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(SERVICII DE CONSULTANTA SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALLI)

pentru achizitia de Servicii de consultantd (SCI) - CONSULTANTI CADRE DIDACTICE

Denumirea Sarcinii: Contractarea a 5 consultanti individuali - CONSULTANTI CADRE DIDACTICE

Referinta: pozitia 1 plan de achizitii

Introducere

n baza Acordului de Grant nr. 119 / 07.05.2019, semnat cu MEN-UMPFE, Universitatea Tehnicd "Gheorghe
Asachi" din lasi (TUIASI), Facultatea de Textile — Pieldrie si Management Industrial (FTPMI) a accesat in cadrul
Schemei de Granturi SCGU-PV derulate in cadrul Proiectul privind Invitdmantul Secundar - ROSE un grant in
valoare de 552.597 Lei pentru implementarea subproiectului Scoala de vard Junior Designer — CREATIVE si
intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru Servicii de consultanta — Selectie Consultanti Individuali
— CONSULTANTI CADRE DIDACTICE.

Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea Textile — Pieldrie si Management Industrial
invitd consultanti eligibili (“Consultanti”) sd-si exprime interesul de a participa la competitie in vederea
prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor transmite informatii prin care sa demonstreze ca detin
calificdrile solicitate si experientd relevanta pentru a presta serviciile.

Va fi selectat un Consultant in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali definita in Ghidul de
implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Universitati din
cadrul Proiectului privind Tnvitdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmatoarele:
- s3 fie cadru didactic la liceele de provenient3 a elevilor vizati pentru participarea in cadrul proiectului;
- s3 aib3 experienta in activitati cu elevii - extracuriculare (organizator excursii, concursuri, membru in
echipe de organizare) sau curriculare (activitdti specifice de dirigentie si consiliere);
- s3 aibd competente bune de comunicare;
- s posede cunostinte de psihologie si de metodica (dobandite prin participare la cursuri / activitati de
formare in domeniile metodica sau pshihologie);
- s& fi participat la cursuri de formare continug;
- s3 aib3 capacitate/experient3 organizatoricd / management in invatdmantul secundar (participarea la
comisii, consilii, comitete scolare).

Not3: cerinta minim3 solicitatd consultantilor ”s3 fie cadru didactic la liceele de provenienta a elevilor
vizati pentru participarea in cadrul proiectului” este eliminatorie; neindeplinirea acestei cerinte conduce la
respingerea dosarului de candidatura.

Candidatul care indeplineste cerinta minima eliminatorie ”sd fie cadru didactic la liceele de provenientd a
elevilor vizati pentru participarea in cadrul proiectului” si care obtine punctajul cel mai bun in urma aplicarii
criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru negocierea contractului.



Nr. PUNCTAJ MAXIM

CRITERII
crt. POSIBIL
Experientd in activitdti cu elevii - extracuriculare (organizator excursii, concursuri,
1 membru in echipe de oraganizare) sau curriculare (activitdti specifice de 30 puncte

dirigentie si consiliere)

Cunostinte de psihologie si de metodic3 (dobandite prin participare la cursuri /

2 activitati de formare in domeniile metodicd sau pshihologie) Lopuaets
3 Competente bune de comunicare — evaluate pe baza interviului 25 puncte
4 Participare la cursuri de formare continua 20 puncte
5 Experientd organizatoricd / management in invatdmantul secundar (participarea 10 Bl

la comisii, consilii, comitete scolare)
Punctaj maxim total 100 puncte

Pentru evaluarea competentelor de comunicare, candidatii care indeplinesc conditiile de eligibilitate
specificate mai sus, vor fi invitati/programati pentru derularea interviului.

Conflict de interese

in conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bancii Mondiale®, consultantii au obligatia
si ofere consiliere profesionald, obiectiva si impartiald si in orice moment sa asigure clientul
Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea de Textile — Pieldrie si Management
Industrial impotriva oricarui risc ce-i poate afecta interesele, fara sa aiba in vedere lucrari viitoare,
iar in prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau cu propriile
interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii anterioare sau
curente fata de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sa nu-si poata exercita sarcinile in cel mai
bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati sd depund o Scrisoare de Interes, insotitd de CV, documente justificative
(adeverinta eliberatd de secretariatul unitdtii scolare, certificate / diplome de participare la cursurile de
formare, alte documente relevante pentru activitdti cu elevii etc.) care sd ateste modul de indeplinire a
Criteriilor de calificare si selectie.

Toate documentele mentionate anterior se pot trimite - semnate si scanate - prin email la adresa
dionesi@tex.tuiasi.ro, se pot depune in original, in plic sigilat, la Secretariatul Facultdtii de Textile — Pieldrie si
Management Industrial din lasi (secretar Irina Sava) sau prin posta / curier la adresa: Facultatea de Textile —
Pielarie si Management Industrial - DECANAT, lasi 700050, Blvd. Prof. Dimitrie Mangeron nr. 29, imobil TEX-1
parter, pani la data de 21.06.2019 ora 14%.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de email dionesi@tex.tuiasi.ro sau adresandu-va Directorului
de grant - Sef. lucr. dr. ing. Dorin Savin IONESI, in timpul orelor de lucru 08:00- 16:00, tel. 0232701103.

Denumire achizitor: Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea de Textile — Pieldrie si
Management Industrial

Plicurile depuse vor avea mentiunile:

Proiect Scoala de varé Junior Designer — CREATIVE — Selectie SCI - CONSULTANTI CADRE DIDACTICE
In atentia domnului Dorin Savin IONESI, Director grant

Asistent manager,
IN MIHAESCU DUMITRU ANTON
Semnatura

Director de grant,
IONESI SAVIN
Semnatura

1Paragraful 1.9 din ,,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul Imprumuturilor a‘cordate de cdtre Banca
Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de Dezvoltare
Internationald IDA” publicat de citre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,,Ghidul Consultantului”.




