Anexa 3.2.2 — Invitatia de participare (SCI)
Proiectul privind invatimantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi — SGCU-PV
Beneficiar: Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" Iasi, Facultatea de Inginerie
Electrica, Energetica si Informatica Aplicati
Titlul subproiectului: $coala de vara “Student ELECTRO la TUIASI” - SELECT
TUIASI
Acord de grant nr.120/SGU/PV/II

UNIVERSITATEA TEHNICA
»~GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
REGISTRATURA

. /;;27‘3?1 106 mﬁ Tasi, 11.06.2019

INVITATI!E DE PARTICIP:ARE
(SERVICII DE CONSULTANTA INDIVIDUALA - experti activititi social-
culturale (an I de implementare)

Denumirea Sarcinii: Contractarea a 4 consultanti individuali - experfi activitdti social-
culturale (an I implementare)

Referinta: pozifia 4 in Planul de achizitii avizat ex-ante si inregistrat cu
nr.11622/31.05.2019

Introducere

In baza Acordului de Grant nr. 120/SGU/PV/II, incheiat cu Ministerul
Educatiei Nationale (MEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare
Externd (UMPFE), Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi din lasi / Facultatea de
Inginerie Electrica, Energetica si Informaticd Aplicati a accesat in cadrul Schemei de
Granturi pentru Universitati derulate in cadrul Proiectul privind invatimantul
Secundar - ROSE un grant in valoare de 560.412 Lei pentru implementarea
subproiectului Scoala de vara “Student ELECTRO la TUIASI” - SELECT TUIASI si
intenfioneaza si utilizeze o parte din fonduri pentru achizitionarea serviciilor de
consultantd pentru activitatile social-culturale ale proiectului.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate
in ”Termenii de referintd" anexati.

Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi din lasi / Facultatea de Inginerie
Electrica, Energeticdi si Informatici Aplicata invitd consultanti eligibili
("Consultanti") sd-si exprime interesul de a participa la competitie in vederea
prestdrii Serviciilor. Consultantii interesafi vor transmite informatii prin care sa
demonstreze cd detin calificarile solicitate i experientd relevanti pentru a presta
serviciile. .
Va fi selectat un Consultant in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor
Individuali definita in Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi,
publicat pentru Schema de granturi pentru Universitati din cadrui Proiectului privind
invdtamantul Secundar - ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt
urmatoarele:



* sd fie student al Facultdtii de Inginerie electricd, Energeticd si Informaticd
Aplicatd la studii de licentd sau master;
* sd aiba media studiilor pe parcursul anului / semestrului (an I) precedent mai
mare de 7,50,
 sd aibd competente bune de comunicare;
® sd prezinte propuneri de activitdti recreative-sportive pentru elevii din grupul
tintd.

Noté: cerinta minimd solicitatd consultantilor "student al Facultditii de de
Inginerie electrica, Energeticd si Informaticd Aplicatd” este eliminatorie.
Neindeplinirea acestei cerinte conduce la respingerea dosarului de candidatura.

Candidatul care indeplineste cerinta minima eliminatorie "student al Facultdtii
de de Inginerie electricd, Energeticd i Informaticd Aplicatd” si care obtine punctajul cel
mai bun in urma aplicérii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru negocierea

contractului.

Nr. R Punctaj Punc.ta]
Criterii » maxim
crt. obtinut g
: posibil
» | Madia studiilor pe parcursul anului/semestrului (an
1 |I) precedent mai mare de 7,50 (7,50 — 8,00 =10 20
puncte, 8,00 — 9,00 = 15 puncte, 9,00 - 10 = 20 puncte)
Competente bune de comunicare - evaluate pe baza
; Fptiin 40
2 | interviului - max 40 de puncte
3 Prezentare propunerilor de activititi recreative pentru 40
elevii din grupul tintd - max 40 de puncte

Pentru evaluarea competentelor de comunicare, candidatii care indeplinesc
conditia de eligibilitate specificatd mai sus, vor fi invitd{i/programati pentru
derularea interviului. Propunerile de activitati recreative vor fi depuse ca parte a
dosarului de candidatura si vor fi prezentate in cadrul interviului de selectie.

Conflict de interese

In conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bancii Mondiale,
consultantii au obligatia sd ofere consiliere profesionala, obiectiv si impartiala si in
orice moment sa asigure clientul Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi” din Iasi /
Facultatea de Inginerie Electricd, Energeticd i Informaticd Aplicatd impotriva
oricdrui risc ce-i poate afecta interesele, fira si aibd in vedere lucriri viitoare, iar in
prestarea serviciilor de consultanta trebuie si evite orice conflict cu alte sarcini sau
cu propriile interese.

Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu )
obligatiile anterioare sau curente fatd de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia si
nu-si poata exercita sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati sd depund o Scrisoare de Interes, insotita
de CV. Pentru a valida informatiile prezentate in CV, se vor atasa documente
justificative (adeverintd eliberatd de Decanatul facultdtii cu media studillor pe



anul/semestrul (an 1) precedent) care s ateste modul de Indeplinire a Criteriilor de
Calificare si Selectie,

Toate documentele mentionate anterior se depun in original, in plic sigilat,
la Decanatul Facultatii de Inginerie Electrica, Energetica si Informaticd Aplicata,
secretara Felicia Zet, pani la data de 19.06.2019, ora 12,00.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa select.tuiasi@gmail.com, sau
adresandu-va directorului de grant, prof. dr. ing. Maricel Adam, in timpul orelor de
lucru 8:00- 16:00.

Denumire achizitor: Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi” din lasi, Facultatea
de Inginerie Electricd, Energeticd si Informaticd Aplicatd

Plicurile depuse vor avea mentiunea:

Proiect Student ELECTRO la TUIASI - SELECT TUIASI - Selectie experti activitati
social-culturale

In atentia d-lui Maricel Adam, Director grant

Data si ora depunerii

Director grant, Responsabil de achizitie,
Proﬂf&r./ing.Maricel ADAM ing. Camelia NISTOR
(.

Paragraful 1.9 din ,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul Imprumuturilor acordate de cétre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationald IDA” publicat de citre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,,Ghidul
Consultantului”.
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