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PROCEDURII CU PRIVIRE LA INTENTIA DE SELECTARE A UNUI PARTENER

ENTITATE PRIVATA, cu privire la anuntul nr. 17841/02.08.2019

In conformitate cu prevederile:

OUG nr. 40/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020;

0.U.G. nr. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 362-2009 cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 218/2012 cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG 40/2015 cu modificarile si completarile ulterioare;

Documentul ,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020";

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru apelul
~POCU/626/6/13/Cresterea numarului absolventilor de finvatamant tertiar
universitar si non-universitar care isi gasesc un loc de muncd urmare a
accesului la activitati de invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de
munca, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate
conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform
SNCDI/13/Cresterea numarului absolventilor de invdtamant tertiar universitar
si non-universitar care isi gasesc un loc de muncd urmare a accesului la
activitati de invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munca, cu
accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI ”;

Legislatia nationala si europeana n vigoare,

Universitatea Tehnica "“Gheorghe Asachi” din Iasi (prin Facultatea de
Constructii si Instalatii), organizeaza procedura de selectie a partenerilor
interesati pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii si
depunerii unei cereri de finantare aferente proiectului in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU), apelul POCU/626/6/13/Cresterea
numarului absolventilor de invatadmaént tertiar universitar si non-universitar care isi
gdsesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare/ cercetare/
inovare la un potential loc de munca, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform
SNCDI/13/Cresterea numadrului absolventilor de invatamént tertiar universitar si non-




~ MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” g?ésg_

DIN IASI

= T
romania2019.eu

universitar care Isi gdsesc un loc de muncd urmare a accesului la activitdti de
invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munca, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligentd conform SNCDI.

Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar
universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile
de specializare inteligenta conform SNCDI.

Apelul de proiecte vizeaza rata crescuta de participare a studentilor (ISCED 5-7) la
programele de invatare la locul de muncé (ex. stagii de practica, internship -uri) din
cadrul parteneriatelor nou infiintate/dezvoltate care sa faciliteze insertia pe piata
muncii a absolventilor de studii tertiare. Parteneriatele nou infiintate sunt dezvoltate
intre institutii de invatamant superior, sectorul privat si actori din domeniul cercetarii
si inovarii, inclusiv in vederea organizarii de stagii de practica.

Domeniile de pregatire profesionala pun accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate in SNC, precum si SNCDI.

Obiectivul general al proiectului: facilitarea accesului pe piata muncii pentru 201
studenti din invatamantul universitar din cadrul Universitatii Tehnice “Gheorghe
Asachi” din Iasi, Facultatea de Constructii si Instalatii, pentru o perioada de
24 de luni prin derularea de activitati integrate de sprijin (incheierea de parteneriate
sustenabile cu sectorul privat pentru facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de
munca, crearea unui sistem de informare coordonatd, In ambele sensuri: de la
companii/sectorul privat catre reteaua institutilor de finvatamant superior,
organizarea si derularea de programe de invatare prin experienta practica, elaborarea
parteneriatelor intre solicitant si partenerii de practica din sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare
inteligenta conform SNCD, sprijinirea incheierii unor parteneriate sustenabile cu
sectorul privat, formarea de competente antreprenoriale prin intreprinderea
simulata).

Obiectivele specifice ale proiectului:

0S1: minim 10 parteneriate sustenabile cu firme de top din sectorul constructiilor in
vederea facilitarii tranzitiei in randul a 201 de studenti de la educatie la viata activa;

0S2: mecanisme de dialog intre sistemul privat si universitate pentru o mai buna
adaptare a produselor educationale la solicitarile mediului de afaceri;

0S3: consiliere si orientare profesionald axata pe dobéndirea de competente
transversale corelate cu necesitatile pietei muncii pentru 201 studenti;
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0S4: stagii de practica pentru 201 studenti In companii care activeaza in sectorul
constructiilor;

0S5: competente antreprenoriale prin dezvoltarea a 35 de intreprinderi simulate in
sectorul constructiilor.

L PROCEDURIIDE SELECTIE

R

Activitate
Publicarea anuntului
partenerilor

Perioada de desfasurare
02.08.2019

21.08.2019, ora 15.30 - ora de inchidere
oficiala a institutiei

22.08.2019

de selectie a

Depunerea dosarelor

Etapa I - Verificarea administrativa a
dosarelor

Etapa a II-a - Evaluarea in vederea
selectiel partenerilor

Publicarea anuntului privind rezultatele
selectiei

22.08.2019

22.08.2019

26.08.2019, ora 15.30 - ora de inchidere
oficiald a institutiei

Primirea contestatiilor

Solutionarea contestatiilor 27.08.2019
Publicarea anuntului final privind

partenerii selectati si contactarea | 27.08.2019
| acestora

N@}F -3 LR \ \\W

O Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul-limita de depunere - nu au
existat solicitari de clarificari pana la data depunerii dosarelor.

O Informatii privind toti ofertantii/candidatii participanti la procedura

In cadrul procedurii au participat urmatorii candidati:

"Gheorghe Asachi”
din Iasi

Nr. Denumire Elemente relevante privind
crt. candidat Date de contact candidatul (experienta,

participant metodologie propusa, etc.)

i/ Fundatia Iasi, Bld. Prof. | organizator a 3 (trei)

Universitara Dimitrie  Mangeron | concursuri studentesti la nivelul

nr. 67, imobil T, sala
BOS
tel: 0753.046.677

universitatii, co- organizator a
5 (cinci) expozitii, conferinte si
targuri de cariere, partener a 2
conferinte Si expozitii
internationale
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Metodologie propusa (3
activitati): sprijinirea incheierii
de parteneriate cu sectorul
privat pentru stagii de practica
Si programe internship,
organizarea de evenimente in
cadrul proiectului

2 Eastern Marketing | Iasi, Sos. Pacurari | partener in 2 proiecte de tip
Insights S.R.L. nr. 127, incinta Evo | AMPOSDRU-MMFPSPV,
Business Center lider(solicitant) in 4 proiecte de
tel: 0743.652.415 tip AMPOSDRU-MMFPSPV
Metodologie propusa (2
activitati): organizarea Si
derularea de programe de
invatare prin experientd
practica; formarea de
competente antreprenoriale
prin intreprindere simulata

[0 Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform modalitatii
interne stabilite pentru selectie

Evaluarea candidaturilor a avut loc in data de 22.08.2019 de catre Comisia de
Evaluare stabilitd conform Deciziei nr. 1901/20.08.2019.

Rezultatele evaluarii sunt:

Nr. Denumire Punctaj Concluzii:
crt candidat Rezultat ob it i Selectat pentru
participant evaluare etélpa e incheierea unui
administrativa selectie acord de
d parteneriat
1. | Fundatia Admis pentru
Universitara adrmis 57 semnarea
"Gheorghe Asachi” acordului de
din Iasi parteneriat
2. Eastern Marketing Admis pentru
Insights S.R.L. . semnarea
admis &3 acordului de
parteneriat

Rezultatul procedurii de selectie este publicat pe site-ul Universitatii Tehnice
"Gheorghe Asachi” din Iasi prin intermediul prezentului anunt; participantilor la
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prezenta procedura i se transmite rezultatul procedurii la datele de contact stabilite
in dosarul de candidatura.

Candidatii care nu au fost selectati ca parteneri in vederea depunerii cererii de
finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune, pan3
la data de 26.08.2019, ora 15.30 - ora de inchidere oficiald a institutiei, contestatii
care se solutioneaza de comisia de contestatii; rezultatele contestatiilor se vor publica
in data de 27.08.2019.

Contestatiile se vor depune in format fizic (héartie) la adresa: Bd. Dimitrie
Mangeron, nr. 67, 700050 Iasi, persoana de contact Romila Claudiu, telefon
0740.209.830, e-mail romila.claudiu@gmail.com, fax 0232.211.667.

Data: 22.08.2019

Nume si prenume Calitate in cadrul comisiei Semnatura
de evaluare

prof. univ. dr. ing. Maria Presedinte
Carmen Loghin

conf. univ. dr. ing. Vasilicd Evaluator .
Ciocan
s. |. dr. ing. Oana Colt Evaluator
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