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Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

Cuvantul Rectorului

Perioada actuala a universitatii noastre este marcata, impus sau nu de
contextul educational dependent puternic de cel economic si social, de
extinderea colaborarilor inter-universitare nationale si internationale, de
extinderea colaborarilor cu companiile si firmele de profil, de diversificarea,
simultan cu optimizarea, numarului si structurii programelor de studii, de o
dezvoltare exponentiala a activitatii de cercetare de calitate.

Realitatea de netagaduit, nu doar la nivel european, ramane in
continuare aceea ca profesiile de inginer si de arhitect reprezintda unele
dintre cele mai cdautate si exista un deficit masiv de astfel de specialisti in
toate marile tari, inclusiv in Romania, in ciuda salariilor atractive. Sigur,
procesul de tehnologizare digitala va mai reduce din acest deficit, insa va fi
intotdeauna nevoie de ingineri si arhitecti bine pregatiti. Iar istoria
universitatii noastre a aratat ca putem fi siguri ca vom tine pasul si chiar
vom impune unele directii in acest trend.

Pentru aceasta, dezvoltarea intelectuala si profesionala a oricarui
student are tot sprijinul afectiv uman si logistic pentru atingerea scopului
pentru care a fost aleasa aceasta universitate, o universitate cu o traditie de
207 de ani in inginerie si 83 de ani de existenta oficiala.

Suntem convinsi si suntem mandri ca invatamantul de inginerie si
arhitectura, promovat in cele 11 facultati ale universitatii noastre de cadre
didactice de exceptie, prin performantele remarcabile in plan educational si
stiintific, creeaza certitudinea unei educatii universitare cu adevarat
europene. Si este firesc sa fie astfel intr-o universitate situata in topul
universitatilor romanesti indiferent de criteriile de evaluare utilizate, o
universitate situata intr-un oras academic prin excelenta, o universitate care
reprezinta polul educatiei tehnice in jumatatea de rasarit a tarii.
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CAP.I. PREZENTAREA UNIVERSITATII

Conform prevederilor art. 130, alin (2) al Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 prezentul
raport include urmétoarele informatii :
a) situatia financiard a universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
b) situatia fiecarui program de studii;
¢) situatia personalului din cadrul universitatii;
d) rezultatele activitatii de cercetare;
e) situatia asigurarii calitatii activitdtilor din cadrul universitatii;
f) situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitdtilor de cercetare;
g) situatia posturilor vacante;
h) situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.
Raportul privind starea universitatii este publicat pe pagina WEB a Universitatii Tehnice
,»Gheorghe Asachi” din lasi: https://www.tuiasi.ro/informatii-de-interes/.

I.1. Cadrul juridic de organizare si functionare, misiune si obiective

Universitatea Tehnica ,, Gheorghe Asachi” din lasi este o institutie de invatamant
superior de stat acreditatd. De la infiintarea in 1937, aceasta a functionat neintrerupt si sub
denumirile: Scoala Politehnica ,,Gheorghe Asachi” si Institutul Politehnic ,,Gheorghe Asachi”
(1948). Noua denumire dateaza din 1993, iar structura actuala este reglementatd prin HG nr. 640
din 27.08.2019.

1.1.1. Misiune

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi este o universitate de cercetare
avansata si educatie, a carei misiune este sa desfasoare activitati specifice de creare, valorificare
inovatoare a cunoasterii si transfer catre societate in domeniile fundamentale Stiinte ingineresti,
Arhitecturd §i urbanism, precum si in domenii interdisciplinare $i complementare, in
comunitatea locald, la nivel regional, national si international. Universitatea Tehnica ,,Gheorghe
Asachi” din Iasi isi asuma, In conformitate cu misiunea si obiectivele adoptate in Carta
universitatii, rolul de for de Invatamant, de cercetare stiintifica si de cultura.

1.1.2. Obiective

Pentru realizarea misiunii asumate, Universitatea isi desfasoara activitatea conform Planului
academice, prin consultarea facultatilor, departamentelor si directiilor din structura universitatii,
precum si prin dezbateri si hotdrari ale Senatului. Planul strategic este elaborat in conformitate
cu cerintele de dezvoltare viitoare, pornind de la resursele umane si materiale si ofertele
educationale si de cercetare stiintifica existente. Planul strategic pentru perioada 2016-2019 si
planurile operationale anuale sunt documente publice, cunoscute de comunitatea academica si
sunt accesibile pe pagina WEB a Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi:
http://www.tuiasi.ro/administratie/directia-generala-administrativa.

Acesta se realizeazd conform obiectivelor operationale anuale, a caror realizare se
subordoneaza urmatoarelor obiective strategice generale, obiective care fac parte din Programul
managerial al Rectorului:

V' Promovarea si sustinerea unei autonomii universitare reale §i responsabile

V' Sustinerea ferma, coerenta si adaptata a inifiativelor relevante de promovare a ofertei §i

valorilor educationale i stiintifice ale universitatii, pentru cresterea atractivitatii sale, a
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vizibilitatii nationale si internationale, precum si a rolului universitatii noastre in mediul
economic §i social

v’ Asigurarea calitatii programelor de studii de licenta, masterat, doctorat si a altor
programe de educatie si formare continud, in contextul nivelului actual de cunoastere si
de dezvoltare a societatii

v’ Pozitionarea prioritara a cercetarii stiintifice si inovarii la un nivel performant, care sa
genereze premisele crearii plus-valorii

v Accederea unor porzitii superioare in ierarhia universitatilor din Romdnia si la nivel
international

v’ Asigurarea unor schimburi internationale de studenti si profesori, intre universitatea
noastra i universitati din strainatate, in spiritul transferului de valori si culturi

V' Dezvoltarea unor relatii stabile cu piata muncii, in vederea adaptarii programelor
educationale din universitate la nevoile unitatilor economice si pentru asigurarea unei
bune insertii profesionale a absolventilor

v' Promovarea realizarilor si imaginii institufiei in invafamantul preuniversitar, in

massmedia, in organizatiile guvernamentale si non-guvernamentale pentru susginerea

intereselor universitatii

Reducerea birocratiei activitatilor universitare, indiferent de domeniul de activitate

Informatizarea activitatilor universitare

Managementul coerent, responsabil si activ al resursei umane, al resurselor financiare §i

materiale ale universitatii, cu cresterea rolului facultatilor in crearea §i gestionarea

autonoma a propriilor resurse

v Comunicarea eficienta si reala cu reprezentantii studentilor din consiliile facultatilor si
din Senatul universitatii, precum §i cu reprezentantii organizatiilor studentesti

v Acordarea de burse, servicii de cazare, modalitati de petrecere a timpului liber, la cele
mai ridicate standarde europene

v Implicarea activa §i consistentd a universitatii in viata sociala si economica la nivel
local, regional si national

V' Continuitatea sustinuta a procesului de internagionalizare a universitafii.

ANANRN

Principiile strategice, care constituie fundamentul obiectivelor strategice asumate, pot
deveni reale numai prin respectarea unor principii manageriale specifice naturii academice a
tuturor activitatilor desfasurate in universitate, esentiale pentru un management eficient si
performant:

v’ Crearea unei universitafi unite, solidare, sustinutd de coeziunea echipei manageriale

v’ Stabilirea obiectivelor pe termen mediu si lung, precum gsi luarea deciziilor prin
implicarea tuturor factorilor responsabili, a cadrelor didactice, a studentilor si a
personalului administrativ

v’ Asigurarea eficientei masurilor adoptate prin analiza realistd a situafiei, coerentd si
flexibilitate Tn luarea deciziilor, n cadrul unei strategii clare propuse si acceptate de
membrii universitatii

v’ Asigurarea transparentei decizionale, atdt la nivelul comunitatii cadrelor didactice, al
studentilor, cat §i al personalului administrativ

v’ Respectarea persoanei, indiferent de pozifia sa din universitate, in acord cu etica
profesionala, spiritul academic §i al colegialitatii
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v' Sustinerea stabilirii §i dezvoltarii colaborarilor internationale, in plan educational si
stiintific

v’ Promovarea unui dialog constructiv cu studentii, in vederea identificarii cailor comune
de imbunatatire a activitatilor academice si extra-academice

v’ Creativitate si flexibilitate in abordarea solufiilor noi, prin promovarea si sprijinirea
ideilor sau solutiilor novatoare, care pot spori calitatea §i eficienta activitatilor
didactice, stiintifice sau administrative din universitate

v Concentrarea preocuparilor pe calitatea activitatilor educationale si de cercetare

stiintifica, pe asigurarea §i dezvoltarea resurselor financiare si materiale, in scopul

amplificarii vizibilitatii nationale si internationale a universitatii

Sustinerea dezvoltarii si stimularii resursei umane

Responsabilizarea fiecarui nivel decizional in propunerea unor solutii, in luarea §i

aplicarea hotararilor adoptate

V' Adecvarea cadrului procedural pentru desfasurarea tuturor activitatilor didactice,
stiintifice, sociale si administrative din universitate

v’ Sustinerea cu fermitate a obiectivelor propuse §i acceptate de membrii universitagii in
fata reprezentantilor autoritatilor locale §i nationale.

AN

1.2. Evolutia istorica a Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi

Traditia culturald a orasului lasi include si preocupari pentru invatdmantul ingineresc.

Astfel, in Moldova anului 1562 are loc prima incercare de a pune bazele invatamantului
superior, prin infiintarea Scolii Latine de la Cotnari.

Apoi, la data de 15 noiembrie 1813 invatatul Gheorghe Asachi infiinteaza ,,un clas de
inginerie §i de hotarnicie in limba romana”, pe langd Academia Domneasca din lasi, aceasta
scoald putand fi consideratd nucleul invatdmantului tehnic superior din Moldova, invatamant
continuat intre anii 1834-1847 la Academia Mihaileana si, ulterior, in cadrul Universitatii din
lasi, prin Scoala de electricitate industriald (din 1910), Institutul Electrotehnic (1912) si Catedra
de Chimie tehnologica (din 1911).

Un moment hotarator al istoriei Universitatii 1l constituie Decizia nr. 205.660/
03.12.1937 a Ministerului Educatiei Nationale, cand invatamantul superior tehnic este scos de
sub egida Universitatii din lasi prin infiintarea Scolii Politehnice ,,Gheorghe Asachi “din lasi, ca
institutie distinctd de invataimant superior ingineresc, singura institutie de invatamant superior
abilitatd sa acorde de la acea data titlul de inginer. Prin reforma invatamantului din anul 1948 se
infiinteaza Institutul Politehnic "Gh. Asachi" din Iasi, care functioneaza pana in anul 1993 cand,
in cadrul reformei invatdmantului superior din Romania, Institutul Politehnic "Gh. Asachi" din
lasi , devine la 17 Mai 1993, Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi.
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CAP. 1. ACTIVITATEA DIDACTICA SI DE ASIGURARE A CALITATII
ACTIVITATILOR DIN CADRUL UNIVERSITATII

2.1. Activitatea didactica

incepénd din 1990, structura Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” a cunoscut o serie de
schimbari, prin care s-a realizat o adaptare la cerintele de instruire ale tinerilor precum si la oferta
si necesitatile identificate pe piata muncii.

in prezent, in Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi functioneaza 11 facultati,
conform Tabelului 11.1.a, si un departament subordonat direct universititii. In acest cadru se
desfasoara activitati de studii universitare de licenta, de masterat, de doctorat si de formare
continua postuniversitara si, interdependent, activitati de cercetare stiintifica. In toate acestea sunt
cuprinse 643 cadre didactice titulare si 13.155 studenti. Evolutia numarului de studenti a cunoscut

in ultimii cinci ani dinamica prezentata in Tabelul 11.1.b.
Tabelul Il.1.a. Facultdatile Universitatii ,, Gheorghe Asachi” din lasi

Nr.crt. Facultatea A A:n http://
infiintare
1. | Automatica si Calculatoare 1990 |www.ace.tuiasi.ro
) Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,,Cristofor 1937 www.ch.tuiasi.ro
) Simionescu”
3. | Constructii si Instalatii 1941 |www.ce.tuiasi.ro
4. | Constructii de Masini si Management Industrial 1990 |www.cm.tuiasi.ro
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia www.etc.tuiasi.ro
5. . 1990
Informatiei
6. | Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 1937 | www.ee.tuiasi.ro
7. | Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului 1962 | http://www12.tuiasi.ro/facultati/hidro/
8. | Mecanicd 1948 | www.mec.tuiasi.ro
9. Stiinta si Ingineria Materialelor 1990 |www.sim.tuiasi.ro
10. | Design Industrial si Managementul Afacerilor 1952 | www.tex.tuiasi.ro
11. | Arhitectura ,,G. M. Cantacuzino” 2003 | http://www.arhitectura.tuiasi.ro/

In 1995, conform cu HG 568/ 1995, au fost acreditate toate specializarile continuatoare ale
celor infiintate Tnainte de 1989. Ca urmare a Legii 87/ 2006 a calitatii educatiei, procedurile de
autorizare, acreditate si evaluare periodicd au fost parcurse pentru toate programele de studii care
functioneaza actualmente 1n universitate. Programele de studii universitare de licentd si de
masterat ale universitatii, in functiune in anul universitar 2018/2019 si 2019/2020, se prezintd in
detaliu, in (Anexa nr.1). Situatia numarului de studenti cu taxa si fara taxa la data de 1 ianuarie
2019 si 1 octombrie 2019 si evolutia finantarii pe student, sunt prezentate in Anexa nr. 2 si Anexa

nr.3.
Tabelul 11.1.5. Evolutia numdrului de studenti intre 2015 - 2019 (raportari la 1 ianuarie)

AgLnar Tg:ﬁldi? gwef;are = Licenta Master Doctorat G;fe%en?\';_j‘
2015/ 2016 13.588 9.387 3.644 552 61
2016/ 2017 13.269 9.168 3.474 627 37
2017/2018 13.393 9.288 3.451 654 27
2018/2019 13.185 9.210 3.256 719 23
2019/2020 13.155 9.224 3.231 700 23
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Admiterea candidatilor si finalizarea studiilor are loc pe baza de proceduri care sunt revizuite
anual, conform criteriilor ministerului de resort. Diplomele si certificatele se acorda pe temeiul
ca universitatea este acreditatd si ca programele de studiu sunt autorizate provizoriu/acreditate,
prin Hotarare de Guvern.

Tabel Il.1.c. Evolutia numarului de programe de studii in intervalul 2015- 2019

tegorii Universitare de Universitare de . . Doctorat
. - Postuniversitare

Anul licenta masterat

2015/2016 60 84 111 13
2016/ 2017 60 84 111 13
2017/ 2018 60 84 113 13
2018/2019 60 85 114 13
2019/2020 60 73 39 13

Pentru a raspunde cerintelor de instruire actuale ale tinerilor precum si pietei muncii,
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi si-a largit si diversificat continuu oferta
educationala. Dinamica numarului de programe de studiu se prezinta in Tabelul 11.1.c.

O oferta de studii complementare pentru studenti si de perfectionare/formare continua pentru
personalul didactic preuniversitar este asigurata de Departamentul de Pregatire a Personalului
Didactic.

Personalul didactic al universitatii. In activititile universitatii sunt implicati, la data de
31.12.2019, in total, 1436 de angajati, din care 643 - personal didactic titular si 31 cadre
didactice angajate pe perioada determinata, la care se adaugd personalul didactic auxiliar si
personalul administrativ. Calitatea personalului didactic este atestata si de distinctiile stiintifice
si onorifice acordate personalului titular: membri ai Academiei Romane, membri ai Academiei
de Stiinte Tehnice sau Academiei Oamenilor de Stiintd, in numar mare membri ai unor societati
stiintifice, dintre care multora li s-au decernat premii stiingifice si/ sau decoratii.

in Tabelul 11.1.d se prezinta situatia ocupdrii posturilor pe functii didactice in ultimii cinci
ani universitari (la 1 octombrie) si pentru anul 2019 la data de 31.12.2019. in anul universitar
2019/ 2020, cele 348 posturi didactice vacante (la data de 31.12.2019), sunt suplinite de personal
didactic titular si de personal didactic asociat, specialisti recunoscuti pentru cunostintele
profesionale si experienta acumulatd, care contribuie la desfasurarea adecvatd a activitdtii
didactice.

Tabel 11.1.d. Evolutia personalului didactic titular (posturi: O - ocupate, V - vacante, T - total)

uniegrl;: tar | Tota din care: Profesori Conferentiari Sefi de lucriri Asistenti
posturi 0 v T o v - o - T o v = 5 v
2015/2016 | 1068 750 318 |2t | 8 a3 | 224 | 187 | 37| 447 | 273 | 17a | 1ss | U2 | 7
2016/2017 | 1052 24 328 | 180 | 1% [ 20| 202 | 181 | 21 | 486 | 278 | 208 | 175 | 28 | 70
2017/2018 | 1005 o1 208 | 167 | JSL | 6 | 100 | 173 | 17 | ass | 288 | 200 | 160 | 33, | 75
2018/2019 | 1026 582 344 | 157 | 149 | 8 | 191 | 166 | 25| 525 | 289 | 236 | 153 | 78 | 75
20192020 | 1022 | 874 | zag | 15t | 144 | 7 | 1oa | 167 | 27| 531 | 205 | 236 | 146 | 68 | 78

* Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2015 include si 25 de cadre didactice angajate pe perioada determinatd (2 profesori si 23 asistenti)
** Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2016 include si 34 de cadre didactice angajate pe perioada determinatd (1 profesor si 33 asistenti)
**% Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2017 include si 30 de cadre didactice angajate pe perioada determinatd (1 profesor si 29 asistenti)
*#%% Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2018 include si 29 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (1 profesor si 28 asistenti)
***x* Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2019 include si 31 de cadre didactice angajate pe perioada determinatd (31 asistenti)
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Evolutia calitativa a personalului didactic constituie o preocupare majora, mai cu seama
in contextul unei salarizari nestimulative a personalului didactic tanar si in lipsa unei finantari
multianuale certe. Corelat cu nivelul finantarii de baza, sub coordonarea Prorectoratului
didactic, statele de functii se realizeaza in cooperare cu Directia Resurse Umane conform unei
proceduri bazate pe criterii de eficienta economica. Se estimeaza necesarul de cadre didactice si
se scot posturi la concurs, urmand procedurile legale. Se fac eforturi notabile pentru atragerea
tinerilor valorosi spre cariera universitari. In acelasi timp, cadrele didactice cu rezultate
deosebite sunt promovate pe functii didactice superioare, pe baza de concurs.

In anul 2019, Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi a obtinut peste 500.000
de euro de la Banca Mondiala, ca finantare pentru sase programe depuse pe axa ROSE, prin care
se doreste scdderea nivelului abandonului universitar si sprijinirea elevilor din medii
defavorizate sa acceada in invatamantul superior si sa finalizeze facultatea.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.)

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi are in structura sa organizatorica
Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.), care a fost infiintat prin Decizia
Rectorului nr. 2184 din 09 octombrie 2012 si care a avut in subordine pana la inceputul anului
2018, 10 Scoli Doctorale care au functionat la nivelul facultatilor de: Automatica si
Calculatoare, Constructii si Instalatii, Constructii de Masini si Management Industrial, Inginerie
Electrica, Energeticd si Informatica Aplicatd, Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei, Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, Inginerie Chimicd si Protectia
Mediului, Mecanica, Stiinta si Ingineria Materialelor, Textile Pielarie si Management Industrial.

Incepand cu data de 30.03.2018, CSUD are in subordine o singurd Scoald Doctorala
constituitd prin unirea Scolilor Doctorale initiale.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) este condus de catre un
Director ales prin concurs.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) are drept misiune
asigurarea conditiillor de desfasurare a ciclului superior de studii universitare in vederea
dezvoltdrii resurselor umane pregdatite pentru cercetarea stiintificd si insertie pe piata muncii,
inalt calificate.

Misiunea C.S.U.D. poate fi indeplinita prin atragerea de absolventi merituosi si motivati
pentru a-si pregati tezele de doctorat precum si prin sustinerea cadrelor didactice in obtinerea
certificatelor de abilitare. Cresterea numarului de studenti doctoranzi de calitate este o prioritate
a C.S.U.D., urmarindu-se in continuare promovarea si valorificarea resurselor stiintifice umane
precum si utilizarea si Tmbunatatirea infrastructurii de cercetare. De asemenea este incurajatd si
incheierea acordurilor de colaborare pentru realizarea tezelor de doctorat in cotuteld, (Anexa
nr.4) precum si participarea cercetatorilor tineri in programe post-doctorale.

Scoala doctorali a 1.0.S.U.D. — TUIASIT
C.S.U.D. are in subordine o Scoala doctorala infiintatd prin Hotararea Senatului nr. 347 din
27.10.2017, rezultatd prin unificarea celor 10 scoli doctorale existente anterior in TUIASI
(Anexa nr. 5).
Scoala doctorald este condusa de un director- cadru didactic conducator de doctorat ales prin
vot secret de catre membrii CSUD si validat de catre Consiliul de Administratie si de Senatul
universitatii.
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La nivelul Scolii doctorale sunt acreditate un numar de 13 domenii (programe doctorale)
din cadrul Domeniilor fundamentale : Stiinte ingineresti si Stiinte exacte.

Programele doctorale care se desfasoara la nivelul celor 10 facultati/CCPD, sunt prezentate
in Anexa nr.6.

Conform legislatiei in vigoare, studiile universitare de doctorat se pot organiza in formele de
invatamant cu frecventd buget (cu frecventd cu bursa, cu frecventd fara bursa, cu frecventa
redusa si fara bursd) si cu frecventd cu taxa. Doctoratul se desfasoara in cadrul Scolii Doctorale
sub indrumarea stiintificd a unui conducator de doctorat. Conducatorii de doctorat sunt cadre
didactice sau cercetatori stiintifici gr.l, care au titlul de doctor, abilitati, atestati sau reatestati de
Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare din
Ministerul Educatiei Nationale. Indrumarea unui doctorand poate fi in cotuteld cu conducitori de
doctorat din universitati din tara si strainatate.

Admiterea candidatilor la studiile universitare de doctorat se face anual, conform Procedurii
PO.CSUD.02 revizuita in functie de modificarile legislative. Conditiile si criteriile de finalizare
a studiilor doctorale sunt prezentate in Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si in Codul studiilor
universitare de doctorat — H.G. 681/2011.

Obiectivul prioritar al CSUD si al Scolii doctorale este cresterea numarului si a calitatii
studentilor doctoranzi si implicarea acestora in activitdti de cercetare de inalt nivel stiintific,
inclusiv prin cooptarea in diverse programe de cercetare in vederea finalizarii tezelor de
doctorat.

2.2. Asigurarea calitatii activitatilor din cadrul Universitatii

Avand calitatea educatiei ca o prioritate absolutd in ansamblul criteriilor de functionare,
Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi satisface increderea publicad, Tnvatamantul
afirmandu-se ca un bun public.

Calitatea este asiguratd de valoarea intrinseca recunoscutd a transferului de cunoastere, generata
de cadrele didactice universitare, care asigura buna desfasurare a procesului didactic si nu n
ultimul rand, de structura organizatorica si decizionald colectiva, stabilitda Tn Universitatea
Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi.

Senatul Universitatii reprezintd comunitatea universitarda si este autoritatea suprema de
conducere a Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi din lasi. Acesta este format din cadre
didactice si studenti alesi prin vot majoritar, universal, direct si secret al cadrelor didactice si
cercetatorilor titulari, respectiv ai studentilor .

Universitatea functioneaza pe baza Cartei universitare si a Regulamentului Intern.
Functionalitatea structurilor de conducere este asigurata si de incadrarea lor in fluxul decizional,
reflectat de Organigrama universitatii.

Conducerea operativa a Universitatii este asiguratd de Consiliul de administratie, alcatuit din
rector, prorectori, directorul consiliului pentru studii universitare de doctorat, decanii, directorul
general administrativ i un reprezentant al studentilor.

Evaluarea si asigurarea calitatii activitatilor desfagurate in universitate reprezintd o preocupare
constantd a managementului universititii, pe toate nivelurile ierarhice. Incepand din 2005
functioneazd Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) — la nivelul universitatii si
Subcomisiile de Evaluare si Asigurare a Calitatii — la nivelul facultatilor/ departamentelor/
directiilor. Cadrul organizatoric este definit prin Procedura privind organizarea si functionarea
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CEAC. De la infiintare si pana in prezent, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
Calitatii si-a asumat raspunderea privind elaborarea/ verificarea/ avizarea procedurilor care
privesc activitatea didactica, evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, care s-au constituit si
reprezinta suportul procedural al activitatii de baza din cadrul Manualului procedurilor (Anexa
nr. 7), vezi si https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/ .
Pentru indeplinirea atributiilor sale, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii - CEAC are
un compartiment de specialitate Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii —-DEAC,
care are un rol executiv, cu atributiuni de ordin tehnic vizand punerea in practica a politicii
universitatii Tn domeniul calitatii.
Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii — DEAC are urmatoarele atributii:
» in domeniul acreditarii:
- informarea si coordonarea structurilor organizatorice in procesul de autorizare
provizorie, acreditare si evaluare periodica a programelor de studii universitare;
- gestionarea rapoartelor de evaluare interna a programelor de studii universitare de
licenta si masterat.
» in domeniul asigurarii calitatii:
- monitorizeaza aplicarea procedurilor care vizeaza activitatile de evaluarea si asigurarea
calitatii;
- gestioneaza Manualul Procedurilor, coordonat de Comisia de Monitorizare SCIM;
- efectueaza audituri de sistem, proces, procedura;
- elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si a activitatilor suport;
- elaboreazd documentele prin care CEAC, Consiliul de Administratie si Senatul
analizeaza managementul calitatii;
- formuleaza propuneri de colaborare cu Agentia Romana de Asigurare a Calitétii in
Invatamantul Superior — ARACIS, cu alte agentii, institutii similare, etc.
» in domeniul evaluarii externe:
- participa la derularea actiunilor de evaluare externa;
- analizeaza rezultatele evaluarii externe si prezintd aceste rezultate Comisiei pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii — CEAC.
Strategia de asigurare a calitdtii este transpusa in actiuni specifice la toate nivelurile ierarhice
care au responsabilitati bine definite privind monitorizarea, analizarea §i evaluarea internd a
activitatilor desfasurate. Rezultatele obtinute se pun la dispozitia managementului in scopul
elaborarii masurilor de realizare a Planului Strategic si a Planurilor Operationale anuale.
Structura Senatului
Structurile functionale ale Senatului sunt:
> Biroul Senatului;
» Comisiile de specialitate;
» Secretariatul Senatului.
Functionarea Senatului intre doud sedinte este asiguratd de Biroul Senatului, compus: din
Presedintele Senatului, Vicepresedinte, Secretar, un reprezentant al studentilor si presedintii
comisiilor de specialitate.
Activitdtile pe domenii de activitate sunt gestionate de Comisiile de specialitate ale Senatului:

> Comisia pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitatii;
> Comisia pentru cercetare-dezvoltare, antreprenoriat §i parteneriat public privat;
> Comisia de relatii internationale imagine universitara si titluri onorifice;
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Comisia pentru activitati studentesti si servicii sociale;

Comisia pentru strategie institutionald, infrastructura si management financiar;
Comisia de informatizare i comunicatii digitale;

Comisia pentru Carta, etica, regulamente si incompatibilitati.

VVYY

2.2.1. Asigurarea calitdtii educatiei

Prin cele prezentate pana aici, avand ca suport anexele deja citate, s-a demonstrat
concludent ca angajamentul deliberat si activ al universitatii pentru desfasurarea unor
activitdfi de nivel calitativ 1nalt, identificabile prin rezultate concret masurabile, se
materializeaza in cadrul celor trei domenii de asigurare a calitdtii si anume:

Capacitatea institutionala - Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi este
organizatd coerent, are un sistem de conducere si administrare eficient, dispune de resursele
umane necesare realizarii misiunii §i obiectivelor asumate. Ea are baza materiala adecvata si
resursele financiare pentru functionarea stabild, de buna calitate, pe termen scurt si mediu.

Eficacitatea educasionala - Organizarea activitatii didactice, incepand cu admiterea
candidatilor, continudnd cu conceperea, administrarea, finantarea si desfasurarea programelor de
studiu si a programelor de cercetare, selectia si promovarea personalului didactic, serviciile
asigurate studentilor, integrarea in spatiul universitar european si incheind cu finalizarea
studiilor, precum si organizarea si valorificarea cercetarii stiingifice au ca scop permanent
obtinerea rezultatelor in invatare si in cercetarea stiintifica, in conformitate cu misiunea asumata.

Managementul calitatii - Monitorizarea si evaluarea tuturor activitatilor din
universitate, sub multiple aspecte, au ca finalitate evaluarea performantelor, asigurarea si
imbunatatirea calitatii educatiei, dezvoltarea culturii calitatii, obtinerea atestarilor legale prin
evaluare externd si informarea publicului asupra rezultatelor obtinute.

2.2.2. Asigurarea calitdtii strategiei universitare §i activitatii financiar-contabile

Evidentierea veniturilor si cheltuielilor pe facultati a facilitat adoptarea unor masuri de
reducere a cheltuielilor in toate activitatile. Astfel, facultatile au realizat state de functii
judicioase, bazate pe estimarea cheltuielilor in viitorul an universitar si pe incadrarea in fondurile
repartizate pe facultati. Evolutia finantarii si incadrarii in fonduri a facultatilor in perioada 2010-
2019 demonstreaza gestionarea eficienta a resurselor de care se dispune.
2.2.3. Asigurarea calititii cercetdrii stiintifice

In spiritul Regulamentului privind organizarea si desfisurarea activititii de cercetare
stiintificd, obiectivul principal In ceea ce priveste asigurarea calitatii cercetdrii stiintifice il
constituie orientarea acesteia pe directii competitive, in raport cu cerintele actuale pe plan local,
national si international. De asemenea, s-a urmarit captarea tuturor surselor de finantare pentru
cercetare printr-o sustinuta activitate de diseminare a rezultatelor cercetarii si de valorificare a
potentialului de cercetare.
2.2.4. Asigurarea calitatii relatiilor nationale si internationale

Asigurarea calitatii relatiilor nationale si internationale se realizeaza prin procedurile
curente §i prin urmatoarele masuri permanente: evaluarea managementului relatiilor universitatii
si adaptarea la spatiul universitar european si international; definirea misiunii si obiectivelor
strategice si valorificarea comunicarii externe pentru asigurarea calitatii relatiilor universitatii in
domeniul gestionat de PRI; planificarea resurselor, finantarii i implementarii sistemului calitatii
relatiilor universitatii; evaluarea calitatii activitatilor si analiza performantelor prin evaluarea de
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catre studenti si cadre didactice; analiza sarcinilor si definirea clara a rolurilor; evaluarea
performantei individuale — respectarea procedurilor, a regulamentelor si a legislatiei.
2.2.5. Asigurarea calitdtii vietii studentilor

,, Tudor Vladimirescu” este unul din cele mai mari campusuri studentesti din Romania,
are un spirit aparte si este centrul vietii studentesti iesene, fiind recunoscut astfel, chiar si de
catre studentii celorlalte universitati din capitala Moldovei.

Campusul este alimentat de echipamente termice de ultimd generatie, mare parte a caminelor
sunt reabilitate si au o capacitate totalda de 7.526 de locuri.

Toate camerele au acces la internet gratuit si cablu TV. Grila de programe tv este formata din 73
de canale transmise in format digital si 10 canele In format HD.
http://campus.tuiasi.ro/08/12/2018/anunt-privind-schimbarea-grilei-de-programe-furnizate-de-
upc-romania/

Studentii care intampind probleme cu internetul sau cablul tv pot transmite sesizari online la
adresa:

http://campus.tuiasi.ro/probleme-retea/

Directia Servicii Studentesti impreund cu Directia de Informatizare si Comunicatii
Digitale din cadrul universitatii au in vedere in fiecare an achizitionarea de echipamente IT&C
pentru modernizarea infrastructurii retelelor de date a caminelor si a infrastructurii de acces la
reteaua academica RoEduNet din Campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”. Astfel, din anul
2017 a fost demarat un amplu proces de modernizare a infrastructurii de comunicatii de date a
universititii, proces lansat prin punerea in functiune a unui nou si modern Data Center. In urma
obtinerii, cu sprijinul Agentiei ARNIEC-RoEduNet, a unei conexiuni de 10Gb/s intre nodul de
comunicatii Data Center si reteaua nationald RoEduNet, a devenit oportund si modernizarea
infrastructurii de acces la retea din campusul studentesc. In acest sens, s-au investit aproximativ
1 milion de lei in modernizarea retelei de date din campus.

In caminul T17 locuiesc 1.080 studenti, fiind al doilea ca marime din tara.

In campus sunt 12 spilatorii de haine pentru studenti care deservesc gratuit 17 cimine
din campus.

Studentii TUIASI beneficiza de reduceri considerabile pe transportul in comun, astfel, cu
6 lei, poti célatori o lund de zile pe toate liniile Companiei de Transport Public (CTP).
http://campus.tuiasi.ro/abonament-ratp-student/

Cantina universitatii se afla la o distantd de 50 de metri de cdminul T8. Aceasta este
deschisa de luni pana vineri, in intervalul orar 12.00 — 19.00. Un meniu de pranz costa intre 12-
15 lei, iar o cind intre 9-12 lei. Meniul cantinei poate fi vizualizat zilnic la adresa:
http://campus.tuiasi.ro/meniul-zilei/

Pentru a asigura securitatea studentilor, strazile si aleile campusului sunt monitorizate de
pe 100 de camere video exterioare.

Totodatd, accesul 1n toate caminele se face pe baza de card. Cardul contine poza, numele
si prenumele studentului, dupd modelul de mai jos:
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Baza sportiva a universitatii se afla la o distanta de aproximativ 100 de metri de caminul
T8. De luni pand vineri, 1n intervalul 18.00 — 22.00, respectiv sdmbata si duminica in intervalul
08.00 — 22.00, studentii au acces gratuit la baza sportiva a universitatii. Pentru a avea acces,
studentii trebuie sa ia legatura cu reprezentantul studentilor din cadrul facultatii.
Programul de utilizare a bazei sportive in functie de facultate si de zi a sdptamani:
http://campus.tuiasi.ro/16/10/2018/acces-gratuit-pentru-studenti-la-baza-sportiva-din-campusul-
tudor-vladimirescu/
2.2.6. Asigurarea calitatii activitatii administrative

Imbunitatirea calititii managementului administrativ se asigurd prin elaborarea si
aplicarea procedurilor pentru procesele suport, pentru dezvoltarea climatului organizational si
formarea culturii organizationale orientate spre performantd institufionald, bazate pe
introducerea sistemelor de planificare strategica, asigurarea transparentei privind modul de
alocare si cheltuire a resurselor financiare ale universitatii.
2.2.7. Asigurarea calitatii activitatii in domeniul resurselor umane

Se urmareste utilizarea rationald a resurselor umane si a fondului de salarii, rezolvarea
problemelor de munca si salarii, atat pentru cadrele didactice, cat si pentru personalul auxiliar
didactic si administrativ. In acest scop se aplica proceduri privind conditiile de plati a salariilor,
de calcul al drepturilor salariale, de intocmire si transmitere a foilor de prezentd sau privind
circuitul extraselor nominale cu drepturile salariale lunare ale personalului din cadrul
universitatii. Incepand cu anul 2006 sunt in vigoare procedurile de evaluare a personalului
didactic de catre management, de catre studenti si colegiala.
2.2.8. Activitatea Comisiei de eticd si deontologie profesionali universitara

Comisia de eticd si deontologie profesionald universitard este o componenta a cadrului
general al asigurarii calitatii. Ea reuneste cadre didactice prestigioase si 1si desfasoara activitatea
autonom, la solicitarea membrilor comunitatii academice. Referintele etice si regulile ei de
functionare sunt inscrise in Codul de etica universitara respectiv, in Regulamentul de functionare
a Comisiei de etica universitara .
2.2.9. Activitatea Oficiului Juridic. Oficiul juridic este constituit si functioneazd in cadrul
Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi cu respectarea Legii nr. 514/2003 privind
organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic si a Statutului profesiei de consilier
juridic.

Oficiul Juridic este subordonat direct Rectorului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din lasi, colaborand 1n acelasi timp cu toate structurile functionale din universitate.

Activitatea Oficiului Juridic a cuprins in decursul anului 2019, in principal, urmétoarele
activitati :

» avizarea legalitatii deciziilor emise de conducerea universitatii;
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» avizarea sau intocmirea, la cererea conducerii, a proiectelor de hotarari, proceduri,
instructiuni, precum si a altor acte cu caracter juridic, care sunt in legaturd cu activitatea
universitatii;

» redactarea cererilor de chemare in judecata, formularea de intdmpindri, raspunsuri si
note de concluzii scrise in dosarele nregistrate pe rolul instantelor judecatoresti;

> reprezentarea universitatii in fata instantelor de judecata;

» colaborarea in realizarea documentatiilor pentru licitatiile de achizitii publice si de
inchiriere;

» consilierea si verificarea juridica a documentelor la solicitarea tuturor structurilor din
universitate .

In anul 2019 au fost inregistrate pe rolul instantelor de judecati un numar de 44 de
dosare, avand ca obiect aspecte ce tin de raporturile de munca, raporturile contractuale,
legalitatea hotérarilor adoptate atat la nivelul Consiliului de Administratie cit si de Senat,
contractele de finantare europeana si drepturile patrimoniale ale universitatii.

Aceste dosare s-au aflat n diferite stadii procesuale, dupa cum urmeaza:

Nr. Dosare Dosare cu solutii Dosare Dosare in curs Sume
Crt. favorabile cu solutii de solutionare | recuperate
nefavorabile
1. Dosare solutionate 18 6
defintiv si irevocabil
2. Dosare in curs de 8 2 10
solutionare
3. Dosare de executare 4 189.768 lei
silitd

2.2.10. Informatizare si comunicatii digitale

Directia informatizare si Comunicatii Digitale este entitatea de bazd prin care se
administreaza si se exploateaza Reteaua Academicd TUIASI. Continuator al Centrului de
calcul, infiintat in anii '70, Centrul de comunicatii a Tnceput constituirea retelei universitatii in
1993, ajungind ca in urma extinderilor si modernizarilor succesive, in anul 2019, reteaua si fie
utilizatd de un numar de aproximativ 15000 de utilizatori, personal contractual al universitatii si
studenti in toate ciclurile de studiu.

2.3. Evaluarea calititii activitatilor din cadrul universitatii
2.3.1. Rapoartele subcomisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitdtii
Sub-comisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din cele unsprezece facultati si
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic au elaborat rapoarte asupra starii calitatii
pentru anul 2019, in structurile institutionale respective.
Aceste rapoarte au fost structurate astfel:
1. Structura sub-comisiei
2. Capacitatea institutionala
2.1 Misiune si obiective
2.2 Integritate academica
2.3 Auditare interna
2.4 Sistem de conducere
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2.5 Administratie eficace

2.6 Spatii de invatamant, cercetare si pentru alte activitati

2.7 Dotare

2.8 Resurse financiare

2.9 Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru student
3. Eficacitate educationala

3.1. Politici de prezentare a ofertei academice

3.2. Admitere

3.3. Structura programelor de studiu

3.4. Relevanta programelor de studiu

3.5. Capacitatea de angajare a absolventilor pe piata muncii

3.6. Capacitatea de continuare a studiilor universitare

3.7. Centrarea pe student a metodelor de invatare

3.8. Orientarea in cariera a studentilor

3.9. Valorificarea cercetarii

4. Managementul calitatii

4.1. Evaluarea periodica a programelor de studii

4.2. Raportul dintre numarul de cadre didactice si studenti

4.3. Evaluarea colegiala

4.4. Evaluarea personalului didactic de cétre studenti

4.5. Evaluarea cadrelor didactice de cdtre management

4.6. Informatie publica.

2.3.2 Evaluarea calitatii, indeplinirea standardelor si a standardelor de referinta

La evaluarea institutionald efectuatd de catre ARACIS in anul 2009, Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi i s-a acordat cel mai inalt calificativ — GRAD DE
INCREDERE RIDICAT (Anexa nr. 8).

In cursul anului 2015, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” a parcurs procesul de
evaluare periodica institutionald in urma caruia calificativul “GRAD DE INCREDERE
RIDICAT” a fost mentinut (Anexa nr. 9).

Atat pe parcursul elaborarii Rapoartelor de evaluare interna in vederea evaluarii
periodice externe, cat si pentru evaluarea curentd anuald a calitatii educatiei in Universitatea
Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)
a aplicat un Panel de evaluare conform Listei criteriilor, standardelor si indicatorilor de
performantd din "Metodologia de evaluare externd", elaborata de ARACIS aprobata prin H.G.
nr. 1418/11.10.2006 si modificata prin HG 915/2017 din 14.12.2017. In anul 2017, in cadrul
acestui proces a fost testatd si noua procedurd de autoevaluare institutionald, Procedura de
autoevaluare institutionala COD PO.CEAC.01 elaboratd in cadrul proiectului CNFIS FDI 0067.
Rezultatul evaluarii indeplinirii standardelor si a standardelor de referintd este prezentat in
(Anexa nr. 10).
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2.4. Gestionarea Manualului procedurilor

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii CEAC si-a asumat coordonarea aplicarii
procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii. Actualmente, acestea constituie
Manualul procedurilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii educatiei in cadrul Universitatii.

Avand drept cadru legislatia romaneascd si bunele practici nationale si europene in
domeniul evaluadrii §i asigurarii calitatii Tn invafdmantul superior, Manualul procedurilor pentru
evaluarea si asigurarea calitatii educatiei cuprinde reglementarile in materie, adoptate de Senatul
universitagii, pe parcursul anilor 2005-2019 (textele complete sunt accesibile la
https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/ ).

Acestea au fost realizate de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii sau de
compartimentele functionale specifice, in cadrul unui proces iterativ de elaborare — verificare —
avizare — aprobare, mai intdi in cadrul Comisiei, apoi prin consultarea largd a mediului
academic, Consiliului de Administratie si in final, in cadrul Senatului Universitatii.

Aceste proceduri se referd la cele mai importante activitati educationale din universitate
si, totodatd, la unele procese interconectate cu acestea. Ele se Inscriu in fluxul masurilor
consecvente si constructive de realizare a reformei in educatie si de indeplinire a standardelor de
calitate legale. Se are in vedere ca, pe masura prestigiului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din lasi, procesul educational sd fie de calitate cat mai naltd, sa se orienteze spre
necesitdtile de pregdtire a studentilor, sa asigure un mediu propice dezvoltarii stiintei si
tehnologiei, i, nu in ultimul rand, sa promoveze potentialul uman din universitate.

Ele au menirea de a contribui la formarea unui mediu academic emulativ si stimulativ,
orientat spre rigoare si excelenta in activitatile didactica si de cercetare stiintifica, si sa fie cat
mai putin sensibil la influente nelegitime.

in anul 2019 in cadrul DEAC, a continuat procesul de recodificare a procedurilor
documentate din cuprinsul Manualului Procedurilor si a crescut nivelul de ergonomicitate a
acestui document de referinta.

S-au revizuit un numar de 24 de documente procedurabile, conform reviziilor aplicate de
catre compartimentele elaboratoare:

Aig Denumirea procedurii Codul Editia | Revizia Datz31 .
crt aprobarii
Regula.mentul Intern al Universitétii Tehnice "Gheorghe Asachi REG.01 1 51 17.09.2019
din lasi
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic — DPPD REG.08 ! 3 [ 17.05.2019
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor de studii REG.11 ’ > | 12.07.2019
universitare de doctorat.
Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii Universitatii REG19 ’ 3 | 12.04.2019

Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lagi

Procedura referitoare la procesul de constituire si de alegere a
structurilor §i functiilor de conducere academica pentru legislatura | PO.POM.05 4 1] 13.12.2019
2020-2024 — PO.POM.05

Procedura privind recunoasterea functiilor didactice obtinute in

oo o PO.DID.03 1 11 22.11.2019
straindtate
7 Prgcedt}ra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO.DID.05 8 o | 14.02.2019
universitare de licenta
8. Procedura de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO.DID.06 3 9 | 14.02.2019

universitare de masterat
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9. | Procedura de examinare si notare a studentilor PO.DID.14 2 1] 12.07.2019
10, Procedura pI’lVlIld. fazarea studentilor in cadminele Universitatii Tehnice PO.PRS.01 1 4| 17.092019
,,Gheorghe Asachi
Procedura privind organizarea de tabere / excursii externe in perioada
11. | vacantelor pentru studentii Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” | PO.PRS.04 1 1| 25.10.2019
din lasi
12. | Procedura pentru elaborarea si sustinerea tezei de doctorat PO.CSUD.O1 1 2 | 22.11.2019
13 Prgcedqra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO.CSUD.02 4 3 | 14.02.0019
universitare de doctorat
14, Pro.cedlvera prlvv.mvd recunoasterea calitatii de conducétor de doctorat PO.CSUD.03 | 3 | 22112019
obtinuta in straindtate
15. | Procedura privind recunoasterea titlului de doctor obtinut in strdindtate | PO.CSUD.04 1 2 | 22.11.2019
16. Procedura de organizare a Programului de formare psihopedagogica in PO DPPD.OI 5 3 | 17.05.2019
cadrul DPPD
Regulament privind organizarea si recunoasterea/echivalarea stagiilor
17. | pentru studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing in | PO.PRI.O1 1 31 27.09.2019
cadrul Programului ERASMUS+ KA103
Regulament privind organizarea mobilititilor pentru predare pentru
18, cadre didactice in cadrul Programului ERASMUS+ KA 103 PO.PRI.02 ! 3 | 27.09.2019
Procedura privind inchirierea spatiilor si terenurilor temporar
19. | disponibile aflate in proprietatea Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe | PO.SAP.05 3 01 13.12.2019
Asachi” din Jasi
Procedura de organizare si desfdsurare a admiterii la programul de
20. | formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru | PO.DPPD.03 2 0| 17.05.2019
profesia didactica
Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing de formare —
21 STT in cadrul Programului ERASMUS+ KA103 PO.PRLOS ! 2 | 22.11.2019
2 Proced}lra Fie organizare a activitatii dldact.lce ;v)entru. p{ogramele PODID.19 5 ol 22.11.2019
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua
Procedura de initiere, evaluare internd, aprobare, monitorizare si
23. | evaluare periodica a programelor postuniversitare de formare si | PO.DID.20 2 0 | 25.10.2019
dezvoltare profesionald continud
24 Prczf:efiura Prlymd ellberarc?a dispozitiei rectorului pentru deplasarile in POPRLI0 5 ol 22.11.2019
strdindtate in interes profesional
S-a completat Manualul procedurilor cu 7 proceduri documentate noi:
Nr. . . o - Data
crt. | Denumirea procedurii Codul Editia | Revizia < e
aprobarii
Regulamentul de organizare si functionare a bazei sportive
L. din Campusul Studentesc ,,Tudor Vladimirescu” REG33 0 17.05.2019
5 Procedura privind inregistrarea rezultatelor activitatilor de PO DMMP.02 ol 22112019
cercetare-dezvoltare
Procedura privind elaborarea organigramei Universitatii
3 Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi PO.DRU.05 0 12.04.2019
Procedura privind emiterea statelor de salarii pentru
4. angajatii cu functia de bazd in Universitatea Tehnica | PO.DRU.08 0 17.09.2019
,,Gheorghe Asachi” din lasi
Procedura privind organizarea de tabere / excursii externe
5. in perioada vacantelor pentru studentii Universitatii Tehnice | PO.PRS.04 0] 20.06.2019
,,Gheorghe Asachi” din lasi
Procedura de aplicare a consemnului general si particular al
6. posturilor de pazd din cadrul Universitatii Tehnice | PO.PAZA.O1 0| 14.02.2019
,,Gheorghe Asachi” din lasi
Procedura pentru supravegherea starii de sdndtate a
7. lucrdtorilor Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din | PO.SIPPSU.01 0| 12.04.2019
lasi
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2.5. Analiza SWOT

Analiza rapoartelor asupra starii calitatii educatiei la nivel global institutional, la nivelul
structurilor institutionale (facultati, DPPD, compartimente administrative, etc.) si a rezultatului
evaludrii indeplinirii standardelor si a standardelor de referinta a dat CEAC posibilitatea
identificarii punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si amenintarilor ce caracterizeaza
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi.

2.5.1. Puncte tari

Promovarea unor strategii ce asigura continuitatea activitatilor de educatie si cercetare;

Activitatea universitatii se desfasoara dupa un plan strategic pe termen lung, pe termen

mediu (2016-2020) si planuri operationale anuale, care sunt supuse discutiei publice in

cadrul comunitatii academic, sunt aprobate de Senatul universitar si sunt comunicate in
interiorul universitatii;

2. Structurile decizionale ale universitdtii au permanent in atentie problematica asigurarii
Calitatii prin instituirea unui sistem de asigurare a  calitatii si excelentei
academice in predare, cercetare stiintifica si educatie, bazat pe criterii si metodologii
compatibile cu cele din tarile europene;

3. Promovarea si adoptarea de catre Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calittii si
subcomisiile pe facultdfi a unei abordari bazate pe proces (PDAC) in dezvoltarea
implementarea si imbunatatirea eficacitatii sistemului de management al calitatii;

4. Procedura de evaluare interna a fost validatd de rezultatele 100% pozitive, date de
evaluarile externe efectuate de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior ARACIS;

5. Corp profesoral suficient numeric, cu inalte competente de specialitate, detinitor a
titlului stiintific de doctor in stiinte, inclusiv membri ai Academiei Romaéne, ai
Academiei de Stiinte Tehnice, ai numeroaselor societati stiintifice romanesti si straine;

6. Sunt implementate si adaptate periodic la necesitatile constatate in privinta cresterii
calitatii actului didactic si pentru Tmbunatétirea continud a pregatirii viitorilor absolventi,
mecanisme de evaluare periodicd §i pentru monitorizarea performantelor cadrelor
didactice;

7. Vizibilitate foarte mare a cercetdrii stiintifice prin publicatii de specialitate tip peer-
review pe plan international;

8. Rezultatele activitatilor de cercetare fundamentala sau aplicativa sunt obtinute in cadrul
granturilor/ proiectelor de cercetare, colaborarilor internationale, scolii doctorale sau in
cadrul cercurilor stiintifice studentesti;

9. Existenta unui numar semnificativ de centre de cercetare si laboratoare recunoscute pe
plan national si international;

10. Organizarea de evenimente s$i manifestdri stiingifice importante, cu relevanta
internationala;

11. Acces on-line la publicatiile de specialitate de calitate, prin proiectul Anelis Plus;

12. Cresterea semnificativa a mobilitatii studentilor si personalului academic in stagii de

studiu/practicd/cercetare si a participarii acestora la competitii/perfectiondri/proiecte

internationale/conferinte internationale;

N —
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Extinderea colaborarii, prin intermediul Prorectoratului Relatia cu Studentii, cu Directia
Servicii Studentesti in implicarea studentilor la viata universitatii;

Exista un cadru legal de desfasurare in bune conditii a activitatilor in cadrul Comisiei de
Etica Universitara;

Numarul mare de legaturi de colaborare ale conducatorilor de doctorat cu cercetatori
valorosi §i cu companii de profil din tara si din strainatate;

Universitatea are regulamente bine articulate privind acordarea burselor, inclusiv a celor
sociale, a spatiilor de cazare in camine, a locurilor in taberele studentesti;

Valoarea absolventilor universitatii este validata de gradul ridicat de insertie a acestora
pe piata muncii, datoratd derularii unui numar insemnat de proiecte din fonduri
structurale dedicate practicii studentesti;

Un campus universitar modern, cu acces la internet, supraveghere video, sistem de
control al accesului in caminele studentesti, cantina studenteasca, baza sportiva pentru
studenti, servicii religioase, etc;

Realizarea unor cercetari de marketing de tip ancheta pe baza de chestionar scris aplicat
studentilor cazati in campusul ,,Tudor Vladimirescu” privind serviciile de servire a mesei
oferite de cantina studenteasca;

Capacitate mare de cazare (cca 8000 de locuri) raportatd la numarul de studenti ai
universitaii (13.155 de studenti);

Inregistrarea permanenti, in cadrul unei aplicatii electronice, a numarului de candidati la
admitere 1n anul 1ntai de facultate, evaluarea preferintelor viitorilor studenti si stabilirea
prioritatilor universitatii in procesul de atragere a absolventilor proveniti din mediul
preuniversitar;

Universitatea dispune de o biblioteca bogata, actualizata periodic, informatizata. De
asemenea, prin intermediul Bibliotecii Centrale Universitare este posibil accesul on-line
la articolele publicate de reviste de specialitate si la alte publicatii, ambele produse de
edituri internationale de prima marime; Existenta salii de lectura a bibliotecii din Corpul
A, sala care din 1954 este declarata monument de arhitectura;

Realizarea in format electronic a evidentelor de biblioteca, prin utlizarea soft-ului Aleph
(registre de inventar generale si pe filiale, pe categorii de documente, pe surse de achizitii
si pe domenii).

2.5.2 Puncte slabe

. Universitatea dispune de multiple sisteme informatice In activitatea administrativa,

financiar/contabila, de documentare stiintifica, de monitorizare a activitatii didactice si de
cercetare, dar acestea nu sunt integrate si nu faciliteaza colectarea, prelucrarea si analiza
informatiilor relevante pentru asigurarea calitatii si evaluarea institutionald a universitatii;
Resurse umane insuficiente si subdimensionate pentru volumul si complexitatea
activitatilor desfasurate de unele directii, servicii si birouri din cadrul administratiei;

O parte din studentii foarte buni sunt mai putin interesati de studiile doctorale iar o alta
parte prefera sa plece 1n strainatate;

Dotarea unor laboratoare de profil tehnic nu corespunde cu standardele actuale, eforturile
de modernizare fiind limitate de fondurile de investitii reduse;

Bursa de doctorat este putin atractiva;
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6. Companiile sunt deseori reticente in a incuraja angajatii valorosi sd se inscrie in

programe doctorale;

Numarul redus de programe de master in limbi stréine,

Bugetul redus destinat internationalizarii;

Un numar redus de publicatii ISI in anumite domenii;

0. Activitatile de cercetare sunt dispersate In prea multe directii si de aici dificultatea de a
oferi o ”masa critica” de cercetatori implicati in teme majore de cercetare;

11. Numarul limitat de proiecte de cercetare finantate din surse internationale;

12. Implicare insuficienta a studentilor in unele activitati ale universitatii, care ii vizeaza in

mod direct.

= o o~

2.5.3 Oportunitati

1

2.

9]

10.

11.

12.

13.

. Extinderea curriculumului national de formare initiala a personalului didactic la 120 credite,

prin Masteratul didactic;

vedere al cercetarii doctorale;

. Incurajarea excelentei in cadrul universitatii in vederea atragerii de fonduri suplimentare

alocate de catre minister;

. Posibilitatea accesarii de fonduri europene de catre universitate;
. TUIASI oferd unele programe de studii care sunt organizate intr-un numar redus pe plan

national (textile-pielarie, arhitecturad);

. Alocarea fondurilor mai mari fata de anii precedenti pentru investitii si dotari (din venituri

proprii) duce la cresterea calitatii actului didactic, prin achizitionarea de echipamente
noi, produse de biroticd, mobilier cat si prin asigurarea unui confort sporit in camine si
spatiile didactice prin efectuarea de lucrari de investitii, reabilitari, modernizari, igienizari,
etc.;

. Stimularea actiunilor in vederea castigarii de granturi pe masura cresterii alocatiilor de stat

pentru cercetare;

. Cresterea solicitdrilor venite din partea institutiilor strdine de a deveni partenere ale TUIASI

in diferite proiecte internationale;

. Interesul sporit al studentilor TUIASI de a participa la activitati extracurriculare, competitii

studentesti internationale;

Recentele proiecte de dezvoltare atrag multe companii (inclusiv multinationale), care
infiinteaza centre de design, cercetare, productie si servicii in lasi;

Infiintarea, in viitorul apropiat, a Centrului Universitar de Date pentru a permite sistemul
integrat de educatie, cercetare, management informational administrativ, platforme pentru
invatare electronica;

Proiectele de dezvoltare regionald care permit parteneriate intre universitati, companii,
autoritatile locale si institutele de cercetare;

Utilizarea experientei acumulate Tn abordarea de proiecte/colaborari care sa raspunda unor
tendinte existente la nivel mondial: autovehicule conduse autonom, autovehicule ecologice,
roboti umanoizi, drone utilitare, eliminarea utilizarii combustibililor fosili la producerea
energiei electrice;
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Participarea la proiectele administratiei privind reciclarea selectivd a deseurilor prin
proiectarea de statii de capacitate mica cu grad mare de utilizare antreprenoriald, inclusiv in
orasele de marime medie-mica: deseuri de hartie si cartoane, topire si turnare in lingouri a
deseurilor metalice neferoase, deseuri din mase plastic, etc.;
Existenta salii de lectura a bibliotecii Corp A, monument de arhitectura din anul 1954;
Infiintarea unui Muzeu al Tehnicii si Fenomenelor Naturii prin care sd se stimuleze
interesul elevilor si tineretului fata de activitatea inginereasca.

2.5.4. Amenintari

9.
10.

Scaderea numarului de studenti datorita promovabilitatii scdzute a elevilor la bacalaureat sau
orientarea acestora direct catre piata muncii sau catre alte domenii educationale de interes;
Scaderea interesului studentilor pentru profesionalizare didacticad, concomitent cu
imbunatatirea sperantei de realizare si afirmare in domeniul ingineresc;

Scaderea numarului de studenti datoritd promovabilitatii scazute a elevilor la bacalaureat sau
orientarea acestora direct cdtre piata muncii sau catre alte domenii educationale de interes;
Instabilitatea legislatiei elaborate de organismele competente si permanenta amendare a celei
deja intrate in vigoare, conduce la canalizarea de eforturi suplimentare pentru implementare
si la permanenta schimbare a prioritatilor obiectivelor si a strategiilor universitatii;
Elaborarea la nivel de C.N.F.L.S. si minister a unor criterii calitative dupa care se cuantifica
finantarea invatamantului superior presupune dezvoltarea la nivel de universitate a unor
politici de incadrare in criteriile respective;

Incapacitatea de predictie a resurselor financiare ce vor fi alocate pe termen scurt si mediu
pentru realizarea obiectivelor propuse;

Scaderea numadrului de studenti, determind micsorarea veniturilor universitatii, deoarece
finantarea se repartizeaza in functie de numarul de studenti echivalenti;

Bugetul insuficient alocat invatdmantului impiedica buna desfasurare a procesului educativ si
administrativ, cat si pastrarea personalului competent in cadrul universitatii,

Lipsa unei motivatii solide pentru studiile de doctorat pentru majoritatea studentilor buni;
Diminuarea numarului de granturi nationale pentru cercetare stiintifica;

2.6. Concluzii si obiective de viitor

Concluzii generale

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi are o traditie si un renume bine stabilite
in spatiul universitar national si international, confirmate prin indeplinirea misiunii si
obiectivelor asumate;

Personalul didactic al universitatii se remarca prin calitate de inalt nivel profesional, atestata
de rezultatele cercetdrii stiintifice. In acest sens se remarcd dinamica puternic ascendenta,
realizatd Indeosebi in ultimii ani, care a avut drept urmare constituirea a 24 de centre de
cercetare (14 fiind acreditate CNCSIS, din care 4 sunt centre de excelentd), cresterea
numarului de contracte nationale si internationale, a manifestarilor stiingifice organizate de
universitate, a numarului de articole si carti, a premiilor Academiei Romane, ceea ce a
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determinat o crestere remarcabila a fondurilor atrase prin cercetare precum si o foarte buna
vizibilitate pe plan national si international;

Baza materiala s-a dezvoltat concomitent cu dezvoltarea generald a universitatii, urmarindu-
se permanent modernizarea si innoirea dotarilor pentru educatie si cercetare, realizarea unor
noi investitii, asigurarea conditiilor adecvate de invatare si viata pentru studenti.

Concluzii privind asigurarea calitatii

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) s-a infiintat conform legii prin hotarare a
Senatului si a functionat continuu pe bazd de procedura de functionare si avand instrumente
de evaluare si asigurare a calitatii;

CEAC a coordonat aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
nesemnalandu-se disfunctionalitdti sau erori grave de forma, de fond in structurarea
acestora, sau de evaluare a rezultatelor obtinute;

Activitatea CEAC a creat un mediu favorabil dezvoltarii culturii calitatii in Universitate, in
consonanta cu aspiratiile comunitatii academic;

Principalele activitdfi in domeniul calitatii au vizat urmatoarele domenii: dezvoltarea
managementului calitatii, asigurarea calitatii, evaluarea si asigurarea calitdfii procesului
didactic, a cercetarii stiingifice, a relatiilor internationale, a strategiei universitare, a
administratiei, a activitatii financiar — contabile si a resurselor umane;

Evaluarea si asigurarea calitdfii in domeniile mentionate au urmadrit, prin activitatile
desfasurate, realizarea si dezvoltarea conceptului de management al calitatii;

Realizarea managementului calitdtii s-a facut intr-un cadru organizational reglementat prin
hotarari ale Senatului. Cadrul institufional pentru asigurarea calitdtii a determinat
angajamentul deliberat si activ pentru desfasurarea unor activitati de nivel calitativ cat mai
ridicat, identificabile prin rezultate concret masurabile, in cele trei domenii de asigurare a
calitatii si anume: capacitatea institutionald, eficacitatea educationald, monitorizarea
calitatii.

Concluzii privind coordonarea aplicarii procedurilor

Pentru evaluarea si asigurarea calitatii educatiei au fost gestionate procedurile generale,
operationale manageriale, operationale pentru procesele de baza, procedurile pentru
procesele suport, ghidurile, regulamentele si codul de eticd cuprinse in Manualul
Procedurilor;

Procedurile au o structurd unitard. Continutul procedurilor respectd cadrul legislativ si
normativ impus organizatiilor de invatamant superior de catre MEC si legislatia in vigoare;
Conceptul structural si metodologic care std la baza procedurilor permite flexibilizarea
acestora conform procesului de Tmbundtifire continud a calitatii si adaptarea lor la
modificarile normative si legislative care apar;

Procedurile au fost aplicate si respectate de catre toti factorii responsabili vizati, CEAC
efectudnd periodic monitorizdri asupra modului 1n care sunt respectate procedurile si
instructiunile.
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Concluzii privind evaluarea externa a programelor de studii

» Activitatea in domeniul calitatii s-a reflectat si in crearea cadrului normativ intern
(proceduri, regulamente, ghiduri etc.) necesar elaborarii rapoartelor de autoevaluare pentru
realizarea evaluarii externe a programelor de studiu pentru autorizare provizorie/
acreditare/ evaluare periodica;

» Ghidurile elaborate sunt utilizate de catre comisiile de intocmire a Rapoartelor de
autoevaluare a programelor de studiu universitare de licenta si de master, constituind un
instrument de lucru eficient concretizat in finalizarea cu succes a tuturor evaluarilor
externe realizate pana in prezent;

Obiective de viitor in domeniul calitatii

1. Evaluarea anuala institutionala interna in vederea monitorizarii menginerii calificativului
GRAD DE INCREDERE RIDICAT la viitoarea evaluare periodica externa.
2. Evaluarea periodica anuala a calitatii programelor de studii.
3. Dezvoltarea departamentului de specialitate (DEAC) al CEAC cu incadrare si bugetare
adecvata asumarii si profesionalizarii rolului sau executiv in:
- realizarea activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii;
- instruirea in domeniul calitatii a tuturor factorilor implicati in asigurarea calitatii;
- sprijinirea compartimentelor in realizarea procedurilor specifice proprii;
- asigurarea coerentei si compatibilitatii sistemului de proceduri de evaluare §i asigurare a
calitatii prin feedback institutional;
- evidenfa i monitorizarea proceselor de evaluare internd/ externd a programelor de
studiu;
- proiectarea si construirea unui sistem informational pentru monitorizarea/ evaluarea
continua a calitatii.
4. Realizarea si dezvoltarea Sistemului de evaluare si asigurare a calitatii al Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi.
5. Stabilirea prin consultdri multilaterale a listei procedurilor necesare in perioada
urmatoare 1n scopul cresterii calitatii si realizarea acestora cu consultanta DEAC.
6. Stabilirea prin consultari multilaterale a nivelurilor (referintelor) indicatorilor specifici de
performanta.
7. Implicarea studentilor in conceperea si aplicarea procedurilor care i vizeaza.
8. Actualizarea permanenta a Manualului calitatii si a procedurilor aferente.
9. Crearea cadrului normativ necesar procesului de evaluare institutionala.
10.Coordonarea aplicarii procedurllor de evaluare si asigurarea calitatii la nivel institutional,
a calitatii managementului si implicit, a calitatii managementului calitatii.
11.Realizarea corelatiei universitate — mediu economic prin prisma principiilor
managementului calitatii si cuprinderea in continutul procedurilor a cerintelor de calitate ale
firmelor cu privire la nivelul de pregatire si instruire a absolventilor.
12.Dezvoltarea culturii calitatii in Universitate pe cale institutionald, prin stimularea si
recunoasterea performantelor, prin corelarea finantarii cu nivelul calitatii, etc.
13.Intensificarea actiunilor de promovare a universitdtii in licee pe baza unui calendar al
activitatilor de promovare.
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CAP. l11l. REZULTATELE ACTIVITATILOR
DE CERCETARE STIINTIFICA

Conform Cartei, Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi este o universitate de
cercetare avansata si educatie, a carei misiune este sa desfasoare activitati specifice de creare,
valorificare inovatoare a cunoasterii si transfer catre societate in domeniile fundamentale Stiinte
ingineresti, Arhitecturd si urbanism, precum si in domenii interdisciplinare si complementare, in
comunitatea locald, la nivel regional, national si international".

In anul 2019, activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic a fost
coordonata de catre prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare la
nivel de universitate si de catre Prodecanii de resort la nivelul facultatilor. Activitati specifice, la
nivel executiv, s-au derulat prin implicarea Directiei de Management si Monitorizare Proiecte, a
Centrelor de Cercetare/Excelentd din cadrul Universitatii, a Colectivului de publicatii Buletin IPI
si a Editurii POLITEHNIUM.

I. Activitatea derulata pe baza de contracte de cercetare si educationale cu finantare
externa a continuat in anul 2019 pentru 34 proiecte, din care cu finantare internationala pentru un
proiect din Programul Erasmus Mundus, 22 proiecte din Programul Erasmus+, 4 proiecte din
Programul R.O.S.E. (Romanian Secondary Education Project) si un proiect din Granturile S.E.E.
(Spatiul Economic European - Mecansimul Financiar 2014-2020), respectiv cu finantare prin Fonduri
Structurale pentru un proiect din POC (Programul Operational Competitivitate) 2014-2020, un proiect
din POR (Programul Operational Regional) 2014 — 2020 si 4 proiecte din POCU (Programul
Operational Capital Uman) 2014- 2020. In anul 2019 au fost contractate un numar de 18 proiecte
noi, din care 13 proiecte din Programul R.O.S.E., 2 proiecte din POCU si 3 proiecte din
Programul Erasmus +. Din cele 18 contracte, 16 au avut incasdri in anul 2019. Situatia
contractelor cu finantare externd derulate, cu Incasari in 2019 se regaseste in Anexa 11.

Deasemenea au fost derulate activitati in cadrul a 7 proiecte, fara incasare in anul 2019, din
care 5 proiecte din Programul Erasmus+ si 2 proiecte din Programul R.O.S.E. Valoarea totala
incasata din contractele cu finantare externd, respectiv cu finantare internationala si cu finantare
prin Fonduri Structurale, Th anul 2019, este de 19.256.392,96 lei.

Situatia contractelor cu finantare externa cu valori incasate in 2019 pe tipuri de proiecte si surse de finantare (lei) .

Valoare incasata in 2019 (lei)

Elr: Tip proiect cor’:ltrr}ict Fonduri Intern ;?gr?;:/ BIRp | Fonduri Structurale/
Europene FEDR

1 Erasmus Mundus 1 580.298,40 - -
2 | Erasmus + 20 7.025.698,21 - -
3 g?;;csiii (_)lsf_azt(l;;loEconomlc European - Mecansimul 1 51.457.45 - -
4 POCU 2014 — 2020 -Programul Operational Capital Uman 6 8.644.919,98 - -
5 R.O.S.E. -Romanian Secondary Education Project 15 - 1.530.599,18 -
6 POR 2014 — 2020 - Programul Operational Regional 1 - - 357.733,85
7 POC 2014 — 2020 -Programul Operational Competitivitate 1 1.065.685,89

Subtotal fond finantare 16.302.374,04 1.530.599,18 1.423.419,74

TOTAL 45 19.256.392,96
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Situatia valorii Incasate In 2019 pe tipuri de proiecte, comparativ cu anul 2018 (lei):

Nr. Tip proiect Valoare incasata (lei)
crt. 2018 2019
1 | Erasmus Mundus 28.873,76 580.298,40
2 Erasmus + 4.542.946,15 7.025.698,21
3 | COST 3.427.85 0,00
4 | SEE 250.886,43 51.457,45
5 | POCU 2014 - 2020 1.584.672,44 8.644.919,98
6 | ROSE. 789.803,32 1.530.599,18
7 | POC 2014 —2020 1.060.304,03 1.065.685,89
8. | POR 2014 - 2020 0,00 357.733,85
TOTAL 8.260.913,98 19.256.392,96

Incasarile totale realizate in anul 2019 se prezinti cu o crestere de 133% fata de incasarile
anului 2018, datorate finantarii a 12 contracte noi tip ROSE, 2 tip POCU si 2 tip Erasmus+.

in 2019, prin Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare s-a derulat proiectul CNFIS-
FDI-2019-0357, cu titlul “Inovare si valorizare a rezultatelor cercetarii de excelenta la TUIASI-
INOVAL “, director proiect: Prof.dr.ing. Maria Carmen Loghin.

I1. Activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic in 2019

1. Rezultatele sintetice ale activitatii de cercetare stiintifica in anul 2019, comparativ cu
anul 2018 (articole in reviste ISI si ISI Proceedings, carti, brevete etc.) sunt prezentate in
Tabelul 1.

Tabel 1
Nr.crt. Indicatori 2018 2019
1. Articole publicate 1n reviste cotate ISI si ISI Proceedings 591 530
2. Articole publicate in reviste indexate BDI 212 201
3. Articole 1n volume ale conferintelor BDI 183 189
4. Carti si capitole publicate 1n edituri recunoscute CNCS 72 82
5. Carti si capitole publicate pe plan international 44 30
6. Brevete acordate - titular TUIASI 11+ 1 (co-titular) 10

2. Sustinerea tinerilor cercetitori in activitate de cercetare

Sustinerea tinerilor cercetatori In TUIASI este un proces continuu, realizat §i prin atragerea
in contractele de cercetare-dezvoltare si inovare (CDI) a studentilor-doctoranzi si a
postdoctoranzilor.

In acest sens, TUIASI a acordat in anul 2019, in urma evaluirilor nationale de proiecte, 4
Granturi interne — ARUT, 1n valoare totald de 189.760 lei, pe o perioada de 12 luni si 9 Granturi
interne de cercetare, in valoare totald de 252.000 lei, pe o perioada de 12 luni.

Totodata, a fost organizata o competitie internd de proiecte pentru tinerii cercetatori, din care
au fost selectate 10 proiecte de cercetare care isi desfagoara activitatea in cadrul proiectul PNCDI III
nr.9PFE/2018- COMPETE, director proiect- prof.dr.ing. Maria Carmen Loghin. Proiectul se
desfasoara 1n cadrul programului Dezvoltarea sistemului national de CD, Subprogramul Performanta
institutionald, Proiecte de dezvoltare institutionala-Proiecte de finantare a excelentei in CDI. Directorii
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celor 10 proiecte de cercetare deruleaza activitati de CDI in cadrul echipelor de lucru formate, in
care au atras, la randul lor, alti doi tineri cercetatori.

Numarul de tineri cercetatori care a participat la dezvoltarea activitatii de CDI in TUIASI si
tipurile de programe prin care au fost sustinuti, sunt prezentate mai jos:

Nr. ] ] Numir tineri
crt. Tip Program Numiir proiecte sustinuti in activitatea de CDI
1 | Granturi interne - ARUT 4 10
2 | Granturi interne de cercetare 9 22
3 | Proiect COMPETE 10 30
4 | PNCDIIII 17 23
5 | Prestari servicii/consultanta 1 3
TOTAL 41 88

3. Activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare, derulata in baza contractelor cu finantare
nationalda, de la Bugetul de Stat, incheiate in urma competitiilor nationale de proiecte de
cercetare, a continuat in anul 2019 pentru un numar de 30 contracte si a inceput pentru un numar
de 11 proiecte contractate in anul 2019, din care un proiect PN II Orizont 2020-Era Net, un
proiect si un grant cu JINR-RO Dubna, 6 proiecte PN III RU mobilitate si 2 PN III Mobilitati

Bilaterale.

Contractele de consultantd/prestari servicii, cu finantare public/privatd incheiate cu parteneri
din mediul economic, administrativ, privat, derulate au fost Tn numar de 104.

Valoarea decontata ce revine TUIASI, respectiv valoarea Devizului Postcalcul raportatda pentru
etapa 2019, aferenta contractelor cu finantare nationala si public/privata este de 11.133.991,74 lei ,
din care 10.139.482,71 lei de la Bugetul de Stat si 994.509,03 lei fonduri publice si private.

Situatia valorii decontate, respectiv a valorii atrase, de cétre personalul didactic si de cercetare
al TUIASI, prin contractele de CDI si presari servicii/consultanta, repartizata pe facultati, este

prezentatd mai jos.

Finantare fond Buget de Stat Finantare fond public/privat
N PNCDI 111 (agenti economici)
I.
crt Facultatea Nr. Val d < Nr. Valoare decontata
' contracte Devi a Oarf |eC9|—rCJtIaX‘SI contracte Deviz postca|cu|
eviz postcalcul ( ) (TUIASI)

1 Automatica si Calculatoare 1 210.000,00 5 158.939,70
Ineinerie Chimica si P  Mediului

» | Inginerie Chimicd si Protectia Mediului 14 3.176.645,14 | 56 231.511,10
“Cristofor Simionescu”

3 Constructii i Instalatii 2 17.876,81 8 103.956,44

4 Constrt}ctii de Masini si Management | 325.182.00 ) 20.000,00
Industrial

5 Electroni.ca'.l, Telecomunicatii si Tehnologia ) 321.336.00 ) 10.275.63
Informatiei

6 Ingi.nerive Electrica, Energetica si Informatica 9 1.619.322,00 17 164.618.81
Aplicata
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7 Hldrf)teh.mca, Geodezie si Ingineria | 7.109.67 | 40.000,00
Mediului

8 | Mecanica 788.350,93 6 123.363,35

9 Stiinta si Ingineria Materialelor 3 482.553,89 0 0

10 Des1gn‘ Industrial si Managementul 3 2.921.315.,00 4 94.550,00
Afacerilor

11 | Arhitectura ,,G.M.Cantacuzino” 1 26.9791,27 1 47.294,00
TOTAL 41 10.139.482,71 102 994.509,03

Valoarea totald incasata in anul 2019, pentru 144 de contracte de cercetare-dezvoltare si
prestari de servicii/consultantd (143 cu etape desfasurate in anul 2019 si 1 contract incheiat in anul
2018, cu rest de platd incasat in 2019), este de 15.470.700,21 lei, din care 4.406.166,28 lei
reprezintd valoarea partenerilor din proiecte in 2019, iar 579.155,00 lei reprezinta incasari din anii
precedenti (rest plata etapa-10%), conform evidentei financiar-contabile.
Valoarea plitilor efectuate in anul 2019 este de 4.413.492,28 lei reprezentand plati la
partenerii din contracte, din care 4.406.166,28 lei, platiti din incasari parteneri 2019 si 7326,00 lei
din incasari parteneri 2018.

Situatia valorii incasate Tn 2019 pe tipuri de contracte de cercetare-dezvoltare nationala si
consultantd/prestari servicii, comparativ cu anul 2018, este prezentatd in Tabelul 2:

Tabel 2

Nr. Tip Program Valoare incasata (lei)

crt. 2018 2019
1 | PNIIRU PD,PNIIRU TE 420.156,00 789.714,00
2 | MCTimobiltate ter cencrton:dn iaspory: M ( mosiie coetorypt | 16922229 | 6181505
3 | PN III ERA NET (Subprogram Orizont 2020) — P3 518.499,00 1.037.696,00
4 | PNIII PFE 203.107,00 2.596.900,00
5 | PNIII PCCDI 6.922.418,68 7.386.762,24
6 | PN III Bilateral/ Proiecte de Mobilitati — P3 10.011,16 41.655,00
7 | PN III Cooperare europeana si internationald / EUREKA — P3 129.785,00 186.855,00
8 PN III PCE (Proiect de Cercetare Exploratorie) — P4 1.828.477,00 2.220.910,00
9 | PNCDI STAR 194.000,00 124.690,00
10 | PN III PED (Proiect Experimental Demonstrativ) — P2 1342.955,00 9.920,00
11 | JINR-RO 0 19.273,89
12 | Agenti economici 769.719,38 994.509,03
SUBTOTAL (include valori parteneri proiecte) 14.753.496,51 15.470.700,21
13 | Plati la partenerii din contracte -4.489.858,82 -4.406.166,47
TOTAL TUIASI 10.263.637,69 11.064.533,74

Incasirile totale realizate in anul 2019 se prezintd cu o crestere de 4,86% fati de incasarile
anului 2018, iar incasdrile ce revin TUIASI in anul 2019 se prezintd cu o crestere de 7,80 % din
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incasarile anului 2018, datorita faptului ca valorile etapelor desfasurate in 2019 au fost mai mari ca ale
celor din 2018, cat si faptului ca 1n anul 2019 a inceput un contract PN III ERA NET, precum si a unui
contract JINR-RO.

Numarul partenerilor din cadrul proiectelor de cercetare-dezvoltare aferent programelor din
PN III derulate in consortii/ parteneriate de tip Era Net, PED si Program CDI STAR derulate in
anul 2019 este de 17 (institute nationale de cercetare, institutii publice, universitati, parteneri
industriali), iar numarul partenerilor din mediul economic si administrativ cu care s-au incheiat
contracte de consultantd/prestari servicii derulate in anul 2019 este de 79 (institutii publice si
private, institute de cercetare, universitati, agentii nationale, fundatii, societati comerciale, asociatii
si persoane fizice).

Situatia valorii contractelor cu finantare nationala, incasate in anul 2019, pe surse de

finantare/ Autoritati Contractante este prezentata in Tabelul 3.
Tabel 3

Nr. Agentia Spatiala

ort. Tip program UEFISCDI Roméni (ROSA) JINR-RO Agenti economici

1 Programe din PNCDI IIT 14.332.227,29

2 | Program CDI STAR 124.690,00

3 Program JINR-RO 19.273,89

4 | Agenti economici 994.509,03
TOTAL 15.470.700,21

Situatia comparativa a Cheltuielilor indirecte (regia) colectate dupa incasarea etapelor
anuale si transferul acestora, conform procedurii interne TUIASI, pentru ultimii doi ani este
prezentata in Tab.4.

Tabel 4
Regie totala anul 2018: Regie totala anul 2019:
1.240.642,62 lei, din care: 1307692,32 lei, din care:
Fond TUIASI Fond Facultati Fond inventii Fond TUIASI Fond Facultati Fond inventii
611.307,73 588.580,97 40.573,92 699.525,52 574.590,83 33.575,97

Situatia comparativa pe ultimii 3 ani a contractelor de cercetare internationale incasate este
prezentata in Tabelul 5:

Tabel 5
Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019
Numar contracte X Numar contracte X Numar contracte i
internationale Incasari (lei) internationale Incasari (lei) internationale Incasari (lei)
20 6.946.591,54 33 8.260.913,98 45 19.256.392,96
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De asemenea, sustinerea personalului de cercetare in vederea participarii la competitiile
nationale si internationale de proiecte s-a concretizat intr-un numdr semnificativ de proiecte
depuse, situatia acestora fiind prezentata in Anexa nr. 12 si Anexa nr.13.

4. Evaluarea activititilor de cercetare stiintifici coordonate de Prorectoratul Cercetare,
Dezvoltare si Inovare
4.1. Acordarea Premiilor de excelentd in cercetarea stiintifica

Conform Criteriilor de acordare a premiilor de excelentd in cercetarea stiintifica (Anexa
nr.14), au fost stabiliti castigitori ai premiilor de excelentd urmatoarele cadre didactice si
cercetatori:

- Premiul pentru cercetatorul cu cele mai bune performante in cercetarea stiintificd —
Prof.univ.dr.ing. Alina Minea (Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor), punctaj total: 2400,31

- Premiul pentru tanarul cercetdtor cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica —
Conf.univ.dr.ing. Constantin Caruntu (Facultatea de Automatica si Calculatoare), punctaj total:
756,46

- Premiul pentru cele mai bune performante in inovare si transfer tehnologic —
Sef.lucr.dr.ing.ec.Dragos-Florin Chitariu (Facultatea de Constructii de Masini si Management
Industrial), puncta;j total: 110,65

- Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri publice pentru
cercetarea stiintificd — Coordonator, Prof.univ.dr.ing. Corneliu Munteanu (Facultatea de Mecanicad),
suma atrasd: 1.246.723 lei

- Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri private pentru
cercetarea stiintifica, conform situatiei contractelor tip agent economic incasate in perioada 2016-
2018, Prof.univ.dr.ing. Dumitru-Marcel Istrate (Facultatea de Inginerie Electrica si Informatica
Aplicata); suma atrasa: 185.000 lei.

Cercetatorii premiati au primit diplome speciale in cadrul Sedintei festive a Senatului din
data de 15.11.2019. De asemenea, prin Decizia Rectorului nr. 2811 din 13.11.2019, castigatorilor li
se acordd 1000 euro, suma care poate fi folositd pentru participarea la manifestari stiintifice sau
pentru publicare unor articole sau brevete.

4.2. Participarea la sedinte ale membrilor Asocierii in participatiune in cadrul
S.C.TEHNOPOLIS S.R.L, cat si realizarea evaluarilor conditiilor indeplinite de firmele care
doresc sa fie primite in Parcul stiintific si tehnologic ,, Tehnopolis”’;

4.3. Editura POLITEHNIUM. in cadrul Editurii POLITEHNIUM a Universitatii Tehnice
“Gheorghe Asachi” din lasi, coordonatda de Prorectorul cu activitatea de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare, in cursul anului 2019 au fost tiparite 4 carti pentru care s-au alocat 4 coduri ISBN, aferente
titlurilor de carte naintate de personalul TUIASI.

4.4. Accesul on-line la resurse de informare electronice

In 2019, au fost continuate demersurile privind accesul on-line la resursele de
informare/documentare electronice (baze de date continand reviste internationale cotate ISI, e-
books, volume ale conferintelor etc.) prin Asociatia AnelisPlus (la care TUIASI este partener din
2011) si in colaborare cu Biblioteca TUIASI. Situatia accesarii bazelor de date Anelis Plus este
prezentatda in Anexa nr. 15.

5. Structura Centrelor de cercetare/excelenti, a colectivelor si Laboratoarelor de
cercetare din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi (conform aprobarii Senatului
din 27.09.2019) este prezentata in Anexa nr.16.
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Numarul posturilor cuprins in Statul de functii al activitatii derulate pe baza de contracte, la
01.10.2019 era de 630, din care 107 posturi ocupate si 523 posturi vacante.

6. Salarizarea personalului de cercetare in anul 2019

Salarizarea personalului de cercetare prin Contracte individuale de munca

Personal Pers.
cercetare aux / TOTAL
pensionat | suport

Studenti- Cercet. Personal

Tip personal .
PP Doctoranzi| Postdoc. Cercetare

Personal bazi - titular TUIASI

(ex.cadre didactice/pers.auxiliar) ) ) 153 i > 160
Personal asociat - din afara TUIASI)
(ex. Cercetatori/ postdoctoranzi/ 50 6 18 6 3 83
studenti-doctoranzi/ studenti)
TOTAL 50 6 173 6 8 243

7. Diseminarea activitatii de cercetare-dezvoltare si inovare

In 2019, s-a continuat organizarea conferintelor/seminariilor/workshop-urilor internationale
de prestigiu (desfasurate in Romania sau pe plan international), In vederea cresterii vizibilitatii
cercetdrii stiintifice la nivel international si national. In Anexa nr.17 este prezentati lista
centralizata a manifestarilor stiintifice organizate in cadrul facultatilor, in 2019.

Participarea la Targul International de inventii si idei practice ’INVENT-INVEST

2019, editia a X-a, Ploiesti, 6 - 9 mai 2019

Urmare a invitatiei primite pentru participarea la evenimentul "INVENT-INVEST 2019, Targul
International de Inventii si Idei Practice", editia omagiala, organizat in perioada 6 - 9 mai 2019, la
Ploiesti, de catre Societatea Inventatorilor din Romania (SIR) si Universitatea Tehnica "Gheorghe
Asachi" din Iasi, In parteneriat cu Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti, TUIASI a participat cu
prototipuri, produse, postere si materiale de prezentare a rezultatelor obtinute in cadrul contractelor
de cercetare-dezvoltare si inovare derulate de catre personalul contractual al TUIASI, Foto 1 si 2.

Foto 1 Foto 2

Pe parcursul desfasurarii evenimentului au fost facute prezentari ale produselor obtinute in
urma desfasurarii activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare (CDI) in TUIASI si demonstratii
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cu prototipurilor realizate in cadrul contractelor de CDI care au acaparat interesul publicului
vizitator (foto3). Prezentarea, realizata cu prototipul ce face obiectul activitatii de CDI, facuta de
catre prof.dr.ing. Marian Poboroniuc, de la Facultatea de IEEIA a facut obiectul unui interviu
televizat. (foto 4).

Foto 3 a “Foto 4

In urma jurizarii realizate de citre membrii comisiei de analizi, asupra cererilor de brevet de
inventie si a brevetelor de inventie, asupra impactului realizat de catre prezentarile facute de
expozantii din tara si straindtate, reprezentantilor universitatii le-au fost acordate premii, medalii
si diplome dupa cum urmeaza:

» Marele premiu al Targului International de Inventii si Idei Practice INVENT-

INVEST 2019
Titlu lucrare: Neuroproteze Inteligente Controlate cu Interfete Creier- Calculator,
CYBERARM
Autori:Poboroniuc Marian-Silviu, Irimia Danug-Constantin, Facultatea de Inginerie
Electrica, Energetica si Informatica Aplicata (foto 5).

» Pemiul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti
Titlu lucrare : Procedeu ecologic de crestere energetica a turbinelor hidraulice utilizate
in ariile protejate din Romania”’;

Autori:Tugui Catalin Andrei, Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor — TUIASI
(foto 6)

» Premiul Henri Coanda, Premiul Publicului, oferit pe baza votului publicului vizitator
Prof.univ.dr.ing. Marian Poboroniuc — TUIASI (foto 7) Facultatea de Inginerie
Electrica, Energetica si Informatica Aplicata

» Certificat de excelentd acordat de Asociatia Inventatorilor “lustin Capra”

Tugui Catalin Andrei — TUIASI -Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor — TUIASI

» Diploma de excelentd acordata de INCD pentru Magini si Instalatii destinate
Agriculturii si Industriei Alimentare
Tugui Catalin Andrei — TUIASI- Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor — TUIASI

» Diploma de excelenta pentru promovarea inventicii romdnesti acordata de SIR
Nicoleta Cuciureanu - Directia de Management si Monitorizare Proiecte - TUIASI, foto8
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Foto 5

Foto 8

Foto 6

Foto 7

Nr. Nume Director Titlul proiect cercetare — PN 111 nr.9PFE/218 Facultatea
crt. | proiect COMPETE Participare POSTER
1 Dragomir Alin Structura hardware-software inteligentd de monitorizare si diagnosticare a [EEIA
bobinelor de joanta din sistemul de alimentare al tractiunii electrice feroviare
(MODBOYJ)
5 Bonteanu Gabriel Sistem pentru monitorizarea ariilor protejate cu aplicatii in prevenirea incendiilor ETTI
(SIMAP)
3 Liviu Andrusca Reducerea nivelului de poluare si prelungirea duratei de viata a drumurilor prin MC
monitorizarea traficului si a gradului de incércare al autovehiculelor (RPMTA)
4 Dragos-George Sistem de aprindere cu eficientd ridicatd bazat pe bujie dublad pentru reducerea [EEIA
Astanei emisiilor poluante din gazele de esapament evacuate de motoarele cu ardere interna
(HEDSIS)
5. Tugui Cétalin-Andrei | Procedeu ecologic de crestere energeticd a turbinelor hidraulice utilizate in ariile SIM
protejate din Romania ( EcoTurboEnergy)
6. Ilas Tudor Alexandru | Concept hardware-software integrat pentru exploatarea optimd si managementul [EEIA
energetic in cadrul unei cladiri inteligente cu surse regenerabile de energie
(HardSoftInt)
7 Baltatu Madalina Proceduri ecologice de procesare a biomaterialelor metalice (BioMaTit) SIM
Simona
2. Hoblea Alin Enver Constructii modulare din panouri composite ransforsate cu deseuri textile AR
(ReCoTex)
9 Neagu Bogdan- Platforma software de asistentd decizionald orientatd spre eficientizarea [EEIA
Constantin managementului activitatii furnizorilor de energie electrica (ProMarket)
10, Chitariu Dragos- Conceptia si realizarea de echipamente de fragmentare — compactare a deseurilor, CMMI
Florin modulare, eficiente energetic (ECO-EFCD)
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8. Activitatea de publicare a lucririlor stiintifice. Activitatea de inventii

a. Buletinul Institutului Politehnic Iasi

Au fost trimise spre tipar 20 numere, acestea continand 148 articole stiintifice, din care
136 articole la categoria de clasificare B+ si 12 articole la categoria de clasificare C.

Cinci sectii ale Buletinului IPI (Chimie si Inginerie Chimica, Constructii de Masini,
Electrotehnica. FElectronica. Energeticd, Constructii. Arhitectura, Matematicd. Mecanica
teoretica. Fizica) sunt acreditate la categoria B+, o sectie la categoria B (Stiinta si Ingineria
Materialelor), doua la categoria C(Hidrotehnica si Stiinte Socio-Umane) si o sectie la D (Textile-
Pielarie).

In anul 2019, prin schimbul international al Buletinului I.P.I. s-au intretinut relatii de
schimb cu 188 parteneri din 33 de tari, iar prin schimbul intern s-au intretinut relatii de schimb
cu 39 de parteneri din tara.

Au fost tiparite si achitate 20 numere ale Buletinului I.P.1., in valoare de 14.857,78 lei.

b. Revista Environmental Engineering and Management Journal (EEMJ) este o
publicatie stiintifica in limba engleza, cu caracter periodic, care a fost lansatd in anul 2002 de
Departamentul de Ingineria si Managementul Mediului din cadrul Universitatii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din Iasi, ca o revista de specialitate in domeniul mediului si care, incepand
cu anul 2010, apare lunar. Revista este editatd de Departamentul Ingineria si Managementul
Mediului sub egida Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi, fiind prima revista
universitara din Romaénia cotata ISI, incepand cu Volumul 6, Nr.1/2007.

Revista a fost publicata in regim de autofinantare pana in anul 2009, ulterior tiparirea sa
la Tipografia Universitatii Tehnice fiind sustinutd financiar de trei facultati (Inginerie Chimica si
Protectia Mediului; Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; Inginerie Electrica,
Energetica si Informaticd Aplicatd). Revista este cotata ISI Web of Science si are factor de
impact (FI) / in 2018 =1,186.

c. Activitatea de inventii monitorizata in cadrul colectivului este prezentata in tabelul de
mai jos. In anul 2019 au fost trimise spre inregistrare si examinare citre Oficiul de Stat pentru
Inventii si Marci un numar de 44 cereri de brevet de inventie, avand ca prim-autori 27 cadre
didactice TUIASI, 5 studenti-doctoranzi / postdoctoranzi si 12 studenti.

CERERI DE BREVET DE INVENTIE BREVETE DE INVENTIE ACORDATE
Numar Calitate prim autor/ titular TUIASI, Calitate prim autor/ titular
N cereri de din care: Numdr de TUIASI, din care:
N Facultatea brevet brevete
Y depuse Doctoranzi/ neordae Doctoranzi/
. Cadre , de OSIM/din Cadre Stude
la OSIM/dln didactice Postdoc | Studenti care titular | didactice Postdoc i
care titular torand TUIASI torand
TUIASI
1 | Automatica si Calculatoare 1/1 1/1 - - - - - -
2 | Inginerie Chimica si
Protectia Mediului 4/4 2/2 2/2 - 2/2 2/2 - -
“Cristofor Simionescu”
3 | Constructii si Instalatii /8 77 1/1 - 11 1/1 _ B
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Constructii de Magini si

Management Industrial 14/5 >3 ) 910 1 1 . )

Electronica,
Telecomunicatii si 1/1 1/1 - - - - - -
Tehnologia Informatiei

Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica 5/5 5/5 - - 1/1 1/1 - -
Aplicata

Hidrotehnica, Geodezie si

Ingineria Mediului 4/4 4/4 - - 1/1 171 - -

Mecanica 6/3 22 11 3/0 11 11 - .

Stiinta si Ingineria

Materialelor /1 - 111 - - i} i )

Design [ ial si
esign Industrial si ' ] i i i 33 13 i )
Managementul Afacerilor

Arhitectura
,,G.M.Cantacuzino”

TOTAL* 44/32 27/27 6/6 12/0 10/10 10/10 - -

Din punct de vedere al afilierii, dintre cele 44 de cereri de brevet, 32 au ca titular
TUIASI, iar 12 cereri de brevet de inventie sunt depuse in nume propriu (12 studenti).

Dintre cele 32 de cereri de brevet inventie cu titular TUIASI, 10 sunt depuse ca rezultat
al contractelor de cercetare-dezvoltare, inovare (7 cadre didactice si 3 postdoctoranzi), 2 sunt
depuse ca rezultat al activitatii de studii doctorale (studenti-doctoranzi) si 20 sunt cereri de
brevet de serviciu, depuse urmare a misiunii inventive de catre cadre didactice din TUIASI.

In anul 2019 au fost acordate, de citre Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci, 10
brevete de inventie, unde titulard este Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi.

In anul 2019 au fost platite taxe citre Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci, pentru
cereri de brevet inventie si brevete, In valoarea totala de 18.322,00 lei.

d) Acordarea titlului de doctor honoris causa, dupa cum urmeaza:

- Domnului Prof. Heinz Brandl de la Universitatea Tehnica din Viena, Austria

- Doamnei Prof.Silvia Fiore, Universitatea Politecnico di Torino, Italia

- Domnului Prof.Antonio Marzocchella de la Universitatea Federico II din Napoli, Italia

- Domnului Prof.Gigel Paraschiv de la Universitatea Politehnica din Bucuresti

- Domnului Prof.Ion Visa de la Universitatea Transilvania din Brasov

- Domnului Profesor Xianyi Zeng de la Ecole Nationale Supérieure des Arts et Industrie
Textiles (ENSAIT), Roubaix, Franta

- Domnului Prof.Ion Tighineanu, presedintele Academiei de Stiinte a Republicii Moldova

Calitatea personalului didactic a fost atestata si de distinctiile stiintifice si onorifice
acordate personalului titular : 3 profesori sunt membri ai Academiei Roméane, 30 sunt membri ai
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Academiei de Stiinte Tehnice din Romania (ASTR), Academiei Oamenilor de Stiintd din
Romania (AOSR) si ai Academiei de Stiinte Agricole “Gheorghe Ionescu Sisesti” (ASAS)
(Anexa nr.18 si Anexa nr. 19), un mare numar de cadre didactice fiind membri ai unor societati
stiintifice, primind peste 128 de premii stiintifice si/sau decoratii, in anul 2019.
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CAP. IV. RELATII NATIONALE SI INTERNATIONLE

4.1. Relatiile nationale si internationale

Internationalizarea Invatamantului superior presupune procesul pentru integrarea
dimensiunilor internationale si culturale in functiile de predare/invatare, cercetare precum si in
modul de furnizare a serviciilor unei institutii de invatdmant superior.

In acest context, Misiunea Prorectoratului Relatii Internationale (PRI) consti in
continuarea demersurilor privind procesul de internationalizare pentru intensificarea accesului
studentilor, cadrelor didactice si personalului didactic — auxiliar la oportunitatile globale
existente Tn educatie, cercetare si piata muncii, cu reflectare asupra cresterii continue a calitatii
invatamantului superior la TUIASI, avand ca Obiectiv Major continuarea implementarii
Strategiei de Internationalizare a TUIASI aprobatd in Mai 2015, prin dezvoltarea si
diversificarea activitatilor suport pentru educatie si cercetare, pentru promovarea imaginii
universitatii si participarii in comunitate la nivel global.

Una dintre activitdtile care s-a bucurat de o atentie constanta din partea conducerii
TUIASI a fost dezvoltarea de parteneriate strategice internationale cu institutii de Invatamant
Superior, de cercetare si companii in domenii fundamentale tehnice si de frontierd si consultanta
in implementarea acestora.

In 2019, au fost demarate demersurile
cu Nagoya Institute of Technology (NIT),
JAPONIA, pentru stabilirea cadrului si
conditiilor in care TUIASI va deveni gazda
mai multor studenti japonezi care urmeaza la
NIT programul ,,Creative Engineering”.

Prorectoratul Relatii Internationale a sprijinit financiar directorii granturilor interne de
cercetare si membrii echipelor acestora, din bugetul proiectului CNFIS-FDI-2019-0021, pentru
diseminarea rezultatelor cercetarii stiintifice, prin capitolul de cheltuieli alocat pentru
participarea la conferinte si workshop-uri internationale.

O altad dimensiune de importantd majora pe plan international este calitatea de membru a
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi la unele dintre cele mai reprezentative
organisme internationale dedicate invatamantului superior: EUA (European University
Association), AUF (Agence Universitaire de la Francophonie), EUCEN (European University
Continuing Education Network), BSUN (Black Sea Universities Network).

In vederea sustinerii cresterii numarului de programe de studii cu predare in limba engleza au
fost organizate cursuri autorizate ANC pentru folosirea eficientd a limbii engleze de catre
cadrele didactice (EMIT) si personalul didactic auxiliar/administrativ  (secretariate
facultéti/universitate, campus — EMCA) din TUIASI, cu implementare anuala.

Au fost diseminate in comunitatea academicd si studenteascd TUIASI, informatii privind
ofertele de burse internationale pentru studenti si cadre didactice, ofertele de plasamente
industriale, apeluri internationale privind diverse proiecte, conferinte, programe de studiu:
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bursele de excelentd anuale oferite de compania TELEKOM Romania; bursele Guvernului
Francez pentru masteranzi si doctoranzi in co-tuteld; burse oferite in baza acordurilor de
colaborare bilaterale ale Romaniei prin intermediul M.E.C. pentru anul universitar 2020 — 2021;
promovarea stagiilor de cercetare la TUIASI prin bursele “Eugen lonescu” prin intermediul
AUF, cu finantare de la MAE si MEC; burse postdoctorale Fulbright Senior i Fulbright Student
Award; burse ale Centrului Cultural German din Iasi; bursele DAAD; burse master 2019/2020 in
Franta, Fundatia Renault; programul Vulcanus in Japonia; concursuri, Festivalul Studentilor
Francofoni din Europa Centrald si de Est lansate de catre BECO/AUF, Ambasada Frantei in
Romaénia, Institutul Francez, universitati din Franta.

In concordanti cu strategia sa de internationalizare Universitatea Tehnicd , Gheorghe
Asachi” din Iasi acorda prioritate internationalizarii studiilor, un accent semnificativ fiind pus pe
schimbul de studenti, cadre didactice si personal administrativ cu universitatile partenere din
strainatate. Astfel, in fiecare an, un numar din ce in ce mai mare de studenti, cadre didactice si
personal din administratie se deplaseaza la universitatile partenere din straindtate atat in cadrul
Programului Erasmus+ KA1 (KA 103, KA107), KA 2 (KA 202, KA 203), SEE, CEEPUS cat si
in cadrul altor programe europene/internationale.

Tabel 1. Situatia acordurilor inter-institutionale si de cooperatre ale TUIASI

An Acorduri Acorduri Acorduri
universitar Inter-Institutionale Erasmus+ Inter-Institutionale Erasmus+ de cooperare
K103 K107
2018 /2019 Pentru anul 2019, la nivelul Pentru anul 2019, la nivelul 93 acorduri bilaterale
facultatilor din cadrul TUIASI este facultatilor din cadrul TUIASI este semnate cu universitati din
valabil un numar de 520 acorduri cu valabil un numar de 132 acorduri cu Europa, America de Nord,
universitdti din UE. universitati din tari non-UE. Africa si Asia.

In acelasi timp se extind colabordrile internationale in educatie si cercetare, acordandu-se
o atentie adecvata participarii la actiunile derulate de organizatii internationale importante ca
cele mentionate mai sus.

Tabel 2. Situatia numericd a mobilitatilot internationale in anul 2019 comparativ cu anii 2015,2016, 2017,2018

1. Mobilititi cadre didactice outgoing 2015* 2016* 2017* 2018* 2019*
Program Erasmus+ KA103/KA107 114 131 124 145 128
Program SEE 4
Leonardo da Vinci - -
Participari conferinte, congrese, simpozioane 138 128 232 190 224
Intélniri de lucru, stagii de cercetare, prof.invitat 119 183 157 220 164
TOTAL 371 442 513 555 520
2. Mobilitati studenti outgoing 2015* 2016* 2017* 2018* 2019*
Program Erasmus+ KA103 / KA107 143 165 136 129 150
Program SEE 3
Participari conferinte, congrese, simpozioane 37 32 61 29 100
Intélniri de lucru, intdlniri proiecte cercetare 34 49 8 28 22
TOTAL 214 246 205 186 275
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3. Mobilititi personal didactic auxiliar outgoing 2015* 2016* 2017* 2018* 2019*
Program Erasmus+ KA103/KA107 15 8 13 26 34
Participari la conferinte 3 7 6 3 8
TOTAL 18 15 19 29 42
*an universitar 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 respectiv 2018/2019
Tabel 3. Situatia numericd a studentilor straini laTUIASI, in perioada 2015 - 2019
2015* 2016* 2017* 2018* 2019*
Studenti striini la studii la UT Iasi Numar Numar Numar Numar Numar
studenti studenti studenti studenti studenti
din tari europene si 32 34 81 110 114
non-europene
La studii din Republica 395 394 620 803 902
universitare Moldova Ucraina si
complete™ Albania
La studii 81 97 120 100 102
partiale Erasmus incoming
TOTAL 508 525 821 1013 1118

* an universitar 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 respectiv 2018/2019; ** Sursa: date statistice Prorectorat Activitatea
Didactica si Asigurarea Calitatii

Tabel 4 .Situatia numericd a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar si administrativ incoming la
TUIASI, in perioada 2015 - 2019

1. Mobilititi cadre didactice incoming 2015* | 2016* 2017* 2018* 2019*
Program Erasmus 31 36 44 60 63
2. Mobilititi personal did.aux. si administrativ 2015* | 2016* 2017* 2018* 2019*
incoming
Program Erasmus 7 0 8 9 16
TOTAL 38 36 52 69 79

*an universitar 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, respectiv 2018/2019

In vederea cresterii vizibilititii digitale a internationalizirii la TUIASI au fost intreprinse
urmatoarele  demersuri:  crearea  versiunii in  limba  franceza a  site-ului
www.international.tuiasi.ro; regandirea intr-o noud prezentare, grafica si de continut a sectiunii
“International” in limba romand; actualizarea si completarea cu informatii a site-ului pentru
prezentarea programelor de studii cu predare in limba englezd de la TUIASI,
www.study.tuiasi.ro; mentinerea si actualizarea continutului versiunii in limba engleza a site-
ului www.international.tuiasi.ro; mentinerea up-to-date a site-ului de prezentare a evenimentului
International Staff Week, www.intstw.tuiasi.ro; mentinerea, utilizarea, monitorizarea aplicatiei
on-line pentru inscrierea studentilor Erasmus+ incoming; dezvoltarea structurii platformei unde
pot fi postate fisele disciplinelor de la programele de studii de la TUIASI, prin introducerea
sectiunii pentru fisele de disciplind de la programele de master, traduse in limba engleza,
www.study-programmes.tuiasi.ro; demararea unui demers mai amplu care va contribui la
imbunatatirea promovarii programului Erasmus + si la cresterea numarului de studenti TUIASI
care vor efectua mobilitati la universitdti partenere prin crearea si postarea in format electronic a
unor variante de Learning Agreement pentru acordurile Erasmus + ale TUIASI cu universitati
partenere.
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Dat fiind interesul constant al TUIASI in ceea ce priveste interactionarea cu studentii
internationali, colectivul PRI a organizat si derulat pe tot parcursul anului universitar o serie de
activitati si evenimente dedicate acestora.

Erasmus Day, 5 Martie 2019, pentru
studentii incoming din anul universitar
2018/2019 si pentru studentii internationali.

”Martisor for everyone — Let’s Celebrate
Spring Together”, cu scopul facilitarii
integrarii  studentilor  internationali  in
comunitatea noastra academica si
studenteascd, precum si familiarizarii cu
traditiile romanesti.

Concursul foto  “Rock-on  TUIASI.
“Erasmus+ - Experienta mea de neuitat”,
18 Martie — 30 Aprile 2019; expozitie de
fotografie in holul central al Corpului T,
Rectorat.

Campanie de marketing in social media
pentru promovarea mobilitatilor outgoing
Erasmus, 1 — 15 Martie 2019.
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Caravanele Erasmus + organizate in
facultati, editia I, 11 — 15 Martie 2019 si
editia a Il-a, 10 — 12 Octombrie 2019 (in
cadrul Erasmus Days la nivel national).

Erasmus Welcome Day, 15 Octombrie 2019.

Ore de limba romind pentru
studentii incoming pe parcursul ambelor
semestre.

Renovarea a 50 de camere din
caminul T8, in vederea cresterii calitatii vietii
studentilor internationali care vin sa studieze
la TUIASI, cu fonduri FDI.
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In vederea cresterii vizibilitatii TUIASI, PRI a sprijinit participarea reprezentantilor
TUIASI la manifestari educationale internationale.

Conferinta si  Expozitia anuala
NAFSA, cel mai important eveniment la
nivel mondial in domeniul Tnvatamantului
superior, Washington, SUA, 26 - 31 Mai
2019

Conferinta  aniversara  dedicata
Procesului Bologna, ”Bologna, dincolo de
anul 2020: wvalorile fundamentale ale
Spatiului european pentru Invatamantul
superior”, Bologna, ITALIA, 22 — 25 lunie
2019

Al Vlll-lea Congres Mondial al

Internationalei  Educatiei, Bangkok,

THAILANDA, 17 — 26 lulie 2019

8" El World C
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A 31- a editie a EAIE — cea mai mare
conferintd europeanid pe inviatimant
superior, Helsinki, FINLANDA, 24 — 27
Septembrie 2019

Targul  educational  international
,Vietnamese Global Education Fair”,
organizat in orasele Ho Chi Minh si Hanoi,
VIETNAM, 11 - 13 Octombrie 2019

University Presidents Forum (21
Octombrie 2019) si Aniversarea a 110 ani -
Shanghai Maritime University, CHINA, 18
— 23 Octombrie 2019

Al 15-lea Summit al invitimantului
Superior, New Delhi, INDIA, 25
Noiembrie 2019 — 1 Decembrie 2019

46



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

PRI a participat la actiuni de promovare a ofertei educationale a TUIASI, oferind ocazia
liceenilor, viitorii studenti in domenii tehnice ingineresti sa se familiarizeze cu programele de
studii oferite de TUIASI, perioada de admitere, numar de locuri, conditii §i taxe; sprijinul
financiar pe parcursul scolaritdtii; cazarea In camine; programele de burse de studiu in
strainatate; asociatiile studentesti si activitatile lor: Caravana lasi, orasul viitorului tau, 11 - 18
Martie 2019; Targul universitatile iesene, 30 - 31 Martie 2019, Romanian International
University Fair, 28 Martie 2019, 24 Octombrie 2019; lasi orasul studentiei tale — Porti deschise
la Universitatile iesene, Aprilie 2019; Marsul Absolventilor — Mai 2019; Targul de Cariere, 8 -
9 Martie 2019 si 11 - 12 Octombrie 2019.

PRI a colaborat si in 2019 cu Asociatiile si ligile studentesti din cadrul TUIASI,
preluand si transmitand informatii privind actiunile, manifestarile stiintifice internationale si
nationale desfasurate la nivelul acestora, oferind materiale promotionale.

PRI s-a implicat in 2019 in organizarea unor evenimente menite a creste vizibilitatea
TUIASI in mai multe directii.

Pentru formarea unor noi competente internationale in cadrul studiilor doctorale, PRI a
organizat prin proiectul FDI-2019-0021, Scoala Internationala pentru Doctoranzi si
Cercetatori” (24 - 30 Octombrie 2019), eveniment conceput pentru a integra problematica
actuala a schimbarilor climatice, a resurselor de energie, a sustenabilitétii si economiei circulare
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in formarea initiald prin studii de doctorat, cu accent pe colaborare inter si transdisciplinara,
evenimentul a inclus mai multe tipuri de ateliere.

Workshop-uri in cadrul evenimentului

”Drepturile de Proprietate
Intelectuala in  Proiectele
finantate de Uniunea
Europeana si Introducere in
Drepturile Intelectuale 1n
Proiectele de Cercetare”

i T

Trainer: dl. Michelle DUBBINI, Expert al Uniunii Europene.

] [

,, Educatia In antreprenoriatul
social”

Traineri: dl. Paul BARAN, Technology and Innovation
Consultant, Romanian-American Foundation si s. . dr. ec. Lidia
ALEXA de la Facultatea de Design Industrial si Managementul

Afacerilor
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“Design thinking”
organizat
in parteneriat cu
Societatea Antreprenoriala
Studenteasca (SAS TUIASI)

Facilitatori: d-na. Cristina Elena IRO ' 1 dl Alin Cla
APOSTU

,,Sustenabilitate si Economie
Circulara”

Trainer: dna. prof. univ. Daniela Angela LA ROSA, de la
Universitatea Norvegiana de Stiinte si Tehnologie

Pentru imbundtdtirea schimburilor de experientd si pentru cresterea vizibilitatii
internationale a universitatii, colectivul PRI a organizat cea de-a treia editie a evenimentului
International Staff Week, ”Building International Attractiveness in our universities”, 15 - 18
Octombrie 2019. Pe parcursul celor 4 zile, participantii au avut prilejul de a prezenta
universitatile de la care proveneau, au participat la workshop-uri, vizite in campusul academic si
studentesc, tur ghidat al lasului, dar si la evenimentul Erasmus Welcome Day.
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Cu prilejul Zilelor Universitatii, 8 - 16 Noiembrie 2019, colectivul PRI a participat la
pregatirea evenimentelor care au reunit profesorii de exceptie ai universitdtii, personalitdti
marcante din comunitate, dar si studenti.

Seria de evenimente a inceput vineri, 8 Noiembrie 2019, in Aula “Carmen Sylva” cu
Ceremonia de omagiere a lui Gheorghe ASACHI, fondatorul invatamintului tehnic la Iasi. Tot
in cadrul manifestarilor din data de 8 Noiembrie 2019, incepand cu ora 18.00, reprezentantii
TUIASI - cadre didactice si studenti, reprezentanti ai facultatilor, asociatiilor si ligilor
studentesti, personal din administratie, au participat la Spectacolul de Gald organizat in
colaborare cu Teatrul National ,,Vasile Alecsandri” din Iasi, ,,8 Femei”.

In programul ZU a fost inclus si Vernisajul Expozitiei de fotografie “Studentia la
TUIASI”, prilej cu care au fost premiati castigatorii concursului de fotografie (12 Noiembrie
2019). Concursul a avut 7 sectiuni “La scoald”, ,,Viata in campus”, ,,Experiente internationale”
»Concursuri, Tabere si Zilele Portilor Deschise”, ,,Studentii, vazuti prin ochii profesorilor”,
Invdt si Practic”, ,,Spiritul TUIASI”,

Sirul evenimentelor a inclus pe data de 13 Noiembrie 2019, a XI-a Editie a
WSimpozionului de Istoria Invatamdntului si Stiintelor Tehnice”. Acesta a avut loc in Sala de
Conferinte din corp T Rectorat, la manifestarea stiintifica fiind prezente cu lucrari, cadre
didactice din universitate.

Pe data de 14 Noiembrie 2019, a avut loc in Sala de Conferinte din corp T Rectorat,
Ceremonia de semnare a Scrisorii de intentie privind afilierea Universitatii Tehnice ”Gheorghe
Asachi” din Iasi , la reteaua Danube Transfer Center (DTC). Au fost invitati parteneri industriali
(ADR- NE, Primaria, Prefectura, Consiliul Judetean) + universitati din Iasi.

Vineri, 15 Noiembrie 2019, a avut loc un Senat Festiv in Sala de Conferinte din corp T
Rectorat, cu prilejul caruia au fost decernate premiile Cercetarii Stiintifice din Universitate, au
fost conferite titluri de ,,Profesor Emerit”, ”Profesor Senior”, ”Membru Onorific al comunitatii
academice”.

Decernarea acestor premii se inscrie in tradifia Universitatii de a premia cadrele didactice
si cercetatorii dedicati, cu rezultate remarcabile in activitatea stiintifica si didactica.

In acest sens, colectivul PRI a lucrat la elaborarea unor brosuri in care au fost prezentati
profesorii sarbatoriti, precum si la redactarea diplomelor aniversare care au fost inmanate
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premiantilor in cadru festiv. Acestea au fost insotite de medalia "Gheorghe Asachi” si un
buchet de flori.

Sambata, 16 Noiembrie, in Campusul studentesc Tudor Vladimirescu s-a desfasurat cea
de-a patra editie a concursului studentesc “Treasure Hunt — Descopera TUIAST’ editia 2019,
concurs organizat de Fundatia Universitara ”Gheorghe Asachi” din lasi, In colaborare cu PRI.

Pentru sustinerea tuturor activitdtilor mentionate anterior, in mod regulat, sunt elaborate
materiale de prezentare a universitdtii avand caracter cultural — educativ si asigurandu-se accesul
la informatii specifice, inclusiv prin actualizarea periodicd a paginii web.

In vederea fluidizirii activititii PRI/BRIE au fost revizuite si elaborate o serie de
regulamente si proceduri:
v’ https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2019/12/PO.PRI_.10_E2RO0.pdf
v’ https://www.tuiasi.ro/wpcontent/uploads/2019/11/PO.PRI_.01_E1R3.pdf
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https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2019/11/PO.PRI_.02_E1R3-1.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.03_E1R1.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.04_E1R1.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2019/12/PO.PRI_.05_ E1R2.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.07%20Mobilitati%20formare%20cadre%20did%2
OERASMUS%20K107.pdf

http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.08_E1R0.pdf

ANANENENEN

<\

Pozitia ocupati de UT Iasi in clasamentul Webometrics de vizibilitate, in perioada 2015 —2019

Pozitia UT Iasi in clasament 2015 2016 2017 2018 2019
In clasamentul universititilor din lume: Top 12000 1248 1419 1614 1692 1569
In clasamentul universitatilor din Europa Central3 si 57 75 %2 81 80
de Est:Top 100
in clasamentul universititilor din Romania 4 5 6 5* 6
in clasamentul universititilor tehnice din Romania 1 3 4 3* 2

Sursa: Regional and Global Ranking of world January 2015; January 2016, January 2017, January 2018, January 2019, January
2020 http://www.webometrics .info/ - Anexele 11,12,13; *Metarankingul Universitar-2019/Ad-Astra.ro.

Asigurarea calitatii relatiilor nationale si internationale se realizeaza prin procedurile
curente §i prin urmatoarele masuri permanente: evaluarea managementului relatiilor universitatii
si adaptarea la spatiul universitar european si international; definirea misiunii i obiectivelor
strategice si valorificarea comunicarii externe pentru asigurarea calitatii relatiilor universitagii in
domeniul gestionat de PRI; planificarea resurselor, finantarii si implementarii sistemului calitatii
relatiilor universitatii; evaluarea calitatii activitatilor si analiza performantelor prin evaluarea de
catre studenti si cadre didactice; analiza sarcinilor si definirea clara a rolurilor; evaluarea
performantei individuale , respectarea procedurilor, a regulamentelor si a legislatiei.
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CAP. V. SITUATIA FINANCIARA SI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
UNIVERSITATII

5.1. Situatia financiara a Universitatii

Pozitia financiara a unei universitati este influentatd de resursele economice pe care le
controleaza, de structura sa financiara, de lichiditatea si solvabilitatea sa, precum si de
capacitatea de a se adapta schimbarilor mediului in care isi desfasoara activitatea.

Obiectivele strategice ale Prorectoratului Managementul Resurselor, preiau din viziunea
si misiunea universitatii ideile si determindrile fundamentale, si condenseaza in ele intreaga
strategice.

Informatiile despre resursele economice controlate de universitate sau de care poate
dispune aceasta, sunt utile pentru a anticipa forta universitatii de a genera numerar sau
echivalente ale numerarului in viitor.

Managementul activitatii financiare la nivelul universitatii, in perioada analizata, a fost
marcat fundamental de noile reglementéri contabile in domeniu.

Institutiile publice au obligatia, potrivit Legii contabilitdtii nr. 82/1991, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, sd intocmeasca situatii financiare trimestriale si anuale.

Situatiile financiare ale anului 2019 reprezintd documente oficiale de prezentare a
situatiei patrimoniului universitatii, precum si a executiei bugetului de venituri si cheltuieli la
data de 31 decembrie 2019.

Obiectivul situatiilor financiare anuale este de a oferi o imagine fidela a pozitiei
financiare, performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea universitatii.

Situatiile financiare anuale compuse din: bilant, contul de rezultat patrimonial, situatia
fluxurilor de trezorerie, situatia modificarilor in structura activelor nete/capitalurilor proprii,
conturi de executie bugetara si anexe la situatiile financiare, care includ politici contabile i note
explicative, s-au intocmit in baza Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 3751/13.12.2019
pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar in anul 2019,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.1012/17.12.2019.

Conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, art. 222(6) ’toate resursele de finantare
ale universitatilor de stat sunt venituri proprii’’.

Evidenta contabila s-a realizat prin sistemul informatic PREMIER care ofera informatii
financiar — contabile pentru evaluarea si prezentarea elementelor patrimoniale ale universitatii,
pozitia financiara, performanta financiara si fluxurile de trezorerie, asigurand comparabilitatea n
timp a informatiilor contabile.

Finantarea institutionald alocata universitatii se calculeaza, conform Repartizarii anuale a
finantarii institutionale pe cicluri de studii si subcategorii de finantare, primitd de la C.N.F.L.S. si
a Contractului institutional anual si a Actelor aditionale la Contractul Institutional. (Tabel.1. si
Fig. 5.1.).
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Tabel 1. Evolutia finantarii institutionale in perioada anilor 2015- 2019

Anul 2015 2016 2017 2018 2019
financiar
Finantare 81.435.872,00 99.810.163,00 | 115.131.794,00 | 142.384.302,00 | 169.170.310,00
[mii ron]

Fig. 5.1. Evolutia finantarii institutionale in perioada anilor 2010 — 2019
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Art. 223 (1) Institutiile de Invatamant superior de stat functioneaza ca institutii finantate din
fondurile alocate de la bugetul de stat, venituri extrabugetare si din alte surse, potrivit legii.

(2) Veniturile acestor institutii se compun din sume alocate de la bugetul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, pe baza de contract, pentru finantarea de baza, finantarea complementara
si finantarea suplimentard, realizarea de obiective de investitii, fonduri alocate pe baza
competitionald pentru dezvoltarea institutionald, fonduri alocate pe baza competitionald pentru
incluziune, burse si protectia sociala a studentilor, precum si din venituri proprii, dobanzi,
donatii, sponsorizari si taxe percepute in conditiile legii de la persoane fizice si juridice, romane
sau straine si din alte surse. Aceste venituri sunt utilizate de institutiile de Tnvatamant superior, in
conditiile autonomiei universitare, in vederea realizarii obiectivelor care le revin in cadrul
politicii statului din domeniul invatdmantului si cercetarii stiintifice universitare.

Strategia abordata de universitatea noastra a avut ca scop principal intarirea, dezvoltarea
si consolidarea patrimoniului precum si gestionarea eficientd a resurselor.

In baza Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare
si a celorlalte prevederi legale aflate in vigoare, veniturile Incasate pe baza de contract
institutional si complementar, incheiat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii in anul 2019, au fost
de 246.572.511 lei, dupa cum urmeaza :

1. Contract Institutional nr. 29530/04.04.2019, suplimentat prin Actele Aditionale
nr.31576/07.05.2019, nr.34201/26.06.2019,  nr.34201/29.08.2019, nr.41357/02.12.2019,
nr.41697/06.12.2019, avand suma finald alocatd pentru anul 2019, in valoare de 229.572.384
lei, repartizata astfel :
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1.1. Finantarea institutionala alocatd a fost in valoare de 169.170.310 lei, cu urmatoarea
defalcare :

suma de 109.082.784 lei pentru finantarea de baza;

suma de 45.741.508 lei pentru finantarea suplimentara;

suma de 10.398.300 lei pentru granturile de doctorat;

suma de  2.160.000 lei pentru Fondul de Dezvoltare Institutionala;
sumade 1.787.718 lei pentru Fondul pentru Situatii Speciale.

1.2.Pentru plata sentintelor judecatoresti definitive si irevocabile privind acordarea unor
drepturi salariale, restante din anul 2018 si aferente anului 2019, a fost alocatd initial
suma de 14.551.447 lei, din care a fost viratd la Ministerul Educatiei si Cercetdrii suma
de 78.622 lei, suma finala alocata, fiind de 14.472.825 lei.

1.3.Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii 85/2016 privind plata diferentelor
salariale cuvenite personalului didactic din invatamantul de stat pentru perioada
octombrie 2008 — 13 mai 2011, cu termen de plata 31.12.2018, a fost alocatd suma de
8.777.615 lei.

1.4. Pentru acordarea voucherelor de vacanta a fost alocata initial suma de 2.125.700 lei, din
care a fost virata la Ministerul Educatiei si Cercetarii suma de 27.550 lei, suma finald
alocata fiind de 2.098.150 lei.

1.5. Pentru plata indemnizatiei de hrand a fost repartizata initial suma de 5.133.379 lei, din
care a fost viratd la Ministerul Educatiei si Cercetarii suma de 511.495 lei, suma finala
alocata fiind de 4.621.884 lei.

1.6. Pentru acordarea de burse si alte forme de protectie sociala suma finala alocata a fost de
29.175.600 lei.

1.7. Pentru achitarea contravalorii reducerilor privind transportul studentilor suma finala
alocata fiind de 1.256.000 lei.

2. Contract Complementar nr. 29530/01.04.2019, suplimentat prin Actele Aditionale
nr.36817/29.08.2019, nr.40886/22.11.2019, nr.41572/05.12.2019, avand suma finala alocata
pentru anul 2019, in valoare de 17.000.127 lei, din care :

2.1. Pentru cheltuieli de capital, suma totala alocata a fost de 3.600.000 lei

2.2. Pentru subventii camine-cantine, suma totald alocata a fost de 13.400.127 lei

Pentru Acorduri de Grant Rose suma alocata de Ministerul Educatiei si Cercetarii a fost
in valoare de 1.530.599 lei.

Pentru achizitii calculatoare suma alocatd de Ministerul Educatiei si Cercetarii a fost in
valoare 6.622 lei.

Conform art. 225(2) din Legea nr. 1/2011 “’Fondurile ramase la sfarsitul anului din
executia bugetului prevazut in contractul institutional si complementar, precum si fondurile
aferente cercetarii stiintifice universitare si veniturile extrabugetare raman la dispozitia
universitatilor si se cuprind in bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei, fard varsdminte la
bugetul de stat si fara afectarea alocatiilor de la bugetul de stat pentru anul urmator’’.

Excedentele anuale rezultate din executia bugetelor institutiilor publice finantate integral
din venituri proprii, se reporteaza in anul urmator cu aceeasi destinatie, conform Legii nr. 500
din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Art. 66 (2).

Bugetul de venituri si cheltuieli, aprobat pentru anul 2019, a cuprins resursele financiare
necesare pentru acoperirea cheltuielilor de organizare si functionare, inclusiv a celor de personal,
in scopul indeplinirii atributiilor si obiectivelor legale care privesc buna desfasurare a activitatii
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universitatii. Creditele bugetare repartizate au fost utilizate numai in limita prevederilor si
destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea universitatii si cu respectarea
dispozitiilor legale.
Periodic s-a analizat executia bugetului de venituri si cheltuieli si s-au luat mdsuri pentru
imbunatatirea incasdrii veniturilor si efectuarii cheltuielilor.
In formularul <’Contul de executie bugetara — Venituri>’, anexa 5 la Bilant se raporteazi
incasdrile realizate in anul 2019 in valoare de 296.395.181 lei, fard cuprinderea excedentului
rezultat din anii precedenti, 1n structura bugetului aprobat, astfel :

Incasari

NR.
realizate %
crt. DENUMIREA INDICATORILOR (lei)
VENITURI TOTALE (1+2) 296.395.181 | 100.00
1 Sold din anul precedent
2 | TOTAL VENITURI INCASATE 296.395.181 100,00
3 VENITURI DIN ACTIVITATEA DE BAZA din care: 248.956.831 83.99
3.1.1 | Sume primite de la M.E.C. pentru finantarea institutionald 169.170.310 57.08
3.1.2 | Sume primite de la M.E.C. pentru plata indemnizatiei de hrana 4.621.884 1.56
3.1.3 | Sume primite de la M.E.C. aferente achitdrii sentintelor judecatoresti definitive 14.472.825 4.88
Sume primite de la M.E.C. 2.96
3.1.4 | conform Legii 85/2016 privind plata diferentelor salariale 8.777.615
3.1.5 | Sume primite de la M.E.C. pentru vouchere de vacanti 2.098.150 0.70
3.2 | Venituri proprii total din care: (atb) 26.671.523 9,00
3.2.1 | a) Venituri proprii din taxe si alte venituri in Invatdmantul universitar 4.961.810 L7
21.709.714 7.33
3.2.2 | b) Alte venituri, din care:
b.1) Donatii si sponsoriziri 56.523 0.02
b.2) Alte venituri din prestari servicii (spatii inchiriate) 4.178.700 1.41
b.3) Subventii de la bugetul de stat pentru F.E.N. postaderare aferente perioadei 2014- 0.45
2020 1.336.816
b.4) Alte facilitati si instrumente postaderare 7.409.376 2.50
b.5) Programe F.E.D.R. cadru financiar 2014-2020 947.189 0.32
b.6) Programe F.S.E. cadru financiar 2014-2020 7.781.110 2.63
4 Venituri din activitatea de cercetare, proiectare, consultanta 11.287.287 3.81
5 Sume primate de la MEC — Acorduri de Grand Rose 1.530.599 0.52
6 Contributia studentilor pentru cimine-cantina 10.326.639 3.48
ALOCATII DE LA BUGETUL DE STAT CU DESTINATIE SPECIALA, din
7 | care: 47.438.349 16.01
7.1 | a) Reparatii capitale 0,00 0,00
7.2 | b) Subventii pentru camine si cantine studentesti 13.400.127 4.52
7.3 | c) Dotari si alte investitii 3.600.000 1.22
7.4 | d) Burse 29.175.600 9.84
7.5 | e) Alte forme de protectie sociald a studentilor(transport) 1.256.000 0.43
7.6 | f) Sume alocate pentru realizarea unor obiective de investitii 0.00 0,00
7.7 | g) Achizitii calculatoare 6.622 0,00
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In formularul ,,.Contul de executie bugetard — Venituri’’ sunt evidentiate atit veniturile
incasate prin trezorerie, cat si veniturile n valutd Incasate prin institutiile de credit, care nu au
tranzitat conturile de venituri din trezorerie.

Veniturile realizate au fost utilizate, conform bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate
de ordonatorul principal de credite, pentru desfasurarea activitatii celor 11 facultati, cu un numar
de 26.243,18 studenti echivalenti unitari si a unui numar de 411 granturi de doctorat, camine
studentesti in numar de 21, cercetare, microproductie, programe externe, fonduri externe
nerambursabile, etc.

Politica economicd a wuniversitdtii a urmadrit stabilizarea si consolidarea situatiei
financiare, concretizatd in acumularea unor sume la finalul anilor bugetari, prin pastrarea unor
fonduri necesare acoperirii costurilor pentru desfasurarea activitatilor in conditii de echilibru
bugetar.

Ponderea sumelor incasate din contractele incheiate cu Ministerul Educatiei si Cercetarii
in venituri totale reprezinta 83,19 %.

Observam ca cea mai importantd sursa de finantare in anul 2019 a fost finantarea
institutionald primita de la minister, ponderea ei in total Incasari realizate fiind de 57,08 %.

Finantarea institutionala raportata la total plati conform executiei bugetare, a fost utilizata
in proportie de 79,01 % pentru cheltuieli de personal, diferenta de 20,99 % utilizdndu-se pentru
plata cheltuielilor cu utilitatile si a altor bunuri si servicii.

Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii 85/2016 privind plata diferentelor
salariale cuvenite personalului didactic din Tnvatamantul de stat pentru perioada octombrie 2008
— 13 mai 2011, cu termen de plata 31.12.2018, a fost alocatd suma de 8.777.615 lei. Plata
diferentelor salariale a fost in valoare de 8.778.963 lei, diferenta de 1.348 lei fata de suma
alocata fiind suportata din veniturile proprii ale universitatii.

Potrivit Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor pubice au fost constituite provizioane aferente drepturilor salariale ce urmeaza sa fie
platite in exercitiile viitoare, fiind raportate in Bilant la datorii necurente, randul 55 —
Provizioane.

Veniturile proprii din taxe scolarizare, sponsorizari, prestari servicii (spatii nchiriate),
camine-cantine au reprezentat o pondere de 6,58 % din total incasari realizate.

Cercetarea stiintifica cu finantare de la bugetul de stat si agenti economici, a reprezentat
o pondere de 3,81 % 1in total incasari realizate.Veniturile obtinute din programele cu finantare
externa nerambursabila au reprezentat o pondere de 5,90% , in total incasari realizate.

Executia bugetara s-a Intocmit, respectandu-se Ordinul ministrului finantelor publice nr.
3751/13.12.2019, pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului
bugetar al anului 2019, publicat iIn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.1012/17.12.2019.
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In formularul ,,Contul de executie bugetara — Cheltuieli’’, Anexa 6 la Bilant, se raporteazi
platile efective in valoare de 270.806.341 lei si cheltuielile efective in valoare de 283.090.756
lei, astfel :

Nr. Denumirea indicatorilor Plati Cheltuieli
Crt. efectuate % efective %
TOTAL CHELTUIELI UNIVERSITATE
(142) 270.806.341 100 283.090.756 100
49.316.820 18.21 55.417.603 | 19,58
1 CHELTUIELI DIN VENITURI PROPRII
3.70
Cheltuieli din taxe si alte venituri in invatdmant 10.504.108 3.88 10.440.716
Cheltuieli din sponsorizare si donatii 63.146 0,02 840.792 0,30
Programe externe nerambursabile 6.370.620 2,35 5.839.297 2,06
Programe din Fondul European de Dezvoltare
Regionald 0,00 0,00 7.431.232 2.63
Programe din Fondul Social European -2.521 -0,00 198.036 0,07
Programe P.O.C.-F.E.D.R. cadru financiar
2014-2020 1.331.446 0,49 1.154.870 041
Programe P.O.C.-F.S.E. cadru financiar 2014-
2020 8.273.261 3.06 8.190.914 2.89
Cheltuieli pentru programul ROSE 1.732.106 0,64 1.796.304 0.63
Cheltuieli pentru activitatea de cercetare,
proiectare,consultanta 10.858.130 4,01 10.170.097 3.59
Cheltuieli BM 70% 0.00 0,00 6.104 0,00
Cheltuieli pentru camine-cantine 10.186.525 | 3,76 9.349.242 | 3.30
CHELTUIELI DIN ALOCATII DE LA
> | BUGETUL DE STAT 221.489.521 | 81,79 227.673.152 | 80,42
Cheltuieli pentru finantarea institutionald 175.537.684 | 64.83 174.514.135 | 61.65
Cheltuieli pentru reparatii capitale 0 0 251.447 0,09
Subventii pentru camine-cantine 13.369.915 4,94 13.990.822 4,94
Cheltuieli pentru dotari si alte investitii 2.280.004 0,84 3.337.929 1.18
Cheltuieli pentru burse 29.175.196 10.77 29.175.600 10.30
Cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala 1.120.100 0.41 1.256.000 044
(transport)
Cheltq1?l1 pentru realizarea unor obiective de 0,00 0.00 5139519 182
nvestitil
Cheltq}ell pentru proiecte cofinantate din 0,00 0,00 1077 0,00
alocatii
Cheltuieli pentru achizitii calculatoare 6.622 0,00 6.622 0,00

in formularul ,,Contul de executie bugetard — Cheltuieli’’, sunt evidentiate atat cheltuielile
platite prin trezorerie, cat si cheltuielile bugetare platite in valuta prin institutiile de credit, dar
care nu s-au efectuat din sume 1n lei, transferate din conturile de cheltuieli din trezorerie.
Obligatiile de plata inregistrate la nivelul anului 2019 au fost la nivelul creditelor bugetare
aprobate, cu exceptia serviciilor privind furnizarea de utilititi si a drepturilor salariale la care
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obligatiile Inregistrate au depasit creditul bugetar, cu diferenta dintre cheltuielile lunii decembrie
a anului curent si cheltuielile lunii decembrie a anului precedent.

In procesul executiei bugetare, cheltuielile bugetare au parcurs cele patru faze: angajare,
lichidare, ordonantare, plata. Efectuarea platilor s-a efectuat in limita creditelor bugetare
aprobate, pe baza de documente justificative, intocmite in conformitate cu dispozitiile legale, si
numai dupa ce acestea au fost lichidate si ordonantate, potrivit prevederilor legale.

Toate situatiile financiare au fost intocmite in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, a Normelor metodologice
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1917/2005, cu modificdrile si completdrile ulterioare si a Normelor
metodologice privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare ale institutiilor publice la 31
decembrie 2019 si a celorlalte prevederi legale aflate In vigoare.

Situatia veniturilor Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, incasate in perioada
2010 — 2019 este prezentata in Anexa nr.20 .

Situatia cheltuielilor Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi, efectuate in perioada
2013 — 2019 este prezentata in Anexa nr.21.

Situatia privind participarea principalelor surse de finantare la bugetul universitatii este
prezentatd in Anexa nr.22.

Situatia privind disponibilul si situatia Tmprumuturilor din venituri proprii la data de
01.01.2019, respectiv 31.12.2019, este prezentata in Anexa nr.23.

Evolutia finantarii institutionale in perioada 2010-2019 este prezentata in Anexa nr.24.

Situatia fondului alocat pentru dezvoltarea institutionala in 2019-FDI este prezentatd in
Anexa nr.25.

5.2. Administrarea patrimoniului Universitaitii

Obiective manageriale :

Reabilitarea termica a cladirilor facultatilor care nu au fost incluse in programele anterioare
Intensificarea demersurilor de natura relationala cu factorii de decizie locali, ministeriali etc.,
in vederea demararii si finalizarii reabilitarii Aulei ,,Gheorghe Asachi” si a Bibliotecii
universitafii si, prin extindere, a spatiilor din corpul A aflate in proprietatea universitatii
noastre

Sustinerea dezvoltarii / crearii infrastructurii necesare functionarii centrelor, a laboratoarelor
sau a altor entitati

Reabilitarea / modernizarea caminelor din campus neincluse n programul recent finalizat
Incurajarea si sustinerea depunerilor de proiecte pentru dezvoltarea infrastructurii didactice si
de cercetare, precum si sustinerea acestor proiecte pe parcursul derularii lor

Finalizarea modernizarii sistemului informatic al universitatii (platformd didactica si
campus), precum §i asigurarea mentenantei acestuia.

\ %

vV VYV VYV

Administrarea patrimoniului universitatii in anul 2019 a implicat, de asemenea si :
- gestionarea patrimoniului
- inventarierea patrimoniului
- achizitii de bunuri si servicii
- scoaterea din functiune /declasare sau transfer al bunurilor
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- reabilitdri, refunctionalizari, modernizari, amenajari si reparatii curente

- intretinerea patrimoniului

- evaluarea, reevaluarea si majorarea patrimoniului

- inchirierea spatiilor disponibile cu prioritate catre firmele cu care universitatea poate

colabora in cercetare, proiectare, consultanta, servicii etc., astfel incat, in afara veniturilor
din chirie, universitatea sa fie partener.

Baza materiald a universitatii s-a dezvoltat concomitent cu dezvoltarea generald a
universitatii, urmarindu-se permanent modernizarea si innoirea dotdrilor pentru educatie si
cercetare (Anexa nr.26), asigurarea conditiilor adecvate de invatare si cazare pentru studenti.

Situatia cheltuielilor de investifii pe anul 2019 cu finantare partiald sau integrald de la
bugetul de stat, defalcata pe categorii de lucrari si de bunuri este prezentata in Anexa nr.27.

In Anexanr. 28 se prezinti situatia imobilelor (cladiri si terenuri) aflate in proprietatea
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

Prezentam mai jos, hartile Campusului academic si al Campusului studentesc ,,Tudor
Vladimirescu”:

Bulevardul Tudor Vladimirescu

Legenda culori:
- Facul de A icé gi Caleul e - Facultatea de Mecanica
- Facultatea de Inginerie Chimici si Protectia Mediului - Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor
- Facultatea de Constructii si Instalatii - Facultatea de Textile-Pielirie §si Management Industrial
- Facultatea de Constructii de Masini §i Management Industrial - Facultatea de Arhitectura “G.M. Cantacuzino”
Facultatea de Ingineric Electrica, Energetica si Informatica Aplicata - Administratia

B Focuitaten de Hidrotehnici Geoderie si Ingineria Mediului
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@ CAMPUS STUDENTESC "TUDOR VLADIMIRESCU"
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Legenda culori: . [FACULTATEA
- Camine it I - DE MECANICA
- Directia Servicii Studentesti — ;pb ! /

BULEVARDUL CHIMIEI

5.3. Informatizare si comunicatii digitale

Obiectivele realizate in anul 2019 :
1. Realizarea unei infrastructuri Cloud in cadrul Universitatii, pentru sustinerea proiectelor si
parteneriatelor de cercetare/dezvoltare.

Au fost efectuate toate demersurile necesare pentru obtinerea finantarii pentru proiectul “Mediu
colaborativ pentru dezvoltarea arhitecturilor Cloud bazate pe Openstack cu aplicatii in CDI”, in
cadrul Programului Operational Competivitate, axa prioritard 1, actiunea 1.1.2. Dezvoltarea unor
retele de centre CD, coordonate la nivel national si racordate la retele europene si internationale
de profil si asigurarea accesului cercetatorilor la publicatii stiintifice si baze de date europene si

internationale, ID proiect 124998. Acest obiectiv se afla in etapa de contractare.

2. Proiectarea unei infrastructuri moderne de comunicatii in campusul academic si in campusul

studentesc.

v’ Pentru implementarea unei solutii Wireless Campus care s asigure acoperirea WIFI in interiorul
si in exteriorul cladirilor, atat in campusul didactic cat si in campusul studentesc, au fost accesate
fonduri prin programul de dezvoltare institutionala FDI 2019, in continuarea proiectelor FDI din
2017 si 2018 pentru realizarea unei infrastructuri Wireless Smart Campus, pentru facilitarea
utilizérii instrumentelor TIC In procesul didactic si de cercetare. Proiectul CNFIS-FDI-2019-
0273 “CONNECT@TUIASI: Infrastructura Wireless Smart Campus pentru sustinerea
procesului didactic si de cercetare si asigurarea securitatii cibernetice a comunicatiilor”: a venit

in continuarea proiectelor realizate anterior.
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v Au fost efectuate demersurile necesare pentru atragerea finantarii necesare pentru refacerea
cabldrii structurate in caminele T1, T2, T3, T4, TS5, T8, T9, T10, T12, T13, T14, T15 si T16;
realizarea unei structuri cablate convergente pornind din fiecare oficiu IT care sd permita
conexiuni 1Gbit/s pentru fiecare student, prin proiectul “Joint Cross-Border Networking
Infrastructure of Technical Universities of lasi and Moldova”, WiNet@Uni, in cadrul
Programului Operational Comun Romania-Ucraina-Republica Moldova. Acest proiect este
realizat In colaborare cu Facultatea de Automatica si Calculatoare si va implementa, pe langa
infrastructura cablata, o acoperire wireless indoor si outdoor in campusul studentesc si outdoor
in campusul didactic. Proiectul a fost admis in urma procesului de evaluare si a intrat in etapa de
elaborare a studiului de fezabilitate.

v A fost demarata achizitionarea a trei noi servere foarte performate pentru sustinerea demersului
de virtualizare a serviciilor existente si pentru implementarea de noi servicii IT&C pentru
sustinerea procesului didactic si al celui de cercetare. Achizitia se afla in curs de finalizare.

A fost proiectata si implementatd in regie proprie o noud infrastructurd de comunicatii de date si
de telefonie in cladirea Corp A din Copou, pentru Biblioteca centrala a Universitatii si pentru
Aula Universitatii. A fost realizatd acoperirea wireless pentru aceste doud obiective.

Asigurarea cresterii fiabilitatii si redundantei serviciilor de retea.

v" Au fost incepute demersurile necesare pentru virtualizarea serverelor Universitatii - un procent
de aproximativ 90% din serviciile IT sunt gazduite, folosind masini virtuale;

v' A fost proiectatd, implementatd si testatd o solutie de gestiune a identitatilor capabild sa
interconecteze serviciile IT existente, solutie ce permite interconectarea si cu servicii externe.

v A fost asigurata redundanta sistemului de alimentare cu energie electrica si a climatizarii in
nodurile de comunicatii. A fost achizitionat un serviciu de mentenantd pentru sistemul de
climatizare al nodului de comunicatii Data Center, serviciu ce asigurd functionarea in parametri
a celor doua echipamente de tip Chiller si a circuitelor interne si externe de racire.

v A fost demarata implementarea serviciului de mentenanta, drept de utilizare, update software
antivirus achizitionat la sfarsitul anului 2018, solutie ce va putea asigura, in scurt timp, protectia
echipamentelor de calcul ale intregii Universitati;

v" Au fost realizate copii periodice a informatiilor de pe servere, si a fost monitorizat traficul de
retea pentru detectia intruziunilor si a altor activitati ce contravin regulamentului de utilizare a
retelei TUIASI si legislatiei in vigoare, neinregistrandu-se pe parcursul anului 2019 nici un
incident din aceste puncte de vedere.

Modernizarea bazei materiale

v" Au fost achizitionate materiale pentru intretinerea si asigurarea bunei functionari a infrastructurii
de comunicatii de date a Universitatii si modernizarea spatiilor de lucru ale Directiei
Informatizare si Comunicatii Digitale;

v' Au fost achizitionate echipamentele necesare pentru realizarea lucrarilor de intretinere si
modernizare a infrastructurii de retea a universitatii, precum si o scara de tip platforma pentru
lucrul la inaltime.

v Infrastructurile de comunicatii de date, de telefonie, si de alimentare cu curent electric au fost
realizate de catre personalul Serviciului Sisteme de Comunicatii Digitale in regie proprie,
utilizand materiale si echipamente specifice din dotare, precum si materiale si echipamente
electrice nou achizitionate.
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5. Implementarea unei solutii moderne de posta electronica, de stocare si partajare documente cu
continut academic pentru studentii Universitatii
v A fost proiectatd si implementatd o solutie tehnicd de gestiune a conturilor utilizator pentru
studenti pentru a facilita accesul acestora la servicii electronice furnizate de diverse companii.
v A fost implementata astfel o solutie tehnicd de acces la posta si la serviciul de partajare de
documente folosind platformele integrate puse la dispozitie gratuit, pentru institutiile de
invatamant de catre Google, Microsoft, etc.

6. Implementarea unui sistem integrat de site-uri web pentru Universitatea Tehnica “‘Gheorghe
Asachi” din lasi si pentru structurile organizationale interne

v fost implementat un nou site web al Universitatii si un sistem unitar de site-uri pentru Facultati si
Departamente care sa utilizeze o platforma usor de intretinut si de actualizat; cu un aspect unitar
si In acord cu identitatea vizuald a Universitatii;

v A fost realizat astfel contextul tehnic necesar pentru sprijinirea popularizarii unor evenimente
stiintifice si colaborari internationale care au drept scop imbunatifirea managementului
informatizarii la nivelul universitatii si integrarea de mecanisme social media in acord cu o
politica unitara la nivel de Universitate.

7. Asigurarea calitatii serviciilor si a managementului eficient al activitatilor

v' Au fost puse in functiune aplicatii pentru gestiunea comunicatiei eficiente si planificarea
activitatilor in cadrul Serviciului Sisteme de Comunicatii Digitale si al structurilor subordonate:
aplicatiile Slack si Trello. Au fost automatizate - prin scripturi si programe - operatiunile de
configurare a echipamentelor de tip switch din campusul didactic si cel studentesc.

v’ Intreaga activitate de acordare a suportului tehnic, atat in campusul didactic si cel studentesc, a
fost gestionata prin intermediul aplicatiilor de suport tehnic:
- http://support.tuiasi.ro - 325 tichete
- http://support.tuiasi.ro/campus - 534 tichete

8. Asigurarea mentenantei si a suportului tehnic necesare aplicatiei software pentru gestiunea
admiterii, pentru anul 2019

9. Imbunatdtirea aplicatiei pentru indexarea tezelor de doctorat.
Pe parcursul anului 2019, a fost continuat procesul de mentenantd si Imbundtatire a aplicatiei
destinate indexarii tezelor de doctorat sustinute in cadrul TUIASI. Au fost reproiectate
componentele destinate integrarii cu sistemele anti-plagiat, acestea fiind in curs de
implementare.

10. Proiectarea si implementarea componentelor pentru gestiunea situatiilor scolare ale studentilor
(sub-module ale aplicatiei software pentru gestiunea universitatii).

v' Pe durata anului 2019, au fost continuate demersurile de analizd si proiectare a acestei
componente. A fost, de asemenea, implementat cadrul tehnic (hardware si software) destinat
implementarii solutiei identificate. La nivel de implementare, echipa Biroului Informatizare a
extins, alaturi de cadre didactice ale Facultatii de Automatica si Calculatoare, platforma de
colectare si prezentare a informatiilor cu referire la fisa disciplinei in format scurt si pentru
nivelul de studii universitare de masterat (in limba engleza, contract CNFIS-FDI-2019-0021).
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Acest modul este necesar pentru o componentd de tip catalog deoarece asigura integrarea
criteriilor de promovare a disciplinelor in conformitate cu procedurile TUIASI.

In prezent, acest modul este in fazele finale de testare, urmand a fi ficut disponibil dupa data de
14 februarie 2020. Echipa Biroului Informatizare va asigura suportul tehnic pentru realizarea
importului primar de date astfel incat atat studentii cat, si cadrele didactice sa poata consulta
situatia disciplinelor pe care le urmeaza sau la care sunt titulari.

11. Proiectarea si implementarea componentelor pentru gestiunea activitatii de cercetare (sub-

v

module ale aplicatiei software pentru gestiunea universitatii).

In cursul anului 2019, au fost reproiectate si corectate module destinate colectdrii manuale a
informatiilor cu referire la performantele obtinute de cadrele didactice si de cercetare ale
TUIASI (CNFIS-FDI-20190357). Aceste componente permit raportarea articolelor, a cartilor si a
capitolelor de carte publicate. A fost, de asemenea, refacut modulul destinat raportarii anuale a
performantelor obtinute in cercetare. Se pot raporta, de catre utilizatorii cu drepturi
corespunzatoare, si proiectele de cercetare desfasurate prin intermediul CTT POLYTECH.
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CAP. VI. RESURSELE UMANE

Resursa umanad genereaza energia si identitatea oricdrei institutii. De aceea atragerea,
motivarea §i perfectionarea continud a resurselor umane reprezintd obiective majore ale
universitatii.

6.1. Principii generale:

» Respectarea persoanei indiferent de pozitia sa din universitate, a eticii profesionale, a
spiritului academic si de colegialitate, atdt la nivelul comunitatii cadrelor didactice, cat si al
personalului administrativ

» Performantele, indiferent de domeniul acestora, se pot atinge prin calitatea resursei umane,
implicit a capacitatii manageriale de a atrage personal de calitate, de a-l recunoaste, sustine
si motiva

» Asigurarea continuitatii activitatii de excelentd prin sustinerea fermd a intineririi resursei
umane, simultan cu mentinerea colaborarilor cu persoanele cu experienta si prestigiu
profesional.

6.2. Situatia personalului institutiei — Anexa nr. 29

In activitatile Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi au fost implicati la data de
31 decembrie 2019, in total, 1436 de angajati cu functia de bazd, din care 643 persoane din
categoria personalului didactic titular si 31 persoane din categoria personalului didactic cu
contract individual de munca incheiat pe perioadd determinatd, la care se adauga 363 persoane
din categoria personalului didactic auxiliar (332 persoane la finantarea de baza, 31 persoane la
subventii camine si cantind) si 399 persoane reprezinta personal administrativ (241 la finantarea
de baza, 158 la subventii camine si cantind).
Personalul didactic titular la data de 31 decembrie 2019 a avut in componenta :
- 144 profesori universitari;
- 167 conferentiari universitari;
- 295 sefi de lucrari/lectori universitari,
- 68 asistenti universitari.
Cadrele didactice cu contract individual de munca pe perioadd determinata, la data de 31
decembrie 2019, au avut in componenta:
- 31 asistenti universitari.
Raportat la numarul total de cadre didactice titulare din cadrul Universitatii Tehnice
"Gheorghe Asachi" din Iasi, prezentim mai jos, procentul de ocupare a posturilor pe functii
didactice la data de 31 decembrie 2019:

Functii didactice Procentul de ocupare a posturilor

la data de 31 decembrie 2019 (%)
Profesor universitar 21,36
Conferentiar universitar 24,78
Sef lucrari/ lector universitar 43,77
Asistent universitar 10,09
TOTAL 100,00
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Din totalul cadrelor didactice titulare, 643 de cadre didactice titlulare au detinut titlul
stiintific de doctor, in procent de 100%, iar din cadrele didactice cu contract individual de munca
pe perioada determinata, 3 persoane au detinut la data de 31 decembrie 2019 acest titlu stiintific.

6.3. Situatia posturilor vacante

La data de 31.12.2019, in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi a existat
un numar total de 704 de posturi vacante, din care 381 posturi didactice (348 la departamente la
finantarea de baza, 19 la venituri universitate, respectiv 14 la centre pe venituri) si 323 posturi
personal didactic auxiliar si nedidactic (275 la finantarea de baza si 48 la subventii pentru
camine si cantind).

Situatia posturilor didactice vacante pe functii didactice la data de 31 decembrie 2019 a
avut urmatoarea componenta:

Procentul posturilor vacante

Functii didactice

la data de 31 decembrie 2019

(%)
Profesor universitar 2,10
Conferentiar universitar 7,61
Sef lucrari/ lector universitar 69,56
Asistent universitar 20,73
TOTAL 100,00

In cursul anului calendarisitic 2019 au incetat activitatea la functia de bazi 51 persoane, din
care 29 persoane din categoria personalului didactic (20 persoane, ca urmare a pensionarii pentru
limita de varsta si invaliditate, 1 persoana ca urmare a decesului, 8 persoane, ca urmare a
expirdrii perioadei determinate a contractului individual de muncd) si 22 persoane din categoria
personalului didactic - auxiliar si nedidactic (12 persoane, ca urmare a pensionarii pentru limita
de varsta, pensie anticipatd si anticipatd partial, 4 persoane, ca urmare a expirarii perioadei
determinate a contractului individual de munca, 6 persoane, cu acordul partilor). De asemenea,
29 persoane au solicitat suspendarea contractului individual de munca la functia de baza, pentru
concediu crestere copil, concediu de acomodare, pentru situatii personale, prin acordul partilor,
din care 18 persoane din categoria personalului didactic, 11 persoane din categoria personalului
didactic auxiliar si nedidactic.

Situatia posturilor didactice ocupate si vacante, ca rezultat al Intocmirii statelor de functii
in baza formatiunilor de studiu si in functie de activitatea didactica desfasurata, respectiv situatia
posturilor didactice auxiliare si nedidactice au avut la baza principiile sistemului de salarizare,
astfel Tncat sa se asigure plata integrala a drepturilor de naturd salariald acordate in conditiile
legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget si desfasurarea in conditii de
eficienta a tuturor activitatilor Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi, in cursul
anului 2019.
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CAP.VII. BIBLIOTECA

Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi reprezintd structura
organizationald din cadrul Directiei Generale Administrative a Universitatii, care coordoneaza
activitatile privind informarea si documentarea utilizatorilor sdi, prin accesul la un fond total de
838.138 de volume, la sfarsitul anului 2019, din care:

» carti 423.467 de volume;
» periodice 99.289 de volume;
» standarde si descrieri de inventii 310.982 de volume;
» microformate, documente audiovizuale, colectii electronice  4.400 de volume.

Din punct de vedere financiar, Biblioteca Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din
lasi are alocat un fond de 0,5% din finantarea de baza a Universitatii, pentru a-si putea desfasura
activitatea in conditii bune. Pentru anul 2019, Bibliotecii i s-a alocat suma de 781.355,50 lei.

(lei)

FONDUL ALOCAT BIBLIOTECII IN PERIOADA 2012-2019

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

409.026,75 | 404.392,19 | 368.897,14 398.056,36 | 487.022,41 569.098,97 694.937,27 | 781.355,50

7.1. Biblioteca a asigurat completarea colectiilor de publicatii necesare sustinerii
programelor de invatamdant si de cercetare.

Pe parcursul anului 2019, fondul de publicatii al Bibliotecii s-a completat cu un numar de
2.421 de volume, in valoare de 123.343,70 lei, prin:

v" achizitii de publicatii prin cumparare, reprezentind 732 de volume, in valoare totala de
14.608,83 lei;

v" donatii de publicatii, reprezentdnd 1.338 de volume, in valoare de 30.297,20 lei;

v' schimb intern si international de publicatii, reprezentand 351 de volume, in valoare de
78.437,67 lei.

Mentionam ca Biblioteca are relatii de schimb de publicatii interbibliotecar international
cu 188 de parteneri din 33 de tari si schimb de publicatii interbibliotecar national cu 39 de
parteneri din 21 de orase, avand ca obiect al schimbului cele noud sectii ale Buletinului
Institutului Politehnic din Iasi. Sectia Automatica si Calculatoare si-a incetat aparitia conform
adresei nr. 5011/12.03.2018.

Cheltuielile de expediere a publicatiilor in cadrul Serviciului de schimb intern si
international au scazut comparativ cu anul anterior, ca urmare a micsorarii tarifelor de expediere
a publicatiilor in strainatate, valoarea totald a cheltuielilor fiind de 8.660,70 lei.

7.2. S-a analizat starea colectiilor si dezvoltarea echilibrati a tuturor categoriilor de
purtdtori de informatii.

Prin Proiectul ,,Acces national electronic la literatura stiintifica pentru sustinerea
sistemului de cercetare §i educatie din Romdania — ANELIS PLUS 2020, proiect cu o durata de
60 de luni (18.07.2017-17.07.2022), Biblioteca ofera utilizatorilor sai accesul la resurse
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electronice stiintifice, cu scopul sustinerii procesului didactic si de cercetare, acoperindu-se
astfel, un numar mare de specialitati din domeniul stiintei, tehnologiei si domeniilor conexe.

In cadrul acestui proiect, pe langd accesul la resurse electronice de informare si
documentare (acces pe baza de IP si acces mobil), utilizatorii Bibliotecii (doctoranzi, masteranzi,
studenti, cadre didactice), beneficiazd si de acces la arhive de reviste stiintifice si carti
electronice, achizitionate conform resurselor abonate si disponibile in depozitul national de
documente. Au fost puse la dispozitia utilizatorilor urmatoarele baze de date stiintifice: Science
Direct Freedom Collection Journals ACCES, Springerlink Journals, Clarivate Analytics, EBSCO
Academic Search Complete, IEEE/IEL, Scopus si Wiley Journals.

Numarul total de accesari si cautari in bazele de date mentionate mai sus a fost de
739.631, din care, un numar de 172.183 de accesari s-au efectuat din reteaua de calculatoare a
universitatii, pe baza de IP si un numar de 567.448 de accesari s-au efectuat in sistem mobil, pe
baza de cont si parola. Se constatd astfel, o crestere semnificativd a numarului de accesari in
sistem mobil, comparativ cu anul 2018. Contributia Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi”
din Iasi la realizarea acestui proiect, pentru anul 2019, a fost de 568.080,04 lei, din care 15.000
lei reprezintd taxa de membru al Asociatiei ANELIS PLUS, pentru anul 2019. Datele statistice
referitoare la utilizarea bazelor de date achizitionate de Universitate, in anul 2019, date furnizate
de catre Asociatia ANELIS PLUS, sunt prezentate in Anexa nr. 15.

In afara de resursele electronice prezentate mai sus, Biblioteca a achizitionat urmitoarele
baze de date: INFOSTANDARD PLUS - bazd de date cu standarde romanesti adoptate prin
metoda traducerii si SINTACT - bazd de date legislativa, in valoare totala de 70.849,86 lei.

7.3. S-au intensificat activitatile de selectare a publicatiilor uzate fizic sau moral, in
vederea elimindrii acestora din colectiile Bibliotecii.

S-a finalizat activitatea de eliminare a publicatiilor uzate fizic, existente in Depozitul de
la demisolul Imobilului ,,A”. Au fost eliminate un numar de 54.856 de volume din acest depozit,
care au fost operate in evidentele Bibliotecii drept volume iesite din fondul de publicatii al
Bibliotecii.

7.4. S-a inceput activitatea de inventariere, din punct de vedere numeric §i valoric a
Sfondului de documente existent in Bibliotecd, conform legislatiei in vigoare.

In conformitate cu Decizia nr. 2638/11.12.2018 privind inceperea operatiunii de
inventariere a documentelor Bibliotecii si a Deciziei nr. 2866/18.12.2018 privind constituirea
comisiilor de inventariere a documentelor specifice din cadrul Bibliotecii, incepand cu data de
03.01.2019, s-a inceput activitatea de inventariere, din punct de vedere numeric si valoric a
fondului de documente existent in Biblioteca, inventariere periodica, care se desfasoara conform
legislatiei 1n vigoare, in functie de numarul volumelor existent in Biblioteca, o data la 10 ani. Se
inventariaza toate tipurile de documente, respectiv un numar de 889.396 de volume de publicatii,
din care: 453.947 de volume de carti, 119.243 de volume de periodice si anuare, 310.988 de
volume de standarde si descrieri de brevete de inventii si 5.218 de volume de publicatii pe
diferite suporturi (microfise, suport magnetic, suport electronic). Perioada inventariatd este
01.01.1953-31.12.2018.

Potrivit Instructiunii de lucru privind inventarierea (verificarea) fondului de documente
Cod REG.19-IL.13, care include etapele de lucru ale acestei activitati, in anul 2019 s-au intocmit
listele de inventariere pentru urmatoarele tipuri de publicatii: standarde si brevete — 155.775 de
pozitii inventar/volume si publicatii periodice — 55.628 de pozitii inventar/volume.
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7.5. S-a asigurat accesul la colectiile Bibliotecii, la serviciile destinate utilizatorilor
Bibliotecii: studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice, personalul Universititii, precum
si utilizatori externi.

Biblioteca Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi contribuie, incd de la
infiintarea sa, la sprijinirea procesului de invatdmant si de cercetare, ca parte integranta a
sistemului national de invatdmant superior. Se incadreaza in categoria bibliotecilor de drept
public si are ca utilizatori principali, studenti si cadre didactice.

Accesul in Bibliotecd este gratuit pentru utilizatorii interni si contra cost pentru
utilizatorii externi. Indiferent de tipul de utilizator, acestia au acces la Intregul patrimoniu
documentar existent la toate Filialele Bibliotecii, pe baza permiselor de biblioteca. Cu scopul
sprijinirii activitatii de pregatire a studentilor pe parcursul celor doud sesiuni de examene,
programul de functionare a sélilor de lecturd ale Bibliotecii a fost extins pana la ora 20:00.

Accesul la Sala de lectura—Imobil ,,A” a fost asigurat si in afara orelor de program sau in
zilele de sambata si duminica, conform cererilor aprobate de conducerea Universitatii.

Biblioteca Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi s-a adaptat la noile cerinte si
tehnologii, prin elaborarea unei strategii de dezvoltare a colectiilor si a serviciilor oferite tuturor
utilizatorilor. De pe pagina web a Universitdtii se pot accesa informatii despre Bibliotecad si
catalogul on-line, precum si alte cataloage si resurse electronice.

In anul 2019 au fost realizate un numar de 135.601 de inregistrari catalografice in
sistemul integrat de biblioteca ALEPH 500.

S-a continuat aplicatia ,,Biblioteca Virtuala” conform Hotararii Biroului Senatului nr.
3510/02.03.2010. S-au 1inregistrat in ,Biblioteca virtuala” urmatoarele tipuri de
documente/publicatii: articole publicate in sectiile Buletinului Institutului Politehnic din Iasi
(rezumate sau full-text), articole publicate pe pagini web, la solicitarea cadrelor didactice,
conferinte, congrese si simpozioane organizate in cadrul Universitatii (full-text), precum si carti
(full-text) si periodice electronice. La sfarsitul anului 2019, numarul total de inregistrari in
Biblioteca Virtuala, a fost de 3.015.

Biblioteca dispune de 465 de locuri de studiu in salile de lectura, iar prin Serviciul Relatii
cu Publicul, Biblioteca isi desfasoara activitatile in 7 filiale, 7 séli de lectura, 6 sali de imprumut
la domiciliu si 10 depozite.

S-a asigurat inscrierea, accesul si deservirea, la salile de lectura, a unui numar de 6.602
de utilizatori, iar la silile de imprumut la domiciliu, a unui numar de 13.204 de utilizatori
(studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice, personalul universitatii). Au fost consultate un
numar de 21.176 de publicatii si au frecventat Biblioteca, un numar de 19.806 de utilizatori.

S-a realizat informarea utilizatorilor prin:

— informari in sistem traditional si automatizat din bazele de date proprii, bazele de date
ANELIS PLUS si din alte baze de date de interes;

— efectuarea de tranzactii on-line, realizate prin e-mail (informéari documentare, documente
salvate din bazele de date externe si expediate utilizatorilor, diverse alte informari sau
atentiondri), prin intermediul serviciului on-line national “Parteneriat REM-RO” si prin
intermediul serviciului on-line local ,, Intreabd un bibliotecar”;

— realizarea de cercetari bibliografice la cererea utilizatorilor Bibliotecii.

S-au desfasurat activitdfi de documentare privind istoricul Universitatii Tehnice
,»Gheorghe Asachi” din Iasi, din anul 1937 si pand in anul 1962, prin consultarea dosarelor din
arhiva universitatii, precum si a celor de la Arhivele Nationale Iasi.
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Infrastructura informationala a fost asigurata prin transmiterea informatiilor referitoare la
activitatile Bibliotecii, In vederea actualizdrii paginii web a Universitatii, prin Intrefinerea
echipamentelor informatice din reteaua de calculatoare a Bibliotecii, precum si prin asigurarea
securitatii datelor necesare bunei functionari a serviciilor Bibliotecii. S-a realizat refacerea si
reabilitarea retelei de date a Bibliotecii (acces wireless), atat in spatiile din Imobil ,,A”, cat si la
sase din cele sapte Filiale ale Bibliotecii.

7.6. S-au dezvoltat relatii cu departamentele facultitilor in scopul implicarii Bibliotecii
in viata acestora, prin participarea Bibliotecii si a bibliotecarilor, la diferite actiuni, la viata
culturala §i stiintifica a comunitatii academice.

Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” a organizat in colaborare cu Firma
SC E-nformation SRL, in calitate de reprezentant in Romania al editurilor stiintifice care produc
baze de date, o sesiune de instruire interactiva cu privire la resursele electronice de informare si
documentare, la care comunitatea academica din universitate are acces prin Proiectul ANELIS
PLUS 2020. Evenimentul s-a desfasurat in Sala , Profesor Cristea Niculescu-Otin”, in data de
14.03.2019 si au participat cadre didactice, doctoranzi si studenti din Universitate, precum si
personalul Bibliotecii.

In cadrul Programului Erasmus+, reprezentantii Bibliotecii au participat la actiunea
»International Librarians Staff Training Week Programme”, organizatd la Biblioteca Centrala
Universitara ,,Mihai Eminescu” din Iasi si continuata in Sala de lecturd a Bibliotecii din Imobil
»A”, In perioada 07-11 octombrie 2019.

In spatiul Salii de lectura a Bibliotecii din Imobil ,,A” s-au desfasurat numeroase
activitati in cadrul programelor si proiectelor educative nationale si internationale, interviuri si
filmari, aprobate de conducerea Universitatii.

Numarul persoanelor care au vizitat Sala de lectura a Bibliotecii din Imobil ,,A” a crescut
semnificativ, astfel, in anul 2019, au fost 11.936 de vizitatori, dintre care 1.834 de vizitatori
straini, in cadrul a 1.660 de vizite din tara si din strainatate.

In cadrul programelor “Scoala altfel” si ”Scoala dupd scoald” s-au organizat tururi
ghidate de vizitare si prezentare a Salii de lecturd din Imobil ,,A” si a Aulei Magna ,,Carmen
Sylva” a Universitatii, la care au participat 88 de grupuri de vizitatori, in numar de 3.454 de elevi
si 1.911 de profesori, din scolile generale si liceele din Iasi si din tard. De asemenea, s-au
organizat 27 de tururi ghidate pentru studentii romani si straini (550 de studenti), participanti in
cadrul proiectelor Erasmus” si ”Rose”.

La Filialele Bibliotecii, alaturi de vitrine sau rafturi cu noutati editoriale, exista rafturi cu
publicatii importante ale cadrelor didactice, precum si carti straine, de specialitate, editate in
secolul XIX, sau un ,,colt de istorie” a Bibliotecii si Universitatii, cu fotografii. De asemenea, s-
au realizat si alte tipuri de materiale promotionale si informative, care s-au amplasat in spatiile
Bibliotecii, pentru asigurarea unui climat placut de studiu.

7.7. S-au analizat conditiile de conservare ale publicatiilor in diverse spatii si starea
publicatiilor existente, precum §i a spatiilor Bibliotecii.

In anul 2019 s-au continuat activititile generate de Raportul de expertizare emis in anul
2016, ,Sinteza determindrilor de microscopie privind principalele ciuperci si bacterii
celulozolitice si entomopatogene identificate in colectiile infodocumentare din depozitul demisol
al Bibliotecii Imobil A”, care au presupus activitati de evidenta in vederea casarii publicatiilor
afectate bacteriologic din acest depozit. In aceastd etapd, s-au propus spre casare si s-au expediat
spre aprobare la Ministerul Educatiei Nationale, o listd cu un numar de 54.896 de volume, in
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valoare de 52.971,43 lei. Dupa primirea aprobarilor si efectuarea operatiunilor de scadere a
volumelor casate in evidentele Bibliotecii, s-a continuat si s-a finalizat activitatea de eliberare a
acestui depozit. De asemenea, s-au facut demersuri, in vederea igienizarii acestui spatiu.

Cu scopul imbunatatirii conditiilor de munca si a indepartarii factorilor nocivi, la fiecare
Filiala a Bibliotecii, s-au achizitionat lampi bactericide, pentru a dezinfecta aerul si suprafetele
din spatiile cu incarcatura microbiand mare, prin intermediul radiatiei ultraviolete. De asemenea,
s-au achizitionat aspiratoare, pentru curatarea de praf a publicatiilor.

Ca urmare a inceperii activitdfii de inventariere a publicatiilor, conform legislatiei in
vigoare si Deciziei Rectorului nr. 2638/11.12.2018, inventariere numerica si valorica a fondului
de documente existent in Biblioteca, se analizeaza starea publicatiilor din punct de vedere fizic si
moral, se verificd colectiile neutilizabile sau deteriorate si se fac propuneri privind tratarea
publicatiilor deteriorate fizic, propuneri de valorificare a publicatiilor in cadrul altor biblioteci si
propuneri de casare a publicatiilor, in conformitate cu dispozitiile legale.

Actualmente, Biblioteca Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi functioneaza
in baza Legii Bibliotecilor nr. 334 din 31 mai 2002, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 132/11.02.2005, cu modificarile si completarile ulterioare si a Regulamentului de
Organizare si Functionare a Bibliotecii, cod REG 19, Editia 2, Revizia 3, aprobat prin Hotararea
Senatului nr. 94/12.04.2019.
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CAP.VIII. ACTIVITATEA COMISIILOR DE ETICA UNIVERSITARA SI DE
ANALIZA A ABATERILOR DISCIPLINARE

8.1.Comisia de etica si deontologie profesionald universitard

Codul de eticd si deontologie profesionald universitara cuprinde formularea explicita a
idealurilor, principiilor si normelor morale pe care consimt sd le respecte si sd le urmeze
membrii comunitatii academice a Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi in activitatea
lor profesionala. Acesta stabileste standardele de eticd profesionala pe care comunitatea
academica isi propune sa le urmeze si sanctiunile care se pot aplica in cazul incalcarii acestora.

Codul de etica si deontologie profesionald universitara functioneaza ca un contract
moral intre studenti, profesori, personal administrativ i comunitatea universitara ca intreg,
contribuind la coeziunea membrilor comunitatii si la formarea unui climat universitar bazat pe
cooperare si competitie dupa reguli corecte, urmarind cresterea prestigiului universitatii.

Referintele etice si regulile de functionare ale Comisiei de eticd si deontologie
profesionala universitara sunt inscrise in Codul de etica si deontologie profesionala universitara -
COD.OI(Anexa nr.30) si Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica si
deontologie profesionald universitara — REG.17(Anexa nr.31).

Comisia de eticd si deontologie profesionald universitard este constituita la nivelul
Universitatii  Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi in baza propunerii Consiliului de
Administratie si aprobarii Senatului universitar.

Activitatea Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara este reglementata
de Codul de etica si deontologie profesionald universitara, COD.01, adoptat in conformitate cu
prevederile Legii 1/05.01.2011 a educatiei nationale (cu modificarile si completarile ulterioare),
O.M.Ed.C. nr. 4492 din 06.07.2005, care sustine si promoveaza valori morale cum ar fi:
libertatea academica, responsabilitatea, autonomia personald, dreptatea si echitatea, meritul,
profesionalismul, onestitatea si corectitudinea intelectuald, transparenta, respectul si toleranta,
bunavointa si grija.

Codul de etica si deontologie profesionala universitard face parte din Carta Universitafii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi si respectarea prevederilor sale este obligatorie pentru toate
persoanele care apartin comunitatii academice sau au relatii cu universitatea, cum ar fi: studenti
si cursanti (la toate formele de studiu, inclusiv doctoranzii), membri ai corpului administrativ, ai
corpului de conducere, cadre didactice titulare sau colaboratoare, parteneri institutionali.

Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi asigurd protejarea si incurajarea
personalului didactic, a personalului didactic auxiliar si a personalului nedidactic, in optimizarea
activitatilor de predare, cercetare si ale celor din fisa postului.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitara functioneaza 1n baza unui
regulament si este formatd din 7 membri cu prestigiu profesional si autoritate morala,
reprezentand personalul didactic, studentii si personalul didactic auxiliar.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitara aplicd Codul de etica si
deontologie profesionala universitard al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, dupa
cum urmeaza:

a. primeste sesizari si reclamatii sau se autosesizeaza privind situatiile ce intrd sub incidenta
Codului de etica si deontologie profesionala universitara al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi" din Iasi si evalueaza validitatea acestora;
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b. comunicd 1n scris persoanei sau persoanelor asupra carora planeaza o suspiciune de
incélcare a Codului de etica si deontologie profesionald universitara al Universitatii Tehnice
,,Gheorghe Asachi" din lasi, faptele savarsite;

c. organizeaza investigatii, interviuri, audieri, in scopul culegerii de date privitoare la cazurile
care fac subiectul sesizarii/reclamatiei;

d. desemneazda o Comisie de specialitate sau specialisti pentru examinarea sesizarilor
referitoare la abaterile de la buna conduita in activitatea de cercetare — dezvoltare, aduse in
atentia Comisiei de eticd si deontologie profesionald universitara in urma sesizarilor sau pe
bazd de autosesizare, cu respectarea principiului elimindrii conflictelor de interese si
incompatibilitatilor. Comisia de specialitate sau specialistii  propusi este/sunt
aprobata/aprobati de Consiliul de Administratie;

e. dupd efectuarea investigatiilor, interviurilor, audierilor §i pe baza rezultatelor acestora,
Comisia de etica si deontologie profesionald universitard analizeazd cazul, ia decizii si
intocmeste un Raport de caz.

f. Raportul Comisiei de eticd si deontologie profesionala universitara este avizat de catre
Consilierul juridic al institutiei. Raportul de caz se comunica in scris partilor implicate si se
inainteaza Rectorului si/sau Decanului (daca este cazul).

g. atunci cand se constatd abateri de la prevederile Codului de etica si deontologie profesionala
universitard, Raportul de caz va face recomandari si va stabili una sau mai multe sanctiuni,
conform legilor 1n vigoare.

h. pastreaza confidentiald identitatea autorului sesizarii; toate documentele adresate catre si/sau
emise de Comisia de etica si deontologie profesionala universitara vor circula in plic inchis.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitara se intruneste in fiecare semestru
al anului universitar, in sedinta ordinara si ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitard se intruneste in sedinte
extraordinare 1n termen de cel mult 15 zile de la inregistrarea unei sesizari/reclamatii in Registrul
special de inregistrari constituit Tn acest scop.

Evaluarea sesizarilor/reclamatiilor, efectuarea anchetelor, investigatiilor, interviurilor si
audierilor se realizeaza de catre Comisia de eticd si deontologie profesionald universitara. Dupa
caz, Comisia de eticd si deontologie profesionala universitara poate solicita opinia unor comisii
de specialitate/specialisti, avand competenta dovedita in domeniul cazului. Punctul de vedere al
comisiilor de specialitate/specialistilor va fi consemnat intr-un referat, care va face parte
componenta a dosarului de caz.

Sesizarea/reclamatia se formuleaza in scris, sub semnatura, si va contine cat mai multe
date relevante privind identitatea persoanei care sesizeaza/reclamad, identitatea partii acuzate,
actiunile imputate, locul si data evenimentului, identitatea eventualilor martori motivarea
argumentatd a sesizdrii, orice alte informatii considerate relevante, inclusiv acte justificative si
dovezi in acest sens.

Decizia cu privire la validitatea sesizarii/reclamatiei, respectiv la demararea analizei
cazului, dar si motivatia acestei decizii, se comunica persoanei care a sesizat/reclamat precum si
persoanei/ persoanelor care sunt reclamate, in termen de maximum 30 de zile de la inregistrare.

In final, Comisia de etici si deontologie profesionali universitard intocmeste un raport de
caz, pe baza datelor colectate in urma efectudrii investigatiei, care va contine o constatare cu
privire la natura si veridicitatea faptelor imputate si a altor fapte relevante, constatare motivata
pe baza probelor obtinute in urma investigatiei. De asemenea, comisia formuleaza o concluzie
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referitoare la masura in care faptele semnalate constituie sau nu o incalcare a prevederilor
Codului de etica si deontologie profesionala universitara si, daca este cazul, face recomandari
si/sau stabileste sanctiuni, conform legilor in vigoare, pe care le transmite catre Rectorul
universitatii si/sau Decan (dupa caz).

Raportul Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara este avizat de catre
Consilierul juridic al institutiei, se comunica in scris partilor implicate si se Tnainteaza Rectorului
si/sau Decanului (daca este cazul).

Sanctiunile stabilite de Comisia de etica si deontologie universitard sunt puse in aplicare
de catre Rector si/sau Decan (daca este cazul), in termen de 30 de zile de la stabilirea
sanctiunilor, prin emiterea unei decizii in acest sens. Impotriva deciziilor emise de Comisia de
eticd si deontologie profesionald, persoanele sanctionate se pot adresa instantelor judecatoresti,
pe calea contenciosului administrativ.

Raport de activitate al Comisiei de etici §i deontologie profesionala universitard pentru
anul 2019

Comisia de eticd si deontologie profesionald universitara este constituitd la nivelul
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi in baza propunerii Consiliului de
Administratie si aprobarii Senatului universitar.

Activitatea Comisiei de etica si deontologie profesionala universitara este reglementata de
Codul de eticd si deontologie profesionald universitara (COD.01), adoptat in conformitate cu
prevederile art. 1 din O.M.Ed.C. nr. 4492 din 06.07.2005 si a Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiei de eticd si deontologie profesionala universitara (REG.17), care este
prezentat pe site-ul Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” lasi, in cadrul Manualului
Procedurilor.

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, Comisia de etici si deontologie profesionald
universitard a avut urmatoarea componenta:
reprezentantii cadrelor didactice:

Prof.univ.dr.ing. Gilda Gavrilas — Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului
(Presedinte)
Prof.univ.dr.ing. Viorel Goanta — Facultatea de Mecanica;
Prof.univ.dr.ing. Irinel Casian Botez — Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei;
Prof.univ.dr.ing. Daniel Sutiman — Facultatea de Ingineriec Chimica si Protectia Mediului
,,Cristofor Simionescu”
reprezentantul Sindicatului
Conf.univ.dr.ing. loan lacob — Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor
reprezentantul administratiei
Ing. Tuliana Silvia Georgescu (Secretariatul Tehnic al Senatului)
reprezentantul studentilor
Marius Cosmin Tuluceanu - Facultatea de Automatica si Calculatoare

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, Comisia de etici si deontologie profesionali
universitara a analizat urmatoarele cazuri:

1. Sesizarea nr. 3954/22.02.2019, referitoare la rezultatele concursurilor didactice —
validata prin Decizia nr. 01/05.03.2019.

74



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

Sesizarea validatd a fost solutionatd in termen legal, respectand Regulamentul de
organizare §i functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionalad universitara.

In urma analizarii cazului, Comisia de etica si deontologie profesionald universitard a
intocmit un Raport de caz, care a fost avizat de catre Consilierul juridic al universitatii si
comunicat 1n scris partilor implicate.

Raportul de caz, inregistrat cu numarul 11028/27.05.2019, a fost prezentat spre informare
in cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data de 04.06.2019.

Din analiza cazului sesizat a rezultat faptul ca nu au fost incélcate prevederile Codului de
eticd si deontologie profesionald universitara din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din Iasi, COD.01, de catre vreo persoani sau grup de persoane. In consecinti, nu au fost
intrunite cerintele legale pentru stabilirea de sanctiuni prevazute de Codul de etica si deontologie
profesionala universitard, COD.01, sau de alte legi in vigoare si aplicabile in acest caz.

Solutia Comisiei de etica si Deontologie profesionala universitara a fost mentinuta si prin
Hotararea Judecatoreasca nr. 1429/07.11.2019, data de Tribunalul Iasi in dosarul nr.
1755/99/2019.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitard a recomandat ca, la nivelul
Universitdtii, sa fie demarate periodic actiuni de revizuire a procedurilor, in concordantd cu
cazuistica interna si a evolutiei situatiilor de fapt.

2. Sesizarea nr. 6043/22.03.2019, referitoare la intocmirea orarului si atribuirea salilor
pentru orele didactice, solutionata prin invalidare (Decizia nr. 02/02.04.2019).

3. Sesizarea nr. 26818/15.11.2019, referitoare la acordarea burselor de merit pentru
studenti, solutionata prin invalidare (Decizia nr. 03/11.12.2019).

4. Sesizarea nr. 26819/15.11.2019, referitoare la acordarea burselor pentru studenti pe
perioada vacantei de vara, solutionata prin invalidare (Decizia nr. 04/11.12.2019).

In activitatea sa, Comisia de eticd si deontologie profesionald universitari a avut in
vedere respectarea principiilor si normelor morale, promovate prin Codul de etica si deontologie
profesionald universitard, asigurand consolidarea unei culturi a integritatii.

Prezentul Raport de activitate a fost aprobat de catre Comisia de etica si deontologie
profesionald universitara in cadrul sedintei din data de 10.02.2020, proces verbal nr.
3545/10.02.2020.

8.2. Comisia de analizi si cercetare a abaterilor disciplinare
Raport de activitate

Prezentul raport cuprinde activitatea Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor
disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ, pentru
anul 2019.

Comisia de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare este constituitd la nivelul
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, in baza propunerii Consiliului de
Administratie si aprobarii Senatului universitar.

Activitatea Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare este reglementata de
Regulamentul de organizare si si functionare a Comisiei de Analiza si Cercetare a Abaterilor
Disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrative COD.
REG.29, aprobat in baza Hotararii Senatului nr. 94 din 30 martie 2018.
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Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ este numitd de Rectorul Universitatii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din lasi, cu aprobarea Senatului si are in componentd 3-5 membri, cadre
didactice care au functia didactica cel putin egald cu a celui care a savarsit abaterea si un
reprezentant al organizatiei sindicale.

Comisia de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ are urmatoarele atributii principale:
cercetarea abaterii care se efectueaza in urma sesizarii in scris a faptei si in acest sens Comisia
verifica elementele de forma si de fond ale sesizarii, identifica obiectul sesizarii.
stabileste, daca este cazul, ca in afara de salariat sa mai participe si alte persoane a caror prezenta
este necesara pentru stabilirea adevarului si solutionarea cauzei;
efectueaza cercetarea disciplinara prealabild in cadrul careia poate solicita documentele
considerate necesare si concludente pentru aflarea adevarului si solutionarea cauzei;
intocmeste, in baza procesului verbal de sedinta, raportul de finalizare a cercetarii disciplinare a
faptei;
transmite raportul Rectorului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi in vederea
emiterii deciziei de sanctionare.

Activitatea Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul
didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ cu privire la analiza unui dosar se
structureaza, de regula, astfel:

(a) cercetarea disciplinara propriu-zisa;

(b) intocmirea raportului de finalizare a cercetarii disciplinare.

Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ analizeaza faptele savarsite de personalul didactic,
personalul didactic si de cercetare auxiliar, personalul administrativ, personalul de conducere si
control, referitoare la incdlcarea normelor legale, a Regulamentului intern, Contractului
individual de munca sau Contractului colectiv de munca aplicabile, ordinelor si dispozitiilor
legale ale conducatorilor ierarhici, sau normelor de comportare care dauneazad interesului
invatdmantului si prestigiului universitatii. Normele de comportare sunt stabilite in Carta
universitard, fara a aduce atingere dreptului la opinie, libertatii exprimarii si libertatii academice.

O fapta savarsita de un membru al comunitatii universitare, poate fi incadrata, dupa caz,
ca fiind de competenta Comisiei de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare pentru
personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ, Comisiei de Eticd si
Deontologie Profesionald Universitard ori de competenta mai multor comisii. In acest context
Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare,
auxiliar didactic si administrativ va colabora si coopera cu Comisia de Etica si Deontologie
Profesionald Universitard in scopul incadrarii si analizarii corecte si complete a unei fapte.

Comisia de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ are urmatoarea componenta:
Presedinte-Prof.univ.dr.ing. Dorin Dumitru Lucache
Conf.univ.dr.ing. Manuela Avadanei
Prof.univ.dr.ing. Costica Bejinariu
Prof.univ.dr.ing. Rodica Boazu
Prof.univ.dr.ing. Mihai Profire
Secretar-Luminita Teodorescu

ASENENENENEN
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La lucrarile Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare, pentru personalul
didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ participa si Consilierul Juridic.

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, Comisia de analizd si cercetare a abaterilor
disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ a analizat 9
sesizari privind diverse abateri disciplinare ale personalului didactic auxiliar si nedidactic.

In urma analizirii sesizirilor primite, Comisia de analizi si cercetare a abaterilor
disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ a propus 6
sanctiuni conform legislatiei in vigoare, pentru celelalte cazuri s-a constatat ca nu se poate retine
in sarcina salariatilor respectivi abateri disciplinare.
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CAP.IX. RAPORT
PRIVIND SISTEMELE DE CONTROL INTERN/ MANAGERIAL

MINISTERUL

UNIVERSITATEA TEHNICA ,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI DUCATIEI §1
Rectoratul CERCETARII
UNIVERSITAT
,GHEORGHE ASACHI” DI
REGISTRATURA
E9a _Z
Nr,,/dj!é/ ’jﬂ(ﬂ 20.,_
RAPORT

asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2019

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind
controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, subsemnatul Dan Cascaval, in calitate de rector, declar ca
Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi dispune de un sistem de control intern
managerial ale carui concepere si aplicare permit conducerii (si, dupd caz, consiliului de
administratie) s& furnizeze o asigurare rezonabild cad fondurile publice gestionate in scopul
indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate,
eficacitate, eficientd si economicitate.

Aceastéa declaratie se intemeiaza pe o apreciere realista, corectd, completa si demna de
incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, formulatd in baza
autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmétoarele:
- Comisia de monitorizare este functionala;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si
actualizat anual;
- Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;
- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 88% din totalul activitétilor procedurale
inventariate;
- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitatile universitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii apreciez ca la data de 31 decembrie 2019 sistemul de
control intern managerial al Universitétii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi este
partial conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Precizez ca declaratile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitdtii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate n
documentatia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern managerial, precum si
raportarile transmise de cétre structurile organizationale din subordine.

Rector
Prof. univ. dr. ing. Da

I Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lagi
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Formular PS.05-F3, rev.1
Universitatea Tehnica “"Gheorghe Asachi” din Iasi

SITUATIA CENTRALIZATOARE
privind stadiul implementdrii si dezvoltarii sistemului de control intern/ managerial
la data de 31.12.2019
APROBAT,
Presedinte SCIM
Prof.dr.ing. Neculai-Eugen SEGHEDIN

S

Capitolul I. Informatii generale

Din care, aferent:
; Entitatilor
Cl\:'.t-. Specificatii (nTJCr)gr) Aparatului b ;‘: gglr'::e it Observatii
RIORAY coordonare/ sub
} autoritate
1 Entitati publice subordonate/in 1 1
coordonare/sub autoritate
2 Entitati publice in care s-a 1 1 Hot. Senat
constituit Comisia de monitorizare nr.453/13.12.2016
3 Entitati publice in care s-a elaborat 1 1
si aprobat programul de dezvoltare
4 Entitati publice care si-au stabilit 1 1
obiectivele generale si specifice
5 Obiective generale stabilite de 15 15 Planul strategic
catre entitatile publice de la pct. 4 2016-2019
6 Obiective specifice stabilite de 133 133
catre entitatile publice de la pct. 4
7 Entitati publice care si-au 1 1 Registrul riscurilor
inventariat activitatile procedurale 2019
8 Activitati procedurale inventariate 246 246 Registrul riscurilor
de catre entitatile publice de la pct. 2019
7
4 Entitati publice care au elaborat L e Hind 1o
proceduri documentate procediloe. -
www.calitate.tuiasi.ro
10 | Proceduri documentate elaborate 137 137 Manualul
de catre entitatile publice de la pct. procedurilor
9 :
= Entitati publice care au elaborat X 4 Cor'el_avng pt(;lgctnvg—
indicatori de performanta asociati ?ecgmltt:ttelz_g‘stlgsggtrg
obiectivelor specifice PS.08-F1
12 | Indicatori de performanta asociati 246 246
obiectivelor specifice de céatre
entitatile publice de la pct. 11
13 | Entitati publice care au identificat, 1 1 Gestiunea  riscurilor
analizat si gestionat riscuri PS.08-F3
14 | Riscuri inregistrate in Registrul de 246 246 Registrul  riscurilor
riscuri de catre entitatile publice de 2019
la pct. 13

Secretar CSCIM
Ing. Sergiu Amar:
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Formular PS.05-F2, rev.1
Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi
APROBAT,
Presedinte SCIM
Prof.dr.ing. Neculai-Eugen SEGHEDIN

SITUATIA SINTETICA c\é(

a rezultatelor autoevaluarii sistemului de control intern managerial la data de

31.12.2019
e S - i dAin”care, LS La nivelﬁl s
; : écom:al:-tni’::::telor compartimente in |entitatii publice |
Denumirea standardului lin care standardul | care s:sa;(:iardul | Sta:sdtael;dul
e s Bomsa v

Total numar compartimente = 23 13 3 - PI f
1. MEDIUL DE CONTROL |
Standardul 1 - Etica si iﬁteg}itétea g { 23 2 TR I
‘Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini e EREE e I
'Standardul 3 - Combéienta, per’fy&vrnant,él~ ‘ R =il 1“ et sl PI {
‘Standardul 4 - Structura organizatorica 9 23 2013 = PI ?
I1. PERFORMANTE ST MANAGEMENTUL RISCULUI ' : {
Standardul 5 - Obiective SO Y S e i
Standardul 6 - Planificarea T 21 - , e e
Standardul 7 - Monitorizarea ‘berformén;elo} § 3 2 1 | I
Standardul 8 - Managementul riscului B s aa o A
IIL ACTIVITATI DE CONTROL : s EN S ‘
Standardul 9 - Proceduri : ‘ o [ 21 2.1 e I (
|Standardul 10 - Supravegherea‘ 1 SREoN T A 1 ;
Standardul 11 - Continuitatea activitati | 23 | 22 B e |
IV. INFORMAREA SI COMUNICAREA 2 ' =
Standardul 12 - Informar‘e"aw,si comunicarea S T i e
Standardul 13 - Gestionarea documentelor : : 23 Jra230 0 - : I *
‘Standardul 14 - Raportarea contabila §i‘financiar7é ‘ 3+20NA | 3 B 1 |
V. EVALUAREA SI AUDITAREA SEE Re= S (
:Standardul 15 - Evaluarea sistemului de control intern B 25 | 23 1 2 : I Sl
Imanagerial | ; ! ! | |
Standardul 16-Audityl intern ! 2NA | [ e I f

\Gradul de conformitate a sistemului de control intern/ managerial cu standardele :

| partial conform
Madsuri de adoptat: in perioada urmitoare se va urmiri mentinerea standardelor de controls
intern managerial implementate, precum si imbunététirea activititilor desfisurate si,
implementarea celorlalte standarde. |

Elaborat,

Secretar CSCIM,
Ing. Sergiu Amaya

*) La nivelul entitétii publice, un standard de control intern managerial se ¢onsi ca este:

implementat (I), daca numérul compartimentelor specificat in coloana 3,bpe randul corespunzator acelui standard, reprezinta cel
putin 90% din numdrul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rand;

partial implementat (PI), dacd numérul compartimentelor specificat in coloana 3, pe randul corespunzator acelui standard,
reprezintd intre 41% si 89% din num&rul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rand;

neimplementat (NI), dac& numérul compartimentelor specificat in coloana 3, pe randul corespunzitor acelui standard, nu
depdseste 40% din num&rul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rand.
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CAP. X. ACTIVITATEA DE AUDIT PUBLIC INTERN

Obiectivul general al auditului public intern a vizat, in principal, imbunatatirea
managementului structurilor auditate prin furnizarea de:

a) activitati de asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor probante,
efectuate cu scopul de a furniza o evaluare independentd si obiectivd a proceselor de
management al riscurilor, de control si de guvernanta;

b) activitati de consiliere informala atunci cand au fost solicitate.

Serviciile de asigurare furnizate de compartimentul de audit public intern au fost
acoperite de auditul de regularitate, care reprezintd examinarea actiunilor asupra efectelor
financiare pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public, sub aspectul respectarii
ansamblului principiilor, regulilor procedurale si metodologice care le sunt aplicabile;

Misiunea si obiectivele compartimentului de audit public intern

Prin activitatera desfasuratd in anul 2019, Compartimentul de Audit public Intern si-a
indeplinit misiunea :

v' de a acorda consultantd si asigurari privind eficacitatea sistemelor de management al
riscurilor, de control si de guvernanta, contribuind la obtinerea plusvalorii si oferind
recomandari pentru imbunatétirea acestora.

v’ de a asista conducerea structurilor auditate in realizarea obiectivelor prin furnizarea de
evaluari obiective si detaliate cu privire la legalitatea, regularitatea, economicitatea,
eficienta si eficacitatea activitatilor si operatiunilor desfasurate de acestea.
si obiectivele stabilite astfel incat sa sprijine structura auditatd in urmatoarele directii:
asigurarea bunei administrari a fondurilor publice si pastrarea patrimoniului;
respectarea conformitatii;
imbunatatirea managementului riscului, a controlului §i a guvernantei;
imbunatatirea eficientei si eficacitatii operatiilor.

ANANENRN

Competenta compartimentului de audit public intern

Prin atributiile sale, compartimentul de audit public intern nu a fost implicat in
elaborarea procedurilor de control intern.

Atributiile compartimentului de audit public intern au fost desfasurate in conformitate cu
atributiile stabilite in cadrul de reglementare, astfel:
a) s-a elaborat proiectul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o perioada de 3
ani, i, pe baza acestuia, s-a intocmit planul anual de audit public intern;
b) s-au efectuat activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale universitatii sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate (care consta in minimizarea costului resurselor alocate pentru
atingerea rezultatelor estimate ale unei activitati cu mentinerea calitatii corespunzatoare a
acestor rezultate), eficienta (care consta in maximizarea rezultatelor unei activitati in relatie cu
resursele utilizate) si eficacitate (care reprezinta gradul de indeplinire a obiectivelor
programate pentru fiecare activitate si raportul dintre efectul proiectat si rezultatul efectiv al
activitatii);
c) s-a raportat periodic asupra constatarilor, concluziilor §i recomandarilor rezultate din
activitatea de audit intern;
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d) s-a elaborat raportul anual al activitatii de audit public intern care a fost Tnaintat catre M.E.N.
si urmeazd a fi inaintate la Curtea de Conturi pdna la 31 martie 2020, in baza normelor si
normativelor legale;

e) s-au respectat normele, instructiunile, precum si Codul privind conduita etica a auditorului
intern.

Independenta organizatorica.

Compartimentul de audit public intern functioneaza in subordinea directd rectorului
universitatii, exercitdnd o functie distincta si independentd de activitatile universitatii.

Prin atributiile sale, compartimentul de audit public intern nu a fost implicat in
exercitarea activitdfilor auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decat cele de
audit intern.

Activitatea de audit public intern nu a fost supusa ingerintelor de nici o naturd, incepand
de la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectiva a lucrarilor specifice misiunii si pana la
comunicarea rezultatelor acesteia.

Obiectivitate individuala

Auditorul intern a avut o atitudine impartiald, si a indeplinit atributiile Tn mod obiectiv
si independent, cu profesionalism si integritate, potrivit normelor si procedurilor specifice
activitatii de audit public intern.

Autoritatea compartimentului de audit public intern

Compartimentul de audit public intern si-a realizat activitatea de audit intern prin
respectarea principiilor de legalitate, economicitate, eficienta si eficacitate.

Conform organigramei universitatii, Compartimentul de Audit Public Intern se afla in
directa subordonare a Rectorului Universitdtii, datoritd statutului asigurat prin lege, si In
coordonarea Compartimentului de AUDIT INTERN din cadrul Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

Activitatea Compartimentului de Audit Public Intern

Prin intreaga sa activitate, Compartimentul de audit public intern a avut in vedere scopul
auditului intern care este de a contribui la buna gestiune a fondurilor si a patrimoniului in
ansamblul sau in cadrul universitatii, in evaluarea riscurilor, a gradului de adecvare si eficacitate
a controlului intern in sistemul guvernantei, care include atat fiabilitatea si integritatea
informatiilor operationale cat si eficacitatea si eficienta operatiunilor, protejarea bunurilor
precum si conformarea cu legile, reglementarile si contractele in vigoare.

Planificarea activitatii de audit intern.

In elaborarea planului multianual s-a avut in vedere cuprinderea in plan a tuturor
activitdfilor din cadrul universitatii care sa fie auditate cel putin o datd la 3 ani si, pe baza
acestuia, s-a Intocmit planul anual de audit public intern care, a fost aprobat de Rectorul
Universitatii si avizat de Compartimentul AUDIT INTERN din cadrul Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

In general, activitatea Compartimentului de audit public intern s-a concretizat in
efectuarea de misiuni de asigurare (de regularitate).

Planificarea de misiuni a fost orientatd catre principalele activitdti in vederea unei
abordari unitare si desprinderea unor concluzii si recomandari la nivelul intregului lant
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operational care sd conducd la imbunatatirea sistemului in ansamblu precum si identificarea si
actualizarea situatiei evolutiei riscurilor.
Realizarea misiunilor de asigurare in anul 2019

» Numarul misiunilor de audit planificate - 4 (patru);
-pe categorii de misiuni: - de asigurare;
» Numarul misiunilor de audit efectuate: - 3 (patru),
-pe categorii de misiuni: - de asigurare;
» Gradul de realizare a planului de audit public intern - 75% , determinat de greutdtile
intdmpinate la angajarea auditorului in urma celor 3 concursuri de angajare care au
fost efectuate in anul 2019;
- Numarul misiunilor de audit ad-hoc care au fost realizate - nu este cazul;
- Dificultatile intampinate In realizarea misiunilor de audit public intern = nu este
cazul;
- Resursele utilizate pentru realizarea planului de audit public intern;
- resurse umane — un auditor public intern;
- resurse financiare — salariul auditorului;
- resurse de timp alocate prin planul anual de audit public intern;
- tehnica de calcul;
- consumabile.
Misiunile de asigurare planificate si realizate in anul 2019 au fost urmatoarele :
» misiuni de asigurare - s-a abordat ”” domeniul financiar-contabil”;
» misiuni de asigurare - s-a abordat ”domeniul achizitiilor publice”;
» misiuni de asigurare - s-a abordat “domeniul functiilor specifice entitatii”;
Urmadrirea implementarii recomandarilor
Aceasta activitate se referd la recomandarile formulate de catre structura de audit intern
in cadrul misiunilor de asigurare din anii anteriori si pentru care structura de audit intern are
obligatia urmaririi modului de implementare.
In acest context, cursul anului 2019 au fost urmarite un numar de 56 recomandari, cu
urmatoarele rezultate:
» 18 recomandari implementate, din care:
- 18 recomandari implementate in termenul stabilit;
- 0 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
» 37 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:
- 37 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
- 0 recomandari cu termenul de implementare depasit;
» 1 recomandare neimplementata, din care:
- 1 (una) recomandare pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
- 0 recomandari cu termenul de implementare depasit.
Recomandari formulate in anul 2019
In cadrul misiunilor de audit public intern efectuate in anul 2019 au fost formulate un
numar de: 16 recomandari.
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Raportarea iregularitatilor

Raportarea recomandarilor neinsusite

Nu au fost situatii de aplicare a procedurii privind raportarea iregularitatilor in cadrul
misiunilor de audit intern efectuate in anul 2019 1n cadrul Universitatii.

Nu au fost situatii de aplicare a procedurii privind raportarea recomandarilor neinsusite
de catre conducatorii structurilor auditate in cadrul misiunilor de audit intern efectuate in anul
2019, in cadrul Universitatii.

Realizarea misiunilor de consiliere si a altor activitati

In anul 2019 auditorul intern a realizat consiliere cu caracter informal, care a vizat
consultantd pe linia implementarii sistemului de control intern/managerial la nivelul structurilor
organizatorice din Universitate, in conformitate cu prevederile O.S.G.G. nr. 600/2015 pentru
aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitdtilor publice si aprofundarea unor
norme legale specifice.

Realizarea altor actiuni

Auditul intern din cadrul Universitdtii nu a fost implicat in anul 2019 in derularea
activitatilor care intra in sfera auditabila.

CONCLUZII
Activitatea de audit public intern s-a desfasurat in mod independent si obiectiv. Prin

recomandarile formulate Tn cadrul misiunilor de audit efectuate s-a dat structurilor organizatorice
la care s-a desfasurat misiunea de audit public intern o asigurare in ceea ce priveste gradul de
control detinut asupra operatiunilor, o indrumare pentru imbunatatirea operatiunilor.
Punctele tari ale functiei de audit public intern:

v’ personal cu experienfa si daruire pentru functia exercitata in domeniul auditului public

intern;

v’ specialisti cu studii superioare §i master in:

- Auditul intern al Instututiilor Publice;

- Managementul marketingului;

- Management si legislatie in industrie, administratie §i servicii ;

existenta suportului procedural si legislativ,

studiile superioare, cursuri de specializare cu rezultate foarte bune, vizavi de domeniul de
activitate privind auditul public intern:

numarul mare de persoane de contact specifice acestui domeniu de activitate,
prezenta abilitatilor transferabile la auditorii compartimentului:

comunicare constructiva cu Compartimentul de AUDIT INTERN din cadrul M.E.C.;
comunicare constructiva cu salariatii din toate structurile organizatorice din universitate;
lucrul in echipa atunci cand se impune asemenea activitate;

abilitati personale ale auditorilor care imbundtatesc activitatea de audit:

- rezistenta la stres;

- capacitatea de a-si organiza timpul cat mai eficient;

- pasiune pentru munca sa, la locul de munca,

- puterea de convingere ca misiunile de audit intern conduc la imbogatirea culturii

organizationale la nivelul structurilor organizatorice auditate;
- Ccreativitate, rapiditate, s.a.
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Punctele slabe ale functiei de audit public intern:

Resurse umane insuficiente si subdimensionate pentru volumul si complexitatea activitatii
desfasurate in cadrul Compartimentului de audit public intern, desi la nivelul
compartimentului au fost 3 concursuri de angajare de auditori.

Salarizarea auditorului care este scazuta, dat fiind pozitia sa in categoria personalului
nedidactic in cadrul grilei de salarizare la nivelul universitatii - desi sfera de activitate
cuprinde activitatile desfasurate la nivelul universitatii.

Propuneri pentru imbunatitirea activitatii de audit public intern

Intensificarea eforturilor pentru ocuparea celor 2 (doud) posturi vacante de auditor intern;
Organizarea de cursuri de pregatire profesionald sau schimburi de experientd cu auditorii
din domeniul universitar, la nivel de minister, care ar avea menirea:

- sa aduca “ plus valoare* pe plan profesional, prin schimbul de experientd dintre auditorii
interni din mediul universitar;

- sa contureze un schimb de experienta eficient intre managementul din cadrul ministerului
si auditorii interni din sistem.

Demersuri cumulate din partea Compartimentului de Audit Intern si a conducerii Resurselor
Umane din minister dar si a conducerii Universitatii, pentru introducerea functiei de auditor
intern din categoria personalului nedidactic, in categoria personalului didactic auxiliar
unde, salarizarea este mai atractiva.
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CAP. XI. CAMPUSUL STUDENTESC

11.1. Generalititi despre campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi are in proprietate Campusul studentesc
»ludor Vladimirescu”, in conformitate cu cartile funciare care au urmatoarele numere
cadastrale: 160835, 163408, 163409, 162992, 165382, 165383, 165384, 165385, 165386,
165387, 165388, 165389, eliberate de Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Iasi.

Campusul are o suprafatd de 137.148 mp, aproximativ 14 ha, si este format din 21 de
camine in care locuiesc 7.481 studenti, o cantina studenteasca cu cele mai accesibile preturi din
oras, un dispensar medical si o baza sportiva compusa din sase terenuri de sport in aer liber, o
sald de fitness, o sala de aerobic, o sala de forta si o sala de jocuri in echipa. Primele camine
construite au fost T1-2 si T3-4, fiind date pentru cazare in anul 1969, iar ultimele au fost T18 si
T19, finalizate 1n anul 1982.

Ce este DSS?

Campusul studentesc este administrat de catre Directia Servicii Studentesti, structura
organizationald a universitatii, subordonata Directiei Generale Administrative si Prorectoratului
Relatia cu Studentii.

Structura DSS:

Satisfacerea nevoilor comunitatii studentesti se realizeaza cu aportul intregii echipe din
cadrul directiei. Astfel, pentru comunitatea de studenti lucreaza 150 angajati ai Directiei Servicii
Studentesti, impartiti pe 3 departamente - social, financiar-contabil si tehnic. DSS raspunde si de
activitatea Cantinei si a Bazei sportive din campus.

Totodata, Directia Servicii Studentesti administreaza si caminul C3, care este situat pe
strada Gradinari nr. 23, in care locuiesc 186 de angajati ai universitatii.

Misiunea DSS este:
,»3a satisfacem, in conditii de performanta, nevoile comunitatii studentesti din Campusul
«Tudor Vladimirescuy», pentru a da posibilitatea acesteia, de a-si realiza intregul ei potential”.

ViziuneaDSS:

»Campusul «Tudor Vladimirescu» va deveni unul dintre cele mai profesioniste
campusuri administrate din tara si un reper in randul celor din Europa de Est. Acest lucru se va
realiza prin oferirea unor conditii de cazare ireprosabile, a unor servicii de calitate din partea
personalului administrativ si prin asigurarea tuturor facilitatilor necesare studentilor”.

Valori comune:
In activitatea desfasurata, Directia Servicii Studentesti se bazeaza pe:
Competentd
Responsabilitate
Transparenta
Integritate
Deschidere si adaptare la schimbare
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11.2. Facilitati oferite studentilor in campus

»Tudor Vladimirescu” este unul din cele mai mari campusuri studentesti din Romania,
are un spirit aparte si este centrul vietii studentesti iesene, fiind recunoscut astfel chiar si de catre
studentii celorlalte universitati din capitala Moldovei.

Campusul este alimentat de echipamente termice de ultima generatie iar o mare parte a
caminelor sunt reabilitate si au o capacitate totald de 7.481 de locuri. Toate camerele au acces la
internet gratuit si cablu TV.

La nivelul anului 2019, situatia locurilor normate din cdminele campusului studentesc

»ludor Vladimirescu” este prezentata in Tabelul nr.11.1.a.
Tabelul nr. 11.1.a. Situatia locurilor normate din cadminele Campusului Studentesc ,,Tudor

Vladimirescu”
Nr. .
crt. Ciminul n'a?f:;t'e Observatii

1. Caminul T1 394
2. Caminul T2 390
3. Céaminul T3 384
4. Céaminul T4 384
5. Céaminul T5 384
6. Caminul T6 - Camin 1n reabilitare
7. Caminul T7 288
8. Caminul T8 286
9. Caminul T9 440
10. Caminul T10 408
11. Caminul T11 368
12. Céaminul T12 326
13 Caminul T13 312
14. Céaminul T14 321
15. Caminul T15 324
16. Caminul T16 264
17. Céaminul T17 1080
18. Caminul T18 452
19. Caminul T19 432
20. Caminul T20 116
21. Céaminul T21 122

Total 7.475
22. Caminul C3 186 Destinat angajatilor TUIASI

Total general 7.661 Studenti + angajati TUIASI

In caminul T17 locuiesc 1.080 studenti, fiind al doilea ca marime din tard. in campus
sunt 12 spélatorii profesioniste, care deservesc gratuit 16 cdmine din campus.
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Studenti TUIASI beneficiaza de reduceri considerabile pe transportul in comun, astfel,
cu 6 lei, pot calatori o lund de zile pe toate liniile Companiei de Transport Public (CTP).

De la 1 februarie 2019, studentii TUIASI isi pot achizitiona abonament cu pret redus de 6
lei, pentru transportul local in comun CTP prin aplicatia ,,24pay”.

Tabel comparativ cu numarul de studenti care si-au cumparat abonament CTP

Nr. Luna 2018 2019
crt.

1. lanuarie 2506 2495

2. Februarie 2742 3762

3. Martie 2519 4193

4. Aprilie 2417 3643

5. Mai 2673 4368

6. Tunie 2620 3627

7. Tulie 882 2371

8. August 0 1982

9. Septembrie 0 3133

10. Octombrie 2725 3757

11. Noiembrie 2976 4238

12. Decembrie 2017 3380

Total 24077 40949

Lucrari de modernizare a campusului

Nr. crt. Denumirea obiectivului Valoare
lei cu TVA
1. | Reparatii curente pardoseli si tamplarie camine T1, T2, T3, T4, TS 2.435.835
2. | Reparatii curente spatiu verde delimitat de caminele T9, T10, T11 53.529
3. | Reparatii curente teren sport sintetic nr. 4 244.848
4. | Reparatii curente sali de consiliere camin T15, T17, T18 229.967
TOTAL GENERAL 2.964.179

Lucrarile de la pct. 1 au fost realizate dupd cum urmeaza:

Reparatii curente pardoseli camin T1 - 2.600 mp - 361.618,70 lei
Reparatii curente pardoseli cdmin T2 - 2.563 mp - 356.568,85 lei
Reparatii curente pardoseli camin T3 - 2.539 mp - 353.194,93 lei
Reparatii curente pardoseli cdmin T4 - 2.527 mp - 351.526,37 lei
Reparatii curente pardoseli cadmin TS5 - 2.539 mp - 353.207,55 lei
Reparatii curente usi camin T1 - 229 buc - 329.140,76 lei
Reparatii curente usi camin TS5 - 230 buc - 330.578,04 lei
Aceste lucrari de interventie erau imperios necesare deoarece usile si pardoselile erau intr-o
stare avansata de degradare, fiind in folosintd din anii 1969/1970, de cand au fost date cele 5
camine pentru prima data in exploatare.
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Revitalizarea spatiului verde dintre caminele T9-T10-T11 — 122.379.18 lei + 36.000 lei-
dezvoltarea unui ,,Centrul civic” al campusului: un amfiteatru in aer liber, cu drumuri redate
studentilor

Visul asumat al universitatii noastre este acela de a transforma campusul intr-o zona
liberd de masini, cu spatii verzi In care toti studentii sd-si poatd petrece zilele calduroase de
primavara, vard si toamnd, si cu piste dedicate pentru bicicletd, care sa favorizeze astfel
deplasarea la facultate pe doua roti (rapid, prietenos cu mediul, eficient).

In acest sens am ficut pasi mici, dar siguri: am construit parcari de biciclete peste tot in
campus si pe pregitim sa facem si depozite interioare, o camerd in fiecare camin sa fie
transformata in depozit acoperit de biciclete; am obtinut concesionarea strazilor care tranziteaza
campusul de la Primarie, pentru a putea implementa un sistem de acces cu barierad si o modalitate
eficienta de a marca locurile de parcare existente.

Dacd din anii ’70, cand a fost construit campusul, ne-am concentrat pe cladiri, pe conditii
si pe confortul studentilor, acum am Inceput sa cautam si sa oferim studentilor si alternative ale
altor facilitati, la cazarea in camin.

Vrem ca in anii urmatori tot campusul sa fie un loc verde, un loc 1n care studentii sa se
poatd plimba, un loc in care sd organizdm impreund cu asociatiile studentesti in fiecare seara,
concerte sau seri tematice.

Din anul 2017 avem in vedere un proiect de revitalizare a spatiilor verzi din campus, care
va presupune crearea unor zone de lectura in aer liber, de recreere, cu prize, internet wireless,
hamace, teatru de vara, seri de muzicd, panouri pentru graffiti si un trafic auto redus.

Astfel, am inceput cu revitalizarea spatiului verde dintre caiminele T3-T4 si am continuat
in acest an cu proiectul Geogianei Butnariu si al lui Ionut Furdu, care a vizat reamenajarea zonei
de 3500 de mp dintre caminele T9-T10-T11.

Ideea celor doi studenti, care au format echipa ,,Architistic’, a fost de a crea un
»~amfiteatru in aer liber”. Studentii au participat si au castigat un Concurs de finantare pentru
creativitate in dezvoltarea urband a lasului intitulat ,,Fondul IAST FORWARD by TRANSGOR
LOGISTIK”, organizat de Fundatia Comunitara Iasi.

In urma castigarii concursului, de citre Georgiana si Ionut, a fost incheiat un acord de
parteneriat cu Fundatia Comunitara lasi, prin care Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din
lasi s-a angajat sa realizeze lucrari de reparatii curente pentru aleile aferente spatiului verde
dintre de caminele T9, T10, T11, iar Fundatia Comunitara lasi sa realizeze un mobilier urban
pentru zona respectiva in valoare de 36.000 lei.

Proiectul propune amenajarea unui ,,amfiteatru in aer liber” a unei zone de petrecere a
timpului liber in naturd, la intersectia a cinci cdmine din campus, T9, T10, T11 cu T5-T6.

Compozitia este alcatuitd din 5 module de mobilier urban, cu un contrast morfologic si
cromatic cu imaginea de fundal, ce va crea un spatiu de atractie. Asadar, cele doud structuri,
dintre care una este o scend, vor functiona ca un loc de intalnire, in care se vor putea organiza
diferite evenimente culturale sau sociale. Organizarea introvertitd a compozitiei incurajeaza atat
activitatile de grup, cat si pe cele individuale.

La finalul lunii octombrie, Universitatea a decis sa continue si sa dezvolte ideile celor doi
studenti si a mai investit aproximativ 70.000 lei, in achizitionarea unui sistem profesionist de
irigatii (29.000 lei) si a unui sistem modern de iluminat (39.850 lei).

Reparatii curente teren sport sintetic nr. 4 - 244.848 lei
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Lucrarile au presupus inlocuirea gazonului sintetic aferent terenului de sport nr. 4, in
suprafatd de 1282 mp, intrucat acesta era intr-o stare avansata de degradare, iar de aproximativ
un an de zile nu se mai puteau desfasura orele de Educatie Fizica si Sport.

Infiintarea a 4 sali noi de lecturd moderne — 304.935,93 lei

Proiect - ,,Consiliere si orientare pentru studentii TUIASI — C.0.S.T” - CNFIS-FDI-
2019-0120- Domeniul strategic 1: Cresterea echitatii sociale in vederea incluziunii sociale si
sporirea accesului la invatdmant superior, corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii
(inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in carierd).

Campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu” trece printr-o metamorfoza continud pentru
a raspunde cat mai bine cerintelor studentilor. Prin intermediul proiectului ,,Consiliere si
orientare pentru studentii TUIASI — C.O.S.T” au fost amenajate 4 spatii pentru consilierea
individuala si de grup a studentilor, 1n scopul prevenirii abandonului si esecului scolar.

In aceste 4 centre de consiliere se organizeazi serii de workshopuri de formare,
evenimente educationale si de consiliere pentru studenti, impreuna cu asociatiile studentesti si
voluntarii universitatii.

Totodatd, in afara activitatilor de consiliere, spatiile functioneaza ca sala de studiu pentru
studentii cazati In caminele T15, T17 si T18.

Spatiile au fost proiectate Tmpreund cu studentii, astfel incat sa satisfaca cerintele si
nevoile acestora de a studia cat mai placut intr-un spatiu modern. Ideea de baza a proiectarii a
fost de crea o zond de ,,coworking space” in care studentii sd poata lucra pentru diverse proiecte
individuale sau in echipa.

Astfel, la caminele T15, T17 si T18, studentii loana Catalina Antaluta-Pirtac si Bogdan
Olariu au gandit patru sali de lectura atipice, modernizate integral de Directia Servicii
Studentesti.

Spatiile au fost concepute cu zone de studiu in format clasic, mese si scaune, cat si cu
spatii adaptate studiului relaxant sau lecturii, fotolii si canapele. Mobilierul este compus din
piese fixe si mobile ce permit diverse configuratii spatiale. Sélile pot gazdui cu usurinta multiple
activititi academice precum: studiu individual, studiu in grupuri, workshop-uri si prezentari
sustinute de proiectii video, cat si activitati relaxante precum vizionarea unui film sau a unui
documentar, organizarea unor seri de jocuri. Spatiile au fost prevazute cu diverse elemente care
au menirea sa asigure confortul studentilor: iluminat artificial adaptat procesului de invatare,
protectie solarda ale ferestrelor, ce permite adaptarea luminii naturale la activitatile din sala,
conexiune la internet si prize, plafon cu proprietati acustice ce asigura confortul auditiv.

Achizitie de mobilier nou in valoare de 2.535.742,33 lei

Mobilierul de la cdminele T1-TS era vechi de 50 de ani si intr-o stare avansatd de uzura.
Astfel, s-au achizitionat:

» 2500 de scaune - 271048.09 lei;

» 2300 de birouri - 345878.74;

» 1100 de dulapuri - 981750.00;

» 2200 de etajere - 513128.00;

Totodata, s-au achizitionat si 500 de paturi pentru caminul T17 , in valoare de 423.937,50 lei.
Modernizarea spaldtoriilor de haine din 6 camine — 209.230,56 lei

Pe parcursul anului 2019, s-au achizitionat 16 masini de spdlat si 16 uscatoare
semiprofesionale care au fost distribuite la caminele T7-T8, T12, T17, T18, T19 si T20.
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Echipamentele contin si un kit de supraetajare a masinii de spalat cu uscatorul pentru a
economisi spatiul.
Ghidul universitatii pentru studentii din anul 1
Primul pas al studentiei — sa fii bine informat. Viata de student nu tine doar de libertati,
sunt o multime de indatoriri pe care tinuta academica le impune. De aceea, ghidul acesta te va
ajuta sa gasesti acele regulamente pe care nimanui nu-i place sa le citeasca, dar toti regretd ca nu
au facut-o de la inceput. Pe versiunea digitald, vei gasi link-uri care sa te trimitd catre:
Regulamentul de organizare si functionare al cantinei;
Regulamentul de organizare si functionare al bazei sportive
Metodologia de acordare a burselor;
Calendarul anului universitar 2019-2020;
Contractul de cazare;
Drepturile si obligatiile studentilor;
Legea Educatiei Nationale;
Carta universitatii, un cumul legislativ de reglementari interne.
Ghidul a fost impdartit pe mai multe capitole:
Introducere
Informatii despre cele 11 facultati din cadrul universitatii si datele de contact
Harta facultatilor
Cum functioneaza o universitate
La cine te duci cand ai o problema
Biblioteca Universitdtii — una dintre cele mai frumoase din lume
Aula Magna ,,Carmen Sylva” — o bijuterie arhitecturala
Informatii despre viata in campusul studentesc - ,,Tudorul” — un Vatican in lasi
Harta campusului studentesc
Baza sportiva
Bursier la cantina din campus
Lista organizatiilor studentesti
Proiectele comunitatii
Campus tips&tricks
Citate ingineresti
Ghidul a fost tiparit n 830 de exemplare si impartit studentilor TUIASI de anul I, cu ajutorul
organizatiilor ~studentesti. Ghidul 1in format digital se poate gadsi pe pagina
https://issuu.com/viatapolitehnicii/docs/ghidul_studentului_universitatea_tehnica_gheorghe.
Ghidul a fost realizat in cadrul proiectului ,,Consiliere si orientare pentru studentii TUIASI —
C.0.S.T” - CNFIS-FDI-2019-0120.
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11.3.Proiecte si actiuni ale studentilor impreuna cu DSS

Directia are grija ca studentii sd aiba tot confortul in campus si incurajeaza desfasurarea a
tot felul de actiuni in afara orelor de curs.

»Recicleaza si nu mai platesti o lund caminul”

In acest an, Organizatia studentilor ,,CHEMIS” si Universitatea Tehnica ,,Gheorghe
Asachi” din Iasi au venit in intdmpinarea studentilor cu un concurs inedit prin care tinerii din
campus sa fie prietenosi cu mediul inconjurator si sa fie un exemplu pentru ceilalti in ceea ce
priveste modul in care acestia gestioneaza deseurile.

Studentii din ,,Tudor” care s-au dovedit cei mai constiinciosi ecologisti au primit cazare
gratuita timp de o luna. Mesajele de constientizare pentru studenti:

»otiai cd Romania este pe ultimul loc in UE la reciclare si doar 3% din cantitatea de
gunoi generatda de populatie este reciclatd? Din pacate, 97% din cantitatea de materiale
reciclabile ajunge la groapa de gunoi, In loc ca acestea sa fie reutilizate.”

,,Ce s-ar putea face din ele?

» din 15 PET-uri reciclate s-ar putea produce un tricou
» tona de hartie reciclata salveaza 17 copaci
» tona de plastic reciclat ar echivala cu a scoate din circulatie un autoturism.”

In fiecare camin din Campusul ,,Tudor Vladimirescu”, studentul care a reciclat cea mai
mare cantitate de deseuri reciclate din competitie va primi o luna de cazare gratuita.

In cadrul concursului s-au putut colecta trei tipuri de deseuri: PET-uri, hartie si doze de
aluminiu.

Inscrierile in competitie s-au ficut online.

Cagtigatorii concursului au beneficiat de o luna gratuita de cazare.
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Curatenia de toamna in cimine
In fiecare an, la inceputul lunii septembrie, peste 200 de studenti ai Universititii vin mai
devreme 1n campus pentru a varui $i amenaja caminele In care urmeaza sa locuiasca alaturi de
colegii lor. Timp de o saptamana, cot la cot cu angajatii DSS, acestia lucreaza in fiecare dintre
camine, beneficiind de cazare gratuitd in acea perioada, dar si de o reducere a tarifului de camin.

&

De asemenea, studentii TUIASI, sub indrumarea conducerii DSS, participa in fiecare an
la Marsul Absolventilor, asigurandu-se ca Universitatea Tehnica este cel mai bine reprezentata.

In campus activeaza 11 organizatii studentesti, la care se adauga doui organizatii la nivel
international BEST si AIESEC TUIASI. www.campus.tuiasi.ro/organizatii-studentesti/

Cea mai tare camera de camin din ,, Tudor”

Directia Servicii Studentesti a lansat, in anul 2019, a IlI-a editie a concursului — Cea mai
tare camera de camin din Campusul ,,Tudor Vladimirescu” — pentru a-i implica pe studenti
in amenajarea cat mai creativa a camerei de camin in care locuiesc.
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Un juriu a evaluat camerele de cdmin intrate In competitie. Acesta a fost format din doi
reprezentanti ai universitatii si 3 studenti. In evaluare s-a tinut cont de: creativitatea amenajarii si
ingeniozitatea mobilarii spatiului de locuit, originalitatea organizarii camerei, decoratiunile si
elementele ce vin sd Tmbunatateascd aspectul vizual al camerei, gradul de curatenie, investitii
facute In camera, raportul cost-rezultat al investitiilor financiare facute.

Premii:
v’ Locul I: Cazare gratuita pana la finalul anului universitar,
v’ Locul al-II-lea: Cazare gratuita pana in luna aprilie inclusiv;
v’ Locul al-Ill-lea: Cazare gratuita panda in luna februarie inclusiv,

In cazul in care studentii castigitori beneficiaza deja de gratuitate la cazare, acestia vor primi
un voucher la cantina din campus 1n suma egala cu cat ar fi fost scutiti de tariful de camin.

Metoda de inscriere: s-a completat un formularul de inscriere:

http://campus.tuiasi.ro/26/09/2019/concurs-studentesc-cea-mai-tare-camera-de-camin-din-tudor-
3/

Inscrierea in concurs s-a ficut exclusiv online. S-a putut inscrie o singurd camera per
formular, cu indicarea celorlalti colegi din camera. Formularul a fost insotit de maximum 5 poze
ale camerei.

Rezultatul final a fost in proportie de 85% de comisia de evaluare si de 15% de numarul
de aprecieri obtinute pe Facebook.

29 de camere ingenios amenajate de studenti au fost inscrise la concursul ,,Cea mai tare
camerd din «Tudor»”

Concursul a starnit un interes foarte mare in randul studentilor, fiind inscrise in
competitie 29 de camere special amenajate de cei 63 studenti care locuiesc in ele.
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Dupa o prima evaluare a juriului, toate au dat dovadd de creativitate in amenajare,
ingeniozitate Tn folosirea fiecarui metru patrat intr-un mod util si pasiune pentru a crea un mediu
de lucru si de odihna original. Insi cat timp juriul a deliberat si a analizat in detaliu fiecare
camera in parte, studentii au avut posibilitatea sa isi ajute colegii, sa ii sustind si sa voteze care
dintre camere le-a placut cel mai mult prin ,,like” pe facebook.

www.campus.tuiasi.ro/12/11/2019/cea-mai-tare-camera-din-tudor-are-la-editia-a-treia-
29-de-camere-inscrise-de-63-de-studenti/

Castigatorii celei de-a doua editii a concursului ,,Cea mai tare camera din «Tudor»”

Cea mai tare camera din ,,Tudor” in anul universitar 2019-2020 este camera 404 din
caminul T13, in care stau Raluca Cosofret, Stefania Rotariu si Ana-Maria Rozmalin, studente, in
anul al II-lea, ale Facultatii de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului.
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Pe locul al II-lea s-au situat studentii Stefan Galben si Calin Ivanovici de la Facultatea de
Arhitecturd ,,G. M. Cantacuzino”, care locuiesc in camera 115 din caminul T4.
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Bianca Adina Vodut si Irina Elena Jitariu, de la Facultatea de Constructii si Instalatii, in
anul al IV-lea, respectiv in anul al Il-lea, s-au clasat pe locul al IIl-lea cu camera 305 din
caminul T7. Competitia a fost una foarte stransa, diferenta intre locul al-II-lea si locul al-IlI-lea a
fost infima, doar de 0,04 puncte din maximum 25 posibile.

http://campus.tuiasi.ro/27/11/2019/castigatorii-celei-de-a-treia-editii-a-concursului-cea-mai-

tare-camera-din-tudor/
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Campionatul de Fotbal intre Camine

In ziua de astizi este o provocare sa scoti studentii din camera si si-i motivezi sa faca
sport. Cu acest proiect am reusit, deoarece campionatul de fotbal intre cdmine mobilizeaza 16
echipe de fotbal din 16 camine ale campusului, iar la fiecare meci participd minim 50-60 de
studenti care vin sa-si sustina echipa caminului din care locuiesc.

Proiectul a inceput in anul 2013 la initiativa unui grup de studenti si cu sprijinul
universitatii acesta avea sa fie startul unei ligi a Campusului Studentesc “Tudor Vladimirescu”.

Incercim s motivam studentii prin a-si imbunitati spiritul de echipa cu diferite premii,
cupe si medalii ce acorda o sansa noud tuturor echipelor.

Campionatul se doreste a fi unul national, care sa se desfasoare simultan in mai multe
campusuri universitare din tara.

La ultima editie au participat 200 de sportivi, s-au desfasurat 300 de meciuri la care s-au
inscris aproximativ 1.000 de goluri. Arbitrajul a fost asigurat tot de studenti care au carnet de
arbitru de categoria I, de la FRF-AJF, pentru liga a-V-a.

Pe toata perioada competitiei sportive, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi
a pus la dispozitia studentilor Tn mod gratuit baza sportiva.
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Acces gratuit pentru studenti la baza sportiva din Campusul ,,Tudor Vladimirescu”

Toti studentii Universitétii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi si cei ai UMF, UAIC,
USAMYV si UNAGE, cazati in caminele din Campusul ,,Tudor Vladimirescu”, beneficiaza de
acces gratuit la baza sportiva, dupa cum urmeaza:

» De luni pana joi, intre orele 18.00 — 22.00, pe baza de programare conform tabelului nr.
1;

» Vineri, Intre orele 18.00 — 22.00, pe baza de programare la baza sportiva;

» Sambata si duminica, intre orele 08.00 — 22.00, pe baza de programare la baza sportiva.

Astfel, studentii din cadrul celor 11 facultati ale universitatii vor avea acces la baza
sportiva, in functie de facultate si de zi a saptdmanii astfel:

WUNET e SIM TPMI

'MARTI"| HIDROTEHNICA IEEIA
'MIERCURI' CONSTRUCTII ETTI AC

WOl MECANICA CHIMIE ARHITECTURA

http://campus.tuiasi.ro/16/10/2018/acces-gratuit-pentru-studenti-la-baza-sportiva-din-campusul-tudor-vladimirescu/

Concert de bun venit pentru studenti — Seara de chitara in campus
in prima zi din anul universitar 2019-2020, formatia Gasca Chitari Grozivesti a venit
in Campusul ,,Tudor Vladimirescu”, in curtea interioard a caminelor T9-T10-T11, ca sa ureze
bun venit studentilor In noul an universitar. Bdietii si-au adus chitarele, repertoriul si voia buna,
iar studentii au avut o singura datorie: sa nu vind singuri! ,,Cheama-ti prietenii si colegii de
camera si vino In campus sa incepem noul an universitar cantand Tmpreuna!”
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CAP. XIl. SOCIETATEA ANTREPRENORIALA STUDENTEASCA

1. Context

Societatea Antreprenoriald Studenteasca, acronim SAS TUIASI, a fost infiintatd prin decizia
Rectorului nr.1431 din data de 17.07.2017, odatd cu constituirea Consiliului executiv al SAS-
TUIASL

Societatea Antreprenoriald Studenteasca este o structurd fara personalitate juridicd, care se
subordoneazd academic Senatului Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi si
administrativ Rectorului.

Motivatia existentei Societdtii Antreprenoriale Studentesti este sustinutd de necesitatea
formarii competentelor complementare din domeniul antreprenoriatului absolventilor
politehnisti, in vederea cresterii sanselor de integrare In mediul economic actual si vizeaza:

» sprijinirea, dezvoltarea si Incurajarea spiritului antreprenorial in mediul universitar, in
special in randul studentilor si absolventilor;

» familiarizarea studentilor si absolventilor cu mediul economic real;

» asumarea riscului utilizand instrumente specifice managementului riscului;

» dezvoltarea competentelor necesare unui antreprenor: dinamism, gandire critica, luarea
deciziilor, asumarea responsabilitatilor etc.;

» promovarea colaborarii dintre mediul academic si mediul economic.

Din dorinta de a asigura o formare competitive, SAS-TUIASI si-a propus:
Sprijinirea promovarii ideilor de afaceri ale studentilor;

Identificarea unor potentiale finantari;

Facilitarea unor sesiuni de training in domeniul antreprenoriatului;
Facilitarea unor sesiuni de coaching;

Mentorat;

Contact intre studenti si antreprenori;

Ateliere de lucru cu antreprenori de succes;

Facilitarea intalnirilor cu reprezentantii mediului bancar;

Identificarea call-urilor de concursuri de idei de afaceri.

VVVVVYVYVVY

2. Sistemul de conducere

Structura Consiliului executiv al SAS-TUIASI este formata din:

a. 4 cadre didactice TUIASI

- Conf. dr. ing. Cristiana Istrate — Facultatea Design Industrial si Managementul Afacerilor

- Presedinte SAS-TUIASI;

- Conf. dr. ing. Alexandru Trandabéat - Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si
Informatica Aplicata;

- Sef lucr.dr.ing. Ciprian Cozmanciuc - Facultatea de Constructii si Instalatii;

- Sef lucr.dr.ing. Gheorghe Plesu — Facultatea Constructii de Masini i Management
Industrial.

b. 3 studenti TUIAST
- Drd.ing. Andrei Gazea — Facultatea de Constructii si Instalatii;
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- Stud. An IV, Marius Cosmin Tuluceanu — Facultatea de Automatica si Calculatoare;

- Stud. An IV, Corina Cristina Croitoru — Facultatea Design Industrial si Managementul
Afacerilor.

c. 4 reprezentanti ai mediului de afaceri

- Ing. Caterina Ailiesei — S.C. Katy Fashion S.R.L.;

- Dr. Valeria Harabagiu — Institutul de Chimie Macromoleculara Petru Poni,

- Ing. Alexandru Bejan — S.C. Resel S.R.L.;

- Ing. Sorin Popa — S.C. EMS Electra S.R.L.

3. Obiectivele si principiile S.A.S. TUIASI

Obiectivul principal al SAS TUIASI este:

Schimbarea paradigmei “What if”’ in “What’s next”

Obiectivele derivate sunt:

- Sprijinirea si incurajarea spiritului antreprenorial al studentilor;

- Dezvoltarea competentelor antreprenoriale ale studentilor;

- Stimularea abilitatilor antreprenoriale ale studentilor;

- Constientizarea studentilor cu privire la oportunitatile antreprenoriale In domeniul tehnic
sl nu numai.

Principiile care guverneaza activitatea desfasuratd in SAS TUIASI, asumate in mod
voluntar de catre toti cei care au decis sa contribuie la activitatea operationald, sunt:

- Respectarea integritatii academice;

- Respectarea programului academic al studentilor si al cadrelor didactice implicate;

- Asigurarea unui raport echilibrat in formarea competentelor antreprenoriale respectiv
a celor tehnice;

- Incurajarea generrii ideilor inovatoare din domeniul tehnic si a formdrii echipelor
multidisciplinare.

- Implicarea colaboratorilor externi, din mediul de afaceri, in activitdtile desfdsurate
(evenimente, traininguri, competitii, etc.)
Materializarea acestor principii, inseamnd, printre altele si:

- programarea trainingurilor, atelierelor si workshopurilor doar in primele 12 sdptdmani
de activitate ale fiecdrui semestru - sambdta, duminica si joia la sfarsitul programului.

- selectia tematicii evenimentelor, astfel Incat sa se acopere aria de interes a studentilor de
la toate facultatile (fiecare eveniment va viza studentii de la 3-4 facultdti din universitate, dar nu
se vor impune restrictii de acces).

Centralizatorul activitdtilor realizate in perioada de raportare, este prezentat in Anexa nr. 32.

De asemenea, activitatea desfisurati in cadrul Intreprinderilor Simulate este prezentatd
sintetic Tn Anexa nr. 33 a prezentului raport. Au fost create 3 intreprinderi, care au functionat in
cadrul a 3 facultiti (Facultatea de Inginerie Electricdi Energetica si Informatica Aplicata,
Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor, respectiv Facultatea de Inginerie
Chimicd si Protectia Mediului) si au fost efectuate 72 tranzactii (65 nationale si 7
internationale) inregistrate pe platforma ROCT.

101



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

4.Spatiile si dotarea S.A.S. TUIASI

Obiectivul privind activitatea de dotare a spatiilor existente, s-a materializat in cadrul
proiectului FDI-2019-0141 “AS in SAS@tuiasi”, prin amenajarea spatiului de socializare
(interior si exterior) al Hub-ul antreprenorial SMART Up HUB, spatiu de co-working destinat
studentilor de la toate facultatile, localizat in B-dul Prof. Dimitrie Mangeron, Corp TEXS.

5. Regulamente
In perioada de analiza nu a fost necesara elaborarea unor noi regulamente.

6. Proiecte

6.1. Competitie nationala
CNFIS-FDI-2019-0141 “Antreprenori de succes in SAS TUIASI —
AS in SAS@tuiasi”

Perioada de desfasurare: mai — decembrie 2019

Director proiect:

Conf.dr.ing. Lidia Gaiginschi, prorector relatia cu studentii

Obiectivul general al proiectului a fost dezvoltarea ecosistemului
antreprenorial din universitate prin Incurajarea antreprenoriatului in
domeniul tehnic si consolidarea rolului SAS-TUIASI, structurd in care
studentii TUIASI dobandesc competente complementare celor tehnice,
utile Tn alegerea responsabilda a carierei de soloprenor, antreprenor sau
intraprenor.

Valoarea proiectului: 245 300 lei.

6.2. Competitie internationald
Stimulating the Entrepreneurial Mindset of students - StartUP GARAGE@TUIASI
Obiectivul proiectului a fost stimularea modului de gandire

antreprenorial, 1incurajarea colaborarii multidisciplinare si
formalizarea mecanismului de colaborare intre facultati.
Perioada de desfasurare: iunie — decembrie 2019
Director proiect: Conf.dr.ing.Cristiana Istrate, presedinte SAS
TUIASI
Valoarea proiectului: 6440 USD (suma fiind destinatd doar
cheltuielilor de promovare si organizare a evenimentelor).
Finantator: Romanian-American Foundation 1n cadrul
programului Universitatea Antreprenoriala.

7. Evenimente si activitati
In perioada raportati a fost pastrati practica intalnirilor
din seria "Despre antreprenoriat din experienta unui
antreprenor...” cu participarea unor invitati din comunitatea
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regionala de afaceri.Razvan ALUPOAIE - Creative Project Manager al Creative Wings
Romania (15 noiembrie 2018). Rdzvan este absolvent al studiilor de licentd si master al
Facultatii IEEIA din cadrul Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi.

Dragos SILION - Pasionat de AR/VR si programare, cofounder Werit, Founder InsidAR.
(5 aprilie 2019)

Delian COROAMA - antreprenor,
speaker si mentor pasionat de cele mai noi
tehnologii (in special inteligenta artificiald)
founder WebMagnat. (6 iunie 2019)
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Mirabela MIRON - fondatoareca grupului de firme AVISSO, care ofera servicii de
consultantd in afaceri, voluntar, dar si finantator, al cauzelor de responsabilitate sociala. (28
noiembrie 2019)

Dan BERINDE & Mihai CURECHERU (5 decembrie 2019)

Mirabela MIRON, Founder Avi

Dan Berinde este coach certificat international, PCC ICF si trainer acreditat ANC iar
Mihai Curecheru founder, CEO al Avetech Design si absolvent al Facultatii Constructii de
Masini si Management Industrial din Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

In cadrul intalnirilor antreprenorii participanti au
impartdsit studentiilor din experienta reald de afaceri
abordandu-se si aspecte legate de finantarea afacerilor,
respectiv instrumentele financiar-bancare oferite tinerilor
care doresc sa-si infiinteze un start-up.

INNOVATION DAY a doua editie in TUIASI (4 iulie
2019)

Cadre didactice, studenti, reprezentanti ai mediului
de afaceri si ai organizatiilor care sustin dezvoltarea
ecosistemului antreprenorial din Romania, au participat la
cea de-a doua editie a evenimentului Innovation Day
organizat de SAS TUIASI. Tema acestei editii a fost
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multidisciplinaritatea iar obiectivul principal, acela de a identifica caile de colaborare intre
facultéfi pentru realizarea unor lucrari de finalizare a studiilor comune, care sd raspunda nevoilor
sesizate pe piata. La finalul workshop-ului s-au stabilit cateva teme de interes, modalitatea de
colaborare ntre coordonatori, respectiv studenti, grupurile de lucru, produsele selectate pentru
etapa pilot.

MAKEATON StartUP GARAGE@TUIASI (28,29 octombrie 2019)

Pe parcursul a doua zile de lucru intens si interactiv, studenti, doctoranzi si cadre
didactice din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi si-au antrenat gandirea
creativa, una dintre cele mai importante abilitati profesionale si personale necesare in viitor,
inspirati fiind de facilitatori profesionisti din domeniu.

Makeaton - StartUP GARAGE@TUIASI, a fost una dintre activitatile proiectului
”StartUP GARAGE@TUIASI” avand ca tema multidisciplinaritatea iar ca obiectiv principal
acela de a identifica cdile de colaborare intre facultati pentru realizarea unor lucrari de finalizare
a studiilor (proiect de licentd sau lucrare de disertatie) multidisciplinare, care sa raspundd unor
necesitati sesizate pe piata.

Obiectivele secundare ale workshop-ului au fost acelea de a familiariza participantii cu
metodologia Design Thinking si de a realiza prototipurile ideilor de produse generate in cadrul
celei de-a doua editii a evenimentului Innovation Day.
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S-a discutat despre nevoile clientilor, s-au folosit tehnici de stimulare a creativitatii si
lucru in echipa si s-au realizat prototipurile produselor sub coordonarea profesionistd asigurata
de catre Cristina IROD, Group Account Director si Alin Claudiu APOSTU, Antreprenor si
Intraprenor, in cadrul unui eveniment organizat in parteneriat cu “International School for PhD
Students and Researchers”.

TABARA de vara “StartING-Up Camp”, Brasov (22 — 26 iulie 2019)

Tabara a fost organizatd de catre SAS TUIASI in cadrul proiectului FDI “Antreprenori
de succes in SAS TUIASI” cu sustinerea colegilor din Universitatea Transilvania din Brasov
care au facilitat accesul in spatiul in care s-a desfasurat formarea (Centrul de Cercetare si
Inovare).

Echipa care a livrat programul de instruire a fost formata din:

- Alin-Claudiu Apostu, coordonator al programului national - Vreau sa fiu Antreprenor,
formator acreditat si investitor;

- Alex Glod, formator cu peste 2500 de participanti la traininguri si ateliere in 15 tari din
Europa si Asia, cu peste 12.000 de studenti online care i-au achizitionat cursurile pe Udemy;

- Andrei Carbelea Startup Office Expert la
Rubik Hub, ca invitat. -

Participantii, studenti provenind de la
majoritatea facultdtilor din universitate, au beneficiat
de un program de dezvoltare a competentelor si
abilitatilor antreprenoriale prin exemple, coaching si
mentorat.

Programul furnizat a urmarit dobandirea de
catre viitorii ingineri a competentelor transversale
specifice spiritului antreprenorial si a imbinat activitdtile de formare teoreticd cu cele cu continut
practic relevant, de exemplu validarea ideilor s-a realizat in cadul discutiilor cu potetialii clienti

r!-— intr-o deplasare la Rasnov, urmarind atat

| ‘ dezvoltarea personald cat si a competentelor
' de integrare si lucru 1n echipd dar si
familiarizarea cu instrumentele specifice
startup-urilor: Ideea Canvas, Business
Model Canvas, instrument care permite
transpunerea ideii de afacere intr-o forma
vizualda ca etapd precedenta elaborarii
planului de afacere si care se regasesc in

: B 4
ghidul ,,Start pentru Start Up!”.

8. Competitii
Pentru ideile dezvoltate pe parcursul anului, studentii au avut ocazia sa primeasca feed-

back din partea mediului de afaceri in cadrul celor doud editii a competitiei START YOUR
BUSINESS@TUIASI (decembrie 2018, noiembrie 2019).
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8.1. START YOUR BUSINESS@TUIASI 1 editie in TUIASI (7 — 9 decembrie 2018)

A fost un exercitiu bazat atat pe interactiunea intre participanti si mentori din
ecosistemul antreprenorial romanesc si international (fiecare cu experientd profesionald diferita
si expertizd in multiple domenii) cat si pe ateliere de lucru (care au abordat tematici diferite:
,»Cum sa sustii un Pitch?”, ,,LeanCanvas”, ,,Comunicare in Social Media”).

o/
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—
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CAsA 40

4th Industria| pe,

8.2. START YOUR BUSINESS@TUIASI a 11-a editie in TUIASI

Pe parcursul desfasurdrii evenimentului s-a
urmdrit dezvoltarea conceptelor de afacere ale
studentilor, de la idee pana la materializarea unui
prototip, lucrand in echipe complexe formate din
antreprenori cu  experientd, mentori, posibili
finantatori si studenti.

Au fost organizate workshopuri, sesiuni de
training, coaching si mentorat sustinute de 17
formatori, mentori si membri ai juriului selectati
dintre reprezentanti ai mediului de afaceri de pe plan
local, national si international: Adrian Mironescu
(Cofondator Civic Heroes), Alexandra Ungurean
(Fondator si Manager Fashion Lab), Bogdan Apostol
(CEO Nestor), Cristi Graunte (Fondator Startup Grind
Civic Heroes), Radu Nechita (CEO Mentor Training),
Gabriel Dumitriu (Fondator The Blockchain Buddy),
Réazvan Capatina (Angel Investor), Alexandru
Popescu (Head of Delivery la Younder Cluj), Eliza
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Capatina (CEO Maponia), Smaranda Balut (PR
& communication strategy), Andrei Carabelea
(Community Builder & Fondator Asociatia Sens
Civic), Vlad Gliga (Community builder,
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Fondator Asociatia Comunitatea
Noastra, Fondator & CEO ATON), Radu
Grigore  (Project  manager  ANAIS
Consulting), Ilinca Nicolae (CEO Clinica
Pediatricd  Anastasia), Radu  Mindru
(Leadership & Team effectiveness Coach),
Ionut Amariei (Startup Adviser).

Evenimentul Start Your
Busines@Tuiasi a fost special conceput,
structurat si desfasurat pentru a sprijini

tinerii participanti in: dezvoltarea unui concept de start-up pe baza unei idei de afacere, exersarea

abilitatilor de prezentare, dezvoltarea abilitatilor de a forma si a lucra in echipa, identificarea

unor oportunitati de finantare si nu in ultimul rand dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale.
Echipele premiate au fost: Nano efect — Elena lonela Chereches, Marius Ionut

Chereches, Atelier creatie — Fratila Andreea, N.O.I.
— Cilin Andreea Denisa, Cazacu Neli, Ro-Bio —
Ababei Andreea, Chetrariuc Nicolae, Ungureanu
Maria, Zaharia Vlad, Sandulache Cristina si Family

Construct — Baciu Cristina, Corcodel Ion.

In anul 2019, trei echipe au participat
in incubatorul de afaceri al competitiei
Company of the Year:

CASA 4.0 - studenti Daniel Movila,
Gabriel A.Radu ambii de la Facultatea de
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Arhitecturda “G.M. Cantacuzino”, Mihnea Amihailesei de la Facultatea de Fizica din cadrul
Universitatii “Alexandru loan Cuza” Iasi si Gabriel Achite tanar antreprenor, coordonator

Conf.univ.dr.ing. Cristiana Istrate;

FANTASTIC DRESS - studenti Candea loana, Tomache
Alexandra, Drutu Alexandru, Tiba Madalina tot de la Facultatea de
Design Industrial si Managementul Afacerilor, coordonator Sef lucrari

dr. ec. Brindusa Tudose.

NSIOS — membri Monica Isciuc si Dan Matcas, studenti ai
Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor, coordonator

Conf.univ.dr.ing. Cristiana Istrate.

Doua din cele trei echipe cu care Universitatea Tehnica
“Gheorghe Asachi” din lasi , care s-au inscris in competitie au participat

n finala.
9. Premii

In cadrul Galei JA Hall of Fame TUIASI a
fost premiata intr-o competitie lansata in cadrul
programului, Universitatea Antreprenoriala.
Derulatd cu sustinerea Romanian-American
Foundation, aceasta prevede acordarca de
granturi  pentru sustinerea  proiectelor
antreprenoriale pentru profesori si studenti in
huburile universitare.

Gala JA Hall of Fame — INVESTESTE IN
EDUCATIE!® este un eveniment international
organizat de catre Junior Achievement si
dedicat recunoasterii contributiei profesorilor,
elevilor si studentilor implicati 1n programe
educationale nationale si internationale de tip
»learning by doing”, precum si a companiilor si
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profesionistilor care incurajeaza si sustin dezvoltarea legaturii dintre comunitatea academica si
cea economica din Romania.

La sectiunea studenti a fost obtinut locul al treilea in cadrul finalei nationale a competitiei
europene de antreprenoriat JA Company of the Year 2019, castigat de cétre echipa CASA 4.0.

F THE YEAR
2019

MARELE PREMIU
Secganea STUDEN nd

10. Stagii Internship
Au fost incheiate acorduri de internship cu firmele Dolinex, Fashion Lab si Platinum
Optic, pentru 5 studenti membri ai echipelor castigdtoare.
S-au asigurat perioade de acces si mentorat in spatiile de coworking Rubik Hub si The
Grape, cu durata de 1-3 luni, pentru cele 5 echipe finaliste.

11. Parteneriate
Protocol de colaborare cu Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est (ADR NE) prin
Rubik Hub - Directia de dezvoltare a afacerilor.

12. Promovare
In activitatea de promovare, cel mai utilizat canal de comunicare a fost contul de
Facebook al SAS TUIASI, cel pe care au fost postate toate evenimentele. A fost realizata si o
noua variantd a site-ului, precum si a newsletter-ului. Au fost realizate si cateva intalniri directe
cu studentii in cadrul carora a fost prezentat conceptul, insuficiente Insa pentru ca un numdr
rezonabil de mare de studenti sa fie familiarizati cu obiectivele si activitdtile desfasurate In SAS
TUIASI.

Concluzii
SAS TUIASI si SMARTUp HUB sunt operationale iar planul de activitati asumat a fost
realizat, In proportie de aproximativ 90% (10% reprezinta informarile cu continut financiar care
pot deveni mai frecvente). Se impune intensificarea activitdtilor de promovare si de atragere a
fondurilor prin campanii de fundraising.
Raportul a fost prezentat si avizat In sedinta Consiliului Executiv al Societatii
Antreprenoriale Studentesti, din data de 23.01.2020.
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CAP. XIII. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE STUDENTESTI

In Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, activititile si manifestirile studentesti
sunt sustinute si Incurajate printr-un parteneriat solid intre universitate si organizatiile studentesti
care isi desfdsoard activitatea sub aceeasi umbreld, TUIASI. La nivelul fiecdrei facultati,
functioneaza cate o organizatie studenteasca, recunoscuta si sustinutd de universitate. Misiunea
si obiectivele organizatiilor studentesti sunt de reprezentare a studentilor TUIASI, de realizare de
proiecte profesionale, sociale si de petrecere a timpului liber, cat si de a aduce o contributie
substantiala la dezvoltarea personala a voluntarilor din asociatii si a studentilor pe care acestia 1i
reprezintd. Organizatiile studentesti au sediul in spatiile din Universitatea Tehnica ,,Gheorghe
Asachi” din Iasi, in campusul studentesc sau in campusul didactic si isi desfasoara proiectele la
nivel local si national. Intreaga activitate are un puternic impact, atit in viziunea comunitatii
academice din universitate, cat si in viziunea opiniei publice la nivel local si national.

O importantd componenta a dezvoltdrii personale a studentilor o reprezintd voluntariatul,
prin numeroasele evenimente si proiecte pe care organizatiile studentesti le desfasoara. In cadrul
organizatiilor studentesti, voluntarii au oportunitatea de a exersa managementul unui proiect,
managementul resursei umane sau a resurselor materiale dar si sa invete lucruri noi, sa invete sa
lucreze in echipa sau sa isi dezvolte o serie de competente personale si profesionale.

In cadrul fiecarei organizatii studentesti sunt organizate atat evenimente generale, cum sunt
cele sportive, caritabile, de socializare sau petrecerile tematice, cat si cele nisate pe specificul
facultatii, cum ar fi Arhi-Brad la Asociatia Studentilor Arhitecti lasi, prin care tinerii creaza un
brad de Craciun intr-o maniera arhitecturala, Expo&Burn de la Liga Studentilor de la Mecanica,
eveniment dedicat pasionatilor de tuning si motorsport, IT Marathon de la Liga Studentilor
Facultatii de Automatica si Calculatoare, un concurs-maraton de 12 ore de programare sau
lacSlc de la Asociatia studentilor Facultatii de Constructii, proiect ce reuneste pentru cateva zile
la Tasi, intr-o tinutd academica, studenti de profil din toate centrele universitare din tard pentru
sustinerea unor lucrdri stiintifice (teoretice si practice), 1’st JOB organizat de Asociatia
Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti (ASTIP), proiect prin care studentii facultatii intra in
contact direct cu angajatori de la nivel local sau national prin interediul unor vizite la sediile si
punctele de lucru ale acestora sau ZSE (Zilele Studentului Electronist), proiect organizat de
Liga Studentilor Electronisti (LS ETC) si care aduce in fata studentilor in cadrul unor
workshopuri tematice, angajatori de totp din domeniul IT&C, formandu-le viitorilor absolventi o
imagine de ansamblu cu privire la oportunitatile de cariera. Pe langa acestea, studentii participa
si In proiecte mari, aldturi de colegii din intreg centrul universitar, precum Marsul
Absolventilor, FEstudlS, Studentiada, uniFEST sau Gaudeamus.

Organizatiile studentesti care isi desfasoara activitatea In Universitatea Tehnica ”Gheorghe
Asachi” din lasi sunt:
1. Asociatia Studentilor Arhitecti Iasi (ASAI);
Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Constructii si Instalatii (ASAFCI);
Liga Studentilor Electronisti (LS ETC);
Liga Studentilor Electrotehnisti (LS ETH);
Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti (ASTIP);
Liga Studentilor de la Mecanica (LSM);
Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor
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(ASAFSIM);
8. Asociatia Studentilor Facultatii de Automatica si Calculatoare (LSAC);
9. Asociatia Studentilor Facultatii de Constructii de Masini (ASTCM);
10. Asociatia Studentilor Chimisti ,, CHEMIS”;
11. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Hidrotehnica Geodezie si Ingineria
Mediului (ASAHGIM)
12. BEST lasi;

Fiecare organizatie studenteascd desfasoard activitati specifice profilului facultatii in
cadrul céreia functioneaza si din multitudinea proiectelor desfasurate cu sprijinul universitatii, si
a Directiei Servicii Studentesti, prezentul raport de activitate va surprinde céateva dintre ele,
evidentiind impactul asupra studentilor cat si asupra intregii comunitati academice si locale.

1. Asociatia Studentilor Arhitecti Iasi (ASAI)

Asociatia Studentilor Arhitecti Iasi (ASAI) reprezinta studentii Facultatii de Arhitectura
,»G.M. Cantacuzino” din lasi, asociati Tn scopuri si drepturi comune. Obiectivele urmarite in
cadrul asociatiei sunt : informarea in domeniul profesional, stabilirea de contacte cu asociatii si
alte forme de organizare cu acelasi profil din tard sau din strdinitate, cu organizatii non-
guvernamentale, in vederea conlucrdrii, sustinerii reciproce, schimbului de experientd si
dezvoltarii intereselor comune.

Un proiect de amploare organizat de ASAI este Concursul C|A|S|A — Concursul Anual
al Studentilor Arhitecti (Iasi, 24 februarie 2018). Tema concursului a fost prezentata la lasi,
intr-un cadru festiv la Casa de Cultura a Studentilor. Scopul concursului a fost acela de a aduce
impreund studenti si profesori de specialitate de la toate facultdtile de profil la nivel national,
avand si participare din partea unor reprezentanti din Ungaria, Republica Moldova si nu numai.

Editia din 2018 a fost organizata de cdtre Asociatia Studentilor Arhitecti lasi, in
parteneriat cu celelalte organizatii studentesti de profil din tara. Scopul acestui concurs a fost sa
puna in competitie studentii de anul II, de la facultatile de arhitecturda de pretutindeni —
provocarea fiind rezolvarea unei teme de locuire pe un sit real.
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Voluntarii organizatiei ASAI au organizat si s-au implicat activ si in alte proiecte dintre care
amintim: MUST - ul de Arhitectura, NOVEMBarh ArhiBrad-decembrie, vopsirea Tramvaiului
Tinerilor-aprilie (in colaborare cu Primaria Municipiului lasi, Tramclub Iasi, ICTR) Street
Delivery lagi-14-16 iunie, promovarea Universitatii in cadrul Targului Universitatilor si RIUF,
concurs La etajul III, Expozitia de machete “Alice’s Sharinking potion gone wild”, 26 februarie
2019, Concert caritabil colinde 17 decembrie-Facultatea de Arhitectura , Sediul Ordinului
Arhitectilor- Filiala Iasi.

RAM 2019
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2. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultitii de Constructii si Instalatii din Iasi
(ASAFCI)
Scopul asociatiei este acela de reprezentare a studentilor In fata institutiilor de
invatamant, a administratiei publice locale, a institutiilor de culturd, dar si acela de dezvoltare
personald a acestora prin intermediul activitatilor cultural-civice si a training-urilor. Nu In
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ultimul rand, asociatia pune la dispozitia studentilor oportunitatea de a organiza sau de a
participa activ In cadrul proiectelor profesionale de profil, faciliteaza accesul studentilor la locuri
de practica sau internship prin intermediul partenerilor din mediul privat si conecteazd studentii
facultatii cu piata muncii prin intalniri periodice cu angajatori din Iasi sau din zona Moldovei.

Dintre proiectele pe care le desfasoard ASAFCI, emblematic pentru organizatie este
IAcSIc — Intalnirea Academici si Culturald a Studentilor din Ingineria Civila. IAcSIc este un
proiect traditional, ajuns 1n 2019 la a-1X-a editie, fiind realizat cu sprijinul Facultatii de
Constructii si Instalatii din Iasi. Proiectul vizeaza participarea activa a studentilor, masteranzilor
si doctoranzilor din toata tara in actiuni academice si culturale.

Proiectul a reunit la Iagi un numar de 100 de studenti si cadre didactice din domeniul
ingineriei civile si ingineriei instalatiilor care au participat la un concurs de prezentdri a unor
lucrari stiintifice In domeniu. Participantii au provenit din sase centre universitare: Brasov,
Bucuresti, Constanta, Cluj-Napoca, Oradea, lasi si Republica Moldova - Chisindu. Acestia au
luat parte pe parcursul proiectului, la prezentari de produse si tehnologii ale firmelor partenere.

Proiectul a avut un impact direct foarte important asupra comunitatii locale deoarece a
promovat lasul ca oras cultural si academic, oferind oportunitati de dezvoltare personala si
profesionala. Noutatea pe care a adus-o aceasta editie concursului este ca participantii au sustinut
si 0 probd practicd in cadrul sectiunii PACK, proba practica ce a presupus armarea unui cub de
nisip cu hartie Kraft, scopul fiind de a folosi o cantitate cat mai mica de hartie cu o eficientd
(rezistentd) cat mai mare a cubului.
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Energia si devotamentul voluntarilor organizatiei s-au regasit in
multe alte proiecte si actiuni menite sd sprijine studentii dar si M
Facultatea de Constructii si Instalatii sau Universitatea Tehnicd. Dintre [§
acestea amintim: Balul Bobocilor, Déaruieste de Craciun,
Prezentarea ofertei academice a facultitilor elevilor de liceu din
regiunea Moldovei (Caravana FCI), ASAFCI te Mediteaza.
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3.Liga Studentilor Electrotehnisti (LS ETH)

Asociatia Liga Studentilor ,,ETH” din Iasi este o organizatie non-profit care se ocupa
cu activitati extracuriculare constructive pentru studenti, asumandu-si misiunea de formare a
congtiintei si responsabilitatii studentilor in activitatile complementare procesului de Invatamant
inca din 10 iunie 1991.
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Proiectul ,,Galele Electro” este unul dintre cele mai mari evenimente ale organizatiei, un
proiect de traditie care s-a desfasurat de-a lungul anilor si presupune o saptdmana de evenimente
artistice, culturale, educationale si caritabile. ,,Galele Electro” reprezinta practic un festival al
studentilor electrotehnisti care promoveaza arta, cultura, sportul, educatia si stiinta. Timp de o
saptdmana, studentii electrotehnisti au posibilitatea de a participa la numeroase evenimente, in
functie de preferinte dupa cum urmeaza: ,Folk in Campus”, ,,Cupa Electro”, ,,MasterChef
Studentesc”, ,,inva‘gé sa ajuti”, ,Invento”, ,,HandMade”, ,,Vanatoare de Comori”, ,,Curs de prim
ajutor”, ,,Training de scriere de CV-uri” sau ,,Simulari de interviuri”. Dupa acest festival,
studentii participanti pot adduga la portofoliul personal o experientd de calitate si numeroase
cunostinte noi.

Un alt proiect nou si-a facut debutul anul acesta si anume ,,Festivalul caritabil de
Craciun”, in care desfasoara un sir de evenimente precum ,,Folk de Craciun”, ,,Seara de film-
editia de Craciun”, ,,impodobe§te liga”, ,,Secret Santa” ,,Petrecerea caritabild de Craciun” si
,,Christmas Party”. De asemenea, traditionalul Bal al bobocilor nu poate lipsi din lista,
voluntarii evoluand de la an la an, iar spectacolul devenind tot mai calitativ. Aceste lucruri se pot
spune si despre proiectul la care participa in fiecare an ,,Festivalul de Arta si Creatie-
Gaudeamus” in care mereu organizatia reuseste sd realizeze un spectacol nemaipomenit cu si
pentru studenti, respectiv cadre didactice.

Dincolo de acest festival al tineretii si creativitatii electrotehniste, organizatia L.S. ETH are o
puternicd implicare In numeroase proiecte civice precum proiectul ecologist ,,Vreau o Tara ca
Afara — VOTCA” in care au ecologizat zona Repedea din Municipiul lasi dar si zone muntoase
din arealul statiunii Predeal, concerte de folk Tn campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”,
numeroase petreceri tematice sau traininguri de dezvoltare personald. Nu in ultimul rand,
activitatea din anul universitar 2018-2019 a debutat cu un proiect dedicat bobocilor, ,,Zilele
Bobocului Iesean”.

Pe linga proiectele interne mentionate mai sus sau tabere precum ,,Teambuilding
L.S.ETH-Muncel”, cit si externe din cadrul Casei de Cultura a Studentilor, UTI, Primariei
Iasi, MTS, DJST, L.S. ETH promoveaza si sustine arta in mediul studentesc, intrucat activeaza
in prezent Clubul de Umor, Ansamblul folcloric electrotehnist, Corul Armonia, Clubul de
beatbox, Clubul de handmade, Clubul de dans modern, reusind sd urce pe marea scend a Casei
de Culturd a Studentilor.

Viziunea L.S.ETH este implicarea studentilor in viata socio-culturali, in activitati
extraprofesionale si sindicale
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4. Liga Studentilor Facultitii de Automatica si Calculatoare din Iasi (LSAC)

Liga Studentilor Facultétii de Automaticd si Calculatoare din lasi are ca scop promovarea
si apararea intereselor studentilor din Facultatea de Automatica si Calculatoare. De asemenea,
L.S.A.C. realizeaza diverse programe si proiecte interactive pentru a putea ocupa timpul liber al
studentilor intr-un mod plicut, distractiv si organizat. inca din anul 2004 reprezinti o organizatie
studenteascd, non-guvernamentald, non-profit si apoliticd, membrda a UNSR care dezvolta
proiecte in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi cat si In parteneriat cu
diverse companii de profil din lasi sau din tara.

Principalul obiectiv este dezvoltarea personala a studentilor, iar acest fapt il realizeaza
atat prin dezvoltarea de proiecte ce aduc fata in fatd mediul academic cu piata muncii, cat si prin
organizari de evenimente non-formale, petreceri, activitati de team-building.

Pentru cd activitdtile organizatiei se preteazd in mod deosebit pe profilul IT, profilul
Facultatii de Automatica si Calculatoare lasi, LSAC a organizat si in 2018 competitia ,,IT
Marathon” adresata tuturor studentilor si elevilor la nivel national, pasionati de tehnologie.

Aceastd competitie cuprinde o serie de prezentdri, provocdri si concursuri ce vizeaza
diferite domenii din sfera IT prin intermediul cdrora se evidentiaza abilitati, aptitudini, respectiv
dezvoltarea personala ale participantilor.
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Scopul concursului este de a crea un eveniment in care mediul academic si piata muncii
se intrepdtrund intr-un cadru dedicat tinerilor, contribuind la dezvoltarea lor personald prin
promovarea spiritului competitiv, informarea lor, dar si incurajandu-i sa-si dezvolte aptitudinile
in domeniul IT.

Acest concurs a crescut in fiecare an ca numar de participanti si ca numar de sectiuni,
ajungand un concurs de nivel national Incepand cu a sasea editie.

Sectiunile din cadrul concursului “IT Marathon” s-au desfasurat sub forma unui maraton
de 12 ore pentru fiecare nisa, acestea fiind: Desktop Applications, Web Development, Mobile
Apps, Do IT Yourself si Design. Participantii au lucrat individual sau in echipe de doud
persoane. Acestia trebuiau sd raspundd unei teme propuse de catre companiile partenere in
colaborare cu reprezentantii Facultatii de Automatica si Calculatoare, pe care au trebuit sa o
abordeze intr-un mod cat mai inovativ. Pe 1angd domeniile mentionate, evenimentul a cuprins si
o categorie destinata elevilor de liceu, Junior Dev, unde acestora le-au fost stimulate
creativitatea, gandirea logica si competitivitatea. Castigatorii au fost desemnati de un juriu
format din reprezentanti ai companiilor partenere dar si ai facultatii, ce au urmarit originalitatea
si calitatea solutiilor.

La editia a VII-a am dorit sa dezvoltdm o laturd a proiectului in care toti beneficiarii, fie
sponsori sau studenti sa poata purta un dialog deschis pe tema tehnologiilor IT prin prezentari.

Astfel, am invitat companiile de IT la workshop-uri in cadrul carora studentii au putut
afla noi informatii atat despre ofertele de pe piata muncii cat si despre ultimele tehnologii
utilizate in dezvoltarea produselor sau serviciilor oferite.

Complementar concursului ,JT Marathon” din anul 2017, LSAC lasi organizeaza
pentru studentii pasionati workshop-ul ,,Machine Learning and Deep Learning”, in cadrul
caruia se reunesc pasionati ai acestui domeniu din centrele universitare din Romania.
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Incepand cu anul 2020, LSAC di startul unui nou tip de eveniment (Conferinti de
»Cybersecurity”) menit s aduca in fata pasionatilor de domeniul cybersecurity ultimile noutati
si descoperiri.

Activitatea organizatiei nu se rezuma doar la proiectul amintit mai sus ci incearca sa le
ofere studentilor din Facultatea de Automatica si Calculatoare o serie de actiuni variate in care se
pot implica, precum: Concursul de jocuri video (ajuns deja la IX editie in 2020) LAN Party care
se desfasoara anual atat la nivel local, cat si la nivel National in parteneriat cu Liga Studentilor
din Facultatea de Automaticad si Calculatoare din Bucuresti, petreceri tematice precum Balul
Bobocilor sau activitati sportive organizate in cadrul Olimpiadei AC.

5. Liga Studentilor Electronisti din Iasi - L.S. ETC

Este o organizatie studenteasca la nivelul Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologia Informatiei ce s-a infiintat in anul 1991.

Organizatia desfasoara anual numeroase proiecte, adresate atat studentilor din cadrul
facultatii cat si celorlalti studenti. intre acestea, proiectul cel mai important pe care L.S. ETC il
desfasoara in fiecare an si care a avut loc si in 2018, este ZSE- Zilele Studentului Electronist.

Acest proiect a fost organizat cu sprijinul Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologia Informatiei devenind deja traditie in randul studentilor. Acest eveniment desfasurat
pe parcursul a sapte zile a avut ca scop realizarea unei stranse legaturi intre studenti si firmele de
profil din tara, in vederea oportunitatilor de angajare pentru viitorii absolventi si nu numai.

Proiectul are ca scop si dezvoltarea personala a studentilor, astfel incat participantii se bucura
de o serie de traininguri atractive si educative sustinute de traineri cu experientd din cadrul
organizatiei si nu numai. De asemenea, tot in ZSE se desfdsoara diferite training-uri sustinute de
membri ai Ligii sau membri ALUMNI LS ETC, dar si programul “Student pentru o zi”, ce se
adreseaza elevilor din anul terminal.

ZSE-ul a gazduit in editia din 2019, o serie de evenimente precum:
Prezentari de companii;

Training de Baze de Date;

Intocmeste-ti CV-ul corect;

Concurs national ,, PCB: Testare si Verificare”;

Concurs national ,, Circuite electronice si aplicatii — Laurentiu Turic”;
Student pentru o zi.

VVVVVYY

120



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

Pe langa acest proiect de anvergura al asociatiei, LSETC se implica activ intr-o
sumedenie de alte activitati, stimuland schimburile de tineri (Student Exchange) respectiv
implicarea studentilor in cadrul concursurilor profesionale si a cerurilor stiintifice organizate in
cadrul facultatii. Nu 1n ultimul rand, portofoliul organizatiei este imbogatit si de alte numeroase
activitati extracurriculare precum: Flashmob de Dragobete, 8 Martie Elelectronist,
Electrostep, ETC Fest, Balul bobocilor si alte petreceri tematice, EteCe Craciun dar si
interactiunea cu celelalte organizatii studentesti din universitate si din lasi, prin participarea la
festivalurile studentesti din centrul universitar lasi.

6. Liga Studentilor Facultatii de Mecanica (LSM)

Liga Studentilor Facultitii de Mecanica a fost infiintatd in anul 1993 si este o entitate
nonprofit, autonoma, neguvernamentala, fara scopuri politice, lucrative ori patrimoniale. Scopul
principal al activitatilor Asociatiei il constituie promovarea si protectia drepturilor studentilor
Facultatii de Mecanica, precum si promovarea si sprijinirea actiunilor cultural civice ale
acestora.

Similar celorlalte organizatii studentesti din cadrul universitdtii, si studentii de LSM
desfasoara o serie de activitati nisate pe profilul Facultatii de Mecanica si nu numai.

Principalul proiect care inglobeaza cel mai mare numar de voluntari dar si un numar
impresionant de participanti, atat in calitate de concurenti dar si in calitate de spectatori, il
reprezintd ,,Expo&Burn”. Fiind considerat unul dintre cele mai importante evenimente ale Ligii
Studentilor de la Mecanica, Expo & Burn a reusit de-a lungul a 11 ani sa starneasca curiozitatea
a mii de spectatori, atdt pasionati, cat si simpli curiosi. Evenimentul aduce anual in fata
publicului drifteri celebri din Romania dar si numeroase capodopere pe patru roti, ce sunt
expuse, iar mai apoi premiate. Desfasurarea evenimentului a reprezentat, la nivel local, sansa pe
care o oferim iesenilor si tuturor celor din zona Moldovei de a participa la un spectacol auto de
acest gen, fiind singurul la nivelul orasului Iasi. In 2019 am reusit si avem un public de peste
20.000 de spectatori, din estimarile Jandarmeriei.

Creativitatea si dorinta de implicare a voluntarilor organizatiei nu se opresc doar la
organizarea acestui mare eveniment ci se extind pe un palier vast de activitéti, fie cad vorbim de
evenimente singulare, fie de campanii semestriale sau anuale dintre care amintim :

- Sunt Student NonViolent este proiectul ce vizeaza adoptarea unui comportament civilizat
si pasnic, de catre toti studentii. Tinerii din cadrul Ligii Studentilor de la Mecanica au dezvoltat
acest proiect prin distribuirea unor videoclipuri cu situatii ce pot lua nastere in campusul
studentesc, oferind ulterior mijloace de a elimina conflictele. Prin acest proiect, isi doresc sa
implementeze o conduitd adecvata studentilor pentru ca activitatea din campus s se desfasoare
intr-un mod cat mai prietenesc.
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- Siguranta in trafic, proiect realizat in parteneriat cu Ministerul Afacerilor Interne care a
vizat informarea tinerilor cu privire la zonele cu risc ridicat din traficul iesean, studii de caz,
clipuri promotionale, conferinte.

- De asemeni, studentii Facultatii de Mecanica sunt angrenati in activitati de promovare a
facultatii, in liceele din regiunea Moldovei (Caravana FM), organizeaza petreceri tematice,
concursuri studentesti de amuzament (,Mecanica are talente”) sau se implicd activ in
rezolvarea unor cazuri sociale din universitate sau de la nivel local prin campania ,,Lives Saved
by Mechanics”.

-Totodata, voluntarii asociatiei noastre au parte de diferite activitati ce au ca scop dezvoltarea
lor atat fizica cat si mentala, prin activitati precum antrenamente sportive, Airsoft- Liga iese la
atac, seri de Ping-Pong, seri de Fotbal, cat si Teambuilding-uri ce au ca si scop, intarirea
relatiilor dintre membri.
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7. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultiatii de Hidrotehnica, Geodezie si
Ingineria Mediului (A.S.A.HGIM)

Este o organizatie non-guvernamentald, apolitica si non-profit, ce are drept scop sustinerea si
promovarea intereselor socio-profesionale ale studentilor Facultétii de Hidrotehnica, Geodezie si
Ingineria Mediului din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi.

Asociatia se implica in activitdtile cu caracter social-studentesc: cazare, acordarea burselor,
popularizarea regulamentelor de organizare a activitatii didactice, colaborarea cu alte organizatii
studentesti, atat la nivelul centrului universitar lasi, cat si la nivelul structurilor nationale de
reprezentare a studentilor.

O parte din proiectele realizate in anul 2019 sunt:

» Recrutari si incluziunea studentilor in cadrul voluntariatului;

» Actiuni de promovare a facultatii si a universitatii in randul absolventilor de liceu (la

liceele din Moldova) — Caravana Facultatii;

» Team buildinguri, ecologizari si plantari de puieti;

» Balul Bobocilor;

» Spectacol caritabil de Craciun;

» Crosul Hidrotehnicii;

Proiectul care a reusit sa implice toti membrii Asociatiei a fost evenimentul anual caritabil
organizat Tn preajma Craciunului. Organizatia a reusit sd reuneascd studentii facultatii cét si
profesorii Intr-un spectacol care a fost menit sa aduca bucurii si speranta celor defavorizati.

Spectacolul a fost unul cu tematica de Craciun, fiind prezentate obiceiuri de iarna dar si
momente actoricesti, muzicale si de dansuri tematice, toate cu participarea membrilor asociatiei.

S-a organizat si o licitatie unde cadrele didactice au participat cu interes, achizitionand in
scop caritabil obiecte, donate la randul lor de membri asociatiei. Pentru mentinerea interesului
tuturor asupra spectacolului, s-au oferit §i premii In urma unei tombole. Devenit deja traditie,
acest spectacol a reusit si in 2019 sd fie unul dintre cele mai indragite proiecte ale asociatiei
datorita diversitatii de care organizatia a reusit sa dea dovada. Membrii asociatiei au ardtat ca
voluntariatul este una dintre cele mai importante metode de a se dezvolta personal prin
comunicare, munca de echipa si daruire.

8. Asociatia Studentilor Chimisti ,,Chemis” Iasi
Asociatia Studentilor Chimisti ,,Chemis” Iasi, membra a Uniunii Nationale a Studentilor din
Romania si membrd fondatoare a Federatiei Organizatiilor de Tineret este cea mai veche
organizatie studenteasca din Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi, aceasta fiind
infiintatd pe 22 Februarie 1990. In toti acesti ani, scopul asociatiei a fost sustinerea si
promovarea intereselor socio-profesionale ale studentilor de la Facultatea de Inginerie Chimica
si Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu”, sprijinirea activitafii de modernizare a
invatdmantului tehnic iesean, asigurarea cadrului specific desfasurarii activitatilor profesionale,
sociale si culturale ale membrilor sai, dar mai ales participarea directd la imbunatatirea
conditiilor de studiu si de viatd ale acestora. Avand o echipd tanard, dinamica si dornica de
afirmare, Asociatia Studentilor Chimisti ,,Chemis” lasi doreste sa se implice in prezent in
proiecte sociale si profesionale de cat mai mare amploare, proiecte ce au ca scop Imbunatatirea
vietii studentesti.
Pe parcursul anului 2019, organizatia a desfasurat numeroase proiecte si manifestari dintre
care amintim:
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Fenomene de transfer ale cunostintelor, proiect ce a constat intr-un concurs national ce a
puns In valoare cunostintele tehnice cu specific ingineresc ale studentilor din mai multe centre
universitare si totodatd, a vizat interactiunea intre studenti si participarea acestora la activitati
extracurriculare. Proiectul a avut drept scop cresterea interesului studentilor de a participa la
actiuni de protectie a mediului inconjurator, folosind workshop-uri, seminarii sau training-uri.
»High School Science Projects” este o manifestare stiintifica adresatd in egala masura elevilor
si profesorilor din invatamantul preuniversitar, ce are ca scop constituirea unui cadru generos
pentru schimbul de opinii §i experientd intre mediul didactic universitar si preuniversitar.

Expunerea realizarilor individuale sau colective ale elevilor si cadrelor didactice permite
evidentierea valorilor si promovarea imaginii unitdtii de invatdmant la nivel academic.

Pentru ca voluntarii Asociatiei Studentilor Chimisti ,,Chemis” lasi, sunt atenti cu mediul
inconjurator, in urma problemelor identificate prin analiza asupra feed-backului din partea
colegilor si a cadrelor didactice din Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” lasi, si-au propus

derularea proiectului: ,,Amenajarea curtii interioare a
FICPM” care a avut ca obiective Ingrijirea vegetatieli,
prin curdtarea plantelor aflate in acel areal, nivelarea si
indreptarea spatiului pietonal prin indepartarea betonului
si pavarea cu dale si borduri. De asemeni, s-au plantat
arbusti si flori decorative cu scop estetic dar s-au si
amplasat elemente cu scop practic precum banci, mese,
pubele.
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A

Similar celorlalte organizatii studentesti din cadrul universitdtii, ASC ,,CHEMIS” isi
antreneaza voluntarii dar si colegii studenti pe care 1i reprezintd intr-o serie de activititi menite
sa 11 relaxeze dar sa ii si dezvolte personal si profesional precum: Competitii sportive
(MiniCampionat de badminton, Turneu de volei), Seri de film — Movie Night, workshopuri de
dezvoltare personalda — Workshop de criminalistica, seri de socializare, teambuilding-uri,
proiecte caritabile — Chemis daruieste si calatoreste, promovarea facultatii si a universitatii,
implicare in festivalurile studentesti la nivelul centrului universitar Iasi, petreceri tematice.

9. Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti —- ASTIP

Scopul Asociatiei este de a promova imaginea Universitdtii Tehnice "Gheorghe Asachi”
din lasi si a altor universitati tehnice din tard in randul absolventilor, cat si in randul viitorilor
posibili studenti ai acestor universitati. De asemeni asociatia isi propune ridicarea nivelului
stiintific in sfera de activitate scolard, extrascolard si de cercetare, promovarea creativitatii in
domeniul tehnic. Dintre proiectele relevante pentru ASTIP, amintim:
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1 st JOB — Proiectul a avut loc in perioada 4-9 aprilie 2019, in cadrul caruia 40 de studenti de la
Facultatea de Textile-Pieldrie si Managemant Industrial au vizitat 4 fabrici de renume din
domeniul textil si anume: Pandora Prod Focsani, Transilvania Trousers Company Sf. Gheorghe,
Autoliv Brasov. Studentii au fost cazati in Sinaia pe parcursul excursiei de studii.

Junior Designer 2019 - Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti in
parteneriat cu Facultatea de Textile-Pielarie si Management Industrial din cadrul Universitatii
Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi a organizat in perioada 14 mai — 22 mai 2019, Concursul
National ,, JUNIOR DESIGNER”, proiect finantat de Primdria Municipiului lasi. Scopul
proiectului a fost identificarea elevilor talentati si lansarea acestora in industria modei. Atingerea
scopului propus a asigurat cadrul organizatoric necesar dobandirii de cunostinte specifice pentru
intelegerea elementelor si principiilor care stau la baza procesului de creatie si design, utilizarea
adecvata a acestora in interpretarea procedeelor, tehnicilor si metodelor necesare in realizarea
corectd a schitelor de moda in contextul designului si industriei modei. Grupul tintd a fost
constituit din peste 200 de tineri, elevi din Invatdmantul preuniversitar, inmatriculati in colegiilor
st liceele din Romania care au putut participa in cadrul Concursului National de Design “Junior
Designer” pe baza liberului consimtamant prin completarea unui formular editabil de inscriere,
indiferent de specializare, varsta sau sex.

Olimpiada ASTIP — Proiectul s-a desfasurat in perioada 16-18 aprilie 2019 si a avut ca scop
etalarea abilitatilor sproetive a voluntarilor din cadrul asociatiei. Voluntarii au avut posibilitatea
de a se inscrie la urmatoarele sporturi: voley, badminton si tenis de masa. La finalul competitiei,
participantii au fost premiati.

Antreprenoriat Politehnist — Proiectul s-a desfasurat in perioada 18 — 20 octombrie 2019 in
statiunea Durau. Antreprenoriat Politehnist a avut ca scop cresterea capacitdtii studentilor
politehnisti de a integra studiile tehnice cu provocarile antreprenorului. in cadrul proiectului au
participat un numar de 90 de studenti ai Facultatii de Design Industrial si Managementul
Afacerilor.
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Fashion Night by FTPMI - Scopul proiectului a fost identificarea elevilor talentati si lansarea
acestora in industria modei. Atingerea scopului propus a asigurat cadrul organizatoric necesar
dobandirii de cunostinte specifice pentru intelegerea elementelor si principiilor care stau la baza
procesului de creatie si design. Din cele 200 de schite trimise de catre elevi, 11 au fost selectate
si transformate in produse. Dupa realizarea produselor, acestea au fost expuse publicului in
cadrul unei prezentari de moda, pe data de 24 Noiembrie. La eveniment au fost invitati elevi din
toate liceele care au participat la concurs, studenti si cadre didactice. Tinutele expuse fac parte
din colectia vestimentara realizatd de studentii Facultatii de Design Industrial si Managementul
Afacerilor, in stransa colaborare cu 11 elevi de la diverse licee din regiunea N-E.

Dupa ce produsele au fost asamblate in atelierele noastre dotate cu utilaje performante de la
facultate, au fost pictate manual dupa modelul cerut de elevi.

Activitdtile organizatiei AS TCM nu se rezuma doar la profilul facultatii al céror studenti 1i
reprezintd ci inglobeaza si o alta serie de evenimente menite sa dezvolte personal studentii sau sa
le ofere cadrul optim de a-si petrece timpul liber intr-un mod constructiv. Amintim activitati
precum: Balul Bobocilor, participare in cadrul festivalurilor studentesti din lasi (Gaudeamus,
FeStudis, Studentiada), competitii sportive (Campionat de volei), teambuildinguri sau
traininguri tematice.

10. Asociatia Studentilor si Absolventilor TCM din Iasi — AS TCM

Activitatea ASTCM in anul 2019 a inceput cu acordarea de sedinte de pregdtire cu ajutorul
membrilor ASTCM ce fac parte din diverse cercuri stiintifice si exceleaza la diverse materii, a
studentilor facultatii noastre, care intdmpina dificultdti in intelegerea anumitor aspecte din

127



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

materia predati de-a lungul semestrului. In acest sens, ASTCM inlesneste comunicarea dintre
studenti si popularizeaza aceste ore suplimentare si le asigura un spatiu unde sa isi desfasoare
activitatea. In primavara anului 2019, A.S.T.CM a adus un zambet colegelor noastre prin
traditionalul proiect de ,,Martisor”.

In lunile apriliec si mai A.ST.CM a ajutat la desfasurarea Concursului National de
Matematica Aplicatd ”Adolf Haimovici”, prin intermediul voluntarilor ce au asigurat buna
desfasurare a concursului.

Evaluand rezultatele activitatii studentilor din anul IV in fata comisiei de licenta, s-a
constatat faptul ca acestia au probleme in a se exprima in mod public astfel incat, in urma
cererilor membrilor asociatiei de a participa la activitati care sd le stimuleze si sd le dezvolte
aptitudini de comunicare, am decis sda organizam un training de Public Speaking, la care au
participat 30 de studenti din ani diferiti

Un alt proiect, devenit deja traditie, pe care il desfasuram in perioada sarbatorilor de iarna
este ,,Daruieste un zambet”, proiect care se bucurd de un mare succes si un grad ridicat de
implicare 1n randul studentilor, dar si din partea cadrelor didactice. Suma de bani rezultatd in
urma acestei activitati a fost directionatd catre ,,Casa Share”, o organizatie ce isi propune si
reuseste sa construiasca, pentru familiile incercate de soarta, o casa.

Activitatile organizatieit ASTCM nu se rezuma
doar la profilul facultatii al céaror studenti 1i
reprezintd ci inglobeaza si o altd serie de
evenimente menite sd dezvolte personal studentii
sau sd le ofere cadrul optim de a-si petrece timpul
liber intr-un mod constructiv. Amintim activitati
precum: Balul Bobocilor, participare in cadrul
festivalurilor studentesti din lasi (Gaudeamus,
FeStudis, Studentiada), competitii sportive (Campionat de volei), teambuildinguri sau
traininguri tematice.
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11. Asociatia Studentilor Facultitii de Stiinta si ingineria Materialelor (ASAFSIM)

ASAFSIM IASI se adreseaza, in principal, studentilor si absolventilor Facultatii de Stiinta si
Ingineria Materialelor din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi. Asociatia are
ca scop promovarea actiunilor cultural-civice si sociale, sustinerea si promovarea intereselor
socio-profesionale ale studentilor si absolventilor facultdtii mai sus mentionate, precum si
sprijinirea activitatilor de modernizare a invatdmantului tehnic, consolidarea relatiilor cu mediile
universitare si de cercetare stiintifica din tara si din strainatate.

In fiecare an ASAFSIM organizeaza diverse evenimente adresate studentilor Facultatii de
Stiinta si Ingineria Materialelor si nu numai:

a. Cupa ASAFSIM - Tenis de picior, Tenis de masa, Board Games, Sah si Table
Grup tinta: Studentii Universitatii Tehnice ,,Gh. Asachi” din Iasi.
Scop eveniment: Crearea si/sau consolidarea relatiilor intre studentii universitatii
,Mens sana in corpore sano”, minte sanatoasa in corp sanatos. Mai ales in perioada
studentiei, oamenii au nevoie atat de activitate fizica, tenis de picior sau de masa, cat si de
»sporturi ale mintii”, sah sau table. Acest eveniment a fost ocazia ideald pentru pasionatii de
sporturile mai sus mentionate pentru a-si imbunatati capacitatile.

b. Cupa S.1.M. la tir cu pusca

Grup tinta: Studentii Facultdtii de Stiinta si
Ingineria Materialelor

Scop eveniment: Crearea si/sau consolidarea
relatiilor intre studentii facultatii mai sus
mentionate. Acest eveniment anual este ocazia
perfectd pentru toti studentii facultatii, indiferent
de domeniul sau anul lor de studiu, sa
interactioneze Intr-un mod ,,after school” atat cu
colegii lor din ani diferiti, cat si cu personalul
didactic al facultatii.
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12. BEST Iasi

Studentii Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi se pot inscrie si in Board of
European Students of Technology (BEST), organizatie studenteasca internationald prezenta in
33 de tari si 96 de universitati tehnice din lume, care pune accentul pe gandirea multilaterala,
interesul pentru culturd si dezvoltare personald, ale carei Intalniri bianuale aduc impreuna peste
300 de oameni. Prin traininguri, voluntarii Tnvata lucruri noi, care ii dezvolta din punct de vedere
personal si profesional. Coordonatorii si conducerea organizatiei se schimba in fiecare an, pentru
a oferi tuturor sansa de a experimenta si a evolua in cadrul colectivului.

Dintre proiectele pe care BEST lasi le-a desfasurat in cadrul Universitatii Tehnice
,»Gheorghe Asachi” din lasi, pe parcursul anului 2019, amintim:

JobShop® Eveniment National de Cariera 2019 (10-15 mai) - Cel mai mare eveniment
national de cariera pentru studenti si absolventi, ajuns anul la cea de-a 25-a editie in Cluj-Napoca
si la cea de-a 19- a editie in lasi. JobShop® a avut ca scop crearea unei legaturi intre mediul
universitar si companii, prin interactiunea directd dintre studenti sau absolventi si reprezentantii
companiilor, in vederea formarii, dezvoltarii si pregatirii acestora pentru o viitoare carierd. Acest
lucru se realizeaza prin informarea corecta si rapida a studentilor cu privire la marile companii
existente pe piata locald si nationala.

EVENIMENTUL NATIONAL DE CARIERA

www.JobShop.ro

BEST Training Weekend 2018 ( 5-14 aprilie) - Eveniment educational adresat studentilor
din mediul iesean ce consta intr-o serie de training-uri gratuite pentru dezvoltarea abilitatilor
personale, dar si a unor competente tehnice, prin workshopuri sustinute de reprezentanti ai unor
companii locale. Noi, impreuna cu reprezentantii companiilor, punem astfel accent pe importanta
si aplicabilitatea educatiei non-formale.
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BEST Talk care e un eveniment de tipul TedEx prin care ne dorim sa motivam studenti,
in cadrul acestuia speakeri de la mai multe companii isi vor prezenta ideile pe anumite topicuri
alese de ei.

Summer Course 2019 (8-19 iulie) ajuta la dezvoltarea personala si profesionala a mai
multor tineri studenti de la Universitati tehnice din Europa, prin promovarea si valorificarea
multiculturalitatii. Timp de 10 zile, 20 de participanti din tari europene au avut ocazia sa
dobandeascd noi cunostinte cu privire la arhitectura si sd puna In aplicare notiunile deja
asimilate.

EBEC 2019 (15-16 noiembrie) reprezinta o competitie la nivel national, destinata
studentilor pasionati de domeniul ingineriei, prin intermediul careia dorim sd facem legatura
dintre studentii mediului universitar tehnic si reprezentanti de succes din aceasta ramura.

Show & Tell se adreseaza studentilor care doresc sa intre in contact atat cu tehnologiile,
cat si cu proiectele la care lucreazd o companie, acestea fiindu-le descrise de catre un
reprezentant.

Case Study - Aceastd proba urmareste abilitatile de planificare si organizare ale
studentilor in rezolvarea unei probleme reale din viata de zi cu zi a societatii, dezvoltand o
solutie teoretica. in anul 2019 proba a fost cu tema: ,REAMENAJAREA CAMPUSULUI
TUDOR VLADIMIRESCU PENTRU A IMBUNATATI SITUATIA PARCARILOR” .

Team Design- Aici se urmaresc abilitatile practice ale studentilor, astfel incat provocarea
constd in realizarea unui prototip din diferite materiale neconventionale care indeplineste
anumite conditii de rezistentd, stabilitate si mobilitate. In anul 2019 proba a fost cu tema:
“REALIZAREA UNUI PROTOTIP CAPABIL SA LANSEZE SI SA PROTEJEZE UN OU”
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Activitati desfasurate impreuna cu TUIASI

De Criciun, studentii Universitatii Tehnice colinda si petrec in scop caritabil astfel
incat, in fiecare an, de Craciun, studentii TUIASI organizeaza petreceri si spectacole care
marcheazd sarbatorile de iarnd, in cadrul carora strdng bani, haine, alimente, carti, rechizite
scolare si jucarii pentru familii defavorizate, batrani si copii din centre de plasament, pentru a le
oferi acestora cateva clipe de bucurie in prag de An Nou.

Proiectul ,,Daruieste de Craciun”, de exemplu, al Asociatiei Studentilor si Absolventilor
Facultatii de Constructii si Instalatii (ASAFCI), este unul de traditie al organizatiei studentesti,
anul acesta fiind la a sasea editie. In cadrul proiectului au loc doud actiuni, un meci caritabil
intre studenti si profesori si un bal caritabil, ambele cu scopul de a strange fonduri pentru o
anumita cauza caritabila.

Si anul acesta similar actiunii de anul trecut, organizatiile studentesti din cadrul TUIASI (9 la
numadr) membre ale Uniunii Nationale a Studentilor din Romania (UNSR) au facut front comun
si au donat fondurile stranse in cadrul campaniilor caritabile din luna decembrie, proiectului
»Casa SHARE”, un proiect care se desfasoard in judetul lasi de aproximativ 3 ani si care are ca
scop construirea de locuinte pentru familii defavorizate, aflate in imposibilitatea de a avea un
camin.

Voluntarii Ligii Studentilor Electrotehnisti au pus la cale si anul acesta, o Petrecere a
Pomului de Craciun plind de momente artistice, cu cantec si dans popular si modern, colinde,
jocuri traditionale si concerte, cozonac si prdjituri, toate cu scopul de a darui cadouri unor copii
mai putin norocosi. Din programul serii a facut parte si momentul asigurat de Ansamblul
Folcloric Electrotehnist, format din studentii din anul I si II.

Un alt proiect care s-a bucurat de un real succes inca de la prima editie si care a captat atentia
studentilor din centrul universitar lasi dar si a intregii opinii publice la nivel local a fost
»Proiectia de meciuri de fotbal In aer liber”. Organizatorii nu au uitat sd stimuleze si spiritul
civic al participantilor, astfel incat, cu sprijinul Directiei Servicii Studentesti le-au fost pusi la
dispozitie saci menajeri si manusi, pentru a ecologiza spatiul in care s-a desfasurat evenimentul.

La nivel local, organizatiile studentesti din cadrul TUIASI participa activ in cadrul
festivalurilor studentesti organizate in parteneriat cu Casa de Culturd a Studentilor, Primaria
Municipiului lasi sau Consiliul Judetean lasi. Dintre aceste festivaluri, la care studentii nosti au
ocupat si in 2019 locuri fruntagse, amintim: Gaudeamus — Festivalul artei si creatiei
studentesti, Festudis, Studentiada si Unifest.

Atat organizatiile studentesti din universitate cit si reprezentantii studentilor in Senatul
TUIASI, in Consiliile faculttilor sau Presedintii comitetelor de camin din Campusul studentesc
»ludor Vladimirescu”, participa activ la viata studenteascd prin implementarea si coordonarea
unor activititi de interes general pentru studentii universitatii noastre, cu un real impact asupra
dezvoltarii personale a acestora.
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CAP.XIV. SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILOR
UNIVERSITATII TEHNICE ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Consilierea profesionala pentru orientarea in cariera a studentilor si absolventilor Universitatii
Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi a avut ca rezultat, cresterea insertiei acestora pe piata muncii.

Periodic au fost inregistrate In baza de date chestionarele completate de catre absolventii care ridicau
diploma de la Rectorat. Aceste chestionare servesc pentru obtinerea de date statistice cu privire la
insertia pe piata muncii a absolventilor.

Tabel.1. Situatia insertiei profesionale a absolventilor de licenta (cu diploma ridicatd), in perioada 2015- 2018

Facultatea 2015 2016 2017 2018 2015-2018
absolv ang % absolv ang % absolv ang % absolv ang % absolv ang %
estim
AC 195 173 | 88,7 195 173 | 88,7 185 170 | 91,9 164 151 | 92,1 739 667 | 90,3
ICPM 83 52 | 62,7 106 61 | 57,5 98 61 | 62,2 30 18 | 60,0 317 192 | 60,6
CI 319 232 | 72,7 226 157 | 69,5 166 120 | 72,3 46 36 | 78,3 438 313 | 715
CMMI 118 82 | 69,5 136 110 | 80,9 122 102 | 83,6 92 61 | 66,3 468 355 | 76,0
ETTI 121 105 | 86,8 117 103 | 88,0 141 119 | 84,4 128 117 | 91,4 507 444 | 87,6
IEEIA 173 135 | 78,0 159 139 | 87,4 152 136 | 89,5 122 111 | 91,0 606 521 | 86,0
HGIM 145 99 | 68,3 129 81 | 63,8 116 82 | 70,7 56 34 | 60,7 446 296 | 66,4
MEC 178 122 | 68,5 158 116 | 73,4 159 119 | 74,8 85 68 | 80,0 559 410 | 73,3
SIM 96 71 | 74,0 95 67 | 70,5 76 58 | 76,3 25 19 | 76,0 292 215 | 73,6
DIMA 121 94 | 77,7 61 55 190,2 37 25 | 67,6 22 17 | 77,3 241 191 | 79,3
ARH 62 52 | 83,9 40 36 | 90,0 44 29 | 659 21 17 | 81,0 167 134 | 80,2
Total
TUIAS 1611 1217 {515 1422 1098 77,2 1296 1021 78,8 791 649 82,4 4780 3738 78,2
1

AC=Automaticd si Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii;
CMMI= Constructii de Masini si Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie
Electrica, Energetica si Informatica Aplicatd; HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanicd; SIM= Stiinta si Ingineria
Materialelor; DIMA= Design Industrial si Managementul Afacerilor; ARH= Arhitecturd “G.M.Cantacuzino”; TUIASI= Universitatea Tehnica
“Gheorghe Asachi” Iasi

Tabel.2.Situatia insertiei profesionale a absolventilor de masterat (cu diploma ridicatd), in perioada 2015 —2018

Facultatea 2015 2016 2017 2018 2015-2018
absolv ang % absolv ang % absolv ang % absolv ang % absolv ang %
estim estim
AC 18 16 | 88,9 22 21 | 95,5 17 13 | 76,47 17 15 | 88,2 74 65 | 87,8
ICPM 67 49 | 73,1 54 39 |1 722 40 25 | 62,5 32 21 | 65,6 193 134 | 69,5
CI 168 141 | 839 96 76 | 79,2 74 64 | 86,5 36 311|861 374 312 | 834
CMMI 36 32 | 889 36 31| 861 17 12 | 70,6 13 12 ] 92,3 87 | 853
ETTI 15 11 | 733 13 12 | 92,3 17 16 | 94,1 11 11 | 100,0 56 50 | 89,3
IEEIA 72 60 | 83,3 35 29 | 829 41 32 | 78,0 20 15 ] 75,0 168 136 | 81,0
HGIM 79 62 | 78,5 61 50 | 82,0 59 44 | 746 30 26 | 86,7 229 182 | 79,5
MEC 116 92 | 79,3 85 70 | 82,4 72 63 | 87,5 46 34 | 73,9 319 259 | 81,2
SIM 60 49 | 81,7 58 45 | 77,6 46 40 | 87,0 18 14 | 77,8 182 148 | 81,3
TPMI 69 511739 67 54 | 80,6 53 41 | 77,4 30 28 | 933 219 174 | 79,5
Total 700 563 80,4 527 427 81,0 436 350 80,3 253 207 81,8 1916 1547 80,7
TUIASI

AC=Automatica si Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii; CMMI=
Constructii de Magini si Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie Electrica,
Energetica si Informaticda Aplicatd; HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanicd; SIM= Stiinta si Ingineria
Materialelor; DIMA= Design Industrial si Managementul Afacerilor; ARH= Arhitecturd “G.M.Cantacuzino”; TUIASI= Universitatea Tehnica
“Gheorghe Asachi” Iasi
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Situatia insertiei profesionale a absolventilor de masterat (cu diplomaridicata), in perioada
2015-2018, la TUIASI (nr. persoane)

M absolventi Wangajati =%

1916

2015 2016 2017 2018 2015-2018
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UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Structura universitatii - Studii universitare de licenta pentru anul universitar 2018-2019

Facultatea cf. HG

Nr. ey Domeniul de licenta cf. HG Denumirea programului de studii cf. HG 158/2018 modificata Forma Nr. Nr.
ort, | 198/201 ggr'z‘/c’zd(;‘;'%ata cuH 15812018 modificata CE H 692/2018 Pres cu H 692/2018 AAP de nv. credite max stud

1 |Facultatea de Automatica |Ingineria sistemelor Automatica si informatica aplicata A IF 240 150

si Calculatoare Calculatoare si tehnologia Calculatoare A IF 240 95

informatiei Tehnologia informatiei A IF 240 95

2 |Facultatea de Inginerie Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului in industrie A IF 240 75

Chimica si Protectia Inginerie chimica Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie si A IF 240 50

Mediului "Cristofor carbochimie

Simionescu’ Chimie alimentara si tehnologii biochimice A IF 240 30

Ingineria fabricatjei hartiei A IF 240 30

Ingineria substantelor anorganice si protectia mediului A IF 240 30

Inginerie biochimica A IF 240 30

Inginerie chimica A IF 240 60

Stiinta si ingineria polimerilor A IF 240 50

Inginerie si management Inginerie economica n industria chimica si de materiale A IF 240 30

3 |Facultatea de Constructii |Inginerie civila Inginerie civila (in limba engleza) A IF 240 120

si Instalatii Constructii civile, industriale si agricole A IF 240 420

Cai ferate, drumuri si poduri A IF 240 100

Ingineria instalatjilor Instalatii pentru constructii A IF 240 100

4 |Facultatea de Constructii |Inginerie industriala Tehnologia constructiilor de magini A IF 240 90

de Magini si Management Sisteme de productie digitale A IF 240 60

Industrial Ingineria sudarii A IF 240 30

Inginerie mecanica Mecanica fina si nanotehnologii A IF 240 60

Masini si sisteme hidraulice si pneumatice A IF 240 60

Inginerie si management Inginerie economica in domeniul mecanic A IF 240 90

5 |Facultatea de Electronica, |Inginerie electronica, telecomunicatii Electronica aplicata A IF 240 105

Telecomunicatii si si tehnologii informatjonale Microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii A IF 240 105

Tehnologia Informatiei Tehnologii si sisteme de telecomunicatii A IF 240 105

Tehnologii si sisteme de telecomunicatii (in limba engleza) AP IF 240 50

6 |Facultatea de Inginerie Inginerie electrica Electronica de putere si actionari electrice A IF 240 70

Electrica, Energetica si Sisteme electrice A IF 240 60

Informatica Aplicata instrumentatie si achizitii de date A IF 240 60

Inginerie electrica si calculatoare (in limba engleza) AP IF 240 60

Informatica aplicata in inginerie electrica A IF 240 60

Inginerie energetica Ingineria sistemelor electroenergetice A IF 240 75

Managementul energiei A IF 240 50



Nr.
crt.

10

11

Facultatea cf. HG
158/2018 modificata cu H
692/2018

Facultatea de
Hidrotehnica, Geodezie si
Ingineria Mediului

Facultatea de Mecanica

Facultatea de $tiinta si
Ingineria Materialelor

Facultatea de Textile -
Pielarie si Management
Industrial

Facultatea de Arhitectura
"G. M. Cantacuzino"

Domeniul de licenta cf. HG
158/2018 modificata cu H 692/2018

Inginerie si management
Inginerie civila
Inginerie geodezica

Ingineria mediului
Ingineria autovehiculelor

Inginerie mecanica

Mecatronica si robotica
Ingineria materialelor
Inginerie industriala

Inginerie mecanica
Inginerie industriala

Inginerie chimica

Inginerie si management

Arhitectura

Denumirea programului de studii cf. HG 158/2018 modificata

cu H 692/2018

Inginerie economica in domeniul electric, electronic si
energetic

Amenajari si constructii hidrotehnice

fmbunatatiri funciare si dezvoltare rurala

Masuratori terestre si cadastru

Ingineria si protectia mediului in agricultura
Autovehicule rutiere

Ingineria sistemelor de propulsie pentru autovehicule
Constructii de autovehicule

Inginerie mecanica

Sisteme si echipamente termice

Masini si instalatii pentru agricultura si industrie alimentara

Mecatronica

Robotica

Ingineria procesarii materialelor

Stiinta materialelor

Ingineria securitatii in industrie

Echipamente pentru procese industriale

Tehnologia si designul produselor textile

Tehnologia tricotajelor si confectiilor

Tehnologia si designul confectiilor din piele si inlocuitori
Design industrial

Design industrial (in limba engleza - Industrial Design)
Tehnologie chimica textila

Tehnologia chimica a produselor din piele si inlocuitori
Inginerie economica industriala

Ingineria si managementul afacerilor

Arhitecturd*')

A/AP

> > > > > > >

>>>>>>>>>>>>> 3

>
o

> | >

AP

Forma
de inv.

Nr.
credite

240

240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
360

Nr.
max stud

50

100
150
100
60
90
50
60
60
60
75
70
60
60
75
50
50
60
90
25
60
50
40
25
80
60
100



UNIVERSITATEA TEHNIC3 “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Structura universitatii - Studii universitare de master, anul universitar 2018 / 2019

FewuiiziEs Denumirea programului universitar de Nr. max
Nr. cf. HG 185/2018 Domeniul de master cf. HG Forma de . : stud.
crt. | modificata cu H 691/ | 185/2018 modificatacuH | masterat nv. Nr.credite | stud/ |y
2018 691/ 2018 cf. HG 185 / 2018 modificata cu H 691 / 2018 program
1. Facultatea de Calculatoare si tehnologia Calculatoare incorporate IF 120 50
Automatica si informatiei Sisteme distribuite si tehnologii WEB IF 120 50 150
Calculatoare Sisteme distribuite si tehnologii WEB/ IF 120 50
Distributed systems and WEB technologies
Ingineria sistemelor Sisteme de control incorporate IF 120 50
Sisteme si control automat IF 120 50 150
Sisteme si control automat/ Systems and IF 120 50
control
2. Facultatea de Ingineria mediului Controlul calitatii mediului ambiant IF 120 50
Inginerie Chimica Managementul mediului IF 120 50
siProtecta Managementul mediului IFR 120 50
Mediului Managementul mediului si IF 120 50
Cristofor energie durabild/Environmental 250
Simionescu management and sustainable
energy
Managementul, tratarea si valorificarea IF 120 50
deseurilor
Inginerie chimica Biomateriale polimerice si bioresurse IF 120 50
Cataliza si materiale catalitice pentru IF 120 50
mediu, energie si sanatate
Ingineria procedeelor nepoluante IF 120 50
Materiale macromoleculare nalt IF 120 50
performante
Produse farmaceutice si cosmetice IF 120 50 450
Produse naturale IF 120 50
Protectie anticorosiva si electrochimie IF 120 50
aplicata
Stiinta hartiei si a materialelor polimerice IF 120 50
Controlul si procesarea alimentelor IF 120 50
3. Facultatea de Inginerie civila si Instalatii pentru constructii IF 120 50
Constructii si Instalatji instalatii Evaluare si administrare imobiliara IF 120 50
Infrastructuri moderne pentru transporturi IF 120 50
Ingineria cladirilor IF 120 50
Inginerie geotehnica IF 120 50 .
Inginerie structurala IF 120 50 500
Inginerie structurald/ Structural engineering IF 120 50
Management si tehnologii speciale in IF 120 50
constructii
Materiale si produse performante pentru IF 120 50




Facultatea

Nr. cf. HG 185 /2018 Domeniul de master cf. HG DEGITIEE [EC T T EREILET ¢ Forma de . AEERS stud.
crt. | modificata cu H 691/ | 185/ 2018 modificata cu H masterat nv. Nr.credite | stud/ 1y
2018 691/2018 cf. HG 185/ 2018 modificata cu H 691 / 2018 program
constructii
Reabilitarea si cresterea sigurantei IF 120 50
constructiilor
Antreprenoriat imobiliar IF 120 n/a
4. Facultatea de Inginerie industriala Conceptia si fabricatia asistata de IF 120 50
Constructiide calculator
Masini si Inginerie si management in fabricatia IF 120 50
Management mecanica 260
Industrial Managementul si tehnologia productiei IF 120 50
Sisteme micromecanice IF 120 50
Tehnologii avansate de fabricatie IF 120 60
Inginerie mecanica Mecanica fluidelor aplicata IF 120 50 50
Inginerie si management Antreprenoriat industrial IF 120 50 50
5. Facultatea de Inginerie electronica, Proiectarea circuitelor VLS| avansate IF 120 50
Electronica, e Radiocomunicatii digitale IF 120 50
Telecomunicatji i telecomunicatii gi Retele de comunicatii IF 120 50
Tehnologia tehnologii informationale Sisteme avansate in electronica aplicata IF 120 50
Informatjei Sisteme electronice inteligente si IF 120 50 300
informatica industriala
Tehnici moderne de prelucrare a IF 120 50
semnalelor
Sisteme de control in automobile/ IF 120 n/a
Automotive electronic control system
6. Facultatea de Inginerie electrica Conversia energiei si controlul miscarii IF 120 50 150
:Slglgt?igg, S@steme glectrice_ avansate - IF 120 50
Energetica si Slsteme |.nformat|ce de monitorizare a IF 120 50
Informatica — — mediului - -
Aplicata Inginerie energetica Management, energie, mediu . IF 120 50 100
Managementul sistemelor de energie IF 120 50
Inginerie si management Inginerie si management in contextul IF 120 50 50
globalizarii
7. Facultatea de Ingineria mediului Ingineria si managementul factorilor de IF 120 50 50
Hidrotehnica, mediu
Geodezie si Inginerie civila si Evaluare si dezvoltare imobiliara IF 120 n/a
Lﬂggﬁ&? instalati Ingineri? hidrotghnicé . . IF 120 50 100 *
Modernizarea sistemelor hidrotehnice, IF 120 50
hidroameliorative si hidroedilitare
Inginerie geodezica Geomatica si cartografie IF 120 50 50
8. Facultatea Ingineria autovehiculelor Conceptia si managementul proiectarii IF 120 50
de automobilului
Mecanica Exploatarea tehnica a autovehiculelor IF 120 50 200
rutiere
Siguranta si performantele circulatiei rutiere IF 120 50




Facultatea

Nr. cf. HG 185/2018 Domeniul de master cf. HG DERUITEE) [EregEmil) CErEireo Forma de . AloiE stud.
crt. | modificata cu H 691/ | 185 /2018 modificata cu H masterat nv. MECCEIIN ST
2018 691/ 2018 cf. HG 185 / 2018 madificata cu H 691 / 2018 program
Sistemica transporturilor autopropulsate IF 120 50
Inginerie mecanica Diagnoze si expertize tehnice in ingineria IF 120 50
mecanica
Masini termice, frigotehnie si climatizare IF 120 50
Sisteme de transport pe calea ferata IF 120 50 200
Tehnici nepoluante in industria IE 120 50
agroalimentara
Mecatronica si Mecatronica avansata IF 120 50
s Sisteme robotizate IF 120 50 100
robotica
9. Facultatea de Ingineria Materiale avansate si tehnici de analiza IF 120 50
Stiinta si Ingineria materialelor experimentals 100
Materialelor Tehnici avansate in ingineria procesarii IF 120 50
materialelor
Inginerie mecanica Sisteme industriale pentru tehnologii IF 120 50 50
moderne
Inginerie industriald Ingineria securitatii si sanatatii in munca IF 120 50 50
10. | Facultatea de Inginerie industriala Asigurarea calitatii in domeniul textile — IF 120 50
Textile — Pielarie pielarie
si Management Design industrial textil IF 90 50
Industrial Design vestimentar IF 120 50
Dezvoltari in proiectarea produselor de IF 120 50
incaltdminte si marochinarie 400
Proiectarea si modelarea imbracamintei IF 120 50
Sisteme inovative de productie in confectii IF 120 50
Tehnologii performante de tricotare IF 120 50
Textile avansate IF 120 50
Inginerie chimica Ecodesign in finisarea textilelor IF 120 50
Procesarea avansata a resurselor proteice IF 120 50 100
Inginerie si management Inginerie si management in productia de IF 120 50
bunuri si servicii
Inovare si antreprenoriat IF 120 50
Managementul proiectelor europene in IF 120 50 250
domeniul ingineriei
Marketing industrial IF 120 50
Management si administrarea afacerilor IF 120 50

* Nr. maxim studenti/ domeniu nu reprezintd suma numarului maxim de studenti/ programele de studiu incluse in domeniu







STRUCTURA UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
Studii universitare de licenti, incepind cu anul I, 2019-2020

Ex. 12

Anexa | la Hotérarea Senatului nr. 219/27.09.2019

[t SO sy | Cetpormmiagesat | roma [ [ N
| HG 84012019 Heedo2019 | e b e e . dhies |l TTE
Facultatea de Ingineria sistemelor Automatica si informatica aplicata A IF 240 150
1 Automatica si Calculatoare si tehnologia Calculatoare A IF 240 95
Calculatoare informatiei Tehnologia informatiei A IF 240 95
Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului in industrie A IF 240 75
Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie Si A IF 240 50
carbochimie
Facultatea de Inginerie Chl'mle.allmeﬁtar.aisl tel?n.ologn biochimice A IF 240 30
imic3 si ; ngineria fabricatiei hartiei
Chimica si Protectia o | fabricatiei hart A IF 240 30
2 Al Inginerie chimica - - : ; A
Mediului "Cristofor Ingineria substantelor anorganice si protectia mediului A IF 240 .30
Simionescu" Inginerie biochimic A IF 240 | 30
Inginerie chimicd A IF 240 60
Stiinta si ingineria polimerilor A IF 240 50
Inginerie si management Inginerie economica in industria chimica si de materiale A IF 240 30
Inginerie civila (in limba engleza) A IF 240 120
3 Facultatea de Inginerie civila Constructii civile, industriale si agricole A IF 240 420
Constructii si Instalatii Cai ferate, drumuri si poduri A IF 240 100
Ingineria instalatiilor élnstalatii pentru constructii A IF 240 100
Tehnologia constructiilor de masini A IF 240 90
Inginerie industriala Sisteme de productie digitale A IF 240 60
alc l:acull.tzte?w de Ingineria sudérii A IF 240 30
Mons LA RRE IR gt o - Mecanica fina si nanotehnologii A IF 240 60
anagement Industrial Inginerie mecanica
Masini si sisteme hidraulice si pneumatice A IF 240 60
Inginerie $i management Inginerie economica in domeniul mecanic A IF 240 90
Electronica aplicata A IF 240 105
Facultatea de T .
Electronici Inginerie electronica, yyoroelectronica, optoelectronica si nanotehnologii A IF 240 | 105
5 S telecomunicatii si tehnologii o bl
Telecomunicatii si informationale Tehnologii si sisteme de telecomunicatii A IF 240 . 105
Tehnologia Informatiei Tehnologii si sisteme de telecomunicatii (in limba englez3) AP IF 240 50

Intocmit, Ing. Silvia Georgescu
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Ex. 112

Facultatea conform HG

Domeniul de licenta conform

Nr.

Nr. 75 T Denumirea programului de studii Forma Nr. .
326/2019 modificata cu HG 326/2019 modificata cu e A/AP A : max
crt HG 640/2019 HG 640/2019 conform HG 326/2019 modificatd cu HG 640/2019 de inv. credite stud
Electronica de putere si actionari electrice A IF 240 70
Sisteme electrice A IF 240 60
o Inginerie electrica Instrumentatie si achizitii de date A IF 240 60
Facultatea de Inginerie Inginerie electrica si calculatoare (in limba engleza) AP IF 240 60
6 | Electrica, Energetica si A L
Informatica Aplicata Informatica aplicata in inginerie electrica A IF 240 60
L . Ingineria sistemelor electroenergetice A IF 240 75
Inginerie energetica -
Managementul energiei A IF 240 50
Inginerie si management Inginerie economica in domeniul electric, electronic si energetic A IF 240 50
Inginerie civila Amenajari si constructii hidrotehnice A IF 240 100
_ Facultateade g imbunétatiri funciare si dezvoltare rurald A IF 240 150
7 |Hidrotehnica, Geodezie — e Masuratori : |
si Ingineria Mediului Inginerie geodezica asuratori terestre si cadastru A F 240 100
Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului in agricultura A IF 240 60
Autovehicule rutiere A IF 240 90
Ingineria autovehiculelor Ingineria sistemelor de propulsie pentru autovehicule A IF 240 50
Constructii de autovehicule A IF 240 60
8 |Facultatea de Mecanics Inginerie mecanica A IF 240 60
Inginerie mecanica Sisteme si echipamente termice A IF 240 60
Masini si instalatii pentru agricultura si industrie alimentara A IF 240 75
Mecatronica si robotica Mecatronica A IF 240 70
BRSNS Robotica A IF 240 60
Inineria materialelor Ingineria procesarii materialelor A IF 240 60
i i
9 Facultatea de $tiinta si ng Stiinta materialelor A IF 240 75
Ingineria Materialelor Inginerie industrial& Ingineria securitatii in industrie A IF 240 50
Inginerie mecanica Echipamente pentru procese industriale A IF 240 50
Tehnologia si designul produselor textile A IF 240 60
Tehnologia tricotajelor si confectiilor A IF 240 90
Facultatea de Design Inginerie industriala Tehnologia si designul confectiilor din piele si inlocuitori A IF 240 25
10 Industrial si Design industrial A IF 240 60
Managementul - Ay " : . AP IF 240 50
Afacerilor Design industrial (in limba engleza - Industrial Design)
Inginerie chimics Tehnologie chimica textila A IF 240 40
PEIRERS EIImER Tehnologia chimica a produselor din piele si inlocuitori A IF 240 25

Intocmit, Ing. Silvia Georgescu
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Ex. 172

Facultatea conform HG Domeniul de licenta conform Nr.
Nr. PR e Denumirea programului de studii . Forma Nr. .«
326/2019 modificata cu HG 326/2019 modificata cu A/AP | p s max
crt. HG 640/2019 HG 640/2019 conform HG 326/2019 modificatad cu HG 640/2019 . deinv. credite stud
L Inginerie economica industriala A IF 240 80
Inginerie si management ooy :
Ingineria si managementul afacerilor AP IF 240 60
Facultatea de
11 Arhitectura "G.M. Arhitectura Arhitectura A IF 360 100
Cantacuzino"

Sinteza studii universitare de licenta, anul universitar 2019 - 2020:

Nr. facultati | 11 |
Nr. domenii de licenta | 17 |
Nr. programe de studii licenta | 60 |
Nr. programe acreditate | 56 |
Nr. programe studii autorizate provizoriu (AP) | 4
Numar maxim de studenti | 4.465 |
Nr. facultéti ; 11

Intocmit, Ing. Silvia Georgescu

\/ (Ch

Secretar Senat, o
Conf.univ.dr.ing. Gheorghe BADARAU

%

Vizat pentru legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mirela TROIA

~
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STRUCTURA UNIVERSITATII TEHNICE “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Ex. 172

Anexa 2 la Hotaréarea Senatului nr. 219/27.09.2019

Studii universitare de master, incepind cu anul I, 2019 — 2020

| Facultatea Domeniul de master - i . . § . , i Nr. | Nrmaxim |
Nr. | conform HG 318/2019 | conform HG 318/2019 | Denumirea programului universitar de master | Formade = Nr. | maxim | studentice
ot modificata cu HG modificaté cu - conform HG 318/2019 modificats cu HG 641/2019 | Invatdmant | credite s student/  pot fi
o 641/2019 HG 641/2019 ' : o , _ | ] program | scolarizati
Calculatoare incorporate IF 120 50
Calculatoare si Sisteme distribuite si tehnologii WEB IF 120 50 150
tehnologia informatiei | gjsteme distribuite si tehnologii WEB/ IF 120 50
; iiﬁgrgaatt?:éd? Distributed systems and WEB technologies
) Calculatoarz Sisteme de control incorporate IF 120 50
P Sisteme si control automat IF 120 50
Ingineria sistemelor 150
Sisteme si control automat/ IE 120 50
Systems and control
Managementul mediului IE 120 50
Ingineria mediului Managementul mediului si energie durabild/ IF 120 50 250
Facultatea de Inginerie Environmental management and sustainable energy ‘
2 Chimica siProtectia Managementul, tratarea si valorificarea deseurilor IF 120 50
’ Mediului “Cristofor Biomateriale polimerice si bioresurse IF 120 50 |
Simionescu . L Ingineria procedeelor nepoluante IF 120 50
Inginerie chimica g : 450
Produse farmaceutice si cosmetice IF 120 50
Controlul si procesarea alimentelor IF 120 50
Instalatii pentru constructii IF 120 50
Evaluare si administrare imobiliara IF 120 50
Infrastructuri moderne pentru transporturi IF 120 50
_Ingineria cladirilor IF 120 50
3 Facultatea de Inginerie civila si | Inginerie geotehnica IF 120 S0 500
' Constructii si Instalatii instalatii _Inginerie structurala IF 120 50
_Inginerie structurald/ Structural engineering IF 120 50
Management si tehnologii speciale in constructii IF 120 50
Materiale si produse performante pentru constructii IF 120 50
Reabilitarea si cresterea sigurantei constructiilor IF 120 50

Intocmit, Ing. Silvia Georgescu

S
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Ex. 172

. \ Facultatea - Domeniul de master , e ; § : Nr. NF. maxim |
- Nr. | conform HG 318/2019 | conform HG 318/2019 | Denumirea programului universitar de master | Formade | Nr. ~ maxim | studentice
_crt. . modificatd cu HG ~ modificatacu - conform HG 318/2019 modificatd cu HG 641/2019 | invatamant = credite | studenti/ potfi |
L 8412019 Heeq1/2016 | @ . L . program | gcolarizati |
f | Antreprenoriat imobiliar IF 120 nla |
Conceptia si fabricatia asistata de calculator IF 120 50
Inginerie si management in fabricatia mecanica IF 120 50
Inginerie industriala | Managementul si tehnologia productiei IF 120 50 260
Facultatea de 5 : :
Constructiide Masini si Sisteme micromecanice IF 120 50
Management Industrial Tehnologii avansate de fabricatie IF 120 60
Inginerie mecanicd | Mecanica fluidelor aplicats IF 120 50 50
Inginerie si _ .
management Antreprenoriat industrial IF 120 50 50
Proiectarea circuitelor VLS| avansate IF 120 50
Radiocomunicatii digitale IF 120 50
Retele de comunicatii IF 120 50
. . Sisteme avansate in electronica aplicata IF 120 50
Facultatea de Inginerie electronica, : o - o
Electronica, telecomunicatii si Slstemg glectromce inteligente si informatica IF 120 50 .
Telecomunicatii si tehnologii industriald : : 300
Tehnologia Informatiei informationale Tehnici moderne de prelucrare a semnalelor IF 120 50
Sisteme de control in automobile/ IF 120 ol
Automotive electronic control system
Tehnologii informatice pentru telecomunicatii /
: ‘ o IF 120 n/a
Information technologies for telecommunications
Conversia energiei si controlul migcarii IF 120 50
Inginerie electrica Sisteme electrice avansate IF 120 50 150
N Sisteme informatice de monitorizare a mediului IF 120 50
Facultatea de Inginerie - X
Electrica, Energetica si Management, energie, mediu IF L 120 50 o
ica Aplicats Inginerie energetica Z 0
Informatica Aplicaté g g Managementul sistemelor de energie IF 120 50
Inginerie gl Inginerie si management in contextul globalizarii IF 120 50 50
management
Facultatea de Ingineria mediului | Ingineria si managementul factorilor de mediu IF 120 50 50
Hidrotehnica, Geodezie Inginerie civila si Evaluare si dezvoltare imobiliara IF 120 n/a 100*
si Ingineria Mediului instalatji Inginerie hidrotehnica IF 120 50

Intocmit, Ing. Silvia Georgescu
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Ex. 172

b Facultatea Domeniul de master ] = *© e e - - , , o . Nr. maxim
Nr. | conform HG 318/2019 | conform HG 318/2019 |  Denumirea programului universitar de master Forma de . NE studenti ce
~ert. | modificata cu HG modificatdcu | conform HG 318/2019 modificats cu HG 641/2019 invatamant credite petl.
il 84112019 L HGea/2018 T | s L scolarizafi
Modernizarea sistemelor hidrotehnice, IF 120 50
hidroameliorative si hidroedilitare
Inginerie geodezicd | Geomatica si cartografie IF 120 50 50
- Conceptia si managementul proiectarii automobilului IF 120 50
ngineria ’ : . I
atoveiculelsn _ Siguranta si performantele circulatiei rutiere IF 120 50 200
Sistemica transporturilor autopropulsate IF 120 50
Diagnoze si expertize tehnice in ingineria mecanica IF 120 50
8. Facultatea de Mecanica Inginerie mecanica Masgini termice, frigotehnie si climatizare IF 120 50 200
g Sisteme de transport pe calea ferata IF 120 50
Tehnici nepoluante in industria agroalimentara IF 120 50
Mecatronica si Mecatronica avansata IF 120 50 100
robotica Sisteme robotizate IF 120 50
Materiale avansate si tehnici de analiza
N . . x IF 120 50
| Ingineria materialelor | _experimentala 100
9. ﬁacyl::::aMdaie?it:EIao E' Tehnici avansate in ingineria procesarii materialelor IF 120 50
ngin
= Inginerie mecanicd | Sisteme industriale pentru tehnologii moderne IF 120 50 50
~Inginerie industriald | Ingineria securit&tii si san&tatii in munca IF 120 50 50
Asigurarea calitatii in domeniul textile — pielarie IF 120 50
Dezvoltari in proiectarea produselor de incaltaminte IF 120 50
o o si marochinarie -
Inginerie industriald Proiectarea si modelarea imbracamintei IF 120 50
Sisteme inovative de productie in confectii IF 120 50
Facultatea de Design Tehnologii performante de tricotare IF 120 50
Industrial si i i fini i
10. M:n:;enr:eglul Inginerie chimica Ecodesign in finisarea textilelor IF 120 50 100
Afacerilor Inginerie si management in productia de bunuri gi I 120 50
servicii
Inginerie si Inovare si antreprenoriat IF 120 50 250
management Managementul proiectelor europene in domeniul IF 120 50
ingineriei
Management si administrarea afacerilor IF 120 50

* Nr. maxim studenti/ domeniu nu reprezintd suma numarului maxim de studenti/ programele de studiu incluse in domeniu

Intocmit, Ing. Silvia Georgescu

VA
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Ex. 172

Sinteza studii universitare de master, anul 2019 - 2020:

NI faculta 10 |
Nr. domenii de master | 15 |
_Nr. programe de studii master 73 |
Numar studenti masteranzi care pot fi scolarizati 4.110 |
Presedinte Senat,
Conf.univ.dr.ing. Tania Marian
!
<&
Secretar Senat, oL
Conf.univ.dr.ing. Gheorghe BADARAU
Vizat pentru legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mirela TROIA
Intocmit, Ing. Silvia Georgescu 8/8
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Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 2. SITUATIA NUMARULUI DE STUDENTI FIZICI SI ECHIVALENTI FARA TAXA SI
CU TAXA LA DATA DE 1 IANUARIE 2019 SI 1 OCTOMBRIE 2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Numarul de studenti fizici cu finantare de la BUGET intre anii 2015-2019,
raportati la data de 1 ianuarie

Nr.

Studenti fizici LICENTA BUGET

ort. FACULTATE lanuarie 2015 | lanuarie 2016 | lanuarie 2017 | lanuarie 2018 lanuarie 2019
net | pondere | net |pondere| net [ pondere | net | pondere net pondere
0 1 2 3=%total 4 5=%total 6 7=%total 8 9=%total 10 11=%total
1 |Automatica si Calculatoare 1033] 12,19%| 1034| 12,44%| 1094| 13,10%| 1147| 13,66% 1201 14,31%
2 |Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Simionescu” 534 6,30%| 517 6,22%| 461 5,52%| 394 4,69% 352 4,19%
3 _|Constructii si Instalatii 1160| 13,69%| 1002 12,05%| 887 10,62%| 864| 10,29% 854 10,17%)
4 |Constructii de Masini si Management Industrial 781 9,22%| 789 9,49%| 772 9,24%| 735 8,76% 695 8,28%
5 |Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 766 9,04%| 810 9,74%| 912 10,92%]| 946| 11,27% 1067 12,71%
6 |Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 1013] 11,96%| 1041| 12,52%| 1047| 12,53%| 1113| 13,26% 1076 12,82%
7 |Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 681 8,04%| 640 7,70%| 555 6,64%| 507 6,04% 412 4,91%
8 |Mecanica 940 11,10%| 955| 11,49%| 1096 13,12%| 1198| 14.27% 1226 14,60%)|
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor 541 6,39%| 548 6,59%| 554 6,63%| 504 6,00% 521 6,21%
10 |Design Industrial si Managementul Afacerilor 569 6,72%| 506/ 6,09%| 481 5,76%| 479 571% 478 5,69%
11 |Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 453 5,35%| 470 5,65%| 494 5,91%| 517 6,16% 513 6,11%
TUIASI 8471 100%| 8312 100%| 8353 100%| 8404 100% 8395 100%
Studenti fizici MASTER BUGET
L\‘rl;'_ FACULTATE lanuarie 2015 | lanuarie 2016 | lanuarie 2017 | lanuarie 2018 lanuarie 2019
net | pondere | net |pondere| net | pondere | net | pondere net pondere
0 1 2 3=%total 4 5=%total 6 7=%total 8 9=%total 10 11=%total
1 |Automatica si Calculatoare 257 7,55%| 262 7,86%| 268 8,22%| 283 9,50% 289 9,70%
2_|Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Simionescu” 305 8,96%| 281| 8,43%| 240 7,36%| 216 7,25% 210 7,05%)
3 |Constructii si Instalatii 637 18,72%| 557| 16,71%| 535| 16,42%| 488| 16,38% 425 14,27%)|
4 |Constructii de Masini si Management Industrial 259 7,61%| 260 7,80%| 260 7,98%| 262 8,79% 247 8,29%
5 |Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 209 6,14%| 195 5,85%| 190 5,83%| 209 7,02% 256 8,59%
6 |Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 338 9,93%| 306[ 9,18%| 314 9,63%| 304 10,20% 309 10,37%)|
7 |Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 338 9,93%| 344| 10,32%| 319 9,79%| 311| 10,44% 263 8,83%
8 |Mecanica 344 10,11%| 360| 10,80%| 363 11,14%| 345| 11,58% 366 12,29%|
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor 261 7,67%| 262 7,86%| 268 8,22%| 261 8,76% 242 8,12%
10 |Design Industrial si Managementul Afacerilor 455 13,37%| 507| 15,21%| 502| 15,40%| 507 17,02% 372 12,49%)
11 |Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TUIASI 3403 100%| 3334 100%| 3259 100%| 3186 107% 2979 100%
Nr. GRANTURI DOCTORAT BUGET
l\lrrtl. FACULTATE lanuarie 2015 | lanuarie 2016 | lanuarie 2017 lanuarie 2018 lanuarie 2019
net | pondere | net |pondere| net | pondere | net | pondere net pondere
0 1 2 3=%total 4 5=%total 6 7=%total 8 9=%total 10 11=%total
1 [Automatica si Calculatoare 6 2,15% 9| 2,90% 9 2,67% 10 2,43% 16 3,89%
2 |Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Simionescu” 61| 21,86% 66 21,29% 66| 19,58% 62| 15,09% 63 15,33%
3 _[Constructii si Instalatii 28| 10,04% 34| 10,97% 40| 11,87% 43| 10,46% 45 10,95%
4 |Constructii de Masini si Management Industrial 30| 10,75% 29 9,35% 32 9,50% 30 7,30% 40 9,73%
5 |Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 10 3,58% 13| 4,19% 15 4,45% 18 4,38% 23 5,60%
6 |Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 48[ 17,20% 50( 16,13% 54| 16,02% 69| 16,79% 78 18,98%
7 _|Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 21 7,53% 27 8,71% 30 8,90% 33 8,03% 30 7,30%
8 |Mecanica 18 6,45% 23 7,42% 30 8,90% 41 9,98% 47 11,44%
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor 25 8,96% 24|  7,74% 25 7,42% 25 6,08% 24 5,84%!
10 |Design Industrial si Managementul Afacerilor 32| 11,47% 35 11,29% 36| 10,68% 39 9,49% 45 10,95%
11 |Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00% 0| 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TUIASI 279| 100,00%)| 310|100,00%| 337| 100,00%| 370 90,02% 411 100,00%




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Numarul de studenti echivalenti unitari cu finantare de la BUGET intre anii 2015-2019, calculati la data de 1 ianuarie

LICENTA BUGET (SEU)

<’:\lrrt FACULTATE lanuarie 2015 lanuarie 2016 lanuarie 2017 lanuarie 2018 lanuarie 2019 Total
net* pondere net* pondere net* pondere net* pondere net* pondere net* pondere
0 1 2 3=%total 4 5=%total 6 7=%total 8 9=%total 10 11=%total | 12=2+4+6+8+10 | 13=%total
1 |Automatica si Calculatoare 1807,75 11,71%| 1809,50] 11,94%| 191450 12,54%| 2007,25 13,03%| 2101,75 13,64% 9640,75 12,57%
2 |Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Simionescu” 981,75 6,36% 950,95 6,27% 846,80 5,55% 725,95 4,71% 648,10 4,21% 4153,55 5,42%
3 |Constructii si Instalatii 2181,9 14,13%| 1891,75| 12,48%| 1698,38 | 11,12%| 1672,13 10,85%| 1659,88 10,77% 9104,03 11,87%
4 |Constructii de Masini si Management Industrial 1366,75 8,85%| 1380,75 9,11%| 1351,00 8,85%| 1286,25 8,35%| 1216,25 7,89% 6601,00 8,61%
5 |Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 1367,625 8,86%| 1466,50 9,68%| 1684,38| 11,03%| 1764,00 11,45%| 1995,88 12,95% 8278,38 10,80%
6 |Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 1812,125 11,74%| 1840,13| 12,14%| 1832,25( 12,00%| 1947,75 12,64%| 1883,00 12,22% 9315,25 12,15%
7 |Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 1191,75 7,72%| 1120,00 7,39% 971,25 6,36% 887,25 5,76% 721,00 4,68% 4891,25 6,38%
8 [Mecanica 1645 10,66%| 1671,25| 11,03%| 1918,00 | 12,56%| 2096,50 13,61%| 2145,50 13,92% 9476,25 12,36%
9 |[Stiinta si Ingineria Materialelor 946,75 6,13% 959,00 6,33% 969,50 6,35% 882,00 5,72% 911,75 5,92% 4669,00 6,09%
10 |Design Industrial si Managementul Afacerilor 1002,95 6,50% 892,70 5,89% 847,90 5,55% 844,70 5,48% 842,80 5,47% 4431,05 5,78%
11 |Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 1132,5 7,34%| 1175,00 7,75%| 1235,00 8,09%| 1292,50 8,39%]| 1282,50 8,32% 6117,50 7,98%
TUIASI 15436,85 100%]| 15157,53 100%]| 15268,95 100%| 15406,28 100%| 15408,40 100% 76678,00 100%

MASTER BUGET (SEU)

chrt FACULTATE lanuarie 2015 lanuarie 2016 lanuarie 2017 lanuarie 2018 lanuarie 2019 Total
net* pondere net* pondere net* pondere net* pondere net* pondere net* pondere
0 1 2 3=%total 4 5=0%total 6 7=%total 8 9=%total 10 11=%total | 12=2+4+6+8+10 | 13=%total
1 |Automatica si Calculatoare 1011,5 8,24%| 1032,50 8,62%| 1065,75 9,10%| 1141,00 9,97%| 1156,75 10,77% 5407,50 9,30%
2 |Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Simionescu" 1201,15 9,78%| 1093,75 9,13% 942,40 8,05% 844,50 7,38% 813,80 7,57% 4895,60 8,42%
3 |Constructii si Instalatii 2331 18,99%| 2016,00] 16,83%| 1931,98| 16,50%| 1746,50 15,26%| 1522,50 14,17% 9547,98 16,42%
4 |Constructii de Masini si Management Industrial 906,5 7,38% 910,00 7,60% 910,00 7,77% 917,00 8,01% 864,50 8,05% 4508,00 7,75%
5 |Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 731,5 5,96% 682,50 5,70% 665,00 5,68% 731,50 6,39% 936,25 8,71% 3746,75 6,44%
6 |Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 1183 9,64%| 1071,00 8,94%| 1099,00 9,39%| 1064,00 9,30%| 1081,50 10,07% 5498,50 9,46%
7 |Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 1183 9,64%| 1204,00] 10,05%| 1116,50 9,53%| 1088,50 9,51% 920,50 8,57% 5512,50 9,48%
8 |Mecanica 1204 9,81%| 1260,00] 10,52%| 1270,50| 10,85%| 1207,50 10,55%| 1281,00 11,92% 6223,00 10,70%
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor 913,5 7,44% 917,00 7,66% 938,00 8,01% 913,50 7,98% 847,00 7,88% 4529,00 7,79%
10 |Design Industrial si Managementul Afacerilor 1610,5 13,12% 1790,10] 14,95%| 1770,80 15,12%| 1790,10 15,64%| 1319,70 12,28% 8281,20 14,24%
11 [Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
TUIASI 12275,65 100%| 11976,85 100%| 11709,93 100%| 11444,10 100%| 10743,50 100% 58150,03 100%

Nota: net*-reprezinta numarul de studenti echivalenti unitari si nu include studentii echivalenti unitari de la DPPD



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiintd) BUGET - IANUARIE 2019

LICENTA BUGET

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NF. o (Ib. romand) (Ib. striine) Total e aehiy O e ecphiv gl% TOTAL FACULTATI NF.
crt. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . - Uy . -9 crt.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti Echlyalgngl Fizici| Echivalenti ECh“.Iale,"ll Fizici | Echivalenti Echlyalgngl Fizici**| Echivalenti EChIYaIe.ntl
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
0 1 2 3 |43*1 5 | 56*1 5 (coT.3+ | 43 6 (col.B*ioef.co 10 | 113*0 B (col.l:jl.*zcoef.c 13 | 113‘10 16 (coLlifcoem 1:57 (co\.s»}ZoLlu (coI.ijoleﬁ- 0
(col.31) (ol 515) | oig) | (col4+col6) st) (c0l.10704) ost) (c0l.13°0,16) ost) (col.7) col.14) col.15)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si
1 s tehnologia informatiei 1201 1201,00 0 0,00| 1201 1201,00 |  2101,75 0 0,00 0,00| 124 19,84 19,84 [ 1201 1220,84 212159 1
Total Automatica si Calculatoare 1201 | 1201,00 0 0,00 1201 | 1201,00 2101,75 0 0,00 0,00 124 19,84 1984 | 1201 | 122084 212159
Inginerie Chimicé si Protectia Mediului "Cristofor |CPimie siinginerie chimicd 214 214,00 0 0,00] 214 214,00 406,60 2 0,80 0,80 25 4,00 400] 214 218,80 411,40
Simionescu” Inglnerle mecanica, mecatronica, Inginerie
2 industriala si management 138 138,00 0 0,00| 138 138,00 241,50 0 0,00 0,00 18 2,88 2,88| 138 140,88 244,38 | 2
petainainerialChimtcalsirotoctialvacintul 352 352,00 0 0,00 352 | 352,00 648,10 2 0,80 0,80 43 6,88 6,88 352 | 359,68 655,78
"Cristofor Simionescu"
5 [Constructii si Instalatii Inginerie civild 665 665,00 | 189 28350 854 948,50 1659,88 1 0,40 040 42 6,72 6,72 854 955,62 1667,00] o
Total Constructii si Instalatji 665 665,00 189 283,50 854 948,50 1659,88 1 0,40 0,40 42 6,72 6,72 854 955,62 1667,00
c " i de Masini si M t Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
4 onstructii de Magini si Management Industria industrial si management 695 695,00 0 0,00| 695 695,00 | 121625| 4 1,60 1,60 22 3,52 352| 695 700,12 122137
UEEL C°"s"“°§"|‘n’§u“2:§i:|“ si Management 695 | 695,00 0 0,00 695 | 695,00 121625 | 4 1,60 1,60 22 3,52 3,52 695 | 700,12 1221,37
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Inginerie electrica, electronica si
5 |Informatiei telecomunicatii 920 920,00 | 147 220,50 | 1067 1140,50 1995,88 1 0,40 0,40 87 13,92 13,92 | 1067 1154,82 201020 |
[ctalElectonicalclecopunicatisifishnolcol 920 920,00 | 147 | 22050 |1067 [ 114050 199588 | 1 0,40 0,40 87 13,92 1392 | 1067 | 115482 | 201020
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 966 966,00 0 0,00 | 966 966,00 1690,50 3 1,20 1,20 30 4,80 4,80| 966 972,00 1696,50
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6
industriala si management 110 110,00 0 0,00| 110 110,00 192,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32| 110 110,32 192,82
fetalinainerielsecticEnergeticls intormaticy 1076 | 1076,00 0 000 |[1076 | 107600 | 188300 | 3 1,20 1,20 32 512 512 | 1076 | 108232 | 1889,32
Aplicata
Inginerie civila 114 114,00 0 0,00] 114 114,00 199,50 0 0,00 0,00 4 0,64 064] 114 114,64 200,14
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 211 211,00 0 0,00][ 211 211,00 369,25 0 0,00 0,00 10 1,60 1,60 211 212,60 370,85
7 Inglnerle mecanica, mecatronlca, inginerie 7
industriala si management 87 87,00 0 000| 87 87,00 152,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 87 87,00 152,25
Total Hidrotehnici, Geodezie si Ingineria Mediului 412 412,00 0 0,00 412 412,00 721,00 0 0,00 0,00 14 2,24 2,24 412 414,24 723,24
Ingineria transporturilor 565 565,00 0 0,00| 565 565,00 988,75 0 0,00 0,00 29 4,64 464] 565 569,64 993,39
s Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie s
industriala si management 661 661,00 0 0,00| 661 661,00 1156,75 4 1,60 1,60 21 3,36 3,36| 661 665,96 1161,71
Total Mecanica 1226 | 1226,00 0 0,00 1226 | 1226,00 2145,50 4 1,60 1,60 50 8,00 8,00 1226 | 1235,60 2155,10
i i Ingineria Materialel Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
g |Stiinta si Ingineria Materialelor industrial si management 521 521,00 0 0,00| 521 521,00 911,75 4 1,60 1,60 24 3,84 3,84| 521 526,44 917,19 o
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 521 521,00 0 0,00 521 521,00 911,75 4 1,60 1,60 24 3,84 3,84 521 526,44 917,19
Chimie s inginerie chimicd 42 42,00 0 0,00] 42 42,00 79,80 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 42 42,00 79,80
Textile-Pielarie si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie
10 industriala si management 436 436,00 0 0,00| 436 436,00 763,00 4 1,60 1,60 24 3,84 3.84| 436 441,44 768,44 | 10
Total Textile-Pielirie si Management Industrial 478 478,00 0 0,00 478 478,00 842,80 4 1,60 1,60 24 3,84 3,84 478 483,44 848,24
11 |Arhitecturé "G.M. C ino" Arhitectura si urbanism 513 513,00 0 0,00] 513 513,00 1282,50 0 0,00 0,00 51 8,16 816] 513 521,16 129066 | ;;
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 513 513,00 0 0,00 513 513,00 1282,50 0 0,00 0,00 51 8,16 8,16 513 521,16 1290,66
TOTAL TUIASI 8059 8059,00 | 336 504,00 | 8395 8563,00| 1540840 23 9,20 920 513 82,08 82,08 | 8395 8654,28 | 1549968

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de
stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intré in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiinta) TAXA - IANUARIE 2019

LICENTA TAXA

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NS o (Ib. roman3) (Ib. straine) Total e 04 o ecphiv 319’6 TOTAL FACULTATI NE.
ort. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . - Oy . -0 ort.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | ESMVa1eM | il £ cnivatenti | ESMVaeM | i | Echivalenti | ECMV21eNtt | ivicin| Echivalenti | ECNIvValenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
0 1 2 3 4 5 6 (coT.3+ 8 (coI.S*gc’oef.co 10 i (col.li*zcoef.c 13 14 (col.li*scoef.c 16 (coI.SilZol.lld- (co\.93§0|.12+ 0
(col.3*1) (col.5*1,5) col.5) (col.4+col.6) S0 (col.10%0,4) ost) (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) col.15)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si
1 $ tehnologia informatiei 101 101,00 0 0,00 101 101,00 176,75 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 101 101,32 177,07 1
Total Automatica si Calculatoare 101 101,00 0 0,00 101 101,00 176,75 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 101 101,32 177,07
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chl‘mle'5| |ng|ner|euch|m|ca __ 20 20,00 0 0,00 20 20,00 38,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 20 20,00 38,00
Simionescu" Inglnerle mecanica, mecatronica, inginerie
2 industriala si management 10 10,00 0 0,00 10 10,00 17,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 10 10,00 17,50 | 2
jotallnemstielCh i e HalMETIE 30 30,00 0 0,00 30 30,00 55,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 30 30,00 55,50
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 112 112,00 47 70,50 159 182,50 319,38 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 159 182,50 319,38 3
Total Constructii si Instalatii 112 112,00 47 70,50 159 182,50 319,38 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 159 182,50 319,38
c " i de Masini si M t Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
. onstructii de Masini i Management Industrial industrial si management 38 38,00 0 0,00| 38 38,00 66,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 38 38,00 6650 ,
pote) c°"s"“°3"|:§u“2‘;’r§i:|" SENanacement 38 38,00 0 0,00 38 38,00 66,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 38 38,00 66,50
|Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Inginerie electrica, electronica si
5 Informatiei telecomunicatii 83 83,00 14 21,00 97 104,00 182,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 97 104,16 182,16 5
Total Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia 83 83,00 14 21,00 97 104,00 18200 | o 0,00 0,00 1 016 016 97 | 10416 182,16
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 91 91,00 0 0,00 91 91,00 159,25 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 91 91,32 159,57
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6
industriald si management 12 12,00 0 0,00 12 12,00 21,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 12 12,00 21,00
fetainoinerialCiectrcetEpergeticals intorpatica 103 | 103,00 0 0,00 103 | 103,00 18025 | © 0,00 0,00 2 032 0,32 103 | 103,32 180,57
Aplicata
Inginerie civila 18 18,00 0 0,00 18 18,00 31,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 18 18,00 31,50
Hidrotehnici, Geodezie si Ingineria Mediului Ing?ner?e geolog?cé, mine, petl.'ol SI ga.ze i 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 47,25
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 7
industriala si management 7 7,00 0 0,00 7 7,00 12,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 7 7,00 12,25
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 52 52,00 0 0,00 52 52,00 91,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 52 52,00 91,00
Ingineria transporturilor 54 54,00 0 0,00 54 54,00 94,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 54 54,16 94,66
s Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 8
industriald si management 49 49,00 0 0,00 49 49,00 85,75 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 49 49,00 85,75
Total Mecanica 103 103,00 0 0,00 103 103,00 180,25 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 103 103,16 180,41
tii i Ingineria Materialel Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
g [Stiinta siIngineria Materialelor industriala si management 55 55,00 0 0,00| 55 55,00 96,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 55 55,00 96,25| 9
Total $tiinta si Ingineria Materialelor 55 55,00 0 0,00 59 55,00 96,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 59 55,00 96,25
Chimie si inginerie chimica 1 1,00 0 0,00 1 1,00 1,90 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 1 1,00 1,90
Textile-Pielarie si Management Industrial Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie
10 industriald si management 20 20,00 0 0,00 20 20,00 35,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 20 20,00 35,00 | 10
Total Textile-Pieldrie si Management Industrial 21 21,00 0 0,00 21 21,00 36,90 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 21 21,00 36,90
1 Arhitectura "G.M. Cantacuzino" Arhitectura si urbanism 70 70,00 0 0,00 70 70,00 175,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 70 70,00 175,00 1
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 70 70,00 0 0,00 70 70,00 175,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 70 70,00 175,00
TOTAL TUIASI 768 768,00 61 91,50 [ 829 859,50 1559,78 0 0,00 0,00 6 0,96 0,96 | 829 860,46 1560,74

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta
ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiintd "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - IANUARIE 2019

LICENTA BUGET
Curs zi Curs zi . . . .
Nr o (Ib. roména) (Ib. striine) Total f:;?eei'gsm('ff Sir:;rf]agcph?agigem TOTAL FACULTATI NS
ort. Ramura de stiinta Facultatea coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 ) o ) - crt.
Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | ESMYaeMi| il Echivatenti | ESMVAeMY | tivici | Echivatenti | ESPIVAeNt | biicine | Echivalenti | ECMivalenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
4 6 7 8 9 1 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 " 5 " (col.3+c (col.8*coef.c| 10 " (col.11*coef.c| 13 " (col.14*coef.c (col.8+col.11+|(col.9+col.12+c| 0O
(col.3*1) (col.5*1,5) ol.5) (col.4+col.6) ost) (col.10*0,4) ost) (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) 0l.15)
o Inginerie Chimica si Protectia Mediului
1 C:_'m_'ef' inginerie "Cristofor Simionescu” 214 214,00 0 0,00 214 214,00 406,60 2 0,80 0,80 25 4,00 4,00 214 218,80 411,40
chimica N Lk . N 1
Textile-Pielarie si Management Industrial 42 42,00 0 0,00 42 42,00 79,80 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 42 42,00 79,80
Total Chimie si inginerie chimica 256,00 256,00 0 0,00 256 256,00 486,40 2 0,80 0,80 25 4,00 4,00 256 260,80 491,20
o Constructii si Instalatji 665 665,00 189 283,50 854 948,50 1659,88 1 0,40 0,40 42 6,72 6,72 854 955,62 1667,00
2 |Inginerie civila Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria 2
Mediului 114 114,00 0 0,00 114 114,00 199,50 0 0,00 0,00 4 0,64 0,64 114 114,64 200,14
Total Inginerie civila 779 779,00 189 283,50 968 1.062,50 1.859,38 1 0,40 0,40 46 7,36 7,36 968 1.070,26 1.867,14
- s Inginerie Electrica, Energetica si
Inginerie electrica, Informatica Aplicats 966 966,00 0 0,00| 966 966,00 | 1690,50 3 1,20 1,20 30 4,80 4,80 966 972,00 1696,50
3 |electronica si — — -
tel 7 tii Electronica, Telecomunicatii i Tehnologia 3
elecomunicaii Informatiei 920 920,00 | 147 220550 | 1067 1140,50 | 199588 1 0,40 040 87 13,92 1392 | 1067 1154,82 2010,20
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 1886 1.886,00 147 220,50 2033 2.106,50 3.686,38 4 1,60 1,60 117 18,72 18,72 2033 2.126,82 3.706,70
Inginerie geologicd, mine, |Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria 211 211,00 0 000| 211 211,00 36925 0 0,00 000 10 1,60 160 211 212,60 370,85
petrol si gaze Mediului 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol i gaze 211 211,00 0 0,00 211 211,00 369,25 0 0,00 0,00 10 1,60 1,60 211 212,60 370,85
5 |Ingineria transporturilor |""e°a”iCé 565| 565,00 0 000| 565 565,00 98875 0 0,00 000| 29 4,64 464| 565 569,64 99339 | 5
Total Ingineria transporturilor 565 565,00 0 0,00 565 565,00 988,75 0 0,00 0,00 29 4,64 4,64 565 569,64 993,39
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 6
informatiei 1201 1201,00 0 0,00 1201 1201,00 2101,75 0 0,00 0,00 | 124 19,84 19,84 1201 1220,84 2121,59
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 1201 1.201,00 0 0,00 1201 1.201,00 2.101,75 0 0,00 0,00 124 19,84 19,84 1201 1.220,84 2.121,59
Constructii de Masini si Management
Industrial 695 695,00 0 0,00 695 695,00 1216,25 4 1,60 1,60 22 3,52 3,52 695 700,12 1221,37
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
o L Mediului 87 87,00 0 0,00 87 87,00 152,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 87 87,00 152,25
Inginerie mecanica, Inginerie Chimica si Protectia Mediului
7 mecatronica, inginerie "Cristofor Simionescu" 138 138,00 0 0,00 138 138,00 241,50 0 0,00 0,00 18 2,88 2,88 138 140,88 244,38
industriala si Inginerie Electrica, Energetica si 7
management Informatica Aplicata 110 110,00 0 0,00 110 110,00 192,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 110 110,32 192,82
Mecanica 661 661,00 0 0,00 661 661,00 1156,75 4 1,60 1,60 21 3,36 3,36 661 665,96 1161,71
Stiinta si Ingineria Materialelor 521 521,00 0 0,00 521 521,00 911,75 4 1,60 1,60 24 3,84 3,84 521 526,44 917,19
Textile-Pielarie si Management Industrial 436 436,00 0 0,00 436 436,00 763,00 4 1,60 1,60 24 3,84 3,84 436 441,44 768,44
;‘::L namerie mecanis, mecatotronicd, inginerie industriald si 2648 |  2.648,00 0 000| 2648 264800 463400 16 6,40 640 111 17,76 17,76| 2648 2.672,16 4.658,16
8 |Arhitectura si urbanism |Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 513 513,00 0 000| 513 513,00 |  1282,50 0 0,00 000| 51 8,16 816| 513 521,16 129066 | 4
Total Arhitectura si urbanism 513 513,00 0 0,00 513 513,00 1.282,50 0 0,00 0,00 51 8,16 8,16 513 521,16 1.290,66
TOTAL TUIASI 8059 8.059,00 336 504,00 8395 8.563,00( 15.408,40 23 9,20 9,20( 513 82,08 82,08 8395 8.654,28 15.499,68

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la
ramurile de stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica",
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe ramuri de stiinta si facultati) TAXA - IANUARIE 2019

LICENTA TAXA
Curs zi Curs zi . . . .
Ni iy Ax 5 Grade didactice Seminar pedagogic Nr.
r Ramura de stiinta Facultatea (Ib. romana) (Ib. stréine) Total coet. echiv. 0.4 coef. echiv. 0.16 TOTAL FACULTATI ’
crt. coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 ’ ' crt.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti Fizici | Echivalenti | ESMV31eMtl | ool Echivatenti | ECMValeMti | civici | Echivatenti | ESMVAM | pijicine | Echivalengi | ECNIvValenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
4 6 7 s 9 1 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 » 5 \ (col.3+col. (col.8*coef.cost| 10 " (col.11*coef.cos| 13 " (col.14*coef.c (col.8+col.11 |(col.9+col.12+c| O
(col.3*1) (col.5*1,5) 5) (col.4+col.6) ) (col.10%*0,4) 9 (col.13*0,16) ost) (col.7) +col.14) 0l.15)
o Inginerie Chimica si Protectia Mediului
4 |Chimie siinginerie "Cristofor Simionescu" 20 20,00 0 0,00 20 20,00 38,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 20 20,00 38,00
chimica . e . 1
Textile-Pieldrie si Management Industrial 1 1,00 0 0,00 1 1,00 1,90 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 1 1,00 1,90
Total Chimie si inginerie chimica 21 21,00 0 0,00 21 21,00 39,90 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 21 21,00 39,90
Constructii si Instalatji 112 112,00 47 70,50 159 182,50 319,38 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 159 182,50 319,38
2 [Inginerie civila Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria 2
Mediului 18 18,00 0 0,00 18 18,00 31,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 18 18,00 31,50
Total Inginerie civila 130 130,00 47 70,50 177 200,50 350,88 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 177 200,50 350,88
- s Inginerie Electrica, Energetica si
3 Ir:g":e"e. electricd, Informatica Aplicata 91 91,00 0 0,00 91 91,00 159,25 0 0,00 0,00 2 0,32 0.32 91 91,32 159,57
electronica gi Electronica, 1elecomunicatii s1 Tehnologia 3
telecomunicatii Informatiei 83 83,00 14 21,00 97 104,00 182,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 97 104,16 182,16
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 174 174,00 14 21,00 188 195,00 341,25 0 0,00 0,00 3 0,48 0,48 188 195,48 341,73
4 Inglnerletgt-zlolf)glca, Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
mine, petrol si gaze Mediului 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 4725 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 47,25
5 |Ingineria transporturilor |yecanics 54 54,00 0 0,00 54 54,00 94,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 54 54,16 94,66 | 5
Total Ingineria transporturilor 54 54,00 0 0,00 54 54,00 94,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 54 54,16 94,66
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si Automatica si Calculatoare
tehnologia informatiei 101 101,00 0 0,00 101 101,00 176,75 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 101 101,32 17707| 8
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 101 101,00 0 0,00 101 101,00 176,75 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 101 101,32 177,07
Constructii de Masgini si Management
Industrial 38 38,00 0 0,00 38 38,00 66,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 38 38,00 66,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
o L Mediului 7 7,00 0 0,00 7 7,00 12,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 7 7,00 12,25
Inginerie mecanica, Inginerie Chimica si Protectia Mediului
; |mecatronica, inginerie  |Cristofor Simionescu” 10 10,00 0 0,00 10 10,00 17,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 10 10,00 17,50
industriala si Inginerie Electrica, Energetica si 7
management Informatica Aplicata 12 12,00 0 0,00 12 12,00 21,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 12 12,00 21,00
Mecanica 49 49,00 0 0,00 49 49,00 85,75 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 49 49,00 85,75
Stiinta si Ingineria Materialelor 55 55,00 0 0,00 55 55,00 96,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 55 55,00 96,25
Textile-Pielarie si Management Industrial 20 20,00 0 0,00 20 20,00 35,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 20 20,00 35,00
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala si
management 191 191,00 0 0,00 191 191,00 334,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 191 191,00 334,25
8 |A’h“e°‘“ré §i urbanism _ |Arhitectura "G.M. Cantacuzino® 70 70,00 0 0,00 70 70,00 17500 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 70 70,00 17500 o
Total Arhitectura si urbanism 70 70,00 0 0,00 70 70,00 175,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 70 70,00 175,00
TOTAL TUIASI 768 768,00 61 91,50 829 859,50 1.559,78 0 0,00 0,00 6 0,96 0,96 829 860,46 1.560,74

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de
stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";

1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in fnvatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET - OCTOMBRIE 2019

LICENTA BUGET

curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
N . (Ib. romana) (Ib. striine) Total e achiy O e ecphiv 8196 TOTAL FACULTATI NF.
crt. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 ) T ) - crt.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti Echlyalgngl Fizici| Echivalenti Echlyalgn}l Fizici | Echivalenti Echlyalgngl Fizici**| Echivalenti EChIYale.ntl
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
0 1 2 3 |43*1 5 ‘;1 s (coT.3+ \43 6 (col.B*goef.co 10 |1lé*o4 (col.l:jl-*zcoef.c 13 |113‘10 16 (col,ljllf’coef‘c 1|67 (co\.s»}Zol.lu (coI.Qilfol‘lzﬁ- 0
(col.31) (ol 515) | oig) | (col4+col6) st) (c0l.10704) ost) (c0l.13°0,16) ost) (col.7) col.14) col.15)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si
1 s tehnologia informatiei 1216 1216,00 0 0,00 | 1216 1216,00 2128,00 0 0,00 0,00 131 20,96 20,96 | 1216 1236,96 214896 | 1
Total Automatica si Calculatoare 1216 1216,00 0 0,00 1216 1216,00 2128,00 0 0,00 0,00 131 20,96 20,96 1216 1236,96 2148,96
Inginerie Chimici si Protectia Mediului "Cristofor Chl.mle.$| Inglnel.'le' chimica _ 201 201,00 0 0,00 201 201,00 381,90 2 0,80 0,80 53 8,48 8,48 201 210,28 391,18
Simionescu” Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
2 industriala si management 135 135,00 0 0,00 135 135,00 236,25 0 0,00 0,00 20 3,20 3,20 135 138,20 239,45 2
petalinainerialChimicalsiRrotectialvaciniul 336 | 336,00 0 0,00 336 | 336,00 618,15 2 0,80 0,80 73 11,68 11,68 | 336 | 348,48 630,63
"Cristofor Simionescu"
3 Constructii si | latii Inginerie civila 701 701,00 202 303,00 903 1004,00 1757,00 1 0,40 0,40 24 3,84 3,84 903 1008,24 1761,24 3
Total Constructii si Instalatii 701 701,00 202 303,00 903 1004,00 1757,00 1 0,40 0,40 24 3,84 3,84 903 1008,24 1761,24
c " i de Masini si M t Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
4 onstructii de Masini si Management Industria industriala si management 683 683,00 0 0,00| 683 683,00| 119525| 2 0,80 080 43 6,88 6,88 | 683 690,68 120293 ,
LEEL c""s"“q"lssuws'??izl“ 51 Management 683 | 683,00 0 0,00 683 | 683,00 119525 | 2 0,80 0,80 43 6,88 6,88 683 | 690,68 1202,93
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Inginerie electrica, electronica si
5 Informatiei telecomunicatii 940 940,00 | 151 226,50 | 1091 1166,50 2041,38 0 0,00 0,00 86 13,76 13,76 [ 1091 1180,26 2055,14 5
petaliEectionicialisiecomunicatisiiehroloaia 940 | 940,00 | 151 | 22650 |1091 | 116650 204138 | 0 0,00 0,00 86 13,76 13,76 | 1091 | 118026 | 205514
Informatiei
Inginerie electricd, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 964 964,00 0 0,00 964 964,00 1687,00 3 1,20 1,20 60 9,60 9,60 964 974,80 1697,80
6 Aplicata Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie 6
industriald si management 113 113,00 0 0,00 113 113,00 197,75 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 113 113,16 197,91
fetalinginenis E'ec"'lzal’if:;'get'ca sllpiormatics 1077 | 1077,00 0 000 |1077 | 107700 | 188475 | 3 1,20 1,20 61 9,76 976 |1077 | 108796 | 189571
Inginerie civila 108 108,00 0 0,00 108 108,00 189,00 0 0,00 0,00 7 1,12 1,12 108 109,12 190,12
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica. mine. petrol sigaze | 102 19200 0 000] 192 192,00 33600 o0 0,00 000| 17 2,72 2.72] 192 194,72 338,72
7 Inglnerle mecanica, mecatronlca, inginerie 7
industriala si management 88 88,00 0 0,00 88 88,00 154,00 0 0,00 0,00 7 1,12 1,12 88 89,12 155,12
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 388 388,00 0 0,00 388 388,00 679,00 0 0,00 0,00 31 4,96 4,96 388 392,96 683,96
Ingineria transporturilor 565 565,00 0 0,00 565 565,00 988,75 0 0,00 0,00 28 4,48 4,48 565 569,48 993,23
s Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie s
industriald si management 681 681,00 0 0,00 681 681,00 1191,75 0 0,00 0,00 24 3,84 3,84 681 684,84 1195,59
Total Mecanica 1246 1246,00 0 0,00 1246 1246,00 2180,50 0 0,00 0,00 52 8,32 8,32 1246 1254,32 2188,82
i i Ingineria Materialel Inginerie mecanicad, mecatronica, inginerie
o |Stiinta si Ingineria Materialelor industrial si management 558 558,00 0 0,00| 558 558,00 97650| 3 1,20 120 22 3,52 352| 558 562,72 981,22 | o
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 558 558,00 0 0,00 558 558,00 976,50 g 1,20 1,20 22 3,52 3,52 558 562,72 981,22
Chimie si inginerie chimica 39 39,00 0 0,00 39 39,00 74,10 0 0,00 0,00 5 0,80 0,80 39 39,80 74,90
Design Industrial si Managementul Afacerilor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
10 industriald si management 380 380,00 0 0,00 380 380,00 665,00 7 2,80 2,80 26 4,16 4,16 380 386,96 671,96 | 10
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 419 419,00 0 0,00 419 419,00 739,10 7 2,80 2,80 31 4,96 4,96 419 426,76 746,86
1 Arhitectura "G.M. Cantacuzino™ Arhitectura si urbanism 529 529,00 0 0,00 529 529,00 1322,50 0 0,00 0,00 32 5,12 5,12 529 534,12 1327,62 1
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 529 529,00 0 0,00 529 529,00 1322,50 0 0,00 0,00 32 512 5,12 529 534,12 1327,62
TOTAL TUIASI 8093 8093,00 | 353 529,50 | 8446 8622,50 15522,13 18 7,20 7,20 586 93,76 93,76 | 8446 8723,46 15623,09

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta
ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica",
1,00 pentru calculul studentilor echivalentj unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiinta) TAXA - OCTOMBRIE 2019

LICENTA TAXA

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NI o (Ib. romans) (Ib. straine) Total iy o4 e ecphiv glgﬁ TOTAL FACULTATI NF.
ort. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . -0y . <Y ort.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivatenti [ ESMV21M | civicil Echivatenti | ESMVAIM | civici | Echivatenti | ECMVAeNti | civicin| Echivalenti | ECNTValenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
0 1 2 3 4 5 6 (coT.3+ (co\.B*ioef.co 10 1 (col.li*zcoef.c 13 14 (col.lifcoef.c 16 (col.Bon\.lh (col.93c80I.12+ 0
(col.3*1) (col.5*1,5) col.5) (col.4+col.6) sy (col.10*0,4) ost) (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) col.15)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si
1 M tehnologia informatiei 76 76,00 0 0,00 76 76,00 133,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 76 76,16 133,16 | 1
Total Automatica si Calculatoare 76 76,00 0 0,00 76 76,00 133,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 76 76,16 133,16
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chllmle.SI |ng|nelnev chimica _ 25 25,00 0 0,00 25 25,00 47,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 25 25,16 47,66
Simionescu" Inglnene mecanica, mecatronica, Inginerie
2 industriala si management 6 6,00 0 0,00 6 6,00 10,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50 | 2
fotallnalsislch micHSlRIctect aM eI 31 31,00 0 0,00 31 31,00 58,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 31 31,16 58,16
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 196 196,00 55 82,50 251 278,50 487,38 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 251 278,66 487,54 3
Total Constructii si Instalatii 196 196,00 55 82,50 251 278,50 487,38 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 251 278,66 487,54
c " i de Masini si M ¢ Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
. onstructii de Masini si Management Industrial industriald si management 69 69,00 0 0,00| 69 69,00 120,75 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 69 69,00 12075,
el c°"s"“°"'|::u'\::§i'a':' Sanagement 69 69,00 0 0,00 69 69,00 120,75 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 69 69,00 120,75
[Efectronica, Telecomunicatii i Tehnologia Inginerie electrica, electronica si
5 Informatiei telecomunicatii 100 100,00 23 34,50 123 134,50 235,38 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 123 134,82 235,70 5
el = = unicaii si Tehnolog 100 | 10000 | 23 3450 | 123 [ 13450 23538 | 0 0,00 0,00 2 032 032 123 | 13482 235,70
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 116 116,00 0 0,00 116 116,00 203,00 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 116 116,32 203,32
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6
industriala si management 10 10,00 0 0,00 10 10,00 17,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 10 10,00 17,50
ctalinginens E'ed":;;if:t‘;'rge"“ silpiormatics 126 | 126,00 0 0,00 126 | 126,00 220,50 0 0,00 0,00 2 0,32 032 126 | 126,32 220,82
Inginerie civila 20 20,00 0 0,00 20 20,00 35,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 20 20,00 35,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Ing?ner?e geolog?cé, mine, petl.'ol SI ggze _ 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 47,25
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 7
industriala si management 10 10,00 0 0,00 10 10,00 17,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 10 10,32 17,82
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 57 57,00 0 0,00 57 57,00 99,75 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 57 57,32 100,07
Ingineria transporturilor 74 74,00 0 0,00 74 74,00 129,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 74 74,32 129,82
s Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 8
industriala si management 66 66,00 0 0,00 66 66,00 115,50 0 0,00 0,00 3 0,48 0,48 66 66,48 115,98
Total Mecanica 140 140,00 0 0,00 140 140,00 245,00 0 0,00 0,00 5 0,80 0,80 140 140,80 245,80
i i Ingineria Materialel Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
g |Stiinta si Ingineria Materialelor industriala si management 86 86,00 0 0,00| 86 86,00 150,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 86 86,32 150,82 | 9
Total $tiinta si Ingineria Materialelor 86 86,00 0 0,00 86 86,00 150,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 86 86,32 150,82
Chimie si inginerie chimica 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Design Industrial si Managementul Afacerilor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
10 industriala si management 35 35,00 0 0,00 35 35,00 61,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 35 35,00 61,25 | 10
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 35 35,00 0 0,00 35 35,00 61,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 35 35,00 61,25
1 Arhitectura "G.M. Cantacuzino" Arhitectura si urbanism 55 55,00 0 0,00 55 55,00 137,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 55 55,00 137,50 1
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Bb] 55,00 0 0,00 55 55,00 137,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 55] 55,00 137,50
TOTAL TUIASI 971 971,00 78 117,00 | 1049 1088,00 1949,00 0 0,00 0,00 16 2,56 2,56 [ 1049 1090,56 1951,56

Studentii luati in calcul sunt cei raportati citre M.E.N. la data de 01.10.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza
ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism”; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stii

1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)
** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati

finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stii
4 "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - OCTOMBRIE 2019

LICENTA BUGET

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NI o (Ib. roman3) (Ib. straine) Total i o e ecphiv 31% TOTAL FACULTATI NE.
ot Ramura de stiinta Facultatea coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . -0, - -0, ot
Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | ESMVa!eMi | civici | Echivatenti | ESMVAeti | ciici | Echivalenti | ECMVa1eM | ciziciax | Echivalenti | EChivalenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
4 . 7 8 9 " 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 " 5 " (col.3+c (col.8*coef.c| 10 " (col.11*coef.c| 13 N (col.14*coef.c (col.8+col.11+|(col.9+col.12+c| 0O
(col.3*1) (col.5*1,5) ol.5) (col.4+col.6) ost) (col.10*0,4) ost) (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) 0l.15)
Inginerie Chimica si Protectia Mediului 201 201,00 0 000| 201 201,00 381,90 2 0,80 080| 53 8.48 8as| 201 210,28 391,18
1 himica Cristofor Simionescu -
chi Design TRduSTral sTManager
Agn mausinal st Vanagement 39 39,00 0 0,00 39 39,00 74,10 0 0,00 0,00 5 0,80 0,80 39 39,80 72,90 1
Total Chimie si inginerie chimica 240 240,00 0 000 240 240,00 456,00 2 0,80 080 58 9,28 928] 240 250,08 466,08
Constructji si Instalati 701 701,00 202 303,00 903 1004,00|  1757,00 1 0,40 040 24 3,84 384 903 1008,24 1761,24
2 |Inginerie civila f o8 e sl Inginen
;‘:;‘i’:fu'}”":a* Geodezie si Ingineria 108 108,00 0 000| 108 108,00 189,00 0 0,00 0,00 7 112 112| 108 109,12 190,12 2
Total Inginerie civila 809 809,00 202 303,00] 1011 1112,00] 194600] 1 0,40 040 31 4,96 4,96] 1011 1117,36 1951,36
Inginerie electrica, ::?;?;Zf.cg'?tz!zzi;”erget'ca §! 964 964,00 0 000| 964 964,00 |  1687,00 3 1,20 120| 60 9,60 9,60| 964 974,80 1697,80
8 |electronica si Electron: Tellecomunicagii i Tehnologia
telecomunicatii Informetiel § 9 940 940,00 | 151 226550 | 1091 1166,50 |  2041,38 0 0,00 000| 86 13,76 1376 | 1001 118026 205514 | 3
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 1904 1904,00 151 226,50 2055 2130,50 3728,38 3 1,20 1,20 146 23,36 23,36 2055 2155,06 3752,94
Inginerie geologica, mine, |Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria 192 192,00 0 000| 192 192,00 33600| 0 0,00 000| 17 272 272| 192 194,72 338,72
petrol si gaze Mediului 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 192 192,00 0 0,00 192 192,00 336,00 0 0,00 0,00 17 2,72 2,72 192 194,72 338,72
5 |Ingineriatransporturilor Mecanica 565 565,00 0 000| 565 565,00 988,75 0 0,00 000| 28 4,48 448| 565 569,48 00323
Total Ingineria transporturilor 565 565,00 0 0,00 565 565,00 988,75 0 0,00 0,00 28 4,48 4,48 565 569,48 993,23
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 1216 1216,00 0 0,00 1216 1216,00 2128,00 0 0,00 0,00 131 20,96 20,96 1216 1236,96 214896 | 6
informatiei
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 1216 |  1216,00 0 0,00 1216 121600 212800 o© 0,00 0,00 131 20,96 2096 1216 1236,96 2148,96
ﬁ%ﬂi‘;‘;‘” de Masini si Management 683 683,00 0 000| 683 68300 | 119525 2 0,80 080| 43 6.88 688 683 690,68 1202,93
n’g{;‘i’éfuhi”'ca' Geodezie si Ingineria 88 88,00 0 0,00 88 88,00 154,00 0 0,00 0,00 7 112 112 88 89,12 155,12
Inginerie mecanica, Inginerie Chimica si Protectia Mediului 135 135,00 0 000| 135 135,00 236,25 0 0,00 000| 20 3,20 320 135 138,20 239,45
7 mecatronica, inginerie Cf_lSiOf_OfSlmIO_n?SCU —
industriald si Inginerie Electrica, Energefica si 113 113,00 0 000| 113 113,00 197,75 0 0,00 000| 1 0,16 016 113 113,16 197,01 -
management Informatica Aplicata
Mecanica 681 681,00 0 000| 681 681,00 119175 0 0,00 000 24 3,84 384 681 684,84 1195,59
Stiinta si Ingineria Materialelor 558 558,00 0 000| 558 558,00 976,50 3 1,20 120 22 352 352| 558 562,72 981,22
zasc'g:d)':d“s‘”al si Managementul 380 380,00 0 000| 380 380,00 665,00 7 2,80 280 26 4,16 416| 380 386,96 671,96
;‘::L "egn'qn:nrt'e Escanicamecaionpnica inginerielindistriadlv] 2638 |  2638,00 0 0,00 2638 2638,00| 461650 12 4,80 480 143 22,88 22.88| 2638 2665,68 4644,18
8 |Arhitectura si urbanism  |Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 529 529,00 0 000| 529 520,00 132250 0 0,00 000| 32 512 512 529 534,12 82762 |
Total Arhitectura si urbanism 529 529,00 0 000 529 52000 132250 O 0,00 000 32 512 512| 529 534,12 1327,62
TOTAL TUIASI 8093| 809300 353 52950] 8446 8622,50] 1552213] 18 7,20 7,20] 586 93,76 93,76 8446 8723,46 15623,09

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la
ramurile de stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licentd (pe ramuri de stiinta si facultiti) TAXA - OCTOMBRIE 2019

LICENTA TAXA
Curs zi Curs zi . . . .
Nr. e A - Grade didactice Seminar pedagogic Nr.
t Ramura de §t"nta Facultatea (Ib. romqna) (Ib. stra!ne) Total coef. echiv. 0,4 coef. echiv. 0,16 TOTAL FACULTATI t
cert. coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 ’ ’ crt.
Fizici | Echivalenti | Fizici Echivalenti Fizici Echivalenti ECh'Yale.ntl Fizici | Echivalenti EChIYaI?ng' Fizici | Echivalenti Echlyalgngl Fizici** | Echivalenti EChIYalgn!'
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
4 6 7 s 9 1 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 " 5 " (col.3+col. (col.8*coef.cost| 10 " (col.11*coef.cos 13 . (col.14*coef.c (col.8+col.11+|(col.9+col.12+c| O
(col.3*1) (col.5*1,5) 5) (col.4+col.6) ) (col.10*0,4) 9 (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) ol.15)
,','ég!”e'f'e CS'?"""“’ $i Protectia Mediului 25 25,00 0 0,00 25 25,00 47,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 25 25,16 47,66
1 Chimie $i inginerie e ristofor Simionescu N
Design Industrial si Managementul Afacerilor 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Total Chimie si inginerie chimica 25 25,00 0 0,00 25 25,00 47,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 25 25,16 47,66
Constructii si Instalatii 196 196,00 55 82,50 251 278,50 487,38 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 251 278,66 487,54
2 [Inginerie civila
Hidrotehnics, Geodezie §i Ingineria Mediului 20 20,00 0 0,00 20 20,00 35,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 20 20,00 3500 2
Total Inginerie civila 216 216,00 55 82,50 271 298,50 522,38 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 271 298,66 522,54
Inginerie electrica, Inginerie Electrica, Energetica si Informatica | |, ¢ 116,00 0 0,00 116 116,00 203,00 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 116 116,32 203,32
3 |electronica si |Aplicatd _ — -
"3 Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia 3
telecomunicatii Informatiei 100 100,00 23 34,50 123 134,50 235,38 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 123 134,82 235,70
Total Inginerie electricd, electronica si telecomunicatii 216 216,00 23 34,50 239 250,50 438,38 0 0,00 0,00 4 0,64 0,64 239 251,14 439,02
4 '"‘:'"f"? geologica, mine, 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 47,25
petrol si gaze Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 4
Total Inginerie geologicd, mine, petrol si gaze 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 47,25
5 |Ingineria transporturilor . 74 74,00 0 0,00 74 74,00 129,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 74 74,32 129,82
9 p Mecanica 5
Total Ingineria transporturilor 74 74,00] 0 0,00 74 74,00 129,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 74 74,32 129,82
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia [Automatica si Calculatoare 76 76,00 0 0,00 76 76,00 133,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 76 76,16 133,16 6
informatiei
Total Ingineria sistemelor, §i tehnol informatiei 76 76,00] 0 0,00 76 76,00 133,00 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 76 76,16 133,16
Constructii de Masini si Management
Industrial 69 69,00 0 0,00 69 69,00 120,75 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 69 69,00 120,75
Hidrotehnicé, Geodezie si Ingineria Mediului 10 10,00 0 0,00 10 10,00 17,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 10 10,32 17,82
Inginerie mecanic, .I.?:gr:ggf':rcsw;fnaez'csf"‘em-'a Mediului 6 6,00 0 0,00 6 6,00 10,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50
7 [mecatronica, inginerie Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
industriala si management (A jicats 10 10,00 0 0,00 10 10,00 17,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 10 10,00 1750 | 7
Mecanica 66 66,00 0 0,00 66 66,00 115,50 0 0,00 0,00 3 0,48 0,48 66 66,48 115,98
Stiinta si Ingineria Materialelor 86 86,00 0 0,00 86 86,00 150,50 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 86 86,32 150,82
Design Industrial si Managementul Afacerilor] 55 35,00 0 0,00 35 35,00 61.25| o0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 35 35,00 61,25
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala gi
management 282 282,00 0 0,00 282 282,00 493,50 0 0,00 0,00 7 1,12 1,12 282 283,12 494,62
8 |Arhitecturé si urbanism Arhitecturd "G.M. Cantacuzino" 55 55,00 0 0,00 55 55,00 137,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 55 55,00 137,50 8
Total Arhitectura si urbanism 55 55,00 0 0,00 55 55,00 137,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 55 55,00 137,50
TOTAL TUIASI 971 971,00 78 117,00 1049 1088,00 1949,00 0 0,00 0,00 16 2,56 2,56 1049 1090,56 1951,56

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta
ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intré n totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET - IANUARIE 2019

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. romana)

Curs zi (Ib. straine)

Nr. — Nr.
ot Facultatea Ramura de stiinta - coef. echiv.2 | - coef. echiv. 3 Total ort
- M I M . .| Echivalenti
Fizici ti | Fizici ti| Fizici i Unitari
4 6 K 8 9
0 1 2 3 (c0l.32) 5 (col.5*3) “""’g; 0| (colarcol6) | (col.ecoefcosy | ©
Aut tici si Calculat Ingineria sistemelor, calculatoare si
, |Automatici si Calculatoare tehnologia informatiei 206 412,00] 83 249,00 289 661,00  1.156,75| ;
Total Automatica si Calculatoare 206 412,00 83 249,00 289 661,00 1156,75
Inginerie Chimica si Protectia i "Cristofor Ch\‘m\el si inginerig chimica _ 111 222,00 0 0,00f 111 222,00 421,80
Simionescu” Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
2 industrials si management 73 146,00 26 78,00 99 224,00 392,00 2
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului
g .7 " 184 368,00 26 78,00 210 446,00 813,80
Cristofor Simionescu
3 |Constructii si Instalatii Inginerie civild 405 810,00/ 20 60,00| 425 870,00 152250 3
Total Constructii si 405 810,00 20 60,00 425 870,00 1522,50
n s : Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
. Constructii de Masini si Management Industrial industrial si management 247 494,00 o 0,00| 247 494,00 86450 ,
fctal C°"s"“°3"|:§u":tar§i;’|" Ellianagement 247 | 494,00 0 000 | 247 | 494,00 864,50
Electronica, T icatii §i T Inginerie electrica, electronica si
5 Informatiei telecomunicatii 233 466,00 23 69,00 256 535,00 936,25 5
Total Electronica, Telecoml.m'lcagu si Tehnologia 233 466,00 23 69,00 256 535,00 936,25
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 254 508,00 0 0,00| 254 508,00 889,00
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6
industriala si management 55 110,00 0 0,00 55 110,00 192,50
Total Inginerie EIectnca,_Eneurgetlca si Informatica 300 618,00 0 0,00 309 | 618,00 108150
Aplicata
Inginerie civila 148 296,00 0 0,00] 148 296,00 518,00
Hidrotehnics, Geodezie si Ingineria Inginerie geologicé, mine, petrol si gaze 44 88,00] 0 0,00] 44 88,00] 154,00
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 7
industriald si management 71 142,00 0 0,00] 71 142,00 248,50
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 263 526,00 0 0,00 263 526,00 920,50
. Ingineria transporturilor 146 292,00 0 0,00 146 292,00 511,00
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 8
industriala si management 220 440,00 0 0,00{ 220 440,00 770,00
Total Mecanica 366 732,00 0 0,00 366 732,00 1281,00
Stiinta si Ingineria Materialel Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
o |Stiinta si Ingineria Materialelor industrial si management 242 484,00 0 0,00 242 484,00 847,00| 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 242 484,00 0 0,00 242 484,00 847,00
Chimie si inginerie chimica 59 118,00 0 0,00 59 118,00 224,20
10 Textile-Pieldrie si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie 10
industriala si management 313 626,00 0 0,00f 313 626,00 1.095,50
Total Textile-Pielarie si Industrial 372 744,00 0 0,00 372 744,00 1319,70
" Arhif 4 "G.M. C; ino" Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00] 44
Total Arhif 4 "G.M. C: ino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2827 5654,00 152 456,00 | 2979 6110,00 10743,50

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza
si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinté ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti

unitari de la ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica",




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultiti si ramuri de stiintd) TAXA- IANUARIE 2019

MASTER TAXA
NS Curs zi (Ib. roména) {Curs zi (Ib. stréine) Total Nr
o Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 ot ort.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivaleng| ECPivValenti
Unitari
7
0 1 2 3 4 5 6 (col.3+c 0
(col.3*2) (col.5*3) o|:5) (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost)
L Ingineria sistemelor, calculatoare si
1 Automatica si Calculatoare tehnologia informatiei 7 14,00 5 15,00 12 29,00 50,75 ¢
Total Automatica si Calculatoare 7 14,00 5 15,00 12 29,00 50,75
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chimie i inginerie chimica 13 26,00 0 0.00f 13 26,00 49,40
Simionescu” Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
2 industriald si management 2 4,00 3 9,00 5 13,00 22,75 2
Total Inglnltlang Chlmlc? si Protectrlla Mediului 15 30,00 3 9,00 18 39,00 7215
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 42 84,00 13 39,00 55 123,00 215,25 3
Total Constructii si Instalatii 42 84,00 13 39,00 55 123,00 215,25
- T . Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
. Constructii de Masini si Management Industrial industrial3 si management 8 16,00 o 0,00 8 16,00 28,00 .
Total Construcgulgzul\:ﬁ;lu si Management 8 16,00 0 0,00 s 16,00 28,00
Electronica, Telecomunicafii §i Tehnologia Inginerie electrica, electronica si
5 Informatiei telecomunicatii 10 20,00 2 6,00 12 26,00 45,50 s
Total Electronica, Telecomlfn_lcagn si Tehnologia 10 20,00 2 6,00 12 26,00 45,50
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 17 34,00 0 0,00f 17 34,00 59,50
6 Aplicata Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie 6
industriala si management 2 4,00 0 0,00 2 4,00 7,00
Total Inginerie EIectnca,_Enevrgetlca si Informatica 19 38,00 o 0,00 19 38,00 66,50
Aplicata
Inginerie civila 13 26,00 0 0,00[ 13 26,00 45,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 4 8,00 [y 0,00 4 8,00 14,00
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 7
industriala si management 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 23 46,00 0 0,00 23 46,00 80,50
Ingineria transporturilor 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 8
industriala si management 9 18,00 0 0,00 9 18,00 31,50
Total Mecanica 61 122,00 0 0,00 61 122,00 213,50
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie
9 sting industriald si management 16 32,00 0 0,00 16 32,00 56,00| 9o
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 16 32,00 0 0,00 16 32,00 56,00
Chimie si inginerie chimica 1 2,00 0 0,00 1 2,00 3,80
10 Textile-Pielarie si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie 10
industriala si management 27 54,00 0 0,00 27 54,00 94,50
Total Textile-Pielarie si Management Industrial 28 56,00 0 0,00 28 56,00 98,30
Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism
1 i 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00| 19
Total Arhitectura “"G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 229 458,00 23 69,00 | 252 527,00 926,45

Studentji luatj in calcul sunt cei raportati catre M.E.N

. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la
ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - IANUARIE 2019

MASTER BUGET
Curs zi (Ib. romana) [Curs zi (Ib. straine)
NF. i A ; Total N
ort Ramura de stiinta Facultatea - coef. echiv. 2 - coef. echiv. 3 ort
o . A . N . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici |Echivalenti A
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 3 (col.3+2) 5 (col.5+3) (gg:g’; (col.4+col.6) | (col.8*coef.cosy) | ©
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
1 |Chimie si inginerie chimica "Cristofor Simionescu" 111 222,00 0 0,00 111 222,00 421,80 )
Textile-Pieldrie si Management Industrial 59 118.00 0 0.00 59 118.00 224.20
Total Chimie si inginerie chimica 170 340,00 0 0,00 170 340,00 646,00
o Constructii gi Instalatji 405 810,00] 20 60,00[ 425 870,00 1.522,50
2 |Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 148 296,00 0 0,00 148 296,00 518,00 2
Total Inginerie civila 553 1.106,00 20 60,00 573 1.166,00 2.040,50
- . s Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
| | N
3 el;g‘lzrtl:;:]ei:ée;trlca Aplicata 254 508,00 0 0,00 254 508,00 889,00
telecomunic’atii Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia 3
i Informatiei 233 466,00 23 69,00 256 535,00 936,25
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 487 974,00 23 69,00 510 1.043,00 1.825,25
4 Inglnerl.e geologica, mine, Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului
petrol si gaze 44 88,00 0 0,00 44 88,00 154,00 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 44 88,00 0 0,00 44 88,00 154,00
5 |Ingineria transporturilor Mecanica
9 p | 146 292,00 0 0,00 146 292,00 511,00| 5
Total Ingineria transporturilor 146 292,00 0 0,00 146 292,00 511,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 6
informatiei 206 412,000 83 249,00] 289 661,00 1.156,75
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 206 412,00 83 249,00 289 661,00 1.156,75
Constructii de Masini si Management Industrial 247 494,00 0 0,00 247 494,00 864,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 71 142,00 0 0,00 71 142,00 248,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, "Cristofor Simionescu" 73 146,00 26 78,00 99 224,00 392,00
7 |mecatronica, inginerie Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
industriala si management |Aplicata 55 110,00 0 0,00 55 110,00 192,50 7
Mecanica 220 440,00 0 0,00 220 440,00 770,00
Stiinta si Ingineria Materialelor 242 484,00 0 0,00 242 484,00 847,00
Textile-Pieldrie si Management Industrial 313 626,00 0 0,00 313 626,00 1.095,50
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriald si management azz A 29 a1y AEEY iy
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 8
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2827 5.654,00] 152 456,001 2979 6.110,00 10.743,50

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru
finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru
calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) TAXA - IANUARIE 2019

MASTER TAXA
Curs zi (Ib. romana) | Curs zi (Ib. straine)
Nr . ; ; Total Nr.
ot Ramura de stiinta Facultatea - coef. echiv. 2 - coef. echiv. 3 ort
e . i . N . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici |Echivalenti Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 3 (col.3*2) 5 (col.5*3) (gg:g; (col.4+col.6) | (col8*coef.cost) | ©
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
1 |Chimie si inginerie chimica "Cristofor Simionescu" 13 26,00 0 0,00 13 26,00 49,40 L
Textile-Pielarie si Management Industrial 1 200 0 000 1 200 380
Total Chimie si inginerie chimica 14 28,00 0 0,00 14 28,00 53,20
R Constructii i Instalatji 42 84,00 13 39,00 55 123,00 215,25
2 |Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 13 26,00 0 0,00 13 26,00 45,50| 2
Total Inginerie civila 55 110,00 13 39,00 68 149,00 260,75
P - Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
Inginerie electrica, Aplicats 17 34,00 0 0,00 17 34,00 59,50
3 |electronica si — —— -
tel L tii Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia 3
elecomunicatii Informatiei 10 20,00 2 6,00 12 26,00 45,50
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 27 54,00 2 6,00 29 60,00 105,00
4 Inglnerlfe geologicd, mine, Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului
petrol si gaze 4 8,00 0 0,00 4 8,00 14,00| 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 4 8,00 0 0,00 4 8,00 14,00
5 |Ing|ner|a transporturilor Mecanica 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00| 5
Total Ingineria transporturilor 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 6
informatiei 7 14,00 5 15000 12 29,00 50,75
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 7 14,00 D) 15,00 12 29,00 50,75
Constructii de Masini si Management Industrial 8 16,00 0 0,00 8 16,00 28,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, "Cristofor Simionescu" 2 4,00 3 9,00 5 13,00 22,75
7 |mecatronica, inginerie Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
industriala si management |Aplicata 2 4,00 0 0,00 2 4,00 7,00 7
Mecanica 9 18,00 0 0,00 9 18,00 31,50
Stiinta si Ingineria Materialelor 16 32,00 0 0,00 16 32,00 56,00
Textile-Pielarie si Management Industrial 27 54,00 0 0,00 27 54,00 94,50
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriald si management " e 3 o 7 1agy 2E
8 |Arhitecturé si urbanism |Arhitecturé "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 s
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 229 458,00 23 69,00 252 527,00 926,45

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru
finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru
calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET - OCTOMBRIE 2019

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. romana)

Curs zi (Ib. straine)

Nr. o Nr.
o Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 2 - coef. echiv. 3 Total ert
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| EChivalenti
Unitari
4 6 v 8 9
0 L 2 s (col.3+2) 5 (col5*3) (Cgl‘ g; °| (cola+col6) | (col8rcoet.cosy| ©
Aut tica si Calculat Ingineria sistemelor, calculatoare si
, |[utomaticd si LalcuTatoare tehnologia informatiei 203 406,00] 80 240,00 283 646,00  1.130.50| ;
Total Automatica si Calculatoare 203 406,00 80 240,00 283 646,00 1130,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chi.mie. si inginel.'ie~ chimica __ 108 216,00 0 0,00( 108 216,00 410,40
Simionescu"” Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
2 industriald si management 84 168,00 24 72,00[ 108 240,00 420,00| 2
Total Inglnf;rlg Chlmlcg $i Protec%la Mediului 102 384,00 24 72,00 216 456,00 830,40
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 392 784,00 20 60,00 412 844,00 1.477,00 3
Total Constructii si Instalatii 392 784,00 20 60,00 412 844,00 1477,00
o P N Inginerie mecanica, mecatronicd, inginerie
4 Constructii de Magini si Management Industrial ;. iai5 si management 238 476,00 0 0,00 238 476,00 833,00 ,
Total ConstruquI:gul:ta:;Tl si Management 238 476,00 o 0,00 238 476,00 833,00
Electronica, Tel inicatii si Tehnol Inginerie electrica, electronica si
5 Informatiei telecomunicatii 196 392,00 57 171,00( 253 563,00 985,25 5
Total Electronica, T unicati si Tet 196 | 39200 | 57 | 172,00 |253 | 563,00 985,25
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 261 522,00 0 0,00| 261 522,00 913,50
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6
industriala si management 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00
Total Inginerie Electrlca,.Ene_rgetlca si Informatica 313 626,00 o 0,00 313 626,00 1095,50
Aplicata
Inginerie civila 148 296,00 0 0,00| 148 296,00 518,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 46 92,00 0 0,00{ 46 92,00 161,00
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 7
industriala si management 65 130,00 0 0,00 65 130,00 227,50
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 259 518,00 0 0,00 259 518,00 906,50
o Ingineria transporturilor 146 292,00 0 0,00| 146 292,00 511,00
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 8
industriala si management 234 468,00 0 0,00| 234 468,00 819,00
Total Mecanica 380 760,00 0 0,00 380 760,00 1330,00
tiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronicd, inginerie
9 $tiinta si Ing industriald si management 248 496,00 0 0,00 248 496,00 868,00 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 248 496,00 0 0,00 248 496,00 868,00
Chimie si inginerie chimica 54 108,00 0 0,00 54 108,00 205,20
10 Design Industrial si Managementul Afacerilor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 10
industriald si management 304 608,00 0 0,00| 304 608,00 1.064,00
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 358 716,00 0 0,00 358 716,00 1269,20
" Arhitectura "G.M. Cantacuzino™ Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0.00| 1,
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2779 5558,00 | 181 543,00 | 2960 6101,00 10725,35

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza
si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari

de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultiti si ramuri de stiinta) TAXA- OCTOMBRIE 2019

MASTER TAXA

Curs zi (Ib. roméana)

Curs zi (Ib. straine)

Total

Nr.

ert Facultatea Ramura de stiinta - coef. echiv. 2 - coef. echiv. 3 ort
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici| Echivalenti| ZCMvalenti
Unitari
0 1 2 3 4 5 6 73+ 8 M 0
(col.32) (col 5%3) (2‘;"5) (col.4+col6) | (col.8*coef.cost)
Aut tici si Calculat Ingineria sistemelor, calculatoare si
, |~utomaticd i Lafeulatoare tehnologia informatiei 14 28,00 4 12,00] 18 40,00 70,00 4
Total Automatica si Calculatoare 14 28,00 4 12,00 18 40,00 70,00
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chimie si inginerie chimica 13 26,00 0 0,00 13 26,00 49,40
Simionescu” y ' Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
2 industrials si management 9 18,00 4 12,00/ 13 30,00 52,50 2
Total Ingln:ang Chlmlcg §i ProtecEla Mediului 2 44,00 4 12,00 26 56,00 101,90
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 56 112,00 2 6,00/ 58 118,00 206,50 3
Total Constructii si Instalatii 56 112,00 2 6,00 58 118,00 206,50
- P N Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
4 Constructii de Masini si Management Industrial industriald si management 9 18,00 0 0,00 9 18,00 31,50 .
Total Construcgulr?:ul!;?;l si Management 9 18,00 o 0,00 9 18,00 31,50
Electronica, Telecomunicafii si Tehnologia Inginerie electrica, electronic si
5 Informatiei telecomunicatii 17 34,00 8 24,00 25 58,00 101,50 5
potelBiectopica T unicaii si T Y 17 34,00 8 2400 | 25 | 5800 101,50
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii 13 26,00 0 0,00] 13 26,00 45,50
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6
industriala si management 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
Total Inginerie EIectnca,_En%rgetlca si Informatica 13 26,00 o 0,00 13 26,00 45,50
Aplicata
Inginerie civila 13 26,00 0 0,00 13 26,00 45,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 7
industriala si management 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87,50
. Ingineria transporturilor 54 108,00 0 0,00| 54 108,00 189,00
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie 8
industriala si management 15 30,00 0 0,00] 15 30,00 52,50
Total Mecanica 69 138,00 0 0,00 69 138,00 241,50
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
9 9 industriald si management 23 46,00 0 0,00] 23 46,00 80,50| 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 23 46,00 0 0,00 23 46,00 80,50
Chimie si inginerie chimica 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
Design Industrial si Managementul Afacerilor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie
10 industriala si management 33 66,00 0 0,00 33 66,00 115,50 10
Total Design Industna} si Managementul 33 66,00 o 0,00 33 66,00 115,50
Afacerilor
" Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 000 4,
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 281 562,00 18 54,00 | 299 616,00 1081,90

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de
baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor

echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - OCTOMBRIE 2019

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. roméana)

Curs zi (Ib. straine)

3 X Total
(,:\‘rrt Ramura de stiintd Facultatea - coef. echiv. 2 - coef. echiv. 3 L\:'rt
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici |Echivalenti| Cchivalenti
Unitari
7
4 6 8
0 1 2 3 (col.3*2) 5 (col.5*3) (Eg:'g; (col.4+col.6) (col.8*coef.cost) 0
,',’ég!”frf'e CS’?"".'“ $i Protectia Mediului 108 21600 0 0,00 108 216,00 410,40
1 |Chimie si inginerie chimica fistofor simionescu 1
Design Industrial si Managementul Afacerilor 54 108,00 0 0,00 54 108,00 205,20
Total Chimie si inginerie chimica 162 324,00 0 0,00 162 324,00 615,60
Constructii si Instalatji 392 784,00 20 60,00 412 844,00 1.477,00
2 |Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 148 296,00 0 0,00 148 296,00 518,00 2
Total Inginerie civila 540 1.080,00 20 60,00 560 1.140,00 1.995,00
Inginerie electrica, X‘gl'.”et”? Blectrica, Energetica si Informaticd 261 522,00 0 0,00 261 522,00 913,50
3 |electronica si Elp |cta q__ Tal ot i Tohnolodi
telecomunicatii ectronic, Telecomunicatii si Tehnologia 196 392,00 57 171,00 253 563,00 o85,25| 3
Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 457 914,00 57 171,00 514 1.085,00 1.898,75
4 |Inginerie geologica, mine, |, ;o nics Geodezie si Ingineria Mediului 46 92,00 0 0,00 46 92,00 161,00
petrol si gaze 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 46 92,00 0 0,00 46 92,00 161,00
5 ‘Ingineria transporturilor Mecanica 146 292,00 0 0,00 146 292,00 511,00 5
Total Ingineria transporturilor 146 292,00 0 0,00 146 292,00 511,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 203 406,00 80 240,00 283 646,00 1.130,50
informatiei 6
Total Ingineria si lor, calculatoare si tehnol informatiei 203 406,00 80 240,00 283 646,00 1.130,50
Constructii de Masini si Management Industrial 238 476,00 0 0,00 238 476,00 833,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 65 130,00 0,00 65 130,00 227,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, ~Cristofor Simionescu” 84 168,00 24 72,00| 108 240,00 420,00
7 !necatrt_)nlvca,. inginerie Ing!nerlfe Electrica, Energetica si Informatica 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00
industriala si management |Aplicata 7
Mecanica 234 468,00 0 0,00 234 468,00 819,00
Stiinta si Ingineria Materialelor 248 496,00 0 0,00 248 496,00 868,00
Design Industrial si Managementul Afacerilor 304 608,00 0 0,00 304 608,00 1.064,00
- - =8 oy frerme R ) 1225 2.450,00 24 72,001 1249 2.522,00 4.413,50
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriald si management
8 |Arhitecturé si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 8
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2779 5.558,00( 181 543,00{ 2960 6.101,00 10.725,35

Studentii luati in calcul sunt cei

raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru
finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru

calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiint si facultati) TAXA - OCTOMBRIE 2019

MASTER TAXA
Curs zi (Ib. roméana) |Curs zi (Ib. straine)
Nr . . X Total
ot Ramura de stiinta Facultatea - coef. echiv. 2 - coef. echiv. 3
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici |Echivalenti| Echivalenti
Unitari
0 1 2 3 4 5 © v 8 M
(col.3%2) (col.5%3) (zgl_'s) (col.4+col.6) (col.8*coef.cost)
Ilvrég!nterfle (Jshlmlca si P:otect,la Mediului 13 26,00 0 0,00 13 26,00 49,40
1 |Chimie si inginerie chimica fistofor simionescu
Design Industrial si Managementul Afacerilor 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
Total Chimie si inginerie chimica 13 26,00 0 0,00 13 26,00 49,40
Constructii si Instalatji 56 112,00 2 6,00 58 118,00 206,50
2 |Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 13 26,00 0 0,00 13 26,00 45,50
Total Inginerie civila 69 138,00 2 6,00 71 144,00 252,00
Inginerie electrica, janene Flectrics, Energetiod st Informatic 13 2600 0 000| 13 26,00 45,50
3 |electronica si Elelci?oiicé Telecomunicatii si Tehnologia
telecomunicatii L i s 9 17 34,00 8 24,00 25 58,00 101,50
i Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 30 60,00 8 24,00 38 84,00 147,00
4 |Inginerie geologica, mine, |, ;i opnics Geodezie si Ingineria Mediului 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
petrol si gaze
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
5 ‘Ingineria transporturilor Mecanica 54 108,00 0 0,00 54 108,00 189,00
Total Ingineria transporturilor 54 108,00 0 0,00 54 108,00 189,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 14 28,00 4 12,00 18 40,00 70,00
informatiei
Total Ingineria sit lor, calculatoare si tehnologia informatiei 14 28,00 4 12,00 18 40,00 70,00
Constructii de Masini si Management Industrial 9 18,00 0 0,00 9 18,00 31,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, "Cristofor Simionescu" ° 18,00 4 12,00 3 30,00 52,50
7 !necatrt_)nlvca,. inginerie Ing|lner|fe Electrica, Energetica si Informatica 0 0,00 0 0,00 o 0,00 0,00
industriala si management |Aplicata
Mecanica 15 30,00 0 0,00 15 30,00 52,50
Stiinta si Ingineria Materialelor 23 46,00 0 0,00 23 46,00 80,50
Design Industrial si Managementul Afacerilor 33 66,00 0 0,00 33 66,00 115,50
e - Ao ey A YR =1 95 190,00 4 12,00 99 202,00 353,50
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, ing ie industriala si mar it
8 |Arhitecturé si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 281 562,00 18 54,00 299 616,00 1.081,90

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara pentru anul 2019: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la
ramura de stiinté "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Granturi doctorale (pe facultéti si ramuri de stiinta) BUGET si TAXA - IANUARIE 2019

N Anul | Anul Il Anul Il Total TAXA Total N
’ Facultatea Ramura de stiinta ’
crt. puing — — — BUGET TAXA |crt.
cu fara cu fara cu fara
5 « | Total « . | Total « . | Total Anul | |Anul Il [Anul 1ll
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 1 2 8 4 (3+4) 6 7 (6+7) 9 10 (9+10)| (5+8+11) 13 14 15 (13+14+15) 0
1 Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 4 4 8 4 0 4 4 0 4 16 1 1 0 2 1
Total Automatica si Calculatoare 4 4 8 4 0 4 4 0 4 16 1 1 0 2
Inginerie Chimica si Protectia Mediului ICh|‘m|e.$| |ng|ne‘r|ev chimica —— 8 4 12 9 4 13 9 4 13 38 2 0 0 2
"Cristofor Simionescu” nginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
2 management 7 4 1 6 2 8 3 3 6 25 0 0 0 ol 2
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 15 8 23 15 6 21 12 7 19 63 2 0 0 2
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 6 9 15 7 8 15 5 10 15 45 4 1 2 7 3
Total Constructii si Instalatii 6 9 15 7 8 15 5 10 15 45 4 1 2 7
Construcfii de Masini si Management Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
4 |Industrial management 7 11| 18 7 2 9 6 7 13 40 2 2 2 6| ,
Total Constructii de Ma§|n| si Management 7 1 18 7 2 9 6 7 13 20 2 2 2 6
Industrial
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia . N . o
. Informatiei Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 5 5 10 4 3 7 3 3 6 23 1 1 1 3 .
Total Electronlca_, Telecoml_ll'[lcagll si 5 5 10 2 3 7 3 3 6 23 1 1 1 3
Tehnologia Informatiei
I . Ll s Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 12 15 27 12 20 32 9 10 19 78 2 2 1 5
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica y ;
Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
6 management 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 6
Total Inginerie Elécgrlca,_En%rgetlca si 12 15 27 12 20 32 9 10 19 78 2 2 1 5
Informatica Aplicata
Inginerie civila 4 7 11 4 5 9 3| 7 10 30 1 0| 0 1
Hidrotehnici, Geodezie si Ingineria Mediului  |Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 7
management 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Hidrotehnica, G_eoqe2|e si Ingineria 2 7 1 2 5 9 3 7 10 30 1 0 0 1
Mediului
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 8
management 7 of 16 8 10 18 5 8| 13 47 2 1 1 4
Total Mecanica 7 9 16 8 10 18 5 8 13 47 2 1 1 4
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
o |Stiinta si Ingineria Materialelor management 5 4 9 5 1 6 4 5 9 24 1 1] 1 3| 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 5 4 9 5 1 6 4 5 9 24 1 1 1 8
Chimie si inginerie chimica 1 0 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 0 0
Textile-Pielarie si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
10 management 6 1| 17 6 71 13 5 7 12 42| 4 5 2 11| 10
Total Textile-Pieldrie si Management Industrial 7 11 18 7 7 14 6 7 13 45 4 5 2 11
n Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 44
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 72| 83| 155| 73| 62| 135] 57| 64| 121] Am| 20| 14| 10| am| |

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe facultati si ramuri de stiintd) BUGET si TAXA - IANUARIE 2019

Anul IV Anul vV Total Anul VI Total Anul Vil Anul VIl Total Anul IX
Nr. . Total Total Total Nr.
Facultatea Ramura de stiinta Anul Anul Anul Buget Taxa Total
crt. M Anul IV Anul VI Anul IX crt.
fara | cu fara | cu v fara [ cu vi fara cu fara | cu vii farda | cu
bursd| taxa bursd| taxa bursa | taxa bursa | taxa bursd| taxa bursa| taxa
21 22 23
5 8 11 14 17 20
0 1 2 3 4 6 7 9 10 12 13 15 16 18 19 (3+6+9+12+ [(4+7+10+13+| (5+8+11+14+| O
(3+4) (6+7) (9+10) (12+13) (15+16) (18+19)|" 15418 16+19) 17+20)
1 Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatjei 1 0 1 1 1 2 2 0| 2| 1 0 1 2 1 3 0| 0 7 2 9 1
Total Automatica si Calculatoare 1 0 1 1 1 2 2 0 2 1 0 1 2 1 3 0 0 0 7 2 9
Inginerie Chimic si Protectia Mediului "Cristofor Chl.mle.§| |ng|ner|evch|m|ca _ __ 8 0 8 7 1 8 7 0| 7 3 0 3 0 0 0 0| 0 25 1 26
2 |simionescu Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 8 o 8 5 o 5 2 3 5 1 o 1 0 o o o 19| 2
management 0 16 3
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 16 0 16 12 1 13 9 3 12 4 0 4 0 0 0 0 0 0 41 4 45
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 4 0 4 3 4 7 0 2 2| 0| 0 0 0 0 0 0| 0 7 6 13 3
Total Constructii si Instalatii 4 0 4 3 4 7 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 6 13
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 5 1 6 7 0 7 3 2 5 3 o 3 1 0 23
" management 1 1 1 20 3 4
Total Constructii de Ma§|n| si Management 5 1 6 7 o 7 3 2 5 3 o 3 1 o 1 1 o 1 20 3 23
Industrial
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Inginerie el ica. el i3 si tel o 3 1 a 2 0 2 2 o 2 o 0 0 0 o 0 0 7 1 s
. Informatiel nginerie electrica, electronica si telecomunicatii o .
WERHEERIEL Y unicai si T 3 [ 1| 4 2 o2 |2 o200 0 o | o 0 o | o 0 7 1 8
Informatiei
Inginerie Electrica, Energetici si Informatica Ing?ner?e electric.é, electronicéfi te_lec.om.un.icat,ii . . 14 1 15 12 2 14 7 1 8 7 1 8 1 0 1 0 0 41 5 46
. Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 o 0 0 o o o o o o o 0 0 o 0 o o o o o
management 6
Total Inginerie Electrlca,-Ene:rgetlca si Informatica 14 1 15 12 2 14 7 1 8 7 1 8 1 o 1 o o o a 5 46
Aplicata
Inginerie civila 6 1 7 4 0 4 1 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 11 1 12
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0 0| 0
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 o o 0 o o o o o o o 0 0 o 0 o o o o o 7
management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 6 1 7 4 0 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 1 12
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mecanica P s P 13 o
8 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 9 Py 11 4 5 6 5 o 5 2 1 3 1 o 26| 8
management 1 0| 0 21 5|
Total Mecanica 9 2 11 4 2 6 5 0 5 2 1 g 1 0 1 0 0 0 21 5 26
- . . . Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
9 $tiinta si Ingineria Materialelor management 6 4 10 5 2 7 2 2 4 3 0 3 1 1 2 0 0 17 9 26 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 6 4 10 5 2 7 2 2 4 3 0 3 1 1 2 0 0 0 17 9 26
Chimie si inginerie chimica 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 3 1 4
Textile-Pielarie si Management Industrial ineri ica ica. inginerie i iala si
10 § g Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 6 B 8 8 3 1 5 1 6 7 o 7 1 0 j 0 o o7 o 33| 10
management
Total Textile-Pieldrie si Management Industrial 7 2 © 9 3 12 S 2 7 7 0 7 2 0 2 0 0 0 30 7 37
Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 11
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0 0 0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 71 12 83 59 15 74 36 12 48 27 2 29 8 2 10 1 0 1 202 43 245

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul granturilor doctorale (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - IANUARIE 2019

Anul | Anul Il Anul Il TAXA
Nr. Total Total Nr.
Ramura de stiinta Facultatea M
crt. T cu | fara cu | fara cu | fara BUGET TAXA | crt.
x « | Total « .| Total « «| Total Anul | [Anul Il |Anul 1ll
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 1 2 3 4 (3+4) 6 7 6+7) 9 10 (9+10) | (5+8+11) 13 14 15 (13+14+15) 0
Illncg!nterfle Cshmca si P:otectga Mediului 8 2 12 9 2 13 9 4 13 38 2 0 0 2
1 [Chimie si inginerie chimica ristotor Simionescu 1
Textile-Pielarie si Management Industrial 1 0 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 0 0
Total Chimie si inginerie chimica ¢ 4 13 10 4 14 10 4 14 41 2 0 0 2
Constructii si Instalatji 6 9 15 7 8 15 5 10 15 45 4 1 2 7
2 [Inginerie civila Hidrotehnic&, Geodezie si Ingineria 1 9 30 P
Mediului 4 7 4 5 3 7 10 1 0 0 1
Total Inginerie civila 10 16 26 11 13 24 8 17 25 75 5 1 2
Inginerie Electrica, Energetica si
3 |Inginerie electrica, electronica |Informatica Aplicats 12 15 27 12 20 32 9 10 19 78 2 2 1 5
si telecomunicatii Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia 3
Informatiei 5 5 10 4 3 7 3 3 6 23 1 1 1 3
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 17 20 37 16 23 39 12 13 25 101 3 3 2 8
Inginerie geologica, mine, Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
4 petrol si gaze Mediului 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [ingineria transporturilor [Mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia Automatica si Calculatoare 4 4 8 4 0 4 4 0 4 16 1 1 0
informatiei 2| 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 4 4 8 4 0 4 4 0 4 16 1 1 0 2
Constructii de Masini si Management
Industrial 7 11 18 7 2 9 6 7 13 40 2 2 2 6
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
Mediului 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- cox Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, "Cristofor Simionescu” ’ 4 1 6 2 8 3 3 6 25 0 0 0 0
7 |mecatronica, inginerie Inginerie Electrica, Energetica si
industriala si management Informatics Aplicata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 7
Mecanica 7 9 16 8 10 18 5 8 13 47 2 1 1 4
Stiinta si Ingineria Materialelor 5 4 9 5 1 6 4 5 9 24 1 1 1 3
Textile-Pielarie si Management Industrial 6 11 17 6 7 13 5 7 12 42 4 5 2 11
Total Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si management 32 39 71 32 22 54 23 30 53 178 9 9 6 24
TOTAL RAMURI DE STIINTA UNIVERSITATE 72| 83| 155| 73| 62| 135| 57| 64| 121| ama| 20| 14 w0

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - IANUARIE 2019

Anul IV Anul V Anul VI Anul VII Anul VIl Total Anul IX
Nr. R i Facul Total Total Total Total Anul Total B T Total Nr.
crt,| Ramurade stingd acultatea fara | cu |anuliv| fara | cu [anuiv| fara | cu [anuivi| fard | cu |anuivi| fard | ocu | AN g | ocu | anuiix| B9 axa | Total | o
bursa| taxa bursa | taxa bursa| taxa bursa | taxa bursa| taxa i bursa | taxa
21 22
5 8 11 14 17 20 23
0 ! 2 e Sl T len| % | e | B ey | B | 1 [asae| B | P |asnae | Thmnt [T @ | °
Inginerie Chimica si Protectia
1 Chimie si inginerie Mediului "Cristofor Simionescu" 8 0 8 7 1 8 7 0 7 8 0 3 0 0 0 0 0 0 25 1 26
chimica Textile-Pielarie si Management 1 o 1 1 o 1 0 1 1 o o o 1 o 1 0 0 0 3 1 2 1
Industrial
Total Chimie si inginerie chimica 9 0 9 8 1 9 7 1 8 3 0 8] 1 0 1 0 0 0 28 2 30
Constructii si Instalatii 4 0 4 3 4 7 0 2 2 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 7 6 13
2 |Inginerie civila Hidrotehnica, Geodezie si
Ingineria Mediului 6 1 7 4 0 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 1 12 2
Total Inginerie civila 10 1 11 7 4 11 1 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 7 25
Inginerie electrica, | ginerie Electricd, Energetica si | 1| 15| 12| 2| w4 7 1 8 7l 1 g 1l o 1 o o 0 21 5| 46
s Informatica Aplicata
8 |electronica si Electronica, Telecomunicatii si 3
. o | uni (S]]}
tel ti ’
elecomunicaii Tehnologia Informatiei 3 1 4 2 0 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 1 8
Total Inginerie electrica, electronica i telecomunicatii 17 2 19 14 2 16 9 1 10 7 1 8 1 0 1 0 0 0 48 6 54
Inginerie geologica, Hidrotehnica, Geodezie si
mine, petrol si gaze Ingineria Mediului 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria
transporturilor Mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0 5
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si Automatica si Calculatoare 1 0 1 1 1 2 2 0 2 1 0 1 2 1 3 0 0 0 7 2 9
tehnologia informatiei 6
Total Ingineria smten}elor, cal_ct.xlatoare si tehnologia 1 0 1 1 1 2 2 0 2 1 0 1 2 1 3 0 0 0 7 2 9
informatiei
Constructii de Masgini si
Management Industrial 5 1 6 ’ 0 ’ 3 2 5 3 0 3 1 0 1 1 0 1 20 3 23
Hidrotehnica, Geodezie si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria Mediului
Inginerie mecanica, Inginerie Chimica si Protectia 8 0 8 5 0 5 2 3 5 1 0 1 0 o 0 0 0 19
. mecatronici, inginerie [Mediului "Cristofor Simionescu” 0 16 3
industriala gi Inginerie Electrica, Energefica si o o of o o of o o 0 of o of o o 0 o o 0 0 0 of 7
management Informatica Aplicata
Mecanica 9 2 11 4 2 6 5 0 5 2 1 3 1 0 1 0 0 0 21 5 26
Stiinta si Ingineria Materialelor 6 4 10 5 2 7 2 2 4 3 0 3 1 1 2 0 0 0 17 9 26
Textile-Pielarie si Management
Industrial 6 2 8 8 3 11 5 1 6 7 0 7 1 (o) 1 0 0 0 27 6 33
Total Inginerie mecamc_a, mecatronica, inginerie industriala 24 9 43 29 7 36 17 8 25 16 1 17 4 1 5 1 0 1 101 2 127
si management
TOTAL TUIASI 71| 12| 83| so| 15| 74| se| 12 8] 27| 2 29| 8| 2 10 1| o 1 202 a3| 205| |

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.01.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Granturi doctorale (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2019

nr. Facultatea Ramura de stiinta Anul! Anatl Anatt Total ’ Total nr.
crt. T = = ey BUGET TAXA |crt.
cu fara cu fara cu fara
5 « | Total « « | Total « « | Total Anul | |Anul Il |Anul 1l
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 ! 2 3 4 @y © 7 em| ° 10 | gi10)| sraeayy | B | 15 |@a+1a415)| ©
1 Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 4 1 5 4 2 6 4 0 4 15 2 1 1 4 .
Total Automatica si Calculatoare 4 1 5 4 2 6 4 0 4 15 2 1 1 4
Inginerie Chimici si Protectia Mediului IChl.mle_$| |ng|ner|e'ch|m|ca —— 9 5 14 8 4 12 8 4 12 38 0 2 0 2
" Cristofor Simionescu® nginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
2 management 6 3 9 7 3 10 5 2 7 26 1 0 0 1] 2
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 15 8 23 15 7 22 13 6 19 64 1 2 0 B!
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 7 14 21 6 8 14 7 8 15 50 7 4 0 11 3
Total Constructii si Instalatii 7 14 21 6 8 14 7 8 15 50 7 4 0 11
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
2 Constructii de Magini si Management Industrial |management 7 7 14 6 8 14 6 3 9 37 0 2 2 4 4
Total Constructii de Ma§|n| si Management 7 7 14 6 8 14 6 3 9 37 0 2 2 2
Industrial
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia . e . o
s Informatiei Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 4 5 9 4 4 8 4 3 7 24 0 1 1 Py s
Total Electronlca., Telecoml..m.lca;u si 2 5 9 2 2 8 2 3 7 24 o 1 1 2
Tehnologia Informatiei
F— ;s s i .= |Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 11 18| 29 12 13| 25 12 20 32 86 1 2 2 5
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Y i
Aplicati Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriald si
6 management 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 6
Total Inginerie EI?cEnca,'Entirgetlca si 1 18 29 12 13 25 12 20 32 86 1 2 > 5
Informatica Aplicata
Inginerie civila 4 11 15 4 6 10 4 5 9 34 1 0 3
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului  |Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 7
management 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Hidrotehnica, Geogene si Ingineria 4 1 15 4 6 10 4 5 9 2 5 1 0 3
Mediului
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronic, inginerie industriala si 8
management 7 11| 18 6 8l 14 8 10 18 50 2 2 1 5
Total Mecanica 7 11 18 6 8 14 8 10 18 50 2 2 1 5
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
9 [Stiinta si Ingineria Materialelor management 5 4 9 4 4 8 5 1 6 23 1 1 1 3| 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 5 4 9 4 4 8 5] 1 6 23 1 1 1 3
Chimie si inginerie chimica 1 0 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 0 0
Design Industrial si Managementul Afacerilor  [inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
10 management 6 9| 15 6 8l 14 6 7 13 42 5 3 5 13| 10
Total Design Industrla_l si Managementul 7 9 16 7 8 15 7 7 14 5 5 3 5 13
Afacerilor
1 Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 11
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 71 88 | 159 68 68 [ 136 70 63| 133 428 21 19 13 53

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe facultati si ramuri de stiintd) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2019

Anul IV Anul vV Anul VI Anul VIl Anul VIl Anul IX
Total Total Total
Nr. Total Total Total Nr.
Facultatea Ramura de § Anul Anul Anul Buget Taxa Total
crt. d Anul IV v Vi Anul VIl vt Anul IX crt.
farda | cu fara | cu fara | cu fara cu fara | cu fara | cu
bursa| taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa| taxa
21 22 23
5 8 11 14 17 20
0 1 2 3 4 6 7 9 10 12 13 15 16 18 19 (3+6+9+12+|(4+7+10+13+|(5+8+11+14+| O
(3+4) (6+7) (9+10) (12+13) (15+16) (18+19)|" 15.1g 16+19) 17+20)
1 Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 4 0 4 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0| 1 8 1 9 1
Total Automatica si Calculatoare 4 0 4 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 8 1 9
Inginerie Chimic si Protectia Mediului "Cristofor Chlimle.$l |ng|ner|evch|m|ca _ _ 9 0 9 7 0 7 4 1 5 7 0 7 1 0 1 0 0 0 28 1 29
> |simionescu” Inginerie mecanica, mecatronicd, inginerie industriald si 6 0 5 7 o 7 5 o 5 2 3 5 o 0 o o o 23| 2
management 0 20 3
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 15 0 15 14 0 14 9 1 10 9 3 12 1 0 1 0 0 0 48 4 52
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 6 2 8 1 0| 1 2 1 3 0 1 1 0 0 0, 0| 0 0 9 4 13 3
Total Constructii si Instalatii 6 2 8 1 0 1 2 1 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 9 4 13
Constructji de Masini si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 8 2 10 5 1 6 5 o 5 3 2 5 1 0 28
4 management 1] 1 0 1 23 5 4
Total Constructii de Ma§_|n| si Management 8 2 10 5 1 6 5 o 5 3 2 5 1 o 1 1 0 1 23 5 28
Industrial
Electronica, Tel icatii si Tehnologi N N . "
\ ec ron!c.a elecomunicatii si Tehnologia Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 6 0 6 3 1 4 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 11 1 12
5 nformatiei i 0| 0 5
ctallEeetonica I pplcatilsliy 9 6 | o 6 3 | 1| 4 1 [ o |1 1 0 1 o | o 0 o | o 0 11 1 12
Informatiei
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 11 1 12 11 1 12 11 2 13 5 1 6 0 0 0 1 0 1 39 5 44
Aplicata Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie industriala si 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 o 0 o 0 o 0 0 0 0 0 o
6 management 6
Total Inginerie Electrlca,.En%rgetlca si Informatica 11 1 12 11 1 12 11 2 13 5 1 6 o o 0 1 0 1 39 5 24
Aplicata
Inginerie civila 4 0 4 6 1 7 3 0 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 14 1 15
Hidrotehnic#, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie industriala si 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0 o 0 o 0 o 0 0 0 0 0 ol 7
management
Total Hidr ica, Geod si Ingineria Mediului 4 0 4 6 1 7 & 0 & 1 0 1 0 0 0 0 0 0 14 1 15
Ingineria transporturilor 0| 0 0 0, 0| 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0
Mecanica . = P o
8 Inginerie mecanica, mecatronic, inginerie industriald si 10 1 1 9 Py 1 3 1 4 5 o 5 o 0 31| 8
management 0 0 0 0 27 4
Total Mecanica 10 1 11 9 2 11 3 1 4 5 0 5 0 0 0 0 0 0 27 4 31
. . Lo . Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
9 $tiinta si Ingineria Materialelor management 7 1 8 5 4 9 2 0 2 2 1 3 1 0 1 0 o o 17 6 23 9
Total $tiinta si Ingineria Materialelor 7 1 8 5 4 9 2 0 2 2 1 3 1 0 1 0 0 0 17 6 23
Chimie si inginerie chimica 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 3 1 4
Design Industrial si Managementul Afacerilor ineri ica ica. inginerie i iala si
10 9 g Inginerie mecanica, mecatronicé, inginerie industriala si 8 1 9 6 1 7 5 3 8 5 1 6 o 0 0 0 0 0 - o 30| 10
management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 9 1 10 7 1 8 6 3 9 5 2 7 0 0 0 0 0 0 27 7 34
Arhitectura "G.M. Cantacuzino" Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 11
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino™ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 80 8 88 62 11 73 43 8 51 32 10 42 4 0 4 2 1 3 223 38 261

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul granturilor doctorale (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2019

Anul | Anul Il Anul Il TAXA
Nr. Total Total | Nr.
Ramura de stiinta Facultatea %
crt. T cu | fara cu | fara cu | fara BUGET TAXA | crt.
« < | Total « < | Total « < | Total Anul | [Anul Il |Anul 1ll
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
16
5 8 11 12
0 1 2 3 4 (3+4) 6 7 6+7) 9 10 (9+10) | (5+8+11) 13 14 15 (1+31+5:;4 0
Inginerie Chimica si Protectia Mediului 9 5 14 8 4 12 8 4 12 a8 0 2 0 2
1 |Chimie si inginerie chimica |'Cristofor Simionescu” 1
Jesign Industrial st Managementul
Afacerilor 1 0 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 0 0
Total Chimie si inginerie chimica 10 5 15 9 4 13 9 4 13 41 0 2 0 2
Constructji si Instalatji 7 14 21 6 8 14 7 8 15 50 7 4 0 11
2 |Inginerie civila f oA i si Inaineri
Hldrptehmca, Geodezie si Ingineria 4 1 15 4 6 10 4 5 9 34 2 1 0 3l 2
Mediului
Total Inginerie civila 11 25 36 10 14 24 11 13 24 84 9 5 0 14
Inginerie electrica, Inginerie Electricd, Energeticd si 11| 18] 29| 12| 13 25| 12| 20 32 86 1 2 2 5

3 |electronics si Informatica Aplicata
elec ronlca} $! B Electronica, Telecomunicatji si Tehnologia 3
telecomunicatii Informatjei 4 5 9 4 4 8 4 3 7 24 0 1 1 2

Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 15 23 38 16 17 33 16 23 39 110 il 3 3 7
ineri ica, mi Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
Inglnenfe geologica, mine, oteh sting 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
petrol si gaze Mediului 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Ingineria transporturilor |Mecanicé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare gi tehnologia |Automatica si Calculatoare 4 1 5 4 2 6 4 0 4 15 2 1 1 4
informatiei 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 4 1 5 4 2 6 4 0 4 15 2 1 1 4
Constructii de Masini si Management
Industrial 7 7 14 6 8 14 6 3 9 37 0 2 2 4
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mediului

Inginerie mecanica, Inginerie Chimicé si Protectia Mediului 6 3 9 7 3 10 5 P 7 26 1 0 0 1

7 |mecatronica, inginerie “Cristofor Simiqn?scu" —

industriala si management (Inginerie Electrica, Energetica si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol 7
Informatica Aplicata
Mecanica 7 11 18 6 8 14 8 10 18 50 2 2 1
Stiinta si Ingineria Materialelor 5 4 9 4 4 8 5 1 6 23 1 1 1 3
l;l?blyl!‘llluublllal STviarrageTreTar 6 9 15 6 8 14 6 7 13 42 5 3 5 13

Total Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si a1 a4 65 29 a1 60 20 23 53 178 9 3 9 26

management
TOTAL RAMURI DE STIINTA UNIVERSITATE 71| 88| 159| 68| 68| 136| 70| 63| 133 21 19 13 s3] |

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2019

Anul IV Anul V Anul VI Anul VII Anul VIll Total Anul IX
Nr R de stiinta Facul Total Total Total Total Anul Total B T Total Nr.
crt,| Ramuradestinta acultatea fara | cu |anultv| fard | cu |anyiy| fara | cu |anuivi| fara | cu fanuiva| fara | ocu | AL fard | oou | aurix | BU9 axa | Total | opy
bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa
0 1 2 3 | 4 5 6 | 7 8 o o | M |2 |. 2 |15 ]16| 27 | 18|19 20 |ewtie|eoana] 2 | o
(3+4) (6+7) (9+10) (12+13) (15+16) (18+19) [~ 17420) va7e20) | @1422)
Inginerie Chimica si Protectia
1 Chimie si inginerie Mediului "Cristofor Simionescu” ° 0 9 7 0 7 4 1 5 7 0 7 1 0 1 0 0 0 28 1 29
chimica - o 1
Design Industrial si il o 1 11 o 1 1l o 1 of 1 1 of o 0 of o 0 3 1 4
Managementul Afacerilor
Total Chimie si inginerie chimica 10 0 10 8 0 8 5 1 6 7 i 8 1 0 1 0 0 0 31 2 33
Constructii si Instalatii 6 2 8 1 0 1 2 1 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 9 4 13
2 |Inginerie civila Hidrotehnica, Geodezie si
Ingineria Mediului 4 0 4 6 1 7 3 0 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 14 1 15 2
Total Inginerie civila 10 2 12 7 1 8 5 1 6 1 1 2 0 0 0 0 0 0 23 5 28
Inginerie electrica, Inginerie Electrica, Energetica si 11 1 12 11 1 122 11 2 13 5 1 6 0 0 0 1 0 1 39 5| 44
L. Informatica Aplicata
3 |electronica si Eleciionics Tl ] 3
telecomunicatii ectronica, Telecomunicatii si
¢ Tehnologia Informatei 6 0 6 3 1 4 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 11 1 12
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 17 1 18 14 2 16 12 2 14 6 1 7 0 0 0 1 0 i 50 6 56
Inginerie geologica, Hidrotehnica, Geodezie si
mine, petrol si gaze Ingineria Mediului 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria
transporturilor Mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si Automatica si Calculatoare 4 0 4 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 8 1 9
tehnologia informatiei 6
Total Ingineria 5|sten_|elor, cal_cl_xlatoare si tehnologia 4 0 2 1 o 1 1 o 1 1 0 1 1 0 1 o 1 1 s 1 9
informatiei
Consructii de Masini si 8 2 10 50 1 6 51 0 5 3| 2 5 1l o 1 1l o 1 23 5| 28
Management Industrial
Hidrotehnicd, Geodezie i of o 0 of o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingineria Mediului
Inginerie mecanica, Inginerie Chimica si Protectia 6 o 6 7 0 7 5 0 5 2 3 5 0 0 0 0 0 23
mecatronica, inginerie [Mediului “Cristofor Simionescu” 0 20 3
7 3
industriala si Inginerie Electrics, Energetica si
¥ s 7
management Informatica Aplicats 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mecanica 10 1 11 9 2 11 3 1 4 5 0 5 0 0 0 0 0 0 27 4 31
Stiinta si Ingineria Materialelor 7 1 8 5 4 9 2 0 2 2 1 3 1 0 1 0 0 0 17 6 23
Design Industrial si
Managementul Afacerilor 8 1 9 6 1 7 5 3 8 5 1 6 0 0 0 0 0 0 24 6 30
Total Inginerie mecamc.a, mecatronica, inginerie industriala 39 5 2 32 s 40 20 24 17 7 24 2 0 2 1 0 1 111 24 135
si management
TOTAL TUIAS so| 8| 88| 62| 11| 73] 43| s s1] 32| 10 w2 4] o 4 A 3 223 33| 61| |

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.N. la data de 01.10.2019
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ANEXA NR. 3. SITUATIA FINANTARII DE BAZA PE STUDENT ECHIVALENT UNITAR SI
STUDENT FIZIC IN PERIOADA 2012 — 2019, PE RAMURI DE STIINTA
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Evolutia finantarii de baza pe student echivalent unitar si student fizic in perioada 2012 - 2019 pentru ramura de stiinta , Arhitectura si urbanism”

Nr. studenti fizici (SF) Nr. studenti echivalenti unitari (SEU)* Finantarea de FB/SF calculatd
Nr. Crt. Anul Ciclul de studiu Cursuriin | Cursuri in limbi Total SF | cyrsuri in limba |Cursuri in limbi Total SEU | baza (FB) - fise Cursuri in Cursuri in FB/SEU calculata
limba romana straine Seral romana straine Seral C.N.F.LS. (lei) | imba romans | limbi striine
0 1 2 3 4 5 | 6(3+445) 7 8 9 |10 (7+8+9) 11 12 13 14
Licent3 392,00 0,00 0,00 392,00 980,00 0,00 0,00 980,00 1.523.738,00 3.887,09 0,00
1 2012 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licent3 409,00 0,00 0,00 409,00 1.022,50 0,00 0,00 1.022,50 1.773.824,00 4.336,98 0,00 1.734,79
2 2013 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licentd 445,00 0,00 0,00 445,00 1.112,50 0,00 0,00 1.112,50 1.924.125,00 4.323,88 0,00 1.729,55
3 2014 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licentd 453,00 0,00 0,00 453,00 1.132,50 0,00 0,00 1.132,50 2.045.826,00 4.516,17 0,00 1.806,47
4 2015 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licentd 470,00 0,00 0,00 470,00 1.175,00 0,00 0,00/ 1.175,00 2.586.395,00 5.503,00 0,00 2.201,00
5 2016 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licentd 494,00 0,00 0,00 494,00 1.235,00 0,00 0,00/ 1.235,00 3.339.037,00 6.759,00 0,00 2.704,00
6 2017**  |Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licentd 517,00 0,00 0,00 517,00 1.292,50 0,00 0,00 1.292,50 4.296.829,00 8.311,00 0,00 3.324,00
7 2018**  |Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licentd 513,00 0,00 0,00 513,00 1.282,50 0,00 0,00/ 1.282,50 5.282.547,00 10.297,00 0,00 4.119,00
7 2019**  |Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

* Nr. de studenti echivalenti unitari de la licenta si master se calculeaza ca fiind produsul dintre nr. de studenti fizici x indicele de echivalare x coeficientul de cost

Indicele de echivalare are urmdtoarele valori:

pentru licenta

pentru master

Coeficientul de cost are urmatoarele valori:

1 pentru studentii care studiaza in limba romana
1,5 pentru studentii care studiaza in limbi strdine
2 pentru studentii care studiaza in limba romana
3 pentru studentii care studiaza in limbi straine

1,9 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie Chimica”
2,5 pentru ramura de stiinta ,Arhitecturd si urbanism”
1,75 pentru celalte ramuri de stiintd ingineresti

** pentru 2017, 2018 si 2019, calculul finantarii de baza pe student fizic nu cuprinde sumele alocate suplimentar universitatii, care au fost repartizate pe facultati in functie de alte criterii, deoarece acestea
erau repartizate, prin acte aditionale la contractele institutionale si fise C.N.F.1.S. la nivel de universitate (fara detaliere pe ramuri de stiinta)



Evolutia finantarii de baza pe student echivalent unitar si student fizic in perioada 2012 - 2019 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie chimica”

Nr. studenti fizici (SF) Nr. studenti echivalenti unitari (SEU)* Fi:an}area de FB/SF calculata
Nr. Crt. Anul Ciclul de studiu Cursuriin | Cursuri in limbi seral Total SF Cursuriin | Cursuri in limbi Seral Total SEU co::cajr(r::\Bf)ise Cursuri in Cursuri in FB/SEU calculata
limba romana strdine limba romana strdine C.N.E.LS. (lei) limba romana | limbi strdine
0 1 2 3 4 5 6 (3+4+5) 7 8 9 10 (7+8+9) 11 12 13 14
Licents 465,00 0,000 0,00 465,00 883,50 0,00 0,00 883,50 1.373.696,00 2.954,18 0,00
1 2012 Master 210,00 0,00 0,00 210,00 798,00 0,00 0,00 798,00 1.240.757,00 5.908,37 0,00
Granturi doctorale 28,00 0,000 0,00 28,00 627.600,00 22.414,29
Licentd 443,00 0,00 0,00 443,00 841,70 0,00 0,00 841,70 1.460.173,00 3.296,10 0,00 1.734,79
2 2013 Master 223,00 0,000 0,00 223,00 847,40 0,00 0,00 847,40 1.470.062,00 6.592,21 0,00 1.734,79
Granturi doctorale 43,00 0,00 0,00 43,00 1.086.383,00 25.264,72
Licentd 379,00 0,00 0,00 379,00 720,10 0,00 0,00 720,10 1.245.449,00 3.286,15 0,00 1.729,55
3 2014 Master 222,00 0,00 0,00 222,00 843,60 0,00 0,00 843,60 1.459.049,00 6.572,29 0,00 1.729,55
Granturi doctorale 58,00 0,00 0,00 58,00 1.481.921,00 25.550,36
Licenta 363,00 0,00 0,00 363,00 689,70 0,00 0,00 689,70 1.245.922,00 3.432,29 0,00 1.806,47
4 2015 Master 243,00 0,00 0,00 243,00 923,40 0,00 0,00 923,40 1.668.094,00 6.864,58 0,00 1.806,47
Granturi doctorale 48,00 0,00 0,00 48,00 1.224.480,00 25.510,00
Licentd 356,00 0,00 0,00 356,00 676,40 0,00 0,00 676,40 1.488.882,00 4.182,00 0,00 2.201,00
5 2016 Master 227,00 0,00 0,00 227,00 862,60 0,00 0,00 862,60 1.898.743,00 8.365,00 0,00 2.201,00
Granturi doctorale 48,00 0,00 0,00 48,00 1.237.281,75 27.776,70
Licenta 308,00 0,00 0,00 308,00 585,20 0,00 0,00 585,20 1.582.191,00 5.137,00 0,00 2.704,00
6 2017** Master 189,00 0,00 0,00 189,00 718,20 0,00 0,00 718,20 1.941.779,00 10.274,00 0,00 2.704,00
Granturi doctorale 47,00 0,00 0,00 47,00 1.189.100,00 25.300,00
Licentd 286,00 0,00 0,00 286,00 543,40 0,00 0,00 543,40 1.806.497,00 6.316,00 0,00 3.324,00
7 2018**  [Master 172,00 0,000 0,00 172,00 653,60 0,00 0,00 653,60 2.172.849,00 12.633,00 0,00 3.324,00
Granturi doctorale 43,00 0,00 0,00 43,00 1.087.900,00 25.300,00
Licent 256,00 0,000 0,00 256,00 486,40 0,00 0,00 486,40 2.003.455,00 7.826,00 0,00 4.119,00
8 2019** Master 170,00 0,00 0,00 170,00 646,00 0,00 0,00 646,00 2.660.839,00 15.652,00 0,00 4.119,00
Granturi doctorale 41,00 0,00 0,00 41,00 1.037.300,00 25.300,00

* Nr. de studenti echivalenti unitari de la licenta si master se calculeaza ca fiind produsul dintre nr. de studenti fizici x indicele de echivalare x coeficientul de cost

Indicele de echivalare are urmatoarele valori:

pentru licenta

pentru master

Coeficientul de cost are urmdtoarele valori:

1 pentru studentii care studiaza in limba romana
1,5 pentru studentii care studiaza in limbi straine
2 pentru studentii care studiaza in limba romana
3 pentru studentii care studiaza in limbi straine
1,9 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie Chimica”
2,5 pentru ramura de stiinta , Arhitecturd si urbanism”
1,75 pentru celalte ramuri de stiinta ingineresti

** Pentru 2017 si 2018, calculul finantarii de baza pe student fizic nu cuprinde sumele alocate suplimentar universitatii, care au fost repartizate pe facultati in functie de alte criterii, deoarece acestea
erau repartizate, prin acte aditionale la contractele institutionale si fise C.N.F.I.S. la nivel de universitate (fard detaliere pe ramuri de stiinta)



Evolutia finantarii de baza pe student echivalent unitar si student fizic in perioada 2012 - 2019 pentru celelalte ramuri de stiinta ingineresti

Nr. studenti fizici (SF) Nr. studenti echivalenti unitari (SEU)* Finantarea de FB/SF calculata
Nr. Crt. Anul Ciclul de studiu Cursuriin | Cursuriin limbi Total SF | cyrsuriin limba |Cursuri in limbi Total SEU | baza (FB) - fise Cursuri in Cursuriin FB/SEU calculatd
limba romana strdine Seral romana strdine Seral C.N.F.IS. (lei) | [imba roman3 | limbi striine Seral
0 1 2 3 4 5 6 (3+4+5) 7 8 9 10 (7+8+9) 11 12 13 14 15
Licentd 8.899,00 378,00| 157,00( 9.434,00 15.573,25 992,25| 219,80| 16.785,30 26.098.352,00 2.720,96 4.081,44| 2.176,77
1 2012 Master 2.833,00 168,00 0,00| 3.001,00 9.915,50 882,00 0,00| 10.797,50f 16.788.317,00 5.441,92 8.162,88
Granturi doctorale 81,00 81,00 1.815.558,00 22.414,30
Licentd 8.171,00 332,00| 102,00| 8.605,00 14.299,25 871,50| 142,80 15.313,55| 26.565.804,00 3.035,89 4.553,84| 2.428,71 1.734,79
2 2013 Master 3.098,00 205,00 0,00[ 3.303,00 10.827,25 1.076,25] 0,00 11.903,50( 20.650.082,00 6.071,77|  24.287,08 1.734,79
Granturi doctorale 142,00 142,00 3.585.206,00 25.247,93
Licent3 7.852,00 268,000 56,00( 8.176,00 13.741,00 703,50 78,40 14.522,90| 25.118.094,00 3.026,72 4.540,08| 2.421,38 1.729,55
3 2014 Master 3.101,00 173,00 0,00| 3.274,00 10.853,50 908,25 0,00| 11.761,75| 20.342.542,00 6.053,43 9.080,15 1.729,55
Granturi doctorale 218,00 218,00 5.554.669,00 25.480,13
Licentd 7.369,00 260,00 26,00| 7.655,00 12.895,75 682,50 36,40 13.614,65| 24.594.445,00 3.161,33 4.742,00[ 2.529,06 1.806,47
4 2015 Master 2.993,00 167,00 0,00 3.160,00 10.475,50 876,75 0,00| 11.352,25[ 20.507.488,00 6.322,65 9.483,98 0,00 1.806,47
Granturi doctorale 231,00 231,00 5.844.680,00 25.301,65
Licentd 7.251,00 235,00 0,00| 7.486,00 12.689,25 616,88 0,00| 13.306,13| 29.289.251,00 3.582,00 5.779,00 0,00 2.201,00
5 2016 Master 2.833,00 137,00 0,00| 2.970,00 9.915,50 719,25 0,00| 11.114,25| 24.464.529,00 7.704,00 11.556,00 0,00 2.201,00
Granturi doctorale 262,00 262,00 6.753.496,25 25.776,70
Licentd 7.583,00 268,00 0,00| 7.851,00 13.270,25 703,50 0,00| 13.448,75| 36.361.500,00 4.731,00 7.096,50 0,00 2.704,00
6 2017** Master 2.932,00 138,00 0,00 3.070,00 10.267,25 724,50 0,00| 10.991,75[ 29.718.121,00 9.463,00 14.194,50 0,00 2.704,00
Granturi doctorale 290,00 290,00 7.337.000,00 25.300,00
Licentd 7.294,00 307,00 0,00 7.601,00 12.764,50 805,88 0,00| 13.570,38| 41.113.799,00 5.818,00 8.727,00 0,00 3.324,00
7 2018** Master 2.877,00 137,00 0,00 3.014,00 10.071,25 719,25 0,00 10.790,50 35.872.291,00 11.636,00 17.454,00 0,00 3.324,00
Granturi doctorale 327,00 327,00 8.273.100,00 25.300,00
Licentd 7.290,00 336,00 0,00] 7.626,00 12.757,50 882,00 0,00 13.639,50 56.180.355,00 7.208,00 10.812,00 0,00 4.119,00
8 2019** Master 2.682,00 154,00 0,00| 2.836,00 9.387,00 808,50 0,00| 10.195,50f 39.893.391,00 14.416,00 21.624,00 0,00 4.119,00
Granturi doctorale 370,00 370,00 9.361.000,00 25.300,00

* Nr. de studenti echivalenti unitari de la licenta si master se calculeaza ca fiind produsul dintre nr. de studenti fizici x indicele de echivalare x coeficientul de cost

Indicele de echivalare are urmatoarele valori:

pentru licentd

pentru master

Coeficientul de cost are urmatoarele valori:

1 pentru studentii care studiaza in limba romana
1,5 pentru studentii care studiaza in limbi straine
0,8 pentru studentii de la seral
2 pentru studentii care studiaza in limba romana
3 pentru studentii care studiaza in limbi strdine
1,9 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie Chimica”
2,5 pentru ramura de stiintd ,Arhitectura si urbanism”
1,75 pentru celalte ramuri de stiinta ingineresti

** Pentru 2017 si 2018, calculul finantarii de baza pe student fizic nu cuprinde sumele alocate suplimentar universitdtii, care au fost repartizate pe facultati in functie de alte criterii, deoarece acestea erau repartizate,

prin acte aditionale la contractele institutionale si fise C.N.F.I.S. la nivel de universitate (fard detaliere pe ramuri de stiinta)
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ANEXA NR. 4. ACORDURI INSTITUTIONALE CO —TUTELA SI REALIZARI DEOSEBITE ALE
DOCTORANZILOR IN ANUL 2019
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Acorduri co-tutela si de colaborare realizate in anul 2019

Acorduri co-tutela
Nr. Acorduri colaborare /
crt. Universitatea Conducitor cercetare
Facultatea 9 Doctorand
partenera doctorat
The Ansbach Bursa ercetare la
University of Laurentiu Univ.Ansbach 6 luni
Applied Sciences Slétineénu Marius Boca (Laboratorul de materiale
Constructii de (Hochschule compozite si polimeri
Masini’si Ansbach) profesor dr. A. Sover )
1 Mana,gem,ent
Tor Vergata-Roma |Dumitru Nedelcu|  Georgiana :
Motas '_I'or Vergata Q|r_1 Roma, N
Italia, prof. Fabrizio Quadrini
Universitatea de
Medicina si Prof.dr.ing. Andra Maria Acord co-tutela teza de
Farmacie ,Grigore | Silvia Curteanu Mircea doctorat
Inginerie Chimica T. Popa
> si Protectia
Mediului ,,Cristofor
Simionescu”
Universite Cote .
d’Azur, Nice, Prof. Irina VOLE Drd..IuI|ar_1a Acord co-tutela teza de
Bejenari doctorat
France
Universitatatea prof.univ.dr.ing.L
Stiinta si Ingineria ; eandru drd.ing. Lenuta Acord co-tutela teza de
3 T A.l.Cuza lasi, o =
Materialelor Romania Gheorghe Ciurca doctorat
BUJOREANU
Universitatea Lille 1
(_Fran.ta) Loghin Carmen Ajinkya F.)OVAR Acord SMDTex
Universitatea (India)
Soochow (China)
Technical P,&?/gsig\gia
University of Crete, . Mocanu Samuel| Acord Joint Supervision
. . Prof. Vassilis
Design Industrial si Greece .
; Moustakis
4 Managementul —
- Prof. Silvia
Afacerilor Avasilcai Vartolomei
SBA RESEARCH Prof. Edgar Vasile Cristian Acord Joint Supervision
Weipp!
Prof. Silvia Hulubei
Leeds Beckett Avasilcai . .
; . (Georgescu) Acord Joint Supervision
University, UK Prof. Emma .
Wood Amalia




Realizari deosebite ale doctoranzilor in anul 2019

Nr.

crt Facultatea Premii / Medalii Brevete inventii | Articole / Lucrari publicate
- 4 Reviste ISI
Automatica si -4 Reviste BD
1 Calculatoare - 2 premii - - 12 Conferinte: ISI;
— 6 ConferintebBDI
- 1+ 1 capitol carte: ed. Springer
2 Construc’;!! 3! - un premiu la UEFISCDI - - 72 lucrari / articole publicate
Instalatii
- 5 lucrari indexate cu factor de
impact;
.. - - 1 articol revista indexata BDI,
Constructii de Masini . L -
) ’ ’ - 2 articole conferinta indexata
3 si Management - - BDI:
Industrial - 1 lucrare indexata ISl
Proceedings;
- 1 carte la editura CNCS ;
Inginerie Electrica, - 36 articole / lucrari publicate Tn
4 Energetica si - 2 premii - 2 brevete o P
AR reviste;
Informatica Aplicata
Electronica,
5 Telecomunicatii si i ) - 1 1Sl revista;
Tehnologia - 6 ISI Proceedings;
Informatiei
- 28 Articole publicate Tn reviste
cu factor de impact (I1SI) incluse
in Web of Science;
-2 premii I - 7 Lucrari publicate/in curs de
Inginerie Chimica si P ) publicare in ISI Proceedings
: .7 | - 2 medalii de aur; - . A g
Protectia Mediului - 3 Lucrari publicate in reviste
6 . - 1 Travel Grants for students - . -
,Cristofor incluse n baze de date
r » from Central & Eastern Europe . . . .
Simionescu ) internationale si/sau acreditate
and from Mediterranean area j ;
CNCSIS;
- lucrari la manifestari stiintifice;
- 17 lucrari prezentate la
Conferinta Scolii Doctorale;
- 5 articole Stiintifice publicate in
reviste cotate ISI
- 10 Articole publicate in
Buletinul Institutului Politehnica
Hidrotehnica lasi-Sectia Hidrotehnica
oo - . - 3 cereride - 16 Articole Stiintifice publicate
7 Geodezie si - 6 premii la concursuri b . i
Ingineria Mediului revete in reviste cotate BDI _
- 21 Participari la Conferinte
Internationale
- 10 Stagii de perfectionare la
Universitati din Europa
- 5 articole in reviste cu factor
de impact (WOS);
- 22 lucrari indexate ISI,
publicate de IOP
(WOS&Scopus);
8 Mecanica - - 1 cerere brevet |- 5 lucrari in baza de date
Scopus;

- 8 lucrari in BDI;
- 10 lucrari fara ISI si BDI;
- 5 premii la saloane de

inventica;




Stiinta si Ingineria

9 Materialelor - 10 premii - 1 cerere brevet | - 48 articole si publicatii
- 0 medalie de aur INVENTICS;
- 0 medalie aur INFOINVENT;
- 0 medalie aur UGAL INVENT;
- 0 medalie PROINVENT; .
- 1 loc Il la conferinta din ézlsRleFYrI;::eetljjlin S

Design Industrial si |Republica Moldova; - 9IS Proceedings in curs de
10 Managementul |- o diploma de excelents; - indexare 9
Afacerilor - o diploma de participare;

- 1 premiu special al Juriului. -
Workshop Inventii si Inovatii; -
premiu special Emerald Literati
Award , EMERALD
PUBLISHING

- 8 Conferinte BDI
- 2 Conferinte non BDI
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ANEXA NR. 5. ORGANIGRAMA CONSILIULUI PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE
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UNIVERSITATEA TEHNICA”GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

C.S.U.D.

UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

-

CONSILIUL PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT

y

SCOALA DOCTORALA A UNIVERSITATII

I

|

|

I

P l l \ l l \4
Facultatea de Facultatea de
Facultatea de | | Facultatea de Facultatea de Facultatea de Facultatea de Facultatea de Facudltatea Inginerie dF:ZL:ilit:t:ai Desian
Automatica si | | Constructii si Constructii de Inginerie Electronics, Hidrotehnic, M - Chimica si In inetri: Industr%al .
.. o . - ie si ecanica S
Calculatoare Instalati Masini 5 Elerctrics, Telecomunicati GeO(‘jeZI? ” (MEC) Protectia Matgerialelor Managementul
(AC) (cn Management Energetics si si Tehnologia '”g'”_e”a' Mediului (SIM) Afacerilor
Industrial Informatica Informatiei Mediului “Cristofor (DIMA)
(cmmi) Aplicats (ETTI) (HGIM) Simionescu”
(IEEIA) (iIcpm) ¢ ¢
Chimie. Inginerie
Calculatoare eirer Inginerie Inginerie Inginerie Inginerie o chimica
si tehnologia neinerie industrial3 electric3 Inginerie Inginerie civila mecanica chimics Ingineria o
informatiei C'V”T §! electronics si instalatii | materialelor Ir;glnerlT
instalatii — - I ngineria i ial3
! Inginerie Inginerie telecomunicatii Ingineria matgerialelor industriala
Ingineria mecanics energetica si tehnologii materialelor o
sistemelor informationale Ingineria Inginerie si
mediului management
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ANEXA NR. 6. SITUATIA PROGRAMELOR DOCTORALE



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



UNIVERSITATEA TEHNICA”GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

C.S.U.D.

SITUATIA PROGRAMELOR DOCTORALE IN 2019

Numar de

Numar de doctoranzi la forma | doctoranzi la forma Numai\r . Numar domenii Numar teze
o . conducatori .
cu frecventa, buget cu frecventa, cu doctorat sustinute
o doctorat
taxa
637 87 195 13 56







Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 7. MANUALUL PROCEDURILOR



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" 5
DEPARTAMENTUL PENTRU EVALUAREA $1 ASIGURAREA CALITATII (DEAC)

MANUALUL PROCEDURILOR  31.12.2019
Nr. Tipul ] . Revizi Data Mod de
. Denumirea procedurii Codul Editia . )
crt. procedurii a aprobarii comunicare
1. CODURI Codul de etica si deontologie profesionala universitara TUIASI.COD.01 3 0 21.01.2016 Public
5 ;ﬁ%ggmemu' Intern al Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" REG .01 1 5 17.09.2019 Public
3 rIz(zi%ulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administ REG.02 1 1 19.01.2018 Public
4 Rgg_ulam_entul de organizare si functionare a Directiei Generale Ad REG.03 5 0 04.05.2018 Public
ministrative
5 Regulamentul dellf)rganlzgre si functionare a Universitatii Tehnice " TUIASI.REG.04 1 0 06.02.2015 Public
Gheorghe Asachi" din lasi
6. Regulamentul de organizare si functionare a Senatului TUIASI.REG.05 1 0 14.06.2016 Public
7 Regulgme_ntul de organizare gi functionare a Comisiei pentru Evalu REG .06 3 0 22092016 Public
area si Asigurarea Calitatii — CEAC
8. Regulamentul'de organizare si fu'r'wcl_;lonare a Departamentului pentr REG .07 1 0 22092016 Public
u Evaluarea si Asigurarea Calitati — DEAC
9 Regula_mentul de organizare si fqnctlonare a Departamentului pentr REG 08 1 3 17.05.2019 Public
u Pregatirea Personalului Didactic-DPPD
REGULAMENTE R | Tl d - T - Comisiei de Monitori
10. reegu amentul de organizare si functionare a Comisiei de Monitoriza REG.09 1 0 13.12.2016 Public
11. Regulamentul de organizare si functionare a Echipei de Gestionare REG .10 1 0 13.12.2016 Public
a Riscurilor
12. Rggu!amentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor de stu REG.11 > 5 12.07.2019 Public
dii universitare de doctorat
13. Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Economice REG.12 1 0 16.06.2017 e-mail
14. Re_gulz_imentul _de organizare si functionare a Facultatii de Stiinta si | REG 13 1 0 14.07.2017 Public
ngineria Materialelor
15. Regulament de organizare si functionare a Directiei Servicii Student UTLPOS.12 1 0 11.06.2010 _
esti e-mail
16. Regulame_ntul de organizare si fl_mctlonare a Serviciului Intern REG 14 1 0 16.06.2017 e-mail
de Prevenire, Protectie si Situatii de Urgenta
17. Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului de Paza REG.15 1 0 14.07.2017 public



http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.COD.01_Codul%20de%20etica_E3R0%20(1).pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.01%20Regulamentul%20intern%20al%20TUIASI.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.02%20ROF%20%20Consiliul%20de%20Administratie%20%20E1R1.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.03%20Regulament%20organizare%20functionare%20DGA.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.04-E1R0%20ROF%20TUIASI.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.05-E1R0%20ROF%20Senat.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.06-E3-ROF%20CEAC.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.07-E2%20ROF%20DEAC.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.08-ROF%20DPPD.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.09%20E1R0%20ROF%20CSCIM.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.10%20E1R0%20ROF%20EGR.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.11%20Regulament%20privind%20organizarea%20si%20%20desfasurarea%20actvitatilor%20de%20studii%20universitare%20de%20doctorat.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.13.htm

Regulament de organizare si functionare (rof)

18. s o REG.16 16.09.2017 Public
a Facultatii de mecanica

19. Regulamentul de organizare si fgnc}lonare a Comisiei de Etica si D REG. 17 15.12.2017 Public
eontologie Profesionala Universitara

20. Regu_lam“entul de orgamza_r”e Si func_:tlonare a Bibliotecii Universitatii REG. 19 12.04.2019 Public
Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi

21 Regulamentul (_je organizare i fu_nctlonare Directia de REG. 20 30.03.2018 Public
Management si Monitorizare Proiecte

22. Regulamentul de organizare si functionare a Biroului Rotaprint REG.21 08.06.2018 Public

23 Regulament de organizare si functionare a Serviciului Administrativ REG. 22 09.07.2018 Public
— Patrimoniu

o4 Regulament de organizare si functionare a Serviciului Achizitji - REG. 23 09.07.2018 Public
Transport

o5 éReguIamentuI de organizare si functionare a Biroului de Statistic REG. 25 08.06.2018 e-mail

26. ztlaugiulamentul de organizare si functionare a Secretariatului Rectora REG. 26 09.07.2018 Public

27. Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Tehnic REG. 27 08.06.2018 e-mail

o8 Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Tehnico REG. 28 08.06.2018 e-mail
Economic

29 Rggglam_entul de organizare si functionare Comisia de Cercetare Di REG. 29 30.03.2018 Public
sciplinara

30. Regulament Organizare si Functionare a Comisiei Sociale REG.31 28.09.2018 Public
Regulament de organizare si functionare a cantinei din campusul st

31. udentesc REG.32 07.12.2018 Public
“Tudor Vladimirescu”

32 Regulamentul de organizare si fpnptlona’,re a bazei sportive din REG 33 17.05.2019 Public
Campusul Studentesc ,, Tudor Vladimirescu

33. Procedura privind elaborarea procedurilor si instructiunilor de lucru PS.01 28.09.2018 Public

34. Procedura privind Implementarea SCIM PS.04 15.12.2017 Public

35. PRO;E.?ES' DE | procedura privind evaluarea sistemului de control intern managerial PS.05 07.12.2018 Public

36. Procedura privind managementul functiilor sensibile PS.06 13.12.2016 Public

37 Procedura operationala privind delegarea sarcinilor si limitele PS.07 22 09207

competentelor si responsabilitatilor delegate



http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.16%20E1R0.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.17.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.19%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20Biblioteca%20TUIasi.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.20.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.21.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.22%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20a%20Serviciului%20Administrativ%20Patrimoniu.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.23%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20Serviciu%20Achizitii%20Transport.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.26%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20Secretariatul%20Rectoratului.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.29_E1R0_ROF%20Comisia%20de%20Cercetare%20Disciplinara.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.31%20Regulament%20Organizare%20si%20Functionare%20a%20Comisiei%20Sociale.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.32%20ROF%20Cantina%20din%20campus%20Tudor%20Vladimirescu.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PS.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PS%2004%20Procedura%20privind%20Implementarea%20SCIM.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/PS.07.htm

38. Procedura privind managementul riscurilor PS.08 1 0 13.12.2016 Public
39. Instructiuni elaborare unitara ROF-uri PO.POM.02 1 0 28.09.2018 Public
40. PROCEDURI Functionarea structurilor si functiilor de conducere UTI.POM.03 1 0 16.05.2006 Public
OPERAQIONAL Procedura referitoare la procesul de constituire si de alegere a
41. | MANAGERIALE | structurilor si functilor de conducere academica pentru legislatura PO.POM.05 4 1 13.12.2019 Public
2016-2020
42 Protectia pe_rsoane_lor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter UTI.POB.O7 1 0 20.04.2010 Public
personal si libera circulatie a acestor date
PROCEDURI OPERATIONALE PENTRU PROCESELE DE BAZA
43, Prgcedgra pnvmd organizarea activitatii didactice pentru studiile PO.DID.O1 4 1 08.06.2018 Public
universitare de licenta
44, Proqedura privind organizarea activitatii didactice pentru studiile uni PO.DID.02 5 1 08.06.2018 Public
versitare de masterat
45, Prqgefjura privind recunoasterea functiilor didactice obtinute in PO DID.03 1 1 22 11.2019 Public
strainatate
46. Procedura privind elaborarea planurilor de invatamant PO.DID.04 2 1 28.09.2018 Public
47 Proq_edu_ra pr!vmd organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de PO DID.05 8 9 14.02.2019 Public
studii universitare de licenta
48, Prc_)cedyra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO DID .06 8 9 14.02.2019 Public
Proceduri universitare de masterat
uri . - = — -
: Procedura de organizare si desfasurare a admiterii la studii .
49. °p%r:§':r’sale universitare de licenta si masterat pentru romanii de pretutindeni PO.DID.07 1 0 14.07.2017 Public
50. Prorectoratul Procedura de finalizare a studiilor universitare de licenta (ciclul | — PO DID .08 3 1 30.03.2018 Public
. A Sistem Bologna)
Didactic si de P r de final udii - m 3 terat (Giclul T
51 Asigurare a rocedura de finalizare a studiilor universitare de masterat (ciclu PO.DID.09 3 0 16.06.2017 Public
Calitatii = Bologna) ~ '|
50, rganizarea i desfagurarea concursurilor pentru ocuparea PO DID.10 5 5 07.12.2018 Public
posturilor didactice
Procedura privind acordarea gradatiilor de merit pentru personalul
53. didactic titular din cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" PO.DID.11 1 1 22.09.2017 Public
din lagi
54. Procedura prlvmg Arnen.’;lr)erea Acallte_z’;u de titular in invatamant si/ sau PO DID 13 1 5 29.09 2017 Public
in cercetare dupa implinirea varstei de 65 de ani
55. Procedura de examinare si notare a studentilor PO.DID.14 2 1 12.07.2019 Public
56. Procedura Ade organizare si desfasurare a examenului de PO DID.17 1 0 07.12.2018 Public
promovare in cariera didactica
57. Procedura de organizare a activitatii didactice pentru programele PO.DID.19 2 0 22.11.2019 Public



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.POM.02%20Instructiuni%20elaborare%20unitara%20ROF-uri.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/UTI-POM-03.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.POM.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/UTI.POM.07.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.03%20Recunoastere%20functii%20didactice%20obtinute%20in%20strainatate.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.04.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.06.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.07%20E1R0%20Procedura%20admitere%20romanii%20de%20pretutindeni.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.08.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.09.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.10.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.11.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.13.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.14.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.17.htm

postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua

Procedura de initiere, evaluare interna, aprobare, monitorizare si
evaluare

58. o : : . PO.DID.20 2 0 25.10.2019 Public
periodica a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continua
59, Initierea, aprobareq, monitorizarea $i evaluarea periodica a UTI.POB.06 1 1 15.05.2017 Public
programelor de studii
60. Evaluarea interna a programelor de studii universitare de licenta si TUIASI.POB.O7 5 0 13.02.2014 Public
de masterat
61. Evaluarea cadrelor didactice de catre management TUIASI.POB.12 2 1 10.07.2014 Public
62. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti UTI.POB.13 1 1 27.06.2013 Public
63. Evaluarea colegiala a cadrelor didactice UTI.POB.14 1 1 27.06.2013 Public
. - L . TUIASI.POB.15. .
64. Angajarea personalului didactic si de cercetare asociat 1 2 3 22.09.2016 Public
65. Prociedura.prlvmd continuarea pe perioada determinata a activitatii | TUIASI.POB.15. 1 5 16.06.2017 Public
dupa pensionare 2
66. Conferirea titlului onorific de profesor emerit TUIASI.POB.36 1 0 12.07.2012 Public
67. Recunoasterea perioadelor de studii efectuate in strainatate TUIASI.POB.37 1 0 15.05.2012 Public
6. Pr_ocedgra de evaluare interna periodica a domeniilor de studii TUIASI.POB .40 1 0 10.07.2014 Public
universitare de master
69. Procedura de autoevaluare institutionala PO.CEAC.01 1 0 15.12.2017 Public
70. Procedura privind colectarea datelor PO.CEAC.02 1 0 15.12.2017 Public
71, Procgduf? privind cazarg':a studentilor in caminele Universitatii PO PRS.01 1 4 17.09.2019 Public
Tehnice "Gheorghe Asachi
. Procedura privind organizarea programului de voluntariat si .
2. Proced_un voluntariat acreditat si obtinerea de credite de studiu suplimentare PO.PRS.02 1 0 14.07.2017 Public
operationale Procedura privind acordarea burselor studentii de la ciclurile de
73 | pentru invatamant licenta si master din cadrul Universitati Tehnice PO.PRS.03 2 2 02.11.2018 Public
Prorectoratul | Gheorghe Asachi” din lasi
Relatia cu Procedura privind organizarea de tabere / excursii externe in
74, | Studentii perioada vacantelor pentru studenti Universitdti  Tehnice PO.PRS.04 1 1 25.10.2019 Public
,Gheorghe Asachi” din lasi
Procedura privind monitorizarea insertiei profesionale a PO.CC- .
> absolventilor TUIASI.01 ! 0 [ 1512.2017 Public
76. | Proceduri Procedura pentru elaborarea si susiinerea tezei de doctorat PO.CSUD.01 1 2 22.11.2019 Public
77, operationale Prqcedgra de organizare si desfagurare a admiterii in ciclul de studii PO.CSUD.02 4 3 14.02.2019 Public
pentru universitare de doctorat
78, Consiliul Pro_cedyta prl\f!nq recunoasterea calitatii de conducétor de doctorat PO.CSUD .03 1 3 22 11.2019 Public
pentru obtinuta in strainatate
Studiile ivi i i i i
79. udii Procedura privind recunoasterea titlului de doctor obtinut Tn PO.CSUD.04 1 > 22 11.2019 Public

Universitare

strainatate



http://www.calitate.tuiasi.ro/UTI-POB-06-Procedura%20initiere2.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/UTI-POB-06-Procedura%20initiere2.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.15.2%20E1R5.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.15.2%20E1R5.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.36-Procedura%20profesor%20emerit.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CEAC.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CEAC.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRS.01%20Procedura%20privind%20cazarea%20studentilor%20in%20camine%20studentesti.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRST.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRS.03%20Procedura%20privind%20acordarea%20burselor%20pentru%20studentii%20de%20la%20ciclurile%20de%20invatamant%20licenta%20si%20master.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CC-TUIASI.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CC-TUIASI.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.03%20E1R0%20Procedura%20recunoastere%20cond%20doctorat.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.04%20E1R0%20Procedura%20recunoastere%20titlu%20doctor.pdf

de Doctorat —
CSuUD

Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de
cercetare din Uniunea Europeana de catre doctoranzii proiectului

80. .Burse doctorale — o investitie in inteligenta (BRAIN)” POSDRU 6/ UTI.POS.26 29.03.2011 Public
1.5/ S79
Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de
81. cercetare din Uniunea Europeana de catre doctoranzii proiectului | TUIASI.POB.29 29.03.2011 Public
EURODOC- POSDRU 88/ 1.5/ S/ 59410
Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de
82. cercetare din Uniunea Europeana de catre doctoranzii proiectului | TUIASI.POB.31 29.11.2011 Public
CUANTUMDOC- POSDRU 107/ 1.5/ S/ 79407
83. Procedura privind obtinerea atestatului de abilitare PO.CSUD.05 04.05.2018 Public
84, Procec!uri Prpcedura (.:Ieu i organizare a Programului de formare PO DPPD.O1 17.05.2019 Public
operationale psihopedagogica in cadrul DPPD
pentru Procedura privind organizarea si desfasurarea activitatilor de
85. | departamentul | perfectionare a cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar PO.DPPD.02 04.05.2018 Public
pentru prin grade didactice Il si |
Pregatirea
86. [P)?drsor)alului Procedura _de organiza.rev si desfasurare a admiterii la programul de PO DPPD.03 17.05.2019 Public
actic- formare psihopedagogica
DPPD
7. Procedura privin_d salarizare_a mefnt?r.ilor ech?pei dve proiect in cadrul PO.DMMI.01 20.01.2017 Public
contractelor cu finantare nationala si internationala
88. | Proceduri Procedura privind inregistrarea rezultatelor activitatilor de PO.DMMP.02 22 11.2019 Public
. cercetare-dezvoltare
operationale Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de Public
89. pD(_antru_ cercetare din Uniunea Europeana de catre cercetatorii postdoctorali | TUIASI.POB.34 02.03.2012
irectia ai proiectului PERFORM-ERA- POSDRU 89/ 1.5/ S/ 57649
Management Procedura privind editarea si tiparirea de carti si materiale didactice Public
90. | si A . . . TUIASI.POB.41 18.12.2014
Monitorizare si stiinfifice la editura Politehnium
Proiecte - Valorificarea rezultatelor activitatilor de cercetare — dezvoltare — Public
91. [ pmMmI inovare obtinute Tn baza derularii unor contracte finantate din | TUIASI.POB.38 15.11.2012
fonduri publice
Procedura privind acordarea titlului de doctor honoris causa al Public
92. Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lagi TUIASI.POB.39 21.03.2013
Regulament privind organizarea si recunoastereal/echivalarea
93. . stagiilor pentru studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ PO.PRI.O1 27.09.2019 Public
Pi)oecni?tl”' Outgoing in cadrul Programului ERASMUS+ KA103
Regulament privind organizarea mobilitatilor pentru predare pentru .
94. Pro;’;:;iriat“' cadre didactice in cadrul Programului ERASMUS+ KA103 PO.PRI.02 21.09.2019 Public
internationale Regulament privind organizarea stagiilor pentru studii si plasamente
95. ’ pentru studentii Erasmus+ Outgoing si Incoming in cadrul PO.PRI.03 28.09.2018 Public

Programului ERASMUS+ KA107



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DPPD.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DPPD.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DPPD.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.03_E1R1.pdf

Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing si incoming

96. pentru predare pentru cadre didactice in cadrul Programului PO.PRI.04 1 1 28.09.2018 Public
ERASMUS+ KA107
Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing de formare — .
97. STT in cadrul Programului ERASMUS+ KA103 PO.PRI.05 ! 2 22.11.2019 Public
Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing si incoming
98. de formare (STT) pentru o | Po.PRIO7 1 o |o07.12.2018 Public
cadre didactice si personal administrativ in cadrul Programului
ERASMUS+ KA107
Regulament privind derularea Programului de Educatie, Burse,
99. Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in Roméania Finantat din PO.PRI.08 1 0 02.11.2018 Public
Granturile SEE -Mecanismul Financiar 2014-2021
100. f’rocefiuvra pnym.d eliberarea Q|sp02|t,|e| rectorului pentru deplasarile PO PRI.10 5 0 22 11.2019 Public
in strainatate in interes profesional
101. Acordarea bursei ,Gheorghe Asachi” UTI.POB.22 1 0 20.04.2010 Public
102. Acordarea medaliei ,Gheorghe Asachi” UTI.POB.23 1 0 20.04.2010 Public
103. i:c;ci)rdarea Plachetei Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din UTL.POB.28 1 0 23.09.2010 Public
104. . Erocedura operatlona_lej privind implementarea proiectelor cu PO PMR.O1 1 0 30.03.2018 Public
Proceduri finantare nerambursabila
operationale  I"pr,coqura privind acordarea gradatiilor de merit pentru personalul
105, | Pentru didactic auxiliar din cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” | TUIASI.POB.43 1 0 10.05.2016 Public
Prorectoratul din lasi
:\Asgggrin&%?tu Procedura privind acordarea gradatiilor de merit pentru personalul
106. didactic auxiliar din cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" | TUIASI.POB.43 1 0 10.05.2016 Public
din lasi
PROCEDURI OPERATIONALE PENTRU PROCESELE SUPORT
107, Procedura prJV|nd degolnAtareafir?pturllf)r _bane§t| ale per_sqnalulw ca PO DE.O1 0 03.11.2016 e-mail
re efectueaza deplasari in strainatate, in interes de serviciu
Procedura privind decontarea cheltuielilor de delegare si detasare i
108. n alta localitate, precum si in cazuldeplasarii, Tn localitate, Tn interes PO.DE.O2 0 07.12.2018 e-mail
Proceduri ope | ul serviciului
109. .raglo.nale- Procedura de lucru pent_ru mgmbrn comisiei de inventariere anuale UTI.POS.02 0 20.04.2010 e-mail
Directia Econ | a elementelor de activ si pasiv
110, omica Procedura operationala privind prlv!nd angajarea, lichidarea, ordona PO DE.03 0 15.09.2017 Public
ntarea si plata
Procedura privind masurile de securitate pentru organizarea, desfas
111. urarea si programul operatiunilor de tranzactionare electronica, PO.DE.O4 0 30.03.2018 Public

la punctele de plata prin P.O.S.



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.04_E1R1.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.07%20Mobilitati%20formare%20cadre%20did%20ERASMUS%20K107.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.08_E1R0.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PMR.01%20Implementare%20%20proiecte%20finantare%20nerambursabila.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.43.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DE.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DE.04%20Masuri%20securitate%20operatiuni%20tranzactionare%20electronica.pdf

112. Procedura privind evaluarea performantelor profesionale individuale PO.DRU.01 1 0 09.02.2018 Public
113. P duri Procedura privind organizarea activitatii de formare profesionla PO.DRU.02 1 1 09.02.2018 Public
114. o e:gfiinl;:; _ | Procedura privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant PO.DRU.03 1 0 09.02.2018 Public
115. P Directia Metodologie infiintare posturi proiecte fonduri nerambursabile PO.DRU.04 1 0 28.09.2018 Public
116. Resurse Procedura prlvmc.j” e_laborgrea organigramei Universitatii Tehnice PO.DRU.O5 1 0 12.04.2019 Public
Umane ~,Gheorghe Asachi” din lasi
Procedura privind emiterea statelor de salarii pentru angajatii cu .
117, functia de baza in Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi”’ din lasi PO.DRU.08 1 0 17.09.2019 Public
Proceduri Procedura privind efectuarea operatiunilor de incasare in avans
118. | operationale- | prin virare de bani in cont sau prin depunere de numerar la ghiseul PO.DSS.01 1 0 17.03.2017 Public
Directia cantinei studentesti “Tudor Vladimirescu”
Servicii Procedura privind lichidarea si ordonantarea cheltuielilor din cadrul e-mail
119. Studentesti Directiei Servicii Studentesti PO.DSS.02 ! 0 16.06.2017
Proceduri : . . .
. Procedura de aplicare a consemnului general si particular al .
operationale — | 4 iior de paza din cadrul Universititi Tehnice ,Gheorghe e-mail
120. Se”l’,';;‘g' de | Asachi” din lasi — PO.PAZA.01, aprobat la data de 14.02.2019 PO.PAZA.01 1 0 14.02.2019
Procedura pentru supravegherea starii de sanatate a lucratorilor | PO.SIPPSU.O Public
121. Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi 1 ! 0 12.04.2019
122, Proc_edun AOrqamzeV\rea si functionarea Comitetului de Securitate si Sanatate | TUIASI.POS.0 1 2 18.10.2012 Public
operationale — | in Munca 6
123. | Serviciul Intern | Prima interventie in caz de incendiu UTI.POS.07 1 0 e-mail
de Prevenire, | Procedura privind supravegherea instalatiilor/ echipamentelor si a TUIASI POS.2
124. Protectie si personalului deservent ce intrd sub incidenta ISCIR, de catre 1 ' 1 0 14.06.2016 e-mail
Situatii de RSVTI
Urgenta Procedura privind implementarea Legii antifumat nr. 15/ 2016
125, pentru . modlf!carea si completarea Legii nr. 3{19/ 2002 pentru TUIASI.POS.2 1 0 14.06.2016 Public
prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din 3
tutun, publicata in Monitorul Oficial nr. 72 din 1 februarie 2016
Proceduri
126. ope_rallglonalef Citirea aparaturlll _de masurare, |ptpcm|r§a blllan‘gurlllor teh.mce Si PO TEH.O1 > 0 08.06.2018 e-mail
Serviciul Tehnic| facturarea energiei electrice, energiei termice si a apei potabile
127 Procedura de regle[ner:tare a accesului |n mobﬂe}e Universitatii PO.SAP .01 1 1 12.05.2017 Public
P duri Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi
ope:'ggiinl;::a _ | Procedura privind pregatirea si derularea operatiunilor de scoatere
128. Serviciul dlln func’;llune avn;quacV:ecllorfflTe, _oblectelor de. mventar_ dlelmlc(:je_l PO.SAP .02 1 0 14.07.2017 Public
Administrativ- valoare si scurta durata de olosire, precum si a materialelor din
Patrimoniu dotarea cladirilor
129. Procedura de functionare a arhivei PO.SAP.03 1 1 15.09.2017 Public
130. Procedura de functionare a registraturii PO.SAP.04 1 2 04.05.2018 Public



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.04%20Regulam.%20infiint.%20post.%20proiecte%20fonduri%20neramburs..pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DSS.01%20E1R0%20Procedura%20incasare%20avans%20Cantina.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POS.06-E1R2-procedura%20organizare%20CSSM.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POS.06-E1R2-procedura%20organizare%20CSSM.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.04.htm

131. Procedura privind inchirierea spatiilor si terenurilor PO.SAP.05 0 13.12.2019 Public
132. Procedura operationala activitatea de tipografie PO.SAP.06 0 09.07.2018 Public
133. Procedura de desfasurare a activitatii de curierat TUIAS;‘POS'l 0 06.02.2015 e-mail
Procedura privind conditiile de instituire a dreptului de trecere, drept
ului de superficie si a dreptului de folosinta gratuita asupra bunurilor | TUIASI.POS.1 .
134. imobile aflate Tn proprietatea Universitatii Tehnice “Gheorghe Asac 9 0 14.06.2016 Public
hi” din lasi
135. Serviciul intern de prevenire, protectie si situatii de urgenta IP-SIPPSU 0 14.06.2016 Public
GHIDURI
136. Ghiduri Ghidul achwtaplorgie e_Iabo_rare a Rgpoar:telor de Autoevaluare a pr GHID.O1 0 09.07.2018 Public
pentru proces ogramelor de studii universitare de licenta
137, cle de bazi Ghidul achwtaplorgie e_Iabo_rare a Rapoartelor de Autoevaluare a pr GHID.02 0 09.07.2018 Public
ogramelor de studii universitare de master
Ghiduri e-mail
138. | pentru proces | Ghid privind derularea procedurilor de achizitii publice UT"GTID'S'O 0

ele suport



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.06%20Procedura%20operationala%20privind%20activitatea%20de%20tipografie%20a%20Biroului%20Rotaprint.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POS.19_E1R0.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POS.19_E1R0.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/IP-SIPPSU.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/GHID-01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/GHID-02.htm

Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 8. DIPLOMA ,,GRAD DE INCREDERE RIDICAT ” ACORDATA DE A.R.A.C.LS.
UNIVERSITATH TEHNICE ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
(acordata in anul 2009)
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Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 9. DIPLOMA ,, GRAD DE INCREDERE RIDICAT ” ACORDATA DE AR.A.C1S.
UNIVERSITATII TEHNICE ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

(‘acordatd in anul 2015 - evaluare externa)



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
ROMANIAN AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION
Membra ENQA — Full member of ENQA

Inregistrati in EOAR — Registered in EOAR

CERTIFICAT

CERTIFICATE
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi

a obtinut, in urma evaludrii institutionale, calificativul

GRAD DE INCREDERE RIDICAT
pentru perioada 2015-2020

Jollowing institutional evaluation attained a HIGH DEGREE OF CONFIDENCE rating for the period 2015-2020
BIROUL EXECUTIV AL CONSILIULUI ARACIS

Presedinte ARACIS EXECUTIVE BUREAU OF ARACIS Vicepresedinte ARACIS

ARACIS President ) Q ARACIS Vice President
Prof. univ. dr. Petrescu Iordan \&Ll A— Prof. univ. dr. Ghituliea Cristina

e slylelic]
Director Departament de Evaluare Externa a Calitatii Director Departament de Acreditare
Director of the ARACIS Eragulii ) Director of the ARACIS Acreditation Departnrent

Prof. univ. dr. Popa Prof. univ. dr. ing. Lache Simona

Secretar General ARACIS |

ARACIS General Secretary \
/ Prof. univ. dr. Stan Vasilica\ | _ J
Data eliberini/Releade date: .
|
Vi

23.07.2015 Nr. 117 /2015
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ANEXA NR. 10. REZULTATELE EVALUARII INDEPLINIRII STANDARDELOR DE REFERINTA
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COMISIA PENTRU EVALUAREA $1 ASIGURAREA CALITATII - CEAC
DEPARTAMENTUL PENTRU EVALUAREA S| ASIGURAREA CALITATII - DEAC

REZULTATUL EVALUARII INDEPLINIRII STANDARDELOR DE PERFORMANTA
EVALUARE INSTITUTIONALA ANUALA 2019

A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Criteriu Standard Indicatori de Standard de performanta TUIASI Nivel
performanta Hotararea Guvernului nr 915/2017 2019
Min: TUIASI este infiintatd si functioneazd conform legii. TUIASI are o Carta
SA 11 Misiune ur1'ive'rs.,'itaré alg cérei prevederi s:un’E (_:onhcorda_nte cu 'Iegisllatia nationala si cu
obie.cti.vé '§i integrit,ate principiile Spatiului European al Invataméantului Superior si sunt cunoscute de
L o I.P.A.1.1.1. Misiune si | membrii comunitatii universitare. Misiunea si obiectivele asumate o
academica o A . a3 : NI . . . .| Ref.l
TUIASI formuleazs obiective gd;;:jg?gae?eza in sistemul national de invatamant superior prin claritate, distinctie
S ) i ificitate.
stalF))irIce)g?eaont;:ZIc:UtR/GeFeI pe _Ref.}: Pljin fo[njulare _§i mod de reanlizavrev, rAnisiun_ea Si pbiectivele TUIASI o
care le urmareste tn |nQ|V|duaI|zeaza in Spatiul European al Invatallmantullw Superior _ _
concordants cu un set de M|_n: _TU!A_\SI are un C_oq dg etica S dec_)ntol-oglev ) profesmn_alé
A1 Structurile valori de referints umversﬂgr_a/lntlegnt.ate ac.:a_ldemlpa,“pn_n care apara vanrlllellll.:)ertalltn academlce,
institutionale TUIASI poate dovedi c3 autonomiei un|ve_r3|tare si integritatii etice, dlls_pune.de practici si aplica mecanisme
administrativé respects si apara clare_ pgntru asigurarea permanenta a V|g|Ien§e|.fa§é de eventl_JaIe fraude Tn
si manageriale libertatea academica a act!wtétlle sale acgdemllce,. dg cercetare_ sau de orice alta natgré, inclusiv mésurl
personalului si studentilor active de prevenire i ellmlnarfa a er_c:éror.form? deA plagiat, precum si .de
si functioneaza in conditii 1.P.A.1.1.2. Integritate promovare a principiilor de etica si integritate in randul tuturor membrilor Ref 1

de autonomie universitara
si de responsabilitate si
raspundere publica pentru
educatia oferita si
resursele TUIASI utilizate
n acest scop.

academica

comunitatii academice. TUIASI monitorizeaza si evalueaza permanent aceste
practici si poate face dovada aplicarii lor pentru toate activitatile desfasurate si a
implicarii studentilor in toate aceste procese, iar rezultatele monitorizarii sunt
facute publice anual sau ori de cate ori este necesar. Codul de etica si deontologie
profesionala universitard/integritate academica prevede mecanisme si masuri
pentru asigurarea egalitati de sanse si protejarea Tmpotriva intolerantei si a
discriminarii de orice fel.

Ref.1: : TUIASI poate face dovada ca aplicarea acestor practici in toate procesele




pe care le gestioneaza management, educatie, cercetare s.a. a condus la
imbunatatirea performantelor obtinute. Rezultatele evaluarilor efectuate sunt
inscrise in rapoarte de activitate anuale, care sunt publicate pe pagina web a
institutie

Ref.2: TUIASI are o politica bazata pe preventie cu privire la eventuala incalcare a
codului de etica si integritate academica, demonstrand prin pozitionari publice,
studii, analize sau masuri acest fapt. Aceasta integreaza inclusiv in planurile de
invatamant elemente care sa responsabilizeze studentii in acest sens, respectiv
cadrele didactice demonstreaza ca sunt la curent cu evolutiile la nivel national,
european si global cu privire la procesele si tehnicile de prevenire si combatere a
actiunilor care incalca normele de etica si integritate academica

I.LP.A.1.1.3.
Raspundere si
responsabilitate
publica

Min: TUIASI dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele
domenii ale activitatii universitare pentru a se asigura ca angajamentele pe care si
le-a asumat sunt respectate riguros, in conditii de transparenta publica. Auditarea
interna se realizeaza efectiv, periodic si pe o baza reglementata intern, la nivel de
institutie si de compartimente si priveste problemele administrative, financiar-
contabile, ale integritatii academice, predarii, evaluarii studentilor, cercetarii si
serviciilor studentesti. Anual se publica un raport de audit academic, dezbatut in
Senat, si se elaboreaza un plan de ameliorare.

Ref.1: TUIASI face dovada aplicarii masurilor stabilite Tn planul de ameliorare si
raporteaza anual si face publice stadiul aplicarii masurilor de imbunatatire si
rezultatele obtinute

Ref 1

S.A.1.2. Conducere si
administratie
TUIASI are un sistem de
conducere universitara
coerent, integrat si
transparent si care se
bazeaza pe o
administratie eficace si
eficient, adaptata misiunii
si obiectivelor asumate.

I.P.A.1.2.1. Sistemul
de conducere

Min: .: TUIASI are un sistem de conducere si un regulament de functionare
internd care respectd reglementarile legale in vigoare, respectdnd procentele
minimale de reprezentare a studentilor in structurile de conducere ale IIS, stipulate
prin lege. Mecanismul de alegere a reprezentantilor studentilor in consilii, senate
si alte structuri este clar descris in Carta universitara si in regulamentele interne.
Acesta este democratic si transparent, nediscriminatoriu si nu limiteaza dreptul
studentilor de a reprezenta si de a fi reprezentati. in structurile de conducere sunt
implicati reprezentanti ai mediului economic si social, ai sindicatelor din educatie si
ai altor beneficiari si parteneri ai universitaji.

Ref.1: Sistemul de conducere si regulamentul de functionare interna TUIASI
utilizeaza si sisteme informationale si de comunicare, de tip internet si Intranet,
care implica membrii comuinitatii universitare, inclusiv studentii si raspund
intereselor publice.

Ref.1

I.LP.A.1.2.2.
Management strategic

Min: TUIASI are un plan strategic cu un orizont de cel putin patru ani si planuri
operationale anuale care sunt publice, cunoscute de membrii comunitatii
universitare si sunt aplicate conform unor practici si mecanisme de urmarire
riguroase. Planul strategic este elaborat pe termen lung, mediu si scurt, este
actualizat anual sau in functie de evolutia si contextul invatamantului superior si
este urmarit consecvent in realizarea si in evaluarea performantelor conducerii si

Ref 1




administratiei. Politica de asigurare a calitatii este parte a managementului
strategic.

Ref.1: TUIASI are in vedere continuitatea aplicarii misiunii si politicilor sale prin
masuri de racordare a prevederilor planului strategic curent cu planul strategic pe
termen lung si face dovada ca actioneaza in acest sens, cu implicarea partenerilor
sai din domeniul economic si social, in context national si international, inclusiv
prin urmarirea evolutiei in cariera a propriilor absolventi..

I.P.A.1.2.3.
Administratie eficace

Min: TUIASI dispune de o administratie care respecta reglementarile legale in
vigoare, este eficace n privinta organizarii, numarului si calificarii personalului si
functioneaza riguros prin serviciile oferite comunitatii universitare.

Ref.1: TUIASI are mecanisme de control si de dezvoltare continua a
performantelor administratiei.

Ref.2 Nivelul de informatizare al administratiei este supus periodic unor
activitati/procese de modernizare pentru a fi pastrat permanent la nivelul bunelor
practici internationale

Ref 2

A.2. Baza
materiala

S.A.2.1. Patrimoniu,
dotare, resurse
financiare alocate
TUIASI dispune de acel
patrimoniu care contribuie
in mod eficace la
realizarea misiunii gi
obiectivelor fixate.

I.P.A.2.1.1. Spatii de
invatamant, cercetare
si pentru alte activitati

Min: Respectand diferentele dintre formele de invatamant - cu frecventa, cu
frecventa redusa, la distanta si, respectiv, obiectivele activitatilor de predare,
invatare si cercetare, TUIASI asigura spatii de nvatamant si cercetare care
corespund specificului sau, prin sali de predare, laboratoare didactice si centre de
cercetare, in concordanta cu normele tehnice, de siguranta si igienico-sanitare in
vigoare. Calitatea acestora este evaluata in functie de suprafatd, volum, starea
tehnica, numarul total de studenti, numarul de ocupanti - personal didactic si de
cercetare, studenti etc., diferentiate pe domenii, programe de studii si institutional
prin raportare la normele mentionate. Indicatorul se refera si la spatiile de cazare
si la alte spatiji oferite studentilor pentru activitati sociale, culturale sau sportive.
TUIASI dispune de locuri de cazare pentru studenti intr-un numar adecvat si care
ofera conditii de viata si de studiu Tn conformitate cu normele tehnice, de siguranta
si igienico-sanitare Tn vigoare.

Ref.1: : Spatiile de cazare, de servire a mesei si pentru alte activitati-suport si
extracurriculare studentesti, de exemplu consiliere si orientare in cariera, cabinete
medicale, sunt accesibile si persoanelor cu dizabilitatj

Ref.2: : Pe langa spatiile existente, TUIASI dispune de planuri de dezvoltare si de
planuri de investitii realiste, dependente de veniturile previzionate.

Ref.2

I.P.A.2.1.2. Dotare

Min: Salile de predare / seminarizare dispun de echipamente tehnice de invatare,
predare si comunicare care faciliteaza activitatea cadrului didactic si receptivitatea
fiecarui student; laboratoarele de cercetare dispun de echipamente si mijloace de
functionare corespunzatoare exigentelor minime.

Ref.1: Doratea salilor de curs/seminar si a laboratoarelor didactice si de cercetare
corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiinfifice si este
comparabila cu cea din universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practice
internationale.

Ref 1




1.P.A.2.1.3. Resurse
financiare

Min: TUIASI demonstreaza ca dispune de surse de finantare si de resurse
financiare suficiente, pe termen scurt - anual si in perspectiva - pentru minimum
trei/patru ani succesivi, pe care le aloca pentru a realiza in mod adecvat misiunea
si obiectivele pe care si le-a fixat. Institutia dispune de un buget anual realist si de
un buget pe trei/patru ani, precum si de politici financiare pe termen scurt si mediu,
cu referire la sustenabilitatea financiara. Politica de asigurare a calitatii este parte
a managementului strategic. Cerintele unei populatii diverse de studenti, cum ar fi
studentii maturi, cei cu frecventa redusa sau la invaiamant la distanta, studentii
angajati sau studentii straini, precum si studentii cu dizabilitati, si schimbarea de
paradigma catre invatamantul centrat pe student, alaturi de modalitatile flexibile de
invatare si predare, sunt luate in considerare la planificarea si alocarea resurselor
de invatare si a celor pentru serviciile de sprijin pentru studenti. Studentii sunt
informati cu privire la existenta resurselor respective.

Ref.1: Pe langa asigurarea necesarului curent, TUIASI dispune de rezerve
financiare consistente, de surse diversificate de finantare si de rigoare in
planificarea si definirea politicilor de investitii si de gestiune financiara.

Ref.1

I.P.A.2.1.4. Sistemul
de acordare a burselor
si altor forme de
sprijin material pentru
studenti

Min: TUIASI are un regulament de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studenti, pe care il aplica in mod consecvent, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. Bursele sunt acordate din alocatii de la bugetul de
stat si din resurse proprii.

Ref. 1: Proportia resurselor proprii ale institutiei in fondul de burse este de
minimum 10%.

Ref. 2: Proportia resurselor proprii ale institutiei in fondul de burse este de
minimum 20%.

Ref. 3: TUIASI sustine material studentii pentru participarea la alte activitati, cum
sunt programe de cercetare, evenimente stiintifice, concursuri studentesti, editarea
de publicatii, evenimente culturale etc

Min

IP.A.2.1.5. Personalul
administrativ al
serviciilor de sprijin
pentru studenti

Min.: Personalul administrativ al universitatii este calificat pentru activitafile de
sprijin pentru studenti si are la dispozitie oportunitati pentru a-si dezvolta
competentele. Procesele de recrutare si dezvoltare a personalului sunt corecte si
transparente. Programul de lucru cu studentii al personalului administrativ este
afisat pe pagina web a institutiei si adaptat nevoilor diverselor tipuri de studenti, de
exemplu studenti maturi.

Ref.1: Studentii sunt chestionati periodic cu privire la activitatea personalului
administrativ al universitatii, sunt invita{i sa evalueze activitatea angajatilor cu care
au contact direct, iar Tn urma acestor evaluari IS adopta un plan de masuri pentru
imbunatatirea activitaii.

Min




B. EFICACITATE EDUCATIONALA

N Indicatori de Standard de performanta TUIASI .
Criteriu Standard performanta Nivel
.P.B.1.1.1. Min: TUIASI aplica o politica transparenta a recrutarii si admiterii studentilor,
Principii ale anuntatd public cu cel putin sase luni Tnainte de aplicare. Marketingul
SB.1.1 Admiterea polit.icii de uniy(_arsitar promqveazé informatii reale si core;cte, indi.cénd posibilitati de '
’ .st.uaen;ilor admitere la verlflcar_e Si conflrm_are. A_dmlterea se tzaz_e_aza exclusn_/ pe c_:om_pe_ten‘gel_fa Min
TUIASI formuleaz4 propria programel_e de academlc_e ale c§nd|datuIU| sinu s.evapllca. niciun fel de prlterll discriminatorii.
politica de recrutare si studiu oferite de | TUIASI isi asuma cresterea calitativa a politicilor de admitere.
. : . TUIASI
admitere a studentilor si o — - — - - -
aplics in mod transparent si Mm Admiterea in CIC|.U| I se uface numai pe baza. diplomei de bacalureat,
riguros, respectand principiul finand cont c_ie ordinea .|erarh|ca a mednl9r de absolvire. o _
egali:[é’;ii sanselor tuturor IPB.112 Ref.1: Admiterea in ciclul | se bazeaza pe un set de criterii combinate, Tn
3 e Lo care rezultatele la examenul de admitere detin o pondere mai mare.
candidatilor, fara nici o Practici de ; . . . g Ref.1
discriminare. admitere Ref. 2: Admiterea la studii se.face numai pe baza de examen. N
Ref. 3: TUIASI are proceduri de admitere adaptate cazurilor de mobilitate a
studentilor.
Ref. 4: TUIASI are proceduri de admitere adaptate studentilor cu dizabilitati
Min: Fiecare program de studii/specializare din cadrul universitatii se
bazeaza pe corespondenta dintre rezultatele asteptate ale procesului
B.1. Continutul did_a_ctic, resp.ectiv. prip cercetare, in cazul r_r_1asteratu|ui sau doctoratului, §i_
programelor calificarea universitara. Un program de S'Fudl! este prezentat §ub for-n."la unui
de studiu pachet de documente care include: obiectivele generale si specifice ale
programului; planul de invatdmant cu ponderile disciplinelor exprimate prin
credite de studii ECTS si cu disciplinele ordonate succesiv in timpul de
. scolarizare; programele tematice sau fisele disciplinelor incluse Tn planul de
preziﬁélr.eze.\ itrrougc;t:r;aeﬁ;r de invatamant, respectiv rezultatele _a_§teptate gle procesului d_idactic, gxprimqte
studiu IPB121 sub _forma competen_;elor cognl’qve., _te_hmce sau prpf_esmnaAIe i afect|v:
Programele de studiu sunt -St.ru.ct.ur.a. valorice care sunt real_lzate dg o disciplina, traseele fl_ex!blllevde _mya’;are, dupa _
detaliat formulate in functie de | programelor de caz; modul de examinare i evaluare Ia_l flecarg dlsc_lpllna, tinand conF de Min
rezultatele asteptate prin studiu rezultatele planificate; modul de organizare si confinutul examenului de

invatare si care corespund
unei calificari universitare

finalizare a studiilor, ca examen sumativ care certifica asimilarea
competentelor cognitive si profesionale care corespund calificarii universitare.
In programele de studii sunt incluse, dupa caz, tematici care conduc la
obtinerea unor competente transversale, cum sunt afirmarea personalitatji
studentului Tn societate, comunicarea, limbile straine, lucrul in echipa,
formarea studentilor Tn spiritul valorilor europene, problemele referitoare la
dezvoltarea durabila a societatii, la promovarea democratiei, dialogului
intercultural, respectarii legii, responsabilitatii in exercitarea profesiei etc.,
care pot influenta dezvoltarea lor personala si pot fi aplicate in carierele lor
viitoare. Programul de studii include oportunitati de practica sau de




plasament bine structurate, dupa caz. Plasamentul poate include stagii,
activitati de practica sau alte parti ale programului care nu se desfasoara in
institutie, dar care permit studentului sa dobandeasca experienta in domeniul
de studii.

Ref. 1: Fiecare program de studii este prezentat conform pachetului standard
mentionat, dar realizarea programelor de studii se face la nivel de
universitate prin cooperare intre facultafi si prin facilitarea mobilitafii
studentilor in interiorul universitatii cu ajutorul transferului si acumularii de
credite de studii. Numarul de credite ECTS este alocat fiecarei discipline
conform "Ghidului de utilizare al ECTS". Structura programelor de studii este
flexibila si permite fiecarui student sa isi aleaga un traseu propriu de Tnvatare
potrivit cu aptitudinile si interesele sale. Ponderea orelor de activitate
didactica corespunzatoare disciplinelor optionale din totalul de ore cumulate
la sfarsitul programului de studii de licenta de catre un student respecta
prevederile standardelor specifice.

Ref. 2: Structura programelor de studii respecta si ia in considerare
diversitatea studentilor si a necesitatilor lor, este flexibila si permite fiecarui
student sa isi aleaga un traseu propriu de nvatare, potrivit cu aptitudinile si
interesele sale, fara a se afecta insa obiectivele programului de studii si
competentele asteptate la finalul procesului de invatare.

Ref. 3: Programele de studii asigura competente de comunicare in doua limbi
straine, dintre care cel putin una este o limba de circulatie internationala..

Min.: Programele de studii sunt unitare ca structura, indiferent de forma de
fnvatamant - cu frecventa, cu frecvenia redusa, la distanta, dar se
diferentiaza in realizare in functie de mijloacele utilizate in forma de
invatamant pentru a asigura progresul continuu al studentilor pe parcursul
studiilor. Pentru invatamantul cu frecventa redusa si pentru cel la distanta

I.P.B.1.2.2. indicatorul se diferentiaza in mod corespunzator.
Diferentiere in Ref. 1: Realizarea programelor de studii, in functie de forma de invatamant,
realizarea este monitorizata si fundamentata prin structuri interne specializate de tip Ref.2
programelor de | "centru de analizd si dezvoltare pedagogica" in care se dezvolta tehnologii
studiu pedagogice novatoare si eficiente.
Ref. 2: Continutul programelor de studii se reinnoieste permanent prin
introducerea cunostintelor noi, rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea
proprie.
Ref. 3: TUIASI are proceduri reglementate de integrare si adaptare a
studentilor in institutie si program.
I.P.B.1.2.3. Min: Relevanta cognitiva si profesionala a programelor de studii este definita
Relevanta in functie de ritmul dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din domeniu si de Ref.1
programelor de | cerinfele pietei muncii si ale calificarilor. Proiectarea programelor de studii se '
studiu face cu implicarea studentilor si a altor actori interesati. Termenul "actori




interesati" se refera atat la toti actorii interni, din cadrul institutiei incluzand
studentii si personalul, cat si la actorii externi, cum ar fi absolventii,
angajatorii sau parteneri externi ai institutiei. Programele de studii sunt
revizuite periodic pe baza analizelor colegiale Tmpreuna cu studenti, cu
absolventi si cu reprezentanti ai angajatorilor, beneficiind astfel de expertiza
externa si puncte de referinta. TUIASI dispune de mecanisme pentru analiza
colegiala anuala a modului in care cunoasterea este transmisa si asimilata de
studenti si pentru analiza schimbarilor care se produc in profilurile calificarilor
si Tn impactul acestora asupra organizarii programului de studii. Deoarece
studentii sunt admisi pe baza unor informatii publicate Thainte de inceperea
primului an universitar, semnand un contract de studii cu furnizorul de
educatie, structura programuluide studii se poate schimba numai incepand cu
anul | al anului universitar urmator.

Ref. 1: Programele de studii sunt revizuite si imbunatatite Tn urma evaluarii
periodice interne sau externe. Pentru seria curenta de studenti, in aceeasi
structura de program de studii se pot imbunatati continutul unor discipline,
modul de predare, modul de efectuare a practicii etc.

Ref.2: TUIASI are un regulament privind recunoasterea calificarilor din
fnvatamantul superior, a perioadelor de studii si a Tnvatarii anterioare, iar
procedurile de recunoastere sunt in conformitate cu bune practici si/sau
reglementari internationale la care Romaéania este parte, cum sunt
Conventia de la Lisabona, directivele Uniunii Europene privind formarea
pentru profesiile reglementate etc.

Ref. 3: TUIASI are proceduri clare privind recunoasterea si validarea
creditelor transferabile obtinute in cadrul altor programe la aceeasi institutie
sau la alte institutii si care precizeaza numarul maxim de credite transferabile
ce pot fi recuperate sau echivalate de unstudent intr-un an universitar, care
sa nu depaseasca 60 de credite de studii ECTS

B.2.
Rezultatele
invatarii

S.B.2.1. Valorificarea
calificarii universitare
obtinute
Cunostintele, competentele si
abilitatile dobandite sunt
suficiente pentru a permite
absolventilor sa se angajeze
pe piata muncii, sa dezvolte o
afacere proprie, sa continue
studiile universitare in ciclul
urmator si sa invete
permanent.

I.P.B.2.1.1.
Valorificarea

Min: TUIASI urmareste permanent cariera absolventilor sai printr-un sistem
propriu organizat in acest scop siprezinta anual un raport detaliat pentru toate
programele de studii. Cel putin 50% dintre absolventi sunt angajati in termen

p(;lenacsagzﬂ;egjza de doiani Qe la data absolv_irii la nivelul_calificérii uniyersitare. o Ref 1
pe piata muncii Ref.1: Mai mult de 70% din absolventi sunt angajati in termen de doi ani de
la data absolvirii la nivelul calificarii universitare.

IPB212 Min: C_el putin 2Q% dintre absolve.nfgii uItimeIo__r dogé p_romo’;ii ale studiilor
Vz'iI(;ri.fi(.:a.re.a _unlyersnare de Ilcgnté sunt admisi la studii universitare de masterat,
calificarii prin indiferent de domeniu.

Ref.1: Cel putin 50% dintre absolventii ultimelor doua promotii ale studiilor Ref.2

continuarea
studiilor
universitare

universitare de masterat sunt admisi la studii universitare de masterat,
indiferent de domeniu.
Ref.2:Cel putin 75% dintre absolventii ultimelor doua promofii sunt admisi la




studii universitare de masterat, indiferent de domeniu**

I.P.B.2.1.3.
Nivelul de
satisfactie al
studentilor in
raport cu
dezvoltarea
profesionala si
personala
asigurata de
universitate.

Min: TUIASI are si aplica reglementari pentru mecanismele de sondare
periodica a opiniei studentilor cu privire la satisfactia acestora in ceea ce
priveste procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferite de
universitate. Mai mult de 50% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de
invatare/dezvoltare oferit de catre universitate si propriul traseu de invatare.
Ref.1: Mai mult de 75% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de invatare /
dezvoltare oferit de catre universitate si propriul lor traseu de invatare.

Min

I.P.B.2.1.4.
Centrarea pe
student a
metodelor de
invatare

Min: Principala responsabilitate a cadrului didactic este proiectarea
metodelor si a mediilor de invatare centrate pe student, cu mai putin accent
asupra responsabilitatii traditionale de a transmite doar informatii. Relatia
dintre student si profesor este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Rezultatele invatarii sunt
explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru
dezvoltarea lor. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii, de
exemplu e-mail, pagina personala de web pentru tematica, platforme de e-
learning, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii, si
materiale auxiliare, de la tabla la flipchart si videoproiector adecvate, si
folosesc in mod flexibil o varietate de metode pedagogice prin care
incurajeaza dezbaterile, schimbul de opinii si munca Tn echipa. Evaluarea
studentilor include examinarea si notarea obiectiva, pe baza unor criterii si
metode clar stabilite la Tnceputul semestrului si a unor bareme aduse la
cunostinta studentilor, Tmpreuna cu alte criterii de apreciere a activitatii
desfasurate. Evaluatorii primesc sprijin pentru dezvoltarea competentelor
proprii in domeniul evaluarii. Institutia de Tnvatamant are proceduri de
recunoastere si finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate a
studentilor.

Ref. 1: Cadrele didactice sunt pregatite special in domeniul predarii la nivel
universitar si/sau se reunesc in grupuri de dezbatere pentru a discuta
metodologia predarii. Acestea au, pe langad competentiele de
instruire/predare, si competente de consiliere, monitorizare si facilitare a
proceselor de invatare. In universitate se desfasoard o activitate continua
de identificare, dezvoltare, testare, implementare si evaluare a unor tehnici
noi de invatare eficace, incluzand aici noile aplicatii ale calculatoarelor si ale
tehnologiei informatiei. Programele de studii sunt integrate cu stagii de
practica, plasament si internship si cu implicarea studentilor in proiecte de
cercetare. Cadrele didactice asociaza studentii la activitatea de predare, prin
intrebari din sala, scurte prezentari, experimente demonstrative, si procesul

Ref. 1




de predare este orientat dupa ritmul si modul de invatare a studentilor.
Strategia de predare are in vedere si nevoile studentilor cu dizabilitati,
particularitatile studentilor cu nevoi speciale, ia inconsiderare si foloseste
metode diferite de organizare a procesului de invatare si predare, acolo unde
este cazul. Studentii cu dizabilitati permanente sau temporare beneficiaza de
metode alternative de evaluare si examinare.

Ref. 2: Mai mult decat simplul transfer de cunoastere de la cadrul didactic la
student, institutia creeaza medii si experiente de invatare care conduc
studentii sa descopere si sa creeze ei insisi cunoastere. Cadrul didactic
orienteaza dezvoltarea intelectuala a studentului dandu-i o dimensiune
strategica. TUIASI are proceduri de recunoastere si finalizare adecvate
scopului pentru cazurile de mobilitate a studentilor..

Min: Cadrele didactice au ore de permanentd la dispozitia studentilor si
personalizeaza indrumarea la cererea studentului. Exista indrumatori sau
tutori de an sau alte forme de asociere intre un cadru didactic si un grup de
studenti. Tn TUIASI e existd cel putin un centru de orientare in cariera
incadrat cu personal competent in numar suficient, stabilit in concordanta cu

I.P.B.2.1.5. numarul de studenti aiinstitutiei. Centrul beneficiaza de resurse adecvate
Orientareain pentru desfasurarea activitatilor sale si publica anual un raport de activitate. Ref.1
cariera a Centrul de consiliere si orientare in cariera mentine legatura cu angajatorii si
studentilor absolventi universitatii in vederea eficientizarii tranzitiei intre etapa de
scolarizare si cea de angajare efectiva.
Ref.1: Exista o structurd pentru orientarea studentilor la alegerea cursurilor
si a carierei, la nivelul fiecarei facultati. Se practica tutoratul colegial intre
studentii din anii mai mari si ceilalti. Profesorii mentin legatura cu studentii
prin e-mail si prin cel putin 2 ore de consultatie saptaméanal.
Min: Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind
S.B.3.1. Programe de cercetarea sunt adoptate de Senat si Consilile facultatilor, odata cu
cercetare specificarea practicilor de obtinere si de alocare ale resurselor de realizare si
TUIASI are o strategie pe a modalitatilor de valorificare. Interesele de cercetare sunt predominant
termen lung si programe pe institutionale. TUIASI dispune de resurse financiare, logistice si umane
termen mediu si scurt care se .P.B.3.1.1. suficiente pentru a se realiza obiectivele propuse. Universitatea sprijina
B.3. Activitatea | refera la obiectivele, proiectele Programarea participarea studentilor in proiectele de cercetare, inclusiv alocand resurse Ref.2
de cercetare si rezultatele asteptate ale cercetarii financiare n acest sens.
stiintifica cercetarii, precum si la Ref.1: Programarea cercetarii tine cont de si se realizeaza in cadrul national,
resursele de realizare. Exista in privinfa competitivitati si valorificarii. Cercetarea este relevanta
un ethos si o cultura a predominant national.
cercetarii i preocupari pentru Ref.2: Programarea si realizarea cercetarii sunt raportate la cadrul European
valorificarea rezultatelor si global.
cercetarii. I.P.B.3.1.2. Min: TUIASI are un cod al eticii si integritatii academice conform caruia Ref.2
Realizarea cercetarea se desfasoara in conformitate cu normele de etica profesionala '




cercetarii

pentru asigurarea permanenta a vigilentei fata de eventuale fraude sau
abateri de la deontologie Tn activitatile de cercetare, inclusiv masuri active de
prevenire si eliminare a oricaror forme de plagiat. Exista documente din care
rezulta certificarea permanenta a indeplinirii unor standarde de calitate sau
excelenta in cercetarea stiintifica, din punctul de vedere al organizarii,
urmaririi desfasurarii proiectelor de cercetare, avizarii interne a rezultatelor si
eliminarii practicilor neconforme cu etica, cum sunt reproducerea fara
permisiune a rezultatelor obtinute de alti cercetatori, plagiat, nerespectarea
normelor de bioetica etc..

Ref.1: Exista un climat si o cultutda academica puternic centrate pe cercetare,
atestate de numarul granturilor de cercetare, de publicatii si de transferul
cognitiv si tehnologic prin consultantd, parcuri stiintifice etc. Studentii sunt
incurajati sa participe la programe de cercetare si au acces la infrastructura
de cercetare a universitatii Exista scoli doctorale pentru formarea tinerilor
cercetatori.

Ref.2: Exista certificarea indeplinirii unor standarde de calitate sau excelenta
in cercetarea stiintifica, din punctul de vedere al organizarii, urmaririi
desfasurarii proiectelor de cercetare, avizarii interne a rezultatelor si eliminarii
practicilor neconforme cu etica.

1.P.B.3.1.3.
Valorificarea
cercetarii

Min: Cercetarea este valorificata prin : publicatii pentru scopuri didactice,
publicatii stiintifice, transfer tehnologic prin centre de consultanta, parcuri
stiintifice sau alte structuri de valorificare, realizarea unor produse noi etc.
Fiecare cadru didactic si cercetator are anual cel putin o publicatie sau o
realizare didactica sau stiintifica. Institutia participa prin massmedia la
diseminarea rezultatelor cercetarii

Ref.1: Rezultatele cercetarii sunt apreciate la nivel national prin premii, citari,
cotari etc. Publicatiile, patentele, lucrarile de anvergura etc. sunt mentionate
in baze de date internationale.

Ref.1

IP.B.4.1.1.
Bugetul de
venituri si
cheltuieli

Min.: TUIASI dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli aprobat de
Senat, fiind respectat ih mod riguros.

Cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o institutie de invaiamant superior
nu trebuie sa depaseasca in fiecare an acel procent din totalul veniturilor care
ii asigura o functionare sustenabild. Pentru obtinerea acreditarii, institutia de
fnvatamant superior trebuie sa faca dovada ca in perioada functionarii
provizorii a utilizat cel putin 30%din veniturile obtinute Tn fiecare an din taxele
studentilor pentru investiti Tn baza materiala proprie. Taxele scolare ale
studentilor sunt calculate in concordanta cu costurile medii de scolarizare pe
an universitar din Tnvaiamantul public finantat de la buget la studiile
universitare de licenta, masterat sau doctorat similare si sunt aduse la
cunostinta studentilor prin diferite mijloace de comunicare. Studentji sunt
informati despre posibilitatile de asistenta financiara din partea institutiei si

Ref. 1




despre modul de utilizare a taxelor. Dupa trei cicluri de scolarizare ulterioare
infiintarii prin lege,institutia de Tnvatdmant superior trebuie sa faca dovada ca
dispune in proprietate de cel putin 70% din spatiile de invatamant cu toate
dotérile necesare acestora.

Ref. 1: TUIASI propune si aplica strategii de dezvoltare coerente,
fundamente pe termen mediu si lung. Furnizorul de educatie aloca un procent
consistent din fonduri pentru dezvoltarea infrastructurii academice. De
asemenea, serviciile studentesti sunt finantate corespunzator, existand o
permanenta dezvoltare a resurselor alocate acestui domeniu. Studentii
performanti, dar si cei care provin dintr-un mediu socioeconomic defavorizat
sunt sprijiniti Tn realizarea activitatilor propuse.

Min.: Pentru obtinerea si pentru conservarea statutului de acreditare,
institutia trebuie sa faca dovada organizarii si functionarii contabilitatii proprii
la nivel de institutie, prin registrul inventar, bilanful contabil, contul de

IP.B.4.1.2. executie bugetara si raportul de gestiune, din care rezultd ca cheltuielile
- . < e A . Ref.1
Contabilitate efectuate suntin concordanta cu legislatia in vigoare, veniturile incasate si
destinatia lor, precum si caracterul nonprofit al institutiei.
Ref. 1: Activitatea de contabilitate este informatizata si permanent
transparenta
IP.B.4.1.3. Min.: Pentru obtinerea si conservarea statutului de acreditare, institutia face
Auditare si proba auditarii interne si externe a activitatii sale financiare. Bilanful contabil, Min
raspundere contul de executie bugetara si rezultatele auditarii externe a situatiilor
publica financiare sunt facute publice in urma analizei efectuate de senat.
C. MANAGEMENTUL CALITATII
Criteriu Standard Indicatori d? Standard de performanta TUIASI Nivel
performanta _
Min.: In TUIASI exista o comisie centrala si comisii pe programe de studii
S.C.1.1. Structuri si politici care lucreaza in mod integrat.
T $! politic Ref. 1: In TUIASI se promoveaza activ, la toate nivelurile, o cultura a calitatii
pentru asigurarea calitatii I.P.C.1.1.1. N . < 9 PR <
; N ; in educatie, se desfasoara actiuni prin care se promoveaza respectul
o Structurile, politicile si Organizarea . A . RS . L
C.1. Strategii si - o ; . reciproc in relafia student-profesor, iar institufia are proceduri potrivite
; strategiile creeaza cadrul sistemului de . o . .. AT Ref.2
proceduri S . pentru a solutiona nemultumirile studentilor. Studentji sunt implicati in toate
institutional pentru dezvoltarea asigurare a C L . : o . e
pentru . oo g s procesele si structurile de asigurare a calitatii, la toate nivelurile institutionale.
. si monitorizarea efectiva a calitatii ; . < o - Lo .
asigurarea o Ref. 2: Comisia dezvolta activitati de stabilire de repere -calitative si
PP calitatii, pentru consacrarea o . . X . S o x
calitatii . ) L cantitative benchmarking prin comparatie cu alte IIS din tara si din strainatate
unei culturi a calitatii si pentru : A e
N s s pentru evaluarea si monitorizarea calitatii
imbunatatirea continua a ——— PP " . n
. .P.C.1.1.2. Min.: Existd un program de politici centrate pe calitate si sunt precizate
standardelor de calitate. P o . .y : - . cx gt
Politici si mijloacele de realizare. Politicile si strategiilede asigurare a calitatii sunt Ref 1

strategii pentru

active in fiecare compartiment si stimuleaza participarea fiecarui membru al




S.C.2.1. Aprobarea,

asigurarea corpului didactic si de cercetare, precum si a studentilor. Institutia de
calitatii invatamant prezintd un raport anual asupra modului de realizare a
prevederilor programului de politici de calitate.
Ref. 1: Fiecarei politici i corespund strategii de realizare cu prevederi si
termene concrete. TUIASI elaboreaza anual o analiza privind aspectele
pozitive si negative ale asigurarii interne a calitatii - analiza de tip SWOT, pe
care o face publica.
I.P.C.2.1.1. Min.: Regulamentul exista si se aplica si prevede implicarea studentilor,
Existenta si absolventilor si angajatorilor in  procesele de proiectare si revizuire a

aplicarea regula-
mentului privitor

programelor de studii.
Ref. 1. Regulamentul este asociat cu un sistem de monitorizare a

L . la initierea, programelor de studii, pe baza de informatii si date, in vederea optimizarii
monitorizarea si evaluarea b dului 1 f . . le de studii Ref 1
C.2 Proceduri periodici a programelor de aprobarea, | moduluiin care unc’gopeaza_ programele de studii. o ef.
R A monitorizarea si | Ref. 2: Regulamentul si monitorizarea sunt asociate cu evaluari periodice, cel
privind studiu si diplomelor ce . L , L
L i evaluarea putin anuale, ale calitatii pe fiecare program de studii si pe institutie.
initierea, corespund calificarilor eriodici a
monitorizarea In TUIASI exista un P
- - - - programelor de
si revizuirea regulament privitor la inifierea, studiu
periodica a aprobarea, monitorizarea si Min.: Programele de studii si diplomele sunt elaborate si emise in functie de
programelor gi | evaluarea periodica a fiecarui ceriﬁ-i_;ele %alificérii universitire pstabilite e baza rezu§ltatelor asteptate ale
activitatilor program de studiu si a fnvatarii, diplomele fiind emise T7n concordapn’;é cu acestea TP
desfasurate diplomelor emise, iar acesta I.P.C.2.1.2. N P . il o
T , . Ref. 1. Programele de studii sunt revizuite periodic, cu consultarea
este aplicat in mod riguros si Corespondenta : . . o . ST
- . . | studentilor, absolventilor si angajatorilor, pentru a corespunde dinamicii pietei Ref.1
consecvent. dintre diplome si O : . . :
calificari calificarilor universitare si prof§3|qna!e. o . _
Ref. 2: Programele de studii si diplomele sunt revizuite prin comparatie
europeana si internationala pe baza unui set de nivele profesionale de reper
benchmarks.
Min: Exista un astfel de regulament precum si proceduri specifice de
cunoagtere si aplicare consecventa de catre titularii de cursuri si studenti. La
.P.C.3.1.1. examinare participa, pe langa titularul cursului, cel putin inca un alt cadru
Universitatea are | didactic de specialitate. Fiecare proces de evaluare este obiectiv si se
. S.C.3.1. Evaluarea - N - N %
C.3. Proceduri ] un regulament | bazeaza pe criterii si metode clar stabilite la inceputul semestrului si pe
L . studentilor - . ; .
obiective si ; . privind bareme aduse la cunostinta studentilor. Metodele de evaluare folosite sunt
Examinarea si notarea . . . - R A e - N e .
transparente . < examinarea si diverse si incurajeaza gandirea critica, creativitatea, munca in echipa, studiile
studentilor se fac pe baza de - ; . Ref 1
de evaluare a notarea de caz. Reglementarile pentru evaluare tin cont de eventuale circumstante

rezultatelor
invatarii

criterii, requlamente si tehnici
care sunt riguros si consecvent
aplicate.

studentilor care
ese aplicat in

mod riguros si
consecvent

atenuante.

Existd o procedura oficiala de contestare a evaluarii de catre studenti si de
rezolvare a contestatiilor, adusa la cunostinta acestora.

Ref.1: Regulamentul exista, Tmpreuna cu procedee / tehnici / metode
detaliate de aplicare sub forma unui pachet de tehnici / metode de examinare
a studentilor care sunt aduse in mod consecvent la cunostinta tuturor celor




implicati.

Ref. 2: Regulamentul si pachetul de procedee/tehnici/metode de examinare
sunt completate de un sistem in care la examinare participa si un examinator
extern, din afara institutiei

I.P.C.3.1.2.
Integrarea
examinarii in
proiectarea

Min.: Fiecare curs este astfel proiectat incat sa imbine predarea, invatarea si
examinarea. Procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate
pe rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in detaliu. Studentilor
li se ofera informatii dupa evaluare feedback, care, daca este necesar, sunt
legate de consiliere pentru procesul de invatare ulterioara.

Ref. 1. Evaluarea diagnostica, formativa si sumativa asigura continuitatea si

predarii si e . oo . ! N Ref 2
P consecventa Tn invatare si este urmaritda permanent si se realizeaza pe tot
invatarii, pe . . . P o . - N
cursuri si parcursul anului universitar,astfel Tncat sa existe un echilibru fintre
o rame§de examinarea finala si cele intermediare.
program Ref. 2: Evaluarea stimuleaza studentii pentru Tnvatarea creativa, manifestata
studiu ; L : N .
prin elaborarea de lucrari independente bazate pe cunostintele insusite
riguros.
Min.: TUIASI trebuie sa se asigure de competenta cadrelor sale didactice si
pune in aplicare procese corecte si transparente de recrutare, integrare si
dezvoltare a personalului, in conditiile reglementarilor nationale in vigoare.
Institutia sustine si promoveaza explicit dezvoltarea profesionala, pedagogica
si stiintifica a propriilor cadre didactice. Periodic, cadrele didactice participa la
S.C.4.1. Calitatea sesiuni de formare in vederea imbunatatiri competentelor de predare si
personalului didactic si de evaluare. In functie de specificul programului de studii, IS stabileste acel
cercetare raport, pe care il considera ca optim pentru obiectivele si nivelul propriu al
TUIASI dispune de acel calitatii academice, intre numarulde cadre didactice titulare cu norma de baza
; . I.P.C.4.1.1. N . ) ; o A ; . -
C.4. Proceduri personal didactic care, ca Raportul dintre in unlve_rsnate si numarul ’thal de ._studen’g mmatrlcu!a’;l, respegtand
dé evaluare numar si ca baza de numirul de prevederile standardelor specifice stabilite de ARACIS princomparatie cu Ref 1
. s functionare, trebuie sa fie . ; bunele practici internationale sau cu cerinfele formarii pentru profesii
periodica a < . cadre didactice N . . a s L
e adecvat numarului total al . . reglementate in Uniunea Europeana. In evaluarea calitaii se considera ca un
calitatii . - . si studenti dru didacti tular 1 : . X
corpului studentilor, in functie de cadru didactic este tltL_J ar mtr-o singura universitate. . _ _ §
rofesoral domeniu, iar in privinta Ref. 1. Raportul optim dintre numarul de cadre didactice si numarul de
P calificarilor trebuie sa studenti se fixeaza in funciie de calitatea predarii si invatarii, dar si in
corespunda specificului functiede calitatea cercetarii.
programelor de studiu si Ref. 2: In stabilirea raportului sunt avute in vedere nivelurile superioare ale
obiectivelor de calitate pe calitatii predarii, Tnvatarii, evaluarii si cercetarii, prin comparatie cu IIS
care si le-au fixat performante din tara si din straindtate.Sunt aplicate consecvent procedee de
stabilire a unui set de niveluri profesionale de reper -benchmarking si sunt
realizate comparatii
I.P.C.4.1.2. Min: Evaluarea colegiala este organizata periodic, fiind bazata pe criterii
Evaluarea generale si pe preferinie colegiale si pe proceduri clare si publice. Ref 1

colegiala

Ref.1: Evaluarea colegiala este obligatorie si periodica. Exista pentru fiecare




catedra si departament, o comisie de evaluare anualda a performantelor
didactice si de cercetare ale fiecarui cadru didactic/cercetator si un raport
anual privind calitatea personalului didactic si de cercetare.

Min.: Evaluarea de catre studenti este obligatorie. Existda un formular de
evaluare de catre studenti a tuturor cadrelor didactice, aprobat de senat, care
se aplica dupa fiecare ciclu semestrial de instruire, completarea formularului

I.P.C.4.1.3. L A o .
realizdndu-se exclusiv in absenta oricarui factor extern si cu garantarea
Evaluarea ; g ; - X ; .
. confidentialitatii evaluatorului. Rezultatele evaluarii sunt confidentiale, fiind
personalului S : o X Ref.1
. - < accesibile doar decanului, rectorului si persoanei evaluate.
didactic de catre ] - . . . .
studenti F\’_ef. 1: R_equt.atele evaluarii cadrel_or_ didactice de catre studentlu _sun’g
discutate individual, prelucrate statistic, pe departamente, facultati si
universitate, si analizate la nivel de facultate si universitate in vederea
transparentei si formularii de politici privind calitatea instruirii.
Min.: Cadrul didactic se autoevalueaza si este evaluat anual de catre seful de
.P.C.4.1.4. departament.
Evaluarea de Ref. 1: TUIASI dispune de un formular de evaluare anuald multicriteriala a
catre fiecarui cadru didactic si de un sistem de clasificare a performantelor in Ref 1
managementul | predare, cercetare si servicii aduse institufiei si comunitatii. Promovarea
universitatii personalului didactic depinde de rezultatele evaluarii, in care sunt avute in
vedere si rezultatele evaluarii colegiale si ale celei facute de studenti.
Min.: TUIASI trebuie sa asigure un cadru care sa sprijine personalul
academic sa Tsi desfasoare activitatea in mod eficient. Un astfel de cadru
recunoaste importanta predarii, ofera oportunitati si promoveaza dezvoltarea
IP. C.4.1.5. profesionala a personalului didactic si didactic auxiliar, incurajeaza inovarea
Conditiile pentru | iIn metodele de predare si utilizarea de noi tehnologii. Pregatirea pedagogica
buna a cadrelor didactice universitare se realizeaza in centre/departamente de
desfasurare a inovare si formare continua in predarea si invatarea de nivel universitar.
L ; . . o e den o mta . o N Ref.1
activitatii Ref. 1: Furnizorul de educatie/Institutia de invatamant incurajeaza si sprijina
cadrelor activitatea stiintifica pentru a intari legatura dintre educatie si cercetare.
didactice Ref. 2: IIS sprijina participarea personalului didactic si didactic auxiliar in
programe de mobilitati nationale si internationale.
Dezvoltarea infrastructurii academice si achizitionarea resurselor necesare
procesului de Tnvatare si cercetare se realizeaza si in acord cu strategia de
dezvoltare a institutiei.
S.C.5.1. Resurse de invatare Min.: TUIASI asigurd resurse de Tnvatare manuale, tratate, referinte
C.5. si servicii studentesti bibliografice, crestomatii, antologii etc., pentru fiecare program de studii in
T , - . I.P.C.5.1.1. o : - ) L .
Accesibilitatea Resursele si serviciile oferite . - biblioteci, centre de resurse etc., in format clasic sau electronic si gratuit.
. . Disponibilitatea - . U, co - A s
resurselor studentilor sunt suficiente, resurselor de Biblioteca universitatii trebuie sa dispuna, pe langa accesul electronic, de un Ref.2
adecvate adecvate si relevante pentru invatare numar corespunzator de volume din tara si din strainatate si de abonamente
invatarii facilitarea invatarii si pentru la principalele reviste de specialitate din tara si strainatate pentru fiecare

asigurarea unei vieti

disciplina care defineste un program de studii. Fiecare biblioteca are un




studentesti de calitate.

program de acces corespunzator, adaptat in functie de nevoile studentilor, si
resurse de procurare a cartilor si revistelor.

Ref. 1: Raportul dintre resursele de invatare disponibile si studenti este astfel
stabilit incatfiecare student sa aiba acces liber la orice resursa, conform
obiectivelor si cerintelor programelor de studii.

Ref. 2: TUIASI asigura conditii pentru studentii cu cerinte speciale sau
dizabilitati, resurse si programe de predare si invatare pentru studentii maturi,
pentru studentii angajati sau internationali.

I.P.C.5.1.2.
Predarea ca
sursa a invatarii

Min.: Structurile interne de asigurare a calitatii urmaresc procesul didactic,
astfel Tncat fiecare cadru didactic sa aplice strategii actualizate de predare si
evaluare centrate pe student pentru fiecare curs, conforme cu programul de
studii, caracteristicile studentilor, forma de invatamant si criteriilede calitate
predefinite.

Ref. 1: TUIASI dispune de un laborator de analiza, cercetare si formulare de
strategii inovatoare de predare/invatare care implica personalul didactic si
studentii..

Min

I.P.C.5.1.3.
Programe de
stimulare si

recuperare

Min.: TUIASI dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante
inalte in invatare si de recuperare a celor cu dificultati in invatare.

Ref. 1: In universitate existd programe de tutoriat suplimentare, oferite de
toate cadrele didactice din universitate, la care studentii se pot inscrie.

Ref. 2. TUIASI are structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii
studentilor in acelasi sistem sau intre diferite sisteme de Tnvatamant superior,
cum sunt Birou de relatii/fprograme internationale, comisii pentru
recunoasterea calificarilor/competentelor dobandite formal sau nonformal etc.

Ref.1

I.P.C.5.1.4.
Servicii
studentesti

Min.: TUIASI dispune de un numar minim de servicii sociale, culturale si
sportive pentru studenti, cum sunt: spatii de cazare pentru cel putin 10% din
studenti, baza sportiva, diferite servicii de consiliere, care au o administratie
eficientd. Studentii sunt informati despre existenta acestor servicii. 1S
demonstreaza ca exista un plan strategic multianual, operationalizat, in
vederea diversificarii si a Tmbunatatjrii serviciilor acordate, acestea fiind
monitorizate si evaluate periodic, inclusiv prin sondarea perceptiei studentilor
asupra functionarii lor. TUIASI pune la dispozitia studentilor cadrul,
infrastructura si resursele necesare pentru desfasurarea de activitafi
extracurriculare proprii si ale organizatiilor studentesti.

Ref. 1. TUIASI ofera servicii variate studentilor si dispune de programe
speciale pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate, pe care le
monitorizeaza si le evalueaza periodic. TUIASI analizeazad modele de buna
practica la nivel national si international cu privire la Tmbunatatirea serviciilor
studentesti, oferind solutji n acest sens.

Ref. 2. TUIASI analizeaza modele de buna practica la nivel nafional si
international cu privire la imbunatatirea serviciilor studentesti, oferind o gama

Ref 1




variatd in acest sens. Fiecare categorie de studenti identificatd beneficiaza
de servicii studentesti special concepute pentru aceasta, de exemplu
crese/gradinite pentru copii studentelor care sunt mame etc.

C.6. Baza de S.C.6.1. Sisteme de Min: TUIASI are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea
date informatii si analiza datelor si informatiilor relevante pentru evaluarea si asigurarea
actualizata TUIASI colecteaza, institutionala a calitatii. Deciziile de politica, strategie si administrative sunt
. . - . . M .P.C.6.1.1. Baze . .t . ;
sistematic, prelucreaza si analizeaza date . fundamentate pe baza informatiilor colectate si analizate.

; .. A de date si ) N . - ; C - Ref.1
referitoare la si informatii privind starea informatii Ref.1: Pe linga datele si informatiile referitoare la starea institutionala a
asigurarea calitatii educatiei si a vietii calitatii, TUIASI aduna informatii despre starea calitatii in alte universitati din

interna a studentilor in spatiul tara si strainatate, cu care se compara si pe baza carora formuleaza in mod
calitatii universitar. diferentiat repere (Benchmarks).

C.7. Min.: TUIASI si toate facultatile ei trebuie sa ofere informatii si date,
Transparenta cantitative si/sau calitative, actuale si corecte, despre calificarile, programele
informatiilor S.C.7.1. Informatie publica de studii, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatileoferite

de interes Transparenta publica a datelor studentilor si despreorice aspecte de interes pentru public, Tn general, si
public cu si informatiilor, in forma tiparita IPC711 pentru studenti, in special. Studentii beneficiaza de un ghid al studentului,
privire la si in forma electronica, despre -Of.er.ta. d.e. actualizat anual, cu toate informatiile relevante despre parcursul lor
programele de | toate calificarile si programele informati academic, activitatile extracurriculare si sew[ciile-suport disponibile, drepturile Min
studii si, dupa de studiu, actualitatea, ublice lor si oportunitatile pe care le ofera I[IS. Absolventii primesc gratuit
caz, corectitudinea si validitatea P Suplimentul la diploma care contine toate informatiile prevazute de
certificatele, acestor informatii trebuie reglementarile in vigoare.
diplomele si demonstrate permanent. Ref. 1: Informatia oferita publicnde universitate este comparabijé, cantitativ si
calificarile calitativ, cu cea oferitda de [IS din Spatiul European al Invatamantului
oferite Superior.
S.C.8.1. Structura Min: Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost
institutionala de asigurare a IPC811 elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia elaboreaza raportul
o calitatii educatiei este 'C.orﬁi.sié. anual de evaluare interna si il face public prin afisare sau publicare, inclusiv
L conforma prevederilor legale o in format electronic, si formuleaza propuneri de Tmbunatatire a calitatii
Functionalitate L a < < . coordoneaza -
. si isi desfagoara activitatea : educatiei.
a structurilor aplicarea : “ N . g -

. permanent . . | Ref.1: TUIASI implementeaza permanent masurile de imbunatatire a calitatii
de asigurare a L . procedurilor si . S N : s < Ref.1

P Comisia pentru evaluarea si . educatiei propuse de comisie si colaboreaza cu alte universitati din tara sau

calitatii . e activitatilor de . 2 . " . N -
. . asigurarea calitatii a fost . din strainatate pentru identificarea si adoptarea bunelor practici Tn domeniile
educatiei, infii o . evaluare si d i
conform legii n ||n§%ta, are stry(_:tlvjr_a 5! asigurare a e calitate.
desfasoara activitatile calitatii
prevazute prin reglementarile
in vigoare.
(_3.9. — S.C. 9.1. Institutiile se supun IP. C..9.1.1..IIS l\/_lm_.: TUIASI respecta prevederile legale privind evaluarea externa Th mod
Asigurarea eriodic asigur’i\rii externe a acreditate si/sau | ciclic.
externa a P structurile lor Ref. 1: TUIASI este evaluata extern de o alta institutie, nespecificata prin lege Ref.1

calitatii in mod
periodic

calitatii in conformitate cu
ESG

participa la
asigurarea

ca fiind obligatorie, institutional sau pe anumite domenii sau structuri cu
caracter profesional




externa a calitatii
n mod ciclic,
conform
prevederilor
legislative in
vigoare.
Asigurarea
externa a calitatii
poate lua diferite
forme si se
poate concentra
pe diferite
niveluri de
organizare,
respectiv
program de
studii, domeniu
de masterat,
scoala
doctorala,
domeniu de
doctorat sau
institutie.







Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 11. PROIECTE DIN FONDURI CU FINANTARE EXTERNA DERULATE iN ANUL
2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



Lista contractelor cu finantare externa, cu incasare in anul 2019

Tip proiect Buget total Buget TUlasi
Nr. ID proiect Tip finantare (Strategic/ | Director proiect | Calitatea | Perioada de alocat incasat in
crt. Titlul proiectului Grant) finantare TUIASI prin 2019 Facultatea
proiect (lei) (lei)
Oferte educationale noi si
flexibile in invatamantul tertiar 122333/07.02/ . POCU Prof.univ.dr.ing. . . 102.2019-
! universitar si non-universitar 2019 Fonduri structurale 2014-2020 | Postolache Beneficiar 10.2021 5.997.102,69 80.386,79 AC
tehnic
Maximizarea sanselor de reusita .
- : . Programe finantate
si integrare a studentilor debutanti . - - .
si minimalizarea abandonului AG214/SGU/ din fonduri publice Progr Sef lucrari
2 - . din strainatate . dr.ing. Tudora Beneficiar 2019 - 2020 187.383,75 28.107,57 AR
scolar in cadrul Facultatii de NC/I . R.O.S.E. -
. . . (BM) + Fonduri Cristina
Arhitectura G.M. Cantacuzino din ublice (BS)
TUIASI - ELEVATION P
Produse si tehnologii
: - 131/23.09.201 : :
3 | ecoinovatoare pentru eficienta | - Program cadry UE | FOC 2014 - | Profuniv.dring. | oo ogiiar | 2016-2021| 7.458.750,00 |  1.065.685,89 cl
energetica in constructii - P 40 295 2020 Isopescu Dorina
EFECON - -
Programe finantate
L A din fonduri publice Sef lucrari
4 | Construim impreuna viitori 65/SGU/NC/I | din strainatate Progr. dring. Georgeta | Beneficiar | C=122917-1 681 720,00 227.699,30 cl
ingineri constructori - CIVIC . R.O.S.E. 01.01.2020
(BM) + Fonduri Baetu
publice (BS)
. L POCU/A.P.6/ . .
5 | Practicasolutiiinteligente pentru | o | “ iy 6p | Fonduri structurale | FOCY Conf.univ.dring. | ponericiar | 03.082018|  173.19281 62.252,67 cl
viitor! 2014-2020 Ciocan Vasilica
SMIS 107299
Programe finantate
ACADEMICA - Academia de din fonduri publice Sef lucrari
6 | vara pentru viitori Ingineri |114/SGU/PV/I din strainatate ;r%gg E dr.ing. Oana Beneficiar 2019-2021 560.412,00 156.888,20 Cl
Constructori (BM) + Fonduri T Elena Colt
publice (BS)
. A £ 2015-1-1T02- ; ;
7 | Politiche Abivative per IEdilizia |\ 7553 Alte programe UE | Erasmus+ | SOMuniv-dring. | oo voner | 2015-2018|  136.305,00 32.989,99 cl
Sostenabile - PAES Mihai Petru
014974
Programe finantate
. I din fonduri publice .
Hai sa devii inginer CMMI! (Be AG215/SGU/ . - Progr. Conf.dr.ing. - i
8 CMMI) NG/ din strainatate ROSE. Dragos Chitariu Beneficiar 2019 - 2020 700.511,00 35.025,55 CMMI

(BM) + Fonduri
publice (BS)




Sustainable Management and

ERASMUS

Conf.univ.dr.ing.

9 Design for Textiles(SMDTEX) Alte programe UE MUNDUS lonescu Irina Beneficiar 2013-2021| 1.175.686,00 580.298,40 DIMA
Programe finantate
. - . din fonduri publice Sef lucrari
10 Croieste-ti viitorul cu incredere la 89/SGU/NC/I | din strainatate Progr. dr.ing. Dulgheriu | Beneficiar 01.01.2018 - 679.996,00 116.164,95 DIMA
Facultatea de TPMI . R.O.S.E. 01.02.2020
(BM) + Fonduri lonut
publice (BS)
POCU/90/6.13 .
11 | Practica si vei fi competent! /614 COD | Fonduri structurale | ~OCY Cont.dr.ing. Beneficiar | +-0%2018 -\ 6p0 90040 | 54147048 | DIMA
2014-2020 Buhu Liliana 11.09.2020
SMIS 108886
Sustinerea mediului POCU/3.7
12 | antreprenorial din Romaniaprin | ~on's\is | Fonduri structurale | FOCY Seflucrdring. | g noficiar | 120120181 g 1o/ 60865 | 673130175 |  DIMA
tactici economice regionale - 106188 2014-2020 Dulgheriu lonut 12.01.2021
SMARTER
Programe finantate
din fonduri publice Sef lucrari
13 | CREATIVE - Scoala de vara LI9ISGUPVIT | 4in strainatate Progr. dr.ing. Savin Beneficiar |  2019-2021|  552.597,00 | 15203930 |  DIMA
Junior Designer | . R.O.S.E. . -
(BM) + Fonduri Dorin lonesi
publice (BS)
LEIA - Leather goods integrated 4/2019-1-
14 | 3ction - Innovative training for | pro) 1 A05. | Alte programe UE | Erasmus+ | LorUnV-Aring. | gopogiciar | 01:10-2019-1 143 843 00 77.781,11|  DIMA
the leather goods sector across 60823 Aura Mihai 31.03.2022
Europe
Fit to Comfort - Skills Alliance 2015-
for comfort&healthy footwear 3255/001-
manufacturing - new 001/5562333- Prof.univ.dr.ing. )
15 qualifications profile and EPP-1-2015- Alte programe UE | Erasmus+ Aura Mihai Partener 2015- 2018 232.722,00 66.518,39 DIMA
innovative training opportunities - | PT-EPPKA2-
FIT2COM SSA
:\r/llr?(t)r\ll);t(i)gnkgr?:j,v::i)?geeft?triveness in | 2016-1-RO01- Prof.univ.dr.in
16 . comp KA202- Alte programe UE | Erasmus+ OLUNIV-AT-ING- | g rtener 2016 - 2018 95.625,00 19.899,35 DIMA
textiles enterprises - 024498 Mirela Blaga
TEXMATRIX
Education employment 2016-1-RO01- Conf.univ.dr.in
17 | partnership for VET in the KA202- Alte programe UE | Erasmus+ Mariz;lna Urséci?e. Partener 2016 - 2018 67.536,00 14.294,22 DIMA
fashion sector - EEFASHION 024710
Manager for an efficient and 2017-1-TRO1- . .
18 | Innovative Fottwear Industry - KA202- Alte programe UE | Erasmus+ Zrl?r‘;”,\’}l'i"h'gi””g' Partener 0%‘321'12%26 180.060,13 46.183,13 DIMA
SHOEMAN 046427 e
i . 2017-1-UKO01- . .
Boosting Online Cross border Prof.univ.dr.ing. 01.11.2017 -
19 sales of shoes through e- KA202- Alte programe UE | Erasmus+ Aura Mihai Partener 31.10.2019 141.695,19 42.940,41 DIMA

036733




commerce coaching for SME's
from the shoe industry - BOOTS

. . 2017-1-R001- .
Textile Strategy for Innovative Conf.dr.ing. 01.09.2017 -
20 Higher Education - TEXSTRA (})(3:6\7223 Alte programe UE | Erasmus+ Ursache Mariana Partener 28.02.2020 103.781,60 43.762,56 DIMA
Circular Economy Innovative 2017-1-ES01- Conf.dr.ing. 01.11.2017 -
21 | Skills in the Textile Sector - KA202- Alte programe UE | Erasmus+ Manuela Partener 3'0 0'4 2020 116.943,12 47.765,39 DIMA
ECOTEX 038419 Avadanei T
Integrating companies in a 2017-1-DEQ2- . . i
22 | Sustainable Apprenticeship KA202- Alte programe UE | Erasmus+ ’I:rl?:éuhr/llli\/ﬁgir.lng. Partener 0;1035220(}270 230.204,55 94.084,64 DIMA
System - DUAL 004174 T
Design Conf - Innovative design . .
2 . 2018-1-LV01- Conf.univ.dr.ing.
93 | Practices for achieving a new KA202- Alte programe UE | E3MUS* | Ayadanei Partener | 021220181 513 48403 87.612,45 DIMA
textile circular sector - DESIGN 046977 Manuela 30.11.2020
4CIRCLE
591986-EPP-
Skills4Smart TCLF Industries 1-2017-1-BE- Prof.univ.dr.ing. 01.01.2018 -
24 2030 - SATCLF EPPKA2- Alte programe UE | Erasmus+ Aura Mihai Partener 31.12.2021 483.204,00 73.594,49 DIMA
SSA-B
Acces la studii universitare de .
: . Programe finantate
SUCCES prin prevenirea .. din fonduri publice .
o5 | @bandonului in primul an de studii | gq/c NG/ | din strainatate Progr. Conf.dr.ing. Beneficiar | 011220171 6179000 | 240.355,09 ETTI
la Facultatea de Electronica, (BM) + Fonduri R.O.S.E. Lucanu Nicolae 01.01.2020
Telecomunicatii si Tehnologia ublice (BS)
Informatiei (ACCES2SUCCEYS) P
POCU/6/13/6. POCU Prof.univ.dr.ing. 11.09.2018 -
26 | DO IT&C ASACHI 14 COD SMIS | Fonduri structurale Tarniceriu Beneficiar P 1.439.024,17 440.635,29 ETTI
2014-2020 . 11.09.2020
107847 Daniela
Programe finantate
. din fonduri publice Sef lucrari
g7 | Scoala de vara pentru elevi 142/SGUIPVIL | i ctrainatate Progr. dring. Daniel | Beneficiar |  2019-2021|  280.206,00 93.529,22 ETTI
I.Like.IT@QETTI.TUIASI.RO | . R.O.S.E.
(BM) + Fonduri Matasaru
publice (BS)
Programe finantate
. din fonduri publice . .
2g | RCM TUIASI - Reactioneaza | 120/SGUIPVIL | iy cirainatate Progr. Confuniv.dring. | goneficiar | 2019-2021|  560.412,00 | 14458140 |  ICPM
chimic cu mediul de la TUIASI | . R.O.S.E. Carlescu Irina
(BM) + Fonduri
publice (BS)
Imbunatatirea ratei de retentie a AG195/SGU/ Programe finantate Proar Conf.univ.dr.ing.
29 | studentilor in primul an de studii NC/II din fonduri publice R Ogs' E Brindusa Beneficiar 2019 - 2022 700.497,00 35.024,85 ICPM

universitare, prin prevenirea

din strainatate

Mihaela Sluser




abandonului de la Facultatea de
Inginerie Chimica si Protectia
Mediului "Step Up"

(BM) + Fonduri
publice (BS)

Project partner in Mobile youth

peer mentoring applications to 2017-1-TRO1- Prof.univ.dr.ing. 01.09.2017-
30 | facilitate distance mentoring KA205- Alte programe UE | Erasmus+ Ciobanu Partener o 1.116.622,90 22.913,25 ICPM
. . 31.08.2019
guidance for youth with 039752 Margareta
disabilities -MYPEERMENTOR
Programe finantate
SELECT TUIASI - Scoala de din fonduri publice Proar Prof.univ.dr.in
31 | varastudenti ELECTRO la 1PV/1120/SGU | din strainatate gr. UNV.ELING- | Beneficiar 2019 - 2021 560.412,00 130.762,80 IEEIA
. R.O.S.E. Adam Maricel
TUIASI (BM) + Fonduri
publice (BS)
Cresterea gradului de retentie in Programe finantate
primul an de studii universitare in AG185/SGU/ din fonduri publice Proar Prof.univ.dr.ing. 11.09.2019 -
32 | inginerie electrica si energetica din strainatate gr. Marinel Beneficiar P 699.789,00 34.989,45 IEEIA
: . NC/II . R.O.S.E. 11.09.2022
prin reducerea abandonului si (BM) + Fonduri Temneanu
cresterea prtomovabilitatii publice (BS)
Cresterea deschiderii parcursului .
- - . Programe finantate
educational catre absolvire prin . - . .
reducerea abandonului in primul AG206/SGU/ d!n fonc_iurl publice Progr Sef Iucrar|_ -
33 . din strainatate . dr.ing. lulian Beneficiar 2019 - 2022 700.515,00 35.025,75 MC
an de studii la Facultatea de NC/II . R.O.S.E.
- (BM) + Fonduri Agape
Mecanica de la TUIASI - /
MECAPASS publice (BS)
Programe finantate
. . . din fonduri publice . .
g4 | Sansalaeducatie la Stiinta si LIBISGUIPVIL | iy strainatate Progr. Prof.univ.dring. | gooiciar | 2019-2021|  280.200,00 65.380,00 SIM
Ingineria Materialelor | . R.O.S.E. Radu Comaneci
(BM) + Fonduri
publice (BS)
. Programe finantate
Integrare cu succes la studii din fonduri publice
35 | Universitare la Facultatea de AGILI6/SCUT | i1 strainatate Progr. Prof.univ.dring. | gojeficiar | 2019-2022|  700.515,00 35.025,75 SIM
Stiinta si Ingineria Materialelor NC/II BM) + Fonduri R.O.S.E. Costica Bejinariu
din TUIASI (BM) + Fonduri
publice (BS)
COD SMIS
- - . 120775- : POR 2014 - | Prof.univ.dr.ing. - TUIASI_
36 | Reabilitare termica imobil CH nr.4692/27 08. Fonduri structurale 2020 Marcel Istrate Beneficiar 17.11.2016 — 17.526.985,81 357.733,85 PMR
2019 31.01.2021
Dezvoltarea culturii coD
g7 | antreprenoriale a studentilor de 1a | 153975/000 | Fonduri structurale | FOCY Prof.univ.dring. | ponoficiar | 2019-2021| 7.888.73548 |  788.87300 | 'OIASL
inginerie si arhitectura prin 1379/6/21. 2014-2020 N. Seghedin PDAC

crearea unei retele de centre de




pregatire in antreprenoriat -
Antreprenoring

2017 -1- 01.06.2017 -
38 | ERASMUS KA107 - R3 RO01-K107- Alte programe UE | Erasmus+ Beneficiar A 955.093,05 171.841,61 | TUIASI_PRI
31.07.2019
036132
2018 -1 - 01.06.2018-
39 | ERASMUS KA107 - R4 RO01-KA107- | Alte programe UE | Erasmus+ Beneficiar e 1.745.864,03 13.370,24 | TUIASI_PRI
31.07.2020 -
047946
2018-1-RO01- 01.06.2018-
40 | K 103-Erasmus profesori KA103- Alte programe UE | Erasmus+ Beneficiar NS 539.280,60 485.204,44 | TUIASI_PRI
30.09.2019
047402
2018-1-RO01- 01.06.2018-
41 | K103-Erasmus studenti KA103- Alte programe UE | Erasmus+ Beneficiar S 1.470.680,60 3.025.134,60 | TUIASI_PRI
30.09.2019
047402
2018-1-RO01- 01.06.2018-
42 | K103-staff KA103- Alte programe UE | Erasmus+ Beneficiar T 54.486,90 364.405,00 | TUIASI_PRI
30.09.2019
047402
2018-1-RO01- 01.06.2018-
43 | K103-OM KA103- Alte programe UE | Erasmus+ Beneficiar Tl 318.538,80 365.002,40 | TUIASI_PRI
30.09.2019
047402
2019-1-RO- 01.08.2019 -
44 | K107-R5 KA107- Alte programe UE | Erasmus+ Partener P 2.148.911,00 1.930.400,54 | TUIASI_PRI
31.07.2021
062311 SOM
SEE - Programul de Educatie, SéaEnt_urlle
burse, Ucenicie si EY-MPO- . Promotor 01.06.2018 -
45 Antreprenoriatul tinerilor in 0027 Alte programe UE Mﬁgzz:?g‘u' de proiect 30.09.2019 313.938,04 51.457,45 | TUIASLPRI
Romania 2014 - 2020
TOTAL 19.256.392,96
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ANEXA NR. 12 . INITIATIVA IN DEPUNEREA PROIECTELOR iN COMPETITII
INTERNE DE CERCETARE
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” din IASI

Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare

INITIATIVA iN DEPUNEREA PROIECTELOR IN COMPETITII INTERNE IN 2019

Cooperare europeana si internationala

partener)

TIP PROGRAM TIP PROIECTE Proiecte depuse
UEFISCDI — Program 1 — - Subprogram 1.1 - Resurse Umane — Proiecte de mobilitate ;
Dezvoltarea sistemului national de cercetare - dezvoltare | cercetatori (PNIII RU-MC)
UEFISCDI — Program 1 — - Subprogram 1.1 - Resurse Umane —Mobilitate pentru tineri 2
Dezvoltarea sistemului national de cercetare - dezvoltare | cercetatori din diaspora (PNIII-P1-1.1.-MCT)
UEFISCDI — Program 1 — PN-111-P1-1.1-TE-2019 16
Dezvoltarea sistemului national de cercetare - dezvoltare | (stimularea tinerelor echipe independente )
UEFISCDI — Program 1 — PN-111-P1-1.1-PD 10
Dezvoltarea sistemului national de cercetare - dezvoltare | (proiecte de cercetare postdoctorala)
gEFtISCDI § Protg[falr‘(leH— .. Anesti bri - Subprogram 2.1 — Proiect experimental demonstrativ- PNIII- 71
resterea competitivi *’f‘t.ll €conomie€l romanesti prin P2-2 1-PED-2019 — TUIASI coordonator
cercetare, dezvoltare si inovare
gEF:SrCEI _n?rog[?nilézi; nomiei romanesti brin - Subprogram 2.1 — Proiect experimental demonstrativ- PNIII- 17
esterea competitivitaili economiel romanesti p P2-2.1-PED-2019 — TUIASI partener
cercetare, dezvoltare si inovare
UEFISCDI - Program 2 - o PN-11I-CERC-CO-PTE-2-2019
Cresterea competitivitatii economiei romanesti prin . 12
2 (transfer la operatorul economic)-TUIASI partener
cercetare, dezvoltare si inovare
UEFISCDI - Prograrp :.3.- . 9 - Subprogram 3.1- Proiecte de mobilititi bilateral/multilateral 6
Cooperare europeand si internationala
UEFISCDI — Program 3 - - Subprogram 3.2 — Orizont 2020 — Era Net (1 coord.+1 2
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ANEXA NR. 13. INITIATIVA IN DEPUNEREA PROIECTELOR CU FINANTARE
INTERNATIONALA
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UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI,, DIN IASI

Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare

Initiativa in depunerea proiectelor cu finantare internationala in 2019

Nr. | Titlul proiectului (acronim) Program Institutia Durata Valoarea Din care suma Din care Responsabil proiect Facultatea
coordonatoare | proiect estimativi a care revine cofinantare din partea TUIASI
crt. ului proiectului TUIASI

1. | Stagii de PRACTICa POCU/Axa TUIASI 24 luni | 1.000.000 Euro | 750.000 Euro 15.000 Euro Prof.dr.ing. Neculai CMMI
performante pentru studentii prioritara 6 Eugen Seghedin
Universitatii Tehnice »Educatie si
Gheorghe Asachi din Iasi- competente”-
PRACTIC

2. | Formarea de competente POCU/Axa TUIASI 24 luni 4.750.000 lei 4.750.000 lei 95.000 lei Prof.dr.ing. Danut CMMI
profesionale prin stagii de prioritara Zahariea
practica pentru studenti (ID 6,,Educatie si
131028) competente”-

3. | Insertia absolventilor prin POCU/Axa TUIASI 24 luni | 1.000.000 Euro | 750.000 Euro 15.000 Euro Conf.dr.ing. Lidia PRS
stagii de pregatire PRACtica prioritara Gaiginschi
moderne si eficiente din cadrul 6,,Educatie si
Universitatii TEHnice competente”-
Gheorghe Asachi lasi-
PRACTEH

4. | Tasi-ul Activ — Stagii de POCU 2014- TUIASI 24 luni | 1.000.000 Euro | 600.000 Euro 2% din suma Conf.dr.ing. loan Rusu SIM
practica si insertie profesionala 2020-Stagii de care revine
pentru studentii Universitatii practica pentru TUIASI
Tehnice Gheorghe Asachi din studenti
lasi

5. | UPGRADE!- Utilizarea POCU 2014- TUIASI 24 luni | 1.000.000 Euro 900.000 Euro 2% din suma Sef lucr.dr.ing. Claudiu Cl

stagiilor de practica in
generarea de rezultate adaptate
la dinamica economiilor cu
potential competitiv din
regiunea Nord-Est

2020-Stagii de
practica pentru
studenti

care revine
TUIASI

Romila




6. | OUR.CASE Open SwafS-15-2018- | Peter Rebernik, | 36 luni | 3.000.000. Euro Conf.dr.ing. Gabriel Cl
Understanding for 2019, Sub-topic Austria Oprisan
Responsabilities: Citizens B, Research and
Achieving Solutions for Innovation
Environment-friendly Actions — RIA,
behaviour H2020
7. | Promoting Modern ERASMUS+, Polytechneio 24 luni 40.000 Euro 35.000 Euro Sef lucr.dr.ing. Bogdan TPMI
Technologies for 3D Knowledge KRITIS, TUC Sérghie
Documentation, Promotion Alliances for
and Exploitation of Cultural Higher Education
Heritage — 3DCult
8. Creation of innovative ERASMUS+, Kaunas 24 luni
vocational Ieather—foc_;twear- Sectql Skills University of 300000 Euro 30000 Euro Sef Iucr.dAr.lng. Bogdan TPMI
leathergoods centers in Alliances Technology, Sérghie
Ukrainian HEIs-INVOLEF KTU, Lithuania
9. | Weaving innovation among ERASMUS+, Universitat 36 luni
academia and industry in the KAZ2, Capacity Politecnica de
Tunisian textile sector Building for Catalunya Conf.dr.ing. Mariana
(WINTEX) higher education (UPC), 950.000 Euro 45.000 Euro Ursache TPMI
Barcelona
Spania
10. | Reinvention of Textile, ERASMUS+ TUIASI 36 luni
Clothing, Leather and KA2, Knowledge Conf.dr.ing. Luminita
Footwear (TCLF) studies for Alliances for 975.000 Euro 80.000 Euro R ; TPMI
T . - Ciobanu
Universities in Belarus and Higher Education
Moldova — RE4TCLF
11. | Fostering Entrepreneurship ERASMUSH, PANEPISTIMI
and Innovation in Leather & KA2, Capacity O AIGAIOU- Sef lucr.dr.ing. Bogdan
Footwear in Tunisia and Building for University of 36 luni 350.000 Euro 27.000 Euro .Safghi.e TPMI
Morocco - ENILEF higher education the Aegean-
Greece
12. | Improved Practice-Based ERASMUSH+, Universitat
University STEM Teaching KA?Z, Capacity | Bremen, Institut | 300.000Euro | 30.000 Euro Prof.dr.ing. Aura Mihai |  TPMI
and Learning in Building for Technik und | 36 |uni
Environmental Protection higher education Bildung




Technology Curricula -
STEAMED

13. | Social and Emotional Learning Prof.dr.chim.Margareta
to Enhance Youth Skills ERASMUS+ TUIASI 24 luni 150.000 Euro 20.000 Euro -ar.chim. viarg ICPM
Gabriela Ciobanu
(SELEYS)
14. ERASMUS+ L
Land Use Management: . University . .
Universities, State and KA2, Capacity Olsztyn, 36luni | 800.000 Euro | 70-80.000 Euro Sef lucr.dr.ing. Gabriel |\,
. Building for . Sandulache
Business . . Polonia
higher education
15. | Reinforcing capacities of HEIs
ERASMUS+, N .
for Ieathe_r and Iea’gher Sectol SKills Ege Unlv_er3|ty, 24 luni 300.000 Euro 30.000 Euro Sef Iucr.dr.lng_. Bogdan TPMI
products in Uzbekistan- Alliances Turcia Sarghie
Kazakhstan-REILEAP
161 capacity building in high No"]i‘“Eon“gﬁ'nig:‘iﬁg'
education of Mgchanlga_l ERASMUS+, of Sax 36 luni 750.000 Euro 80.000 Euro Prof.dr.ing. Dumitru CMMI
Manufacturing in Tunisia- KA2 Universit Nedelcu
CAMM rsity,
Tunisia
17. ERASMUS
Perfecting needs analysis in KA203- Lo . .
the built environment- 364CCEO0-EN- W%T\'/‘éfrrgg ?(];n 351luni | 250.000 Euro 8750 Euro Co”f'dcr)"’r‘%é Sab“e' o
BRIDGE Strategic P P
Partnership-2019
- E;?tlrt]aelr;a};h;r?rmgiter?tegIC IEEZA Sslz/lr;es +|c INCDTP Conf.dr.ing. Manuela
Education for Fashion Design ' €9 . 36 luni 90.000 Euro 22.500 Euro -0r-Ing. Wk TPMI
. . Partnership in Bucuresti Avadanei
& Technology in a Virtual . .
. Higher Education
Environment
19. | Development of core
competences in natural
sciences in junior classes to ERASMUS+ TUIASI 24 luni 200.000 Euro 25,000 EUro Prof.dr.chim.Margareta 0

prevent drop outs and to
prepare future executive
medical staff

Gabriela Ciobanu




ERASMUS
+KA2-

| Shoe retailers training Cooperation for . Sef lucr.dr.ing. Bogdan
20 (ENILEF) 1 ovation and the INCDTP 24 luni | 350.000 Euro 27.000 Euro Sarghie TPMI
exchange of good
practices
. . ERASMUSH,
Ishglzzoh\zlgr?azgﬁnztr:tegtﬁﬁg T‘gr KA2, Stra_teglc nga_s Tehnlska . Conf.dr.ing. Manuela
21. | 4 CompetitiVE EU Fashion Partners:hlp for Universitate 30 luni 266.952 Euro 23.500 Euro Avadanei TPMI
Industry vocational RTU DTI
education training
22. | Boosting Extroversion and ERASMUSH+, Instituto
Internationalisation through KA2, Strategic Politecnico do Sef lucr.dr.ing. Bogdan
developing new skills for Partnership 30 luni 350.000 Euro 27.000 Euro R TPMI
) Porto, Sarghie
Footwear INdustries across Portugalia
Europe (BE-FINE)
23. | Innovation in Circular ERASMUS+ CRE.THI..DEV 36 luni 300.000 Euro 25 000 Euro Conf.dr.!ng. Luminita TPMI
Economy —INCE Grecia Ciobanu
ERASMUS+ Stowarzysznie
Boosting cross border online C_entru_m q fdri .
24. | sales for new clothing WSp'irar?.'aE Y| 361uni | 283.000Euro | 34.000 Euro Conf. oo Luminita |y,
designers- Boost4Design Kacj! Clobanu
Przesiebiorczos
ci (Polonia)
ERASMUSH, Centro
Di@Shoe — Digital Education KA2, Strategic Technologico . . -
o5 | Program for Diabet Control Partnership do Calcado de 30 luni 297.905 Euro 42340 Euro Prof.dr.ing. Aura Mihai TPMI
Portugal
Advanced  Techniques for EEA Grants TUIASI 36 luni | 1.200.000 Euro | 549.958 Euro Prof.univ.dr.ing. Alina SIM
Improving the efficiency of Collaborative Adriana Minea
26. | Heat Exchanger for Solar | Research Projects-
Applications: Developing New 2019
Heat Transfer Fluids
27. | Towards safer and more EEA Grants — TUIASI 36 luni | 1.200.000 Euro 720.000 Euro Stan Corneliu ICPM

efficient cancer therapy: local

Collaborative




augmentation of the levels of

Research Projects-

reactive oxygen species via the 2019
plasmon effect, using irradiatet
and radiolabeled gold
nanoparticles
28. | Versatile Biogas Cleaning EEA Grants — TUIASI 36 luni 620.000 Euro 372.300 Euro S.ldr.ing. Gabriela ICPM
Approach Collaborative Soreanu
Research Projects-
2019
29. | New intelligent  assistive EEA Grants- TUIASI 36 luni | 1.450.000 Euro 716.000 Euro Prof.dr.ing. Marian IEEIA
systems to improve Collaborative Poboroniuc
rehabilitation and the well- | Research Projects-
being of individuals with 2019
disabilities — INTASSIST
30. | Novel type of an efficient EEA Grants- TUIASI 36 luni 923.125 Euro 555.000 Euro Prof.dr.ing. Adrian IEEIA
solid state transformer for a Collaborative Plesca
hybrid AC/DC microgrid Research Projects-
2019
31. | Multiagent architecture for EEA Grants- TUIASI 36 luni | 1.200.000 Euro | 400.000 Euro Prof.dr.ing. Dorin IEEIA

remote monitoring and control
in microgrids optimal
operation (MARCO)

Collaborative
Research Projects-
2019

Lucache
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ANEXA NR. 14. PREMII DE EXCELENTA IN CERCETAREA STIINTIFICA
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Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din lasi
Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare

UNIVERSITATEA TERNICA
»GHEORGHE ASACHI” DIN 1As) ’

REGISTRATURA
w 3018000 0 I

"

Aprobat in Consiliul de Administratie
2 \?,d‘,in 08.10.2019

REFERAT “0ucat
Avéand n vedere prevederile Planului Strategic, perioada 2016-2019, si aprobarea Consiliului de
Administratie din data de 16.10.2012, privind atribuirea Premiilor de excelenta in cercetarea stiintifica

din Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi (TUlasi), acordarea acestor premii in 2019 se va
realiza pe baza de concurs considerand urmatoarele aspecte:

1. Tipurile de premii de excelenta:
a) Premiul pentru cercetétorul cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica
b) Premiul pentru tanarul cercetétor cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica
c) Premiul pentru cele mai bune performante in inovare si transfer tehnologic

d) Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri publice pentru
cercetare

e) Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri private pentru
cercetare

* O categorie de premiu de excelentd se poate acorda o datid la trei ani unui cadru
didactic/cercetator.

2. Comisia de analiza are urméatoarea components:
- Prof.univ.dr.ing. Carmen-Maria Loghin, presedinte
- Prof.univ.dr.ing. lulian Aurelian Ciocoiu, membru Senat
- Conf.univ.dr.ing. Mihai Petru, membru C.S.U.D.
- Prof.univ.dr.ing. Maria Gavrilescu, membru Senat
- Prof.univ.dr.ing. Romeo Cristian Ciobanu, membru Senat
- Prof.univ.dr.ing. Marius Kloetzer, prodecan Facultatea de Automatica si Calculatoare
- Prof.univ.dr.ing.Gheorghe Prisacaru, Presedinte al Comisiei de Etica a Cercetérii (CEC)

3. Conditii de participare: Pot participa cadre didactice ale TUIASI sau cercetitori (cu contract de
munca permanent sau temporar cu TUlasi) sau doctoranzi si cercettori post-doc care detin un contract
de studii cu TUlasi, pentru toaté perioada evaluata.

Premiul pentru fiecare categorie consta intr-un grant acordatipentru participarea la conferinte sau
publicarea de articole, in limita a 1000 de Euro.
4. Perioada de evaluare: 01.01.2016 - 31.12.2018

5. Calendarul selectiei:

- 14.10.2019 - 31.10.2019 — depunerea candidaturilor:

-01.11.2019 - 05.11.2019 — analiza candidaturilor si comunicarea rezultatelor partiale
- 06.11.2019 - depunerea eventualelor contestatii

- 07.11.2019 - comunicarea rezultatelor finale

- noiembrie 2018 — acordarea premiilor de cercetare In cadrul Senatului festiv.

1



8. Criteriile de selectie au fost discutate si aprobate de cétre Consiliul de Administratie din 08.10.2019.
Toate criteriile se aplicd pentru perioada evaluaté, cu exceptia mentiunilor specificate la fiecare criteriu.

A. Premiul pentru cercetatorul cu cele mai bune performante in cercetarea stiinifica:

| _ _Total puncte

|

Nr. | Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar Observatii
crt. lucrari total de
_ puncte |
1. | Lucrari publicate in reviste cotate | N 25440 Fi ' Fi = factor de
ISI Web of Science e g impact pe anul
| ' 2018
: N = nr.total lucrari
na, = nr.autori
specific  fiecarei
lucrari
2. | Lucrari publicate integral in . N 50. Ni N = numarul de
vol.conferintelor internationale, ~ g lucrari
organizate sub egida societatilor : nai = nr.autori
profesionale recunoscute (inclusiv specific  fiecarei
conferinte indexate 1SI Web of | lucrari
' Knowledge) _ _
3. | Citarile in reviste Web of Science, 0,5 x nr.citari : - pentru toata
pentru toatad perioada de activitate perioada de
(fara autocitari) activitate
4. | Cartisi capitole de carti publicate in € Nr.pag na =nrautori
limbi de circulatie internationala, in Z (100 p na) 30 c= nr. total de carti
edituri internationale de prestigiu i=1
(ex. Elsevier, Springer, Wiley, etc.) |
5. | Teze de doctorat finalizate (pentru ' 10 x nr.teze finalizate Nu este criteriu
| conducétorii de doctorat), validate eliminatoriu; se ia
de MEN. | n considerare
L JF ‘ perioada evaluata

B. Premiul pentru tanérul cercetitor cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifici (se

acorda tinerilor cercetatori care nu au im

plinit varsta de 35 de ani pana la 31.12.2018)

'Nr. Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar| Observatii |
crt lucra total
ri de
_ - ) |puncte .
1. iLucréri apéarute in reviste cotate ¥ 15470 Fi Fi = factor
ISI ZI: a0 de impact pe
. ‘ 2018
N = npr.total
lucrari
| ] ) ) na = nr.autori
N . = 3
Lucrari publicate integral in 10- Vi N numarl
' . . . de lucrari
vol.conferintelor internationale, =l na;
| . ’ . S na; =
organizate sub egida societatilor ,
. ’ nr.autori
profesionale recunoscute .
. : . N specific
(inclusiv conferinte indexate in fiecarei
Web of Knowledge) ..
- - B lucrari




Nr.

Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar| Observatii
crt lucra total
ri de
puncte

3. |Citarile in reviste Web of Science, 0,5 x nr.citari -pentru toata
pentru toata perioada de activitate perioada de
(fara autocitari) activitate

4. |Carti si capitole de carti publicate na =
in limbi de  circulatie < / Nr.pag nr.autori
internationala, in edituri z (100 ¥ na) 30 c= nr. total
internationale de prestigiu (ex. =1 de carti
Elsevier, Springer, Wiley, etc)

5. |Participarea, ca director de proiect Pentru directorii de proiect: Valoarea
sau membru in echipad, in Suma in lei (pe 3 ani) medie
contracte de cercetare cu valoarea medie TUIASI (pe 3 am_).100 ‘contracte
finantare  nationald sau TUIASI va fi
internationala (fara agenti Pentru membrii in echipa de proiect: comunicata
economici) Suma in lei (pe 3 ani)

valoarea medie TUIASI (pe 3 ani)

6. |Participarea, ca director de o - Premiul va fi
proiect, in contracte de cercetare acordat
cu finantare din fonduri private (cu Suma in lei (pe 3 ani) directorului
‘agenti economici) valoarea medie TUIASI (ve 3 ani) 100 de contract

conform
situatiei
furnizate de
C.CTT.
Polytech
Total puncte |
C. Premiul pentru inovare si transfer tehnologic (analiza se face pentru perioada evaluata)
Nr. Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar | Observatii |
crt. Lucrari/ total
brevete de
puncte
1. | Brevet de inventie acordat de N Bvi =
OSIM Z@ %100 brevet
L4 na inventie
na =
nr.autori
2. | Brevet de inventie acordat de N Bvi = ]
EPO (European Patent Bvi 2150 brevet
Cffice) 4 na inventie
na =
nr.autori
3. | Brevet de inventie triadic N Bvi =
| B2 200 prevet
| £ na inventie
na =
L nr.autori




N .
Bvi

— x40
na

i=1

| Bvi=
brevet
inventie
na=
nr.autori

N .
Dai

— x50

i=1

Dai= |
drepturi
autor
acordate

na =
nr.autori

Val.incasate din contracte

na

nas=
nr.autori

x 100

"1 x nr.premii

4. | Cereri de brevet
5. | Drepturi de autor acordate
de ORDA
I' 6. | Transfer tehnologic (TT)
7. | Premii la saloanele
internationale de inventii
Total puncte
D
pfntru cercetare
Nr Criteriu
crt.

Valoarea contractelor de
cercetare incasate n perioada
2016-2018. Se includ
contractele de cercetare din
fonduri publice (in afara celor
cu agentii economici)

. Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celei mai mari sume din fonduri publice

Nr.

contracte

Punctaj alocat

Observatii

| Suma tuturor

contractelor
incasate in
perioada
respectiva
(valori anuale
TUIASI,
excluzand
partenerii).

| -prin “grup” se intelege un numar

de minim 3 persoane care apartin
echipei de cercetare si care au
participat ca echipa la minimum 2
contracte multianuale diferite:
-poate aplica
directorul/responsabilul de
proiect sau un membru al|
grupului de cercetare;

- vor fi atagate listele de personal
pentru fiecare proiect;

-nu se iau Tn calcul proiectele
finantate din fonduri structurale;

- pentru proiectele incasate in
EURO, se va utiliza cursul de
schimb BNR la data incasarii

- se includ si sumele incasate
dupa 31.12. 2018 daca contractul
a avut termen de finalizare pana
la 31.12.2018

Total valoare incasata (RON)

E. Premiul pentru atragerea celei mai mari sume din fonduri private pentru cercetare

Nr.
ert. |
1.

Criteriu

Nr.
contracte

Punctaj alocat

Observatii

 Valoarea contractelor cu
agentii economici incasate in
perioada 2016-2018.

Suma tuturor
contractelor cu
agenti
economici

- poate aplica doar
directorul/responsabilul de proiect
- se includ si sumele incasate dupa
31.12.2018 daca contractul a avut

4




incasate in termen de finalizare pana la
perioada 31.12.2018
respectiva
(valori anuale
TUIASI)
Total valoare incasatid (RON)

1. Dosarele se depun la Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare pand la data de 31.10.2019.

Dosarele vor contine urméatoarele documente (inclusiv in varianta electronica pe CD/DVD):

a) Cerere de depunere a candidaturii pentru premiul de excelentd in cercetare, categoria....., in
format tipérit si semnat

b) CVin format tiparit, semnat si in format electronic

c) Fisa de apreciere, continand explicitarea punctajelor obtinute pentru fiecare criteriu, in format
tipérit si electronic

d) Lista de lucrari pentru perioada evaluata, in format tipéarit si electronic, se va transmite in
conformitate cu criteriile de la categoria premiului de excelenta (dupa modelul de la punctul f).

e) Lucrarile stiintifice se vor prezenta in format electronic dupa cum urmeaza: variantele pdf.
ale articolelor stiintifice/comunicarilor ia conferinte, versiuni scanate dupa brevete/cereri de
brevet inregistrate, precum si extrase din carti si capitole din carti (primele pagini si cuprins),
etc. Pentru contractele de cercetare si brevetele de inventii. documentele care stau la baza

calcularii punctajelor se vor certifica de catre D.M.M.P.
f) Lucrarile publicate vor fi prezentate dupa modelul tabelului urmator-:

ort. An Titlu Autori F1/2018 Revista Nr. Autori | Punctaj

g) Citarile vor fi prezentate sub forma unui raport (citation report) in format electronic si listat.

Nr. Titlul lucrarii i articolele unde a fost citata Numér
crt. citéri
1. Titlu:
Autori:

Sursa
CITATA DE:

2. Title
Autori:

Sursa
CITATA DE:

2. Comisia va analiza dosarele depuse si va declara castigatorii pentru fiecare categorie de premiu
de excelenta si punctajele aferente (dupa modelul de raport din anii anteriori). Raportul Comisiei de analiza

va fi supus aprobarii Consiliului de Administratie, in vederea decernarii Premiilor de excelenta in cadrul
Senatului festiv din luna noiembrie 2019.

e .
Prorector cu activitatea de cercetare,” VOItarg si inovare,
Prof.univ.dr.ing. Maria C fmen Loghin

(NP7

7 Intocmit

Luminita Saruleanu

-

s %






Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 15. STATISTICI CU PRIVIRE LA UTILIZAREA BAZELOR DE DATE IN CADRUL
UNIVERSITATII TEHNICE “GHEORGHE ASACHI “DIN IASI



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



Statistici de utilizare a bazelor de date ANELIS PLUS pentru anul 2019

Datele statistice prezentate in tabelele si diagramele de mai jos sunt furnizate de Asociatia ANELIS PLUS, pentru anul 2019

Acces - IP
Platforma/Baza de | Abonament lan. Feb. Mart. Apr. Mai. lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec. Total

date accesari
Science Direct FC X 7.866 | 6.138 | 7.628 | 6.184 | 6.216 | 5.434 | 4.770| 2947 | 4925| 7.504 | 6.056 | 4.454 70.122
Springerlink X 1.727 | 1.262 801 667 733 665 848 509 690 832 778 453 9.965
Clarivate Analytics X 4594 | 3202 | 2959 | 2659 | 4668 | 13.181 | 3.310| 1.818| 3.474| 4.815| 3988 | 2.367 51.035
IEEE-IEL X 1.656 1.846 2.045 1.377 1.816 3.139 2.644 458 975 1.638 3.118 1.349 22.061
SCOPUS X 1.376 | 1.042 819 658 | 1.284 | 2.302 584 317 921 | 1.698 | 1.055 692 12.748
Wiley Journals X 514 390 463 768 382 433 358 202 415 476 469 282 5.152
Total accesari 17.733 | 13.880 | 14.715 | 12.313 | 15.099 | 25.154 | 12.514 | 6.251 | 11.400 | 16.963 | 15.464 | 9.597 171.083

Acces - mobil
Platforma/Baza de | Abonament lan. Feb. Mart. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. Oct. Nov. Dec. Total

date accesari
Science Direct FC X 7395 | 4933 | 2939 | 6.009 | 11.172 | 11471 | 4.645| 1739 | 4.643| 3.108| 5.273 | 3.786 67.113
Springerlink X 464 362 656 170 290 733 568 667 408 374 339 339 5.370
Clarivate Analytics X 11910 | 9.806 | 9.411 | 6.362 | 11.606 | 20.576 | 9.852 | 7.960 | 9.859 | 15.198 | 6.401 | 9.879 128.820
IEEE-IEL X 3.215| 4918 | 5161 | 2310 | 3.746 | 1933 | 2.157| 2366 | 3.141| 2744 | 5.289 | 2737 39.717
SCOPUS X 37.309 | 29.786 | 25.086 | 17.636 | 23.859 | 55.494 | 21.824 | 20.359 | 22.211 | 23.859 | 19.951 | 20.505 317.879
Wiley Journals X 563 | 1.649 492 459 399 | 1.419| 1.087 659 146 | 1.288 225 163 8.549
Total accesari 60.856 | 51.454 | 43.745 | 32.946 | 51.072 | 91.626 | 40.133 | 33.750 | 40.408 | 46.571 | 37.478 | 37.409 567.448




Total accesari (IP)

22061 12.748 5.152

m Science Direct FC
m Springerlink

m Clarivate Analytics
m I[EEE-IEL

m SCOPUS

= Wiley Journals

Total accesari (mobil)

67.113

8.549 5.370

m Science Direct FC
m Springerlink

m Clarivate Analytics
m |[EEE-IEL

m SCOPUS

39.717 = Wiley Journals

N



Situatia comparativa a accesarilor bazelor de date din platforma ANELIS PLUS pentru perioada 2011 -2019

Acces IP si acces mobil

Nr. accesari
Platforma / Baza Anul )
de date Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul 2018 Anul Anii 2011-
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 (1mai- 2019 2019
31dec.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 10(2+..+10)
ScienceDirect 77.704 | 69.455 | 77.456 | 77.399 | 70.327 | 136.917 | 125.577 09.049 | 137.235 871.119
SpringerLink 11672 | 7533 | 13418| 8250 | 7.171| 13.206 | 13.752 12.949 | 15.335 103.286
Clarivate Analytics 63.761 | 40.980 | 51.255 | 44.200 | 60.144 | 139.555 | 171.036 | 124.724 | 179.855 875.510
ProQuest 6.542 | 2517 | 4.407| 1.800| 4514 | 19546 | 16.292 0 0 55.618
Scopus 16594 | 11.716 | 22676 | 19.200 | 30.556 | 44.800 | 84.173| 176.037 | 61.778 467.710
Wiley 6.316 | 5900 | 3.388| 11.372| 3.602| 5543| 10553 7.469 | 330.627 384.770
Blackwell/Journals
IEEE/IET Electronic 0 0 0 0 0 0 0 39.256 | 13.701 52.957
Library (IEL)

EBSCO-Academic 0 0 0 0 0 0 549 1.286 | 1.100 2.935
Search Complete
Total accesari 182.589 | 138.101 | 172.600 | 162.311 | 176.314 | 359.657 | 421.932 | 460.770 | 739.631 2.813.905




350.000
300.000
250.000
200.000
150.000
100.000
50.000 1
0 i
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
m ScienceDirect m SpringerLink
m Thomson WoK/Clarivate Analytics m ProQuest
B Scopus = Willey Journals
IEEE/IET

Diagramele din aceastd anexa prezinta situatia comparativa a numarului de accesari pe fiecare an si pentru intervalul 2011-2019,
corespunzator fiecarei baze de date.

Se observa o crestere semnificativa a numarului de accesari in anul 2019, iar cele mai consultate baze de date au fost Willey Journals,
Clarivate Analytics si ScienceDirect.
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ANEXA NR. 16. SITUATIA POSTURILOR DIN CENTRELE, COLECTIVELE SI LABORATOARELE
DE CERCETARE DIN CADRUL UNIVERSITATII TEHNICE “GHEORGHE ASACHI “ DIN IASI
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vinvoranawsa 1 siinicd gneorgne Asacn!” din lasi ANEXA 1
Prorectoratul Cercetare Dezvoltare si Inovare

Directia de Management si Monitorizare Proiecte

Aprobare,

\C‘p\ "GHEOQ b
in data de B

STRUCTURA

CENTRELOR DE CERCETARE / EXCELENTA
pentru anul universitar 2019/2020

FACULTATEA DE AUTOMATICA SI CALCULATOARE

C.30101. Centrul de cercetare Ingineria Sistemelor si
(Centru de Excelent:)

Tehnologia Informatiei

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Pastravanu Octavian

Nr. | din care:

crt. |Denumirea functiei Total posturi | QOcupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 7 | 0,5 6,9

| 2 [Cercetator stiintific 1l o 3 j 1 2

| 3 |Cercetaior stiintific 1Tl 5 -' 0 5

| 4 [Cercetator stiinfific 3 0 3

' 5 |Asistent de cercetare stiinfifica 4 0 4

"6 |Secretar] - 1 0 1

. |TOTAL 23 1,5 21,5

C.30102. Centrul de cercetare Echipamente si Programe Inteligente

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Leon Florin

'Nr. ' T din care:

‘crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante

|1 [Cercetator stiintific | o - 1 _ 0,5 0,5

|_2 [Cercetdfor sfintific il . 1 . 0 1

8 [Cercetator stiintific 1l 3 0 3

i_4 |Cercetator stiintific 2 0 2

|_5 |Asistent de cercetare stiintifica 2 | 0 2

; TOTAL 9 0,5 8,5

C.30103. Centrul de cercetare Automatica si Informaticd Tehnicd

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Onea Alexandru

INT. R R din care:

!gt__ Denumirea functiei | Total posturi | Ocupate Vacante

i1 |Cercetator stiintific | 2 0 2

|_2 [Cercetdfor stintific 1 i 2 ; 0 2

3 [Cercetator stiintific il — 4 ; 0,5 3,5

_4 [Cercetdtor stintfic i 0 1

| 5 [Asistent de cercetare sfiintifica | 3 0 3

___|TOTAL 12 .05 11,5




C.30104. Centrul de cercetare Tehnologii Cloud, aplicatii Big Data si Internet
of Things
Coordonator Centru - Sef lucr.dr.ing. Cristian-Mihai Amarandei

Nr. din care;

crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 1 0 1
2 |Cercetator stiintific Il 2 0 2
3 |Cercetator stiintific 1| 4 1 3
4 |Cercetator stiintific 1 0,5 0,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0 1
6 |Inginer dezvoltare tehnologica | 2 0 2

| 7 |Inginer dezvoltare tehnologic3 || 3 0 3

| 8 |Tehnician | 2 1 1

| |TOTAL . 16 2,5 13,5

FACULTATEA DE INGINERIE CHIMICA ST PROTECTIA MEDIULUI "CRISTOFOR
SIMIONESCU"

C.30201. Centrul de cercetare Ingineria Proceselor Chimice si Biochimice si
Materiale Avansate

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Curteanu Silvia

Nr. i din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 7 1 6
| 2 |Cercetéator stiintific 1i 6 0 6
| 3 [Cercetator stiintific Il 10 25 7,5
| 4 |Cercetaior stiintific - 8 15 6,5
| 5 |Asistent de cercetare stiintifica 15 2 13
TOTAL 46 7 39

C.30202. Centrul de cercetare Ingineria Mediului
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Gavrilescu Maria

si Evaluarea Impactului (IMEI)

[Nr. D o din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 5 2,5 2,5
| 2 |Cercetéator stiintific II 5 2,5 2,5
3 |Cercetator stiintific |l 6 2,5 3,5
4 [Cercetator stiinific - 15 4 11
S |Asistent de cercetare stiintifica 20 3 17
TOTAL 51 14,5 36,5
C.30203. Centrul de cercetare POLIMERI (Centru de Excelentd)
Coordonator Centru - Acad.Prof.dr.ing. Bogdan C. Simionescu
Nr. T din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
| 1 |Cercetator stiintific | 12 1,5 10,5
| 2 [Cercettor stintific 11 o 9 1 8
| 3 [Cercetator stiintific Il 9 1 8
4 |Cercetator stiintific 11 2 9
S_|Asistent de cercetare stiintifica 15 25 12,5
TOTAL 56 8 48




FACULTATEA DE CONSTRUCTII SI INSTALATII

C.30301. Centrul de cercetare in Inginerie Civil3 - CCIC
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Mihai Petru

Nr. din care:
crt. |Denumirea functiei o Total posturi Ocupate Vacante
1 [Cercetator stiintific | 4 . 0,5 3,5
2 |Cercetator stiintific Ii 3 0 3
3 |Cercetator stiintific 111 6,5 0 6,5
4 [Cercetator stiintific - 1 . 0 1
5 |Asistent de cercetare stiinfifica 1 ! 0 1
6 [Inginer il 1 { 0 1
| 7 [Fizician 1l 0,5 ] 0 0,5
| |TOTAL 17 0,5 16,5

C.30302. Centrul Multidisciplinar de Ingineria Structurald si Managementui
Riscului - CMISMR
Coordonator Centru - Sef lucr.dr.ing. Ancas Ana Diana

Nr. 3 din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi ' Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 2 0 2
2 |Cercetator stiintific 1] 2 0 2
.3 [Cercetator stiintific 11l - 3 0 3
| 4 [Cercetator stiintific i 0 1
| 5 |Asistent de cercetare stiintifica 2 - 0 2
| [TOTAL 10 0 10
FACULTATEA DE CONSTRUCTII DE MASINI ST MANAGEMENT INDUSTRIAL
C.30401. Centrul de cercetare in Ingineria Fabricatiei - CECIF
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Dodun Oana
Nr. N din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetétor stiintific | 4 0 4
2 |Cercetator stiintific 11 1 0 1
3 |Cercetator stiintific 111 R 0 1
4 [Cercetator sfiintific B 1 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 4 0 4
TOTAL 11 _' 0 11

C.30402. Centrul de cercetare Sisteme Inovative de Pr

Hidraulice - SIPEH
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Dumitras Cétalin

oductie si Echipamente

Nr.

| din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi ~ Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 4 _ 1 3
2 |Cercetstor sfiintific 1l o 4 ] 0,5 3,5
3 |Cercetator stiintific Il - 2 j 0,5 1,5
4 |Cercetator stiintific 3 | 2 1
5 |Asistent de cercetare stiinfifica 2 [ 1 1
TOTAL 15 | 5 10




C.30403. Centrul de cercetare Mecanica fluidelor aplicatd si Mecanici teoretics

(MFAMT)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Popescu Daniela
Nr. _ ] din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi . Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 4 i 0 4
2 [Cercetator stiintific 11 4 | 0 4
3 |Cercetator stiintific 1] 2,5 0 2,5
4 |Cercetator gtiintific 1 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1,5 0 1,5
TOTAL i3 0 13

FACULTATEA DE ELECTRONICA, TELECOMUNICATII SI TEHNOLOGIA

INFORMATIEI

C.30501. Centrul de cercetare in Sisteme Inteligente si Electronicd Aplicata

CERFS (Centru de Excelents)

Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Brezulianu Adrian

'Nr. din care:

|ert. |Denumirea functiei o Total posturi "_Ocupate Vacante
' 1 [Cercetaior stiinfific | - 6 0 6

| 2 |Cercetator stiintific i 3 0 3

| 3 |Cercetator stiintific 111 3 0 3

| 4 |Cercetator stiintific 1 0 1

| 5 |Asistent de cercetare stiintifica E 0 1

. |TOTAL o 14 0 14

C.30502. Centrul de cercetare in Procesarea Semnalelor si Comunicatii - PRODATA

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Goras Liviu

!Nr. P din care:

crt. |Denumirea functiei - ___Total posturi g'____Ocupate Vacante

| 1 |Cercetator stiintific | 8 0,5 7.5

| 2 |Cercetator stiintific 11 1 B 0 1

| 3 |Cercetator stiintific 111 - 8 N 0,5 75
4 |Cercetator stiintific 1 T 0 1

5 |Asistent de cercetare stiintifica 5 0 5

. TOTAL 23 1 22

C.30503. Centrul de cercetare pentru Modelare $i Bimstiare in Nanoelectronics

MODSIMNANO

Coordonator Centru - Prof.dr.fiz. Agop Maricei

Nr. ! din care:

ccrt. |Denumirea functiei B - _ Totalposturi  Ocupate Vacante

1 |Cercetator stiintific | 3 i 0 3

2 |Cercetator giiinificit " o T 0 2

' 3 [Cercetstor stiintific 11l - 3 0 3

4 |Cercetator stiintific R 1 |' 0 1

5 |Asistent de cercetare stiintifica 2 0 2
TOTAL R 11 0 11




FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA, ENERGETICA SI INFORMATICA APLICATA

C.30601. Centrul de cercetare Sisteme de Conversie a Energiei si Controlul
Miscarii - SCECM
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Poboroniuc Marian

Nr. [ din care:
crt. [Denumirea functiei Total posturi | Ocupate Vacante
1 |Cercetator sfiinific | 4 ! 0,5 3,5
2 [Cercetator sfiintific 11 o i 3,5 _‘ 0 3,5
3 [Cercetator stiintific 1l 2 : 0,5 1,5
4 |Cercetator stiintific o ' 1 = 0 i
5 |Asistent de cercetare stinfifics 05 0 0,5
TOTAL B 1n 1 10

C.30602. Centrul de cercetare in Ingineria Sistemelor Energetice (ENERG)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Burlici Radu

Nr. ' ' i din care:
crt. |Denumirea functiei _Total posturi _ Ocupate Vacante
1 |[Cercetator stiintific | 4 2 2
2 |Cercetator stiintific I ' 2 1 1
3 |Cercetator stiintific Il 5 3 2
4 [Cercetator sfiintific - B 1 § 0 1
5 |Asistent de cercetare sfiintifica 1 I 1 0
TOTAL 13 ' 7 6
C.30603. Centrul de cercetare Metrologie Sisteme de Masurare si Materiale
Inovative - METROS (Centru de excelentd)
Coordonator Centru - Pref.dr.ing. Salceanu Alexandru
'Nr. | din care:
crt. [Denumirea functiei - _Total posturi | Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 6 0,5 55
2 |Cercetator stiintific 1] 3 | 1 2
3 [Cercetator stiintific 111 - 5 ' 2 3
4 |Cercetator stiintific - 3 , 0,5 2,5
5 |Asistent de cercetare stiintifici 7 ] 6 1
TOTAL 24 ' 10 14
FACULTATEA DE HIDROTEHNICA, GEODEZIE, SI INGINERIA MEDIULUI
C.30701. Centrul de cercetare pentru Hidroamenajari si Protectia Mediului
HIDROMED
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Boariu Costel
Nr. T din care:
crt. [Denumirea functiei B Total posturi = Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 3 0 3
2 [Cercetétor stiintific 1T~ o 3 ! 0.5 2,5
3 |Cercetator stiintific 1l 6 § 1,5 4,5
4 |Cercetator stiintific T 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 2 O 0 2
TOTAL 15 -' 2 13




FACULTATEA DE MECANICA

C.30801. Centrul de cercetare Inginerie Mecanic si Mecatronica (CCIMM)
Coordonator Centry - Prof.dr.ing. Barsanescu Paul Doru

Nr. i din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi | Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 5 | 1 4
2 |Cercetator stiintific Il o 2 0 2
3 _|Cercetator sfiintific 1M o o 2 ] 1,5 0,5
4 |Cercetator stiintific 2 | 0,5 1,5
S_|Asistent de cercetare stiintifica 5 ; 4,5 0,5
| [TOTAL 16 | 7,5 8,5
C.30802. Centrul de cercetare Sigurantd Rutiers (SR)
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Manolache Gheoghe
Nr. T T din care:
icrt._|Denumirea functiei o Total posturi Ocupate Vacante
.1 [Cercetator sfiinific | o 1,5 0 1,5
2 |Cercetator stiintific 11 2 0 2
| 3 [Cercetator stiintific 11 1,5 | 0 1,5
| 4 |[Cercetétor sfintific 05 0,5 0
S_|Asistent de cercetare stiintifica 1 ] 0 1
6 [InginerTii - 0,5 0 05
TOTAL 7 - 0,5 6,5
FACULTATEA DE STIINTA SI INGINERIA MATERIALELOR
C.30901. Centrul de cercetare in Ingineria Materialelor - CECIM
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Stanciu Sergiu
Nr. T e e— B din care:
crt. |Denumirea functiei - ~ Total posturi Ocupate Vacante
|1 [Cercettor stiintific | o 5 1 4
2 |Cercetator stiintific 1i o 2 0,5 1,5
3 |Cercetator stiintific 11l o 2 0,5 1,5
|_4 [Cercetator stiintific 1 0 1
5 |Asistent de cercetare stingﬂcé:__;— - o e 0 1
| [TOTAL s LU 2 9
FACULTATEA DE DESIGN INDUSTRIAL SI MANAGEMENTUL AFACERILOR

C.31001. Centrul de cercetare pentru Materiale, Produse si Procese Avansate
Coordonator Centru - Prof

dr.ing. Blaga Mirela

'Nr. T R T din care:
lort._|Denumirea functiei o Total posturi ™ Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 5 0,5 4,5
2 |Cercetator stiintific 1] —IF 35 T 0 3,5
|8 |Cercetator stiintific Il 1,5 ' 0 1,5
4 |Cercetator stiintific 1 ! 0 1
5 _|Asistent de cercetare stiintifica 2 T 0 2

TOTAL N 13 } 0,5 12,5




FACULTATEA DE ARHITECTURA “G.M. Cantacuzino”

C.31101. Centrul de cercetare Arhitecturs si Urbanisre
Coordonator Centru - Sef lucr.dr.arh. Mihai Codreanu

Nr. T din care:

lcrt. |Denumirea functiei Total posturi | Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | ) 1 0 i
2 |Cercetator stiintific i 3 | 2 1
3 |Cercetator stiintific 11l 2 ' 0,5 1,5
4 |Cercetator stiintific T ’ 3 | 0,5 2,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica 4 3,5 0,5

|6 [inginer| ' N i ; 0 1

7 [Subinginer | - 1 5 0 1
8 [Secretar | B T 0 1

TOTAL ) R [} 6,5 9,5

Director DMMP,
Ing.Nicoleta Cuciureanu
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STRUCTURA
COLECTIVELOR DE CERCETARE
pentru anul universitar 2019/2020

FACULTATEA DE CONSTRUCTII SI INSTALATII

30301. Colectiv de cercetare "Constructii si Instalatii”
Coordonator colectiv - Conf.dr.ing. Oprisan Gabriel

Nr. ' : din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 Cercetator stiinfific | 3 0 3
2  |Cercetator sfiinfific Ii i 45 0 4,5
3 |Cercetator stiinfific M [ 10 0 10
4 [Cercetator stinfific 1 2 0 p
5 |Asistent de cercetare stiinfifici . 1 ! 0 1
6 |[inginer] T [ i [ 0 1
7  |Administrator patrimoniu | f 1,5 | 1 0,5
8 |TehnicianT : 1 0 1
TOTAL 1 24 1 23

FACULTATEA DE CONSTRUCTII DE MASINI ST MANAGEMENT INDUSTRIAL

30401. Colectiv de cercetare ‘Constructii de Masini si Management Industrial”
Coordonator colectiv - Prof.dr.ing. Axinte Eugen

Nr. ' din care:

crt. |Denumirea functiei Total posturi | Ocupate Vacante

1 |Cercetator sfiinfific | '| 2 0,5 1,5

2 |Cercetator stiinfific Il 3 1,5 1,5

3 |Cercetator sfiinfific 11l il 2 0 2

4 |Cercetator sfiinfific - 2 - 0 2

5 |Asistent de cercetare stiintifics 2 0 2

6 [Manager proiect | 1 0 1
TOTAL i 12 2 10

FACULTATEA DE ELECTRONICA, TELECOMUNICATII ST TEHNOLOGIA
INFORMATIEI



30501. Colectiv de cercetare "Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei”
Coordonator colectiv - Conf.dr.ing. Florea Mihail

Nr. din care:

crt. |Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante

1 |Cercetator stiintific | ' ' 1 0,5 0,5

2 |Cercetator stiintific Il 3 | 0,5 2,5

3  |Cercetator stiintific 11l — 1T 0,5 0,5

4  |Cercetator stiintific 1 0 1

5 |Asistent de cercetare stiintifica - 3 l 2 1

6 |Administrator patrimoniu| 1T 0 1

7  |Manager proiect o 1 0 1
TOTAL 11 3,5 7,5

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA, ENERGETICA SI INFORMATICA
APLICATA

30601. Colectiv de cercetare "Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata”

Coordonator colectiv - Conf.dr.ing. Cociu Radu

Nr. - o din care:
crt. |Denumirea functiei . Total posturi : Ocupate Vacante
1 |Cercetétor stiintific | ' 2 5 0 2
2 _|Cercetator stiintficli | 35 ! 0,5 3
3 |Cercetator stiintific Il o | 5 | 0 5
4 |Cercetator stiintific Jl 3,5 1,5 2
5 |Asistent de cercetare stiintifica I‘ 11 1 10
6 |Inginer | | 3 0 3
7 |Administrator Patrimoniu | | 1 0 1
8 |Administrator Financiar | ' 2 1,5 0,5
9 |Tehnician | - 1 0,5 0,5
10 [Muncitor| - R 0 1
11_|Manager proiect 1 0 1
TOTAL - i | 34 5 29
FACULTATEA DE MECANICA
30801. Colectiv de cercetare "Mecanici"
Coordonator colectiv - Prof.dr.ing. Horbaniuc Bogdan
Nr. { din care:
crt. |Denumirea functiei Total posturi | Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | . 4 _' 0 4
2 _|Cercetator stiintific 1l j 3 | 0 3
3 |Cercetator stiintific i 3 ! 0 3
4 _|Cercetdtor stintfic 2 f 0 2
5 |Asistent de cercetare stiintifica ; 1 i 0 1
6 |Administrator patrimoniu | " i ' 0 1
7 |Manager proiect B ' 1 ' 0 1
TOTAL 15 0 15

FACULTATEA DE STIINTA SI INGINERIA MATERIALELOR

30901. Colectiv de cercetare "Stiinta si Ingineria Materialelor"




Coordonator colectiv - Prof.dr.ing. Luca Dorin

NF. . , din care:
crt. |Denumirea funciei | Total posturi | Ocupate Vacante
T [Cercetator stinfificT - 2 0,5 1,5
2 |Cercetator stiintific Tl | 2,5 0 2,5
3 |Cercetator stiinfific 17 ; 7 1 6
4 |Cercetator stiinfific E 2,5 1,5 1
o |Asistent de cercetare stiintifica [ 5 3 2
6 |Administrator Patrimoniu | i i i 0
7 |Administrator Financiar | ' q 1 0
8 |Manager proiect : 1 0 1
TOTAL .! 22 8 14
FACULTATEA DE DESIGN INDUSTRIAL SI MANAGEMENTUL AFACERILOR
31001. Colectiv de cercetare "Design Industrial si Managementul Afacerilor”
Coordonator colectiv - Conf.dr.ing. Ursache Mariana
Nr. | | din care:
crt. |Denumirea functiei : Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiinfific| @ 5 0,5 4,9
2 |Cercetator stinfific 1] ' 7 2 o
3 |Cercetator stiniific 111 7 0,5 6,5
4 |Cercetator stiinfific , 2 0 2
o |Asistent de cercetare stinfifica ' b 0 5
6 |[Manager proiect - - T 0 1
7/ |Asistent manager 1 0 1
g |Responsabi financiar 1 [ 0,5 0,5
9 |Responsabi achizitii T ; 0 1
10 |Responsabi Hesurse Umane 1 ' 0,5 0,9
12 Secretar T ) 1 0,5 0,5
13 |Administrator patrimoniu | 1 ; 0,5 0,9
T4 |Tnginer | i ! 0,5 0,5
TOTAL 34 5,5 28,5

[

Director DMMP,

ing.Nicoleta Cuciureanu

=\

N
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STRUCTURA

LABORATOARELOR DE CERCETARE

pentru anul universitar 2019/2020

FACULTATEA DE INGINERIE CHIMICA SI PROTECTIA MEDIULUI "CRISTOFOR

SIMIONESCU™

L.30201. Laboratorul de analize si control factori de mediu - LACMED

Coordonator laborator - Prof.dr.ing. Carmen Teodosiu

Nr. - din care:

crt. |Denumirea functiei Total posturii Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 2 : 0 2
2 |Cercetator stiintific 11 2 0 2
3 |Cercetator stiintific Il 3 0 3
4 [Cercetator stintfic 6 . 3 3
5 |Asistent de cercetare §tiintificé_- 8 | 0 8
6 [Tehnicianl | 2 1 1
7 |Administrator patrimon_iu- I 1 0 1
8 |Administrator financiar | - 1 0 1

TOTAL 25 !_ 4 21

Director DMMP,

Ing.Nicoleta Cuciureanu

N
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UNIVERSITATEA TEHNICA GHEORGHE ASACHI DIN IASI

Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare

Manifestari stiintifice organizate la Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din lasi in
2019

- Conferinta ICSTCC 2019: 23rd International Conference on System Theory, Control and Computing,
9 - 11 octombrie 2019, Sinaia, Romania, organizator principal Facultatea de Automatica, Calculatoare

de la Universitatea Politehnica Timisoara, co-organizator AC TUIlasi, http://icstcc2019.cs.upt.ro/,

persoana de contact AC lasi: Prof.dr.ing. Marius Kloetzer
- Conferinta internationala Computational Civil Engineering - CCE 2019 - 30-31 mai 2019,
http://www.cce.ci.tuiasi.ro/, persoane de contact: sef lucr.dr.ing. Gabriela Covatariu

- A XXIX-a editie a Conferinta nationala “Instalatii pentru constructii si economia de energie”, 27-28 iunie

2019, organizator: Facultatea de Constructii si Instalatii, http://ci.uiasi.ro/2019/06/27/conferinta-

instalatii-pentru-constructii-si-economia-de-energie-27-28-iunie-2019/, persoana de contact:

Conf.univ.dr.ing.Vasilica Ciocan
- Scoala internationala de vara, BIM-International Summer School, Learn How to Build the Future, 2st
BIM-iss, 24 iunie-5 iulie 2019, Facultatea de Constructii si Instalatii si Facultatea de Arhitectura G.M.
Cantacuzino si ALLBIM.net & "Anton Sesan" Academic Society for Construction, persoane de contact:
sef lucr.dr.ing.loana Olteanu Dontov si sef lucr.dr.ing.Gabriela Covatariu
- A XXlll-a editie a Conferintei internationale Inovative Manufacturing Engineering and Energy

IManE&E2019 www.imane.ro, 22-24 mai 2019, organizator: Facultatea de Constructii de Masini si

Management Industrial, Departamentul Tehnologia Constructiilor de Masini, persoana de contact:
Prof.dr.ing.Gheorghe Nagit (nagit@tcm.tuiasi.ro )
- The 23-rd International Exhibition of Inventics INVENTICA 2019, 26-28 iunie 2019, expozitie si

workshop, organizator: TUIASI in cadrul Facultatii de Constructii de Masini si Management Industrial,

persoane de contact: Prof.dr.ing. Neculai Eugen Seghedin, Sef lucr.dr.ing. Dragos Chitariu, Sef lucr

dr.ing. Ana-Maria Bocanet (e-mail: inventica.salon@tuiasi.ro), http:ini.tuiasi.ro/salon/.

- The 23-rd International Conference of Inventics, 27 iunie 2019, organizator: TUIASI si Institutul
National de Inventica, persoane de contact: Prof.dr.ing. Neculai Eugen Seghedin, Conf.dr.ing. Adriana

Munteanu,(e-mail: inventica.conferinta@tuiasi.ro), http://ini.tuiasi.ro/conferinta/.

- The XlIV-th International Symposium on Signals, Circuits and Systems (ISSCS),

http://scs.etc.tuiasi.ro/isscs2019,11-12 iulie 2019, organizator: Facultatea de Electronica,

Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, persoana de contact: Prof.dr.ing. Liviu Goras
- Conferinta Internationala ICEEM 10, International Conference on Environmental Engineering and

Management (http://www.iceem.ro), 18-21 septembrie 2019, organizator: Facultatea de Inginerie

1
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Chimica si Protectia Mediului Cristofor Simionescu, Departamentul de Ingineria si Managementul
Mediului si OAIMDD lasi, Chair-person: Prof.dr.ing. Carmen Teodosiu
- Al 13-lea  Simpozion International de Produse Cosmetice si  Aromatizante

(http://www.ch.tuiasi.ro/pdf/cercetare/conferinte/srcc2019.pdf), 3-7 iunie 2019, organizator: Facultatea

de Inginerie Chimica si Protectia Mediului, Departamentul de Inginerie Organica, Biochimica si
Alimentara, persoana de contact: Conf.dr.ing. Anca Mocanu
- Simpozionul International The 10th International Symposium on Advanced Technologies in Pulp,

Paper, Corrugated Board and Environmental Engineering” (www.ceprohart.ro/simpozion4.php)

septembrie 2019, Braila, organizat de Ceprohart SA Braila si Facultatea de Inginerie Chimica si
Protectia Mediului, persoana de contact: sef lucr.dr. Florin Ciolacu

- The XllI-th International Conference And Exhibition On Electromechanical And Power Systems
(SIELMEN 2019), Chisinau, Republica Moldova, 10-11 octombrie 2019, organizator: Facultatea de
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata din lasi, Universitatea din Craiova si Universitatea
Tehnica a Moldovei, persoana de contact: Prof.dr.ing. Dorin Lucache

- Workshop Georeferentierea si prelucrarea datelor laser scaner terestru (LST) si a imaginilor UAV, 28-
29 martie 2019, organizator: Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, persoana de
contact: Conf.dr.ing. Ersilia Oniga

- Workshop Learn more about photogrammetry and remote sensing, ed. IV-a, 9-11 aprilie 2019,
organizator: Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, persoana de contact:
Conf.dr.ing. Ersilia Oniga

- Workshop GIS Day Solution for Surveying, Ed. V, 22 Noiembrie 2019, organizator: Facultatea de
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, persoana de contact: Sef lucr.dr. ing. Loredana Crenganis
- International Symposium GEOMAT 2019 (http://geomat.ro/), 7th edition, 14-15 noiembrie 2019,

organizator: Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, persoana de contact: Conf. dr.
ing. Constantin Chirila

- A XlIV-a editie a Seminarului National de Mecanisme, SNM 2019, lasi, 9-10 mai 2019, organizator:
Facultatea de Mecanica, persoana de contact: Prof.univ.dr.ing. loan Doroftei

- Prima editie a Olimpiadei Nationale de Mecanisme, sub egida Asociatiei Roméne de Stiinta
Mecanismelor si Masinilor-ARoTMM, presedinte si persoana de contact: Prof.univ.dr.ing. loan Doroftei

- Simpozionul International CUCUTENI 500 REDIVIVUS - Stiinte exacte si mai putin exacte, 21-22
noiembrie 2019

- ICIR EUROINVENT International Conference on Innovative Research (editia a Il a) si EUROINVENT

European Exhibition of Creativity and Innovation (http://www.euroinvent.org), 16-18 mai 2019,

organizator: Facultatea de S$tiinta si Ingineria Materialelor in colaborare cu Forumul Inventatorilor
Romani, persoane de contact: Prof.univ.dr.ing. Petrica Vizureanu

- The 8-th International Workshop on Safety and Health at Work and Emergency Situations,


http://www.ch.tuiasi.ro/pdf/cercetare/conferinte/srcc2019.pdf
http://www.ceprohart.ro/simpozion4.php
../../AppData/Roaming/Microsoft/Word/(http:/geomat.ro/
http://www.euroinvent.org/

(www.isssm.tuiasi.ro), 7-10 mai 2019, organizator: Facultatea de S$tiinta si Ingineria Materialelor-

Departamentul de Ingineria Materialelor si Securitate Industrialda, persoana de contact: Prof. univ. dr.
ing. Constantin BACIU

- Manifestare internationala MUST-ul de Arhitectura- festivalul de arhitectura, ed.a Il-a, 11-17 mai 2019,
organizator: Facultatea de Arhitectura G.M.Cantacuzino, persoana de contact : Prof.dr.arh Mihai
Corneliu Driscu

- Manifestare internationalda MUST-ul de Arhitecturd-regionala de arhitecturd Moldova (RAM), 11
octombrie-15 noiembrie 2019, organizator: Facultatea de Arhitectura G.M.Cantacuzino, persoana de
contact : Prof.dr.arh Mihai Corneliu Driscu si Conf.dr.arh.Dragos Ciolacu

- Expozitia scolii de arhitectura, 11-17 mai 2019, organizator: Facultatea de Arhitectura
G.M.Cantacuzino, persoana de contact : Prof.dr.arh Mihai Corneliu Driscu

- Conferintd Centenar Nicolae Porumbescu , 11 octombrie 2019, organizator: Facultatea de Arhitectura
G.M.Cantacuzino, UAR si Academia Roméana persoana de contact : Conf.dr.arh.Dragos Ciolacu

- Workshop Modernitatea traditiei, Arhitectura traditionald si modernismul, iunie sSi octombrie 2019,
organizator: Facultatea de Arhitectura G.M.Cantacuzino, OAR si UAR, persoana de contact:
Conf.dr.arh.Dragos Ciolacu

- Simpozionul International “Textile Tehnice-prezent si viitor®, 15 noiembrie 2019, organizator:
Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor, http://tdpt.ro/, persoana de contact:
Prof.dr.ing. loan Cioara

- Workshop “Timiditatea si terapia ei”, 21 mai 2019, organizator. DPPD- S$tiintele Educatiei
(www.dppd.tuiasi.ro), persoana de contact: Conf.dr. Elena Tiron

- Atelier interdisciplinar in cadrul "Journées de la francophonie"- “Visages de la maternité”

Exposition de dessins et photos (section étudiants), 7 martie 2019, organizator: DPPD-Limbi straine,
persoane de contact: Conf. dr. Doina Mihaela Popa, asist. Evagrina Dirtu

- Comunicari stiintifice ‘Educatie-management-creatie’ (EMC), 23 mai 2019, organizator: DPPD,
persoana de contact: Conf.dr.ing. Elena Tiron (www.dppd.tuiasi.ro)

- Workshop “Public Speaking Techniques®( http:/limbistraine.tuiasi.ro/ Evenimente.html), 16 aprilie 2019,
organizator: DPPD-Limbi straine, persoana de contact: Prof. univ. dr. Nicoleta-Mariana Iftimie

- Ateliere si mese rotunde ,Saptamaéna limbilor straine” (http:/limbistraine.tuiasi.ro/ Evenimente.html), mai Si
decembrie 2019, organizator: DPPD-Limbi straine, persoana de contact: Prof. univ. dr. Nicoleta-

Mariana Iftimie.


http://www.isssm.tuiasi.ro/
http://tdpt.ro/




Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 18. PREMIILE ACADEMIEI ROMANE ACORDATE CADRELOR DIDACTICE DIN
TUIASI IN PERIOADA 2015 -2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



Premiile Academiei Romane acordate cadrelor didactice din TUlasi in perioada 2015-2019

Premii acordate in 2015 (Premiile Academiei Romane pentru anul 2013)

- Premiul “Nicolae Teclu*

Grupul de lucriri: “Obtinerea si separarea unor produse de biosinteza prin procedee
neconventionale®, autor: Dan Cascaval
- Premiul “Constantin Budeanu*

Lucrarea: “Switching Power Converters — Medium and High Power®, autor: Dorin Neacsu

Premii acordate in 2016 (Premiile Academiei Romane pentru anul 2014)

- Premiul “Aurel Vlaicu*

Lucrarea: “Fundamentele creatiei tehnice, autori: Vitalie Belousov si Boris Plahteanu

Premii acordate in 2017 (Premiile Academiei Romane pentru anul 2015)

- Premiul “Anghel Saligny*
Grupul de lucrari: “Studii integrate privind evaluarea si remedierea poludrii in ciclul natural

si antropic al apei, autor: Carmen Teodosiu

Premii acordate in 2018 (Premiile Academiei Romane pentru anul 2016)

- Premiul “Gheorghe Cartianu“
Grupul de lucrdri: “Pachet de 3 lucrari in domeniul Coduri corectoare-turbo®, autori:

Lucian Trifina si Daniela Tarniceriu

Premii acordate in 2019 (Premiile Academiei Romane pentru anul 2017)

- Premiul “Traian Vuia” pentru Grupul de lucrari: “ Miscarea orbitald a corpurilor®, autor: Daniel
Condurache
- Premiul “Tudor Tanasescu® pentru Grupul de lucrari “On Turing Instability in Nonhomogenous

Reaction-Diffusion CNN’s, autori: Liviu Goras si Paul Ungureanu
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MEMBRI Al ACADEMIILOR

Membrii Academiei Romane

- Prof.univ.dr. Bogdan C.Simionescu, membru titular,Vicepresedinte al Academiei Roméane

- Prof.univ.dr. Mihail Voicu , membru corespondent

- Prof.univ.dr.Horia-Nicolai Teodorescu, membru titular
Membrii Academiei de Stiinte Tehnice din Roménia (ASTR)

- Prof.univ.dr.ing.

titular

- Prof.univ.dr.ing.

Mihail Voicu, m.c al Academiei Roméne, Presedinte filiala Iasi al ASTR, membru

Adrian Dima, Vicepresedinte, membru titular

- Prof.univ.dr.ing.Octavian Pastravanu, membru titular,secretar al ASTR

- Prof.univ.dr.ing.Mihai Gafitanu, membru titular

- Prof.univ.dr.ing.Liviu Goras, membru titular

- Prof.univ.dr.ing.

loan Ciongradi, membru titular

- Prof.em.dr.ing.dr.h.c. Radu Adrian, membru titular

- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
Membri decedati

Ilie Siminiceanu, membru corespondent

Gabriela Atanasiu, membru corespondent

Lorin Cantemir, membru corespondent

Dimitrie Alexa, membru corespondent

Corneliu Lazar, membru corespondent

Dumitru Alexandru Nicolae, membru corespondent
Dan Precupan, membru corespondent

Nicolae Téaranu, membru corespondent

Cleopatra Vasiliu- Oprea, membru de onoare
Valentin Popa, membru corespondent

Daniel Condurache, membru corespondent

-Prof.univ.dr.ing. Vitalie Belousov

-Prof.univ.dr.ing. Dan Gélea

-Prof.univ.dr.ing. loan Alexandru



Membrii Academiei Oamenilor de Stiinta (AOSR)

- Prof.univ.dr.ing. Anghel Stanciu, membru titular fondator, Presedinte al filialei Iasi a AOSR

- Prof.univ.dr.ing. Ion Giurma, membru corespondent, Sectia Stiinte Tehnice

- Prof.univ.dr.ing. Nicolae Taranu, membru titular, Vicepresedinte al Sectiei de Stiinte Tehnice

- Prof.univ.dr.ing. Maria Gavrilescu, membru titular, Secretar stiintific al Sectiei de Stiinte
Chimice

- Prof.univ.dr.ing. Marcel Popa, membru corespondent, Sectia Stiinte Chimice

- Prof.univ.dr.ing. Popa lonel Marcel, membru asociat, Sectia Stiinte Chimice

- Prof.univ.dr.ing.Constantin Fetecau, membru titular, Sectia Matematica

- Prof.univ.dr.ing. Spiridon Cretu, membru corespondent, Sectia Stiinte Tehnice

- Prof.univ.dr.fiz. Maricel Agop, membru corespondent, Sectia Stiinte Fizice

Membrii Academiei de Stiinte Agricole si Silvice “Gheorghe Ionescu-Sisesti“(ASAS)

- Prof.univ.dr.ing. lon Giurma, membru corespondent
- Prof.univ.dr.ing. Anghel Stanciu, membru de onoare

- Prof.univ.dr.ing. Florian Statescu, membru asociat
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Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

EVOLUTIA VENITURILOR INCASATE IN PERIOADA 2010-2019

LEI
Incasari Incgsari Incasari Incasari Incgsari Incasari Incasari Incasari Incasari Incasari
Nr.crt. DENUMIREA INDICATORILOR realizate 2010 % reglolﬁ\te % realizate 2012 % realizate 2013 % regl(;ijte % realizate 2015 % realizate 2016 % realizate 2017 % realizate 2018 % realizate 2019 %
O|VENITURI TOTALE (1+2) 173.065.365| 100,00 181.604.045| 100,00( 163.747.025| 100,00| 176.166.655| 100,00|] 189.726.668| 100,00 202.238.246| 100,00| 188.969.172| 100,00| 196.833.916| 100,00| 231.290.248| 100,00| 296.395.180| 100,00
1]|Sold din anul precedent
2|TOTAL VENITURI INCASATE 173.065.365 181.604.045 163.747.025 176.166.655 189.726.668 202.238.246 188.969.172 196.833.916 231.290.248 296.395.180
3|VENITURI DIN ACTIVITATEA DE BAZA din care: 126.863.542| 73,30 133.677.885| 73,61| 117.341.031| 71,66| 133.706.229| 75,90 141.009.195| 74,32 161.482.592| 79,85 144.684.759| 76,57| 134.805.291| 68,49| 166.241.258| 71,88| 227.342.907| 76,70
3,1|sume primite de la MEC drept finantare de baza 86.869.166 50,19| 82.491.004| 45,42 84.289.069| 51,48| 86.983.071| 49,38 96.332.393| 50,77 99.707.795| 49,30 99.810.163| 52,82| 115.131.794| 58,49| 142.384.302| 61,56| 173.792.194| 58,64
sume primite de la MEN pentru plata diferentelor salariale cf Legii 0
3,11|nr.85/2016 7.377.951 3,90 0 0,00 0 0,00 8.777.615 2,96
3,12|sume primite de la MEN pentru plata hot. Jud. cf OUG nr.83/2017 3.507.311 1,78 0 0,00 0 0,00
3,13|sume primite de la MEN pentru plata hot. Jud. perioada 2008-2011 2.532.073 1,09 14.472.825 4,88
3,14|sume primite de la MEN pentru plata vouchere de vacanta 2.237.950 0,97 2.098.150 0,71
3,15|sume primite de la MEN- Acorduri de grant Rose 680.528 0,35 789.803 0,34 1.530.599 0,52
3,2|venituri proprii total din care: (a+b) 39.994.376| 23,11| 51.186.881| 28,19| 33.051.962| 20,18| 46.723.158| 26,52| 44.676.802| 23,55| 61.774.797| 30,55| 37.496.645| 19,84| 15.485.658( 7,87 18.297.129| 7,91| 26.671.524| 9,00
3.2.1|a)venituri proprii din taxe si alte venituri in invatamantul universitar 10.123.361 5,85| 6.779.765 3,73 5.781.582 3,53 5.572.486 3,16] 6.415.682 3,38 4.693.749 2,32 4.358.240 2,31 4.291.469 2,18 4.698.894 2,03 4.961.810 1,67
3.2.2|b)alte venituri, din care: 29.871.015 17,26] 44.407.116| 24,45 27.270.380| 16,65 41.150.672| 23,36] 38.261.120| 20,17 57.081.048| 28,22 33.138.405| 17,54 11.194.189 5,69 13.598.235 5,88 21.709.714 7,32
b.1)Donatii si sponsorizari 123.774 0,07 128.564 0,07 89.693 0,05 105.305 0,06 68.340 0,04 675.342 0,33 112.695 0,06 73.546 0,04 95.113 0,04 56.523 0,02
b.2) Venituri din dobanzi 2.344 0,08 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.3) Alte venituri din prestari servicii (chirii) 3.489.652 2,02 3.755.663 2,07 3.193.889 1,95 2.496.912 1,42 2.559.239 1,35 2.967.442 1,47 3.349.079 1,77 4.087.598 2,08 3.968.934 1,72 4.178.700 1,41
b.4)PROGRAME DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN 20.955.975| 12,10] 20.125.118| 11,07 15.193.861 9,27 25.658.791| 14,56 8.159.775 4,30 4.590.674] 2,27 2.360.180 1,25 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.5)PROGRAME DIN FONDUL DE DEZVOLTARE REGIONALA 1.548.553 0,89] 18.166.028]| 10,00 1.945.827 1,19 1.423.205 0,81] 16.161.956 8,52 13.352.321| 6,60 10.873.256 5,75 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.6)SUBV.PT. INST. PUB. COF. SI TVA AFERENTE FEN 3.753.061 4,03 2.231.743| 4,03] 6.847.110] 4,03 11.466.459| 4,03| 11.311.810f 5,96 5.609.315| 2,77 7.516.650| 3,98 463.538| 0,24 0] 0,00 0] 0,00
b.7)Subv.de la BS pt.FEN postaderare afer. Per. 2014-2020 17.380 0,01 78.285 0,03 1.336.816 0,45
b.8) ALTE FACILITATI SI INSTRUMENTE POSTADERARE 6.016.985| 2,98 4.712.445 2,49 6.278.295 3,19] 6.889.211 2,98 7.409.376 2,50
b.9) Sume primite in cadrul mecanismului decontarii cererilor de plata 23.866.625 11,80 0,00 6.629 0,00 0 0,00 0 0,00
b.10) Programe FEDR cadru 2014-2020 57.873 0,03 267.203 0,14 982.020 0,42 947.189 0,32
b.11) Programe FSE cadru 2014-2020 1.584.672 0,69 7.781.110 2,63
b.12) Sume primite in cadrul mecanismului financiar SEE 669.769 0,35 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.13) Sume provenite din finantarea anilor precedenti 3.486.458 1,84 0 0,00 0 0,00 0 0,00
4| Venituri din activitatea de cercetare, proiectare, consultanta 15.746.943|  9,10| 17.809.062| 9.81| 13.899.312| 849| 11.047.713| 627 14.804.657| 7.80| 7.792.228] 385 10223280 541 10.523522| 535 10.339.231| 447| 11.287.286| 381
5|ALOCATII DE LA BUG DE STAT CU DEST SPECIALA, din care 24.672.869] 14,26] 22.965.076] 12,65| 24.305.129| 14,84 22.964.441| 13,04] 26.439.562| 13,94 24.885.578| 12,31| 25.009.134| 13,23| 41.521.946| 21,09| 45.108.515| 19,50 47.438.349| 16,01
5,1|a)reparatii capitale 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
5,2|b)subventii pentru camine si cantine studentesti 8.435.602 4,87 8.618.642 4,75 8.671.608 5,30 9.337.294 5,30 10.175.648 5,36 10.154.625 5,02 10.451.044 5,53 11.194.398 5,69| 12.412.533 5,37 13.400.127 4,52
5,3|c)dotari si alte investitii 2.200.000 1,27] 1.500.000 0,83 2.155.847 1,32 800.000 0,45| 2.801.000 1,48 3.604.000 1,78 2.000.000 1,06 2.800.000 1,42 1.703.000 0,74 3.600.000 1,21
5,4|d)burse 8.898.578 5,14 9.112.271 5,02 9.384.873 5,73 9.635.932 5,47 10.954.552 5,77 9.906.781 4,90 11.344.497 6,00] 26.313.904| 13,37| 29.760.982| 12,87 29.175.600 9,84
5,5|e)alte forme de protectie sociala a studentilor(transport) 1.347.436 0,78 1.470.633 0,81 1.443.244 0,88 1.381.500 0,78 1.441.601 0,76 1.213.963| 0,60 1.212.700 0,64 1.210.000 0,61 1.232.000 0,53 1.256.000 0,42
5,6|f)sume alocate pentru realizarea unor obiective de investitii 3.780.000 2,181 2.250.000 1,24 2.644.153 1,61 1.800.000 1,02 1.065.000 0,56 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00
5,7|g)cazare individuala conform OG 73/2004 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00
5,8|h)achizitii calculatoare 11.253 0,01 13.530 0,01 5.404 0,00 9.715 0,01 1.761 0,00 6.209 0,00 893 0,00 3.644 0,00 0 0,00 6.622 0,00
p|Venituri din microprod, din activ statiunilor did experimentale 5.060] 0,00 7.314] 0,00 5.574| 0,00 6.509| 0,00 4.718| 0,00 2.254] 0,00 3.061] 0,00 1.109| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
7|VENITURI ALE CAMINELOR S| CANTINELOR, din care 5.776.951 3,34 7.144.708 3,93 8.195.979 5,01 8.441.763 4,79 7.468.536 3,94 8.075.594 3,99 9.048.929 4,79 9.982.048 5,07 9.601.244 4,15 10.326.638 3,48
7,1|a)din hrana 40.189 0,02 446.051 0,25 418.266 0,26 775.575 0,44 642.905 0,34 859.721 0,43 1.002.300 0,53 1.122.717 0,57 993.466 0,43 1.282.574 0,43
7,2|b)din taxa camin 5.736.762 3,31| 6.698.657 3,69 7.777.713 4,75 7.666.188 4,35 6825631 3,60 7.215.873 3,57 8.046.629 4,26 8.859.331 4,50 8.607.779 3,72 9.044.064 3,05
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Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

EVOLUTIA CHELTUIELILOR IN PERIOADA 2013-2019

LEI
Plati Plati Plati . Plati Plati Plati
. - . Plati efectuate
Nr.crt. Denumirea indicatorilor efectuate % efectuate % efectuate % 2016 % efectuate % efectuate % efectuate %
2013 2014 2015 2017 2018 2019
1|TOTAL CHELTUIELI UNIVERSITATE (2+9) 167.908.055| 100,00 188.448.822| 100,00| 223.968.146| 100,00] 166.831.173| 100,00| 192.132.757| 100,00 210.691.835| 100,00| 270.806.341| 100,00
2|CHELTUIELI-TOTAL (3+4+5+6+7+8) 167.908.055| 100,00 188.448.822| 100,00| 223.968.146| 100,00|] 166.831.173| 100,00| 192.132.757| 100,00 210.691.835| 100,00| 270.806.341| 100,00
3|CHELTUIELI PENTRU ACTIVITATEA DE BAZA 128.313.139 76,42 146.399.953 77,69] 183.731.291| 82,03 125.893.371 75,46| 134.737.287| 70,13] 151.216.469| 71,77| 203.809.850| 75,26
3,1|Cheltuieli din venituri proprii, din care: (a-:g) 42.610.917 25,38 50.851.104 26,98 88.279.227| 39,42 19.402.701 11,63| 14.831.373 7,72| 17.288.578 8,21| 28.272.166| 10,44
a)Cheltuieli din taxe si alte venituri in invatamant 3.395.368 2,02 6.511.404 3,46 8.365.403 3,74 10.442.641 6,26 8.592.361 4,47 8.745.441 4,15 10.504.108 3,88
b)Cheltuieli din sponsorizare si donatii 197.300 0,12 46.974 0,02 668.220 0,30 104.955 0,06 104.099 0,05 87.093 0,04 63.146 0,02
¢) Programe externe nerambursabile 5.804.468 2,59 6.469.808 3,88 5.301.132 2,76 5.046.931 2,40 6.370.620 2,35
d)Programe din Fondul Social European 34.810.756 20,73 11.579.261 6,14 11.462.161 5,12 51.682 0,03 -39.911| -0,02 -5.734 0,00 -2.521 0,00
e)programe din Fondul European de Dezvoltare
Regionala 4.207.493 2,51 32.713.465 17,36 61.978.975| 27,67 1.809.427 1,08 454,228 0,24 0 0,00 0 0,00
f) Programe FEDR cadru financiar 2014-2020 44.951 0,03 419.464 0,22 536.388 0,25 1.331.446 0,49
f) Programe FSE cadru financiar 2014-2020 1.389.259 0,66 8.273.261 3,06
Cheltiieli pentru activitatea Grant ROSE 1.489.199 0,71 1.732.106 0,64
g) Mecanismul financiar SEE 479.237 0,29 0,00 0,00 0 0,00
3,2|Cheltuieli din finantarea de baza 85.702.222 51,04 95.548.849 50,70 95.452.064| 42,62 106.490.670 63,83| 119.905.914| 62,41| 133.927.891| 63,57| 175.537.684| 64,82
Cheltuieli pentru activitatea de cercetare, proiectare,
4|consultanta 11.449.736 6,82 14.140.068 7,50 7.068.851 3,16 9.121.075 5,47 9.125.312 475 9.743.643 4,62| 10.858.130 4,01
CHELTUIELI DIN ALOCATII DE LA BUGETUL DE
5|STAT 20.229.705 12,05 19.806.515 10,51 25.207.495| 11,25 24.299.181 14,57 38.445.627| 20,01 42.144.523] 20,00 45.951.836| 16,97
5,1|Cheltuieli pentru reparatii capitale 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
5,2|Subventii pentru camine-cantine 9.183.827 5,47 8.960.559 4,75 13.446.364 6,00 8.475.131 5,08 9.821.972 511| 10.444.440 4,96 13.369.914 4,94
5,3|Cheltuieli pentru dotari si alte investitii 778.826 0,46 1.488.655 0,79 2.657.325 1,19 1.989.408 1,19 2.200.226 1,15 1.189.643 0,56 2.280.004f 0,84
5,4|Cheltuieli pentru burse 7.028.500 4,19 7.413.373 3,93 8.318.182 3,71] 13.046.134 7,82 25.680.750( 13,37] 29.740.058| 14,12| 29.175.196| 10,77
Cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala
5,5](transport) 1.475.974 0,88 1.026.961 0,54 779.415 0,35 787.615 0,47 739.035 0,38 770.382 0,37 1.120.100 0,41
5.6 Cheltuieli pentru realizarea unor obiective de investitii 1.752.863 1,04 915.206 0,49 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
5,7|Cheltuieli pentru proiecte cofinantate din alocatii 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0] 0,00 0 0,00 0] 0,00
5.8 Cheltuieli pentru cazare individuala conf OG 73/2004 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
5,9|Cheltuieli pentru achizitii calculatoare 9.715 0,01 1.761 0,00 6.209 0,00 893 0,00 3.644( 0,00 0,00 6.622 0,00
Cheltuieli pentru microprod, activ statiunilor did
6|experimentale 9.954 0,01 223 0,00 181 0,00 42 0,00 126f 0,00 128| 0,00 0] 0,00
CHELTUIELI PENTRU CAMINE SI CANTINE
7|STUDENTESTI 7.905.521 4,71 8.102.063 4,30 7.960.328 3,55 7.517.504 4,51 9.824.405 511 7.587.072 3,60 10.186.525 3,76
7,1]a)din hrana 766.581 0,46 612.031 0,32 761.376 0,34 850.588 0,51 1.007.992 0,52 908.136 0,43 1.153.018 0,43
7,2|b)din taxa camin 7.138.940 4,25 7.490.032 3,97 7.198.952 3,21 6.666.916 4,00 8.816.413 4,59 6.678.936 3,17 9.033.507 3,34
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Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

Directia Economica

SITUATIA FINANCIARA PE SURSE DE FINANTARE SI TIPURI DE CHELTUIELI PE ANUL 2019

LEI
TOTAL TOTAL TIPURI DE CHELTUIELI
Nr.crt. SURSE DE FINANTARE INCASARI % PLATL % Cheltuieli de Bunu_ri__si Asis_tenta Chelt_uieli de
din care: personal %(4/3*100) servicii* %(5/3+100) sociala* %(6/3*100) Burse %(7/3*100) capital™* %(9/3*100)

0 1 2 3 4 5 6 7 9
1 [Finantare de baza 199.140.784 67,19] 175.537.684 64,82 163.044.974 92,88| 12.492.710 7,12 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2 |Venituri proprii 9.197.032 3,10 10.567.254 3,90 4.492.332 42 51| 2.762.156 26,14 334.960 3,17 1.425.257 13,49] 1.552.549 14,69
3 |Cercetare si microprod 11.287.287 3,81 10.858.129 4,01 6.608.597 60,86] 1.949.228 17,95 0,00 0,00] 2.300.304 21,19
4 |Fonduri externe neramb. 17.474.490 5,90 15.972.807 5,90 3.718.541 23,28] 7.511.535 47,03 53.430 0,33 4.126.794 25,84 562.507 3,52
5 |Dotari si Ob de investitii 3.600.000 1,21 2.280.004 0,84 0,00 0,00 0,00 0,00 2.280.004 100,00
6 |Camine-Cantine 10.326.639 3,48 10.186.524 3,76 804.344 7,90 9.349.378 91,78 0,00 0,00 32.802 0,32
7 |Subventii 13.400.127 4,52 13.369.915 4,94 6.739.400 50,41 6.630.515 49,59 0,00 0,00 0,00
8 |Burse 29.175.600 9,84 29.175.196 10,77 0,00 0,00 0,00 29.175.196 100,00 0,00
9 |[Transp studenti+achiz calc. 1.262.622 0,43 1.126.722 0,42 0,00 0,00f 1.126.722 100,00 0,00 0,00
10 [Acorduri de grant ROSE 1.530.599 0,52 1.732.106 0,64 961.255 55,50 672.471 38,82 98.380 5,68

TOTAL 296.395.180 100,00f 270.806.341 100,00f 185.408.188 68,47| 40.695.522 15,03 1.515.112 0,56| 34.727.247 12,82 6.728.166 2,48

*Utilitati, materiale si obiecte de inventar, deplasari, prestari servicii, cofinatari temporare
**Transport studenti, subventii calculatoare, cazare individuala si premii studenti

***Qb. de investitii in continuare, reabilitari, consolidari

Obs.: Valoarea platilor este mai mare decat valoarea incasarilor in cazul surselor de finantare unde exista sold initial la 01.01.2019







Situatia procentuala a incasarilor pe surse de finantare in anul 2019
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Situatia procentuala a platilor din cercetare in anul 2019
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Situatia procentuala a platilor efectuate din finantarea de baza in anul
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ANEXA NR.23. SITUATIA PRIVIND DISPONIBILUL SI SITUATIA IMPRUMUTURILOR
DIN VENITURI PROPRII LA DATA DE 01.01.2019, RESPECTIV 31.12.2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

Directia Economica

EVOLUTIA DISPONIBILULUI IN ANUL 2019

Lei

Finantare de baza

Venituri proprii

Venituri proprii din chirii

Nr.crt Facultatea Sold initial Sold final Sold initial Sold final Sold initial Sold final Imprumuturi din
01.01.2019 31.12.2019 01.01.2019 31.12.2019 01.01.2019 31.12.2019 VP 2010-2019

0 1 2 3 4 5 6 7 8

1 |Automatica si Calculatoare 5.504.615 8.443.914 784.020 964.136 -20.598 -23.738 99

2 |Inginerie Chimica si Protectia Mediului -3.325.045 -3.347.689 -96.542 -189.331 2.398.578 2.558.089 40.389

3 |Constructii si Instalatii 4.709.761 4.778.726 3.888.290 4.129.111 148.749 160.817 138.513
Constructii de Masini si Management

4 |Industrial -64.812 1.146.108 -661.760 -728.158 245.638 267.331 7.400
Electronica, Telecomunicatii si

5 |Tehnologia Informatiei 1.098.513 5.223.275 885.787 1.143.236 18.539 84.405 17.000
Inginerie Electrica, Energetica si

6 |Informatica Aplicata 9.532.266 13.052.335 706.800 768.281 11.685 532.756 20.000
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria

7 |Mediului 5.550.408 6.953.869 875.471 921.016 104.174 102.205 15.000

g [Mecanica 7.502.751 13.740.963 1.415.808 1.814.295 1.090.745 1.551.464 30.023

9 |Stiinta si Ingineria Materialelor 5.594.940 7.965.695 114.673 151.330 -32.934 -33.285 77.063
Design Industrial si Managementul

10 |Afacerilor -1.373.470 -1.372.973 -741.780 -869.154 243.009 273.800 226.838

11 [Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 2.980.433 3.819.121 1.636.677 1.849.557 -13.474 -13.540
Departamentul de Pregatire a

12 |Personalului Didactic -2.047.072 -2.240.769 124.799 143.706

13 [TOTAL FACULTATI 35.663.288 58.162.575 8.932.243 10.098.025 4,194,111 5.460.304 572.325

14 [10% adm univ. -3.177.506 -3.207.269 649.953 737.983

15 [0,50% fond biblioteca 416.048 1.036.304 17.779 21.149

16 [0,15% protectia muncii 686.594 782.850

17 10,15% mark. Univ. 53.460 303.464 -117.128 -117.128

18 [0,15% DEAC 526.979 775.136

19 [Structura-Serv de Paza 0 -76.592

20 |Fond Centralizat -9.589.770 -10.832.541 -3.098.139 -3.484.876

21 [Rotaprint 219.052 304.645

22 |Imprumuturi -312.946 -312.946 -666.110 -561.611 874.557

23 |Terti -5.498 -5.498 -164.980 -296.373

24 |Departamente 41.306 47.916

25 |DSS 941.768 1.223.901

26 |ECDL 107 107

27 |TOTAL I -1.494.425 -386.107 -9.747.205 -10.894.403 -2.337.401 -2.380.869 874.557

28 |TOTAL GENERAL 34.168.863 57.776.468 -814.962 -796.378 1.856.710 3.079.435 1.446.882
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ANEXA NR.24. EVOLUTIA FINANTARII DE BAZA iN PERIOADA 2010 - 2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

EVOLUTIA FINANTARII DE BAZA
IN PERIOADA 2010-2019

LEI
Nr.crt Facultatea AN 2010 AN 2011 AN 2012 AN 2013 An 2014 An 2015 An 2016 An 2017 An 2018 An 2019
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 [Automatica si Calculatoare 6.086.501,58| 5.979.463,62| 7.315.817,71 7.218.968,87| 6.760.561,33| 7.055.334,04| 8.967.143,68| 10.646.614,65| 13.138.437,00 16.966.839
Inginerie Chimica si Protectia
2 |Mediului 8.560.983,71| 6.707.220,35| 7.744.789,74 7.448.775,35| 6.615.201,72| 6.704.907,63| 8.092.948,42| 8.533.693,42| 10.261.397,00 11.366.224
3 |Constructii si Instalatii 14.927.120,33| 14.832.675,89| 14.556.903,65| 14.263.329,26| 12.723.876,04| 11.055.471,86| 13.030.074,71] 13.959.212,95| 15.922.874,00 17.594.709
Constructii de Masini si
4 |Management Industrial 7.075.281,53| 6.027.361,24| 5.107.870,87 5.914.694,80| 5.794.616,48| 5.899.727,22| 7.330.973,88| 8.520.530,65| 10.045.880,00 11.400.227
Electronica, Telecomunicatii si
5 |Tehnologia Informatiei 5.057.926,45| 4.986.333,95| 4.910.926,21 4.784.559,36| 4.996.511,27| 5.193.057,03| 6.667.935,76| 8.284.076,15| 10.792.576,00 14.984.682
Inginerie Electrica, Energetica si
6 |Informatica Aplicata 8.974.363,97| 8.252.113,31| 8.441.770,60 8.110.292,06| 8.129.799,30| 8.279.962,68| 9.808.597,10| 11.460.121,88| 14.918.416,00 17.420.522
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
7 |Mediului 5.397.527,71| 5.487.544,72| 5.368.415,22 5.935.655,51| 5.862.424,75( 5.990.280,80| 7.534.551,21| 8.202.937,79| 9.833.107,00 9.934.558
Mecanica 6.199.742,06| 6.238.531,30| 7.134.977,19 7.808.884,71| 7.050.574,90| 7.059.048,03| 9.207.576,48| 11.553.795,36| 15.454.644,00 19.228.631
Stiinta si Ingineria Materialelor 4.709.893,81| 5.009.784,98| 4.889.581,66| 5.245.344,69| 4.869.534,42| 4.821.912,31| 6.156.044,01| 7.108.711,68| 8.302.604,00 9.612.681
Design Industrial si Managementul
10 |Afacerilor 8.104.953,63| 6.872.594,48| 8.216.877,29 9.158.868,09| 7.584.642,86( 6.891.991,55| 8.964.699,49| 9.804.031,89| 12.082.801,00 12.203.084
11 |Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 2.031.615,11| 2.356.166,42| 2.156.451,91 2.400.471,27| 2.534.244,29| 2.641.034,79| 3.536.525,98| 4.233.382,42| 5.387.390,00 6.183.804
Departamentul de Pregatire a
12 |Personalului Didactic 506.168,15 419.729,48 188.332,52 196.619,17 199.947,84 216.639,42 254.722,27 187.615,56 251.573,00 309.917
13 |TOTAL FACULTATI 77.632.078 73.169.520 76.032.715 78.486.463 73.121.935 71.809.367 89.551.793| 102.494.724| 126.391.699 147.205.878
14 |9% adm univ. 8.107.788,83| 8.249.101,18| 7.582.366,21 7.810.144,34| 7.295.980,23| 7.165.015,48| 8.996.027,41| 10.243.781,56| 12.632.151,00 14.640.255
15 [0,50% fond biblioteca 434.345,83 412.455,06 421.242,58 429.039,70 405.332,24 398.056,36 487.022,41 569.098,97 701.786,00 833.347
16 ]0,15% protectia muncii 130.303,75 123.736,51 126.372,77 128.711,91 121.599,67 119.416,90 146.106,73 170.729,69 210.536,00 250.004
17 10,15% mark. Univ. 130.303,75 123.736,51 126.372,77 128.711,91 121.599,67 119.416,90 146.106,73 170.729,69 210.536,00 250.004
18 [0,30% D.M.I. 260.607,50 247.473,01 0,00 0,00 210.536,00
19 [0,20%; 0,15% D.E.A.C. 173.738,30 164.981,99 0,00 0,00 146.106,73 170.729,69 250.004
20 |Structura- Serv. De Paza 3.240.000
Suma repartizata pt. dif. Salariale cf
21 |Legii 221/2008 15.265.946,00( 18.271.923,00
Suma repartizata pt. cresteri
22 |salariale an 2015 1.824.600,00
Suma repartizata pt. dif. Salariale cf.
23|Legii 85/2016 7.377.951,00 8.777.615
Suma repartizata pt. hot. Jud. cf.
24|0UG 83/2017 3.507.311,00
Suma repartizata pt. hot. Jud.
25|perioada 2008-2011 2.532.073,00 14.472.825
26|Indemnizatie de hrana 4.621.884
27|Proiecte FD-CNFIS 337.000,00] 1.312.000,00( 1.913.000,00 2.160.000
28|Fond pentru Situatii Speciale 114.058,00 340.818
29|Vouchere de vacanta 2.237.950,00 2.098.150
30|TOTAL Il 9.237.088 9.321.484 8.256.354 8.496.608 23.210.458 27.898.429 17.636.321 16.144.381 20.762.626 51.934.906
31|TOTAL GENERAL 86.869.166 82.491.004 84.289.069 86.983.071 96.332.393 99.707.795| 107.188.114| 118.639.105| 147.154.325 199.140.784
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ANEXA NR. 25. SITUATIA FONDULUI ALOCAT PENTRU DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
(FDI)- 2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



SITUATIA FONDULUI ALOCAT PENTRU DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA N 2019 - FDI

Buget total Cofinantare

Nr. Director proiect Perioada de alocat MEN TUlasi (lei)

crt. Titlul proiectului ID proiect Tip finantare finantare prin proiect
(lei)

0 1 2 3 4 5 6 7
Consiliere si orientare pentru studentii Prof.univ.dr.ing.

1. TUIASI-C.OST CNFIS-FDI- | COMPETITIA Istrate Dumitru 16.05.2019- 400.000 92,300

e 2019-0120 FDI 2019 Marcel 20.12.2019 ' '
Internationalizarea educatiei pentru studenti CNFIS-FDI- | COMPETITIA Prof.univ.dr.ing.
2. | laTUIASI 2019-0021 EDI 2019 Lunau Irina 16.05.2019- 397.000 100.000
g 20.12.2019
CONNECT@TUIASI: Infrastructura
Wireless Smart Campus pentru sustinerea CPILL Prof.univ.dr.ing. 16.05.2019-
3. | procesului didactic si de cercetare si CNFIS-FDI- | COMPETITIA Condurache 20.12.2019 392.000 59.983
) o : 2019-0273 FDI 2019 .
asigurarea securitatii cibernetice a Daniel
comunicatiilor.
Inovare si valorizare a rezultatelor cercetarii Prof.univ.dr.ing.
4. | de excelenta la TUIASI CNFIS-FDI- | COMPETITIA 1 00 Maria 16.05.2019- 388.000 45.000
2019-0357 FDI 2019
Carmen 20.12.2019
Sisitem de evaluare interna continua a . .
e L Prof.univ.dr.ing.

5. | calitatii educatiei- barometru al CNFIS-FDI- | COMPETITIA Seahedin Neculai 16.05.2019- 360.000 54,000
managementului strategic universitar 2019-0270 FDI 2019 Eu%en 20.12.2019 ' '
Antreprenori de succes in SAS TUIASI CNFIS-FDI- | COMPETITIA Prof.univ.dr.ing.

6. - S 16.05.2019- 223.000 22.300

2019-0141 FDI 2019 Gaiginschi Lidia 2012.2019
TOTAL 2.160.000 373.583
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ANEXA NR. 26. ACHIZITII PUBLICE EFECTUATE IN CADRUL UNIVERSITATII TEHNICE
,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI IN ANUL 2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



Tabel situatie monitorizare contracte de achizitii atribuite in anul 2019 pe universitate

Tip contract

Nr Total contracte

Valoare totala contracte (exclusiv TVA)

Valoare contracte incheiate in RON

Valoare contracte incheiate in EUR

Contract atribuit
online/ cu etapa

Contract atribuit
offline/ fara etapa

Contract atribuit online/ cu etapa

Contract atribuit offline/ fara

Contract atribuit online/

Contract atribuit offline/

finala de LE finala de LE finala de LE etapa finala de LE cu etapa finala de LE fara etapa finala de LE
Total Total Total Total Total Total
din care cu din care cu din care cu din care cu din care cu
finantare finantare din care cu finantare finantare finantare
externa externa finantare externa externa externa externa

I. TOTAL Contracte de achizitii 66 4 0 Off 22442304,65 1507441,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[.1 TOTAL Contracte de achizitii, de furnizare,

atribuite prin procedura de: 53 4 0 0] 13686200,86 1507441,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie deschisa 38 3 0 Off 11869750,31 1263053,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie restransa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie restransa accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dialog competitiv 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere cu publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere cu publicare anunt de participare accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere fara publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[procedura simplificata / cerere de oferte 15 1 0 0 1816450,55 244388,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 TOTAL Contracte de achizitii, de servicii, atribuite

prin procedura de: 4 0 0 0 1823861,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie deschisa 1 0 0 0 915313,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie restransa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie restransa accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dialog competitiv 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere cu publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere cu publicare anunt de participare accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere fara publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
procedura simplificata / cerere de oferte 3 0 0 0 908547,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I.3 TOTAL Contracte de achizitii, de lucrari, atribuite

prin procedura de: 9 0 0 0 6932242,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie deschisa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie restransa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie restransa accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dialog competitiv 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere cu publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere cu publicare anunt de participare accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
negociere fara publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
procedura simplificata / cerere de oferte 9 0 0 0 6932242,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II. TOTAL Cumparari directe 992 60| 282 82| 10928591,04 1743385,75] 1360269,81 247757,89] 11472,79 0,00] 45768,001 12230,00
TOTAL I+I 1058 64| 282 82| 33370895,69| 3250826,95] 1360269,81| 247757,89|11472,79 0,00] 45768,00| 12230,00







Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019

ANEXA NR. 27. SITUATIA CHELTUIELILOR DE INVESTITII PE ANUL 2019, DEFALCATA PE
CATEGORII DE LUCRARI SI BUNURI



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Situatia cheltuielilor de investitii pe anul 2019

cu finantare partiala sau integrala de la bugetul de stat,
defalcata pe categorii de lucrari si de bunuri

ron
din care:
Denumirea obiectivului/proiectului de Total surse o Plati din Sl s
Nr. crt investigii oroprii Plati din fon;duri Plati din buget
venituri proprii .
speciale
0 1 2=3+4 3 4 5
TOTAL GENERAL, din care: 4.546.542 3.984.035 562.507 2.280.005
A
+ |Total obiective (in continuare + noi) 0 0 0 0
B
A Oblgctlve (prmecte) de investitii in 0 0 0 0
continuare din care:
B ]Obiective (proiecte) de investitii noi 0 0 0 0
C JAlte cheltuieli de investitii, din care: 4.546.542 3.984.035 562.507 2.280.005
a I. Achizitii imobile 0 0 0 0
b 1. Dotéri independente 3.655.165 3.092.658 562.507 300.069
c Ill.Consolidari la imobile 0 0 0 0
d IV.Reabilitari imobile din care: 512.862 512.862 0 1.612.936
a1 I\_/.l Reabilitdri camine-cantine - TOTAL 41.063 41.063 0 299 257
din care:
1.1 Reabilitare si modernizare Punct
Termic TV3 pentru asigurarea
transportului energiei electrl_ce pr_oduse de 0 0 0 292 957
modulele de cogenerare la imobilele
universitatii, aflate in Campusul
Studentesc Tudor Vladimirescu
1.2 Rea.bllltare,vrefuncglonallzare si 16.891 16.891 0 0
modernizare Camin T6
1.3 Reabilitare sursa termica Camin T16 24.172 24.172 0 0
IV.2 Reabilitari spatii de invatamant -
d2 TOTAL: 471.799 471.799 0 1.390.679
2.1 Reablhtare si modernizare Imobil C - 217513 217513 0 414,529
amfiteatru
2.2 Reabilitare Imobil A - Facultatea de
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia 0 0 0 246.698
Informatiei
2.3 Reabilitare ascensoare - Facultatea
de Mecanicd si Facultatea de Inginerie
o . . s . . 4.527
Chimica si Protectia Mediului "Cristofor 34.527 34.5 0 0
Simionescu"
2.4 Reabilitare Imobll- I\/Ptoare Termice - 44.539 44.539 0 570
Facultatea de Mecanica
2.5 Reabilitare Facultatea de Inginerie
Chimica si Protectia Mediului "Cristofor 0 0 0 157.168
Simionescu" - doui amfiteatre

Page 1




2.6 Reabilitare instalatie de alimentare
apa hidranti platforma academica (utilitati 0 0 291.934
folosintd generald)
2.7 Reabilitare tamplarie exterioara Imobil 92 559 92,559 256.000
T - Rectorat
2.8 Reabilitare Imobil D, Facultatea de
Mecanica - proiectare si executie 0 0 23.780
instalatie de utilizare gaze naturale
2.9 Reabilitare acoperis Imobil T -
Rectorat - Corp C (P+4) 82.661 82.661 0
V. Cheltuieli de proiectare pt. elaborarea
studiilor de prefezabilitatessi a studiilor de 0 0 0
fezabilitate aferente obiectivului
VI. Alte cheltuieli de natura investitiilor 378.515 378.515 367.000
1. Facultatea de Mecanica - lucrari de
racordare la reteaua de gaze naturale a 27.069 27.069 0
Imobilului D
2. Fa}cultatga de M_ecamCa - copertina 0 0 367.000
anexa Imobil Material Rulant
3. Amenajare doua parcari inierbate in
Campusul Academic - anexe Imobil T si 233.448 233.448 0
Imobil ETH
4. Amenajare cale comunicatie acces
Imobil TEX 1 - Facultatea de Design 117.998 117.998 0
Industrial si Managementul Afacerilor
VIIl. Reparatii capitale 0 0 0
VIIl. Reparatii capitale, subventii cdmine- 0 0 O"

cantine
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ANEXA NR. 28. SITUATIA PATRIMONIULUI IMOBILIAR AL UNIVERSITATII TEHNICE
»OGHEORGHE ASACHI” DIN IASI LA DATA DE 31.12.2019



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2019



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

NR. 734/14.01.2020

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2019
CAMPUS ACADEMIC - CF 158521

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie nv.+cercet. 827 3366 2008
Ordin MEC 4928/2006 Reabilitare,
si Instalatii - nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Corp,R Mangeron nr. 1 lasi Proprietatea |, o intab. OCPI 48115/2012 - actualizare consolidare
universitatii |1, p intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
CF 158521 - C1 nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
2 |Facultatea de Arhitectura Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 1175 3100 Ordin MEC 4928/2006 2007 Reabilitare tamplarie
G.M. Cantacuzino nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Mangeron nr.3, lasi 2019

CF 158521 - C2

inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

universitatii \7,ch intab.0CPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

proprietatea

Reparatii curente
terasa




Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac Ad

(mp) (mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3 4 5

6

7

8

Facultatea de Constructii
si Instalatii -

Departamentul CCF

CF 158521 - C3

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.5, lasi

nv.+cercet. 476 476

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2009

Consolidari

corp laboratoare

Facultatea de Constructii
si Instalatii -

Hala CFF

CF 158521 - C4

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.5, lasi

Tnv.+cercet. 1138 1138

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

Facultatea de Constructii

si Instalatii -

Departamentul CCl,
MS, BMTM si Hala

CF 158521 - C5

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.7, lasi

inv.+cercet.

4356

8581

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2009

2010

Renovare + reabilitare

hala

Reabilitare hidroizolatie
laboratoare




Nr.
crt.

Nr.

Imobil /
cadastral /

Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac
(mp)

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3 4

8

Statie Incercari Rutiere

CF 158521 - C6

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.9, lasi

Tnv.+cercet. 1232

1800

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2006

Reabilitare

termica

Tunel aerodinamic

CF 158521 - C7

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr11., lasi

inv.+cercet. 655

2620

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare

nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

Departamentul Ingineria

Instalatiilor

CF 158521 - C8,9

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr13., lasi

inv.+cercet. 1724

6660

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimeli
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
9 |PT.AC si Serviciul Tehnic Bd.Prof.Dimitrie adm. 487 644 Ordin MEC 4928/2006 - -
Mangeron nr.19, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
CF 158521 - C10 proprietatea |Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
universitatii {Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
10 |Facultatea de Inginerie Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1782 4223 ) 2008 Reabilitare tamplarie
Ordin MEC 4928/2006
Electrica, Energetica si Mangeron nr 21., lasi A N .
’ Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
proprietatea | . .
Informatica aplicata - Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2016-2018 Reabilitare termica -
Imobil Energetica, universitatii {Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare servicii proiectare
Post Trafo Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
CF 158521 - C11, C49 fnch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
11 |Facultatea de Inginerie Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 2039 7500 Ordin MEC 4928/2006 2009 Reabilitare tamplarie
Electrica, Energetica si Mangeron nr.23, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Informatica aplicats - proprietatea ;. 1, intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Imobil Electrotehnica universitatii {Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

CF 158521 - C12

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
12 |Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie nv.+cercet. 2687 7698 Ordin MEC 4928/2006
Automatica si Mangeron nr.27, lasi proprietatéa |j,cn jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2010 Reabilitare termica
Calculatoare universitatii Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare partiala
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2016 - 2018 Reabilitare termica
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare 2019 Reparatii curente fatade
CF 158521 - C13 nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
13 |Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 1603 5630 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare termica
Industrialsi Managementul |Mangeron nr.29, lasi proprietatea
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 partiala
Afacerilor universitétii |Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Imobil TEX 1 inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 158521 - C15 Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
14 [Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1251 4199 Ordin MEC 4928/2006 2006 Reabilitare hidroizolatie
Industrialsi Managementul |(Mangeron nr.31, lasi proprietatea |Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2016-2018 Reabilitare termica-
Afacerilor universittii |Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare Servicii proiectare

Imobil TEX 2

CF 158521 - C14

nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
15 |Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1823 1944 Ordin MEC 4928/2006 2015 Reabilitare termica partiala
Industrial si Managementul [Mangeron nr.33, lasi proprietatea
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 Refunctionalizare ENERED
Afacerilor universitatii [Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2016 Reabilitare termica
Imobil TEX 3 nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2016 Proiectare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare ENERED- servicii
CF 158521 - C16 Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare proiectare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
16 |Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 2945 6375 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare tamplarie
Industrial si Managementul [Mangeron nr.35, lasi proprietatea +
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Afacerilor universitatii [Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2014
Imobil TEX 4 inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 158521 - C17 nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
17 |Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1183 1900 Ordin MEC 4928/2006 2009 Refunctionalizare
Industrial si Managementul [Mangeron nr.37, lasi proprietatea
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 hala
Afacerilor universitatii |5, intab, OCPI 48115/2012 - actualizare 2019 Reparatii curente interioare
Imobil TEX 5 Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

CF 158521 - C47

Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
18 |Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 1655 4990 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare+ refunctionalizare
Industrial si Managementul |Mangeron nr. 69, lasi +
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 tronson EST
Afacerilor proprietatéa |fnch intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2015
Facultatea de Inginerie universitatii |jnch intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2018 Reparatii curente interioare
Electricd, Energetica i inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Informatica aplicata - nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Imobil TEX 6 nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
CF 158521 - C42 nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
19 |Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 2556 7700 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare tamplarie
de Masini si Management Mangeron nr.39, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 -+ exterior
Industrial - Decanat, nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2015
Departamanetul proprietatea Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2018 Reabilit.hidroizolatie
Tehnologia Constructiilor universitatii [Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare Imobil TCM
de Masini Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
CF 158521 - C19 nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
20 [Facultatea de Mecanica Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 3291 8870 Ordin MEC 4928/2006 2007, 2008 [Reabilitare termica
Mangeron nr.43, lasi inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 * si refunctionalizare
CF 158521 - C22 proprietatea |Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2015, 2016 Hala RM
universitatii {Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare Reparatii partiale tampl.
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare Reabilitare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare termohidroizolatii
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare terase
Inch.intab.OCPl 179641/05.12.2017 - dezmembrare 2018 Reabilitare ascensor
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare 2018+2019 Copertina anexa Imobil
Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare 2019 Material Rulant
Facult.Mec.-Imob. 2019 Reabilitare - proiectare

Motoare Termice




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
21 [Facultatea de Mecanica - Bd.Prof.Dimitrie nv.+cercet. 1660 5393 Ordin MEC 4928/2006 - -
Utilaj Tehnologic Textil Mangeron nr.49, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2019 Reparatii curente fatada
+ adm. Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
proprietatea |Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
CF 158521 - C26 universitatii [Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
22 |Facultatea de Stiinta si Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1103 1872 Ordin MEC 4928/2006 2013 Reparatji tamplarie
Ingineria Materialelor - Mangeron nr.41, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 exterioara
Decanat, Departamentul proprietatea |Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Stiinta Meterialelor universitatii {Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 158521 - C20, C 21 Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
23 |Facultatea de Constructii de |Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1254 1513 . - -
Macini ci Ordin MEC 4928/2006
Management Industrial - Mangeron nr.45, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Departamanetul Masini Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Unelte si scule Proprietatea 5. :h intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
universitatii [Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

CF 158521 - C23

nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
24 |Facultatea de Constructii de |Bd.Prof.Dimitrie nv.+cercet. 3078 3416 2006 Refunctionalizare hala
Masgini si
Ordin MEC 4928/2006
Management Industrial - Mangeron nr.47, lasi proprietatea | o . 2008 Reabilitare partiala
Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Hale si Laboratoare M.U.S., universitatii
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Facultatea de Stiinta si inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Ingineria Materialelor - nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Departamentul TEPM nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
CF 158521 - C25 nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
25 |Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1847 3668 Ordin MEC 4928/2006 2009 Reabilitare termica
Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.59A, lasi
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
si Ingineria Mediului - nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Departamentul de proorietatea |Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Masuratori terestre universitatii [Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
si cadastru - Hala CH Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
CF 158521 - C28 nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
26 |Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 1847 3668 Ordin MEC 4928/2006 2009 Reabilitare termica
Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.61, lasi proprietatea |TInch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
si Ingineria Mediului - universitatii [Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

Departamentul de
Amenajari si

constructii hidrotehnice
CF 158521 - C29

Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament [Destunata AC Ad 1p al dreptulul lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara prolectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
27 | Rectorat TUIASI Bd.Prof.Dimitrie nv.+adm. 2737 7064 Ordin MEC 4928/2006 2004 R.K.

Mangeron nr.67, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2014 Reparatii curente partiale :
proprietatea |Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare Igienizari, amenajari
universitatii [Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2015 Modernizare lift

CF 158521 - C24 nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare 2016 Reabilitare spatii
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare 2017 Reabilitare lift
inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare 2018 Reabilitare spatii
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare 2019 Reabilitare tampl.exterioara
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare 2019 Reabilitare acoperis - Corp
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare P+4

28 |Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 1976 3076 Ordin MEC 4928/2006 2011 Reabilitare si refunct.

Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.63, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 -+ statie pompare si

si Ingineria Mediului - nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2016 circuite hidraulice +

Departamentul de proprietatea |jnch intab.OCPI 114489/2013 - actualizare laborator ENERED

Hidroamelioratii si universitatii |Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

Protectia Mediului, Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare

Hala IF nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

CF 158521 - C32, C33 Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

29 [Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+adm. 567 921 Ordin MEC 4928/2006 2007 R.K., consolidare,

Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.65, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 amenajare

si Ingineria Mediului - proprietatea |Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

Decanat universitatii {Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

CF 158521 - C34

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare

nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
30 |Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 2272 3082 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare

de Masini si Management Mangeron nr.71A, lasi 2016

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 ENERED - Extindere

Industrial-Departamentul proprietatea |f,ch intab. OCPI 48115/2012 - actualizare hala hidraulica

de Mecanica Fluidelor, universitatii |Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

Masini si Actionari Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

Hidraulice $i Pneumatice; Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare

Facultatea de Stiinta nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare

$i Ingineria Materialelor - Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

Dep Ingineria Materialelor Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

si securitate industriala Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

CF 158521 - C40 nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
31 |Statie meteo Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 143 Ordin MEC 4928/2006 - -

"Campbell Scientific" Mangeron nr.57, lasi Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

proprietatea |Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
universitatii [Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

CF 158521 - C27

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 T 2 3 4 5 [§] 7 8 9
32 |Facultatea de Inginerie Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 5417 26908 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare termica part.
Chimica si Protectia Mangeron nr.73, lasi proprietatea |Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 corp laboratoare
Mediului "Cristofor universitatii {Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2014 Reparatie hidroizolatii
Simionescu" Decanat - Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2016 Reabilitare termica
Spatii de invatamant Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare Imobil Ch- servicii
CF 158521 - C44, C45, C46 nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare proiectare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare 2018-2019 Reabilitare ascensor
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare 2019 Reabilitare doua
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare amfiteatre
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
33 |Facultatea de Inginerie Bd.Prof.Dimitrie cercet.+adm 3214 3600 Ordin MEC 4928/2006 2018-2019 Reparatii curente hidroizol.
Chimica si Protectia Mangeron nr.71, lasi proprietatea |Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Mediului "Cristofor universitétii |Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Simionescu” nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Hala de Chimie Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
CF 158521 - C35, €36, inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
C37, C38, C39 nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
34 |Rezervor Apa Bd.Prof.Dimitrie 164 Ordin MEC 4928/2006 1998
Mangeron nr.35 A, nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
CF 158521 - C18 proprietatea |Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
universitatii [Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare




Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac Ad

(mp) (mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3 4 5

6

7

8

35

Castel de Apa

CF 158521 - C30

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.61 A,
lasi

20 -

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

1982

36

Rezervor de Apa

CF 158521 - C31

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.61 B,
lasi

95 -

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

1982

37

Castel de Apa

CF 158521 - C41

Bd.Prof.Dimitrie
Manaeron nr.69 B.

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

1973




Nr.

crt.

Imobil /

Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac
(mp)

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3 4

5

6

7

8

38

Sistem Fotovoltaic

CF 158521 - C50

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.43 A,
lasi

475

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2015

39

Parcare Facultate
Automatica si

Calculatoare

CF 158521 - C51

Bd.Prof.Dimitrie

Manaeron nr.27 A.

589

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2016

40

Unitati externe de

climatizare

CF 158521 - C52

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.49 A,
lasi

35

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2013




Nr.

crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia

Ac
(mp)

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

4

5

6

7

8

41

Rezervor de combustibil

si grup electrogen

CF 158521 - C53

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.49 B,

lasi

28

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2013

42

Facultatea de DIMA -

Sectia Tratare
CF 158521 - C43

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.69 A,

lagi

17

17

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

1978

TOTAL

63275

153612







UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

NR. 734/14.01.2020

TERENURI CAMPUS ACADEMIC "PROF.DR.DOC.D.MANGERON”

Nr. Denumire Adresa Suprafata Cadrul normativ al
crt. (m.p.) dreptului de proprietate
1. [[Teren aferent Campusului Didactic-CF 158521 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 189.726|Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
2. [ Teren aferent caminului studentesc proiect CNI-CF 157516 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 3.042|inch.intab.OCPI 119579/11.08.2017 - dezmembrare
3. ||Teren aferent dreptului de servitute pt.S.C.Unirea-CF 155156 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 1.103[inch.intab.OCPI 175230/21.12.2016 - dezmembrare
4. |ITeren aferent dreptului de servitute pt.SITERA-CF 158522 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 468]inch.intab.OCPI 179641/22.11.2017 - dezmembrare
5. ||Teren aferent Imobilului Autovehicule Rutiere-CF 141970 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 321inch.intab.OCPI 23684/06.03.2017 - dezmembrare
6. [[Teren aferent dreptului de superficie COMOTI-CF 141971 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 249]Inch.intab.OCPI 23684/06.03.2017 - dezmembrare
Total 194.909
TERENURI AFERENTE ALTOR IMOBILE PROPRIETATEA TUIASI
Nr. Denumire Adresa Suprafata Baza legala
crt. (m.p.)
1. [[lmobil "A”-CF 128268 Bd.Carol I nr.11 A 9635,89Inch.intab.OCPI 128268/23.12.2019 - actualizare
2. [[Imobil "C”-CF 123244 Str.Lascar Catargi nr.38 4232,12]inch.intab. OCPI 37064/27.04.2012 - actualizare
3. [[Imobil "D” — CF 24922 Str.Costache Negruzzi nr.11 2809,26|inch.intab.OCPI 224120/19.12.2019 - actualizare
4. [[lmobil "C3"-CF 123224 Str.Gradinari 23-25 1026,74|Inch.intab. OCPI 37059/27.04.2012 - actualizare
Total 17704,01

Total suprafata terenuri TUIASI - DIDACTIC - 212.613,01 m.p.







UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

NR. 734/14.01.2020

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

la data de 31.12.2019
CAMPUSUL STUDENTESC

Caracteristici tehnice

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac
(mp)

Ad
(mp)

locuri
cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei

lucrari de interventii

inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3

4

5

6

8

9

10

11

Facultatea de Mecanica-

Departamentul IMAR

CF 165384-C14

Bd.Chimiei nr.1A

lasi

nv.+cercet.

1261

3783

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI 69755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

2008

2017

Reabilitare sala sport

Reparatii curente

Dispensar studentesc

CF 165384-C7

Aleea Prof.Vasile
Petrescu nr.23,

lasi

cabinete

medicale

470

940

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
nch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2009

Reparatii curente si

tamplarii

Camin T1

CF 165387-C1

Aleea
Alexa nr.1, lasi

cazare

1075

5372

394

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2019

Reparatii curente pardoseli si
usi camin T1




Caracteristici tehnice

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac Ad
(mp) | (mp)

locuri

cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

Camin T2

CF 165387-C1

Aleea
Prof.Gheorghe

Alexa nr.1, lasi

cazare

1074| 5373

390

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2019

Reparatii curente pardoseli

camin T2

Camin T3

CF 165387-C4

Aleea
Prof Gheorahe
Alexa nr.3, lasi

cazare

1087| 5435

384

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

inch. intab.OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2019

Reparatii curente pardoseli

camin T3

Camin T4

CF 165387-C4

Aleea
Prof.Gheorghe
Alexa nr.3, lasi

cazare

1087| 5435

384

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

inch. intab.OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2019

Reparatii curente pardoseli

camin T4

Camin T5

CF 165387-C6

Aleea
Prof.Gheorghe

Alexa nr.5, lasi

cazare

1087| 5435

384

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002
Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2019

Reparatii curente pardoseli si

usi camin T5




Caracteristici tehnice

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac Ad
(mp) | (mp)

locuri

cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

Camin T6

CF 165387-C6

Aleea
Prof.Gheorghe
Alexa nr.5, lasi

cazare

1087| 5435

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2008

2019

Reabilitare,
refunctionalizare
si modernizare

Camin T7

CF 165387-C5

Aleea
Prnf Ghenrahe
Alexa nr.7, lasi

cazare

1088| 5437

288

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2007

Reabilitare, modernizare
si refunctionalizare

10

Camin T8

CF 165387-C5

Aleea
Prof.Gheorghe

Alexa nr.7, lasi

cazare

1087| 5438

286

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2014

Reparatii curente pardoseli si
igienizare 50 camere, camin
T8

1

[N

Camin T9

CF 165386-C1

Aleea
Prof.Gheorghe

Alexa nr.2. lasi

cazare

994| 4970

440

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Inch.intab.OCPI 217175/04.12.2019 - dezmembrare

2017

Reabilitare functional spatii
comune Camin T9 - grupuri
sanitare




Caracteristici tehnice

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac Ad
(mp) | (mp)

locuri

cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

12

Camin T10

CF 165386-C2

Aleea
Prof.Dimitrie
Atanasiu nr.3, lasi

cazare

1041 5205

408

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch.intab.OCPI 217175/04.12.2019 - dezmembrare

2017

Reabilitare functional spatii
comune Camin T10 — oficii
preparare hrana

13

Camin T11

CF 165386-C3

Aleea
Prof.Dimitrie

Atanasiu nr.5. lasi

cazare

996| 4980

368

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

inch.intab.OCPI 217175/04.12.2019 - dezmembrare

2017

Reabilitare functional spatii
comune Camin T11 — oficii
preparare hrana

14

Camin T12

CF 165384-C1

Aleea Prof.Vasile

Petrescu nr.7,
lagi

cazare

728| 3640

326

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2014

Reparatii curente instalatii
electrice si sanitare pentru
spalatorii

15

Camin T13

CF 165384-C3

Aleea Prof.Vasile
Petrescu nr.9. lasi

cazare

780| 3700

312

proorietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2018

Reparatii curente sala de
consiliere individuala si de
grup




Caracteristici tehnice

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac Ad
(mp) | (mp)

locuri
cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

16

Camin T14

CF 165384-C4

Aleea Prof.Vasile
Petrescu nr.11,

cazare

731| 3655

321

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2017

Reparatii curente
hidroizolatie terasa
necirculabila - Camin T14

17

Camin T15

CF 165384-C5

Aleea Prof.Vasile
Petrescu nr.13,

Cazare

729| 3645

324

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare

inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2011

Reabilitare si modernizare
Campus Studentesc "Tudor
Vladimirescu"

18

Camin T16

CF 165384-C6

Aleea Prof.Vasile
Petrescu nr.17,

lasi

cazare

706| 3530

264

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2018

Reabilitare sursa termica
camin T16

19

Camin T17

CF 163409-C1

Blv.Tudor
Vladimirescu
nr.111, lasi

cazare

1872|18320

1080

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002
Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002

inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 15446/29.01.2020 - dezmembrare

2013

Reabilitare termica (rest de
executat)




Caracteristici tehnice

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac Ad
(mp) | (mp)

locuri

cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

20

Camin T18

CF 165387-C2

Bld.Tudor
Vladimirescu

nr.109, lasi

cazare

832| 4992

452

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

inch. intab. OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare

2013

Reparatii curente camin T18
(grupuri sanitare)

21

Camin T19

CF 165383-C1

Aleea Prof.Vasile
Petr