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Post: Specialist managementul proiectelor

Atributii specifice si responsabilitati:

1. Participa la discutiile de initiere a propunerilor de proiect;

2. Sustine potentialii beneficiari in completarea cererilor de finantare pentru aplicatiile la proiecte
CDI internationale;

3. Ofera suport beneficiarilor pentru conceperea de structuri si metode de implementare tehnica a
propunerilor de proiecte;

4. Sustine potentialii aplicanti in realizarea partilor componente Impact si Implementare ale
propunerii;

5. Asigura inregistrarea electronica in sistemul european a entitatilor care nu au mai depus proiecte,
obtinerea numarului de identificare (codul PIC) si desemnarea reprezentantulw legal (LEAR);

6. Sustine potentialii aplicanti in depunerea electronica a propunerilor de proiecte, prin
completarea in platforma a sectiunilor A (Administrative Part) si B (Technical Part) in formatul
solicitat si respectand dimensiunile limitd. Redacteaza rapoartele diverselor intalniri ale
comisiilor de lucru prevazute in planul de management al proiectelor finantate;"

7. Acorda sprijin pentru diversele activitati de diseminare si exploatare (de ex. realizarea
materialelor pentru site-ul proiectului, realizarea newsletter-ului etc.);

8. Asigura suport pentru monitorizarea respectarii Planului de lucru;

9. Pregateste template-uri pentru rapoarte;

10. Monitorizeaza continutului tehnic si stiintific al rapoartelor;

11. Ofera sprijin pentru monitorizarea calitatii livrabilelor si respectarea termenelor acestora;

12. Participa la actiunile de promovare a DTC.

Experienta profesionala:

» Absolvent de studii superioare, cu diploma de licenta;
» Vechime de minim 3 ani in derularea activitatilor de implementare a proiectelor Orizont 2020;

® Competente profesionale, abilitati tehnice care ii permit monitorizarea si managementul
proiectelor cu finantare externa.

Competente:

1) Competente organizationale (capacitate de documentare si informare, capacitate de analiza si
sinteza, cunostinte de management al proiectelor, capacitatea de prioritizare a activitatilor);

2) Competente de specialitate (experientad in activitatea de baza, al intocmirii de bugete, cunostinte
generale despre continutul cadru al unui proiect, cunostinte din domeniul implementarii proiectelor);
3) Competente sociale (aptitudini pentru munca in echipa, capacitatea de a oferii suport si
consultanta);

4) Competente personale (comunicare clara si transparenta, aptitudini de relatn cu publicul si de
relationare eficienta cu aplicanti din domenii diverse, atitudine proactiva si creatlva)
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