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Fac.de Electronica, Telecomunicatil sl Tehnologia Informatiei:

-Centrul de cercetare in sisteme inteligente si electronica aplicata-CERFS 14e
-Centrul de cercetare in procesarea semnalelor si comunicatiilor-PRODATA 23¢
-Centrul de cercetare pentru modelare si simulare in nanoelectronica-
IMODSIMNANO 11e

-Colectiv de cercetare Electronica,telecomunicatii si tehnologia informatiei 11¢

r == — l e
Biroul de presa
i Infrastructura de
i cercetare,inovare si §
i transfer tehnologic ;
Directia de Management
si Monitorizare Proiecte Centrul de Transfer Institutul Centre de cercetare/excelenta Platforma de Incubator |
lc e National de Cﬂm‘l;ggz peeeare s cercertare gtiintifica de afaceri |
PO CH Inventica ENERED
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII B LRI e N T I LT LT ttttlldl..;ll'-vv - FENNANAE S IIII::II.\I..I...'.I'I‘ ettt et A e L L L AL L L R T LT LR R Er R T LI LLLER L LR 2]
. ; - , Fac.de Automatica si Calculatoare:
C‘I’,Tbﬂf““'.'?m‘ Barosl i‘g@g" Compartiment Centrui de cercetare Ingineria sistemelor si tehnologia informatiei 23e
e ‘F“}';,‘I w“:o. " Consultanta pentru afaceri -Centrul de cercetare Echipamente si programe inteligente e
e';“ G P 1 c:,?‘e ~Centrul de cercetare Automatica si informatica tehnica 12e
# ¢ -Centrul de cercetare pentru tehnologii Cloud, aplicatii Big Data si Internet of
‘ Thines16e
Compartiment Proprietate
.| Editura i intelectuala [Fac.de Constructii si Instalatii:
Politehnium -Centrul de cercetare in Inginerie civila-CCIC  15¢
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[CMISRM 10e
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Compartiment Promovare
s tram:ng 'Fac.de Constructil de Mastni si Management Industrial:
-Centrul de cercetare in Ingineria fabricatiei-CECIF lie
ioul . -Centrul de cercetare Sisteme inovative de productie si echipamente hidrautice-
Biroulde Biroul de SIPEH 15
{’fﬁmg Mﬂ{agg?nm;? -Centrul de cercetare Mecanica fluidelor aplicata si mecanica teoretica-MFAMT
Mon proiectelor 13e
przlactelm;de ﬁﬂﬂilm?lfﬂa * -Colectiv de cercetare Constructii de masini si manapement industrial 1le
ercetar L - H
I¢/6e
-

Fac.de Inginerie Chimica si Protectia Mediului;
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IFac.de Inginerie Electrica, Energetica sl Informatica Aplicata:
-Centrul de cercetare Sisteme de conversie a energiei si controlul miscarii-
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-Centrul de cercetare in ingineria sistemelor energetice-ENERG  13e
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L‘ac.de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului:
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