Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi
Directia Resurse Umane

Serviciul de Evidenta a Resurselor Umane

Biroul Personal

Nr. inreg. TUIASI 20148/07.10.2020

PROCES VERBAL

Incheiat astizi 07.10.2020, in urma selectiei dosarelor depuse pentru ocuparea posturilor
vacante de analist programator studii medii debutant, poz.3 si poz.4, din statul de functii al
Biroului Informatizare; din cadrul Directiei Informatizare si Comunicatii Digitale:

Nr. Numele i prenumele candidatului Rezultatul Motivul respingerii dosarelor
crt. selectiei
dosarelor*
I ANTON-AANEI ANDREI ADMIS -

Nu indeplineste conditia
specificd privind absolvirea tinui
stagiu de internship de cel putin

2. VIZITIU MIOARA-GEANINA RESPINS 6 luni in domeniul IT&C

3. CEBOTAROS EMIL ADMIS -

Nu face dovada absolvirii unui
liceu profil informaticé sau
matematica-informatica cu

atestat

4. CALUGAREANU PETRU | RESPINS

* Se va completa cu mentiunea ,,admis/respins’.

Secretar:  ing. Gabriel FLOREA - Sef Serviciu E.R.U.
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