UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN 1ASI

LISTA FUNCTIILOR DIDACTICE-AUXILIARE si NEDIDACTICE din cadrul TUIASI

ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice

conform prevederilor LEGII 153/2017, la data de 30.03.2021

AFISAT LA DATA DE 30.03.2021

. Indemniz. pt. Spor pt. Majo.r:are Spor.p.t..
NR.CRT FUNCTIA studii | Ord/ | Grada |Salariulde | &\ de merit | titlu stiingific | PE"S0aNe | salarii de | conditii
: Treapta tia baza cu baza pt. |de munca
de doctor )
handicap C.F.P. %
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT s 10880 0
ADMINISTRATIV
2|DIRECTOR S 9125 G 2281| DR 950
3[DIRECTOR S 9125| G 2281 913
4|DIRECTOR S 9125| G 2281
5|ADMINISTRATOR SEF FACULTATE S 7546| G 1709
6|ADMINISTRATOR SEF FACULTATE S 7546 0
7|ADMINISTRATOR SEF FACULTATE S 7192 G 1709| DR 950
8|ADMINISTRATOR SEF FACULTATE S 7192 0| DR 950
9|ADMINISTRATOR SEF FACULTATE S 7192 0
10{ADMINISTRATOR SEF FACULTATE S 7192 0
11|SECRETAR SEF FACULTATE S 7124 G 1483
12 |SEF SERVICIU S 7200 G 1709| DR 950
13[SEF SERVICIU S 7200 G 1709 720
14(SEF SERVICIU S 7200 G 1709 460
15|SEF SERVICIU S 7200 G 1709 5.00
16|SEF SERVICIU S 7200 G 1709
17|SEF SERVICIU S 7019 G 1709
18|SEF SERVICIU S 7019 0
19(SEF BIROU S 6576| G 1369 665
20(SEF BIROU S 6576 0
21(SEF BIROU S 6482 G 1369
22|(SEF BIROU S 6474 0
23[SEF BIROU S 6458| G 1369
24(SEF BIROU S 6398 G 1369
25(SEF BIROU S 6378 0
26(SEF BIROU S 6357 0
27|SEF BIROU S 6064| G 1369
28|SEF BIROU S 6064 0 5.00
29(SEF BIROU S 6064 0
30|ADM.FINANCIAR S | 5 5274 G 1116 354
31|ADM.FINANCIAR S | 5 5274 G 1116
32|ADM.FINANCIAR S | 5 5274 0 5.00
33|ADM.FINANCIAR S | 5 5264 0
34|ADM.FINANCIAR S | 5 5217 0
35|ADM.FINANCIAR S | 5 4938| G 1116
36|ADM.FINANCIAR S | 5 4938 0
37|ADM.FINANCIAR S | 4 5121 0
38|ADM.FINANCIAR S | 4 4806 0
39|ADM.FINANCIAR S | 3 4991 0
40|ADM.FINANCIAR S | 3 4907 0
41|ADM.FINANCIAR S | 3 4675 0
42|ADM.FINANCIAR S I 5 4429 0
43|ADM.FINANCIAR S I 3 4197 0
44|ADM.FINANCIAR S 1l 4 4427 0
45|INFORMATICIAN S I 4 4787 0 4.00
46|ANALIST PROGRAMATOR S | 5 5304 0
47|ANALIST PROGRAMATOR S 1A 5 5734 0
48|ANALIST PROGRAMATOR S 1A 5 5363 0
49|ANALIST PROGRAMATOR S I 1 4027 0
50|SECRETAR S | 5 5267 G 1100( DR 950
51|SECRETAR S | 5 5267 G 1100
52|SECRETAR S | 5 5267 0
53|SECRETAR S | 5 5254 G 1100
54|SECRETAR S | 5 5254 0
55|SECRETAR S | 5 5184| G 1100( DR 950
56|SECRETAR S | 5 5184| G 1100
57|SECRETAR S | 5 5184 0
58|SECRETAR S | 5 5174 0
59|SECRETAR S | 5 4854 0
60(SECRETAR S | 4 5034| G 1067
61|SECRETAR S | 4 5020 0




. Indemniz. pt. Spor pt. Majo.r:are Spor.p.t..
NR.CRT FUNCTIA studii | Ord/ | Grada |Salariulde | &\ de merit | titlu stiingific | PE"S0aNe | salarii de | conditii
: Treapta tia baza cu baza pt. |de munca
de doctor )
handicap C.F.P. %
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
62 |SECRETAR S | 3 4905 0
63[SECRETAR S | 3 4595 G 1035
64 |SECRETAR S | 3 4595 0
65|SECRETAR S I 5 4942 0
66|SECRETAR S I 5 4929 0
67|SECRETAR S I 5 4679 0
68|SECRETAR S I 4 4553 0| DR 950
69|SECRETAR S I 4 4553 0| DR 950
70|SECRETAR S I 4 4553 0
71|SECRETAR S I 3 4430 0
72|SECRETAR S I 2 4230 0
73|SECRETAR S 1l 5 4216 0
74|SECRETAR S 1l 4 4105 0
75|SECRETAR S 1l 3 3997 0
76|SECRETAR S 1l 1 3642 0
77|SECRETAR S 1l 0 3412 0
78| ADM.PATRIMONIU S DEB 2 3508 0
79|ADM.PATRIMONIU S | 5 5198| G 1116
80|ADM.PATRIMONIU S | 5 5166 0
81|ADM.PATRIMONIU S | 5 5156 0
82|ADM.PATRIMONIU S | 5 5116 0
83|ADM.PATRIMONIU S | 5 4831 G 1116| DR 950
84|ADM.PATRIMONIU S | 5 4831 0 5.00
85|ADM.PATRIMONIU S | 4 5071 G 1083
86|ADM.PATRIMONIU S | 4 5071 0 668
87|ADM.PATRIMONIU S | 4 5027 0
88|ADM.PATRIMONIU S | 4 4959 0
89|ADM.PATRIMONIU S | 4 4701 0
90|ADM.PATRIMONIU S | 3 4889 0
91|ADM.PATRIMONIU S | 2 4366 0
92|ADM.PATRIMONIU S I 5 4616| G 908
93|ADM.PATRIMONIU S I 5 4363 0
94|ADM.PATRIMONIU S I 3 4133 0
95|ADM.PATRIMONIU S I 2 3947 0
96|ADM.PATRIMONIU S 1l 5 4430 0
97|ADM.PATRIMONIU S 1l 5 4177 0 5.00
98| ADM.PATRIMONIU S 1l 4 4067 0
99|ADM.PATRIMONIU S 1l 3 3959 0
100|/ADM.PATRIMONIU S 1l 2 3781 0
101|ADM.PATRIMONIU S 1l 1 3608 0 5.00
102|ADM.PATRIMONIU SSD 1l 5 4076 0
103|ADM.FINANCIAR M | 5 4252 0
104|ADM.FINANCIAR M | 5 4202 0
105|ANALIST PROGRAMATOR M DEB 0 3016 0
106|ANALIST PROGRAMATOR M I 0 3070 0
107|ADM.PATRIMONIU M | 5 4261 G 771
108|ADM.PATRIMONIU M | 5 4261 0
109|ADM.PATRIMONIU M | 5 4252 G 771
110|/ADM.PATRIMONIU M | 5 4202 0
111|ADM.PATRIMONIU M | 5 3971 0
112|ADM.PATRIMONIU M | 4 4074 0
113|ADM.PATRIMONIU M | 3 3764 0 5.00
114|ADM.PATRIMONIU M | 3 3764 0
115|ADM.PATRIMONIU M I 5 3862 0
116|/ADM.PATRIMONIU M I 4 3761 0
117|ADM.PATRIMONIU M I 3 3662 0
118|ADM.PATRIMONIU M 1l 5 3734 0
119|TEHNICIAN M | 5 4183 0
120|TEHNICIAN M | 5 3953 0
121|TEHNICIAN M 1A 5 4292 0 4.00
122|TEHNICIAN M 1A 5 4284 0 475 4.00
123|TEHNICIAN M 1A 5 4234 G 771 4.00
124|TEHNICIAN M 1A 5 4234 0 4.00
125|TEHNICIAN M 1A 5 4234 0
126|TEHNICIAN M 1A 5 4002 0 4.00
127|TEHNICIAN M 1A 5 4002 0
128|TEHNICIAN M 1A 4 3897 0
129|TEHNICIAN M I 5 3862 0




. Indemniz. pt. Spor pt. Majo.r:are Spor.p.t..
NR.CRT FUNCTIA studii | Ord/ | Grada |Salariulde | &\ de merit | titlu stiingific | PE"S0aNe | salarii de | conditii
: Treapta tia baza cu baza pt. |de munca
de doctor )
handicap C.F.P. %
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
130|TEHNICIAN M 1l 5 3944 0
131|TEHNICIAN M 1l 3 3542 0
132|TEHNICIAN M 1l 1 3230 0
133|FIZICIAN S 2 3847 0| DR 950
134|FIZICIAN S PR 5 5588 0
135|CHIMIST S PR 3 4993 0 4.00
136|BIBLIOTECAR S | 5 5124 0 5.00
137|BIBLIOTECAR S | 5 4809 0 5.00
138|BIBLIOTECAR S | 4 4680 0| DR 950 5.00
139|BIBLIOTECAR S 1A 5 5491 0 5.00
140|BIBLIOTECAR S 1A 5 5421 G 1098 5.00
141|BIBLIOTECAR S 1A 5 5421 0 5.00
142|BIBLIOTECAR S 1A 5 5411 0 5.00
143|BIBLIOTECAR S 1A 5 5397 0 5.00
144|BIBLIOTECAR S 1A 3 4825 0 5.00
145|BIBLIOTECAR S I 5 5010 0 5.00
146|BIBLIOTECAR S I 5 4925 0 5.00
147|BIBLIOTECAR S I 5 4629 0 5.00
148|BIBLIOTECAR S I 4 4504 0 5.00
149|BIBLIOTECAR S I 3 4382 0 5.00
150|BIBLIOTECAR SSD | 5 4393 0 5.00
151|BIBLIOTECAR M 1A 5 4277 0 5.00
152|REFERENT DE SPECIALITATE S 1l 3 4119 0
153|INGINER S DEB 0 3178 0
154|INGINER S | 5 4838 0
155|INGINER S | 5 4816 0 4.00
156|INGINER S | 5 4816 0
157|INGINER S | 5 4552 G 950
158|INGINER S | 5 4552 0
159|INGINER S | 4 4432 G 922
160|INGINER S | 4 4432 0
161|INGINER S | 2 4117 0| DR 950 4.00
162|INGINER S | 2 4117 0| DR 950
163|INGINER S 1A 5 5234 G 1007
164|INGINER S 1A 5 5213 0
165|INGINER S 1A 5 5159 0| DR 950 4.00
166|INGINER S 1A 5 5159 0
167|INGINER S 1A 5 5150 0
168|INGINER S 1A 5 5141 G 1007
169|INGINER S 1A 5 5141 0| DR 950
170|INGINER S 1A 5 4857 0| DR 950
171|INGINER S 1A 5 4857 0
172|INGINER S 1A 4 5012 0
173|INGINER S 1A 2 4390 0| DR 950 4.00
174|INGINER S I 5 4946 0
175|INGINER S I 5 4617 0
176|INGINER S I 5 4402 0 541
177|INGINER S I 5 4354 0
178|INGINER S I 4 4239 0
179|INGINER S I 3 4125 0| DR 950
180|INGINER S I 3 4125 0
181|INGINER S I 2 3939 0| DR 950 4.00
182|INGINER S I 2 3939 0| DR 950
183|INGINER S I 2 3939 0 4.00
184|INGINER S I 1 3760 0| DR 950 4.00
185|INGINER S I 1 3760 0
186|INGINER S I 1 3760 0
187|INGINER S I 0 3523 0| DR 950
188|SUBINGINER SSD I 5 4096 0
189|CONSILIER JURIDIC S 1A 5 5571 0
190|CONSILIER JURIDIC S I 3 4223 0
191|INGINER DE SISTEM S | 2 4483 G 1027
192|INGINER DE SISTEM S 1A 5 5734 0| DR 950 5.00
193|INGINER DE SISTEM S 1A 5 5363 0
194|INGINER DE SISTEM S I 5 4972 0
195|INGINER DE SISTEM S I 5 4666 0
196|INGINER DE SISTEM S I 4 4541 0
197|INGINER DE SISTEM S I 1 4027 0




. Indemniz. pt. Spor pt. Majo.r:are Spor.p.t..
NR.CRT FUNCTIA studii | Ord/ | Grada |Salariulde | &\ de merit | titlu stiingific | PE"S0aNe | salarii de | conditii
: Treapta tia baza cu baza pt. |de munca
de doctor )
handicap C.F.P. %
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
198|INGINER DE SISTEM S I 0 3773 0
199|OPERATOR CALCULATOR M DEB 1 3117 0
200|OPERATOR CALCULATOR M 1l 0 3042 0
201|MEDIC PRIMAR S PR 5 15256 0
202|AUDITOR S | 5 4636 0
203|CONSILIER S I 3 3791 0| DR 950
204|CASIER, MAGAZINER, ARHIVAR M 5 3554 0
205|CASIER, MAGAZINER, ARHIVAR M 3 3328 0
206|CASIER, MAGAZINER, ARHIVAR M DEB 2 3056 0
207|PAZNIC, PORTAR, POMPIER M;G 5 3040 0
208|PAZNIC, PORTAR, POMPIER M;G 4 2937 0
209|PAZNIC, PORTAR, POMPIER M;G 3 2838 0
210|PAZNIC, PORTAR, POMPIER M;G 2 2703 0
211|PAZNIC, PORTAR, POMPIER M;G 1 2574 0
212|MANIPULANT BUNURI, CURIER M;G 5 3056 0 5.00
213|MANIPULANT BUNURI, CURIER M;G 5 3056 0
214|MANIPULANT BUNURI, CURIER M;G 2 2717 0
215|MANIPULANT BUNURI, CURIER M;G 0 2407 0
216|INGRUITOR M;G 5 3040 0 4.00
217|INGRUITOR M;G 5 3040 0
218|INGRUITOR M;G 4 2937 0
219|INGRUITOR M;G 3 2869 0 336
220|INGRUITOR M;G 3 2838 0
221|INGRUITOR M;G 2 2703 0
222|INGRUITOR M;G 1 2574 0
223|INGRUITOR M;G 0 2426 0
224|SOFER M;G I 5 3554 0
225|MUNCITOR CALIFICAT M;G | 5 3616 0 5.00
226|MUNCITOR CALIFICAT M;G | 5 3616 0
227|MUNCITOR CALIFICAT M;G | 4 3499 0
228|MUNCITOR CALIFICAT M;G | 3 3386 0
229|MUNCITOR CALIFICAT M;G | 2 3225 0
230|MUNCITOR CALIFICAT M;G I 5 3554 0 5.00
231|MUNCITOR CALIFICAT M;G I 5 3554 0
232|MUNCITOR CALIFICAT M;G 1l 5 3466 0 5.00
233|MUNCITOR CALIFICAT M;G 1l 5 3466 0
234|MUNCITOR CALIFICAT M;G I\ 5 3429 0
235|MUNCITOR CALIFICAT M;G \] 4 3317 0
236|MUNCITOR CALIFICAT M;G \] 3 3209 0 5.00
237|MUNCITOR CALIFICAT M;G \] 2 3056 0
238|MUNCITOR CALIFICAT - BUCATAR M;G I 5 3538 0
239|MUNCITOR CALIFICAT - BUCATAR M;G 1l 5 3450 0
240|MUNCITOR CALIFICAT - BUCATAR M;G 1l 4 3337 0
241|MUNCITOR CALIFICAT - BUCATAR M;G \] 5 3413 0
242|MUNCITOR CALIFICAT - BUCATAR M;G I\ 1 2897 0
243|MUNCITOR NECALIFICAT M;G | 5 2765 0
244|MUNCITOR NECALIFICAT M;G I 3 2557 0
Nota :

Coloana 5 - Salariul de bazd a fost stabilit prin aplicarea prevederilor art.38, alin(4) si (4') din Legea nr.153/2017, cu toate modificarile si completarile ulterioare
coroborate cu prevederile OUG nr. 226/2020
Coloana 6 - Gradatia merit se acordd conform prevederilor art. 5 din Anexa nr.| - Legea 153/2017,cu toate modificrile si completdrile ulterioare coroborate cu
prevederile OUG nr. 226/2020
Coloana 7 - Indemnizatia pentru titlul stiiintific de doctor se acordd conform prevederilor art. 14 din Legea nr. 153/2017, cu toate modificarile si completdrile ulterioare
coroborate cu prevederile OUG nr. 226/2020
Coloana 8 -  Sporul pentru persoane cu handicap se acorda conform prevederilor art.22 din Legea nr.153/2017, cu toate modificarile si completarile ulterioare coroborate
cu prevederile OUG nr. 226/2020
Coloana 9 - Majorarea salariald pentru activitatea de Control Financiar Preventiv se acorda conform art.15 din Legea nr.153/2017, cu toate modificarile si completarile
ulterioare coroborate cu prevederile OUG nr. 226/2020
Coloana 10 - Spor pentru conditii de muncd se acordd conform prevederilor art.23 din Legea nr.153/2017, cu toate modificarile si completarile ulterioare coroborate
cu prevederile OUG nr. 226/2020, in functie de timpul efectiv lucrat in conditii de muncd vitamatoare
Personalul care isi desfasoara activitatea intre orele 22.00 si 6.00, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din programul normal de lucru,
beneficiaza de spor pentru munca de noapte conform prevederilor art. 20 din Legea nr.153/2017, cu toate modificarile si completarile ulterioare coroborate cu
prevederile OUG nr. 226/2020, aplicat la nivelul cuantumului orar acordat pentru luna decembrie 2020
Indemnizatia de hrand se acordd lunar conform art.18 din Legea nr.153/2017, cu toate modificarile si completdrile ulterioare coroborate cu prevederile OUG
nr. 226/2020,proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara
Pentru activitatea desfasuratd personalul din universitate beneficiaza, exclusiv din venituri proprii, de cresteri salariale conform prevederilor din

Anexa nr. |, cap. |, lit. A, pt. 4 5i lit. B, art. 9 din Legea nr. 153/2017, cu toate modificérile si completdrile ulterioare




