
TJNIVERSITATEA TEHNICA,,GHEORGHE ASACHI' DIN IASI
Rectoratul

RAPORT
asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2020

in temeiul prevederilor arl.4alin. (3)din Ordonanla Guvernului nr. 119/1999 privind
controlul intern/managerial gi controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, subsemnatul Dan Cascaval, in calitate de rector, declar cd
Universitatea Tehnici "Gheorghe Asachi" din lagidispune de un sistem de control intern
managerial ale cdrui concepere qi aplicare permit conducerii (gi, dupd caz, consiliului de
administralie) sd furnizeze o asigurare rezonabili cd fondurile publice gestionate ?n scopul
indeplinirii obiectivelor generale s,i specifice au fost utilizate in conditii de legalitate,
regularitate, eficacitate, eficienli gi economicitate,

Aceasti declaralie se intemeiazd pe o apreciere realisti, corectd, completd si demnd
de incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitd{ii, formulatd Tn baza
autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar
aplicarea'mdsurilor privind cregterea eficacitalii acestuia are la.bazd evaluarea riscurilor.

in acest caz, nien{ionez urmdtoarele:
- Comisia de monitorizare este functionald;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si
actualizat anual;
- Procesul de management al riscurilor este organizat gi monitorizat;
- Procedurile documentate sunt elaborate in proporlie de 88o/o din totalul activiti{ilor
procedurale inventariate;
- Sistemul de monitorizare a performanlelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitd{ile universititii, prin intermediul unor indicatori de performan{d.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii apreciez ci, la data de 31 decembrie 2020,
sistemul de control intern managerial al Universititii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi
este parlial conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Precizez cd declaraliile cuprinse in prezentul raport sunt formulate pdn asumarea
responsabilitdlii manageriale gi au drept temei datele, informaliile si constatdrile consemnate
in documentalia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern managerial, precum gi
rapoftdrile transmise de cdtre structurile organizationale din subordine.
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SITUATIA SINTETICA

a rezultatelor autoevaluirii sistemului de control intern managerial la data de
3L.L2.2020
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*) La nivelul entit5lii publice, un standard de control intern manageriaf se ffie\ cE este:

implementat (I), dacb numdrul compa(imentelor specificat in coloana 3,lpe rlndU corespunz5tor acelui standard, reprezintd cel

pulin 90olo din numbrul compaftimentelor precizate in coloana 2, pe acelagi \6nd;
parlial implementat (PI), dac5 numdrul compartimentelor specificat in coloana 3, pe rAndul corespunzdtor acelui standard,

reprezintd intre 410lo 9i 89% din numdrul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelagi rind;
neimplementat (NI), dacS numbrul compartimentelor specificat in coloana 3, pe r6ndul corespunz6tor acelui standard, nu

depdgegte 40o/o din numirul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelagi rAnd.
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ObservatiiAparatului
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Entitdtilor
publice

sribordonate/ in
coordonare/ sub

autoritate
1 Entitali publice subordonate/in

coordonare/su b autoritate
1 1

2 Entit5li publice in care s-a constituit
Comisia de monitorizare

I 1 Hot. Senat
nr.453113.72.2016

3 Entitili publice in care s-a elaborat
si aprobat proqramul de dezvoltare

1 1 Decizie Rector nr.
832/1s,0s,2020

4 Entitili publice care gi-au stabilit
obiectivele qenerale si specifice

1 1

5 Obiective generale stabilite de cdtre
entititile oublice de la pct. 4

15 15 Planul strategic2020-
2024

6 Obiective specifice stabilite de citre
entitdtile publice de la pct. 4

L73 L73

7 EntitSli publice care gi-au inventariat
activititile procedurale

1 1 Raportare implement,
scIM 2020

I Activit5li procedurale inventariate de
citre entitdtile publice de la pct. 7

311 311

I Entitdli publice care au elaborat
oroceduri documentate

1 I Manualul orocedurilor
www.calitate,tuiasi, ro

10 Proceduri documentate elaborate de
cdtre entititile publice de la pct. 9

1,45 145 Manualul orocedurilor

11 Entitali publice care au elaborat
indicatori de performanli asociali
obiectivelor specifice

1 1 Corelatia obiective-
activitbti-i ndicatori -
rezultate agteptate
PS,OB-F1

L2 Indicatori de performanli asocia{i
obiectivelor specifice de cdtre
entitdtile oublice de la pct. 11

29L 29L

13 Entit5li publice care au identificat,
analizat si qestionat riscuri

I 1 Gestiunea riscurilor
PS.OB-F3

L4 Riscuri inregistrate in Registrul de
riscuri de cdtre entitdtile publice de
la pct. 13

285 285 Raportare implement.
scrM 2020

lng. Sergiu.A


