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ANUNT

Universitatea Tehnic# ,,Gheorghe Asachi” din lasi organizeazd concurs pentru ocuparea
unui post vacant, pe durati nedeterminati, de administrator sef facultate, poz.1 la Compartimentul
administrativ din cadrul Facultitii de Arhitecturi ,,G.M.Cantacuzino”.

I Conditii generale si specifice pentru participare la concurs:
L.1. Conditii generale:

* i aibd cetdfenia roménd, cetdfenia unui stat membru al Uniuni Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
¢ sacunoascd limba romana, scris si vorbit;
* sdaibd virsta minimi reglementati de prevederile legale;
* s aibd capacitate deplini de exercitiu;
* sad aibd o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd prin
adeverintd medicali eliberatd de medicul de familie sau de unitdti sanitare abilitate;
* sdindeplineascé conditiile de ocupare a postului;
° sdnu aibd antecedente penale incompatibile cu exercitarea functiei pentru care candideazi, cu
exceptia cazului in care a intervenit reabilitarea.
1.2. Conditii specifice:
- Studii superioare economice sau tehnice de lungd durata, absolvite cu diploma de licent;
- Master in managementul proiectelor europene In domeniul ingineriei;
- Vechime in specialitatea studiilor minim 10 ani;
- Cunostinte si abilititi in domeniul achizitiilor publice, probate prin fisa de post;
- Bune abilititi de comunicare si de lucru in echipi;
- Abilititi si aptitudini necesare:

v’ persoand organizati gi responsabild, implicatd, cu spirit de initiativa;

v’ disponibilitate pentru lucrul in echipi;

v' abilitati privind comunicarea cu membrii comunititii academice, conducerea
universitdii §i a facultifii, personalul angajat, studentii, diferite autoritati,
persoane externe;

v’ capacitate de lucru in conditiile impuse de specificul facultatii, lucrul in afara
programului cand este cazul, precum si adaptarea rapidi la sarcinile de serviciu;,

v’ capacitate de gestionare a timpului i prioritdtilor (in conditii de stres).

IL. Concursul va consta in urmiitoarele etape:

IL1. Selectia dosarelor de inscriere la concurs: (2 zile lucratoare de la data limitd de depunere a
dosarelor)

* Comunicarea rezultatelor: 1 zi lucritoare de Ia expirarea termenului de verificare a
eligibilitatii dosarelor;
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Termen pentru contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor: 1 zi lucritoare de la data
afigdrii selectiei dosarelor;

Termen de solutionare a contestatiilor: 1 zi lucritoare de la depunerea contestatiilor.

I1.2. Proba scrisd (din bibliografia stabilita si dupd caz pe baza tematicii de concurs):

Locul desfisurarii concursului: Sala de Consiliu DGA, corpul T, et.1, cam. C-101;

Data i ora sustinerii: 13.09.2021, ora 10%;

Comunicarea (afisarea) punctajului: 1 zi lucritoare de la finalizarea probei,

Termen depunere eventuale contestatii: 1 zi lucritoare de la data afisarii punctajului final;
Termen de solutionare a contestatiilor: 1 zi lucritoare de la depunerea contestatiei.

IL3. Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):

Notd:

Locul desfasurarii: Sala de Consiliu DGA, corpul T, et.1, cam. C-101;

Data si ora sustinerii: se va afisa odatd cu rezultatele obtinute la proba scrisi (in termen de
max. 4 zile lucrétoare de la sustinerea probei precedente);

Afisarea punctajului final al interviului: 1 zi lucritoare de la finalizarea acestuia;

Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfisurarea interviului: 1 zi lucritoare de
la data afigérii punctajului final;

Termen de solutionare a contestatiilor: 1 zi lucritoare de la depunerea acestora.

* Candidatii se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai dacd sunt admisi la etapa precedentds;
** Sunt declarafi admisi la fiecare dintre probele concursului, candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte;

*** Rezultatele finale privind concursul se vor afisa in termen de maximum 1 zi lucritoare de la expirarea datei de
depunere a contestatiilor pentru ultima probd, cu mentiunea ,, admis” sau ,, respins”.

IIL

Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

e cerere de inscriere la concurs, adresati Rectorului Universititii Tehnice “Gheorghe Asachi”
din Iasi (Anexa nr.1);

e copie dupd actul de identitate si dupad certificatul de nagtere. Actul de identitate si
certificatul de nastere in orginal, se vor prezenta la Biroul Personal, la depunerea dosarului,
pentru a certifica conformitatea copiei cu originalul;

* copii dupd diplomele de studii si alte acte ce atestd efectuarea unor specializéri. Diplomele
de studii, in original, se vor prezenta la Biroul Personal, la depunerea dosarului, pentru a
certifica conformitatea copiilor cu originalele;

* copie dupd carnetul de munci sau dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncs, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului. Carnetul de munci sau
dupd caz, adeverintele, in original se vor prezenta la Biroul Personal, pentru a certifica
conformitatea copiilor cu originalele, in cazul ocupdrii postului;

* cazier judiciar sau o declaratie pe propria réspundere cd nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente

penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tArziu pana la desfisurarea primei probe a concursului;
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¢ adeverin{d medicali care atests starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
sanitare abilitate;
curriculum vitae.

(sase) luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie sau de citre unititile

Dosarele de concurs se vor depune incepand cu data de 23.08.2021 pénd la data de 03.09.2021, ora
14:00, 1a Directia Resurse Umane — Biroul Personal, corp T, et.1, cam. C-104, tel. 0232/701111, int. 2575.
IV.  Bibliografia, tematica si figa postului se vor afisa impreund cu anuntul.
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pentru concursul de ocupare a postului vacant, pe duratd nedeterminati, cu normd intreagd de
Administrator Sef Facultate studii superioare, poz. 1 din cadrul Facultitii de Arhitecturd “G.M.
Cantacuzino”~ Compartimentul Admistrativ, proba scrisi.

1. Legea educatiei nationale nr.1/ 05.01.2011- publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei partea
1, nr.18/ 10.01.2011, cu modificirile i completarile ulterioare;

2. Legea nr. 53 din 24.01.2003- Codul muncii, republicats, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei partea I, numdrul 345 din data de 18.05.2011, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

3. Legea nr. 319 din 14.07.2006 securitaii si sanatétii in munca, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaéniei partea I, nr. 646 din 26.07.2006, cu modificérile §i completdrile ulterioare:

4. Hotdrirea Guvernului nr. 1425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor
publicati in in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numarul 882 din 30.10.2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotirirea nr. 955/2010 pentru modificarea §i completarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii securitdtii si sénatatii in muncd nr. 319/2006 aprobate prin Hotdirdrea
Guvernului nr. 1425/2006, publicatd in in Monitorul Oficial al Romaniei partea I, numérul 661
din data de 27.09.2010, cu modificérile si completérile ulterioare;

6. Legea nr. 307/ 12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicatd, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numégrul 297 din data de 17.04.2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

7. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor pentru aprobarea Normelor generale de
apirare impotriva incediilor nr. 163 din 28.02.2007 republicatd, publicatd in in Monitorul
Oficial al Romaniei partea I, numérul 216 din data de 29.03.2007, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

8. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 712 din 23.06.2005 pentru aprobarea

Dispozitiilor generale privind instruirea in domeniul prevenirii §i stingerii incendiilor si
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instruirea in domeniul protectiei civile publicat in In Monitorul Oficial al Roméniei partea L,

numirul 599 din data de 12 iulie 2005, cu modificérile si completarile ulterioare;

9. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 786 din 02 septembrie 2005 privind
modificarea si completarea Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 712 din
23.06.2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul
situatiilor de urgentd publicatad in in Monitorul Oficial al Romaéniei partea I, numirul 844 din
data de 19 septembrie 2005, cu modificérile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 346/ 05.06.2002 privind asigurarea pentru accidente de munci si boli profesionale,
republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numérul 251 din data de 8 aprilie 2014,
cu modificdrile si completérile ulterioare;

11. Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entititilor publice publicat in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numarul 387 din data de
7 mai 2018;

12. Legea nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei partea I, numdrul 390 din data de 23 mai 2016, cu modificarile si completarile
ulterioare;

13. Hotidriarea Guvernului nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicd/ acordului cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, publicati in in Monitorul Oficial al Roméniei
partea I, numéarul 423 din data de 6 junie 2016, cu modificarile $i completirile ulterioare;

14. Legea 101/19.05.2016 privind remediile si ciiile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publici, a contractelor sectoriale gi a contractelor de concesiune de
lucréri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea CNSC, publicata
in in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numirul 393 din data de 23 mai 2016, cu
modificérile si completérile ulterioare;

15. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 98 din 14 decembrie 2017 privind functia de control
ex ante al procesului de atribuire a contractelor/ acordurilor- cadru de achizitie publicd, a
contractelor/ acordurilor- cadru sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucréri si
concesiune de servicii publicatid in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numarul 1004 din
data de 18 12.2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 16 din 12 martie 2019 pentru modificarea art. 5 alin
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al
procesului de atribuire a contractelor/ acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor- cadru sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucriri si
concesiune de servicii, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei nr.208 din 15 martie 2019;

17. Legea nr. 500 din 11.07.2002 privind finantele publice, publicati in Monitorul Oficial al

Romaéniei partea I, numérul 597/13.08.2002, cu modificérile si completdrile ulterioare;
2
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18. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea

Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numérul 37 din data de 23.01.2003,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

19. Legea nr. 227 din 08.09.2015 privind Codul fiscal, publicat Monitorul Oficial al Romaniei
partea I, numarul 688 din 10.09.2015, cu modificérile si completérile ulterioare;

20. Ordinul Ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, numarul 910bis din data de 09.12.2015,
cu modificirile si completdrile ulterioare;

21. Legea nr. 22 din 18.11.1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
rispunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritifilor sau
institutiilor publice, publicatd in Buletinul Oficial nr. 132 din 18.11.1969 cu modificarile si
completérile ulterioare;

22. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor §i capitalurile proprii, cu completdrile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, numdrul 704 din data de 20 octombrie 2009;

23. Ordonanta de urgentd a Guvernului Roméniei nr. 66 din 29.06.2011, privind prevenirea
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obfinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei, numérul 461 din data de 30.06.2011 cu modificidrile si completarile ulterioare;

24. Ordonanta de urgentd nr 46 din 31 mai 2018 privind infiinfarea, organizarea si functionarea
Oficiului National pentru Achizitii Centralizate, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
numdirul 476 din data de 08.06.2018, cu modificérile §i completérile ulterioare;

25. Legea nr.15 din 24 martie 1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale
si necorporale republicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei, numarul 242 din data de
31.05.1999, cu modificirile si completarile ulterioare;

26. Hotdrirea Guvernului nr 907 din 29 noiembrie 2016, privind etapele de elaborare si
continutul cadru al documentatiilor tehnico- economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, numarul
1061 din data de 29.decembrie 2016, cu modificérile si completarile ulterioare;

27. Regulamentul (CE) nr. 2151/2003 din 16 decembrie 2003 de modificare a Regulamentului
(CE) nr. 2195/2002 al Parlamentului European si al Consiliului privind Vocabularul comun
privind achizitiile publice (CPV), publicat in Editia Speciald a Jurnalului European cu nr. 0 din
01.01.2007;
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28. Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicatd, publicata in

Monitorul oficial al Roméniei partea 1, numarul 933 din 13 octombrie 2004, cu reglementdrile
si modificarile ulterioare;

29. Hotararea Guvernului nr. 343 din 18 mai 2017 pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr.
273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii si instalatii
aferente acestora, publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, numarul 406 din data de
30.05.2017;

30. Legea nr.10 din 18 januarie 1995 privind calitatea in constructii, republicatd, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numarul 765 din data de 30.09.2016, cu modificérile si

completarile ulterioare.

Decan Director General Admipistrativ
Conf.univ.dr.ing. I}ﬂ&ﬁﬁaﬂd\na Hapurne oban
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pentru concursul de ocupare a postului vacant, pe duratd nedeterminatd, cu norméd intreagd de
Administrator Sef Facultate studii superioare, poz. 1 din cadrul Facultatii de Arhitecturd “G.M.
Cantacuzino”™ Compartimentul Admistrativ, proba scrisé.

1. Legea educatiei nationale nr.1/ 05.01.2011- publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei partea
I, nr. 18/ 10.01.2011, cu modificérile si completarile ulterioare- Titlul III- Invagamantul

superior:

Principiile sistemului national de invat&mant superior. Autonomia universitara- Capitolul I,

art. 118, 123;

Spatiul universitar. Comunitatea universitard, Carta universitaré- Cap.1, art. 126,127,128;

- Finantarea universitatilor- Capitolul XII, Sectiunea 1, art. 222,223,224,225;
- Patrimoniul universitatilor — Capitolul XII, Sectiunea 1 art. 226.

2. Legea nr. 53 din 24.01.2003- Codul muncii, republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei
parteal, numérul 345 din data de 18.05.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Principiile fundamentale ale Codului Muncii — Titlul I, Capitolul I, art. 3,4,5,6,7,8,9;
- Drepturile si obligatiile angajatului- Titlul II, Cap.II art. 39.

3. Legea nr. 319 din 14.07.2006 securititii si sinitatii in munci, publicatd in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea I, nr. 646 din 26.07.2006, cu modificarile §i completarile ulterioare:

- Obligatiile angajatorilor pe linie de securitate §i sénitate in munci- Capitolul III, Sectiunea
1, art. 6,7;
- Obligatiile salariatilor pe linie de securitate si sandtate in muncd- Capitolul IV, art. 22,23,

4. Legea nr. 307/ 12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei partea I, numirul 297 din data de 17.04.2019, cu modificdrile si
completdrile ulterioare:

- Obligatiile administratorului sau ale conducatorului institutiei privind ap#rarea impotriva
incendiilor- capitolul II, Sectiunea a 6-a, art 19;
- Obligatiile salariatului privind apérarea impotriva incendiilor- Capitolul II, Sectiunea a 6-a,

art. 22;
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5. Legea 500 din 11.07.2002, privind finantele publice, publicati in Monitorul Oficial al

Roméniei , partea I, numdrul 597/13.08.2002, cu modificirile si completérile ulterioare:

- An bugetar, angajament bugetar, angajament legal, articol bugetar, autorizare bugetard, buget,
angajarea cheltuielilor, cheltuieli bugetare, clasificatie bugetars, institutii publice, lichidarea
cheltuielilor, ordonantarea cheltuielilor, plata cheltuielilor- Capitolul 1, art.2 pct.
1,2,3,4,5,6,8,9,30,33,34,35;

- Categorii de ordonatori de credite. Rolul si responsabilititile ordonatorilor de credite-
Capitolul 2, art.20,art.21, pct. 1,2,3,4,5, art.22;

6. Legea nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei partea I, numarul 390 din data de 23 mai 2016, cu modificirile §i completdrile
ulterioare:

- Modul de calcul a valorii estimate a achizitiei — Capitolul I, Sectiunea a 4-a, paragraful 3, art.
9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22 23,24,25;

- Anuntul de intentie, anuntul de participare, anuntul de atribuire- Capitolul IV, Sectiunea a 3-
a, art 142,143,144,145,146,148;

- Criterii de atribuire a contractului de achizitie publicd/ acordul cadru — Capitolul IV,
Sectiunea a 7- a, art. 187,188,189,190,191,192.

7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si
legale, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numérul 37 din data de 23.01.2003,
cu modificarile si completarile ulterioare:

- Angajarea cheltuielilor- Anexd, pct.1;

- Lichidarea cheltuielilor- Anexa , pct. 2;

Ordonantarea cheltuielilor- Anexd, pct. 3;

Plata cheltuielilor- Anexd, pct.4.

8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr, 2861 din 09 .10.2009, pentru aprobarea Normelor
privind organizarea i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numarul 704 din data
de 20.10.2009:

- Misuri organizatorice luate de comisia de inventariere a elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii- Anexi , art.8;
- Inventarierea imobilizérii necorporale §i corporale- Anexa, art. 11,13,14,27.

9. Hotdrirea Guvernului nr. 395 din 2 junie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public&d/ acordului cadru
din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei

partea I, numdérul 423 din data de 06 iunie 2016, cu modificarile i completarile ulterioare:
2
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- Referatul de necesitate — ce reprezinti, ce cuprinde, in ce conditii se emite §i se transmite de

catre compartimentele autoritafii contractante- Cap.L, sectiunea 1, art. 2 i art. 3;

- Etapele procesului de achizitie publica- Capitolul I1, sectiunea 1, art. 8,9,10,11,12,13;

- Alegerea procedurii de atribuire; Praguri; Aplicarea procedurilor de atribuire- Cap. II,
sectiunea a-2 -a, art.17, din H.G. 395/2016 si Cap,l, sectiunea a-4 —a, Paragraful 1, art 7;
Capitolul 111, sectiunea 1, Paragraful 1, art.68,69,70 din Legea nr.98/2016;

- Derularea procedurii de atribuire- Licitatie deschisa — Cap. III , Sectiunea a 5 — a, paragraful
1, art. 58,59,60,61,62,63,64,65,66;

- Derularea procedurii de atribuire- Procedurd simplificatda — Cap. IIl , Sectiunea a 5 — a,
paragraful 8, art. 101,102,103,104,105;

- Atributiile comisiei de evaluare — Cap.III, Sectiunea a 9-a, art. 127,128,129,130,131;

- Ofertele inacceptabile si neconforme, stabilirea ofertei castigitoare, Cap. 11I, Sectiunea a 10-
a, art. 137,138,139,140,140,141,

- Finalizarea procedurii de atribuire ; Dosarul achizitiei- Cap.Ill, Sectiunea a 11-a,
art.142,143,144,145,146,147 si sectiunea a 12-a, art.148,149.

10. Legea nr.10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea in constructii, republicatd, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméaniei partea I, numirul 765 din data de 30.09.2016, cu modificérile i
completirile ulterioare:

- Obligatii si raspunderi ale proprietarilor constructiilor- Cap. III, Sectiunea a 5-a, art.27;

- Obligatii si raspunderi ale administratorilor §i ale utilizatorilor constructiilor- Cap. IIL,
Sectiunea a 6-a, art.28;

11. Hotdrdrea Guvernului nr. 343 din 18 mai 2017 pentru modificarea Hotérarea Guvernului nr.
273 /1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii §i instalafii
aferente acestora, publicatd In Monitorul Oficial al Roméniei partea I, numérul 406 din data de
30.05.2017:

- Componenta i atributiile comisiei de receptie la terminarea lucrdrilor- Cap. II,
art.11,15,16,17,18;

- Componenta si atributiile comisiei de receptie finald - Cap. II, art .25,27,28,29,30.

Decan Director General Administraliv

Conf.univ.dr.ing. Tania- Matiana Hapurne
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” din IASI
FACULTATEA DE ARHITECTURA”G.M.CANTACUZINO”

UNIVERSITATEA TEHNICA
~GHEQRGHE ASACH!" DIN IAS!
REGISTRATURA GENERALA

FISA POSTULUI NR.

I. Elemente de identificare ale postului

Denumirea institutiei publice:

Compartimentul:

Administrativ

Denumirea postului (grad prof.): Administrator sef facultate

Nivel studii:

Nivelul postului:

Relatii:

a) ierarhice:
b) functionale:

c) de colaborare:

Punctajul postului:

Superioare de lunga durati

De executie

Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi

este subordonat : Decanului, Directorului General Administrativ,

in cadrul facultatii;

cu toate compartimentele din cadrul facultagii

a) minim = 3,5;
b) maxim = 4,5;
c) mediu = 4,0;

I1. Standardul de performantd asociat: (exprimat prin indicatori)

Nr. Indicatori Activititi si operatiuni specifice Indicatori de performanta /
crt. pondere postului puncte acordate
indic.in
standard
1. Cantitate * Realizarea in intregime a  sarcinilor 95-100 % / 5pct.
20 % prevazute in figa postului 90- 95 % / 4pct.
85 -90 % / 3pct.
80 - 85 % / 2pct.
80 % / 1 pct.
2. Calitate * Corectitudinea  documentelor  si 95-100 % / Spct.
20 % materialelor realizate 90- 95 % / 4pct.
* Implicarea 1in realizarea lucrérilor 85 -90 % / 3pct.
compartimentului 80 - 85 % / 2pct.
80 % / 1 pct.
3. Costuri * Incadrarea in sumele alocate centrului 95-100 % / Spct.
10 % bugetar,prin  rafionalizarea  costurilor 90- 95 % / 4pct.
implicate 1n desfdsurarea activitatii 85 - 90 % / 3pct.

1




80 - 85 % / 2pct.
80 % /1 pct.
4. Timpul * Utilizarea eficientd a programului de 95-100 % / 5pct.

20 % lucru prin folosirea timpului de lucru, .. 90- 95 % / 4pct.
numai in vederea realizirii sarcinilor de 85 -90 % / 3pct.
serviciu 80 - 85 % / 2pct.

80 % / 1 pct.
5. Utilizarea 5.1 Utilizare PC 5.1bine si 5.2 f.bine/Spct.
resurselor 5.2 Utilizare calculator de birou 5.1mediu si 5.2 f.bine/4pct.

15 % Utilizare copiator 5.1mediu si 5.2 bine/3pct.

5.1mediu si 5.2 mediu/2pct.
S.1satisfacator si
5.2satisfécétor/1pct.
6. Mod de * Integrarea in efortul colectiv in vederea | f.bine/5pct.
realizare realizérii sarcinilor bine/4pct
15 % * Pune la dispozitia echipei de lucru | mediu/3pct.
cunostintele si experienta pe care le detine | satisfacitor/2pct.
nesatisficator/1pct.
IIL. Criterii de evaluare a postului
Nr. Criterii Calificatiy
crt continut
0 1 2 3

1. | Pregitirea profesionali impusd ocupantului postului 4 S
1.1 | Pregitirea de bazi:-studii superioare de lunga durati 3 4
1.2 | Perfectionare in domeniul managementului 1 1
2. | Experienta necesarii executirii operatiunilor speclfice postului 4 5
2.1 | Experienta in munci: 7 ani 2 3
2.2 | Experienta in specialitate ceruti de post: 7 ani 2 2
3. | Dificultatea operatiunilor specifice postului 4 S
3.1 | Complexitatea postului,in sensul diversitaii operatiunilor de efectuat 2 2
3.2 | Grad de autonomie in actiune 0 L
3.3 | Efortul intelectual 2 2
3.4 | Aptitudini deosebite 0 0
3.5 | Tehnologii speciale 0 0
4. | Responsabilitatea implicati pe post - 3 4
4.1 | Responsabilitate de conducere,coordonare - -
4.2 | Responsabilitatea pregtirii luiirii unor decizii,pastrarea confidentialitatii 3 4
5. | Sfera de relatii 3 4
5.1 | Gradul de solicitare din partea structurilor interne 1 2
5.2 | Gradul de solicitare din partea structurilor externe 1 1
3.3 | Gradul de solicitare din partea subiectilor serviciilor oferite de institutia publicd 1 1




IV. Descrierea activititilor corespunzitoare postului :

IV.1 DESCRIEREA FUNCTTIONALA

In cadrul procesului decizional:

Transmite in mod operativ informatii despre functionarea facultdfii cétre Directorul
General Administrativ;

Dupa ce deciziile sunt luate de autoritétile academice:

- Executid deciziile pe domeniul lui de competenti;

- Controleazid executarea acestor decizii;

- Evalueazi executarea lor;

- Raporteaza Decanului.

Face parte din comisia de intocmire a planului operational annual, Planul strategic, Raportul
de activitate;

Sub autoritatea Decanului, are autoritate asupra persoanelor care lucreaza in administratia
facultatii (mod de organizare, repartitia sarcinilor, metode de lucru);

Certificd realitatea, regularitatea si legalitatea documentelor;

Sustine conducerea academicé in atingerea obiectivelor specifice facultitii, ce deriva din
obiectivele generale ale Universitétii, prin gestionarea resurselor de care dispune in acest
scop;

Pune in aplicare, pe domeniul lui de competentd, deciziile luate de catre autoritafile
academice;

Organizeazi si efectueazd controlul ierarhic operativ curent operativ prin executarea

sarcinilor angajatilor din subordine.

IV.2 DESCRIEREA SECTORIALA PERSONAL

Nu intervine sub nici o forma in gestionarea personalului universitar si didactic auxiliar;
Realizeazi statul de functii pe facultate si verificd conformitatea intre Statele de functii pe
departamente si Statul de functii pe facultate (din punct de vedere al incadrarii in fonduri);
Coordoneazi activitatea personalului administrativ de la nivelul facultatii;

Rispunde de intocmirea evaludrilor anuale pentru personalul din subordine impreund cu
comisiile constituite in acest scop;

Participd la instructaje si toate formele de pregitire stabilite de cétre Conducerea

Universitatii sau a facultatii;



. fnlocuieste persoana desemnata pentru a ridica fluturasii de la Casieria universitii, pentru

a fi inménati individual fiecsrui salariat.

FINANTE

¢ Pregateste bugetul, asistd Decanul in analizele bugetare, in executii i raportiri bugetare;

* Realizeaza prognoze financiare anuale pentru realizarea planului operational i a planului
strategic al facultatii;

e Relizeazi situa';ia' anuald a incadrarii in fonduri avand in vedere atét finantarea si veniturile
din taxe estimate, cét i cheltuielile cu salariile, utilitatile si achizitiile dé produse/ servicii
/lucrdri estimate;

* Coopereazi cu Directorul General Administrativ si cu Directorul Economic al universitatii
in executia bugetului;

* Urmareste incasdrile veniturilor proprii, precum si cheltuiclile proprii ale facultitii,

asigurénd executia lunar3 a bugetului facultiii.

BAZA MATERIALA ST PATRIMONIUL IMOBILIAR

¢ Responsabil cu achizitiile materiale, cu investitiile §i cu intrefinerea patrimoniului imobiliar;

* Realizeazd planul estimativ anual al achizitiilor publice, pe baza propunerilor primite de la
departamente i a estimarii fondurilor de care va dispune facultatea in cursul anului;

¢ Urmireste permanent modul de derulare a contractelor de inchiriere si de comodat, in
colaborare cu Serviciul Tehnic al Universititii Tehnice “Ghe. Asachi” din Iagi, pentru toate
spatiile pe care le are in administratie;

¢ Informeaza structura ierarhic superioar, in scris, in termen de 24 ore de la data constatirii,
asupra eventualelor situatii care contravin prevederilor contractuale;

* Transmite spre aprobare Consiliului de Administratie a oriciror eventuale solicitiri
locatarilor sau comodatarilor pentru efectuarea de lucrari in spatiile sau pe terenurile
inchiriate, respectiv alocate prin contracte de comodat;

e Efectueazd demersurile pentru ca eventualele l.ucréri de investitie ale locatarilor sau
comodatarilor sa fie operate in evidentele patrimoniale ale universittii.

* Asiguré folosirea rationald a spatiilor i securitatea in mediul universitar



IV.3 Acte normative ce vor fi aplicate si respectate de ocupantul postului

1. Legea nr.53/2003 - Codul Muncii cu modificérile si completérile ulterioare;

2. H.G. nr. 286/2011 - aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale

de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale din

sectorul bugetar;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu

3. Contractul Colectiv de Munca la nivel de Universitate;
4. Regulamenul de Ordine Interioard al Universitatii;
5. Regulamentul de Functionare i Organizare a Directiei Resurse Umane;
6. Legeanr.346/2002, privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale;
7.
modificarile si completérile ulterioare;
8. Legeanr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile i completérile ulterioare;

9. Orice act normativ care este necesar exercitérii atributiilor de serviciu.

V. Punctajul postului

Criteriile de evaluare a postului Ponderea Calificativul Punctajul rezultat
(%) (delallab)
minim maxim | minim | maxim
1 2 3 4 5=2x3 | 6=2x4
1. Pregitirea profesionald impusa ocupantului 10 4 5 0,4 0,5
postului
2. Experienta necesara executdrii operatiunilor 10 4 5 0,4 0,5
specifice postului
3. Dificultatea operatiunilor specifice postului 30 4 5 1,2 1,5
4. Responsabilitatea implicati pe post 40 3 4 1,2 1,6
5. Sfera de relatii 10 3 4 0,3 0,4
Punctajul 3,5 4,5
total
Media 4,0

Decan

Conf.dr.ing. Tan;q’.ﬁﬁ

apume

,(@S}\ 6\) 1_\\x % J]
‘*“cﬁ‘ &

Am luat la cunostinti si mé oblig sa
indeplinesc sarcinile din fisa postului

Data:




