PROCES VERBAL,
Incheiat astazi 13.12.2021

Hlhoy 4302 o) |
cu rezultatele finale in urrma procesului de recrutare si selectie a personalului lansat in baza anuntului public numarul
38543/23.11.2021, realizat conform Procedurii PO.DRU.04, de catre Comisia de selectie, pentru ocuparea posturilor
vacante infiintate in afara organigramei TUlasi pentru proiectul STAR — POCU 829/6/13/142152, cu desfasurare in
perioada 2022-2023, au rezultat urmatoarele:

. Rezultate finale ale concursului de recrutare si selectie personal:

NI Numér.dosar Denumirea postului vizat Inggrﬁ)g;ilire Punctaj | Punctaj Punptaj Rezult‘at
candidat T 1 2 obtinut selectie
eligibilitate '
1 850 DA 65 100 82.5 Admis
2 851 DA 65 100 82.5 Admis
3 852 DA 90 100 95.0 Admis
4 856 Formator antreprenorial DA 90 100 96.0 Admis
5 857 DA 90 100 95.0 Admis
6 859 DA 100 100 100 Admis
7 863 DA 100 100 100 Admis
8 865 Coord Informare grup tinta DA 90 100 95.0 Admis
9 827 : DA 95 100 97.5 Admis
10 828 DA 95 100 97.5 Admis
11 829 Responsabil org. program DA 100 100 100 Admis
12 830 antreprenorial DA 100 100 100 Admis
13 845 DA 100 100 100 Admis
14 854 DA 100 100 100 Admis
15 848 Coord schema de minimis DA 100 100 100 Admis
16 825 DA 95 100 97.5 Admis
17 826 DA 95 100 97.5 Admis
18 831 DA 100 100 100 Admis
19 846 Responsabili monitorizare DA 100 100 100 Admis
20 847 tehnica si financiara DA 100 100 100 Admis
21 849 DA 100 100 100 Admis
22 853 DA 100 100 100 Admis
23 864 DA 90 100 95 Admis

[l. Rezultatele finale ale concursului organizat in cadrul proiectului au fost obtinute in urma derularii etapelor de selectie
a candidatilor inscrisi in concurs dupa finalizarea termenuiui pentru depunerea contestatiilor.

Afisat in data de: 13.12.2021

Secretar comisie concurs: ing. Irina Sgva



