\ Jk 2 g /f insfruesents Sractursie

S8 g SRR HNRR0ID
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020
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Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie
a personalului, pentru angajarea pe posturile infiintate in afara organigramei, in scopul implementarii activitatilor
proiectului tip POCU 829/6/13/142152, cu titlul STAR — Sustinerea Tinerilor pentru Afaceri Reusite, considerand
urmatoarele:

I. Condilii specifice de parlicipare la concurs.

I.1. Pentru pozitia de coordonator activitate de mentorat:

a). Educatie solicitata — Studii superioare absolvite

b). Experienta in activitati de mentorat/ consultanta pentru dezvoltarea afacerilor/ experienta si cunostinte in
managementul si dezvoltarea unor intreprinderi (minim 6 ani)

c). Experinta de lucru in organizareal sustinerea sesiunilor de formare pe teme de antreprenoriat (min 11 ani)
d). Experienta de lucru in proiecte educationale si extracurriculare adresate exclusiv studentilor

Nr. Denumire post Numar pozitii Perioada aproximativa de derulare a activitatii

1 Coordonator activitate de mentorat 1 2 luni (aprilie-mai 2022)

[.2. Pontru pozitia do mantor antropronorial:
a). Educatie solicitata - Studii superioare absolvite

E
b). Experienta de lucru in mediul antreprenorial/ mentorat (minim 6 ani)

d). Experinta in proiecte educationale si extracurriculare adresate exclusiv studentilor

r. Denumire post Numar pozitii Perioada aproximativa de derulare a activitatii

2.
).
).
c). Experienta in proiecte educationale si extracurriculare adresate exclusiv studentilor
).
N
1

Mentor antreprenorial 2 2 luni (aprilie-mai 2022)

|.3. Pentru pozitia de responsabil intreprindere simulata:

a). Educatie solicitata - Studii superioare absolvite

b). Experienta specifica de lucru in domeniul economic/ antreprenoriat (minim 7 ani)

¢). Experienta in derularea activitatilor specifice intreprinderii simulate/ utilizare platforma ROCT (minim 7 ani)
d). Experinta in proiecte educationale si extracurriculare adresate exclusiv studentilor

NI. Denurmne posl Nutnar pozilii Petioada aproximalivd de derulare a acllvitadll

1 Responsabil intreprindere simulata 2 2 luni (aprilie-mai 2022)

I.4. Pentru pozitia de evaluator planuri de afaceri:

a). Educatie solicitata - Studii superioare absolvite

b). Experienta in mediul de afaceri/ bancar (minim 6 ani)

c). Experienta in proiecte educationale si extracurriculare adresate exclusiv studentilor

Nr. Denumire post Numar pozitii Perioada aproximativa de derulare a activitatii

1 Evaluator planuri de afaceri 6 3 luni (februarie-aprilie 2022)

[I. Concursul se va desfagura conform ctapelor:

a). Selectia dosarelor inscrise (18-19.01.2022)

b). Comunicarea rezultatelor (20.01.2022, ora 12.00)

c). Termen pentru contestatii (21.01.2022, ora 14.00)

d). Termen de solutionare (22.01.2022)

e). Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor inscrise (24.01.2022)



*). Angajarea se va face cu contract individual de munca pe perioada determinatd, cu timp partial de lucru si
salarizare din bugetul proiectului dupa avizarea candidatilor de catre OIR POSDRU.

[ll. Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

a). Cerere de inscriere la concurs (anexa 1)

b). Curriculum vitae din care sa rezulte experienta specifica postului vizat

c). Copie conform cu originalul dupa diploma de studii superioare absolvite

d). Documente justificative a experientei de lucru specifica postului vizat (contracte de munca insotite de fisele
de post, diplome, certificat constatator, adeverinte, etc)

e). Opis dosar concurs.

Dosarele de concurs se vor depune incepand cu data de 12.01.2022 pana la data de 18.01.2022, ora 12.00, la
secretariatul Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor, corp Tex1 — parter sau vor fi transmise
prin email la adresa star@groups.tuiasi.ro.



