Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

PROIECTUL PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR (ROSE)

SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI - Programe de vars de tip punte

BENEFICIAR: Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi” din lasi

TITLUL PROIECTULUL: Vara aceasta invatd sa fii inginer la Facultatea de Constructii si Instalatii din lasi —
»Learn-ing”

Acord de grant nr. 311/SGU/PV/III

Nr. inreg.

-

L1673 ,3/.052)

INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI)
Consultanti individuali - Profesori supraveghetori (an 11l de implementare)

Denumirea Sarcinii: Contractarea a 5 consultanti individuali - Profesori supraveghetori (an I1)
Referinta: pozitia 8 in Planul de achizitii nr. 16700 din 23.05.2022

Introducere

in baza Acordului de Grant nr. 311/SGU/PV/III, incheiat cu Ministerul Educatiei (ME) - Unitatea de
Management al Proiectelor cu Finantare Externd (UMPFE), Universitatea Tehnic3 "Gheorghe Asachi" din lasi
/ Facultatea de Constructii si Instalatiia accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitatiderulate in
cadrul Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar - ROSE un grant in valoare de 428.047 Lei pentru
implementarea subproiectului Vara aceasta invatd sa fii inginer la Facultatea de Constructii si Instalatii din
lasi —, Learn-ing” si intentioneazad sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitionarea serviciilor de tutoriat
pentru studenti.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referintd” anexati.
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea de Constructii si Instalatii invita consultanti
eligibili ("Consultanti”) sa-si exprime interesul de a participa la competitie in vederea prestérii Serviciilor.
Consultantii interesati vor transmite informatii prin care s& demonstreze ci detin calificdrile solicitate si
experientd relevantd pentru a presta serviciile.

Va fi selectat un Consultant in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali definit3 in Ghidul
de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Universitati din
cadrul Proiectului privind Tnvitdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmétoarele:

e sd fie cadru didactic la liceele de provenientd a elevilor vizati pentru participarea in cadrul
proiectului (LICEUL TEORETIC "VASILE ALECSANDRI" SABAOANI; COLEGIUL NATIONAL "GRIGORE
GHICA" DOROHOI, COLEGIUL TEHNIC "DIMITRIE GHIKA" COMANESTI)

® sd aibd experientd in activitdti cu elevii, cum ar fi activitdti extracuriculare (excursii,
concursuri) sau curriculare (activitéti specifice de dirigentie)

e sd aibd experientd organizatoricd/management in invdtdmdntul secundar (participarea la
comisii / consilii / comitete scolare constituie un avantaj)

® consituie un avantaj participarea la cursuri de formare continud;



Candidatul care obtine punctajul cel mai bun in urma aplicarii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru
negocierea contractului.

PUNCTAJ MAXIM
CRITERII POSIBIL
Experientati calificdri generale
1 1.1. Cadru didactic la liceele de provenientd a elevilor vizati B uhele
pentru participarea in cadrul proiectului — 50 puncte
Experienta si calificdri specifice:
Experientd in activitdti cu elevii doveditd prin cel putin una din
urmatoarele tipuri de activitati
2. 2.1. organizare de excursii cu elevii — 10 puncte
; . : ’ 40 puncte
2.2 organizare de concursuri (sau membru in echipe) — 10
puncte
2.3. ore de dirigintie — 20 puncte
Experienta in educatie
Experientd  organizatorici/management in invatdmantul
3 secundar:
;s - e ; 10 puncte
3.1. participarea la comisii / consilii / comitete scolare — 10
puncte
Punctaj maxim total 100 puncte

Conflict de interese

Tn conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bancii Mondiale, consultantii au obligatia sa ofere
consiliere profesionald, obiectiva si impartiald si in orice moment s3 asigure clientul Universitatea Tehnicd
"Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea de Constructii si Instalatii impotriva oricdrui risc ce-i poate afecta
interesele, fara sa aibd in vedere lucrdri viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite
orice conflict cu alte sarcini sau cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in
conflict cu obligatii anterioare sau curente fatd de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sa nu-si poata
exercita sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati s& depund o Scrisoare de Interes, insotitd de CV. Pentru a valida informatiile
prezentate in CV, se vor atasa documente justificative (adeverintd eliberatd de Secretariatul liceului si diplome
de participare la cursurile de formare etc.) care sa ateste modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare Si
Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se trimit prin email, semnate (cu specificatia conform cu originalul),
scanate in format pdf la adresa nelu.chereches@academic.tuiasi.ro pans la data de 13.06.2022 ora 12:00.
Documentele vor semnate pe fiecare pagina si cu specificatia conform cu originalul pe fiecare pagina si ulterior
Scanate.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa nelu.chereches@academic.tuiasi.ro sau Valeriu-
sebastian.hudisteanu@academic.tuiasi.ro.

Denumire achizitor: Universitatea Tehnicj "Gheorghe Asachi" din lasi / Facultatea de Constructii si Instalatii

‘Paragraful 1.9 din ,, Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul Imprumuturilor acordate de cétre Banca
Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de Dezvoltare
Internationald IDA” publicat de citre Banci in ianuarie 2011 (revizuit in Julie 2014) , numit ,Ghidul Consultantului”.



Anexa 5.1 - Termeni de referintd

PROIECTUL PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR (ROSE)

SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI - Programe de vara de tip punte

BENEFICIAR: Universitatea Tehnica ”Gheorghe Asachi” din lasi

TITLUL PROIECTULUL: Vara aceasta invatd s§ fii inginer la Facultatea de Constructii si Instalatii din lasi —
»Learn-ing”

Acord de grant nr. 311/SGU/PV/III

Termeni de referinta pentru servicii de consultanta
Consultanti individuali - Profesori supraveghetori (an Il de implementare)

1. Context

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE), in valoare totald de
200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru ratificarea Acordului
de Imprumut (Proiectul privind invatdméntul secundar) intre Roménia si Banca Internationald pentru
Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea I, nr.
757/12.10.2015), si se va derula pe o perioads de 7 ani, inintervalul 2015 - 2022. Proiectul este implementat
de catre Ministerul Educatiei, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externj.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatdtirea tranzitiei de la liceu la invatdmantul tertiar
si cresterea gradului de retentie in primul an de invatdmant universitar in institutiile finantate in cadrul
proiectului.

in baza Acordului de Grant nr. 311/SGU/PV/IIl, semnat cu ME-UMPFE, Universitatea Tehnicd "Gheorghe
Asachi” din lasi / Facultatea de Constructii si Instalatii a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru
Universitdti un grant in valoare de 428.047 Lei pentru implementarea subproiectului Vara aceasta fnvata sa
fii inginer la Facultatea de Constructii si Instalatii din lasi — ,Learn-ing” si intentioneazs s3 utilizeze o parte
din fonduri pentru achizitionarea serviciilor de tutoriat pentru elevi.

2. Obiectiv
Obiectivul acestor servicii de consultantd este reprezentat de serviciile de mentorat prestate de profesori
supraveghetori pentru elevii din grupul tint3 incrisi in cadrul Scolii de vara a proiectului Learn-ing.

3. Scopul serviciilor

in vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmatoarele activitati:

I. Supravegheaza elevii din grupul tintd pe perioada de implementare a proiectului (activitatile 11.1, 11.6, 11.7,
11.8);

II. Participd aldturi de elevi la activitétile de tip: activitdti recreative / evenimente culturale / vizite tehnice
(Activitdtile 11.6, I1.7, I1.8);

lll. Participd la activitdtile de diseminare si de promovare a proiectului in liceele unde profeseazd.

4. Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui sd transmitd urméitoarele livrabile:
1. Raport final de activitate, livrat la finalul perioadei de prestare a serviciilor.

5. Cerinte privind calificarea Consultantilor

In baza experientei in domeniu, Consultantului i se soliciti s3 presteze serviciile luand in considerare
principiul economiei si eficientei si s ofere nivelul etic si profesional cel mai ridicat, astfel incat Beneficiarul
sd fie capabil sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitdti, conform
procedurilor descrise in Manualul de Granturi si termenelor din Acordul de Grant semnat cu ME-UMPEE,



Competentele minime cerute pe care trebuie si le dovedeascs Consultantii sunt urmatoarele:

l. sd fie cadru didactic la liceele de provenientd a elevilor vizati pentru participarea in cadrul proiectului
(LICEUL TEORETIC "VASILE ALECSANDRI" SABAOANI; COLEGIUL NATIONAL "GRIGORE GHICA"
DOROHOI, COLEGIUL TEHNIC "DIMITRIE GHIKA" COMANESTI)

Il sa aibd experientd in activitdti cu elevii, cum ar fi activitati extracuriculare (excursii, concursuri) sau
curriculare (activitdti specifice de dirigentie)

1. sd aibd experientd organizatoricd/management in invatamantul secundar (participarea la comisii /
consilii / comitete scolare constituie un avantaj)
IV. constituie un avantaj participarea la cursuri de formare continud;

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor.
Durata de implementare: 14 zile consecutive in perioada iunie 2022 — iulie 2022;
Numdirul de ore alocate: 56 ore pe durata activitdtilor cu elevii;

Locatie.
Sdlile de curs ale Facultdtii de Constructii si Instalatii, Campusul Universitar Tudor Viadimirescu, alte locatii de
pe teritoriul municipiului lasi (conform programului de activitdti aprobat), Liceul de provenientd.

Raportare.

1. Raportul final de activitate ce se depune in termen de 7 zile calendaristice de la finalizarea activitdtilor;
2.Raportul va fi predat pentru aprobare responsabilului de implementare, Nelu-Cristian CHERECHES, la email:
nelu.chereches@academic.tuiasi.ro;

3. Raportul va exprima in mod detaliat, clar si concis descrierea activitdtilor.

Facilitati oferite de Beneficiar.

I. Angajarea in cadrul proiectului Learn-ing;

II. Asigurarea serviciilor de cazare si masd aléturi de elevii din grupul tintd.

lll. Accesul la activitdtile culturale, recreative, sportive stabilite conform calendarului proiectului;
IV. Accesul la toate activitdtile desfdsurate in cadrul proiectului Learn-ing.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitdti vreo informatie
confidentiald obtinutd pe parcursul realizirii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuali. Toate documentele elaborate sau pregétite de citre Consultant pentru
Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si rimane proprietatea
absolutd a Beneficiarului. Consultantul va transmite toatd aceasta documentatie citre Beneficiar pana la
termenul final stabilit prin Contract sau pand la expirarea acestuia.

Director grant ROSE - Learn-ing, Responsabil achizitii,
Sef lucrdri dr. ing. Sebastian Valeriu Hudisteanu "Certlficalmguriﬁﬁigwéhﬁ_éé{f %
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