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SCOP

Scopul prezentei proceduri este de a descrie metodologia de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare in Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi.

2

DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi, pentru
organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante de
asistent universitar/ cercetator stiintific, sef de lucrari/ lector universitar/ cercetator stiintific
Ill, conferentiar universitar/ cercetator stiintific Il si profesor universitar/ cercetator stiintific
I, pe perioada nedeterminata.

3.

3:1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7,

3.8.
3.9.

DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea nr.53/ 2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea educatiei nationale nr.1/ 2011 cu modificarile si completarile ulterioare

H.G. nr.457/ 2011 privind aprobarea Metodologiei — cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in Tnvatamantul superior
cu modificarile si completérile ulterioare

HG nr. 36/2013 pentru modificarea Metodologiei - cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 457/2011

HG nr. 883/2018 privind modificarea si completarea Metodologiei-cadru de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
invatamantul superior, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 457/201

OMECTS nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de
doctorat si a atestatului de abilitare,

Codul de etica si deontologie profesionala universitara al Universitatii Tehnice
"Gheorghe Asachi" din lasi

SR EN ISO 9001:2008
SR EN ISO 19011:2003

3.10. SR ISO IWA 2:2009
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4. METODOLOGIE DE ORGANIZARE A ACTIVITATII

4.1. CONSIDERATII GENERALE

Art.1. - Posturile vacante din statele de functii ale Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi"
din lasi se ocupa prin concurs public. Concursul este valabil numai pentru Universitatea
Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi.

Art.2. - (1) Structura posturilor scoase la concurs nu trebuie sa cuprinda activitati didactice
la discipline facultative.

(2) Un post didactic aflat in concurs este definit prin anumite discipline de Tnvatamant
superior si este asociat unui domeniu stiintific stabilit in functie de disciplinele majoritare
din descrierea postului. Anexa PO.DID.10-A4.

Art.3. - (1) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de céatre
directorul departamentului in structura caruia se afla postul, prin referat avizat de consiliul
departamentului si de consiliul facultatji.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este aprobatd de decanul
facultatii si inaintata, spre aprobare, Consiliului de Administratie al universitatii.

(3) In vederea publicarii anuntului privind organizarea concursului, in termen de cinci
zile de la publicarea anuntului in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a, pe site-ul
universitatii si pe site-ul web specializat al Ministerului Educatiei Nationale, decanul
facultatii va trimite Prorectoratului Didactic cel putin urmatoarele informatji:

a) calendarul concursului;

b) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea,
ori tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute
efectiv; bibliografia aferenta;

c) traducerea in limba engleza a informatiilor referitoare la posturile de conferentiar
universitar/cercetator stiintific Il si profesor universitar/cercetator stiintific |.

Se utilizeaza Formularul PO.DID.10-F1.

(4) In vederea publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, universitatea,
prin Prorectoratul Didactic si Asigurarea Calitatii, transmite Ministerului Educatiei
urmatoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora, semnata de
rectorul universitatii;

b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat de
rector, decan si directorul de departament;

c) declaratia pe propria raspundere a rectorului universitatii, care atestd ca toate
posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline
din planurile de invatamant ale programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca
forma de invatamant si localitate de desfasurare;

d) copia dupa prezenta procedura.

Art.4. - (1) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs,

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;

c) sunt implicati in decizii de evaluare profesionald sau administrativa in cadrul
concursului;
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d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.
(2) Nu pot fi implicate Tn procedura de concurs persoane care:

a) sunt soti, afini si rude pana la gradul al lll-lea inclusiv cu unul sau mai mulii
candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de
conducere si sunt subordonate ierarhic candidatului.
Art.5. - In situatia in care, in urma castigarii unui concurs de catre un candidat, una sau
mai multe persoane din universitate urmeaza sa se afle intr-o situatie de incompatibilitate,
conform Legii educatiei nationale, numirea pe post si acordarea titlului universitar de catre
universitate poate avea loc numai dupa solutionarea situatiei/ situatilor de
incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunica
Ministerului Educatiei in termen de doua zile lucratoare de la solutionare.

4.2. CONDITIILE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR DIDACTICE SI DE CERCETARE

Art.6. - Functile didactice si de cercetare din invatamantul superior sunt: asistent
universitar/cercetator stiintific, lector universitar/ sef de lucrari/ cercetator stiingific I,
conferentiar universitar/cercetator stiintific Il si profesor universitar/cercetator stiintific I.

Art.7. - La concursul pentru un post didactic sau de cercetare pot participa cetateni roméani
sau straini, fara nicio discriminare, in conditiile legii.

Art.8. - Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor didactice/de cercetare de
asistent universitar/cercetator stiintific pe perioada nedeterminatd, candidatii trebuie sa
indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau intr-o
ramura Tnrudit;

b) indeplinirea standardelor universitati de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei de asistent universitar/cercetator stiintific angajat pe perioada nedeterminata,
conform Anexei PO.DID.10-A1.1.

Art.9. - Daca la concurs vor sa se inscrie candidati care nu indeplinesc standardele
universitatii, acestia pot solicita, in mod argumentat, derogare de la aceste standarde. Cu
aprobarea Consiliului de Administratie, acesti candidati pot participa la concurs.

in cazul in care candidatii promoveaza probele de concurs, vor fi titularizati pe post
numai daca Senatul universitatii aproba derogarea de la conditiile de Tnscriere si aproba,
in majoritate, titularizarea.

Art.10. - Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor didactice/de cercetare
de lector universitar/ sef de lucrari/ cercetator stiintific Ill, candidatii trebuie sa
indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o
ramura inrudita;

b) indeplinirea standardelor minimale ale universitatii de ocupare a posturilor didactice/
de cercetare, specifice functiei de lector universitar/ sef de lucrari/cercetator stiintific
I1l, conform Anexei PO.DID.10-A1.2.
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Art.11. - Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor didactice/de cercetare
de conferentiar universitar/cercetator stiintific Il, candidatii trebuie sa indeplineasca,
cumulativ, urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o
ramura inrudita;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice/de
cercetare, specifice functiei didactice/ de cercetare de conferentiar universitar/
cercetator stiintific I, aprobate prin Ordin al ministrului educatiei, corespunzatoare
postului si domeniului, conform art.2 (3); se utilizeaza Anexa PO.DID.10-A1.3.

c) indeplinirea standardelor minimale ale universitatii de ocupare a posturilor didactice/
de cercetare, specifice functiei didactice/ de cercetare de conferentiar universitar/
cercetator stiintific Il; se utilizeaza Anexa PO.DID.10-A1.4.

Art12. - Pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor didactice/ de
cercetare de profesor universitar/cercetator stiintific |, candidatii trebuie sa indeplineasca,
cumulativ, urmatoarele conditji:

a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau intr-
o ramura inrudita;

b) detinerea calitatii de conducator de doctorat;

c) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specfice functiei didactice/ de cercetare de profesor universitar/cercetator stiintific |,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, corespunzatoare postului si domeniului,
conform art.2 (3); se utilizeaza Anexa PO.DID.10-A1.3.

d) indeplinirea standardelor minimale ale universitdti de ocupare a posturilor
didactice/ de cercetare, specifice functiei didactice/ de cercetare de profesor
universitar /cercetator stiintific I; se utilizeaza Anexa PO.DID.10-A1.5.

Art.13. - Studiile universitare de lunga duratd sau studiile universitare de licenta, studiile
universitare de masterat si studile de doctorat, activitatile si realizarile profesional —
stiintifice, se prezinta si se evalueaza, referitor la candidat, in legatura cu disciplinele din
postul in cauza, domeniul asociat si/sau, justificat, disciplinele si domeniile inrudite cu
acestea.

Art.14. - Candidatul sustine proba practica sau, dupa caz, prelegerea publica in limba in
care urmeaza sa faca predarea.

Art.15. - Candidatii, indiferent de postul didactic pe care concureaza, trebuie sa
indeplineasca, suplimentar, si standardele minimale ale universitatii pentru ocuparea
pozitiei de asistent universitar/cercetator stiintific.

4.3. ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTURILOR
DIDACTICE $I DE CERCETARE

4.3.1. Consideratii generale

Art.16. - Concursul pentru ocuparea posturilor didactice/ de cercetare are caracter
deschis. La concurs se poate prezenta orice persoana care indeplineste conditile de
inscriere la concurs, fara nicio discriminare.

Art.17. - (1) Transmiterea catre Ministerului Educatiei a solicitarii in vederea publicarii in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a, a posturilor scoase la concurs se realizeaza
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obligatoriu in primele 30 de zile calendaristice de la inceperea fiecarui semestru al anului
universitar.

(2) Anuntarea publica a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice/ de
cercetare vacante se face de doua ori intr-un an universitar, prin publicare, la loc vizibil,
pe pagina principala a site-ului web al universitatii, pe site-ul web specializat administrat
de Ministerul Educatiei Nationale si prin publicare in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea
a lll-a.

(3) Anuntul privind organizarea concursului se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a lll-a, cu cel putin doua luni inainte de data desfasurarii primei probe
de concurs.

Art.18. - (1) Inscrierea la concurs incepe n ziua publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a lll-a, a anuntului privind organizarea concursului, si se incheie cu 15 zile
calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de concurs.

(2) Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la Registratura
universitatii, direct la adresa: str. Prof.dr.doc. Dimitrie Mangeron nr. 67, etaj |, cam. B15,
lasi, judetful lasi.

(3) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, cel mai tarziu in termen de 5 zile
lucratoare de la data limita pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii
inscrigsi si cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii,
urmatoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale.

Art.19. - (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al institutiei de Tnvatamant
superior, fiecare dosar trebuie sa cuprinda rezolutia cu privire la verificarea informatiilor de
indeplinire a standardelor minimale nationale si ale universitatii. Aceasta rezolutie este
stabilita de catre Consiliul stiintific numit prin decizie a rectorului, la propunerea Consiliului
de administratie.

(2) Indeplinirea de cétre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este
certificata prin avizul compartimentului juridic al institutiei de Tnvatamant superior, in baza
rezolutiei de la alin. (1) si a altor documente necesare inscrierii la concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar
cu minimum 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Eventualele contestatii pot fi depuse in termen de 24 de ore de la confirmarea
primirii avizului, la Prorectoratul didactic.

(5) Dosarul de concurs este transmis presedintelui comisiei de concurs, in maximum
48 de ore de la emiterea avizului compartimentului juridic, dar cu nu mai putin de 5 zile
lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

4.3.2. Continutul concursului

Art.20. - Candidatii care indeplinesc conditile legale de prezentare la concurs vor fi
invitati la sustinerea probelor de concurs. Invitatia poate fi transmisa odata cu avizul
compartimentului juridic.

Art.21. - (1) Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor
aspecte, dupa caz:
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a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

¢) competentele didactice/ de cercetare ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul
economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale
acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionala a candidatului in alte institutii decat institutia organizatoare
de concurs.

(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica gi constata indeplinirea de catre
candidat a standardelor minimale nationale si ale universitatii.

Art.22. - Concursurile de deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de
inscriere.
4.3.3. Comisiile de concurs

Art.23. - (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupa publicarea anuntului
de scoatere la concurs a postului, pentru fiecare post in parte.

(2) Componenta nominald a comisiei de concurs este propusa de catre decanul
facultatii, pe baza propunerilor consiliului departamentului, este avizata de catre Consiliul
facultatii si aprobata de catre Senatul universitatii.

(3) In urma aprobarii de catre Senatul universitatii, comisia de concurs este numit
prin decizie a Rectorului universitatii. Decizia este comunicatd Ministerului Educatiei
Nationale in termen de doua zile lucratoare de la emiterea acesteia si este publicata pe
site-ul web specializat al concursului. In cazul posturilor de conferentiar universitar/
cercetator stiintific || si profesor universitar/ cercetator stiintific I, componenta comisiilor
este publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.

Art.24. - (1) Comisia de concurs este formata din cinci membri, incluzand presedintele
acesteia, specialigti iTn domeniul postului scos la concurs sau in domenii inrudite.

(2) Componenta comisiei include si 1-2 membri supleanti, care vor inlocui un membru
indisponibil participarii la lucrarile comisiei. Pentru posturile de conferentiar/ cercetator
stiintific Il si profesor/ cercetator stiintific I, cel putin unul dintre membrii supleanti trebuie
sa fie din afara universitatii.

(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara universitatii, din tara sau din
strainatate.

(4) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor, decizia fiind
valida dacé a intrunit votul a cel putin trei membri ai comisiei. Desfasurarea votarii va fi
descrisd in Raportul comisiei de concurs. Buletinele de vot se atageaza la documentele
din dosarul de concurs al candidatului.

4.3.4. Desfasurarea concursului pentru postul de asistent universitar/
cercetétor stiintific pe perioada nedeterminata

Art.25. - Candidatul va constitui dosarul de concurs, conform Anexei PO.DID.10-A2.1. Se
vor utiliza formularele PO.DID.10- F3, F4, F.5.1, F6 si F7.
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Art.26. - Comisia de concurs este formatd din directorul departamentului sau un
reprezentant al acestuia (membru n consiliul departamentului), in calitate de presedinte si
din patru membri, avand functia didactica de cel putin lector universitar/ sef de lucrari/
cercetator stiintific ori functii superioare, specialisti in domeniul postului scos la concurs
sau In domenii apropiate acestuia.

Art.27. - (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de cétre comisia
de concurs pe baza dosarului de concurs si prin probe scrise, orale si practice, specifice
disciplinelor postului.

(2) Cu cel mult o ora inainte de fiecare proba de concurs se intocmesc cel putin 5
(cinci) bilete cuprinzand subiectul probei, din tematica anuntata, impreuna cu baremul de
corectare aferent. Aceste documente se anexeaza ulterior dosarului concursului.
Extragerea biletului de concurs se face in prezenta candidatilor. Membrii comisiei vor
semna pe biletul extras si vor afisa baremul de corectare imediat dupa terminarea fiecarei
probe de concurs.

(3) Corectarea probelor scrise se va face de catre doi membri ai comisiei care detin
competentele specifice subiectului si care sunt desemnati de membrii comisiei prin acord
exprimat liber. Acest acord se specificd in Raportul comisiei de concurs. Nota finalad este
media notelor celor doi corectori.

in cazul in care diferenta dintre cele doua note este mai mare de 1 punct, presedintele
comisiei stabileste nota finalad prin discutii cu membrii corectori. Fiecare corector, in cazul
probelor scrise, respectiv fiecare membru al comisiei, in cazul probelor orale si practice,
acorda o notd de la 1 la 10. Nota finala este media aritmetica (cu doua zecimale, prin
trunchiere) a notelor acordate.

(4) Media concursului trebuie sa fie minim 8,00 si nota minima 7,00 la fiecare dintre
probe. Candidatul care primeste o notd mai mica decéat 7,00 la una din probe, nu va mai
participa la urmatoarele probe, fiind eliminat din concurs.

Art.28. - (1) Membrii comisiei de concurs decid ierarhia candidatilor, nominalizeaza
candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate si afiseaza rezultatele.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste, in termen de 5 zile de la sustinerea
ultimei probe, un raport asupra desfasurarii concursului, PO.DID.10-F12, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs, cu concluzii
de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(3) Raportul asupra concursului se aproba si se semneazad de catre toti membrii
comisiei, inclusiv de presedintele comisiei si se inregistreaza la decanatul facultatii.

Art.29. - (1) Decanul facultatii prezinta raportul comisiei de concurs Consiliului facultatii,
care analizeaza respectarea procedurii de concurs si acorda, sau nu, avizul sau raportului
asupra concursului, prin vot nominal deschis.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de concurs si aproba sau nu
raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis.

Art.30. - (1) Numirea pe postul de asistent universitar/ cercetator stiintific si angajarea pe
perioada nedeterminata se face prin Decizia Rectorului universitatii, incepand cu prima zi
a semestrului urmator datei Senatului in care a avut loc validarea concursului.
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(2) Decizia de numire si de acordare a titlului de asistent universitar/ cercetator
stiintific, Tmpreuna cu raportul de concurs, sunt trimise Ministerului Educatiei si
CNATDCU in termen de doua zile lucratoare de la emitere.

4.3.5. Desfasurarea concursului pentru postul de lector universitar/ sef de
lucrari/ cercetator stiintific 11

Art.31. - Candidatul va constitui dosarul de concurs, conform Anexei PO.DID.10-A2.2.
Se vor utiliza formularele PO.DID.10- F3, F4, F5.2, F6, F7.

(1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de
concurs pe baza dosarului de concurs si prin sustinerea, de catre candidat, a unei
prelegeri publice din aria tematicd a postului, in prezenta comisiei de concurs. Tema
prelegerii se stabileste de catre comisie prin tragere la sorti, din aria tematica stabilita, in
prezenta candidatilor, cu 48 de ore inainte de sustinere. Tema va fi aceeasi pentru toti
candidatii. Ordinea de prezentare a prelegerii, in cazul existentei a mai multi candidati, va
fi trasa la sorti. Membrii comisiei apreciaza, prin vot secret, cu admis / respins,
prelegerea.

(2) Candidatul va sustine si o prelegere publica de minim 45 de minute in care Tsi
prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a
carierei universitare. Aceasta proba contine in mod obligatoriu $i o sesiune de intrebari
din partea comisiei si a publicului. Ziua, ora si locul desfasurarii acestei probe vor fi
facute publice prin afigarea pe pagina web a concursului.

Art.32. - Comisia de concurs este formata din directorul departamentului sau un
reprezentant al acestuia (membru in consiliul departamentului), in calitate de presedinte si
din patru membri, avand functia didacticd de cel putin lector universitar/ sef de lucrari /
cercetator stiintific 11l ori functii superioare, specialigti in domeniul postului scos la concurs
sau in domenii apropiate acestuia.

Art.33. - (1) Membrii comisiei de concurs decid ierarhia candidatilor si nominalizeaza
candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste, in termen de 5 zile de la sustinerea
ultimei probe, un raport asupra desfasurarii concursului, PO.DID.10-F12, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs, cu concluzii
de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(3) Raportul asupra concursului se aproba si se semneaza de catre tofi membrii
comisiei, si se inregistreaza la decanatul facultaii.

Art.34. - (1) Decanul facultatii prezinta raportul comisiei de concurs Consiliului
facultatii, care analizeaza respectarea procedurii de concurs i acorda sau nu avizul sau
raportului asupra concursului, prin vot nominal deschis.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de concurs si aproba sau nu
raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis.

Art.35. - (1) Numirea pe postul de lector universitar/ sef de lucrari/ cercetator stiintific
Il si angajarea pe perioada nedeterminata se face prin Decizia Rectorului universitatii,
incepand cu prima zi a semestrului urmator datei Senatului in care a avut loc validarea
concursului.
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(2) Decizia de numire si de acordare a titlului de lector universitar/ sef de lucréri/
cercetator stiintific Ill, impreuna cu raportul de concurs, sunt trimise Ministerului Educatiei
si CNATDCU in termen de doua zile lucratoare de la emitere.

4.3.6. Desfasurarea concursului pentru postul de conferentiar universitar/
cercetator stiintific Il

Art.36. - Candidatul va constitui dosarul de concurs, conform Anexei PO.DID.10-A2.3.
Se vor utiliza formularele PO.DID.10-F3, F4, F6, F7. Pentru postul de conferentiar
universitar se vor completa formularele F5.3.1 si F5.3.2 iar pentru postul de cercetator
stiintific Il doar Formularul 5.3.1.

(1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de
concurs pe baza dosarului de concurs.

(2) Candidatul pentru ocuparea unui post didactic de conferentiar universitar, care
provine din afara invatamantului superior, trebuie sa facad dovada aptitudinilor didactice
prin sustinerea unei prelegeri publice din aria tematica a postului, in prezenta comisiei de
concurs. Tema prelegerii se stabileste de catre comisie si se anunta candidatului cu 48
de ore Tnainte de sustinere.

(3) Acolo unde sunt Tnscrigi la concurs doi sau mai multi candidati, in urma verificarii
dosarului de concurs al candidatilor, comisia poate decide sustinerea unei prelegeri
publice din aria tematica. In acest caz, tema prelegerii va fi trasa la sorti de candidatji, in
prezenta comisiei, cu 48 de ore Tnainte de data sustinerii. Tema va fi aceeasi pentru tofi
candidatii. Membrii comisiei apreciaza, cu admis / respins, prelegerea.

(4) Candidatul isi prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei universitare printr-o prelegere publicd de minim 45 de
minute. Aceastad proba se sustine in prezenta a cel putin doi membri din comisie dintre
care unul trebuie sa fie presedintele de comisie. Ziua, ora si locul desfasurarii acestei
probe vor fi facute publice prin afisarea pe pagina web a concursului.

Art.37. - (1) Comisia de concurs este formatd din decanul facultati sau un
reprezentant al acestuia (prodecan sau directorul de departament), in calitate de
presedinte, si din patru membri, avand functia didacticd de conferentiar universitar/
cercetator stiintific 1| sau profesor universitar/ cercetator stiintific |, specialisti in domeniul
postului scos la concurs sau in domenii apropiate acestuia.

(2) Cel putin trei membri ai comisiei trebuie sa fie din afara universitatii, din tard sau
strainatate.

Art.38. - (1) Membrii comisiei de concurs decid ierarhia candidatilor si nominalizeaza
candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste, in termen de 5 zile de la sustinerea
ultimei probe, un raport asupra desfasurarii concursului, PO.DID.10-F12, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs, cu concluzii
de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(3) Raportul asupra concursului se aproba si se semneaza de catre toti memobrii
comisiei, inclusiv de presedintele comisiei si se inregistreaza la decanatul facultatii.
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Art.39.- (1) Decanul facultatii prezinta raportul comisiei de concurs Consiliului

facultatii, care analizeaza respectarea procedurii de concurs si acorda sau nu avizul sau
raportului asupra concursului, prin vot nominal deschis.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de concurs si aproba sau nu
raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis.

Art.40. - (1) Numirea pe postul de conferentiar universitar/ cercetator stiintific Il si
angajarea pe perioada nedeterminatd se face prin Decizia Rectorului universitatii,
incepand cu prima zi a semestrului urmator datei Senatului in care a avut loc validarea
concursului.

(2) Decizia de numire si de acordare a titlului de conferentiar universitar/ cercetator
stiintific 1l, Tmpreuna cu raportul de concurs, sunt trimise Ministerului Educatiei si
CNATDCU in termen de doua zile lucratoare de la emitere.

4.3.7. Desfasurarea concursului pentru postul de profesor universitar/
cercetator stiintific |

Art.41. - Candidatul va constitui dosarul de concurs, conform Anexei PO.DID.10-A2.4.
Se vor utiliza formularele PO.DID.10-F3, F4, F6, F7. Pentru postul de profesor universitar
se vor completa formularele F5.4.1 si F5.4.2 iar pentru postul de cercetator stiintific | doar
Formularul 5.4.1.

Art.42. - (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazad de catre
comisia de concurs.

(2) Acolo unde sunt inscrisi la concurs doi sau mai multi candidati, in urma verificarii
dosarului de concurs al candidatilor, comisia poate decide sustinerea unei prelegeri
publice din aria tematica. In acest caz, tema prelegerii va fi trasa la sorii de candidati, in
prezenta comisiei, cu 48 de ore inainte de data sustinerii. Tema va fi aceeasi pentru toti
candidatii. Membrii comisiei apreciaza, cu admis / respins, prelegerea.

(3) Candidatul pentru ocuparea unui post didactic de de profesor universitar, care
provine din afara invatamantului superior, trebuie s faca dovada aptitudinilor didactice
prin sustinerea unei prelegeri publice din aria tematica a postului, in prezenta comisiei de
concurs. Tema prelegerii se stabileste de catre comisie si se anunta candidatului cu 48 de
ore inainte de sustinere.

(4) Candidatul isi prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei universitare printr-o prelegere publica de minim 45 de
minute. Aceasta proba se sustine in prezenta a cel putin doi membri din comisie dintre
care unul trebuie sa fie presedintele de comisie. Ziua, ora si locul desfasurarii acestei
probe vor fi facute publice prin afisarea pe pagina web a concursului.

Art.43. - (1) Comisia de concurs este formata din decanul facultati sau un
reprezentant al acestuia (prodecan sau directorul de departament), in calitate de
presedinte si din patru membri, avand functia didactica de profesor universitar/ cercetator
stiintific |, specialisti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate
acestuia.

(2) Cel putin trei membri ai comisiei trebuie sa fie din afara universitatii, din tara sau
strainatate.
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Art.44. - (1) Membrii comisiei de concurs decid ierarhia candidatilor $i nominalizeaza
candidatul care a castigat concursul.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste, in termen de 5 zile de la sustinerea
ultimei probe, un raport asupra desfasurarii concursului, PO.DID.10-F12, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs, cu concluzii
de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(3) Raportul asupra concursului se aproba si se semneaza de catre toti membrii
comisiei, inclusiv de presedintele comisiei si se inregistreaza la secretariatul facultatii.

Art.45. - (1) Decanul facultati prezintd raportul comisiei de concurs Consiliului
facultatii, care analizeaza respectarea procedurii de concurs $i acordad sau nu avizul sau
raportului asupra concursului, prin vot nominal deschis.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de concurs si aproba sau nu
raportul asupra concursului, prin vot nominal deschis.

Art.46. - (1) Numirea pe postul de profesor universitar/ cercetator stiinfific | si
angajarea pe perioadd nedeterminatd se face prin Decizia Rectorului universitatii,
incepand cu prima zi a semestrului urmator datei Senatului in care a avut loc validarea
concursului.

(2) Decizia de numire si de acordare a titlului de profesor universitar/ cercetator
stiintific |, Tmpreuna cu raportul de concurs, sunt trimise Ministerului Educatiei si
CNATDCU in termen de doua zile lucratoare de la emitere.

4.4. Consideratii finale

Art.47. - Rezultatul concursului se publica pe pagina web a concursului, in termen de
doua zile lucratoare de la finalizarea concursului si adus la cunostinta candidatilor prin
afigare la avizier si pe site-ul TUIASI.

Art.48. - In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi
reluat, cu respectarea integrala a procedurii de concurs si numai in cazul in care postul
este cuprins in statul de funcitii.

Art.49. - In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra
nerespectarea procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in
termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleaza in
scris, se inregistreaza la Registratura universitatii si se solutioneazd de comisia de
solutionare a contestatiilor.

Art.50. - (1) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor
se parcurge aceeasi procedura ca la stabilrea componentei comisiei de concurs,
Cap.4.3.3. Comisiile de solutionare a contestatiilor au aceeasi componenta ca si comisiile
de concurs.
(2) Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot face parte din

comisiile de concurs.

(3) In urma aprobarii de catre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor
este numita prin decizie a rectorului.

(4) La sedintele comisiei de contestatie poate fi invitat un reprezentant al Oficiului juridic
al universitatii si orice alt membru al comunitati academice care poate ajuta la
solutionarea contestatiei.
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Art.51. - (1) Contestatiile se rezolva in termen de 5 zile lucratoare, iar decizia Comisiei

de contestatii se aduce la cunostinta, Tn scris, candidatului.

(2) In cazul constatarii nerespectarii procedurii de desfasurare a concursului,
concursul se anuleaza si se reia in conditiile stabilite de comisia de contestatii.
Art.52. - (1) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectorul raspund in fata
senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in
conditiile respectarii normelor de calitate, de etica universitara si a legislatiei in vigoare.

(2) Tn conditiile constatarii unor nereguli, senatul universitar poate aplica sanctiuni,
conform legii. 3
5. INREGISTRARI

Lista posturilor scoase la concurs
Dosarele candidatilor

Decizii de numire a comisiilor de concurs
Rapoartele comisiilor de concurs
Rapoartele de concurs

Decizii de numire pe post

. Continutul site-ului web

6. ANEXE

PO.DID.10-A1.1- Standardele universitatii de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei de asistent universitar/ cercetator stiintific angajat pe perioada
nedeterminata

PO.DID.10-A1.2- Standardele minimale ale universitatii de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei de lector universitar/ sef de lucrari/ cercetator stiintific
1

PO.DID.10-A1.3- Standardele minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei de conferentiar universitar/ cercetator stiinific Il si de
profesor universitar/ cercetator stiintific |

PO.DID.10-A1.4- Standardele minimale ale universitatii de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei de conferentiar universitar/ cercetator stiintific Il

PO.DID.10-A1.5- Standardele minimale ale universitatii de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei de profesor universitar/ cercetator stiintific |

PO.DID.10-A2.1 - Continutul dosarului de concurs constituit de candidatul la postul de
asistent universitar/ cercetator stiintific

PO.DID.10-A2.2 - Continutul dosarului de concurs constituit de candidatul la postul de
lector universitar/ sef de lucrari/ cercetator stiintific 11|

PO.DID.10-A2.3 - Continutul dosarului de concurs constituit de candidatul la postul de
conferentiar universitar/ cercetator stiintific Il

PO.DID.10-A2.4 - Continutul dosarului de concurs constituit de candidatul la postul de
profesor universitar/ cercetator stiintific |

PO.DID.10-A3 - Modalitatea de calcul a numarului de puncte

PO.DID.10-A4 - Domeniile stiintifice arondate panelurilor CNATDCU

7. FORMULARE

NOORWN =

PO.DID.10-F1 - Descrierea postului scos la concurs
PO.DID.10-F2 - Opis
PO.DID.10-F3 - Coperta dosarului de concurs

PO.DID.10-F4 - Cererea de inscriere la concurs
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t cercetare

Exemplar nr. 1/2
PO.DID.10-F5.1 - Fisa de verificare a Tindepliniri standardelor universitati de

prezentare la concurs pentru postul de asistent/ cercetétor stiintific
PO.DID.10-F5.2- Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitati de

PO.DID.10-F5.3.1 -

PO.DID.10-F5.3.2 -

PO.DID.10-F5.4.1 -

PO.DID.10-F5.4.2 -

PO.DID.10-F6 -

PO.DID.10-F7 —
PO.DID.10-F8 -

PO.DID.10-F9 -
PO.DID.10-F10 -
PO.DID.10-F11 -

PO.DID.10-F12-

Rectorat

B el ro N A0 NDO AW

prezentare la concurs pentru postul de sef de lucréari/ lector
universitar/ cercetator stiintific Il
Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale de
prezentare la concurs pentru postul de conferentiar universitar/
cercetator stiintific Il
Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale ale universitatii
de prezentare la concurs pentru postul de conferentiar universitar/
cercetator stiintific Il
Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale de
prezentare la concurs pentru postul de profesor universitar/
cercetator stiintific |
Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale ale universitatii
de prezentare la concurs pentru postul de profesor universitar/
cercetator stiintific |
Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de
incompatibilitate
Lista de lucrari a candidatului
Referat de prezentare a concursului pentru postul de asistent
universitar/ cercetator stiintific
Referat de prezentare a concursului pentru postul de sef de lucrari/
lector/ cercetator stiintific 111
Referat de prezentare a concursului pentru postul de conferentiar
universitar/ cercetator stiintific Il
Referat de prezentare a concursului pentru postul de profesor
universitar/ cercetator stiintific |
Raport asupra desfasurarii concursului
LISTA DE DIFUZARE

Prorectoratul Didactic si Asigurarea Calitatii
Prorectoratul Strategie Universitara
Prorectoratul Cercetare Stiintifica si Inovare
Prorectoratul Relatii Internationale
Prorectoratul Probleme Studentesti
Prorectoratul Informatizare si Comunicatii Digitale
Facultatea de Automatica si Calculatoare
Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,Cristofor Simionescu”
. Facultatea de Constructii si Instalatii
. Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial
. Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
. Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata
. Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului
. Facultatea de Mecanica
. Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor
. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor
. Facultatea de Arhitectura "G.M.Cantacuzino"
. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic-DPPD
. Directia Generala Administrativa



UNIVERSITATEA TEHNICA
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

PRORECTORATUL DIDACTIC Si
ASIGURAREA CALITATII

ANEXA 1.1

STANDARDELE MINIMALE ALE UNIVERSITATII
SPECIFICE FUNCTIEI DE ASISTENT UNIVERSITAR /
CERCETATOR STIINTIFIC ANGAJAT PE PERIOADA

NEDETERMINATA

COD: PO.DID.10-A1.1

Editia: 2

Revizia: 6

Aprobat de SENAT
Data: 26.11.2021

Standardele universitati de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei de

asistent universitar / cercetator stiintific angajat pe perioada nedeterminata:

-~ Detinerea diplomei de doctor in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau

Tntr-o ramura Tnrudita;

- Media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat:

minim 9,00;

- Media generala de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00.




’ ANEXA 1.2 :
UNIVERSITATEA TEHNICA Editia: 2
“GHEORGHE ASACHI" DIN IAS| | STANDARDE MINIMALE ALE UNIVERSITATII SPECIFICE

FUNCTIEI DE LECTOR UNIVERSITAR/ SEF DE LUCRARI / Revizia: 6
PRORECTORATUL DIDACTIC Sl CERCETATOR STUNTIFIC
ASIGURAREA CALITATII COD: PO.DID.10-A1.2 Aprobat de SENAT

Data: 26.11.2021

Standardele universitatii de ocupare a posturilor didactice si de cercetare, specifice functiei de lector/
sef de lucraricercetator stiintific angajat pe perioada nedeterminata:

; ; Nr. min. Nr. min.
Indicatori de performanta realizirl puncts
R Articole/ studii publicate in reviste din tara/ strainatate, cu factor de impact/ 4
indexate in BDI/ neindexate in BDI (R). S
V- Articole/ studii publicate in volumele manifestarilor stiintifice nationale/ 10 puncte,
' internationale indexate BDI/ neindexate BDI (V); calculate
B; : .
el Breve}e dg lpventle (B); 5 mnfoqn
p; c Creatii artistice prezentate |la manifestari recunoscute din tara/ strainatate (A); Anexei 3
| Membruin colective de proiectare/ cercetare/ dezvoltare (P /F). -
E Lucrare comunicatd/ prezentata la seminar/ conferinta/ workshop/ expozitie
Alte conditii:

— detine diploma de doctorin ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o ramurainrudita;
— media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00.
— media generala de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00.

Pentru alte realizari ale candidatului, punctajul se calculeaza conform Anexei 3.



INISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
S CERCETII{RII STIINTIFICE L CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea standardelor minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Inviifimintul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitiii
de conducitor de doctorat gi a atestatului de abilitare

In baza prevederilor art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile i completarile ulterioare, ale art. 16 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 319/2003 privind Statutul
perscnalului de cercetare-dezvoltare, si ale Hotdrdrii Guvernului nr. 457/2011 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante din
invdjamantul superior, cu modificdrile si completirile ulterioare,

avand in vedere cd, de la intrarea in vigoare a ordinului ministrului educatiei, cercetérii,
tineretului §i sportului nr. 6560/2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare §i obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invajamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, cu modificarile si completarile ulterioare, i pdna in prezent, au fost semnalate discrepanfe
intre standardele nafionale si standardele relevante la nivel internafional, precum §i intre standardele
propuse de comisiile de specialitate ale Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare,

avind in vedere prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 3482/2016 privind
aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al Consiliului Nafional de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare, cu modificarile i completarile ulterioare,

luand in considerare Procesul-verbal al sedinfei din 08.12.2016 a Consiliului General al
CNATDCU, inregistrat la Ministerul Educatiei Nationale §i Cercetdrii $tiinfifice cu
nr. 47918/13.12.2016,

in temeiul Hotdrdrii Guvernului nr. 44/2016 privind organizarea §i funcfionarea Ministerului
Educatiei Nationale si Cercetarii $tiinfifice, cu modificérile §i completdrile ulterioare,

Ministrul educatici nationale §i cercetiirii stiintifice emite prezentul ordin.

Art. 1

Se aprobi standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invdjdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdfii de conducitor de
doctorat §i a atestatului de abilitare, denumite in continuare standardele minimale necesare i obligatorii,
previzute in anexele nr. 1 - 35, care fac parte integrantd din prezentul ordin, dupé cum urmeaza:
Anexa nr. 1 - Comisia Matematica
Anexa nr. 2 - Comisia Informatici
Anexa nr, 3 - Comisia Fizica
Anexa nr. 4 - Comisia Chimie
Anexa nr. 5 - Comisia Stiintele Pamantului
Anexa nr. 6 - Comisia Inginerie civila §i management
Anexa nr. 7 - Comisia Ingineria materialelor
Anexa nr. 8 - Comisia Inginerie chimic3, inginerie medicald, stiinta materialelor §i nanomateriale
Anexa nr. 9 - Comisia Inginerie electrica
Anexa nr. 10 - Comisia Inginerie energetici
Anexa or. 11 - Comisia Electronica, telecomunicatii i nanotehnologie
Anexa nr. 12 - Comisia Inginerie geologicd, mine, petrol i gaze
Anexa nr. 13 - Comisia Inginerie aerospafiala, autovehicule §i transporturi
Anexa nr, 14 - Comisia Ingineria resurselor vegetale si animale
Anexa nr. 15 - Comisia Calculatoare, tehnologia informatiei §i ingineria sistemelor
Anexa nr. 16 - Comisia Inginerie industriald si management
Str, Gral Berthelot nr. 28-30, Sector 1, 010168, Bucuresti
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« SI CERCETARII STIINTIFICE

Anexa nr. 17 - Comisia Inginerie mecanica, mecatronica §i robotica
Anexa nr. 18 - Comisia Ingineria mediului

Anexa nr. 19 - Comisia Biologie si biochimie

Anexa nr. 20 - Comisia Medicina

Anexa nr. 21 - Comisia Medicind veterinard

Anexa nr. 22 - Comisia Medicini dentara

Anexa nr. 23 - Comisia Farmacie

Anexa nr. 24 - Comisia Stiinte juridice

Anexa nr. 25 - Comisia Sociologie, stiinje politice §i administrative
Anexa nr. 26 - Comisia Stiinte militare, informatii si ordine publici
Anexa nr. 27 - Comisia stiinje economice §i administrarea afacerilor
Anexa nr. 28 - Comisia Psihologie §i stiinte comportamentale
Anexa nr. 29 - Comisia de Filologie

Anexa nr. 30 - Comisia Filosofie

Anexa nr. 31 - Comisia Istorie si studii culturale

Anexa nr. 32 - Comisia Teologie

Anexa nr. 33 - Comisia Arhitecturd §i urbanism

Anexa nr. 34 - Comisia de Arte vizuale

Anexa nr. 35 - Comisia Artele spectacolului

Art. 2
Standardele minimale de acceptare a dosarului pentru obfinerea atestatului de abilitare sunt
identice cu standardele de acordare a titlului de profesor universitar.

Art. 3
(1) in termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului ordin, institutiile de inviijimant
superior modificA si completeazi standardele proprii pentru conferirea titlurilor didactice din
invi{imantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, in conformitate cu standardele
minimale necesare si obligatorii aprobate prin prezentul ordin.
(2) Standardele universitafii sunt aprobate de citre senatul universitar §i publicate pe site-ul web al
institujiei de invafmant superior.
(3)  Incepénd cu anul universitar 2017-2018, conferirea titlurilor didactice din inva{imantul supenor
a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare se realizeaza in conformitate cu standardele proprii ale
“  institugiilor de inva{dmant superior, aprobate de senatele universitare cu respectarea standardelor
minimale necesare si obligatorii aprobate prin prezentul ordin.
(4)  Incepdnd cu anul universitar 2017-2018, se abroga Ordinul ministrului educatiei, cercetérii,
tineretului §i sportului nr, 6560/2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din inva{améntul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, cu modificéarile si completdrile ulterioare, precum §i orice alte dispozitii contrare prezentului
ordin.

Art. 3 )

Directia Generala Invajaméant Superior, Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare si institufiile de invd{amant superior vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 4

Bucuresu 6 /2 ,—7
Data 0.1 2.0/ 6




UNIVERSITATEA TEHNICA
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

PRORECTORATUL DIDACTIC SI
ASIGURAREA CALITATII

ANEXA

STANDARDELE MINIMALE ALE UNIVERSITATII
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
CONFERENTIAR UNIVERSITAR / CERCETATOR
STIHNTIFIC 11

COD: PO.DID.10-A1.3

Editia 2

Revizia: 6

Aprobat de SENAT
Data: 26.11.2021

Tabelul 1. Standardul minimal al universitatii SMU.CONF.1 — Activitatea didactica

Standardul minimal al Punctaj/ . Numar
universitati SMU.CONF.1 — Indicatori de performanta’ realizare? impus de
Activitatea didactica realizari®
Valoarea contributiilor la Ca | Carte/ curs/ manual publicatdin strainatate 8" -
dezvoltarea activitatilor Capitol carte/ curs/ manual publicatin strainatate 6 .
g';:;g:iég;oﬁsgﬁx::}ﬁ fn Carte/ curs/ manual publicatain editura recunoscuta 5 1+
edituri recunoscute CNCS CNCS (unic/ prim autor et co-autt_:r)
sisteme de laborator ' Capitol. curs/ man't:al publicatin editurd recunoscuta 3 )
functionale, metode de lucru CNCS" CNCSIS - - -
avansate aplicate etc. - dupa | Indrumar laborator/ proiect/ lucrari seminar/ culegere 4 1+
caz, cu referire distincta la de probleme (publicat sau disponibil pe Web)
realizarile dupa acordarea D Sisteme de laborator Amenajare lucrare noua de
ultimului titlu didactic/ grad functionale (numai laborator cu instalatie 2
profesional. pentru disciplinele | experimentala -
prevazute cu lucrari Amenajare/ concepere 2
de laborator/ proiect/ lucrare noua de laborator/ 15
lucrari) proiect/ simulare pe ’
calculator/ studiu de caz
W | Utilizarea sistemelor Suport de studiu/
de predare/invatare/ | autoinstruire pe Web pentru 1x
evaluare de tip e- seminar, laborator, proiect
learning/ on-line/ (integral pentru o discipling) 1
multimedia etc.* Suport de prezentare/
instruire text/ video/ audio/ 1
ppt a disciplinei

(") Se iauin considerare numai realizarile pe tematica disciplinei/ disciplinelor din structura postului aflat in concurs si/
sau, justificat, a disciplinelor inrudite cu acestea.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini, format academic (17cm/ 24cm), 30 randuri pe paging; pentru carti cu al
parametri punctajul se modifica proportional.
(*) Cartile trebuie sa fie publicate dupa acordarea ultimului titlu didactic/grad profesional.

(?) Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o realizare se obtine impartind punctajul la numarul de autori;
in cazul cartilor/ indrumarelor se iain considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionata. Numarul total de
puncte este egal cu suma numerelor pentru toate realizarile.

Pentru material didactic elaboratin limbi straine se aplica un coeficient de 1.2.

(®) Toate conditiile inscrise sunt obligatorii

() Realizérile trebuie s4 fie inclusen lista de lucréri, impreuna cu denumirea site-ului pe care pot fi vizualizate.

*Edituri recunoscute CNCS — EDITURI CU PRESTIGIU INTERNATIONAL

** Edituri recunoscute CNCSIS — ( PERFORMANTICA, POLITEHNIUM...) (2012)

Alte conditii:

— detine diploma de doctorin ramura de stiint3 corespunzatoare postului sauTntr-o ramura Tnrudita;
Pentru candidatii care vin din afara Universitatii:

— media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00

— media generalad de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00




ANEXA

STANDARDELE MINIMALE ALE UNIVERSITATII Editia: 2
UNIVERSITATEA TEHNICA TEHNICE “GHEORGHE ASACHI" DIN IASI Revizia:6
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI (SMU.PROF.1) DE PREZENTARE LA CONCURSUL
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DIDACTIC DE
PRORECTORATUL DIDACTIC §I PROFESOR UNIVERSITAR / CERCETATOR STIINTIFIC I| AProbat de SENAT

ASIGURAREA CALITATII

COD: PO.DID.10-A1.5

Data: 26.11.2021

Tabelul 1. Standardul minimal al universitatii SMU.PROF.1 — Activitatea didactica

Standardul minimal al Numar
universitati SMU.PROF .1 Indicatori de performanta’ Punctaj? | impus de
— Activitatea didactica realizari®
Valoarea contributiilor la Carte/ curs/ manual publicata in strainatate 8" -
dezvoltarea activitatilor Capitol carte/ curs/ manual publicat in strainatate 6* -
didactice/ profesionale, c Carte/ curs/ manual publicaté in editurd recunoscuta . -
cu referire distincta la 2 | cNes (unic/ prim autor sau co-autor) - }
realizarile dupa Capitol curs/ manual publicat in editura recunoscuta x
acordarea ultimului titlu CNCS 3 i
didactic/grad profesional ;
prin cart publicate I | Lr:g';l;rr:ablrll ;:ES\?:;)e de probleme (publicat sau 4 1
gggﬁg'z‘;‘;:gzg:te' Amenajare chrare qoué de
redactate, sisteme de Sisteme de laborator Iaborgtor i njstalagle e
laborator functionale, functionale (numai | Sxperimentala — —
metode de lucru D | pentru disciplinele Amenajare/ concepere 2
avansate aplicate etc. - prevazute cu lucrari | lucrare noua de [aborator/ -
dupé caz. de laborator) proiect/ S|mular_e pe .
calculator/ studiu de caz
Suport de studiu/
Utilizarea sistemelor | autoinstruire pe Web pentru 4
de predare/ invatare/ seminar, laborator, proiect
wW evaluare de tip e- (integral pentru o discipling) 1
learning/ on-line/ ‘Suport de prezentare/ -
multimedia etc. ¢ instruire text/ video/ audio/ 1
ppt a disciplinei

(") Se iau in considerare numai realizarile pe tematica disciplinei/disciplinelor din structura postului aflat in concurs si/sau,
justificat, a disciplinelor inrudite cu acestea.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini, format academic (17cm/24cm), 30 randuri pe pagina; pentru carti cu alti parametri
punctajul se modifica proportional; documentele existente pe Web se depun la dosarul de concurs sub forma listata.

(*) Cartea trebuie sa fie publicata dupa acordarea ultimului titlu didactic/grad profesional.

(?) Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o realizare se obtine impartind punctajul la numarul de autori; in
cazul cartilor/indrumarelor se ia in considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionata. Numarul total de puncte este
egal cu suma numerelor pentru toate realizarile

Pentru material didactic elaborat in limbi straine se aplica un coeficient de 1.2

(®)Toate conditiile inscrise sunt obligatorii.
(%) Realizarile trebuie sa fie incluse in lista de lucrari, impreuna cu denumirea site-ului pe care pot fi vizualizate.

Alte conditii:
— detine diploma de doctor in ramura de stiinta corespunzéatoare postului sau intr-o ramura nrudita;
— Detine calitatea de conducator de doctorat.
Pentru candidatii care vin din afara Universitatii:
— media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00
— media generala de scolaritate: la licenta minim 8,00, la masterat minim 9,00.




UNIVERSITATEA TEHNICA ANEXA 2.1 Editia 2
"GHEORGHE ASACHI" DIN IAS! CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS _
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE Revizia: 6
PRORECTORATUL DIDACTIC§1 | ASISTENTUNIVERSITAR | CERCETRTOR STINTIFICPE | 5 obat de SENAT
ASIGURAREA CALITATII :
T COD: PO.DID10-A2.1 Data: 26.11.2021

Dosarul de concurs se intocmeste intr-un singur exemplar, intr-un dosar cu sina.

Mapa de lucrari se va constitui Tntr-un singur exemplar, Tntr-un dosar-mapa separat.

Pentru identificarea corecta a dosarului si a mapei de lucrari, se va utiliza formularul
PO.DID.10-F3 (paginile 1 si 2)

A. Documentele prezentate de candidat lainscriere

1. Cererea deinscriere (inregistrata in termenul legal de Tnscriere; semnata de candidat,
datatd); se va utiliza formularul PO.DID.10-F4

2. Opis al documentelor depuse, Tnregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.10-F2

3. Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic si/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica - max.10 pagini)

4. Fisa de verificare aindeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs
(semnata de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.10-F5.1

5. Curriculum vitae (format Europass, semnat de candidat pe fiecare pagina; datat, care
sa contina si informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor
stiintifice ale candidatului), pe format hartie siin format electronic .pdf

6. Lista de lucrari, pe format hartie si Tn format electronic .pdf. Se utilizeaza formularul
PO.DID.10-F7.1

7. Format electronic pdf. pentru CV (fara date personale — adresa, telefon, CNP etc.),
Fisa de verificare

8. Copiile “conform cu originalul” dupa actele personale (certificatul de nastere;
casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta;
diploma de studii universitare; foaia matricold; diploma de doctor; alte diplome si
certificate, dupa caz)

9. Copie dupa cartea de identitate a candidatului

10.Rezumatul in limba romana si engleza a tezei de doctorat (max. o pagina)

11.Declaratie pe propria raspundere a candidatului cad nu se afla in nici o situatie de
incompatibilitate prevazutda de Legea educatiei nationale nr.1/ 2011. Se utilizeaza
formularul PO.DID.10-F6.

B. Documentele adaugate la dosar de comisia de concurs

12.Darea de seama privind desfasurarea concursului (intocmitd de presedintele
comisiei de concurs; semnata de presedinte si de secretarul stiintific al Senatului); se
va utiliza formularul PO.DID.10-F8

13.Raportul comisiei de concurs (semnat de presedintele comisiei si de toti memobrii
comisiei)

14. Referate de apreciere din partea celor 4 membri ai comisiei;

15. Buletinele de vot

16. Tematica de concurs; Bibliografia

17.Subiectele examenelor si lucrarile scrise ale candidatului

C. Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii



] ANEXA 2.1
ITATEA TEHNICA Editia 2
..Gﬁ':(',‘a?:E :s.o.cur- DIN 1AS1 CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS a
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE Revizia: 6
PRORECTORATUL DIDAGTIC 8i ASISTENT UNIVERSITAR / CERCETATOR STIINTIFIC PE S AR
ASIGURAREA CALITATI PERIOADA NEDETERMINATA Brche ge SEN
COD: PO.DID.10-A2.1 ata: 26.11.

18.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a avizat
rezultatul concursului pe baza raportului comisiei de concurs

19. Lista membrilor Consiliului facultatii (cu semnaturile persoanelor prezente)

20.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii si departamentului
in care a fost aprobata componenta comisiei de concurs

21.Lista membrilor Consiliului facultatii si departamentului (cu semnéturile
persoanelor prezente)

D. Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

22.Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie).
23. Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
24 Decizia Rectorului de titularizare pe post.
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¢ Dosarul de concurs se intocmeste Tntr-un singur exemplar, intr-un dosar cu $ina.

e Mapa de lucrari se va constitui Tntr-un singur exemplar, intr-un dosar-mapa separat.
Pentru identificarea corectd a dosarului $i a mapei de lucrari, se va utiliza formularul
PO.DID.10-F3 (paginile 1 si 2)

A. Documentele prezentate de candidat lainscriere

1. Cererea deinscriere (inregistrata in termenul legal de Tnscriere; semnata de candidat;
datata); se va utiliza formularul PO.DID.10-F4

2. Opis al documentelor depuse, Tnregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.10-F2

3. Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic si/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica - max.10 pagini)

4. Fisa de verificare aindeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs
(semnata de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.10-F5.2

5. Curriculum vitae (format Europass, semnat de candidat; datat — care va include,
daca este cazul, informatii despre proiectele de cercetare dezvoltare pe care le-a
condus ca director de proiect si granturile obtinute indicandu-se pentru fiecare sursa de
finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate precum si
premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului)

6. Autoevaluare, din partea candidatului, Tn care se prezinta:
- aprecieri proprii asupra ndeplinirii criteriilor de evaluare;
- autoevaluarea contributiilor stiintifice semnificative incluse Tn mapa de lucrari;
- asumarea raspunderii, scrisd de mana, in care afirma ca datele din dosar se refera
la propriile activitati si realizari, Tn caz contrar candidatul suportand consecintele Tn
conformitate cu legislatia in vigoare referitoare la declaratiain fals.

7. Lista de lucrari (semnata de candidat; datata); se va utiliza formularul PO.DID.10-F7.2
8. Format electronic pdf. (pe suport CD) :

- CV (fara date personale — adresa, telefon, CNP etc.) — max. 2GB

- Fisa de verificare aindeplinirii standardelor universitatii — max. 2GB

- Lista de lucrari - max. 2GB

9. Rezumatulin limba romana si engleza a tezei de doctorat (max. o pagina)

10. Declaratie pe propria raspundere a candidatului cad nu se afla Tn nici o situatie de
incompatibilitate prevdzutd de Legea educatiei nationale nr.1/ 2011; se utilizeaza
formularul PO.DID.10-F6

11.Copiile “conform cu originalul” dupa actele personale (certificatul de nastere;
certificatul de casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat; diploma de studii
universitare; foaia matricola; diploma de doctor; alte diplome si certificate, dupa caz)

12.Copie dupa cartea de identitate a candidatului
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B. Documentele adaugate la dosar de comisia de concurs

13.Referat de prezentare a concursului (intocmita de presedintele comisiei de concurs;
semnata de presedinte si de secretarul stiintific al Senatului); se va utiliza formularul
PO.DID.10-F9

14. Raportul comisiei de concurs (semnat de presedinte si de toti membrii comisiei)
15. Referatele de apreciere ale membrilor comisiei (semnate)

16. Procesul-verbal al prelegerii publice de dezvoltare a carierei susfinute de candidat
(semnat de toti membrii comisiei prezenti)

17.Procesul-verbal al prelegerii publice tematice sustinute de candidatin fata comisiei
de concurs (semnat de toti membrii comisiei prezenti)

18. Tema prelegerii publice
19. Buletinele de vot
20. Tematica de concurs; Bibliografia

C. Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii

21.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a aprobat
rezultatul concursului pe baza raportului comisiei de concurs

22.Lista membrilor Consiliului facultatii/ departamentului (cu semnaturile persoanelor
prezente)

23.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii si departamentului
in care a fost aprobata componenta comisiei de concurs prezente)

24 Lista membrilor Consiliului facultatii si departamentului (cu semnaturile
persoanelor prezente)

D. Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

1. Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie).
2. Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
3. Decizia Rectorului de titularizare pe post.



UNIVERSITATEA TEHNICA ANEXA Editia: 2
“GHEORGHE ASACHI" DIN IASI CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS _
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE Revizia: 6
CONFERENTIAR UNIVERSITAR / CERCETATOR
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Dosarul de concurs se intocmeste Tntr-un singur exemplar, intr-un dosar cu sina.
Mapa de lucrari se va constitui Tntr-un singur exemplar, Tntr-un dosar-mapa separat.

Pentru identificarea corectda a dosarului si a mapei de lucrari, se va utiliza formularul
PO.DID.10-F3 (paginile 1 si 2)

A. Documentele prezentate de candidat lainscriere

1.

Cererea deinscriere (inregistrata in termenul legal de Tnscriere; semnata de candidat;
datata); se va utiliza formularul PO.DID.10-F4

Opis al documentelor depuse, Tnregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.10-F2

Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic si/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica - max.10 pagini)

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale conform Ordinelor
Ministerului Educatiei, semnata de candidat; datata (Fisele pot include $i numai o parte
dintre rezultatele stiintifice ale candidatului, daca aceasta parte este suficienta pentru
Tndeplinirea standardelor minimale)

Fisa de verificare aindeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs
(semnata de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.10-F5.3

Curriculum vitae (format Europass, semnat de candidat; datat — care va include,
daca este cazul, informatii despre proiectele de cercetare dezvoltare pe care le-a
condus ca director de proiect si granturile obtinute indicandu-se pentru fiecare sursa de
finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate precum si
premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului)

Autoevaluare, din partea candidatului, Tn care se prezinta:

- aprecieri proprii asupra i ndeplinirii criteriilor de evaluare,

- autoevaluarea contributiilor stiintifice semnificative incluse in mapa de lucrari;

- asumarea raspunderii, scrisd de mana, in care afirma ca datele din dosar se refera
la propriile activitati si realizari, Tn caz contrar candidatul suportand consecintele in
conformitate cu legislatia Tn vigoare referitoare la declaratian fals.

Lista de lucrari (semnaté de candidat; datata); se va utiliza formularul PO.DID.10-F7
Format electronic pdf. :

CV (fara date personale — adresa, tel. varsta etc.) — max. 2GB

Fisa de verificare a Tndeplinirii standardelor minimale nationale — max.2GB

Figa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii — max. 2GB

Lista de lucrari - max. 2GB

maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, selectionate de acesta

si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii, care se vor
regasi siin lista de lucrari $iTn mapa de concurs.
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10.Lista cu cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitati din domeniul
respectiv, din tard sau din strainatate, exterioare institutiei de Tnvatamant superior al
carei post este scos la concurs, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
privitoare |la calitatile profesionale ale candidatului

11. Rezumatul in limba romana si engleza a tezei de doctorat (max. o pagina)

12. Declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu se afla in nici o situatie de
incompatibilitate prevazutd de Legea educatiei nationale nr.1/ 2011; se utiliezaza
formularul PO.DID.10-F6

13.Copiile “conform cu originalul” dupa actele personale (certificatul de nastere;
certificatul de casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat; diploma de studii
universitare; foaia matricola; diploma de doctor; alte diplome si certificate, dupa caz)

14.Copie dupa cartea de identitate a candidatului

B. Documentele adaugate la dosar de comisia de concurs

15.Referat de prezentare a concursului (intocmit partial de presedintele comisiei de
concurs; semnata de presedintele comisiei si de secretarul stiintific al Senatului); se va
utiliza formularul PO.DID.10-F9

16. Raportul comisiei de concurs (semnat de presedintele comisiei de concurs si de toti
membrii acesteia)

17. Referatele de apreciere ale membrilor comisiei de concurs (semnate)

18. Procesul-verbal al prelegerii publice tematice sustinute de candidat in fata comisiei
de concurs (semnat de toti membrii comisiei prezenti) — acolo unde este cazul

19.Procesul-verbal al prelegerii publice sustinute de candidat in fata membrilor
departamentului si a comisiei de concurs (semnat de presedintele comisiei si de
membrii prezenti din comisie)

C. Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii

20.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a aprobat
rezultatul concursului pe baza raportului comisiei de concurs

21.Lista membrilor Consiliului facultatii (cu semnaturile persoanelor prezente)

22 Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii si departamentului
in care a fost aprobata componenta comisiei de concurs

23.Lista membrilor Consiliului facultatii si departamentului (cu semnaturile
persoanelor prezente)

D. Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

1. Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie).
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2. Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
3. Decizia Rectorului de titularizare pe post.




UNIVERSITATEA TEHNICA ANEXA Editia: 2
"GHEORGHE ASACHI" DIN 1ASI CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS ’
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE PROFESOR Revizia: 6

UNIVERSITAR / CERCETATOR STIINTIFIC |

PRORECTORATUL DIDACTIC SI Aprobat de SENAT
ASIGURAREA CALITATII COD: PO.DID.10-A2.4 pData: 26.11.2021

e Dosarul de concurs se intocmeste intr-un singur exemplar, intr-un dosar cu sina.

e Mapa de lucréri se va constitui Tntr-un singur exemplar, intr-un dosar-mapa separat.
Pentru identificarea corecta a dosarului i a mapei de lucrari, se va utiliza formularul
PO.DID.10-F3 (paginile 1 si 2)

A. Documentele prezentate de candidat lainscriere

1. Cererea deinscriere (inregistratd in termenul legal de Tnscriere; semnata de candidat;
datata); se va utiliza formularul PO.DID.10-F4

2. Opis al documentelor depuse, Tnregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.10-F2

3. Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic si/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintificd - max.10 pagini)

4. Fisa de verificare a findeplinirii standardelor minimale conform Ordinului
Ministerului Educatiei, semnata de candidat; datata (Fisele pot include si numai o parte
dintre rezultatele stiintifice ale candidatului, daca aceasta parte este suficientd pentru
indeplinirea standardelor minimale)

5. Fisa de verificare aindeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs
(semnaté de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.10-F5.4

6. Hotararea de Senat privind calitatea de conducator de doctorat

7. Curriculum vitae (format Europass, semnat de candidat, datat — care va include,
daca este cazul, informatii despre proiectele de cercetare dezvoltare pe care le-a
condus ca director de proiect si granturile obtinute indicandu-se pentru fiecare sursa de
finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate precum si
premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiinifice ale candidatului)

8. Autoevaluare, din partea candidatului, in care se prezinta:
- aprecieri proprii asupra indeplinirii criteriilor de evaluare;
- autoevaluarea contributiilor stiintifice semnificative incluse Tn mapa de lucrari;
- asumarea raspunderii, scrisd de mana, in care afirma ca datele din dosar se refera
la propriile activitati si realizari, Tn caz contrar candidatul suportand consecintele in
conformitate cu legislatia Tn vigoare referitoare la declaratiain fals.

9. Lista de lucrari (semnata de candidat; datata); se va utiliza formularul PO.DID.10-F7
10. Format electronic pdf. :

- CV (fara date personale — adresa, tel. varsta etc.) — max. 2GB

- Fisa de verificare andeplinirii standardelor minimale nationale — max.2GB

- Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii — max. 2GB

- Lista de lucrari - max. 2GB

- maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, selectionate de acesta
si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii, care se vor
regasi siin lista de lucrari siTn mapa de concurs.
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11.Lista cu cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitati din domeniul
respectiv, din strainatate, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la calitatile profesionale ale candidatului

12. Rezumatul in limba romana si engleza a tezei de doctorat (max. o pagina)

13. Declaratie pe propria raspundere a candidatului cd nu se afld in nici o situatie de
incompatibilitate prevazuta de Legea educatiei nationale nr.1/ 2011; se utilizeaza
formularul PO.DID.10-F6

14.Copiile “conform cu originalul” dupa actele personale (certificatul de nastere;
certificatul de casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat; diploma de studii
universitare; foaia matricola; diploma de doctor; alte diplome si certificate, dupa caz)

15. Copie dupa cartea de identitate a candidatului

B. Documentele adaugate la dosar de comisia de concurs

16.Referat de prezentare a concursului (intocmit partial de presedintele comisiei de
concurs; semnata de presedintele comisiei si de secretarul stiintific al Senatului); se va
utiliza formularul PO.DID.10-F9

17.Raportul comisiei de concurs (semnat de presedintele comisiei de concurs si de toti
membrii acesteia)

18. Referatele de apreciere ale membrilor comisiei de concurs (semnate)

19. Procesul-verbal al prelegerii publice tematice sustinute de candidat in fata comisiei
de concurs (semnat de toti membrii comisiei prezenti) — acolo unde este cazul

20.Procesul-verbal al prelegerii publice sustinute de candidat in fata memobrilor
departamentului $i a comisiei de concurs (semnat presedintele comisiei si de membrii
prezenti din comisie)

C. Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii

21.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a aprobat
rezultatul concursului pe baza raportului comisiei de concurs

22.Lista membrilor Consiliului facultatii (cu semnaturile persoanelor prezente)

23.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii si departamentului
in care a fost aprobata componenta comisiei de concurs

24 Lista membrilor Consiliului facultatii si departamentului (cu semnéaturile
persoanelor prezente)

D. Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

25.Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie).
26. Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
27.Decizia Rectorului de titularizare pe post.



UNIVERSITATEA TEHNICA ANEXA 3 Editia: 2
SR S N B METODA DE CALCUL AL NUMARULUI DE Revizia: 6
PRORECTORATUL DIDACTIC PUNCTE

ASIGURAREA CALITATII COD: PO.DID.10-A3 Aprobat de SENAT

Data: 26.11.2021

A. Calculul numarului de puncte pentru realizari in activitatea didactica

Indicatori de performanta’ Punctaj 2
Ca | Carte/ curs/ manual publicata in strainatate ——x | -
Capltol carte/ curs/ manual publicat in strainatate B
Carte/ curs/ manual publ|cata in editura recunoscutad CNCS (unlcl prim ‘autor sau co- 5
autor)
Capitol curs/ manual publicat in editura recunoscutd CNCS 3"
| Indrumar/ culegere de probleme (publicat sau disponibil pe Web) 4%
Amenajare lucrare noua de laborator cu 2
instalatie experimentala
Sisteme de laborator functionale Amenajare/ concepere lucrare noua de
D | (numai pentru disciplinele prevazute cu | laborator/ proiect/ simulare pe calculator/ 1.5
lucrari de laborator) studiu de caz
Contributie la dotarea laboratoarelor, in 1
valoare echivalentd cu 700 Euro
Suport de studiu/ autoinstruire pe Web pentru
Utilizarea sistemelor de predare/ seminar, laborator, proiect (integral pentru o 1~
W | invatare/ evaluare de tip e-learning/ disciplind)
on-line/ multimedia etc. Suport de prezentare/ instruire text/ video/ 1
audio/ ppt a disciplinei

(") Se iau in considerare numai realizarile pe tematica disciplinei/disciplinelor din structura postului aflat in concurs si/sau,
justificat, a disciplinelor inrudite cu acestea.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini, format academic (17cm/24cm), 30 rénduri pe pagind; pentru carti cu alti
parametri punctajul se modificd proportional; documentele existente pe Web se depun la dosarul de concurs sub
forma listata.

Pentru material didactic elaborat in limbi straine se aplica un coeficient de 1.2.

(%) Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o realizare se obtine impartind punctajul la numarul de autori;

in cazul cartilor/indrumarelor se ia in considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionata.

B. Calculul numarului de puncte pentru contributii stiintifice la dezvoltarea domeniului

Indicatori de performanta’ Punctaj?
c Carte de specialitate publicata in editura din strainatate RIS -
b Capltoi carte de specialitate publicata in editura din strainatate | 10*
Carte de specialitate/ capitol publicat in editura din tara, recunoscuta CNCS 8"

Articol publicat Tn revista cotata ISI, cu factor de impact
R Artlcol publicat in revista indexata in baze de date mterna;nonale (BDI)
Articol/studiu publicat in revista de specialitate neindexata in baze de date
B Brevet de inventie acordat in strainatate -
Brevet de inventie acordat in tara
A Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din stréindtate | 6

Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din tara

Articol/studiu publicat in volumul unei manifestari stiinifice indexate in baze de date
V | internationale (BDI) it
Articol/studiu publicat n volumul unei manifestari stiintifice neindexate in baze de date

E | Lucrare prezentata la simpozion/ seminar/ expozitie de arhitectura/ arta

alal & lwolho|swo

(") Se iau in considerare numai lucrarile stiintifice publicate sau lucrarile ISI pentru care s-a emis acceptul final
de publicare la data depunerii dosarului de concurs.

Nu se iau in considerare articolele/ studiile aparute sub forma de rezumat extins.

Volumul unei manifestari stiintifice poate fi aparut si in format electronic.

Cartile si articolele/studiile aparute Tn Republica Moldova se considera in strdinatate numai daca sunt redactate intr-o
limba de circulatie internationala.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini de carte/ capitol.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini de carte/ capitol, format academic (17cm/24cm), 30 randuri pe pagina; pentru
carti cu alti parametri punctajul se modifica proportional.
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() Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o publicatie se obtine impartind punctajul la numarul de
autori; Tn cazul cartilor se ia in considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionata. Numarul total de puncte este
egal cu suma numerelor pentru toate publicatiile.

C. Calculul numarului de puncte pentru realizarea de proiecte de cercetare-dezvoltare pe baza de
contract / grant

. ; Punctaj
1
Indicatori de performanta Slaritsrd?
P | Proiecte de Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate 40
cercetare- prin competitie internationala
g:i;o(;t: Hpd Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate
prin competitie nationala sau incheiate cu institute de cercetare, 30
contract/ grant 4 N S = ;
companii, regii, societati comerciale
F | Alte lucrari de proiectare-cercetare-dezvoltare 10

(") Pentru candidatji din TUIASI se iau in considerare numai proiectele/ lucrarile Tncheiate prin TUIASI.
(?) Punctajul se acorda pentru un proiect/ lucrare care are bugetul egal cu bugetul anual mediu din TUIASI la Proiecte/
Contracte/ Granturi din aceeasi categorie (Granturi CNCSIS A, CEEX, Idei, Parteneriate, FP 7, Leonardo, Tempus,
Proiecte bilaterale, Proiecte din fonduri structurale cu componente de cercetare/ educationale, Proiecte incheiate cu
agenti economici etc.).

La contractele internationale valoarea bugetului, in lei, se calculeaza pe baza cursului BNR la jumatatea anului
(1 iulie).

Punctajul proiectului/lucrérii este proportional cu punctajul standard, dupa cum rezulta din raportul intre bugetul
proiectului/ lucrarii si bugetul anual mediu.

Punctajul proiectului/ lucrarii se imparte directorului si membrilor echipei conform procentelor stabilite de director (si
inregistrate la TUIASI).

Contractele Tncheiate cu agentii economici trebuie sa fie finalizate si sumele finale incasate la data depunerii
dosarului de concurs.
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ANEXA nr. 2: Paneluri pe domenii fundamentale, comisii de specialitate §i domenii arondate

Paneluri pe domenu fundamentale

Comisii de specnahtate

P1 - Matematica si $tun1,’e ale naturii Matematica

P2 - Stiinte ingineresti

Informatica

Fizica

Chimie

Stiintele pamantului

Inginerie civila si managementul
lucrarilor de constructii

Inglnerla si stiinta materlalelor V
Inginerie chimica

Inginerie electrica

Inginerie energetlcé

Inginerie electronica §|
telecomunicatii

Inginerie geologica, inginerie
geodezicad, mine, petrol si gaze

Inginerie aerospatiala, a
autovehiculelor si a transporturilor

Ingineria resurselor vegetale si

animale

Calculatoare, tehnologia informatiei
si ingineria sistemelor

Ingineria si managementul
productiei

Inginerie mecanica, mecatronica si

robotica si inginerie genistica si de

armament

Domenule arondate
Matemahca
Informatica
Fizica
Chlmle
Geograﬂe
‘Geologie
‘Stiinta mediului
Inginerie civila si instalatji

Inglnerla matenalelor

IInginerie chimica
Inglnerle electrica

Ingmerle energetlca

Inginerie electronica,
telecomunicatii si tehnologii
linformationale

Inginerie geolognca
Inginerie geodezica
Mine, petrol si gaze
Ingmerle ‘aerospatiala
Ingineria autovehiculelor
Ingineria transportunlor
Inginerie forestiera
'Ingineria produselor alimentare
Biotehnologii
-Agrdhdmie

Horticultura

SllVlcuItura

Zoot'éﬂﬁfew

Inglnerle si management in
agrlcultura si dezvoltare rurala

Calculatoare si tehno[ogla
informatiei

Ingineria sistemelor
Inginerie industriala
Hngiherie si management
\Inginerie mecanica
Mecatronica si robotica
Stunte |ng|nere$t| apllcate

lInglnerle navala si nawgagle
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ﬁ’é‘-‘s‘tiin'ge biomedicale

P4- Stiinte sociale

P5 - Stiihte umaniste

Ingineria mediului

Biologie si biochimie

‘Medicina

Medicina veterinara
Medicina dentara
Farmacie

Stiin’;e juridice
Sociologie, stiinte administrative si
stiinte ale comunicarii

Stiinte politice, studii de securitate,
stiinte militare, informatji si ordine

publica

Stiinte economice si administrarea
afacerilor

Psihologie, stiinte ale educatjei,
‘educatje fizica si sport

‘Fllologle

'Fliosofle | -
Istorie si studii culturale

'Teologie

Arhitectura si urbanism

\Inginerie genistica, inginerie de
larmament, rachete si munitii
|Arhitectura navala

Ilngmerla medlulw

Biologie

lBIOChImIé .
Medlcma

Medicina veterinara
Medicin& dentara
Farmacie

'Drebt'

'Sociologie
As:sten;a sociala
Stun;e admlnlstratwe
‘Stunl_;e ale comunicarii

'Relatji internationale si studii
leuropene

Stun;e politice
'Studii de securitate
Stunte mllxtare
Informatn si securitate nationala
\Ordine publica si &guranta
nationala

[Economie

Administrarea afacerilor
'F‘inantew -

Contabilitate

ICibernetica si statistica
[Economie si afaceri internationale
Informatlca economlca
'Managemenl

Marketlng

7P5tholog|e

w$tnnte ale educatlel :

Stiinta sportulw Si educatlel fizice
F|IOIog|e
Filosofie
rlstorle “
‘Studii culturale
‘Teologie o
Arhltectura
Urbanlsm
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Arte vizuale - Arte vizuale
|Istoria si teoria artei
Artele spectacolului si muzica Teatru si artele spectacolului

Cinematografie si media
Muzica




UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Facultatea de...

Departamentul ....

Concurs pentru ocuparea postului de ...... poz. ... din Statul de functii

Disciplinele postului:

Desfasurarea concursului:

Identificare post scos la concurs Data si ora R
AT oo - Locul sustinerii
Pozitie susfinerii prelegerii . .
o : : prelegerii publice Alte probe de concurs
Departa- | in statul Functie publice de ; ;
Facultate . : de dezvoltare a (Data si locatia)
ment de didactica dezvoltare a —
" i carierei
functii carierei
Facultatea de ... Data: Fac. de..... kirobd SCI‘ISB‘.:
ora: Sala Proba orala:
' Proba practica
Decan, Director departament

Formular PO.DID.10-F1



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Facultatea de...

Departamentul ....

Concurs pentru ocuparea postului de ...... poz. ... din Statul de functii

Disciplinele postului:

TEMATICA DE CONCURS

pentru postul de ....o.ovvviiiiiiiiiiieee

1. ..
2. etc..

Bibliografie:

Decan, Director departament

Formular PO.DID.10-F1



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
Concurs pentru ocuparea postului de , poz.

FACULTATEA DE

DEPARTAMENTUL DE

Nr.

OPIS
al documentelor depuse pentru concurs

Nr.crt. Document



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA DE

DOSAR DE CONCURS

Pentru ocuparea postului de :

pozitia din statul de functii al Departamentului de

DISCIPLINE:

[grad didactic, titiul stiintific, NUMELE SI PRENUMELE |

[Anul universitar]

Formular PO.DID.10-F3



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA DE

MAPA DE CONCURS

Pentru ocuparea postului de

pozitia din statul de functii al Departamentului de

DISCIPLINE:

[grad didactic, titiul stiintific, NUMELE SI PRENUMELE |

[Anul universitar]

Formular PO.DID.10-F3



[ Nr. inregistrare ]
VIZAT
RECTOR,

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul, [Numele si prenumele], [functia] la Departamentul de

Facultatea de

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, va rog sa binevoiti a aproba

inscrierea mea la concursul pentru ocuparea postului de poz.

din statul de functii al Departamentului de

Facultatea de ,

cu disciplinele

Concursul a fost anuntat in Monitorul Oficial nr.

Declar pe propria raspundere ca informatiile furnizate in dosarul de inscriere

corespund realitatii.

Data: [Semnatura]

Domnului Rector al Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lagi

Formular PO.DID.10-F4



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
FACULTATEA DE
DEPARTAMENTUL DE
Concurs pentru ocuparea postului de , poz.

Disciplinele postului:

FISA DE VERIFICARE
a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs pentru postul de
asistent universitar / cercetator stiintific

publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din data de

(02=1 4o [0 F= 1 ST PR PP PP

1. Studiile universitare de licentad

Nr Institutia de Tnvatamant Domeniul/ Titlul Media de exelamn?ng\aului
" | superior si facultatea absolvita programul de studii scolaritate .
ert — anul absolvirii (specializarea) acordat (min.8.00) da finallzare
P 2 (Min.9.00)
2. Studiile universitare de master
. N ; Media
Institutia de invatamant . - Media de ;
gjr'; superior si facultatea absolvita el ('Supgéizrl?zgarraen;)u s sl scolaritate ::%T;?zuahrje'
— anul absolvirii (min.9.00) (min.9.00)
2. Studiile de doctorat
Institutia organizatoare de i i
. doctorat / Conducator de Domeniul Perioada Titlul stiinfific
crt. acordat
doctorat
3. Studii si burse postdoctorale (stagii de cel putin 6 luni)
Nr. . . ] o ] Tipul de
ort Tara/lnstitutia Domeniul/Specializarea Perioada burs3
Candidat,

........................................

Formularul PO.DID.10-F5.1



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
FACULTATEA DE
DEPARTAMENTUL DE
Concurs pentru ocuparea postului de , poz.

Disciplinele postului:

FISA DE VERIFICARE

a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs pentru postul de
Lector universitar/ Sef de lucrari/ Cercetator stiintific 111

publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din data de

Candidat: ... ... e DY@ NASEERT L
Functiaactuald: ... , Data numirii Tn functia actuala: .........................

LT UL

1. Studiile universitare de licenta

Nr Institutia de invatamant Domeniul/ Titlul Media de exgnrr?g;ilui
" | superior si facultatea absolvita programul de studii scolaritate -
ert — anul absolvirii (specializarea) acordat (min.8.00) de finalizare
. (min.9.00)
2. Studiile universitare de master
_ - Media
Institutia de Tnvatamant ) Media de .
Nr. r : Domeniul/ = examenului
superior si facultatea absolvita . o scolaritate i
crt. i programul de studii (specializarea) (min.9.00) de f_mahzare
(min.9.00)
3 Studiile de doctorat
Institutia organizatoare de . S
2:,; doctorat / Conducator de Domeniul Perioada T'tgjcl: grtggglflc
' doctorat
3. Studii si burse postdoctorale (stagii de cel putin 6 luni)
Nr. : g Domeniul/ ; Tipul de
crt. Jera/lnstitufia programul de studii (specializarea) Perioada bursa

4. Grade didactice | profesionale

Nr.
crt.

Titlul/ postul didactic sau

Institutia Domeniul Perioada gradul/ postul profesional

Formular PO.DID.10-F5.2



5. Indeplinirea standardelor minimale ale universitatii

Nr. Nr. NI minim Nr.
Indicatori de performanta minim | realizari ' puncte
realizari | candidat| PU"°® | candidat
Articole/ studii publicate in reviste din tara/ 4
R strainatate, cu factor de impact/ indexate in BDI/
neindexate in BDI (R). =g
V, Articole/ studii publicate in volumele manifestarilor
stiintifice nationale/ internationale indexate BDI/ 10
B; neindexate BDI (V); puncte,
A Brevete de inventie (B); 5 calculate
Creatii artistice prezentate la manifestari recunoscute conform
P/ F din tard/ strainatate (A); Anexei 3
Membru Tn colective de proiectare/ cercetare/
dezvoltare (P/ F).
E Lucrare comunicatad/ prezentata la seminar/
conferintad/ workshop/ expozitie
Alte
realizari i )
Alte conditii:

detine diploma de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o ramura inrudita;

Pentru candidatii care vin din afara Universitatii:
media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00

media generala de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00

Formular PO.DID.10-F5.2

Candidat,
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DECLARATIE

Subsemnatul, ..., candidat la postul de ... :
poz............ ,-din cadril Departamentulli e .........srssososmossssssmmmmsmsasmsmsss sz ;
Facultatea de ... , declar pe propria

raspundere c3, Tn situatia in care voi castiga concursul pentru postul mentionat mai sus,
nu ma voi afla Tntr-o situatie de incompatibilitate conform art.295 al.(4) din Legea nr.1/
2011.

D Semnatura

Formular PO.DID.10-F6



Concurs pentru ocuparea postului poz. ..., d8 .......coovvvviviicicieccece ey
Departamentul e... ... ..ot e e
L Lo | T s
[ LT o] [T [P

DOMENIUL - oo oo
Post publicatin Monitorul Oficial al Romanieinr. ............din .........cocoiiiine.

LISTADE LUCRARI

Candidat: ..........oooiiiiiii e = DRI L T /
(NUME, initiala si prenume) (anul) (Titlul didactic/ echiv.)
din ....
(anul)

1° Teza(-ele) de doctorat (T1, T2)

(inclusiv anul, universitatea, domeniul, conducatorul de doctorat)

2° Carti/ cursuri/ manuale publicate in edituri recunoscute din tara sau din strainatate (Ca1, Ca2 etc.),
indrumare publicate/culegeri de probleme (I1, 12 etc.), sisteme de laborator functionale etc. (D1, D2 etc.)
cursuri proprii pe Web, sisteme e-learning etc. (W1, W2 etc.), dupa caz, precum si alte lucrari (M1, M2
etc.) prin care se aduc contributii la dezvoltarea activitatilor didactice/ profesionale.

Carte/ curs/ manual publicatain strainatate Punctaj
Cat
Ca2

Capitol carte/ curs/ manual publicatin strainatate

Ca

é'artel curs/ manual publicatain editura recunoscuta CNCS (unic/ prim autor sau
co-autor)

é.ggigol curs/ manual publicatin editura recunoscuta CNCS

I;lldrumarl culegere de probleme (publicat sau disponibil pe Web)
11
12

Sisteme de laborator functionale
br o
b2

Utilizarea sistemelor de predare/invatare/ evaluare de tip e-learning/ on-line/
multimedia etc.

W W

w2

Formular PO.DID.10-F7 1



3° Carti/ capitole carti de specialitate publicate in edituri recunoscute din tara sau din strainatate (Cb1,
Cb2 etc.), articole/ studii publicate in reviste din tara/ strainatate, cu factor de impact/ indexate in BDI/
neindexate in BDI (R1, R2 etc.), brevete de inventie (B1, B2 etc.), creatii artistice prezentate la
manifestari recunoscute din tara/ strainatate (A1, A2 etc.), articole/ studii publicate in volumele
manifestarilor stiintifice nationale/ internationale indexate BDI/ neindexate BDI (V1, V2 etc.), dupa caz,
precum si alte lucrari (N1, N2 etc.) prin care se aduc contributii stiintifice la dezvoltarea domeniului.

Carte de specialitate publicatain editura din strainatate Punctaj
Cb1 -
Cb2

Cb é.apitol carte de specialitate publicata in editura din strainatate
é-ane de specialitate/ capitol publicatin editura din tara, recunoscuta CNCS
A;'ticol publicatin revista cotata|Sl, cu factor de impact
R1
R2

R Articol publicatin revista indexata in baze de date internationale (BDI)
-l.\.rticollstudiu publicatin revista de specialitate neindexata in baze de date
Erevet de inventie acordatin strainatate
B1
B2

Bis [0
Brevet de inventie acordatin tara
'(.:.reatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din strainatate
A1l

A | ..
Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din tara
Articol/studiu publicatin volumul unei manifestari stiintifice indexate in baze de
date internationale (BDi)
V1
V2

V. [
Articol/studiu publicatin volumul unei manifestari stiintifice neindexate in baze
de date
N1 .........................................................

N I'n2

Formular PO.DID.10-F7 2



4. Proiecte de cercetare-dezvoltare (P1, P2 etc.) pe baza de contract/ grant, precum si alte lucrari de
cercetare-dezvoltare (F1, F2 etc.), dupa caz, prin care se aduc contributii la dezvoltarea mediului
educational/ cultural/ economic/ social etc.

Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare céstigate prin competitie internationala Punctaj
P1
P2
J Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate prin competitie nationala sau
incheiate cu institute de cercetare, companii, regii, societati comerciale
Alte lucrari de proiectare-cercetare-dezvoltare
Note:
(1) Fiecare lucrare este prezentata, in limbain care a fost publicata / expusa, corespunzator structurii "I, Il, Hll, IV, V, VI",
unde:

| - indicativul ( T1, T2 etc.; Ca1, Ca2 etc.; ...), care se scrie "bold" la lucrérile realizate dupa acordarea ultimului titlu

didactic/ grad profesional (Ca1, 11 etc., dupa caz);

Il - autorii Tn ordinea din publicatie, cu scriere "bold" a candidatului;

Il - titlul, scris "italic"

IV - editura sau revista sau manifestarea si/sau alte elemente de localizare, dupa caz;

V - intervalul de pagini din publicatie, respectiv, pp ...-..., numarul total de pagini, respectiv, ... pg., sau alte date similare,
dupa caz;

VI - anul sau perioada de realizare, dupa caz;

(2)]n cadrul fiecarui grup de lucrari (Ca1, Ca2 etc; I1, 12 etc. ; ...), lucrarile suntin ordine invers cronologica; o
(3) In cazulin care o grupa de lucrari nu se regaseste in activitatea candidatului, respectiva grupa poate fi eliminata din lista;
(4) Candidatii au libertatea sa completeze lista si cu alte grupe de lucrari.

Data:

Candidat, ,

Formular PO.DID.10-F7 3



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de asistent universitar/

cercetator stiintific, pe perioada nedeterminata, pozitia , Departamentul de

Facultatea de

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din

Senatul universitatii a aprobat, Tn sedinta din

comisia de concurs Tn urmatoarea componenta:
presedinte

membru

membru

membru

membru

S-au inscris la concurs, Tn termenul legal, urmatorii candidati, avand datele

personale mentionate mai jos:

) Media
. Specializarea Anul Doctor | Media gen. )
Numele si prenumele ) | examenului
absolvita abs. din anul | a scolaritatji .
de diploma

In urma desfasurarii probelor de concurs, candidatii au obtinut urmatoarele medii,

pe probe de concurs:

Comisia recomanda titularizarea pe post a d-lui (d-nei)

Formular PO.DID.10-F8 1




Consiliul facultatii, in sedinta din

)

a hotarat cu voturi pentru, voturi contra si

avizarea titularizarii pe postul scos la concurs a d-lui (d-nei)

abtineri -

Ceilalti candidati au obtinut urmatorul numar de voturi:

Decan,

(numele, prenumele, semnitura, stampila facultitii)

Senatul universitatii, in sedinta din

a hotaréat cu

voturi pentru, voturi contra si

concursului si titularizarea pe postul scos la concurs a d-lui / d-nei

abtineri - validarea

SECRETAR SENAT,

Formular PO.DID.10-F8



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de sef de lucriri/lector/cercetitor

stiintific IIL, pozitia

Departamentul de

Facultatea de

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.

Senatul universitatii a aprobat, in sedinta din

in urmatoarea componenta:

din

, comisia de concurs,

presedinte

membru

membru

membru

membru

S-au finscris la concurs, in termen legal, urmatorii

mentionate mai jos:

candidati,

avand datele personale

Numele si prenumele

Specializarea
absolvita

Anul
abs.

Doctor
din anul

Punctaj

Prelegerea publicd de prezentare, de cdtre candidat, a celor mai semnificative rezultate

profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, a avut loc in data de

La prelegerea publica tematica s-au obtinut urmatoarele rezultate:

Numele si prenumele

Rezultatul

admis / respins

admis / respins

PO.DID.10-F9



Comisia recomanda titularizarea pe post a domnului/doamnei

Consiliul facultatii, in sedinta din . a hotarat cu voturi pentru,
voturi contra si abtineri, avizarea/neavizarea titularizarii pe postul scos la concurs a
domnului/doamnei
Decan,

(numele, prenumele, semnitura, stampila facultatii)

Senatul universitatii, in sedinta din , a hotarat cu voturi pentru,

voturi contra si abtineri, validarea concursului si titularizarea pe postul scos la

concurs a domnului/doamnei

SECRETAR SENAT,

PO.DID.10-F9



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de conferentiar universitar/cercetitor
stiintific I1, pozitia Departamentul de ,

Facultatea de

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din
Senatul universitatii a aprobat, in sedinta din , comisia de concurs,
in urmatoarea componenta:

presedinte
membru
membru
membru
membru

S-au finscris la concurs, in termen legal, urmatorii candidati, avdnd datele personale
mentionate mai jos:

Numele si prenumele Specializarea Anul Doctor
absolvita abs. din anul

Comisia de concurs. Tn urma verificarii indeplinirii standardelor minimale de concurs, a

constatat ca :

Indeplineste standardele | Indeplineste standardele
minimale nationale minimale ale universitatii
(da / nu) (da/ nu)

Numele si prenumele

Prelegerea publicé de prezentare, de citre candidat, a celor mai semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, a avut loc in data de

La prelegerea publica tematica* s-au obtinut urmatoarele rezultate:

Numele si prenumele Rezultatul

admis / respins

admis / respins

* numai acolo unde este cazul

PO.DID.10-F10




Comisia recomanda titularizarea pe post a domnului/doamnei

Consiliul facultatii, in sedinta din . a hotarat cu voturi pentru,
voturi contra si abtineri, avizarea/neavizarea titularizarii pe postul scos la concurs a
domnului/doamnei
Decan,

(numele, prenumele, semnitura, stampila facultatii)

Senatul universitatii, in sedinta din . a hotarat cu voturi pentru,

voturi contra si abtineri, validarea concursului si titularizarea pe postul scos la

concurs a domnului/doamnei

SECRETAR SENAT,

----------------------------------------

PO.DID.10-F10



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de profesor universitar/cercetitor
stiintific I, pozitia Departamentul de )

Facultatea de

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. din
Senatul universitatii a aprobat, in sedinta din . comisia de concurs,
in urmétoarea componenti:

presedinte
membru
membru
membru
membru

S-au finscris la concurs, in termen legal, urmitorii candidati, avand datele personale
ment{ionate mai jos:

Numele si prenumele Specializarea Anul Doctor
absolvita abs. din anul

Comisia de concurs, in urma verificarii indeplinirii standardelor minimale de concurs, a

constatat ca :

. Indeplineste standardele | Indeplineste standardele
Numele si prenumele minimale nationale minimale ale universitatii
(da/nu) (da/ nu)

Prelegerea publica de prezentare, de catre candidat, a celor mai semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, a avut loc in data de

La prelegerea publica tematica* s-au obtinut urmitoarele rezultate:
preleg p

Numele si prenumele Rezultatul

admis / respins

admis / respins

* numai acolo unde este cazul

PO.DID.10-F11




Comisia recomanda titularizarea pe post a domnului/doamnei

Consiliul facultatii, in sedinta din , a hotarat cu voturi pentru,
voturi contra si abtineri, avizarea/neavizarea titularizarii pe postul scos la concurs a
domnului/doamnei
Decan,

(numele, prenumele, semnitura, stampila facultitii)

Senatul universitatii, in sedinta din . a hotarat cu voturi pentru,

voturi contra si abtineri, validarea concursului si titularizarea pe postul scos la

concurs a domnului/doamnei

SECRETAR SENAT,

PO.DID.10-F11



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Facultatea de...
Departamentul ....
NB: sl s
Raport asupra desfasurarii concursului
pentru ocuparea postului de ...... poz. ... din Statul de functii

1. Aspecte privind legalitatea concursului

Concursul a fost publicatin Monitorul Oficial al Romaniei nr. din

S-a desfaguratin perioada .................. locatia.................

Comisia de concurs a fost numita prin Decizia Rectorului nr. .... din........ si are urmatoarea componenta:
Presedinte:

Membri:

La concurs s-a inscrisin perioada legala ....................cco.
(Cateva cuvinte despre desfasurarea concursului, sustinerea prelegerii publice)

2. Aspecte privind competentele profesionale ale candidatului / candidatilor
(Studii, experienta profesionala, eventual plan de dezvoltare al carierei)

3. Aprecierile comisiei privind indeplinirea 1. standardelor minime nationale
2. standardelor minime ale universitatii
Comisia de concurs a verificat si a constatat Tndeplinirea de catre candidatul.........................
standardelor minimale nationale si pe cele ale universitatii.

4. Aprecierile comisiei privind competentele didactice/stiintifice ale candidatului

5. Concluzii, recomandarea comisiei.

Presedinte ........cccccvvnnnnn. Data:

Membri 1. i

PO.DID.10-F12 1



