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I. PREZENTAREA UNIVERSITAIII

I.1. Cadrul juridic de organizare si functionare

Universitatea Tehnica ,, Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI) este o institutie de Tnvatamant
superior de stat, de cercetare avansata si educatie, acreditatd. De la infiintarea in 1937, aceasta a
functionat neintrerupt si sub denumirile: Scoala Politehnicad ,,Gh. Asachi” (Anexa A.l.1.1.a
Monitorul Oficial nr. 284 din 08.12.1937) si Institutul Politehnic ,,Gheorghe Asachi” (1948). Noua
denumire dateaza din 1993 (Anexa A.1.1.1.b HG nr. 209 din 17 mai 1993), iar structura actuala
este reglementatda prin HG nr. 403/ 31.03.2021 si HG nr. 385/ 31.03.2021 (Anexa A.1.1.1.d
Structura universitatii 2021-2022 )

I.1.a Adresa si date de identificare

¢ Sediul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi este situat pe
Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, Iasi.

e Site-ul universitatii: https://www.tuiasi.ro/

* Pagina de Facebook: https://www.facebook.com/TUlasiRO
® Pagina de Youtube: https://www.youtube.com/channel/lUCHvxYcVM20WTv_ONKOgOL0Q

e Pagina LinkedlIn: https://ro.linkedin.com/school/universitatea-tehnic%C4%83-
%E2%80%9Egh.-asachi%E2%80%9D-din-ia%C8%99i/
e Instagram: https://www.instagram.com/tuiasi.ro/
¢ Universitatea are ca particularitati Insemnele:
» Sigld inregistrata la OSIM, sigiliu, emblema si stema, stabilite de Senatul TUIASI (Anexa
A.1.1.2. Carta TUIASI E4R3);
* Drapelul TUIASI ;
* Ziua Universitatii TUIASI: 15 noiembrie.

|.2. Misiunea universitatii

Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lasi este o universitate de cercetare avansata si
educatie, a carei misiune este sd desfasoare activitati specifice de creare, valorificare inovatoare a
cunoasterii si transfer catre societate iIn domeniile fundamentale Stiinte ingineresti, Arhitectura si
urbanism, precum si in domenii interdisciplinare si complementare, in comunitatea locald, la nivel
regional, national si international.

Misiunea universitatii TUIASI este cuprinsa in Carta Universitatii care a fost aprobata prin

Hotararea Senatului nr. 01/ 19.01.2018 ( Anexa A.1.1.2.a Aprobare HS Carta 2018) si a fost
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avizatd pozitiv de catre Directia Generald Juridica din cadrul MEC cu nr. 24531/ 25.01.2018
(Anexa 1.1.2.b Aprobare MEN Carta TUIASI). Carta TUIASI este accesibila comunitatii pe

pagina web a universitatii: http://www.calitate.tuiasi.ro/Carta%20TUIASI E4R3.pdf

Misiunea contine urmatoarele prevederi care sunt in conformitate cu legislatia nationala si
cu principiile Spatiului European al Invatamantului Superior:

Pentru crearea si valorificarea inovatoare a cunoasterii, universitatea isi asumd.

a) rolul de transmitere a cunostintelor catre noile generatii, de formare profesionald prin
studii de licentd, de masterat, de doctorat si postuniversitare, stimuldnd gindirea si creativitatea, si
care sd asigure sanse reale in competitia de pe piata fortei de munca; in acelasi timp, universitatea se
adreseaza intregii societdti, in vederea educarii si instruirii permanente, in concordantd cu evolutia
stiintei si tehnologiei la nivel mondial;

b) desfasurarea activitatii de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora, cu rol de componente inseparabile de procesul
instructiv — formativ, pentru a contribui la progresul tehnologic, economic si social — cultural, Tn
sensul dezvoltarii durabile si al evolutiei catre societatea cunoasterii.

Principalele instrumente pentru realizarea misiunii universitatii sunt.

a) selectarea corpului didactic si/ sau de cercetare stiintificd si fundamentarea statutului
acestuia pe baza principiului inseparabilitétii cercetarii de activitatea didactica;

b) asigurarea si garantarea libertatilor si conditiilor pentru ca studentii din toate ciclurile de
studii, precum si cadrele didactice, sa-si atinga obiectivele in materie de formare profesionald si
culturala;

C) incurajarea mobilitatii cadrelor didactice, a cercetatorilor si a studentilor in alte
universitati, pe plan national si international, pentru documentare, schimb reciproc de informatii si
pentru dezvoltarea initiativelor stiintifice comune, aplicarea unei politici generale de echivalare a
studiilor si a unor titluri, cu pastrarea traditiilor si a originilor istorice ale nvatdmantului din
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi;

d) dezvoltarea unor parteneriate de colaborare cu mediul economic si/ sau cu institute de
cercetare, pentru a contribui la pregatirea studentilor in concordantd cu cerintele dezvoltarii
economico-sociale.

Conform prevederilor din Cartd, Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi isi
asumad: o misiune didacticd de formare initiala si continud; o misiune de cercetare si transfer de

cunoastere; o misiune de dezvoltare regionald, nationald si internationala (Anexa A.l.1.l.e

Misiunea didactica si_de cercetare prog. studii ), pentru toate programele de studii oferite prin
structura actuala care este reglementatd prin HG nr. 403/ 31.03.2021 si HG nr. 385/ 31.03.2021
(Anexa A.1.1.1.d Structura universitatii 2021-2022 ).
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Pentru indeplinirea misiunii asumate, s-au stabilit si adoptat obiective strategice, prevazute
n planurile strategice multianuale (Anexa A.1.2.2.a Plan strategic TUIASI 2016-2019) si (Anexa
A.1.2.2.b Plan strategic TUIASI 2020-2024).

L.3. Scurt istoric al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi

Traditia culturald a orasului lasi include si preocupdri pentru invatdmantul universitar
ngineresc. Astfel, in Moldova anului 1562 are loc prima incercare de a pune bazele invatamantului
superior, prin infiintarea Scolii Latine de la Cotnari.

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi are cea mai veche traditie in invatamantul
ingineresc din Romania fiind continuatoarea ,,unui clas de inginerie si de hotarnicie in limba
romana”, initiatd de Gheorghe Asachi si infiintata in cadrul Academiei grecesti din lasi (Academia
Domneascd) la data de 15 Noiembrie 1813, prin decretul semnat de domnitorul Scarlat Calimachi.
Aceastd scoala poate fi consideratd nucleul Invatamantului tehnic superior din Moldova, invatamant
continuat intre anii 1834-1847 la Academia Mihaileana si, ulterior, in cadrul Universitatii din lasi,
prin Scoala de Electricitate Industriald (din 1910), Institutul Electrotehnic (1912) si Catedra de
Chimie Tehnologica (din 1911).

La data de 7 noiembrie 1912, Facultatea de Stiinte din cadrul Universitatii din lasi a fost
transformatd intr-o sectie independentd de invatamant superior pentru predarea electrotehnicii,
chimiei aplicate si stiintelor agricole. Acest eveniment reprezinta “certificatul de nastere” a ceea ce
mai tarziu a devenit Institutul Politehnic din lasi (Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi
de astazi).

Un moment hotarator al istoriei universitatii il constituie Decizia nr. 205.660/ 03.12.1937 a
Ministerului Educatiei Nationale, cand invatamantul superior tehnic este scos de sub egida
Universitatii din lasi prin infiintarea Scolii Politehnice ,,Gh. Asachi” din lasi, ca institutie distincta
de invatamant superior ingineresc, singura institutie de Tnvatdmant superior abilitatd sa acorde de la
acea data titlul de inginer. Scoala Politehnica si-a Tnceput activitatea la 1 Octombrie 1938, avand in
componenta trei facultdti: Chimie Industriala, Electrotehnica si Stiinte Agricole, dintre care primele
doud aveau sediul in Iasi, iar a treia la Chisinau. Primele diplome au fost eliberate in 1940.

Prin reforma invatamantului din anul 1948 se infiinteaza Institutul Politehnic "Gh.Asachi"
din Iasi, cu patru facultati si zece specializari: Chimie industriala (chimie minerala, pieldrie),
Inginerie civila, Electrotehnica, Mecanica (inginerie termodinamicd, hidrotehnica, constructii de
masini, inginerie aero-navala) cu durata studiilor de cinci ani.

Institutul Politehnic din lasi a functionat pana in anul 1990 cu 6 facultati si multe specializari nou
create.

In anul 1990 au fost infiintate patru noi facultati, provenind din facultitile de Electrotehnici
s1 Mecanica.
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In anul 1993 denumirea de Institutul Politehnic din Iasi” a fost inlocuitd cu Universitatea
Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi. In 2004, sectia de Arhitecturi din cadrul Facultitii de
Constructii si Instalatii a devenit Facultatea de Arhitecturd "G.M. Cantacuzino" si de atunci 1n
cadrul TUIASI functioneaza 11 facultati (Tabelul 1.1.).

Incepand cu anul 2005, sistemul de invatimant este organizat in conformitate cu principiile
Bologna, dupa cum urmeaza: programe de Licenta (durata de 4 ani pentru ingineri si 6 ani de studii
integrate pentru arhitecti), programe de Masterat (durata de 2 ani), programe de Doctorat cu un
pronuntat caracter de cercetare, avand o duratd de 3 ani, programe post doctorale si cursuri
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua.

Alte detalii privind evolutia istorica a universitatii se oferd in (Anexa A.1.1.1.b.1 Breviar de

date istorice).

Tabelul 1.1. Facultatile Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi’ din lasi

Nr. An )
ort Facultatea infiintare http://
1 Automatica si Calculatoare 1990 http://www.ac.tuiasi.ro/
Inginerie Chimica si Protectia Mediului www.ch.tuiasi.ro
2. . LT 1937
,,Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii 1941 WWW.ce.tuiasi.ro
Constructii de Masini si Management Www.cm.tuiasi.ro
4. it L 1990
Industrial
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Www.etc.tuiasi.ro
5. . e 1990
Informatiei
Inginerie Electrica, Energetica si Www.ee.tuiasi.ro
6. . o ’ 1937
Informatica Aplicata
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria https://hgim.tuiasi.ro/
7. oo ’ 1962
Mediului
8 Mecanica 1948 www.mec.tulasl.ro
9 Stiinta si Ingineria Materialelor 1990 Www.sim.tuiasl.ro
Design Industrial si Managementul www.tex.tuiasi.ro
10. . ’ 1952
Afacerilor
11 Arhitectura ,,G. M. Cantacuzino” 2003 http://www.arhitectura.tuiasi.ro/

L.4. Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi in actualitate
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi are o dimensiune de cercetare foarte
importanta, fiind recunoscutd din 2011 ca universitate de cercetare avansata si educatie,
concentrandu-se permanent pe cercetarea interdisciplinara, inovare si transfer de cunostinte.
Cresterea calitatii personalului de cercetare si angajarea acestuia in obtinerea performantei
constituie o preocupare constanta a activitatilor de cercetare, Tn vederea recunoasterii si vizibilitatii

universitatii noastre la nivel national si international.
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In cadrul universitatii functioneazi 24 centre de cercetare/ excelentd, 7 colective de cercetare
la nivelul facultatilor, un laborator acreditat RENAR, precum si laboratoare performante
concentrate pe cercetarea stiintifica, crearea si transferul de cunostinte.

Aceste centre si laboratoare de cercetare permit personalului de cercetare sd aplice pentru
obtinerea de granturi nationale si internationale de cercetare, contracte de cercetare cu industria sau
cu organizatii guvernamentale; de asemenea, sprijind programele de cercetare doctorale si post
doctorale, activitatea lor plasand universitatea noastra in topul romanesc al cercetarii stiintifice.

Scoala leseana de Inventica (astdzi Institutul National de Inventicd) are o traditie de peste 45
de ani la TUIASI si a creat multe dintre brevetele de inventie obtinute in Romania in ultimii ani.

Managementul si monitorizarea activitdtilor de cercetare si inovare sunt realizate de cétre
Prorectoratul Cercetare Stiintifica si Directia Management si Monitorizare Proiecte (DMMP).

Tn anul 2015, Universitatea Tehnicd ”Gheorghe Asachi” din Iasi a fost evaluata institutional
de ARACIS, iar Consiliul ARACIS a eliberat Certificatul prin care i-a fost acordat calificativul
,,Grad de incredere ridicat”.

Tn anul 2009, TUIASI a fost acreditati ca unitate componenta a Sistemului de Cercetare-
Dezvoltare de interes national, conform HG 551/ 2007 confirmata de catre Autoritatea Nationala
pentru Cercetare Stiintificd prin Decizia ANCS nr. 9708/ 29.07.2009 (Anexa 2), in urma procesului
de evaluare a standardelor de performanta realizat la nivelul Consiliului National al Cercetarii

Stiintifice din Invatamantul Superior.

Pozitia ocupatd de Universitatea Tehnicdi Gheorghe Asachi din Iasi in clasamentul
Webometrics de vizibilitate, in perioada 2014 — 2020

Analiza clasamentului Webometrics de vizibilitate a universitatilor din lume, din Europa si
din Romania, in perioada de evaluare, confirmd pozitia in Top 100 a Universitdtii Tehnice
,,Gheorghe Asachi” din Iasi (Tabelul 1.2.).
Tabelul 1.2. Pozitia TUIASI in clasamentul Webometrics de vizibilitate

Pozitia UT Iasi in clasament 2014 | 2015 | 2016 | 2017 |2018 | 2019 2020

In clasamentul universitatilor din lume: 1218 | 1248 | 1419 | 1614 | 1602 1569 1586
Top 12000

In  clasamentul universititilor ~ din

Europa si Asia Centrala: Top 100 66 S ™ 82 81 80 %3
In cla_lsamentul universitatilor  din 4 4 5 5 5 5 7
Romania

Ir_1 clasam@ntul universitatilor tehnice 3 2 3 4 3 9 9
din Romania

Surse: Regional and Global Ranking of world universities January 2013; January 2014; January
2015; January 2016, January 2017, January 2018, January 2019, January 2020;
http.//www.webometrics.info/ ; QS "Emerging Europe and Central Asia” University Ranking 2021,
https://www.topuniversities.com/university-rankings/eeca-rankings/2021
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Pozitiile ocupate de Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi in clasamentul
Webometrics de vizibilitate a universitatilor din lume, din Europa, Asia Centrala si din Romania
releva faptul c@ universitatea ocupd constant unul dintre primele trei locuri in topul universitatilor

tehnice din Romania si unul din primele 7 locuri in topul general al universitatilor din Romania.
LS. Facultati si departamente

Prin HG 403/ 2021, structura Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, cuprinde
11 facultati. Acestora li se adauga Departamentul Pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD),
subordonat direct conducerii universitatii. Structura programelor de studiu organizate la nivelul
facultatilor cuprinde actualmente 61 programe de studii universitare de licentd si 15 domenii
universitare de masterat (care cuprind 70 programe studii) (Anexa A.1.1.1.d Structura universitatii
2021-2022).

1.5.1. Facultatea de Automatica si Calculatoare

Primele cursuri de Automatica (1959) si de Calculatoare (1963) au fost introduse in cadrul
programului de invatamant al Facultitii de Electrotehnica. In 1977, ca rezultat al dezvoltirii acestor
ramuri noi ale stiintei si al acumularii experientei in aceste domenii de catre personalul didactic, s-a
organizat un program academic distinct in domeniul automaticii si calculatoarelor. In 1990, grupul
de profesori specializati in domeniile Automatica si Calculatoare din cadrul Facultatii de
Electrotehnicd au infiintat Facultatea de Automatica si Calculatoare. Facultatea are doua
departamente: Departamentul de Calculatoare si Departamentul de Automaticd si Informatica
aplicatd. Procesul de invatdmant din facultate asigurd pregdtirea academica pentru trei programe
universitare de licentad (durata de 4 ani), doud domenii universitare de masterat cu sase programe
(durata de 2 ani) si studii universitare de doctorat (durata de 3 ani). De asemenea, in cadrul facultatii
functioneaza programe postuniversitare de perfectionare si formare continua.

Studiile doctorale se desfasoard in cadrul Scolii Doctorale AC pe domeniile Ingineria
sistemelor si Calculatoare si Tehnologia Informatiei.

Cercetarea stiintifica se desfasoara in cadrul a patru centre de cercetare:

- Ingineria Sistemelor si Tehnologia Informatiei, coordonator prof. dr. ing. Octavian
Pastravanu; continud activitatea Centrului de excelentd "Teoria si ingineria sistemelor" existent
conform certificatului nr. 2CE/ 13.05.2005;

- Echipamente si Programe Inteligente, coordonator prof. dr. ing. Florin Leon; existent
conform certificat CNCSIS tip C nr. 91/ 2.06.2005;

- Automaticd si Informatica Tehnica, coordonator prof. dr. ing. Alexandru Onea, existent
conform certificat CNCSIS tip C nr. 81/ 2.06.2005;

- Tehnologii Cloud, aplicatii Big Data si Internet of Things, coordonator sef lucrari dr. ing.
Cristian - Mihai Amarandei, infiintat in anul 2018 prin Hotararea nr. 267/ 28.09.2018 a Senatului

Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.
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Cercetarea stiintifica are la baza participarea la competitii de finantare prin granturi
nationale si internationale precum si colaborarea dintre cadrele didactice cu firme din industrie.
Relatiile cu partenerii externi se desfasoara prin acorduri bilaterale din cadrul programului

Erasmus+, prin proiectele de cercetare cu parteneri universitati si centre de cercetare din strainatate

si prin organizarea si participarea la evenimente stiintifice internationale (http://www.ac.tuiasi.ro/ ).
1.5.2. Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu”

Facultatea de Inginerie Chimicd si Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu” 1isi are
sorgintea In Catedra de Chimie a Facultétii de Stiinte din cadrul Universitatii din lasi, infiintate in
1860. Mai tarziu, in 3 decembrie 1937 odata cu crearea Scolii Politehnice, ia fiinta Facultatea de
Chimie Industriali. In prezent, Facultatea de Inginerie Chimicd si Protectia Mediului are in
structura 4 Departamente (Inginerie chimicd, Inginerie Organicd, Biochimicd si Alimentara,
Ingineria si Managementul Mediului, Polimeri naturali si sintetici) care organizeaza urmatoarele
Programe de studii de licentd: in Domeniul Inginerie chimica: Ingineria substantelor anorganice si
protectia mediului, Inginerie chimica, Chimia si Ingineria substantelor organice, Petrochimie si
Carbochimie, Inginerie biochimicd, Stiinta si Ingineria polimerilor, Ingineria fabricatiei hartiei,
Chimie alimentara si tehnologii biochimice; in Domeniul Ingineria mediului: Ingineria si
protectia mediului in industrie; si in Domeniul Inginerie si Management: Inginerie economica in
industria chimicd si de materiale. Oferta educationald pentru pregatirea prin Masterat cuprinde
urmatoarele programe de studii: Biomateriale polimerice si bioresurse, Controlul si procesarea
alimentelor, Ingineria proceselor nepoluante, Produse farmaceutice si cosmetice, Managementul
mediului, Managementul, tratarea si valorificarea deseurilor si Environmental management and
sustainable energy.

Studiile universitare de doctorat in cadrul facultétii se organizeaza in urmatoarele domenii
de doctorat: Chimie, Inginerie chimica si Ingineria mediului. Activitatea de cercetare stiintifica se
desfasoara in trei centre de cercetare (Ingineria Proceselor Chimice si Biochimice si Materiale
Avansate, Polimeri, Ingineria Mediului si Evaluarea Impactului). Facultatea se situeaza pe primele
locuri in Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” in ceea ce priveste performantele stiintifice,
cuantificate prin articole publicate in reviste de larga circulatie internationald (cotate ISI), contracte
de cercetare stiintifica castigate in competitii nationale, teze de abilitare si teze de doctorat
finalizate, parteneriate cu universitdti de prestigiu din strdindtate si organizare de manifestari
stiintifice cu o foarte buna vizibilitate internationala.

Facultatea promoveaza o politicd de cooperare academica si stiintifica cu facultati de profil
din toatd lumea, pe bazd de contracte bilaterale de parteneriat. Sunt promovate relatii de colaborare
cu institute de invatamant si cercetare din strdindtate, concretizate In participari la manifestari
stiintifice, schimburi de materiale documentare si publicatii, organizari de seminare in comun,

invitatii sau schimburi de specialisti etc. (https://icpm.tuiasi.ro/)
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1.5.3. Facultatea de Constructii si Instalatii

Facultatea de Constructii a luat fiintd in 13 noiembrie 1941 in baza Decretului - Lege nr.
989, publicat in ,,Monitorul Oficial” nr. 270, la Politehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi, alaturandu-
se celor doua facultdti, Chimie industriald si Electrotehnica, existente inca din 1938. Traditia in
acest domeniu este Tnsd mai veche de atdt, intrucit incad din 1813 exista o Scoald de ingineri
hotarnici in limba roméani la Iasi. Incepand din 2005, prin HG 216/ 2005, denumirea devine
Facultatea de Constructii si Instalatii, pregitind specialisti calificati pentru a desfagura activitati
tehnice de conceptie si executie in domeniul constructiilor si instalatiilor.

In cadrul Facultitii de Constructii si Instalatii existd urmaitoarele departamente: Beton,
Materiale, Tehnologie si Management; Cai de Comunicatii si Fundatii; Constructii Civile si
Industriale; Ingineria Instalatiilor; Mecanica Structurilor; Comunicare Grafica.

Oferta educationald in domeniile Inginerie Civild si Ingineria Instalatiilor este una flexibila,
capabila sd sustind si cadrul de calitate in ceea ce priveste cercetarea, in mediul local si regional, si
integrarea internationald, in concordanta cu noile cerinte ale pietei muncii din societatea bazata pe
cunoastere si tehnologii informatice.

Instruirea de specialitate efectuata si in sectii cu predare in limbi de circulatie internationala
deschide perspectiva integrarii rapide a absolventilor in societati mixte, in tard si in straindtate.

In domeniul studiilor de licentd, in cadrul facultatii functioneazi patru specializari:
Constructii civile, industriale si agricole; Cai ferate, drumuri si poduri, Inginerie civild — in limba
engleza si Instalatii pentru constructii.

Pentru studiile universitare de masterat, oferta facultatii consta in 11 programe in domeniul
Inginerie civild si instalatii: Ingineria cladirilor; Inginerie structurala; Inginerie structurala;
Materiale si produse performante pentru constructii; Reabilitarea si cresterea sigurantei
constructiilor; Infrastructuri moderne pentru transporturi; Management si tehnologii speciale in
constructii; Inginerie geotehnicd; Evaluare si administrare imobiliard; Antreprenoriat imobiliar;
Instalatii pentru constructii.

Facultatea de Constructii si Instalatii din lasi se caracterizeaza prin traditie si un inalt nivel
academic, fiind una dintre cele mai apreciate facultati de profil din Romania, cu activitati orientate
spre performantd si competitivitate, atdt in domeniul didactic, cat si in cel al cercetarii stiintifice

(www.ce.tuiasi.ro).
1.5.4. Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial

Facultatea de Constructii de Masini s Management Industrial a luat fiinta in cadrul Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” lasi, odatd cu divizarea, in ianuarie 1990, a Facultitii de Mecanica,

infiintata in octombrie 1948. Intre 1990 si 1993 a functionat sub denumirea de Facultatea de Tehnologia
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Constructiilor de Magini, intre 1993 si 2007 sub denumirea de Facultatea de Constructii de Masgini, iar
din 2007, in baza HG 676/ 28.06.2007 a capatat actuala denumire.

Facultatea isi asuma misiunea de a organiza activitati de invatamant tehnic superior si cercetare,
corespunzator celor trei niveluri de studii (licenta, masterat si doctorat), in vederea formarii profesionale
de specialisti competitivi pe piata muncii. Pornind de la aceastd misiune asumata, se asigura oferta de
programe de studii in domeniile Inginerie Industriala (3 programe de licenta si 4 programe de masterat),
Inginerie Mecanica (2 programe de licenta si 1 program de masterat) si Inginerie si Management (1
program de licentd si 1 program de masterat). Pentru perfectionarea prin doctorat, facultatea, prin
Consiliul de Coordonare a Programelor doctorale, pregateste doctoranzi in domeniile Inginerie
industriala si Inginerie mecanica.

Din punct de vedere administrativ, structura Facultatii cuprinde urmatoarele departamente:
Departamentul de Tehnologia Constructiilor de Masini, Departamentul de Sisteme de Productie
Digitale, Departamentul de Mecanica Fluidelor, Masini si Actionari Hidraulice si Pneumatice,
Departamentul de Mecanica Teoretica si Departamentul de Fizica.

Strategia activitatii de cercetare din facultate, derulatd de tot personalul didactic, are in vedere
contextul actual, care implica importante schimbari in domeniul economic, dar si in structura
invatdmantului superior. Prioritatile majore de cercetare urmaresc dezvoltarea cercetarii In stransa
legdtura cu activitatea didactica, precum si colaborarea cu membrii comunitatii stiintifice nationale
si internationale. Activitatea colectivelor de cercetare, organizate la nivelul departamentelor, se
concretizeaza prin publicarea de articole stiintifice in reviste de specialitate, cu factor de impact si
vizibilitate Tn baze de date, carti si capitole la edituri nationale si internationale, cercetare pe baza de
contracte si granturi, in cadrul elaborarii tezelor de doctorat, colaborari stiintifice cu universitati si centre
de cercetare din strdindtate, organizare de conferinte, participari la congrese interne si internationale. De
asemenea, Facultatea editeaza anual doua dintre sectiunile revistei “Buletinul Institutului Politehnic
din Iasi”, sectiunea Constructii de masini, respectiv Matematicd. Mecanica Teoretica. Fizica. Se
remarca, de asemenea, activitatea in cadrul Scolii de inventicd, avand ca rezultate numeroase brevete,
premii si medalii castigate la saloane nationale si internationale de inventica.

Facultatea are legaturi strdnse de cooperare stiintifica, prin schimburi bilaterale de studenti,
masteranzi, doctoranzi si cadre didactice, cu universitati si institute de cercetare din Franta,
Germania, SUA, Grecia, Portugalia, Spania, Belgia, Italia, Danemarca, Ucraina, Anglia, Republica

Moldova ( www.cm.tuiasi.ro).

1.5.5. Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei (ETTI) din lasi face
parte din Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, institutie de Invatdmant superior si
cercetare cu caracter public, de stat, dedicata educarii studentilor pe cele trei niveluri de studiu

(licenta, masterat si doctorat) si promovarii stiintei si tehnologiei, prin diseminarea, generarea si
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conservarea celor mai avansate cunostinte Tn domeniile electronicii si telecomunicatiilor, precum si
in domeniile interdisciplinare in care electronica si telecomunicatiile joacd un rol semnificativ, la
nivel de varf european si international. Facultatea de Electronica si Telecomunicatii din lasi a fost
infiintatd prin Ordinul Ministrului Invatimantului nr. 7751/1990. Din toamna anului 2008,
denumirea oficiald a facultatii a devenit Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei. Facultatea cuprinde 4 departamente: Bazele electronicii, Electronica aplicata si sisteme
inteligente, Telecomunicatii si sisteme de telecomunicatii, respectiv Matematica-informatica.
Corpul profesoral cuprinde aproximativ 90 membri, iar in facultate activeaza circa 1500 de studenti
si doctoranzi. Facultatea organizeaza programe de studii in domeniul Inginerie Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologii Informationale dupa cum urmeaza: studii de licentd — Electronica
aplicata, cu predare in limba romand; Microelectronica, optoelectronicd si nanotehnologii, cu
predare in limba romana; Tehnologii si Sisteme de Telecomunicatii, cu predare in limba romana si
engleza; studii de masterat — Sisteme Avansate de Electronica Aplicatd (SAEA), masterat de
cercetare, cu predare in limba roména; Sisteme Electronice Inteligente si Informatica Industriala
(SEIN), masterat de cercetare, cu predare in limba romana; Retele de Comunicatii (RC), masterat de
cercetare, cu predare in limba romand; Radiocomunicatii Digitale (RD), masterat de cercetare, cu
predare in limba romand; Tehnici Moderne de Prelucrare a Semnalelor (TMPS), masterat de
cercetare, cu predare in limba romand; Automotive Electronic Control Systems (AECS), masterat
profesional, cu predare in limba englezd; Information Technologies for Telecommunications
(IT4T), masterat profesional, cu predare in limba englezi. In cadrul Facultitii de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei lasi activeaza 3 centre de cercetare recunoscute pe plan
national si international, acreditate conform metodologiei CNCSIS: Centrul de Excelentda CNCSIS
pentru Educatie si Cercetare in Sisteme Fuzzy, Sisteme Inteligente si Inginerie Biomedicalda
CEREFS, director prof. dr. ing. Horia Nicolai Teodorescu; Centrul de cercetare pentru procesare de
semnal si comunicatii PRODATA, director prof. dr. ing. Liviu Goras. Pe langa centrele de
cercetare amintite, activitatea de cercetare din cadrul facultatii se mai desfasoara intr-0 serie de

laboratoare de cercetare ( www.etti.tuiasi.ro ).

I.5.6. Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata

In noiembrie 1910, la Facultatea de Stiinte a Universitatii lasi (prima universitate
romaneascd modernd, infiintatd in 1860), a fost lansatd Scoala Superioard de Electricitate, o
premiera absolutd pentru Europa de Est. Coordonarea acestei noi unitdti de nvatamant a fost
asumata de Dragomir Hurmuzescu, cercetator de renume mondial format in laboratoarele Sorbonei,
colaborator apropiat cu trei castigatori ai Premiului Nobel. La scurt timp dupa infiintare, in 1912,
aceastad scoald s-a transformat n Institutul de Inginerie Electrica. Un pas important in dezvoltarea
invatdmantului de inginerie electrica a fost infiintarea in 1938 a Facultétii de Inginerie Electricd, in

cadrul nou-organizatei Scoli Politehnice ,,Gh. Asachi”. In acelasi an 1938, prima tezi de doctorat in
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inginerie electrica a fost sustinuta public, sub coordonarea stiintifica a prof. Stefan Procopiu, primul
decan al facultatii, cercetator nominalizat anterior pentru premiul Nobel.

In anul 1957 a fost creatd specializarea Inginerie electromecanicd, transformatd in 1974 1in
specialitatea Inginerie electricd. Un alt moment important este infiintarea in 1960 a domeniului
Inginerie energetica. In structura sa actuald, pe langd aceste doud domenii, din 1995, facultatea a
pregatit specialisti in inginerie economicd (management) si in informaticd industriald (aplicatd),
specializare stabilita din 2003.

In prezent aceastd ofertd educationala cuprinde 8 programe de studii universitare de licenta,
in domeniile Inginerie electrica, Inginerie energetica si Inginerie si Management: Electronicd de
putere si actiondri electrice; Informatica aplicatd in ingineria electrica; Instrumentatie si achizitii de
date; Sisteme electrice; Ingineria sistemelor electroenergetice; Managementul energiei; Energetica
si tehnologii informatice; Inginerie economica in domeniul electric, electronic si energetic.
Facultatea asigura specializare prin programe de studii de master cu o duratd de doi ani, in
domeniile Inginerie electrica, Inginerie Energetica si Inginerie si Management.

Studiile doctorale sunt coordonate de catre 21 cadre didactice abilitate pentru conducerea
tezelor de doctorat in Inginerie electrica si Inginerie energetica, in timp ce numarul doctoranzilor in
stagiu este de 95. Activitatea de cercetare se desfasoara in principal Tn cele trei centre de cercetare
acreditate, fiind finantatd atat de programe guvernamentale, cat si nationale sau europene, dar si

prin contracte sustinute de mediul economic. (www.ee.tuiasi.ro).

1.5.7. Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului

Facultatea de Hidrotehnica din lasi a fost infiintata Tn cadrul Institutului Politehnic
"Gheorghe Asachi” Iasi — Tn prezent Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi — la 1
octombrie 1962 si cuprindea specializarea Hidrotehnica Agricola (Imbunitatiri Funciare) si
specializarea Constructii si Instalatii Hidrotehnice, denumita mai tarziu Constructii Hidrotehnice.
Tn anul 1986, Facultatea cu cele doua specializari a fost integrata in Facultatea de Constructii, iar
in anul universitar 1990-1991, Facultatea de Hidrotehnica redevine unitate independenta in cadrul
Institutului Politehnic lasi, functionand cu cele doua specializari amintite, la care se mai adauga
inca doua specializari noi, si anume: Ingineria Mediului si Cadastru (din anul 2005, redenumita
Masuratori Terestre si Cadastru), iar din 1994 "Inginerie Sanitara si Protectia Mediului”, pana
atunci parte componenta a specializarii Constructii Hidrotehnice. Tncepand cu anul universitar
1994-1995, au fost organizate cursuri de studii aprofundate, cudurata de un an, la specializarile
din domeniul Inginerie Civila: Siguranta Lucrarilor Hidrotehnice si Gestiunea Perimetrelor
Irigate. Din anul universitar 2000-2001 se organizeaza cursuri de masterat la aceleasi specializari,
la care se adaugd, din anul universitar 2003-2004, specializarea Monitorizarea si Controlul
Poluarii si Calamitatilor. Din septembrie 2005, la nivelul Facultatii s-a Tnfiintat Departamentul
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Scolii Doctorale, care activeaza in domeniul Ingineriei Civile si in prezent.

Tn anul universitar 2007-2008, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 676/2007, se
schimba titulatura facultatii n Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului. Tn
noua sa structura, facultatea pregateste ingineri in trei domenii de licenta: Inginerie civild
(specializarile Amenajari si constructii hidrotehnice, Imbunatatiri funciare si dezvoltare durabila),
Inginerie geodezica (specializarea Masuratori Terestre si Cadastru) si Ingineria mediului
(specializarea Ingineria si protectia mediului in agriculturd). Pentru ciclul de masterat functioneaza
programe de studii pe domeniile Inginerie civila (specializarile Inginerie hidrotehnica, Evaluare si
dezvoltare imobiliard, Modernizarea sistemelor hidrotehnice, hidroameliorative si hidroedilitare),
Inginerie  geodezica (specializarea Geomatica si  cartografie) si  Ingineria  mediului
(specializarea Ingineria si managementul factorilor de mediu). In cadrul facultatii, functioneaza trei
departamente de specialitate, dupa cum urmeaza: Departamentul de Amenajari si Constructii
Hidrotehnice, Departamentul de Hidroamelioratii si Protectia Mediului, Departamentul de
Misuritori Terestre si Cadastru. Incepand cu 1 octombrie 1990, la initiativa unor cadre didactice de
prestigiu, s-a reinfiintat la Iasi invatamantul geodezic in Institutul Politehnic lasi, Facultatea de

Hidrotehnica, cu specializarea de Cadastru si, din anul 2005, Masuratori Terestre si Cadastru,

alaturi de celelalte specializari din facultate (https:/hgim.tuiasi.ro/ ).

1.5.8. Facultatea de Mecanica

Facultatea de Mecanicd este o unitate de invatamant superior care elaboreaza si gestioneaza
programe de studii in cadrul Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi. De la infiintarea ei,
in anul 1948, a functionat neintrerupt sub aceasta denumire pand astdzi. Misiunea actuald a
Facultatii de Mecanicd este de a desfasura activitati specifice pregétirii tinerilor, pe trei cicluri de
invatamant, licentd, masterat si doctorat, pentru a deveni ingineri si specialisti Tn domeniile
ingineriei autovehiculelor, ingineriei mecanice, mecatronicii si roboticii, precum si de a valorifica
cunoasterea stiintifica, prin dezvoltarea cercetarii si transferul rezultatelor acesteia catre societate la
nivel national, regional si international. In prezent, Facultatea de Mecanica asigurd pregitirea
studentilor in trei domenii principale: Ingineria autovehiculelor, Inginerie mecanica, Mecatronica si
roboticd. In cadrul acestor domenii, la licentd functioneaza opt programe de studii: Autovehicule
rutiere, Constructii de autovehicule, Ingineria sistemelor de propulsie pentru autovehicule, Inginerie
mecanicd, Sisteme si echipamente termice, Masini si instalatii pentru agricultura si industria
alimentara, Mecatronicd si Robotica. Tot in cadrul acelorasi domenii functioneaza urmatoarele
specializari la masterat: Conceptia si managementul proiectarii automobilului, Sistemica
transporturilor autopropulsate, Exploatarea tehnicd a autovehiculelor rutiere, Siguranta si
performantele circulatiei rutiere, Diagnoze si expertize tehnice in ingineria mecanicd, Masini
termice, frigotehnie si climatizare, Tehnici nepoluante in industria agroalimentara, Sisteme de
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transport pe cale ferata, Mecatronicad avansata, Sisteme robotizate. Scoala doctorala a Facultatii de
Mecanica are in functiune doud domenii: Inginerie mecanica si Stiinta materialelor. Facultatea de
Mecanicd din Iasi este o facultate cu traditie in formarea de ingineri mecanici performanti, care a
fost dezvoltata in timp de catre personalitati marcante ale invatamantului superior mecanic, cu larga
recunoastere in tard, dar si peste hotare. Dezvoltarea unor domenii de interes major pentru
economie, In care Facultatea de Mecanicd pregiteste tineri ingineri, a facut ca facultatea sa
inregistreze o crestere semnificativd a numarului de studenti la toate cele trei forme de pregatire,
atingand la 1 octombrie 2020 un numar de 1748 de studenti in ciclurile de licenta si master si 104
doctoranzi 1n indrumare. Studentii Facultatii de Mecanica au in Consiliul facultatii 6 reprezentati,
alesi prin vot secret, conform metodologiei si legislatiei Tn vigoare si de presedintele Ligii
Studentilor din Facultatea de Mecanica, organizatie care desfisoarda o ampld activitate
extracuriculard, inclusiv activitdti de promovare a facultatii, dar si de promovare si aparare a

drepturilor studentilor. ( http://www.mec.tuiasi.ro ).

I.5.9. Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor

Tnvatamantul ingineresc metalurgic a fost fondat la Universitatea Tehnica din Iasi in 1977 la
Facultatea de Mecanica, drept consecinta a dezvoltarii industriei metalurgice in partea de Nord Est a
Romaéniei. De sine statator, facultatea a aparut in ianuarie 1990, initial sub numele de Facultatea de
Metalurgie, actuala denumire fiind stabilita in 1993. Facultatea este organizata in trei departamente
— Ingineria Materialelor si Securitate Industriala, Stiinta Materialelor si; Tehnologii si Echipamente
st pentru Procesarea Materialelor — si doua centre: Ingineria Materialelor si; Sanatate si Securitate Tn
Munca. Oferta educationald a facultatii cuprinde trei domenii cu un total de opt programe de studii,
4 de licenta si 4 de master. Exista, de asemenea, un program de pregatire universitara avansata prin
doctorat si pregatire prin cursuri postuniversitare de specializare. Tematica de cercetare abordata de
cadrele didactice, doctoranzi si masteranzi cuprinde domeniile specifice pregatirii de specialitate, de
exemplu: materiale avansate, tehnologii moderne de obtinere si prelucrare a materialelor metalice,
sandtate si securitate Tn munca. Facultatea are relatii de colaborare cu institutii de invatdmant si
institute de cercetare din Germania (Bochum), Franta (Nancy), Italia (Neapole), Grecia (Atena),
Austria (Leoben), Polonia (Szczecin), Turcia (Istanbul), Ucraina (Vinnitza), Portugalia, Japonia

(Tokyo), SUA (www.sim.tuiasi.ro).

1.5.10. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor

Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor din cadrul Universitatii Tehnice
,,Gheorghe Asachi” din Iasi isi asuma misiunea de a forma designeri, ingineri si manageri care vor
avea competente tehnice, tehnologice, economice si manageriale, capabili sa se adapteze cerintelor
economiei de piata si noilor tehnologii, cu sanse reale In competitia de pe piata fortei de munca din

tara si din strdinatate. Ca forma de invatdmant universitar, facultatea DIMA a fost infiintatd in 1934
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la Bucuresti, sub numele de “Scoala Superioard de Textile”. Este prima facultate de profil din tara si
singura care ofera specializari pentru toate sectoarele industriei textile si de pielarie. La Iasi,
functioneaza incepand cu 1952, iar in 1955 a fost integratd in Institutul Politehnic ,,Gheorghe
Asachi”. In prezent, structura facultitii cuprinde patru departamente care asigurd producerea,
transmiterea si valorificarea cunoasterii in cadrul domeniilor de specialitate, respectiv:
Departamentul Ingineria si Designul Produselor Textile; Departamentul Ingineria Tricoturilor si a
Confectiilor; Departamentul de Inginerie Chimica in Textile si Pielarie; Departamentul de Inginerie
si Management. Facultatea DIMA oferd programe educationale de nivel licentd cu durata de patru
ani, organizate in cadrul a trei domenii (Inginerie Industriald, Inginerie si Management, Inginerie
Chimica), pentru urmatoarele specializari: Design industrial, Tehnologia si designul produselor
textile, Tehnologia tricotajelor si confectiilor, Tehnologia si designul confectiilor din piele si
inlocuitori, Ingineria si managementul afacerilor, Inginerie economicd industrialad, Tehnologie
chimica textild. De asemenea, facultatea organizeaza studii de masterat cu durata de doi ani, in
specializarile: Asigurarea calitatii in domeniul textile-pielarie, Sisteme inovative de productie in
confectii, Design industrial textil, Tehnologii performante de tricotare, Proiectarea si modelarea
Tmbracamintei, Dezvoltari in proiectarea constructiv tehnologici a produselor din piele si
nlocuitori, Eco-design in finisarea textilelor, Inginerie si management in productia de bunuri si
servicii, Inovare si antreprenoriat, Management si administrarea afacerilor, Managementul
proiectelor europene in domeniul ingineriei.

In facultate functioneazi “Centrul de cercetare pentru materiale, produse si procese
avansate” (cod C31001) si colectivul de cercetare “Design Industrial si Managementul Afacerilor”
(cod 31001). Facultatea are colaborari active cu universitati din peste 20 de tari de pe toate
continentele, materializate in: programe de mobilitati pentru studenti si cadre didactice; conferinte,
simpozioane, seminare; schimburi de publicatii de specialitate; programe educationale si de
cercetare. Internationalizarea Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor a fost si
ramane un obiectiv prioritar. Participarea la derularea proiectelor internationale de cercetare sau a
celor educationale a devenit o preocupare permanenti a facultitii. In perioada 2015-2020 au fost
finalizate cu succes 17 proiecte internationale, iar 9 proiecte se aflate in derulare in perioada

urmatoare, respectiv 2021-2023 (' http://www.tpmi.tuiasi.ro/ ).

1.5.11. Facultatea de Arhitectura ,,G.M. Cantacuzino”

Facultatea de Arhitecturd ,,G. M. Cantacuzino” functioneaza in cadrul Universitdtii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din lasi, in sistem integrat, cu durata studiilor de 6 ani. Specializarea
Arhitecturi a fost infiintata in Iasi in anul 1970, integratd Facultitii de Constructii. Incepand cu anul
universitar 2003-2004, a devenit facultate Tn cadrul aceleiasi universitati. Facultatea de Arhitectura
,G.M. Cantacuzino” beneficiaza de cadre didactice arhitecti, ingineri, artisti plastici, cu prestigiu
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confirmat 1n profesie, cu experientd didactica castigatd prin continuitate in aceasta facultate, cu
activitate de cercetare si, de asemenea, beneficiaza de cadre didactice tinere care s-au remarcat prin
calitdtile lor pe parcursul studiilor n aceastd facultate, in pregatirea pentru doctorat, n activitatea
stiintifici si de proiectare. In cadrul facultitii functioneaza doud departamente: Arhitectura si
Urbanism. Facultatea de Arhitectura ,,G.M. Cantacuzino” organizeaza programul de studii integrat
licentd - master, ce cuprinde unitati curriculare de predare, invatare, cercetare, aplicatii practice si
evaluare. La finalizarea studiilor, absolventii obtin Diploma de licentda si master cu specializarea
Arhitectura, completatd cu suplimentul de diploma. Activitatea de cercetare se desfasoara in cadrul
facultatii, pentru planul intern de cercetare, si prin colectivul de cercetare organizat la nivelul
Universitatii, respectiv Centrul de Cercetare si Dezvoltare Tehnologica Polytech, acreditat CNCSIS.
Programele de cercetare sunt orientate catre domenii de interes si actualitate, cum ar fi economia de
energie, calitatea locuirii, arhitectura ecologica, reabilitarea arhitecturala si urbana, in concordanta
cu cadrul si imperativele nationale si europene, urmarind evolutia cunoasterii in domeniu, dar si
valorificarea rezultatelor cercetdrilor. Facultatea are acorduri Erasmus cu 53 de universitati

partenere ( www.arhitectura.tuiasi.ro. ).

1.5.12. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic (DPPD) din cadrul Universitatii
Tehnice "Gheorghe Asachi” din Iasi s-a Infiintat prin Decizia Nr. 511 din 13.04.2000 a Senatului
Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI) si functioneaza in baza O.M.Ed.C. nr
3404 din 2002. DPPD are misiunea formarii initiale a personalului didactic de formatie tehnica, a
perfectiondrii si formarii continue a personalului didactic in sistemul de invatdmant tehnic si
profesional si a participdrii la cercetarea pedagogica pentru educatie vocationald in plan regional,
national si international. DPPD si-a asumat, de asemenea, co-participarea la formarea orizontului
socio-umanist al tuturor studentilor TUIASI, indiferent daca acestia au optat sau nu pentru
profesionalizarea didactica. Programul de certificare a competentelor pentru profesia didactica
vizeaza dezvoltarea competentelor profesionale psihopedagogice, didactice, digitale, manageriale si
de cercetare necesare exercitdrii functiilor didactice in invatdmant. Formarea initiald asiguratd de
DPPD se realizeaza in conformitate cu planul de invatamant stabilit prin OMECT nr 3850 /2017
modificat cu OM 4129/2018. Studiile de pregatire psihopedagogica, Nivel I si Nivel II, se
organizeaza cu respectarea planurilor de invatamant stabilite de MEN. La solicitarea licentiatilor,
DPPD organizeaza cursuri postuniversitare cu taxd, pentru Nivelul I si Nivelul II. Pregatirea
psihopedagogica se realizeaza numai prin invatdmant de zi.

DPPD - TUIASI asigura programe de formare continud pentru gradul didactic II si gradul
didactic I; departamentul participa la competitia de obtinere a granturilor in vederea calificarii sau
perfectionarii periodice a personalului didactic.
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Planul de cercetare stiintifica este integrat in planul strategic al DPPD, care la randul sau
este parte a Planului de cercetare al universitatii. Rezultatele obtinute sunt in relatie directd cu
strategia cercetarii stiintifice promovata de Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

( www.dppd.tuiasi.ro ).

Il. EVOLUTIA PERFORMANTELOR UNIVERSITATII iN ULTIMII CINCI ANI
Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi este o institutie de Tnvatamant superior de
cercetare avansata si educatie acreditata, evaluata extern de catre ARACIS, obtinand in anul 2015;
calificativul Grad de incredere ridicat (Anexa A.1.1.1.f Certificat ARACIS Grad de incredere
ridicat 2015).

I1.1. Evolutia performantelor universitatii in domeniul activititii didactice

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi este o institutie publica de invatamant
superior de cercetare avansata si educatie, avand misiunea sa desfasoare activitati specifice de
creare, valorificare inovatoare a cunoasterii si transfer catre societate in domeniile fundamentale
Stiinte ingineresti, Arhitectura si urbanism, precum si in domenii interdisciplinare si
complementare, in comunitatea locala, la nivel regional, national si international.

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” Iasi detine importante traditii in educatia
inginereasca, stiintifica si culturald, are o pozitie recunoscutd pe plan national, aviand si o
prezenta distincta si vizibila pe plan international. Universitatea pregateste ingineri cu o
inalta calificare profesionala pentru aproape toate domeniile industriale, capabili sa raspunda
cu rapiditate si eficienta cerintelor de inovare, cercetare si dezvoltare a agentilor economici.
Universitatea oferi, de asemenea, programe de actualizare continuad a competentelor
profesionale ale specialistilor ingineri impuse de schimbarile globale din mediul socio-
economic.

Incepand din 1990, structura Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” (Tabelul 1.1) a
cunoscut o serie de schimbari, prin care s-a realizat o adaptare la cerintele de instruire ale tinerilor,
precum si la oferta si necesitatile identificate pe piata muncii. Numarul de studenti a inregistrat o
evolutie relativ constanta n perioada 2015-2020 (Tabelul 1.3).

Tabelul 1.3. Evolutia numdrului de studenti in perioada 2015 - 2020 (raportari la 1 ianuarie)

Anul univ. | Total nr. Licenta Masterat Doctorat Grade
studenti did.
(LMD), Studenti | Studenti | Total | Studenti | Studenti | Total | Studenti | Studenti [ Total | preuniv.
dincarela | [icentd | licentd | licentd | masterat | masterat | masterat | doctorat | doctorat | doctorat
studii de: buget taxd buget taxi buget taxi
2015/2016 13578 8312 1103 9415 3334 294 3628 409 126 535 61
2016/2017 13239 8353 822 9175 3259 208 3467 474 123 597 36
2017/2018 13391 8404 881 9285 3186 266 3452 547 107 654 28
2018/2019 13155 8395 829 9224 2979 252 3231 613 87 700 23
2019/2020 13442 8355 1140 9495 2921 302 3223 636 88 724 18
2020/2021 13893 8664 1130 9794 3004 316 3320 688 91 779 20
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Numarul de studenti inmatriculati pe niveluri educationale pentru anul universitar 2020/2021 si pentru

perioada 2015-2020 este cuprins in Anexa 3 la fisa vizitei: Anexa 3FV Numar studenti inmatriculati.

Pentru a raspunde cerintelor de pe piata muncii, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi
si-a diversificat continuu oferta educationald. Dinamica numarului de programe de studiu se prezintd in
Tabelul 1.4. O oferta de studii complementare pentru studenti si de perfectionare/ formare continua pentru
personalul didactic preuniversitar este asiguratd de Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic.

Tabelul 1.4. Evolutia numdarului de programe de studii in intervalul 2015— 2020

Cicluri/ Categorii de programe de studii universitare de
An universitar Licenta Masterat Postuniversitare Doctorat
2015/ 2016 60 84 111 13
2016/ 2017 60 84 111 13
2017/ 2018 60 84 113 13
2018/ 2019 60 85 114 13
2019/ 2020 60 73 39 13
2020/ 2021 61 71 38 13

In activititile universitatii sunt in total 2762 posturi, dintre care 1642 ocupate si 1120
vacante. Din cele 1216 posturi din finantarea de baza, 1046 sunt posturi didactice (662 ocupate si
384 vacante). Din cele 662 posturi didactice, 40 sunt ocupate de cadre didactice cu norma intreaga
pe perioada determinata (doctoranzi/asistenti pe perioada determinatd).

Detalii cu privire la dinamica posturilor sunt redate in Tabelul 1.5.

Tabelul 1.5. Centralizator state de functii pentru anul 2020 (31.12.2020)

Nr. Sursa de finantare Nr. posturi la data de 31.12.2020
crt. Total Ocupate Vacante
1 | Finantare de baza 1894 1216 678
2 | Subventii — Directia Servicii Studentesti 213 176 37
3 | Venituri proprii, din care: 62 0 62
3.1. | Facultati si Compartimente 32 0 32
3.2. | Centre 30 0 30
Total state de functii 2169 1392 77
4 | Centre si colective de cercetare — 593 250 343
DMMP
Total Universitate 2762 1642 1120

Calitatea personalului didactic este atestatd si de distinctiile stiintifice si onorifice acordate

personalului titular: 3 profesori sunt membri ai Academiei Romane, 31 sunt membri ai Academiei
de Stiinte Tehnice, ai Academiei Oamenilor de Stiintd sau ai Academiei de Stiinte Agricole si

Silvice (Anexa B.3.1.3.e. Membri_ai_Academiei Romane 2019-2021 ); un numar mare sunt

membri ai unor societdti stiintifice, iar multora li S-au decernat premii stiintifice si/ sau decoratii.
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In Tabelul 1.6 se prezint situatia ocuparii posturilor pe functii didactice in ultimii cinci ani
universitari (la 31.12.2020).

Tabelul 1.6. Evolutia personalului didactic titular (posturi: O - ocupate, V - vacante, T - total)

A din care: Profes_o i . Cor?ferer_rtia.r i Iucrsé(:ifliLZitori A_s iste_n H g
ur’:it\'/' ;gtsazl universitari universitari universitari universitari
0 v [T |o |v]|T |o |[v]|T |o |v |T |o Vv
2005/ 11oss | %0 | a18 211 |178 |33 [224 187 |37 | 447 |273 | 174 186 |12 |74
igml 1052 | 4?4 |28 |180 [ 109 | 20| 202 | 181 |21 | 486 |278 | 208 |175 |26 |79
ig”’ 1005 | 797 |208 |167 |61 |6 |190 | 173 |17 | 488 |288 | 200 | 160 | &> |75
2018/ 11006 | 832|344 |157 149 |8 [1201 166 |25 | 525 | 289 | 236 [153 | [S, |75
2019 11022 | 818|348 151 | 144 |7 [104 [167 |27 531 |205 | 236 146 |35, |78
20201 11046 | 882, | 384 | 144 |138 |6 [185 [ 165 |20 553 | 200 | 263 [164 |52, |95

* Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2015 include si 25 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (2 profesor si 23
asistenti universitari)

** Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2016 include si 34 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (1 profesor si 33
asistenti universitari)

*** Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2017 include si 30 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (1 profesor si
29 asistenti universitari)

**** Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2018 include si 29 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (1 profesor si 28
asistenti universitari)

**xx Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2019 include si 31 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (31 asistenti
universitari).

e Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2020 include si 40 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (40 asistenti
universitari).

Tn anul universitar 2020/2021, cele 384 de posturi didactice vacante sunt suplinite de
personal didactic titular si de personal didactic asociat. Personalul asociat este constituit din 79
cadre didactice pensionate din universitate si 53 specialisti recunoscuti in domeniile in care activeaza.
Situatia totala a personalului didactic (titulari si asociati) este prezentata in anexa:

Anexa A.3.1.1.a Personal didactic titular si asociat, 2015-2020

La nivelul anului universitar 2020/ 2021, personalul didactic aferent structurii academice a
TUIASI este cuprins in Anexa 1 la Fisa vizitet:

Anexa 1FV Lista personal didactic an universitar 2020/2021 .

Gradul de ocupare a personalului didactic din cadrul TUIASI n anul universitar 2020/2021

este prezentat in anexa 5 la Fisa vizitei: Anexa S5FV Grad ocupare personal didactic

Personalul bibliotecii numara 26 angajati, dintre care 25 au studii de specialitate, unul este
pe post de administrator financiar cu studii superioare. Personalul de specialitate al bibliotecii, cu
studii superioare si studii medii, a absolvit cel putin o forma postuniversitara sau postliceala de
scolarizare in domeniul biblioteconomie si stiinta informarii.

I1.2. Evolutia performantelor in domeniul activitatii economico-financiare

Sub coordonarea Prorectoratului Managementul Resurselor, obiectivul fundamental al
managementului financiar este asigurarea unei evidente contabile, care sd constituie fundamentul
pentru analiza realista a sistemului de finantare si, de asemenea, gestionarea eficientd a fiecarei

resurse. Evidenta financiar-contabild s-a realizat prin sisteme informatice dedicate: SICOB,
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EMSYS, MENTOR, PREMIER si metodele de gestiune financiara care au asigurat transparenta,
descentralizarea si informarea in timp real. Pe aceste baze se construieste si se transpune in fapt
strategia financiara.

Metodologia de repartizare a finantdrii institutionale se stabileste anual, printr-un act
normativ emis de Ministerul Educatiei. Sinteza repartizarii finantarii institutionale in perioada 2015-

2020 este prezentatd in (Anexa A.2.1.3. Sinteza finantarii instit 2015-2020)

Tncepand cu anul 2012, sumele stabilite pentru finantarea de bazi si pentru finantarea
suplimentara a unei institutii de invatdmant superior, provenite de la bugetul Ministerului Educatiei,
sunt evidentiate distinct in contractul institutional.

Directia Generald Administrativd a universitatii repartizeaza pe facultdti si administratie
suma alocata pentru finantarea institutionala.

Tn Tabelul 2.1. si Graficul 2.1 se prezinta evolutia finantirii institutionale Tn perioada 2010-

2020.
Tabelul 2.1. Evolutia finantarii institutionale 2010 — 2020
Nr. : R o
ort. Anul Finantare institutionala (lei)
0 1 2
1 2010 86.869.166,00
2 2011 82.491.004,00
3 2012 84.289.069,00
4 2013 86.983.071,00
5 2014 81.066.447,00
6 2015 81.435.872,00
7 2016 99.810.163,00
8 2017 115.131.794,00
9 2018 142.384.302,00
10 2019 169.170.310,00
11 2020 193.982.839,00

Graficul 2.1. Evolutia finantdarii institutionale perioada 2010 — 2020
300.000.000,00

200.000.000,00

100.000.000,00
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Indicatorul suprafata utila/ stud. fizici a cunoscut o evolutie diferita pe facultati, conf. Tabel 2.2,
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Tabelul 2.2. Evolutia indicatorului suprafata utila /student fizic n perioada 2016 - 2020
Evolutia indicatorului suprafata utila/stud.fizic in perioada 2016- 2020
(luna ianuarie 2021)

Dif fata
Nr. . Anul de
Facultatea Indicator .
medie in
crt. 2016 2017 2018 2019 2020 2020
1 | Automatica si Suprafata utila (mp) 4236,3 4236,3 4236,3 4236,3 4236,3
Calculatoare Nr.studenti fizici 1484 1508 1566 1630 1628
Supraf./stud (mp/stud) AC 2,85 2,81 2,71 2,6 2,6 -3,12]
2 |Inginerie Chimica Suprafata utila (mp) 8167 8167 8167 8167 8167
si Protectia Mediului  |Nr.studenti fizici 944 853 762 722 723
"Cristofor Simionescu" |Supraf./stud (mp/stud) ICPM 8,65 9,57 10,72 11,31 11,3 5,58
3 | Constructii si Suprafata utila (mp) 13625,00 13625,00 13625,00 13625,00 13625,00
Instalatii Nr.studenti fizici 1882 1725 1677 1559 1742
Supraf./stud (mp/stud) Cl 7,24 7,9 8,12 8,74 7,82 2,1
4 |Constructii de Suprafata utila (mp) 8987,67 11019,11 11019,11 11019,11 11019,11
Masini si Manag. Nr.studenti fizici 1169 1122 1100 1061 1041
Industrial Supraf./stud (mp/stud) CMMI 7,69 9,82 10,02 10,39 10,59 4,87
5 |Electronica, Suprafata utila (mp) 4835,41 4835,41 4835,41 4835,41 5249,76
Telecomunicatii si Nr.studenti fizici 1186 1241 1322 1467 1510
Tehnologia Inform. Supraf./stud (mp/stud) ETTI 4,08 3,9 3,66 3,3 3,48 -2,24
6 |Inginerie Electrica Suprafata utila (mp) 5.707,03 5.707,03 5.707,03 5.707,03 5.707,03
Energetica si Inform.  |Nr.studenti fizici 1599 1547 1650 1639 1646
Aplicata Supraf./stud (mp/stud) IEEIA 3,57 3,69 3,46 3,48 3,47 -2,25)
7 |Hidrotehnica, Suprafata utila (mp) 4118,74 4118,74 4118,74 4118,74 4118,74
Geodezie si Nr.studenti fizici 1096 978 937 793 780
Ing. Mediului Supraf./stud (mp/stud) HGIM 3,76 4,21 4.4 5,19 5,28 -0,44
8 |Mecanica Suprafata utila (mp) 8079,98 8079,98 8079,98 8079,98 8079,98
Nr.studenti fizici 1589 1651 1770 1837 1918
Supraf./stud (mp/stud) MEC 5,08 4,89 4,56 4,4 4,21 -1,51
9 | Stiintasi Suprafata utila (mp) 2003,76 2003,76 2003,76 2003,76 2003,76
Ing.Materialelor Nr.studenti fizici 958 953 903 891 966
Supraf./stud (mp/stud) SIM 2,09 2,1 2,22 2,25 2,07 -3,65)
10 |Design Industrial si Suprafata utila (mp) 14599,34 14599,34 13540,34 13540,34 13576,34
Managementul Nr.studenti fizici 1174 1134 1144 996 919
Afacerilor Supraf./stud (mp/stud) DIMA 12,44 12,87 11,84 13,59 14,77 9,05
11 |Arhitectura Suprafata utila (mp) 1179,00 1179,00 1179,00 1179,00 1179,00
"G.M. Cantacuzino"  |Nr.studenti fizici 558 563 588 583 587
Supraf./stud (mp/stud) ARH 2,11 2,09 2,01 2,02 2,01 -3,71
TOTAL Suprafata utila (mp) 75539,23 77570,67 76511,67 76511,67 76962,02
UNIVERSITATE |Nr.studenti fizici 13639 13275 13419 13178 13460
Supraf./stud (mp/stud) TUIASI 5,54 5,84 57 5,81 5,72
Evolutia indicatorului supraf.utila/stud.fiz. in pericada 2016-2020
15
10 o2016
m2017
5 02018
02019
0 m2020
AC . ICPM Cl CMMI ETTI . IEEIA HGIM MEC SIM . TPMI  ARH TUIAS!
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Observatie: In numarul studentilor fizici au fost incluse urmitoarele categorii de studenti si cursanti (cu si fara
taxd): studii universitare de licentd, invatamant de zi, studii universitare de masterat, studii universitare de
doctorat cu si fara frecventa, grade didactice preuniversitare; la suprafata utila au fost incluse doar suprafetele
in care isi desfasoara studentii activitatile didactice (C, S, P, L). Detalierea indicatorilor privind spatiile de

invatamant de care dispune TUIASI este prezentatd in Anexa 2 la Fisa vizitei:

Anexa 2FV Spatii invatamant-situatie centralizatoare

I1.3. Evolutia activitatii de cercetare stiintifica

Tn perioada 2015-2020, cercetarea stiintificd din Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi”
din Iasi a cunoscut o evolutie care a urmarit directiile strategice de cercetare stiintifica, doveditd prin
numadrul de contracte de cercetare castigate in competitii nationale si internationale, numarul de
articole publicate in reviste de specialitate cu cotatie ISI sau indexate in baze de date internationale,
numarul de articole 1n publicatii de specialitate recunoscute (din categoria B si B+), numarul de lucrari
prezentate la conferinte internationale cu comitet de program, numarul de brevete obtinute (Tabelul
3.2). Datele prezentate (articolele in Reviste ISI, ISI/IEEE Proceedings, brevete acordate etc) sunt
conforme cu raportarile Tnaintate catre Consiliul National al Finantarii Invatamantului Superior-CNFIS
(platforma ANS) pentru perioada 2015-2018, cu data de referinta 01.01.2019, iar pentru perioada
2019-2020 sunt preluate din raportarile anuale ale Prorectoratului Cercetare-Dezvoltare si Inovare, la
nivelul TUIASI.

Tabelul 3.2. Dinamica activitatii de cercetare

Rezultate 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Valoare Contracte nationale
(PN Il si PNCDI I11) 7.160.499,98 9.069.112,00 9.674.728,85 9.710.559,46 10.139.482,71| 8.270.972,53
Valoare Contracte cu mediu economic
(Agenti economici) 759.083,08 883.522,16 861.825,41 769.719,38 994.509,03 | 648.251,51
Valoare Contracte externe (total) 41.380.824,10|  10.082.10955| 6.946591,54| 8.260.91398|  19.256.392,96 | 19.504.072.66
din care: valoare Contracte externe
cu comp.cercetare 548.062,81 1.196.003,62 1.123.812,35 1.314.618,31 2.096.062,91| 4.605.002,44

Nr. IST si 343 273 251 219 296 349
Acrticole I1SI Proceedings 211 365 322 361 243 221
publicate [ Indexate BDI 246 143

(inclusiv B+) 357 236 212 201
Nr. carti Edituri nationale 86
publicate recunoscute — autor 105 71 59 7 42

unic+coordonator)

Edituri internationale 4 9 6 8 6 11
Centre de cercetare, din care de

N 23/4 23/4 23/4 24/4 24/4 2414

excelenta
Laboratoare de cercetare
acreditate 2 1 1 1 1 1
Cereri de brevet de inventie 12 12 38 45 32 32
Brevete de inventie acordate 7 11 19 12 10 5
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Rezultatele obtinute in ultimii 6 ani din activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare contractatd in
urma competitiilor nationale de proiecte, la nivelul facultatilor din Universitatea Tehnica “Gheorghe

Asachi” din lasi, sunt prezentate in graficul din Figura 3.1.

Valoare contracte de cercetare-dezvoltare cu finantare nationala
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Figura 3.1. Realizari in ultimii 6 ani in activitatea de cercetare-dezvoltare, pe facultati

Capacitatea de colaborare nationald si internationald reprezintd un segment important al
dinamicii activitatii de cercetare-dezvoltare si educationald. Universitatea a desfasurat in ultimii sase
ani un numdr important de programe de cercetare si colaborare internationale in cadrul programelor
POSCCE, FP7, POC, Orizont 2020, COST, Granturi SEE, Erasmus, cat si al programelor POCU,
ROSE, POR etc. Resursele financiare atrase prin proiectele cu activitate de cercetare si educationala
cu finantare externa derulate Tn cadrul TUIASI sunt prezentate Tn Tabelul 3.3.

Tabelul 3.3. Proiecte cu finatare externa

';'rrt' Indicator 2015 2016 2017 2018 2019 2020
1 Numar proiecte 6 8 20 33 45 53
2 <
Valoa(‘lrgi)“’tala 41.380.824,1 | 19.082.1095 | 6.9465915 | 8.260.913,9 | 19.256.392,9| 19.504.072,6

Situatia centralizatd a datelor privind cercetarea stiintifici in cadrul TUIASI este prezentata in

Anexele 4 si 4.1 la Fisa vizitei:
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Anexa 4FV Centralizator date privind cercetarea stiintifica

Anexa 4.1FV Granturi institutionale

Activitatea de cercetare derulata in colaborare cu parteneri din mediul economic, administrativ,

public si privat, finalizatd prin contracte de consultantd/ cercetare/ prestari servicii si valorile atrase in

perioada 2015-2020 sunt prezentate in Figura 3.2.

Tabelul 4 Sinteza doctoranzi admisi pe filiale ale scolii doctorale in perioada 2015-2020

Valoarea contractelor cu mediul economic
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Figura 3.2. Valoare proiecte cu finatare public/privata

I1.4. Evolutia performantelor in domeniul activititii Scolii Doctorale

2019

2020

Statistica pe facultati privind numarul de doctoranzi admisi pe filiale ale scolii doctorale este
prezentata in Tabelul 4, iar numarul de teze finalizate in ultimii 5 ani (2015-2020), precum si
numarul tezelor de doctorat sustinute se regasesc in Tabelul 4.1

2:,'; FACULTATEA 2015 2016 2017 2018 2019 2020
1 | Automatica si Calculatoare 17 19 19 22 27 27
2 | Constructii si Instalatii 55 55 61 64 65 73
3 Constn_lc‘gu de Masini si Management 49 16 57 59 69 67

Industrial
4 Ingl.nerlve Electrica, Energetica si Informatica 70 78 88 114 129 132
Aplicata
5 Electronllca"l, Telecomunicatii si Tehnologia 14 17 21 27 34 37
Informatiei
6 | Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 26 35 41 45 43 49
7 ‘I‘ngllnerle Chlmlcé si P’r,otecgla Mediului 92 98 107 107 110 117
Cristofor Simionescu
8 | Mecanica 55 57 66 73 77 84
9 | Stiinta si Ingineria Materialelor 41 51 56 49 53 49
10 DeS|gn_ Industrial si Managementul 64 79 81 94 94 138
Afacerilor
TOTAL 483 535 597 654 701 773
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Tabelul 4.1 Sinteza numdrului de teze finalizate in perioada 2015-2020

Evolutia numarului de teze sustinute in perioada 2014 - 2020
CNrI:{' Facultate 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020
1 | Automatica si Calculatoare 2 3 1 0 2 2
2 | Constructii si Instalatii 18 13 13 11 9 19 2
3 Constructii de Magm_l si 9 4 5 5 4 2 5
Management Industrial
4 Inglnerle. ]E}ectnpé, ?nergetlcé sl 15 6 4 3 1 11 7
Informatica Aplicata
Electronica, Telecomunicatii si
S Tehnologia Informatiei S 3 1 1 1 2 6
6 H1d_rote_hmcz“1, _Geo_dezw si 9 4 5 4 5 1 5
Ingineria Mediului
Inginerie Chimica si Protectia
! Mediului “Cristofor Simionescu” ! 12 d 10 8 3 3
8 | Mecanica 7 7 3 3 2 2 7
9 | Stiinta si Ingineria Materialelor 3 1 6 4 4 3
Design Industrial si
10 Managementul Afacerilor 4 6 4 2 6 1 3
TOTAL 79 59 45 40 35 57 38

Cercetari doctorale remarcabile/ premii - temele de cercetare, cuprinse in planurile anuale de
cercetare, se Inscriu in ariile stiintifice ale domeniilor de doctorat si rdspund necesitatilor si
cerintelor mediului economico-social. Fiecare din cele 13 domenii de doctorat ce apartin Scolii
Doctorale TUIASI prezinta cercetdri doctorale remarcabile, parte dintre ele fiind premiate la
manifestarile stiintifice nationale sau internationale ( Anexa B.2.1.3.c Scoala Doctorali). O mare

parte dintre lucrdrile publicate de catre studentii doctoranzi au primit premii acordate de Unitatea
Executivi pentru Finantarea Invatimantului Superior, a Cercetirii, Dezvoltirii si Inovarii
(UEFISCDI) in cadrul competitiilor anuale de premiere a rezultatelor cercetarii. Toate cercetarile
studentilor doctoranzi sunt incluse in planurile de cercetare si ariile stiintifice ale fiecarui domeniu
de cercetare, asa cum sunt evidentiate pe pagina web la adresa:
http://www.doctorat.tuiasi.ro/Htm/Teme%?20cercetare.htm

IL.5. Evolutia performantelor in domeniul relatiilor internationale si al imaginii

universitare

Prorectoratul Relatii Internationale are drept misiune continuarea demersurilor privind
procesul de internationalizare pentru intensificarea accesului studentilor, cadrelor didactice si
personalului didactic auxiliar la oportunitdtile globale existente in educatie, cercetare si piata
muncii, cu reflectare asupra cresterii continue a calitatii invatamantului superior la TUIASI, avand
ca Obiectiv Major continuarea implementarii Strategiei de Internationalizare a TUIASI aprobate in
2015, prin dezvoltarea si diversificarea activitdtilor suport pentru educatie si cercetare, pentru
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promovarea imaginii universitatii si participarii In comunitate la nivel global, precum si actualizarea

acestei strategii, prin adaptarea la conditiile actuale (Anexa B.2.1.5.f Relatii Internationale-

Misiune, obiective, proceduri ).

Luand in considerare scopul comun al Declaratiei de la Bologna semnate de Ministrii
Educatiei din 29 de tari, printre care si Romania, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi
,S€ asigurd ca procesul de invatdmant superior si sistemele de cercetare continud se adapteaza
nevoilor de schimbare si cerintelor societatii si avansului cunostintelor in domeniul stiintific” si a
implementat deja structurile Procesului Bologna, punand in practica noile structuri, conform celor
sase obiective Bologna:

- Recunoasterea diplomelor: adoptarea unui sistem de diplome comparabile si bine definite;
- Adoptarea unui sistem bazat pe doua cicluri (licentd/ master);

- Implementarea sistemului de credite (ECTS);

- Promovarea mobilitatii;

- Promovarea cooperdrii europene in domeniul asigurarii calitatii,

- Promovarea dimensiunii europene a invatamantului superior.

Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi acorda prioritate internationalizarii
studiilor, cu accent semnificativ pe schimbul de studenti, cadre didactice si personal administrativ
cu universititile din striinatate. In fiecare an, un numar de studenti, cadre didactice si personal din
administratie se deplaseazd la universitatile partenere din straindtate in cadrul Programului
European Lifelong Learning/ Erasmus.

In Tabelele 5.1, 5.2 este prezentati evolutia numarului de studenti striini, a mobilitatilor
cadrelor didactice si studentilor In ultimii cinci ani.

Tabelul 5.1. Situatia numerica a studentilor straini la TUIASI, in perioada 2016 - 2020

Studenti straini la studii la 2016* 2017* 2018* 2019* 2020*
TUIASI Numar Numar Numar Numar Numar
studenti studenti studenti studenti studenti
La studii din tari europene 34 81 110 114 128
universitare si non-europene
complete™ din Republica 394 620 803 902 949
Moldova Ucraina
si Albania
La studii partiale [Erasmus incoming 97 120 100 102 72
TOTAL 525 821 1013 1118 1149

* an universitar 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 respectiv 2019/2020;
** Sursa: date statistice Prorectorat Activitatea Didactica si Asigurarea Calitatii

Tabelul 5.2. Situatia numerica a mobilitatilor internationale in perioada 2016- 2020

1. Mobilitati cadre didactice outgoing 2016* 2017* 2018* 2019* 2020*
Program Erasmus+ KA103, KA107 131 124 145 128 13
Program SEE 4 1
Participari conferinte, congrese, Simpozioane 128 232 190 224 17
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Intalniri de lucru, stagii de cercetare, profesor 183 157 220 164 17
invitat
TOTAL 442 513 555 520 48
2. Mobilitati studenti outgoing 2016* 2017* 2018* 2019* 2020*
Program Erasmus+ KA103, KA107 165 136 129 150 83
Program SEE 3 0
Participari conferinte, congrese, simpozioane 32 61 29 100 12
Intalniri de lucru, intalniri proiecte cercetare 49 8 28 22 15
TOTAL 246 205 186 275 110
3. Mobilitati personal didactic auxiliar 2016* 2017* 2018* 2019* 2020*
outgoing
Program Erasmus+ KA103, KA107 8 13 26 34 12
Participari la conferinte 7 6 3 8 6
TOTAL 15 19 29 42 18
*an universitar 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 respectiv 2019/2020
Tabel 5.3.  Situatia numerica a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar si
administrativ incoming la TUIASI in perioada 2016 - 2020
1. Mobilititi cadre didactice 2016* 2017* 2018* 2019* 2020*
incoming
Program Erasmus 36 44 60 63 13
2. Mobilititi personal did.aux. si 2016* 2017* 2018* 2019* 2020*
administrativ incoming
Program Erasmus 0 8 9 16 0
TOTAL 36 52 69 79 13

*an universitar 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 respectiv 2019/2020

In Tabelul 5.4. sunt prezentate acordurile de colaborare incheiate de Universitatea Tehnica

,Gheorghe Asachi” din Iasi.

Tabelul 5.4. Situatia acordurilor inter-institutionale si de cooperare ale TUIASI

An Acorduri Inter- Acorduri Inter- Acorduri de cooperare
universitar Institutionale Erasmus+ Institutionale Erasmus+
K103 K107

2019/2020 | Pentru anul 2020, la nivelul | Pentru anul 2020, la nivelul | 94  acorduri bilaterale
facultatilor  din cadrul | facultatilor din cadrul | semnate cu universitati din
TUIASI este wvalabil un | TUIASI este wvalabil un | Europa, America de Nord,
numar de 530 acorduri cu | numdr de 137 acorduri cu | Africa si Asia.
universitati din UE. universitdti din tari non-UE.

O dimensiune de importantd majora pe plan international este calitatea Universitatii Tehnice

,,Gheorghe Asachi” din lasi de membru al unora dintre cele mai reprezentative organisme

internationale dedicate invatamantului superior: EUA (European University Association), AUF

(Agence Universitaire de la Francophonie), EUCEN (European University Continuing Education
Network), BSUN (Black Sea Universities Network).

I1.6 Situatia insertiei profesionale a absolventilor Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi”
din Iasi pentru promotiile 2015 — 2019

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi a avut o preocupare constanta privind urmarirea

parcursului in cariera al absolventilor. Ca urmare a adaptarii programelor de studii la cerintele
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angajatorilor, a crescut insertia pe piata muncii. Periodic, au fost inregistrate, in baza de date gestionata
de DEAC, chestionarele completate de catre absolventii care si-au ridicat diploma de licenta de la
Rectorat. Aceste chestionare servesc pentru obtinerea de date statistice cu privire la insertia pe piata

muncii a absolventilor TUIASI.

Tabel 6.1 Situatia insertiei profesionale a absolventilor de licenta (cu diploma ridicatd), in perioada
2015- 2019

Facultatea 2015 2016 2017 2018 2019

abs ang % abs ang % abs ang % abs ang % abs ang %
AC 195 173 | 89.0 197 176 | 93.0 195 180 | 93.0 205 192 | 920 140 132 | 950
ICPM 86 60 | 70,0 111 64 | 58.0 111 84 | 76.0 59 49 | 83,0 52 44 | 85.0
CI 321 244 | 76.0 325 240 | 74.0 264 200 | 76.0 97 34 ] 87.0 69 61 | 89.0
CMMI 120 921 77.0 139 116 | 84.0 134 119 | 89.0 122 86 | 710 55 49 1 89.0
ETTI 123 110 | 90,0 117 104 | 89.0 145 134 | 93.0 136 127 | 94,0 12 10 | 84.0
IEEIA 176 146 | 83.0 166 148 | 90.0 162 144 | 89.0 151 135 | 90,0 73 68 | 94.0
HGIM 141 101 | 72,0 134 89 | 67.0 122 98 | 8L0 38 66 | 75.0 19 18 | 95.0
MEC 183 134 | 74,0 164 125 | 77.0 174 128 | 74,0 136 115 | 85.0 62 50 | 8L0
SIM 103 80 | 78.0 99 69 | 70,0 82 62 | 76,0 74 60 | 8L 17 16 | 95,0
DIMA 129 91 | 7L,0 64 51 | 80,0 43 29 | 68,0 44 33 | 75,0 14 12 | 86,0
ARH 80 66 | 83,0 50 40 | 80,0 77 61 | 80,0 113 104 | 92,0 2 25 | 90,0
}'{';?iSI 1657 1297 78,5 1566 | 1222 78.0 1509 1239 83.0 1225 1051 86,0 541 485 90,0

AC=Automatica si Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii; CMMI=
Constructii de Masini si Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicata; HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanica; SIM= Stiinta si Ingineria Materialelor;
DIMA= Design Industrial si Managementul Afacerilor, ARH= Arhitecturd “G.M.Cantacuzino”; TUIASI= Universitatea Tehnicd “Gheorghe
Asachi” lasi

Situatia insertiei profesionale a absolventilor de licenta (cu diploma ridicata), in
perioada
2015-2019, la TUIASI (nr. persoane)

M absolventi M angajati %

1657 1566 1509
1297 1239

2015 2016 2017 2018 2019

In perioada anilor 2015-2019, si-au ridicat diploma de licentd un numir de 6.498 absolventi,
din care 5.294 activeaza pe piata muncii. Coeficientul mediu de insertie profesionala a fost de 81
% la sfarsitul anului 2019.

Tabel 6.2 Situatia insertiei profesionale a absolventilor de studii de masterat (cu diploma ridicatd), in
perioada 2015 - 2019
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Facultatea 2015 2016 2017 2018 2019

ahsoky ang L absohr ang 0 absolr ang L% absaly ang L absoky ang L%

estom estom

AC 18 16 85.9 2 2 93.0 22 17 75.0 2 22 220 7 ] 50.0
ICFM 68 48 71.0 56 4 79.0 62 43 70,0 38 28 74,0 16 10 63.0
CI 178 152 86.0 231 165 72,0 107 95 89.0 52 H 85.0 22 16 73.0
ChMI 38 33 87.0 36 32 89.0 23 18 79.0 2 21 91,0 11 9 82.0
ETTI 17 13 77.0 15 13 87.0 18 17 95.0 13 12 93,0 3 3 100,0
[EEIA 80 67 84.0 40 33 83.0 53 45 85.0 35 2 83.0 12 8 67.0
HGIM 71 56 79.0 64 55 86.0 68 51 75.0 45 38 85,0 15 12 50.0
MEC 119 94 79.0 94 80 §6.0 83 71 86.0 61 49 510 37 30 510
SIM 69 56 82.0 72 55 77.0 72 61 85.0 52 4“4 85.0 19 9 48.0
DIMA 77 59 77.0 77 65 85.0 71 57 81.0 62 47 76.0 2 2 100.0
Total 735 | 594 8L0 | 711 | 566 80,0 | 579 | 475 82.0 | 405 | 334 830 | 144 | 105 73,0
TUIASI

AC=Automaticd si Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii; CMMI=
Constructii de Masini si Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicatd; HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanica; SIM= Stiinta si Ingineria Materialelor;
DIMA= Design Industrial si Managementul Afacerilor; ARH= Arhitectura “G.M.Cantacuzino”; TUIASI= Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi”
lasi

Situatia insertiei profesionale a absolventilor de masterat (cu diploma ridicata), in
perioada 2015-2019, la TUIASI (nr. persoane)

M absolventi ™ angajati %

735 711

2015 2016 2017 2018 2019

Tn perioada anilor 2015-2019, si-au ridicat diploma de absolvire a studiilor universitare de masterat un
numar de 2574 absolventi, din care 2074 activeaza pe piata muncii. Coeficientul mediu de insertie
profesionala a fost de 80 % la sfdrsitul anului 2019.

In Tabelul 6.1 si Tabelul 6.2 rezultatele sunt obtinute in urma sondajului efectuat de citre
Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in colaborare cu Compartimentul Acte de
studii si Centrul de Consiliere al TUIASI — Counseling Center, la momentul ridicarii diplomelor de
absolvire; absolventii licentiati dintr-un an 1isi ridica diplomele incepand cu luna iunie a anului

urmator si nu toti absolventii sunt interesati in a-si ridica imediat actele de studii.

II1. INDEPLINIREA CERINTELOR NORMATIVE OBLIGATORII

A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

A.1. STRUCTURILE INSTITUTIONALE, ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE

A.1.1. MISIUNE, OBIECTIVE SI INTEGRITATE ACADEMICA

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi este o institutie de stat, cu caracter non-
profit, care promoveaza invatdmantul si cercetarea ca bunuri publice. Universitatea are personalitate
juridica si este persoana juridicd de interes national. Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din
Iasi functioneaza in baza Constitutiei Romaniei si a legislatiei romanesti.

Institutia respecta principiile inscrise in Declaratia universala a drepturilor omului (1948) si

n Magna Charta a Universitatilor Europene (1988) si adera la Declaratia de la Bologna (1999).
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Identificarea universitdtii se realizeaza prin:

a) denumire: Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi, cu acronimul TUIASI;

b) stema, emblema, drapel, sigiliu;

¢) tinutd de ceremonie: roba si toca;

d) Ziua Universitatii: 15 noiembrie;

e) sediu: Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron, nr. 67, Iasi, cod postal 700050, Romania.
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi functioneaza cu aceasta denumire din anul 1993.

Anexa A.1.1.1.b HG nr. 209 din 17 mai 1993

TUIASI este continuatoarea unei traditii a Invatdmantului superior romanesc, de la
Tnceputurile sale, Tntr-un proces istoric in care s-a inregistrat oficial, la 15 noiembrie 1813, prin
infiintarea unui "clas de inginerie si de hotarnicie", cea dintdi manifestare de invatamant superior
tehnic in limba romana din tara noastra.

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi are un statut juridic propriu, stabilit prin
actul de Infiintare de la 3 decembrie 1937 a Scoalei Politehnice "Gheorghe Asachi” din lasi.

Anexa A.1.1.1.a Monitorul Oficial nr. 284 din 08.12.1937

De la infiintarea sa, aceasta a functionat neintrerupt sub aceastd denumire sau sub
denumirile de “Institutul Politehnic Gh. Asachi”, hotaratd prin Decretul-lege pentru reforma
invatamantului din 3 august 1948, si Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi, prin HG
nr. 209 din 17 mai 1993.

Activitatile didactice ale tuturor celor 11 facultati se desfasoara in municipiul Iasi, unde
institutia 1si are sediul.

Anexa A.1.1.1.c Certificat atestare ADRESA TUIASI 2018

Organizarea si functionarea universitatii, normele privind viata comunitdfii universitare,
principiile de organizare a activitatii didactice prin studii universitare si postuniversitare,
organizarea activitdtii de cercetare stiintifica, structura organizationald de promovare, evaluare si
asigurare a calitatii si eticii universitare, organizarea structurilor academice, decizionale si
administrative ale Universitatii sunt cuprinse in Carta Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din
lasi. Carta TUIASI respecta reglementarile legale si este in concordanta cu politicile nationale si
ale Spatiului European al Invitamantului Superior (SEIS).

Anexa A.1.1.2. Carta TUIASI E4R3

Carta Universitatii a fost aprobatd prin Hotararea Senatului nr. 01/ 19.01.2018 (Anexa
A.1.1.2.a Aprobare HS Carta 2018) si a fost avizata pozitiv de catre Directia Generala Juridica
din cadrul MEC cu nr. 24531/25.01.2018 (Anexa A.1.1.2.b Aprobare MEN Carta TUIASI). Carta

TUIASI este accesibila comunitdtii pe pagina web a universitatii:

http://www.calitate.tuiasi.ro/Carta%20TUIASI E4R3.pdf
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Regulamentele, procedurile si metodologiile sunt actualizate in conformitate cu
reglementarile in vigoare si sunt cuprinse in Manualul procedurilor, gestionat in cadrul TUIASI de
catre Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii si postat pe site-ul universitatii la
adresa:

https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/

Activitatile profesionale ale studentilor la studiile universitare de licentd, masterat,
postuniversitare si de doctorat sunt reglementate de proceduri specifice ce evidentiaza toate etapele:
inscriere, admitere, activitate didactica, promovare dintr-un an Tn altul sau a doi ani intr-un an,
transfer intre facultati si intre institutii de invatamant superior etc. Aceste proceduri specifice sunt
cuprinse in Manualul Procedurilor al TUIASI la capitolul Proceduri operationale pentru procesele de
baza/ Proceduri operationale pentru Prorectoratul Didactic si de Asigurare a Calitatii:

https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-operationale-procese-baza

Anexa A.1.1.2.c1 Organizarea activitatii didactice studii universitarelicenta, PO.DID.01

Anexa A.1.1.2.c.2 Organizarea activitatii didactice studii universitare, PO.DID.02

Anexa A.1.1.2.c.3 Organizare admitere la studii universitare de licentd, PO.DID.05

Anexa A.1.1.2.c.4 Organizare admitere la studii universitare de masterat, PO.DID.06

Anexa A.1.1.2.c.5 Admitere la studii pentru romanii de pretutindeni, PO.DID.07

Anexa A.1.1.2.c.6 Finalizarea studiilor licenta (ciclul | — Sistem Bologna), PO.DID.08
Anexa A.1.1.2.c.7 Finalizarea studiilor de masterat (ciclul 11 — Bologna), PO.DID.09

Anexa A.1.1.2.c.8 Activitati didactice- postuniversitare de formare, PO.DID.19

Anexa A.1.1.2.c.9 Organizarea program de formare psihopedagogica, PO.DPPD.01

Anexa A.1.1.2.¢.10 Admitere la programul de formare psihopedagoqica PO.DPPD.03
Anexa A.1.1.2.c.11 Elaborarea si sustinerea tezei de doctorat, PO.CSUD.01
Anexa A.1.1.2.c.12 Admitere in ciclul de studii universitare de doctorat PO.CSUD.02

Anexa A.1.1.2.c.13 Recunoastere calitate conducdator doctorat obtinuta in strainatate

PO.CSUD.03

Misiune si obiective

Misiunea didactica si de cercetare a universitdtii, care o individualizeaza in sistemul national
si european al Invatdmantului superior, este sustinutd in elementele sale de specificitate si
oportunitate In concordanta cu cadrul national al calificérilor si cu cerintele pietei fortei de munca,
prin misiunile didactice si de cercetare ale celor 61 programe de studii universitare de licenta si 15
domenii universitare de masterat (care cuprind 70 programe studii) oferite.

(Anexa A.1.1.1.d Structura universitatii 2021-2022)

Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din Iasi este o universitate de educatie si cercetare

avansatd a carei misiune este sa desfasoare activitdti specifice de creare, valorificare inovatoare a
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cunoasterii si transfer cdtre societate in domeniile fundamentale stiinte ingineresti, arhitectura si
urbanism, precum si in domenii interdisciplinare si complementare, in comunitatea locala, la nivel
regional, national si international.

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi 1s1 asuma, in conformitate cu misiunea si
obiectivele adoptate in Carta universitatii, rolul de for de invatamant, de cercetare stiintifica si de
cultura. Printre prerogativele acesteia se numara:

a. rolul de transmitere a cunostintelor catre noile generatii, de formare profesionald prin
intermediul unui sistem de studiu format din trei cicluri — licentda, masterat, doctorat — si cursuri
postuniversitare de invdatare continud. La fiecare nivel, universitatea isi propune sa stimuleze
gandirea critica si creativitatea, pentru a asigura absolventilor sanse reale in competitia de pe
piata muncii. In acelasi timp, institutia se adreseazd tuturor membrilor societdtii, in vederea
instruirii permanente a acestora, in acord cu evolutia stiintei si tehnologiei la nivel mondial;

b. desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic, valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora, asociate activitatii didactice —
componente inseparabile ale procesului formativ, menite sa faciliteze progresul tehnologic,
economic, social si cultural al societatii.

Anexa A.1.1.3.c Misiunea si Obiectivele TUIASI 2016-2019

Anexa A.1.1.1.e Misiunea didactica si de cercetare programe studii

Anexa B.3.1.1.b Strategia cercetarii-termen mediu

Anexa B.2.1.3.c Scoala Doctorala

Integritate academica

Codul de etica si deontologie profesionald universitara face parte din Carta Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, iar respectarea prevederilor sale este obligatorie pentru toate
persoanele care apartin comunitatii academice sau au relatii cu universitatea, cum ar fi: studenti si
cursanti (la toate formele de studiu), membri ai corpului administrativ, ai corpului de conducere,
cadre didactice titulare sau colaboratoare, parteneri institutionali.

Codul stabileste standardele de etica profesionala pe care comunitatea academicd isi
propune sa le urmeze si sanctiunile care se pot aplica in cazul Incélcarii acestora.

http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.COD.01 Codul%20de%?20etica E3R0%20(1).pdf

In cadrul universititii functioneazi Comisia de etici si deontologie profesionali
universitard (CEDPU), care isi desfasoara activitatea dupd ,,Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionald universitard, cod. REG.17”, care este
inclus in Manualul procedurilor si poate fi accesat la urmatoarea adresa:

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/04/REG.17 E3R1.pdf

Anexa A.1.1.4 Comisia de etica CEDPU - HS 234 29.09.2020
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Pozitia Comisiei de eticd si deontologie profesionald universitara (CEDPU) in cadrul
structurilor universitatii este prevazuta in organigrama, accesibild la adresele:

https://www.tuiasi.ro/informatii-de-interes/

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/07/organigrama-2019.pdf

CEDPU aplica prevederile Codului de eticd si deontologie profesionald universitard, iar
rezultatele evaluarilor efectuate sunt inscrise in rapoarte anuale de activitate care sunt incluse n
Rapoartele privind starea Universitdtii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, prezentate Intregii
comunitati academice la sfarsitul fiecarui an de activitate.

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2019/03/Raport-starea-universitatii-TUIASI-
2018-.pdf

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/04/1.-Raport-starea-universitatii-TUIASI-
2019-V3-final-21.04.2020.pdf

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/04/1.-Raport-starea-universitatii-TUIASI-
2020-final-31.03.2021.pdf

In perioada 2015-2020 Comisia de etica si deontologie profesionald universitard s-a
implicat in gestionarea sesizarilor privind incalcarea normelor de eticd, a analizat si a Intocmit
Rapoarte de caz pentru toate sesizarile primite. Au fost primite si solutionate un numar de 18
sesizarl. Din analiza cazurilor sesizate, 14 sesizari nu s-au confirmat, iar 4 sesizari au fost
confirmate ( 2 au fost cu suspiciune de plagiat, iar 2 cu incalcari ale Codului de etica si
deontologie profesionala universitard). Au fost stabilite sanctiuni constand in retragerea si/sau
corectarea cartilor, pentru cazurile confirmate de plagiat, si s-au stabilit sanctiuni (reduceri
salariale) pentru incalcarile Codului de etica.

Anexa A.1.1.4.a Sesizari analizate de Comisia de etica 2015-2020

Tn cadrul TUIASI, incepand cu anul universitar 2018-2019, odati cu implementarea n
planurile de invatamant a cerintelor noilor standarde ARACIS, au fost introduse cursuri de etica si
integritate. Pentru a asigura pregatirea de specialitate a titularilor cursurilor de etica si integritate,
in universitate a fost organizat, in acest sens, un curs postuniversitar numit ,,Calitate, Etica si
Integritate Academica”, organizat in cadrul Centrului de studii si consultantd pentru Calitatea
Educatiei, Etica si Integritate Academica (CEEIA), centru constituit printr-un proiect finantat din
fonduri de dezvoltare institutionald, care are ca obiectiv pregatirea resursei umane care sd predea

cursuri de etica si integritate academica.

Réspundere si responsabilitate publica
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TUIASI are in structura sa organizatorica un Compartiment de Audit Public Intern (CAPI),
care se afld in directa subordonare a Rectorului universitatii si in coordonarea Serviciului de Audit
Public Intern din cadrul M.E.C. CAPI este organizat cu scopul de a imbunatiti managementul
entitatii publice prin activitdti de asigurare si consiliere.

Auditarea internd este reglementata si se realizeaza in mod obiectiv, independent, impartial
si periodic la nivel de institutie si de compartimente si se referd la toate domeniile privind
raspunderea publica. Conform planurilor de audit, anual se elaboreaza un Raport de activitate de
audit public intern, in baza caruia se alcatuiesc si se aplica planuri de masuri de corectare si/ sau
imbundtatire a activitdtilor la nivelul compartimentelor si la nivel institutional.

Anexa A.1.1.5.a Planuri de audit public intern 2015-2021

Anexa A.1.1.5.b Rapoarte activitate de audit public intern 2016-2020

Tot o misiune de audit intern are si Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii, care
intocmeste anual rapoarte de calitate, pe care le prezintd spre aprobare 1n fata Senatului si care sunt
cuprinse in Raportul privind starea universitatii si se publica pe site-ul TUIASI. Activitdti de audit
extern desfasoara Curtea de Conturi. Ultima misiune a acestei institutii a avut loc in universitate in

perioada anului 2016.

A.1.2. CONDUCERE SI ADMINISTRATIE

Sisteme de conducere

Procedurile si prescriptiile generale dupa care se desfasoard activitatea in universitate sunt
cuprinse In Regulamentul intern al Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi (REG.01) si in
Regulamentul de organizare si functionare al Universitdtii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi
(REG.04).

Anexa A.1.2.1.a Requlamentul Intern REG.01 E1R6

Anexa A.1.2.1.b Regulamentul de Organizare si Functionare REG.04 E1IR0
Aceste regulamente fundamentale sunt publicate Tn Manualul Procedurilor, la adresele:

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/03/REG.01 E1R6.pdf

http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.04-E1R0%20ROF%20TUIASI.pdf

Tn Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi au fost respectate dispozitiile legale
pentru alegerea structurilor colective de conducere (Consiliile Facultatilor si Senat), precum si a
functiilor de conducere. Metodologia de organizare si desfasurare a procesului de constituire si de
alegere a structurilor si functiilor de conducere academicd in Universitatea Tehnicd "Gheorghe
Asachi" din lasi este reglementata prin Procedurile referitoare la procesul de constituire si de alegere
a structurilor si functiilor de conducere academica, care sunt postate pe site-ul TUIASI - Manualul
Procedurilor.

Anexa A.1.2.1.c Alegere structuri de conducere academica 2016-2020
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https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/06/PO.POM .05 E4RS5.pdf

Rectorul organizeaza concursul public de selectare a decanilor, conform regulamentului de
selectie a decanilor.

Anexa A.1.2.1.d Regulament selectie decani, 2016-2020

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/05/PO.POM .06 E2R2.pdf

Pentru legislaturile 2016 - 2020 si 2020 - 2024, modalitatea de alegere a rectorului a fost

stabilita prin referendum. Alegerea Rectorului universitatii, conform rezultatului referendumului, a
avut loc prin votul universal, direct si secret al cadrelor didactice si cercetatorilor titulari, precum si
al reprezentantilor studentilor in Consiliile facultatilor si in Senatul universitar, aflati in exercitarea
mandatului. Rectorul a fost confirmat prin Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii si Tineretului
nr. 3337 din 04.03.2016. Pentru legislatura 2020-2024, Rectorul TUIASI a fost confirmat prin
ordinul 3441 din 05/03.2020.

Anexa A.1.2.1.e Metodologie de desemnare a Rectorului

Anexa A.1.2.1.c Alegere structuri de conducere academica 2016-2020
Anexa A.1.2.1.f Confirmare Rector legislatura 2016-2020
Anexa A.1.2.1.0 Confirmare Rector legislatura 2020-2024

Personalul de conducere al Universitati Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi este format din
cadre didactice titularizate in Tnvatdmantul superior, cu norma de baza la universitate, respectiv la
structura interna de conducere la care functioneaza, sunt profesori, conferentiari universitari, lectori/
sefl de lucrari titulari si nu se afld in conditia de rezervare a postului.

Anexa A.1.2.1.j Personalul de conducere TUIASI 2016-2020

Anexa A.1.2.1.k Personalul de conducere TUIASI 2020 - 2024

Conducerea operativd a universitatii este asiguratd de Consiliul de administratie, alcatuit din
rector, prorectori, directorul consiliului pentru studii universitare de doctorat, decanii, directorul
general administrativ si un reprezentant al studentilor.

Anexa A.1.2.1.h Membrii Consiliului de Administratie TUIASI, 2016-2020

Anexa A.1.2.1.i Membrii Consiliului de Administratie TUIASI, 2020-2024

Senatul Universitatii reprezintd comunitatea universitard si este autoritatea suprema de

conducere a Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi din lasi. Structurile functionale ale Senatului
sunt: Biroul Senatului; Comisiile de specialitate; Secretariatul Senatului. Activitatile pe domenii de
activitate sunt gestionate de Comisiile de specialitate ale Senatului:

- Comisia pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitdtii;

- Comisia pentru cercetare-dezvoltare, antreprenoriat si parteneriat public privat;

- Comisia de relatii internationale imagine universitara si titluri onorifice;

- Comisia pentru activitati studentesti si servicii sociale;

- Comisia pentru strategie institutionala, infrastructura si management financiar;
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- Comisia de informatizare si comunicatii digitale;
- Comisia pentru Carta, etica, regulamente si incompatibilitati.
Anexa A.1.2.1.1 Membrii Senatului TUIASI 2020-2024

Universitatea TUIASI a implementat un sistem de management utilizand sisteme de

informare si comunicare, care 1i implica pe membrii comunitatii universitare, inclusiv studentii,
personalul administrativ, precum si pe ceilalti beneficiari si parteneri ai universitatii, raspunzand
astfel intereselor publice. Se utilizeaza platforma Google Drive si sistemul de postd electronica
TUIASI, prin conturile institutionale TUIASI ale angajatilor si studentilor Universitatii. In
universitate exista o Directic de Informatizare si Comunicatii Digitale care are ca misiune
managementul activitatilor privind sistemul informational al Universitatii Tehnice “Gheorghe
Asachi” din lasi, in conformitate cu strategia hotaratd la nivelul conducerii universitatii pentru
introducerea si dezvoltarea tehnologiilor informatice necesare in activitatile procesului de
invatdmant si cercetare. Departamentul asigurd punerea in executie a acelor hotarari ale forurilor de
conducere ale universitatii care privesc sistemul informational.

Anexa A.1.2.1.m Raport activitate Directia Informatizare

Anexa A.1.2.1.n Requlament Compartiment de Management a Informatizarii

Functionalitatea structurilor de conducere este asiguratd si de incadrarea lor in fluxul
decizional, reflectat de organigrama universitatii. TUIASI are o organigrama incadratd cu personal
propriu care corespunde, din punct de vedere al calificarii profesionale, conditiilor cerute pentru
ocuparea posturilor prevazute in statele de functiuni, atat pentru personalul didactic si de cercetare
stiintifica, cat si pentru personalul administrativ.

Anexa A.1.2.1.0 OrganigramaTUIASI

Anexa A.1.2.1.0.1 Situatia posturilor la 31.12.2020

Anexa A.1.2.1.p State functii personal didactic

Anexa A.1.2.1.r State functii personal cercetare

Anexa A.1.2.1.t State functii - personal auxiliar si nedidactic - Administrativ

Anexa A.1.2.1.u State functii - personal didactic auxiliar - Facultati

Anexa A.1.2.1.r.1 Metodologie state functii didactice

......

specialitate. Astfel, din cei 27 de angajati ai bibliotecii, 26 (25 cu studii superioare si 1 cu studii
medii) au absolvit o forma postuniversitarda sau postliceala de scolarizare in domeniul
biblioteconomiei si stiinta informadrii, iar un angajat ocupa un post de administrator financiar studii
superioare.

Anexa A.1.2.1.s Personalul Bibliotecii TUIASI

Management strategic
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Strategia Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, pentru perioada legislaturii
actuale, are la baza Planul managerial al Rectorului universitatii si este conceputd cu scopul de a
asigura functionarea optima a domeniilor semnificative de activitate, si anume: invatamantul,
cercetarea stiintificd, implicarea institutiei in activitatile sociale, economice si culturale,
internationalizarea (cu 7 obiective strategice), politica de investitii, informatizarea, comunicatiile
digitale si imaginea universitatii.

Obiectivele strategice imbind activitatea educationald, de cercetare si administrativa la un
nivel de eficientd functionald si organizatoricd similar universitdtilor din spatiul european al
invatamantului superior si care asigura forta competitiva reala a universitatii in plan national si
international.

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi are un plan strategic cu un orizont de cel
putin patru ani si planuri operationale anuale. Planul strategic este elaborat pe termen lung, mediu si
scurt, este actualizat anual sau in functie de evolutia si contextul dezvoltarii nvatamantului
superior.

Anexa A.1.2.2.a Plan strategic TUIASI 2016-2019

Anexa A.1.2.2.b Plan strategic TUIASI 2020-2024

TUIASI asigura indeplinirea propriei misiuni $i punerea in aplicare a politicilor sale
corespunzatoare fiecarui domeniu (invatdmant — studenti, absolventi, resurse umane etc.; cercetare;
relatii internationale; asigurarea calitatii etc.), transpuse 1n obiectivele strategice pe termen mediu si
concretizate n obiectivele specifice, activitdtile si masurile prevazute in planurile operationale
anuale.

Anexa A.1.2.2.c Planuri operationale TUIASI 2015-2020

Parte a managementului strategic, anual au fost Tntocmite rapoarte de activitate ale

structurilor organizationale (facultdti, departamente, directii, servicii) care cuprind realizdrile sau
nerealizarile din planurile operationale si, implicit, din planurile strategice. In conformitate cu
prevederile art. 130, alin (2) al Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, incepand cu anul 2011 este
elaborat Raportul privind starea universitatii pentru anul precedent. Au  fost  intocmite
rapoarte pentru intreaga perioada. In viziunea dezvoltirii viitoare a universitatii, se va acorda 0
importanta deosebitd sustenabilitatii financiare a noului plan strategic prin cresterea bugetului din
resurse financiare obtinute din educatie, cercetare si servicii.

https://www.tuiasi.ro/raport-privind-starea-universitatii/

Sistemul de control intern managerial

Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi dispune de un sistem de control intern/
managerial a carui aplicare permite conducerii universitatii sa se asigure ca fondurile publice au fost
utilizate In conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate. Sistemul de

control intern/ managerial al Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi cuprinde mecanisme
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de autoevaluare, iar aplicarea masurilor vizand cresterea eficacitdtii acestuia are la baza evaluarea
riscurilor.

Sistemul de control intern managerial implementat in cadrul TUIASI se fundamenteaza pe
constituirea Comisiei de monitorizare (CSCIM) care functioneaza pe baza unui Regulament de
organizare si care elaboreaza atdt un Program de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial, actualizat anual, cat si un Registru al riscurilor, actualizat periodic.

Anexa A.1.2.2.d Implementare SCIM

Registrul Riscurilor 2018/2020 si Rapoartele anuale (2016-2020) privind Implementarea Sistemului
de Control Intern Managerial sunt postate pe site-ul TUIASI:

https://www.tuiasi.ro/cscim-comisia-sistemului-de-control-intern-monitorizare/

Administratie eficace

Universitatea dispune de o administratie care respecta reglementarile legale n vigoare, este
eficace in privinta organizarii, numdarului si calificdrii personalului si functioneaza riguros, prin
serviciile oferite comunitatii universitare.

Nivelul de informatizare a administratiei este comparabil cu cel din Spatiul European al
Invatamantului Superior. TUIASI dispune de un sistem transparent de informare si comunicare
(internet, portaluri, e-mailuri etc.) cu studentii, personalul si toate partile interesate.

Anexa A.1.2.3.a Administratie eficace

https://www.tuiasi.ro/directia-generala-administrativa/

A.2 BAZA MATERIALA

A.2.1 PATRIMONIU, DOTARE, RESURSE FINANCIARE ALOCATE, SPRIJIN
PENTRU STUDENTI

Spatii de inviatamant, cercetare si pentru alte activititi

Universitatea TUIASI asigurd spatii de invatdmant si cercetare care corespund specificului
sau (sali de predare, laboratoare didactice si de cercetare, sdli de seminar, biblioteci etc.), in
concordantd cu normele tehnice, cele de sigurantd si cele igienico-sanitare in vigoare. In egald
madsurd, se asigurd spatii adecvate pentru cazarea studentilor, precum si spatii pentru activitati
sociale, culturale si sportive. TUIASI asigurd, atdt in Campusul studentesc, cat si In Campusul
didactic, spatii de invatamant, cercetare, camine, cantina, alte activitati privind facilitatile oferite
studentilor cu dizabilitati.

Campusul «Tudor Vladimirescu» are o suprafata de aproximativ 14 ha si este format din 21
de camine in care locuiesc 7.481 studenti, o cantind studenteasca cu cele mai accesibile preturi din
oras, un dispensar medical si 0 baza sportiva compusa din sase terenuri de sport in aer liber, o sala

de fitness, o sald de gimnastica aerobicd, o sald de fortd si o sald de jocuri de echipa. Primele
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camine construite Tn 1969 au fost T1-T2 si T3-T4, iar ultimele au fost T18 si T19, finalizate in anul
1982.

,»Tudor Vladimirescu” este unul din cele mai mari campusuri studentesti din Romania, are
un spirit aparte si este centrul vietii studentesti iesene, fiind recunoscut astfel chiar si de catre
studentii celorlalte universitati din capitala Moldovei. Detalierea indicatorilor privind spatiile de

invatamant de care dispune TUIASI este prezentata in Anexa 2 la Fisa vizitei.

Anexa 2FV Spatii invatamant-situatie centralizatoare
Anexa A.2.1.1 Patrimoniu imobiliar 2020

Anexa A.2.1.1.a Spatii invatamant, cercetare, camine studenti dizabilitati

Anexa A.2.1.1.b Autorizatii Sanitare

Pentru implementarea programelor de studiu si a activitatilor de cercetare, in functie de
misiune si obiectivele propuse, numarul de locuri in salile de curs, seminar si laborator este corelat
cu orarul activitatilor, precum si cu marimea formatiilor de studiu (serii, grupe, subgrupe etc.).

Anexa A.2.1.1.c Situatia achizitiilor 2015-2020

Anexa A.2.1.1.d Capacitatea spatiilor de invatamant

Anexa C.3.1.3.1 Orare TUIASI

Universitatea TUIASI are stabilite obiective de dezvoltare a bazei materiale, precum si
obiective de modernizare a spatiilor existente, care permit ca, in raport cu veniturile previzionate, sa
elaboreze planuri de investitii realiste. Proiecte de investitii principale, executate si puse in
functiune, au fost "Reabilitare termicd imobil CH", ,,Consolidare si reabilitare termica imobil EN”,
"Reabilitare termicd corp TEX2 din cadrul Facultatii de Textile, Pieldrie si Management Industrial".

Anexa A.2.1.1.e Situatia investitiilor 2015-2020

Anexa A.2.1.1.f Proiecte de investitii

Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi asigurd informarea si
documentarea utilizatorilor (studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice, cercetatori), punand la
dispozitia acestora un fond de publicatii de 840.320 de volume, precum si acces la resurse
electronice stiintifice, cu scopul sustinerii procesului didactic si de cercetare (corespunzator
disciplinelor prevazute in planurile de invatamant pe cicluri de studii universitare).

Biblioteca isi desfasoara activitatea in sapte filiale, dotate cu sali de lectura si sali de
imprumut de publicatii la domiciliu. Sala de lectura a Bibliotecii din Imobil ,,A”, a carei arhitectura
o plaseaza intre primele biblioteci din lume, este deschisa si vizitatorilor.

Anexa A.2.1.1.qg Biblioteca TUIASI- Prezentare generala

Activitatea Bibliotecii se desfasoara in cadrul a 7 filiale, cu 7 sdli de lectura cu acces liber la
raft, 6 sali de imprumut a publicatiilor la domiciliu si 12 depozite.
Orice utilizator inscris la una din filialele bibliotecii are acces la toate salile de lectura ale

Bibliotecii, pentru consultarea publicatiilor si a bazelor de date la care Biblioteca are acces.
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Biblioteca detine 13 sili cu o suprafata totald de 1.820,72 m?, din care:

- 7 sali de lectura cu o suprafata de 1.451,32 m?;

- 6 sali de imprumut la domiciliu cu o suprafati de 369,40 m®.

Biblioteca detine si 12 depozite cu o suprafata totald de 1.563,10 m?.

Salile de lectura si sdlile de imprumut la domiciliu ale Bibliotecii sunt deschise pentru public
de luni pana vineri, in intervalul orar 8.00-15.00, cu exceptia sesiunilor de examene, cand salile de
lectura ale Bibliotecii sunt deschise pentru public in intervalul orar 8.00 — 20.00.

Biblioteca, prin cele sapte sdli de lecturd, asigurd numarul de locuri de studiu necesar.

Numarul locurilor de studiu a fost suplimentat prin infiintarea unor séli de lectura in cadrul
ciminelor din Campusul studentesc ,,T. Vladimirescu”. In afara bibliotecii si a filialelor acesteia,
mai existd locuri pentru studiu individual in spatii special amenajate In camine (peste 500 locuri),
50 locuri in Centrul de invdtare Remedium, finantat prin Banca Mondiald, precum si in
departamentele facultatilor (peste 500 locuri).

Anexa A.2.1.1.h Spatii de studiu in biblioteci

Anexa A.2.1.1.i Locuri in sali de lectura

Anexa A.2.1.1.j Spatii studiu in Campusul studenesc

Dotarea spatiilor de invatamant
Dotarea sililor aferente activitatilor de Invatimant (cursuri, seminare, lucrdri practice,
proiecte, ateliere etc.) este comparabila cu cea din SEIS si este constituita din echipamente tehnice
(predare, comunicare, lucrari practice, proiectare etc.) care inlesnesc activitatea cadrelor didactice si
imbunatatesc receptivitatea si implicarea studentilor.
Detalierea spatiilor folosite de TUIASI face parte dintre sintezele prezentate in Anexa
A.2.1.2.a.1 Detalierea spatiilor folosite TUIASI .
Anexa A.2.1.2.a Dotare cu echipamente tehnice de invatare predare si comunicare
Anexa A.2.1.2.a.1 Detalierea spatiilor folosite TUIASI

Dotarea laboratoarelor destinate activitatilor de cercetare este comparabild cu dotarea
laboratoarelor existente in Spatiul European al Cercetarii. Echipamentele si mijloacele care doteaza
laboratoarele de cercetare raspund exigentelor impuse de abordarea tematicii stiintifice actuale din
domeniile asumate de cédtre TUIASIL

Anexa A.2.1.2.b Laboratoare cercetare

Pentru desfasurarea lucrarilor aplicative la disciplinele de specialitate informaticd din
planurile de invatamant in laboratoare dotate cu tehnica de calcul, la nivelul unei formatii de studiu,
existd un calculator la cel mult doi studenti pentru ciclul de licenta si un calculator pentru fiecare
student pentru ciclul de masterat.

Anexa A.2.1.2.c Dotarea laboratoarelor de specialitate cu tehnica de calcul
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Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din Iasi dispune de soft-uri corespunzatoare
disciplinelor de studiu din planurile de invatamant, cu licente de utilizare. La nivelul universitatii,
exista peste 1200 software-uri corespunzatoare disciplinelor de studiu din planurile de invatamant.

Anexa A.2.1.2.d Dotarea TUIASI cu software

TUIASI asigurd punerea la dispozitia studentilor (in format electronic sau tiparit), intr-un
numar corespunzator, a cursurilor si a celorlalte resurse (ex. ghiduri/ indrumadtoare de lucrari
practice) necesare procesului de invatdmant, elaborate de cadrele didactice.

Editura Politehnium a fost infiintatd, conform Decretului nr.151/ 1975, art.§, cu aprobarea
Ministerului Invatimantului si Stiintei nr. 31279/ 27.03.1991, in cadrul Universititii Tehnice din
lasi sub denumirea de Editura “Gheorghe Asachi”. Incepand din luna martie 2004, aceasta poarti
denumirea de Editura Politehnium.

Editura sprijind procesul de invatamant si activitatea de cercetare stiintificd prin editarea
urmatoarelor tipuri de materiale: tratate, manuale profesionale, monografii de specialitate, lucrari de
informare generala, dictionare si enciclopedii tehnico-stiintifice, colectii diverse de popularizare si
de istorie a stiintei, teze de doctorat, cursuri, indrumare, manuale, culegeri de probleme, programe
de calcul si manuale de utilizare a acestora, volume de lucrdri ale unor manifestéri stiintifice,
bibliografii, cataloage, pliante, science-fiction, periodice etc.

Anexa A.2.1.2.e Editura Politehnium -Titluri carte editate 2015-2020

Conducerea universitatii asigura multiplicarea cursurilor si a celorlalte lucrari necesare
procesului de invatamant elaborate de cadrele didactice, precum si punerea lor la dispozitia
studentilor intr-un numar corespunzator.

Anexa A.2.1.2.f Cursuri si lucrari multiplicate

Infrastructura TIC si platformele e-Learning sunt gestionate eficient si sunt mentinute
permanent intr-o stare de functionare corespunzatoare.

Directia de Informatizare si Comunicatii Digitale gestioneaza atdt infrastructura TIC,
conturile Universitatii in platformele Google, Microsoft, Cisco Webex, cat si platforma moodle
https://edu.tuiasi.ro.

Biblioteca asigura dezvoltarea colectiilor de publicatii necesare sustinerii programelor de
invatamant si de cercetare. Completarea fondului de publicatii al Bibliotecii Universitatii Tehnice
,,Gheorghe Asachi” din lasi se realizeaza prin cumparare de publicatii, pe baza referatelor de
necesitate intocmite de fiecare facultate, prin donatii de publicatii si prin relatii de schimb intern si
international de publicatii cu diferiti colaboratori si parteneri din tard si din strdinatate.

Colectiile de publicatii periodice s-au completat cu reviste primite prin cumparare, schimb
de publicatii si donatii (in jur de 150 de titluri). Relatiile de schimb de publicatii, dezvoltate in
cadrul Bibliotecii, se bazeaza pe expedierea celor noua sectii ale Buletinului Institutului Politehnic

din lasi, precum si a altor publicatii, la propunerea cadrelor didactice. Biblioteca are relatii de
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colaborare si de schimb de publicatii cu 39 de parteneri din tara (din 21 de orase) si cu 188 de
parteneri din strainatate (din 33 de téri). De asemenea, Biblioteca oferd, in continuare, acces la baza
de date InfoStandard, care contine colectii de standarde romanesti cu text integral si acces la baza
de date legislativa SINTACT.

Prin Proiectul ,, ANELIS PLUS 2020-Acces national electronic la literatura stiintifica pentru
sustinerea sistemului de cercetare si educatie din Romdnia”, Biblioteca ofera utilizatorilor accesul
la urmatoarele resurse electronice de informare si documentare, care acoperd un numar mare de
specialitati din domeniul stiintei, tehnologiei si domeniilor conexe: (a) 5 baze de date
fulltext/platforme de reviste stiintifice cu text integral (Science Direct Freedom Collection Journals
ACCES, Springerlink Journals, EBSCO Academic Search Complete, IEEE/IEL, Wiley Journals), 2
baze de date bibliografice si bibliometrice (Clarivate Analytics si Scopus); (b) 4 arhive istorice de la
editurile Elsevier/Science Direct Backfiles, Elsevier/Science Direct current archives 2017-2019,
Springer-Nature/Springer Online Journal Archives, Wiley/Wiley Journal Backfiles; (c) carti
electronice de la editurile Elsevier - 67 serii, cu 590 titluri unice si Wiley - 6 colectii, cu 563 titluri.

Anexa A.2.1.2.0 Abonamente publicatii periodice

Anexa A.2.1.2.h Schimb international de publicatii

Pentru toate disciplinele prevazute cu activitdti de laborator exista laboratoare dotate cu
aparaturd si echipamente corespunzatoare desfasurdrii tuturor lucrarilor de laborator prevazute in
Fisele disciplinelor obligatorii din planurile de invatamant.

Anexa A.2.1.2.i Dotare laboratoare didactice

Resurse financiare pentru activitatile didactice
TUIASI dispune de resurse financiare si de venituri in perspectivd pentru realizarea
obiectivelor strategice si asigurarea continuitdtii indeplinirii misiunii asumate. De exemplu, n anul
2020, prin Contractul institutional universitatii i-a revenit suma de 238.317.884 lei, din care au fost
efectuate plati pentru urmatoarele titluri de cheltuieli:
- Cheltuieli de personal in valoare de 144.313.221 lei;
- Cheltuieli cu bunuri si servicii n valoare de 11.437.803 lei;
- Alte cheltuieli Tn valoare de 1.211.842 lei;
- Cheltuieli pentru transport studenti in valoare de 939.670 lei;
- Cheltuieli pentru burse in valoare de 30.210.978 lei.
Anexa A.2.1.3.a Buget 2020
Anexa A.2.1.3.b Estimare Buget 2021-2024

Resursele financiare necesare pe termen scurt, mediu si lung ale TUIASI si elaborarea
bugetului se asigura in urma unui proces de analiza a necesarului de finantare si Tn baza strategiei

manageriale. La elaborarea bugetului se au in vedere formele de invatamant, diversitatea
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studentilor, bursele pentru studenti si asigurarea unor servicii studentesti etc. Prin reprezentantii lor,
la nivelul Senatului, Consiliului de administratie si Consiliului facultatii, studentii sunt informati in
legatura cu existenta si alocarea resurselor si cu modul de alcatuire a bugetului.

Anexa A.2.1.3. Sinteza finantarii instit 2015-2020

Anexa A.2.1.3.c Conturi de trezorerie

TUIASI dispune si de alte resurse financiare, care provin din taxele de scolarizare a
studentilor, venituri din spatii Inchiriate, donatii, sponsorizari, acorduri de colaborare etc. Taxele de
scolarizare se calculeaza de catre fiecare facultate in functie de alocatia bugetara, sunt supuse
analizei consiliilor facultétilor, Consiliului de administratie si sunt aprobate de Senat. Taxele sunt
prezentate studentilor prin mijloace adecvate de comunicare (Site-urile facultatilor, al CSUD, la
avizierele facultatilor, pe pliante, brosuri, la secretariatele facultatilor).

Anexa A.2.1.3.d Taxe scolare 2020-2021

https://www.tuiasi.ro/

Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studenti

TUIASI are un Regulament de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti, pe care il aplica in mod consecvent, transparent, fara discriminare de gen sau de orice alta
naturd. Bursele sunt acordate din alocatii de la bugetul de stat si/sau din resurse proprii.

Anexa A.2.1.4 Burse si alte forme de sprijin material

Anexa A.2.1.4.a Procedura acordare burse PO.PRS.03 E2R3

Studentii sunt sprijiniti material sa participe la diverse activitati extracurriculare, precum
proiecte de cercetare, manifestari stiintifice, concursuri studentesti, publicarea de articole etc.

Anexa A.2.1.4.b Sustinere materiala studenti

Personalul administrativ al serviciilor de sprijin pentru studenti

Institutia de invatdmant superior dispune de 176 angajati ca personal administrativ calificat
pentru activitatile de sprijin pentru studenti si asigurd mijloace de formare continua pentru
dezvoltarea competentelor acestora.

Anexa A.2.1.5. Personal administrativ - Relatia cu studentii

Anexa A.2.1.5.a Chestionare sprijin servicii studenti

A.3. PERSONALUL DIDACTIC

Conditiile de ocupare a posturilor didactice

TUIASI dispune de un mecanism eficient, echitabil si transparent pentru recrutarea
personalului didactic. Toate posturile didactice din universitate au fost ocupate prin concurs, cu
respectarea conditiilor legale. Marea majoritate a posturilor sunt incadrate cu personal propriu, care

corespunde din punct de vedere al calificarii profesionale conditiilor cerute pentru ocuparea
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posturilor prevdzute in statele de functii. Celelalte posturi sunt ocupate de cadre didactice asociate,
din afara universitatii. Dosarele de concurs atesta faptul ca, odata cu 1naintarea in carierd, personalul
didactic a abordat noi discipline, in functie de dinamica specialitatii, fapt demonstrat atat prin
rezultatele cercetarii stiintifice si publicarea de materiale didactice, cat si prin directiile de viitor
cuprinse n planurile de dezvoltare a carierei.

Anexa A.3.1.1.a Personal didactic titular si asociat, 2015-2020

Conditiile legale de ocupare a posturilor sunt indeplinite dupd cum urmeaza:
- publicarea posturilor cu aprobarea ministerului:

http://jobs.edu.ro
https://www.tuiasi.ro/posturile-didactice-pachet-de-informatii/
https://www.tuiasi.ro/noutati/concursuri-posturi-didactice-la-universitatea-tehnica-gheorghe-
asachi-din-iasi/

- desfasurarea concursului conform prevederilor legale si procedurilor proprii (Procedura

de organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice, cod PO.DID.10):

http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.10-E2R5-procedura%20%?20concursuri%?20didactice.pdf

https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-operationale-procese-baza

In TUIASI este respectata legislatia care limiteazi numirul de norme didactice care pot fi
acoperite de titulari Tntr-un an universitar.

Anexa 5FV Grad ocupare personal didactic 2021

Anexa 1FV Lista personal didactic an universitar 2020/2021

Anexa A.3.1.1.b Personal didactic angajat perioada determinata 31.12.2020
Anexa A.3.1.1.c Personal didactic titularizat 31.12.2020

Ocuparea posturilor didactice

Cadrele didactice pensionate, in numar de 79, acoperd cel mult o norma didacticd in
universitate.

Anexa 5FV Grad ocupare personal didactic 2021

Anexa A.3.1.2.a Angajare personal didactic asociat, procedura TUIASI.POB 15.1 E2R3

Anexa A.3.1.2.a.1 Metodologie plata activitatilor didactice in regim de plata cu ora 2020-

2021

Anexa A.3.1.2.a.2 Norme didactice - personal didactic asociat pensionat

In TUIASI, pentru fiecare din cele 61 programe de studii din ciclul de licenta, cel putin 70%
din totalul posturilor din statul de functii, constituite conform normativelor legale, sunt acoperite cu
cadre didactice cu norma de baza sau cu post rezervat, titularizate in invatdmantul superior conform
normelor legale, avand in vedere ca majoritatea posturilor vacante sunt ocupate de cadrele didactice

titulare. Dintre acestea, cel putin 25% sunt profesori si conferentiari universitari.
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Situatia reala din TUIASI este prezentata in tabelul:

An Total CD titularizate %o, incl. %, excl. | Profesori si conferentiari %
universitar | posturi | (inclusiv asistenti p.d.)* | asist. asist. din CD titularizate
p.d. p.d.

2016/2017 | 1052 | 724+169=893 84.88 81.74 169+181+11+14=375 | 41.99
2017/2018 | 1005 | 707+159=866 86.19 83.28 161+173+11+13=358 | 41.34
2018/2019 | 1026 | 682+184=866 84.40 81.67 149+166+11+13=339 | 39.14
2019/2020 | 1022 | 674+132=806 78.86 75.83 144+167+1+24=336 32.87
2020/2021 | 1046 | 662+126=788 75.33 71.51 138+165+3+21=327 31.26

*Suma se referd la cadrele didactice titulare si cadrele didactice asociate.

Anexa A.3.1.1.a Personal didactic titular si asociat, 2015-2020

Anexa 5FV Grad ocupare personal didactic 2021
Anexa A.3.1.2.b Personal didactic titularizat Profesori-Conferentiari la 31.12.2020

TUIASI asigura satisfacerea conditiilor legale pentru ocuparea posturilor de catre personalul
didactic asociat care nu este titularizat in invatamantul superior. Angajarea specialistilor cu valoare
stiintifica si profesionald recunoscuta in domeniu, in calitate de cadre didactice asociate invitate, se
aproba de catre Senatul TUIASL

Anexa A.3.1.2.a Angajare personal didactic asociat, procedura TUIASI.POB 15.1 E2R3

Anexa A.3.1.2.a.1 Metodologie plata activitatilor didactice in regim de plata cu ora 2020 -

Anexa A.3.1.2.a.3 Cadre didactice asociate, netitularizate

Cadrele didactice asociate care au norma de baza intr-o alta institutie de invatamant superior
fac cunoscut, prin declaratie scrisd, conducatorului institutiei la care au functia de baza, precum si
celui la care sunt asociate, numarul orelor prestate prin asociere. Cadrele didactice care au functia
de baza in TUIASI desfasoara activitati la alte institutii numai cu acordul Senatului.

Anexa A.3.1.2.d Activitati cadru didactic asociat aprobate

Calificarea personalului didactic
Titularii de disciplind din cadrul TUIASI au pregatirea initiala si competente in domeniul
disciplinelor predate. Pentru fiecare program de studii din universitate este prezentat modul in care
titularii disciplinelor indeplinesc cel putin una dintre urmatoarele conditii:
- au studii universitare de licenta Tn domeniul disciplinelor predate;
- sunt conducdtori de doctorat in domeniul disciplinelor predate;
- au tema tezei de doctorat Tn domeniul disciplinelor predate;
- fac dovada unui numar semnificativ de publicatii de valoare, in ultimii cinci ani, pe temele
specifice disciplinelor predate.

Anexa A.3.1.3.a Competente cadre didactice

Cadrele didactice angajate pe posturi de asistent au pregatire pedagogica atestata.
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Anexa A.3.1.3.b Asistenti-pregatire pedagogica

Titularii de disciplind au elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de invatamant
care acoperid problematica disciplinei respective, prevazuti in fisa disciplinei. In perioada
desfasurarii programului didactic n regim on line, majoritatea cadrelor didactice din universitate au
elaborate materiale didactice in format electronic.

Anexa A.3.1.3.c Titulari discipline - lucrari elaborate

TUIASI asigura acoperirea cu cadre didactice, pe cel putin un ciclu de licentd, a activitatilor
prevazute la disciplinele din planurile de invatdmant.

TUIASI are proceduri prin care se asigura cd numadrul cadrelor didactice si calificarea
acestora corespund nevoilor programelor de studii, atat din punct de vedere academic, céat si altor
dimensiuni, cum ar fi consilierea studentilor, sprijinirea acestora in parcurgerea cu succes a
programelor de studii etc.

Anexa A.3.1.3.d Acoperire un ciclu licenta cu cadre didactice

B. EFICACITATEA EDUCATIONALA

B.1. ADMITEREA SI PARCURSUL STUDENTILOR

B.1.1. ADMITEREA STUDENTILOR

Principii ale politicii de admitere la programele de studiu
Universitatea a elaborat proceduri specifice care reglementeaza activitatile profesionale ale
studentilor la studiile universitare de licenta, masterat, postuniversitare si de doctorat. Procedurile
prezinta toate etapele: inscriere, admitere, activitate didactica, promovare dintr-un an in altul sau a
doi ani intr-un an, transfer intre facultati si intre institutii de invatamant superior etc.
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi aplicd o politica transparentd a recrutarii si
admiterii studentilor, anuntata public cu cel putin 6 luni inainte de punerea in practica. Procedurile
sunt publicate pe site-ul universitatii, in Manualul Procedurilor si pe site-urile facultatilor.
Admiterea Tntr-un ciclu de studii universitare se face numai pe baza diplomei de bacalaureat sau a
altor acte de studii echivalente.

Anexa A.1.1.2.c.3 Organizare admitere la studii universitare de licentda, PO.DID.05

Anexa A.1.1.2.c.4 Organizare admitere la studii universitare de masterat, PO.DID.06

Anexa A.1.1.2.c.5 Admitere la studii pentru romanii de pretutindeni, PO.DID.07

Anexa A.1.1.2.c.8 Activititi didactice- postuniversitare de formare, PO.DID.19

Anexa A.1.1.2.c.9 Organizarea program de formare psihopedagogica, PO.DPPD.01

Anexa A.1.1.2.c.10 Admitere la programul de formare psihopedagogica PO.DPPD.03
Anexa A.1.1.2.c.12 Admitere in ciclul de studii universitare de doctorat PO.CSUD.02

Anexa A.1.1.2.c.13 Recunoastere calitate conducator doctorat obtinuta in strainatate

PO.CSUD.03
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Admiterea intr-un ciclu de studii universitare se face numai pe baza diplomei de bacalaureat

sau a altor acte de studii echivalente, recunoscute de catre ministerul de resort (conform anexelor de

lapct. B.1.1.1.a).

Practici de admitere

Admiterea la studii universitare la TUIASI se organizeaza pentru domeniile si programele
de studii acreditate/autorizate sa functioneze provizoriu, potrivit Hotararii de Guvern in vigoare la
data desfasurarii admiterii. Admiterea are la baza un set de criterii combinate care descriu examenul
de admitere si stabilesc cerintele de admitere si modalitatile de selectie a studentilor.

Anexa A.1.1.2.c.3 Organizare admitere la studii universitare de licentd, PO.DID.05

Anexa A.1.1.2.c.4 Organizare admitere la studii universitare de masterat, PO.DID.06

Anexa A.1.1.2.c.5 Admitere la studii pentru romanii de pretutindeni, PO.DID.07

Anexa A.1.1.2.¢.9 Organizarea program de formare psihopedagogica, PO.DPPD.01

Anexa A.1.1.2.c.10 Admitere la programul de formare psihopedagogica PO.DPPD.03
Anexa A.1.1.2.c.12 Admitere in ciclul de studii universitare de doctorat PO.CSUD.02

Anexa B.1.1.2.a.1 Evolutie numar studenti, toate programele studii licenta

Anexa B.1.1.2.a.2 Evolutie numar studenti, toate programele studii masterat

Evolutia numarului de studenti inmatriculati la toate programele de studii universitare in
perioada 2015-2020 este prezentata in Anexele B.1.1.2.a.1 si b.1.1.2.a.2 .

La nivelul TUIASI exista un Regulament de admitere, adecvat fiecarui ciclu universitar de
studii. Admiterea in Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi se organizeaza pentru
domeniile si programele de studii acreditate si autorizate sa functioneze provizoriu, potrivit
Hotararii de Guvern si Deciziei Rectorului in vigoare la data desfasurarii admiterii.

Locurile finantate de la bugetul de stat, aprobate pentru anul universitar prin Hotarare de
Guvern, se alocd universitatii prin Ordin al Ministrului. Senatul universitdtii, la propunerea
Consiliului de Administratie, decide repartizarea cifrelor de scolarizare pe facultiti, domenii de
licenta si programe de studii, in concordantd cu capacitatea maxima de scolarizare stabilitd de
Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior, cu cerintele pietei fortei de
munca si cu planul strategic si operational de dezvoltare institutionala.

Anexa A.1.1.2.c.3 Organizare admitere la studii universitare de licentd, PO.DID.05

Anexa A.1.1.2.c.4 Organizare admitere la studii universitare de masterat, PO.DID.06
Anexa A.1.1.2.c.12 Admitere in ciclul de studii universitare de doctorat PO.CSUD.02

Transferurile de studenti intre universititi
Mobilitatea academica reprezintd dreptul studentilor de a 1li se recunoaste creditele
transferabile dobandite la alte institutii de invdtdmant superior acreditate/autorizate provizoriu din
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tard sau din strdinatate. Mobilitatea poate fi interna sau internationald, respectiv definitivd sau
temporard, pentru toate formele de invatamant. Recunoasterea creditelor transferabile in cazul
mobilitatilor academice internationale se poate realiza de catre institutiile de invatamant superior
numai pentru persoana care dovedeste calitatea de student cu documente relevante emise de catre
institutia de Tnvatamant superior pe care a frecventat-o.

Studentii pot beneficia de mobilitate academica:

- temporara, intre doua institutii de invatamant superior acreditate/autorizate provizoriu,

- definitiva (transferul).

Studentii pot solicita mobilitate definitiva:

a) in cadrul aceleiasi institutii de invatamant superior;

b) in altd universitate.

La TUIASI, transferul este valabil atat pentru studentii finantati de la bugetul de stat, cat si
pentru studentii cu taxa si se realizeaza cu respectarea prevederilor legale privind capacitatea de
scolarizare si finantarea invatamantului superior, prin acordul institutiilor de invatdmant superior
acreditate/ autorizate provizoriu si in conformitate cu regulamentele proprii privind activitatea
profesionald a studentilor. TUIASI a elaborat si aplicd consecvent un Regulament cu prevederi
clare privind transferurile de studenti intre universitati. Pentru studiile universitare de licenta si studiile
universitare de masterat, mobilitatea academica definitiva se poate realiza numai la inceput de
semestru, dupa primul semestru si pand la sfarsitul semestrului I al ultimului an de studii, intre
programe de studii cu acelasi numadr total de credite de studiu transferabile obligatorii, din aceeasi
ramura de stiinta.

Anexa B.1.1.3.a Organizare studii universitare de licenta, PO.DID.01

Anexa B.1.1.3.b Organizare studii universitare de masterat, PO.DID.02

Anexa B.1.1.3.c Exemple cereri transfer - licenta

TUIASI ofera oportunitati pentru nevoile educationale (repetarea de scolaritate, intreruperea
de studii, exmatricularea etc.) si profesionale ale oricarui student de a parcurge, a intrerupe si relua
programele de studii.

Anexa B.1.1.3.a Organizare studii universitare de licenta, PO.DID.01

Anexa B.1.1.3.b Organizare studii universitare de masterat, PO.DID.02
Anexa B.1.1.4.a Ghidul studentului 2019-web tuiasi

B.2 REZULTATELE INVATARII

B.2.1 VALORIFICAREA CALIFICARII UNIVERSITARE OBTINUTE

Finalizarea studiilor

Pentru programele de studiu din TUIASI, planurile de invatdmant sunt structurate astfel
incat parcurgerea si absolvirea programelor sa fie posibila in perioada de studiu standard definita.
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Din analiza documentelor de evaluare intocmite la nivelul fiecarui program de studii de licenta si
domeniu de masterat rezulta ca peste 65% din totalul absolventilor fiecarei serii au promovat
examenul de finalizare a studiilor. Rezultatele obtinute de studenti pe parcursul studiilor
universitare si care conduc la o calificare universitard sunt certificate prin Suplimentul la diploma.
TUIASI elibereaza tuturor absolventilor Suplimentul la diploma. Diplomele sunt acordate in
conformitate cu conditiile stabilite de lege.

Anexa B.2.1.1.a Gestionarea actelor de studii, PO.DID.18

Anexa B.2.1.1.b Diplome absolvire studii licenta si master, suplimente diploma
Anexa B.2.1.1.h.1 Model Diploma doctor-certificat UE
Anexa B.2.1.1.b.2 Promovabilitatea la examenul de licenta 2015-2020

Valorificarea invéatarii prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

Cariera absolventilor este urmaritd permanent la TUIASI in cadrul unui sistem propriu
organizat si este prezentata anual in Raportul privind Calitatea. In perioada anilor 2015-2019, si-au
ridicat diploma de licentd un numar de 6498 absolventi, din care 5294 activeaza pe piata muncii.
Coeficientul mediu de insertie profesionala a fost de 81 % la sfarsitul anului 2019. De asemenea, din
2574 absolventi ai studiilor universitare de masterat, 2074 activeaza pe piata muncii. Pentru studiile de
masterat coeficientul mediu de insertie profesionala a fost de 80 % la sfarsitul anului 2019.

Anexa B.2.1.2. Angajabilitate absolventi pe piata muncii

Continuarea studiilor universitare
In cadrul TUIASI, cel putin 50% dintre absolventii ultimelor doua promotii ale studiilor
universitare de licentd sunt admisi la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu.
O situatie centralizatd pe cele 10 facultdti care organizeazd programe de masterat este

prezentata in tabelul urmator:

Facultatea 2019, % 2020, %
AC 59,29 52,71
ICPMI 67,67 70
Cl 80 82
CMMI 91 94
ETTI 74,11 68,26
IEEIA 72,95 72,13
HGIM 90,5 77,20
MEC 84,8 80,8
SIM 70,43 67,21
DIMA 75 53,85

AC=Automaticd si Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii;
CMMI= Constructii de Masini si Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicata; HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanica; SIM= Stiinta si Ingineria Materialelor;
DIMA= Design Industrial i Managementul Afacerilor;

Anexa B.2.1.3.a Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare
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Satisfactia studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si personala asigurata de
universitate

TUIASI analizeaza periodic opinia studentilor cu privire la satisfactia lor In ceea ce priveste
procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferita de universitate.

Conform anexei B.2.1.4.a, cel putin 50% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de
invatare/ dezvoltare oferit de TUIASI. Informatii privind gradul de satisfactie al studentilor pot fi
accesate pe site-ul universitatii (Raportul privind starea universitatii).

Anexa B.2.1.4.a Opinia studentilor privind mediul de invatare

Centrarea pe student a metodelor de predare-invitare

Tn acest scop, Tn universitate, Tn ultimii 5 ani s-au organizat, prin proiecte finantate din
Fondul de Dezvoltare Institutionald, cursuri dedicate metodelor moderne de predare-invatare-
evaluare centrate pe student, la care au participat cadre didactice din universitate. Exemple:
Trainingul de comunicare digitala, ”Empower Your Online Public Speaking Competences”, iulie-
septembrie 2020, oferit de TUIASI, Antreprenoriat inovativ pentru cadre didactice, program
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua in Antreprenoriat, oferit de TUIASI,
Instruirea privind evaluarea cu Moodle la TUIASI, organizator Directia Informatizare si
Comunicatii Digitale, TUIASI, iunie 2020, Sesiune de instruire pentru utilizarea platformei
electronice Microsoft Teams, Instruirea pe structura informaticd a personalului didactic implicat Tn
evaluarea internd a calitdtii, proiect ,,Sistem de evaluare interna continud a calitdtii educatiei -
barometru al managementului strategic universitar - CALINT- BAROMANAG”, decembrie 2019,
oferit de TUIASI, “Calitate, Etica si Integritate Academicd” organizat in cadrul proiectului “Centru
de studii si consultantd pentru Calitatea Educatiei, Etica si Integritate Academica (CEEIA-
CENTER), noiembrie-decembrie 2018, oferit de TUIASI, proiect POCU/379/6/21/123975
"Dezvoltarea culturii antreprenoriale a studentilor de la inginerie si arhitectura prin crearea unei
retele de centre de pregatire in antreprenoriat — Antreprenoring”, "Antreprenoriat inovativ pentru
cadre didactice”, Curs de specializare ,,Competente cheie, comune mai multor ocupatii —
comunicare in limba engleza”, organizat de Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din lasi,
DPPD, 2017, Curs ,,Scoala de inventii”, organizat in cadrul Institutului de Inventica din lasi, 2017,
Curs de specializare in masuratori tehnice - aprofundare a softului MCOSMOS 3 ver.4.0, 22-26
iunie 2015, finalizat cu un certificat de la Mitutoyo Information Center of Metrology, proiect
CNFIS-FDI-2020-0195 “Retea de laboratoare metodice pentru testarea si aplicarea mecanismelor
de succes de predare si evaluare, identificate sau dobandite in procesul de perfectionare continud a
personalului didactic REMET LAB”).

In fisele disciplinelor elaborate conform procedurilor in vigoare sunt cuprinse obiectivele

asumate in raport cu programul de studii si cu calificarea vizata, competentele profesionale si
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transversale, conditiondri, metodele de predare, invdtare si evaluare centrate pe student si
bibliografia. Fisele disciplinelor sunt analizate in departamente, supuse discutdrii si aprobarii in
Consiliul facultatii. La discutii participa si reprezentanti ai studentilor.

Anexa B.2.1.5.a Procedura de elaborare planuri de invatamant PO.DID.04

Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (grupuri de discutii online, grupuri de
e-mail, pagina personald de web pentru tematicd, bibliografie, resurse in format electronic si dialog
cu studentii) si materiale auxiliare (tabla inteligenta, flipchart, video-proiector). Tn TUIASI se
desfasoara o activitate continud de identificare, dezvoltare, testare, implementare si evaluare a unor
tehnici noi de predare/ invatare eficace, incluzand aici folosirea inovatoare a noilor tehnologii. In
lunile mai - iunie 2020, Tn universitate au fost organizate sesiuni de instruire pentru utilizarea
platformelor electronice Microsoft Teams si Google Meet, Instruirea pe structura informatica a
personalului didactic implicat In evaluarea internd a calitatii, proiect ,,Sistem de evaluare interna
continud a calitatii educatiei - barometru al managementului strategic universitar - CALINT-
BAROMANAG?”, decembrie 2019, oferit de TUIASI, "Calitate, Etica si Integritate Academica”
organizat in cadrul proiectului “Centru de studii si consultantd pentru Calitatea Educatiei, Etica si
Integritate Academica (CEEIA-CENTER) etc.

Anexa B.2.1.5.b Sesiuni de formare si activitati training cu cadrele didactice

In cadrul TUIASI programele de studii universitare sunt integrate cu stagii de practica (internship-
uri). TUIASI asigurd un minim de 30% din locurile de practica necesare, dintre care cel putin 50%
n afara universitatii. Studentii sunt implicati in proiecte de cercetare, in toate cele trei cicluri de
studii. Universitatea oferda un numar de locuri in stagii de practicd pentru studentii TUIASI, in
functie de oferta partenerilor, pe facultati. Modalitate de acces: de pe site-ul facultdtii, de la
indrumadtorii de an sau din alte surse, prin depunerea cererii la secretariatul facultatii.
Fiecare facultate, in functie de domeniile de studii, are acorduri de parteneriat cu diferite societati
comerciale. La nivel de universitate, in perioada 2015-2020 s-au incheiat acorduri de
parteneriat cu: Delphi Diesel Systems Romania (BorgWarner Romania), S.C. Automobile Dacia
S.A., S.C. Renault Mécanique Roumanie S.R.L., Societatea Comercialda SILCOTUB SA, SC
Hoffmann Industrial Tools SRL Bucuresti; SC Chimcomplex SA, SC Antibiotice SA, S.C.
Azomures S.A., Arcadis project engineering S.A., TUV Rheinland Roméania S.R.L., SC CONEX
Distribution SA, SC ASAM SA, SC TECHNOSTEEL SA etc.

Efectuarea stagiului de practicd in atelierele facultatilor si la companii de profil este
completatd de vizite de studii la firme de specialitate sub indrumarea cadrelor didactice de
specialitate.

Anexa B.2.1.5.c Stagii de practica

Anexa B.2.1.3.c Scoala Doctorala

Anexa B.3.1.1.b Strategia cercetarii-termen mediu
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In activitatea desfasurati cu studentii, cadrele didactice interactioneaza atat in activitatea de
predare interactivad, cat si prin activitatile didactice si de cercetare desfasuratd in laboratoare.
Procesul educativ este adaptat dupa ritmul de invatare al studentilor.

Strategia de predare-invatare are in vedere si particularitatile studentilor cu nevoi speciale,
ludnd in considerare si folosind metode diferite de organizare a procesului de Invatare, predare si
evaluare.

Anexa B.2.1.5.e Tabel proiecte R.O.S.E. 2018 - 2020

TUIASI are contracte de parteneriat cu institutii similare din tard sau straindtate pentru
dezvoltarea in comun a unor programe de studii universitare de tip joint sau dubla diploma.
Universitatea Tehnicd ”Gheorghe Asachi” din Iasi, In calitate de membra in Alianta Romana a
Universitatilor Tehnice (ARUT), a semnat un acord care reglementeazd programul de formare
integratd dubla diplomd intre Alianta Romana a Universitatilor Tehnice (ARUT) si Grupul
Institutelor Nationale de Stiinte Aplicate (INSA) din Franta, care conduce la obtinerea de catre
studentii inscrisi in program a celor doud diplome: diploma de master intr-una dintre universitatile
ARUT si diploma de inginer (echivalenta cu titlul de master) intr-una dintre universitatile grupului

INSA - http://www.international.tuiasi.ro/ro/acorduri-dubla-diploma

De asemenea, Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi face parte din proiectul Erasmus

Mundus Joint Doctoral Degree (http://www.international.tuiasi.ro/students/erasmus-mundus) Tn

calitate de partener al acestui Consortiu - http://smdtex.ensait.fr/doku.php?id=start

Universitatea are proceduri de recunoastere si de finalizare adecvate scopului, pentru
cazurile de mobilitate a studentilor, cadrelor didactice si personalului auxiliar didactic.

Anexa B.2.1.5.f Relatii Internationale-Misiune, obiective, proceduri

https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international

Orientarea in cariera a studentilor

Cadrele didactice, Indrumatori sau tutori, au ore de consultanta la dispozitia studentilor si
personalizeazi indrumarea la cererea acestora. In universitate au fost implementate un numar de 32
proiecte ROSE — din care: Centre Invatare = 2, Granturi Necompetitive = 10, Programe vara = 15,
Sprijin pentru studenti = 5. Valoarea acestora este de 3,59 mil. Euro.
TUIASI este, de altfel, singura universitate din Iasi care a primit fonduri pentru a dezvolta doua
proiecte de tip centru de Invatare, la cel mai recent dintre acestea, ,,Retea de laboratoare didactice
pentru discipline generale, specifice studiilor de ingineri” — NETLAB, fiind dotate laboratoarele
didactice pentru studentii de anul I cu aparaturd moderna. Miza acestor proiecte este de a se reduce
rata de abandon scolar, de a se creste numarul de tineri care aleg sa faca o carierd in universitati.

Proiectele sunt de mai multe feluri: de tip centre de invatare — proiecte necompetitive, care au avut

Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi
Tel: 40 0232 212 322 | Fax: 40 232 211 667 | www.tuiasi.ro | rectorat@tuiasi.ro


Anexa%20B.2.1.5.e%20Tabel%20proiecte%20R.O.S.E.%202018%20-%202020.pdf
http://www.international.tuiasi.ro/ro/acorduri-dubla-diploma
http://www.international.tuiasi.ro/students/erasmus-mundus
http://smdtex.ensait.fr/doku.php?id=start
Anexa%20B.2.1.5.f%20Relatii%20Internationale-Misiune,%20obiective,%20proceduri.pdf
https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international
https://www.tuiasi.ro/noutati/principii-fizice-vechi-de-sute-de-ani-aduse-la-viata-cu-tehnica-moderna-in-laboratoarele-universitatii-tehnice-gheorghe-asachi/
https://www.tuiasi.ro/noutati/principii-fizice-vechi-de-sute-de-ani-aduse-la-viata-cu-tehnica-moderna-in-laboratoarele-universitatii-tehnice-gheorghe-asachi/

Universitatea Tehnica Raport de evaluare institutionala interna Pagina 55/85
"Gheorghe Asachi” din lasi 2015-2020 Exemplar nr. .....

n vedere consultatii, dar si amenajarea unor spatii de lucru pentru studenti — si de tip punte sau
scoli de vara — care au avut in vedere aducerea elevilor in universitati pe timpul verii.
Tn cadrul acestor proiecte s-a previzut efectuarea unui numir de 16.533 ore remediale si s-au
efectuat un numar de 1641 ore de consiliere si dezvoltare personala.

Anexa B.2.1.5.e Tabel proiecte R.O.S.E. 2018 - 2020

Anexa B.2.1.6 Orientarea in cariera a studentilor

In cadrul TUIASI existi un centru de orientare in carierd denumit Centrul de Consiliere
TUIASI-Counseling Center (CC-TUIASI) infiintat in septembrie 2016, care isi desfasoara
activitatea in conformitate cu Hotararea de Senat nr. 316 din 22 septembrie 2016, cu Carta
Universitatii si cu prevederile Statutului si Regulamentului de functionare propriu. Centrul este
coordonat de un cadru didactic cu studii de licentd si masterat in stiintele educatiei.

Anexa B.2.1.6.b Centrul de Consiliere

Anexa B.2.1.6.c Raport activitate Centrul Consiliere 2020

B.3. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA
B.3.1. PROGRAME DE CERCETARE

Planificarea cercetirii

Misiunea TUIASI include cercetare stiintificd, iar strategia si obiectivele cercetarii pe
termen mediu sunt cuprinse in planurile de cercetare anuale pe domenii. Planurile de cercetare
anuald includ atat planurile de cercetare ale centrelor de cercetare, ale facultdtilor si ale
departamentelor, cat si modalititile de valorificare a cercetarii stiintifice la nivelurile acestor
entitati. Planurile de cercetare proprii, pe domenii, sunt incluse in planurile strategice ale facultatilor
si/ sau departamentelor si, respectiv, al institutiei, sunt atestate prin documente si cuprind modalitdti
de valorificare a cercetarii stiintifice.

Anexa A.1.1.3.c Misiunea si Obiectivele TUIASI 2016-2019

Anexa A.1.1.1.e Misiunea didactica si de cercetare programe studii

Anexa B.3.1.1.a Planuri de cercetare proprii pe domenii, teme cercetare

Anexa B.3.1.1. Raport autoevaluare institutionala cercetare 2015-2020

Strategia pe termen mediu a cercetarii, precum si planurile anuale sunt analizate si validate
de Senatul universitar. Planurile anuale de cercetare cuprind tematicile de cercetare pe domenii,
temele de cercetare sau proiectele, resursele alocate corespunzator obiectivelor asumate, termenele
de realizare si indicatorii de rezultat (modalitatile de valorificare a rezultatelor cercetarii).
Obiectivele strategice sau strategiile si planurile anuale de cercetare ale centrelor de cercetare,
scolilor doctorale, facultatilor si departamentelor sunt analizate si aprobate in cadrul colectivelor

sau consiliilor acestora.
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Anexa B.3.1.1.b Strategia cercetarii-termen mediu
Anexa A.1.1.3.c Misiunea si Obiectivele TUIASI 2016-2019
Anexa B.3.1.1.a Planuri de cercetare proprii pe domenii, teme cercetare

Temele de cercetare cuprinse in planuri se inscriu in ariile stiintifice ale domeniilor de
licentd, masterat si/ sau doctorat si raspund necesitatilor si cerintelor mediului economico-social.

Anexa B.3.1.1.a Planuri de cercetare proprii pe domenii, teme cercetare

Temele de cercetare cuprinse in planurile anuale de cercetare se Inscriu in ariile stiintifice
ale domeniilor de doctorat si raspund necesitatilor si cerintelor mediului economico-social si au fost
evidentiate la capitolul ,,I1.4. Evolutia performantelor in domeniul activitatii Scolii Doctorale”.

Anexa B.2.1.3.c Scoala Doctorala

Obiectivele strategice sau strategiile si planurile anuale de cercetare ale scolilor doctorale sunt
analizate si aprobate in cadrul colectivelor sau consiliilor acestora. Fiecare Consiliu de coordonare a
programelor doctorale (CCPD), respectiv Scoala doctorald propune, anual, o serie de teme de
cercetare specifice fiecarui domeniu de doctorat. Toate temele de cercetare se regasesc la adresa:

http://www.doctorat.tuiasi.ro/Htm /Teme%20cercetare.htm
Structura Scolii Doctorale este vizibila online la:
http://www.doctorat.tuiasi.ro/Htm /Componenta CSUD-2020.htm

Realizarea si rezultatele cercetarii

In cadrul Codului de etica si deontologie academici, TUIASI a integrat prevederi care
stipuleazd faptul cd cercetarea stiintifici se desfasoara in conformitate cu normele de etica
profesionala si etica cercetdrii, precum si prevederi referitoare la mecanismele si masurile aplicabile
pentru asigurarea permanentd a intransigentei fatd de eventuale abateri (inclusiv plagiat) in
activitatile de cercetare si pentru eliminarea efectelor oricdror abateri de la etica.

Anexa B.3.1.2.a Etica activitatii de cercetare 2015-2020

TUIASI are o evidenta separatd a finantdrii cercetarii, a proiectelor de cercetare si a
rezultatelor cercetdrii. De asemenea, dispune de structuri si mecaniSme active pentru evaluarea
calitatii In cercetarea stiintificd (rapoarte anuale de evaluare si / sau autoevaluare a activitdtii
cercetarii, comisii stiintifice departamentale de analiza a rezultatelor cercetarii, comisii de recenzori
etc.).

Anexa B.3.1.2.b Finantarea cercetarii 2015-2020

In cadrul TUIASI exista un climat si o culturd academica puternic centrate pe cercetare,
atestate de numarul laboratoarelor de cercetare active, de numarul proiectelor de cercetare intrate in
competitii si al celor acceptate la finantare (in plan national si international), de numarul proiectelor
finantate de agenti economici, de evenimentele stiintifice organizate de institutie (congrese/
conferinte nationale si internationale, simpozioane ale studentilor), de numdrul publicatiilor

stiintifice realizate in institutie si acceptate In baze de date internationale si/ sau la edituri cu
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prestigiu national si international, de transferul de cunoastere si de transferul tehnologic etc.
Evidenta veniturilor si cheltuielilor de cercetare din cadrul TUIASI face parte dintre sintezele
prezentate in Anexa B.3.1.2.g Evolutia activitatii cercetare 2015-2020 si este cuprinsa in ,,Raportul
de autoevaluare a activitdtii de cercetare stiintifica in vederea evaluarii periodice institutionale”, la

capitolul 13, Anexa B.3.1.1. Raport autoevaluare_cercetare 2015-2020.

Rezultate 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Valoare Contracte nationale A
(PN Il & PNGDI ] 7.160.499,98 9.069.112,00| 9.674.72885| 9.710.55946|  10.130.482,71|  8.270.972,53
Valoare Contracte cu mediu 759.083,08 883.522,16 861.825,41 769.719,38 994.509,03 648.251,51
economic (Agenti economici)
Valoare Contracte externe (total) 41.380.824,10| 19.08210955| 6.946591,54| 8.260.913.98|  19.256.392,96| 19.594.072.66
din care: valoare Contracte
externe cu comp.cercetare 548.062,81 1196.00362| 1123.812,35| 1.314.618,31 2.096.062,91|  4.605.002,44

Anexa B.3.1.2.c Centre de cercetare
Anexa B.3.1.2.c.1 Cultura academica de cercetare TUIASI 2015-2020

Anexa B.3.1.2.h Evidenta veniturilor si cheltuielilor de cercetare

Anexa B.2.1.3.c Scoala Doctorali

Anexa B.3.1.1. Raport autoevaluare institutionala cercetare 2015-2020

Cercetarea este valorificata prin: publicatii pentru scopuri didactice, publicatii stiintifice,
transfer de cunoastere si transfer tehnologic, cursuri si consultantd de specialitate, participare in
cadrul targurilor si expozitiilor stiintifice nationale si internationale, brevete de inventie etc. in
cadrul TUIASI activeaza Editura Politehnium care sprijina procesul de invatamant si activitatea de
cercetare stiintificd prin editarea de materiale specifice. Evolutia activitatii de cercetare din cadrul
TUIASI este prezentata in Anexa B.3.1.2.g Evolutia activitatii cercetare 2015-2020 si este cuprinsa
in ,,Raportul de autoevaluare a activitatii de cercetare stiintificd in vederea evaluarii periodice
institutionale”, la capitolul 12, Anexa B.3.1.1. Raport autoevaluare_cercetare 2015-2020.

Anexa B.3.1.2.9 Evolutia activitatii cercetare 2015-2020

Anexa A.2.1.2.e Editura Politehnium -Titluri carte editate 2015-2020

Anexa B.3.1.2.f Buletinul Institutului Politehnic 2015-2020

Anexa B.3.1.1. Raport autoevaluare institutionala cercetare 2015-2020

Rezultatele cercetarii din TUIASI sunt centrate pe indicatorii cei mai relevanti din criteriile
specifice CNATDCU pentru domeniile de cercetare existente in universitate (articole indexate Web
of Science (Clarivate Analytics), articole indexate in baze de date internationale recunoscute, carti
de autor, carti editate la edituri nationale si/ sau internationale recunoscute de CNATDCU, capitole
in carti, participarea in comitete editoriale, conferinte invitate etc.).

Anexa B.3.1.2.d Rezultatele cercetarii

Anexa B.3.1.2.e Raport autoevaluare, criterii, indicatori
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Anexa B.3.1.1. Raport autoevaluare institutionala cercetare 2015-2020

Valorificarea rezultatelor cercetarii

Cercetarea realizatd in cadrul TUIASI este relevantd la nivel national si international. In
ultimii 6 ani, TUIASI raporteazd urmatoarele realizari: articole stiintifice publicate in jurnale/
reviste indexate in baze de date internationale ISI si ISI Proceedings - 1731+1723; indexate BDI
(inclusiv B+) — 1395; carti publicate in edituri recunoscute — 440 nationale, 44 internationale; cereri
de brevete de inventie — 171, brevete de inventie acordate — 64.

Anexa B.3.1.3.a. Valorificarea cercetarii 2015-2020

TUIASI organizeazd periodic evenimente stiintifice (sesiuni stiintifice, simpozioane,
conferinte, mese rotunde, expozitii etc.), iar comunicarile sunt publicate n diverse forme specifice
(volume ale unor publicatii stiintifice recunoscute, volume ale revistelor sau jurnalelor stiintifice
indexate in baze de date, volume ale conferintelor/ simpozioanelor, numere speciale de reviste
stiintifice etc.). In perioada 2015 — 2020 au fost organizate 203 astfel de manifestari stiintifice (18
Tn 2015, 20 in 2016, 50 in 2017, 57 in 2018, 32 in 2019, 26 in 2020). Comunicarile sunt publicate in
volumele manifestarilor stiintifice, volume ale revistelor de specialitate etc. La nivelul TUIASI
existd zece sectiuni ale ,,Buletinului Institutului Politehnic din Iasi” cu minimum patru aparitii pe
an: Sectiunea Automaticd si Calculatoare; Sectiunea Chimie si Inginerie Chimicd; Sectiunea
Constructii de Masini; Sectiunea Constructii si Arhitecturd; Sectiunea Electrotehnicd. Energetica.
Electronica; Sectiunea Hidrotehnica; Sectiunea Matematica. Mecanicd Teoretica. Fizicd; Sectiunea
Stiinte Socio-Umane; Sectiunea Stiinta si Ingineria Materialelor; Sectiunea Textile. Pielarie.

Anexa B.3.1.3.b Conferinte-simpozioane organizate 2015-2020

B.4- ACTIVITATEA FINANCIARA A UNIVERSITATII
B.4.1. BUGET SI CONTABILITATE
Bugetul de venituri si cheltuieli
Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi dispune de buget propriu de venituri si
cheltuieli aprobat de Senat pentru activitatea de invatamant superior, are cod fiscal si cont la banca.
Anexa B.4.1.1 Buget, cod fiscal, cont in banca
Anexa B.4.1.1.a Buget

Dupa 84 ani de functionare continud, TUIASI detine 100% din spatiile de invatamant si
dotarile aferente.

Anexa B.4.1.1.b Acte de proprietate

Anexa A.2.1.1 Patrimoniu imobiliar 2020

Contabilitatea
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Universitatea si-a organizat contabilitate proprie, intocmeste bilant contabil, cont de executie
bugetara si raport de gestiune propriu.

http://www.tuiasi.ro/administratie/directia-economica

Anexa B.4.1.2.a Contabilitate

Tn cadrul TUIASI activitatea de contabilitate este informatizata .

Anexa B.4.1.2.b Activitate de contabilitate informatizata

Directia Economicd TUIASI functioneazd cu personal calificat Incadrat conform
prevederilor legale. Directia cuprinde 19 angajati, dintre care 17 cu studii superioare (16 cu studii
economice, 1 inginer — administrator patrimoniu) si 2 cu studii medii.

Anexa B.4.1.2.c Personal salariat in Directia Economica

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in concordanta cu costurile medii de scolarizare
pe an universitar din invatdmantul public finantat de la buget la domeniile de licentd sau masterat.
Modul de calcul este stabilit anual. Taxele sunt facute publice pe site-urile facultatilor, al CSUD, la
avizierele facultatilor, pe pliante, brosuri, la secretariatele facultatilor.

Anexa A.2.1.3.d Taxe scolare 2020-2021

Auditare si raspundere publica
In general, intreaga activitate a universititii, deci si situatiile financiar-contabile, este supusi
auditului intern de catre compartimentul de specialitate (Compartimentul de Audit Public Intern —
CAPI, care se afld in structura organizatorica a TUIASI ). Periodic, activitatea financiara este
supusd unui audit extern efectuat de catre Curtea de Conturi a Romaniei. Ultimul control al Curtii
de Conturi a fost efectuat in anul 2016. Rezultatele auditului financiar intern, impreuna cu analiza
anuald a executiei bugetului de venituri sunt dezbatute de senatul universitdtii si date publicitatii.

Anexa A.1.1.5.c.1 Curtea de Conturi - Raport de control Nr. 14505 din 15.07.2016

Anexa A.1.1.5.c.2 Curtea de Conturi - Nota de audit 2016

Anexa a.1.1.5.d Ministerul finantelor Publice - ANAF- Proces verbal inspectie 2017

Anexa A.1.1.5.a Planuri de audit public intern 2015-2021

Anexa A.1.1.5.a.1 Plan multianual audit public intern 2015-2021

Anexa A.1.1.5.a.2 Plan strategic audit public intern 2015-2021

Anexa A.1.1.5.b Rapoarte activitate de audit public intern 2016-2020

https://www.tuiasi.ro/raport-privind-starea-universitatii/

Pentru proiectele cu finantare nationala si internationald, auditarea financiard este efectuata
de catre auditori externi autorizati, desemnati prin procedurda de achizitie publica. Procedura de
achizitie publica se realizeaza pentru loturi de proiecte sau pentru cite un proiect in parte, in functie

de cerintele contractelor de finantare, de tipul de proiecte si/ sau de termenul de raportare a etapei/
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contractului. Valoarea contractelor de prestari servicii incheiate este achitata din veniturile proprii
ale TUIASI sau din contractul de finantare al proiectului, dacd aceste servicii se incadreaza in
cheltuielile eligibile ale acestuia. Auditul financiar extern pentru proiectele cu finantare nationala si
internationala derulate in perioada 2015-2020 a fost facut pentru un numar de 236 de contracte, cu o

valoare totald a contractelor de prestari servicii incheiate de 189.574 lei.

C. MANAGEMENTUL CALITATII
C.1. STRATEGII SI PROCEDURI PENTRU ASIGURAREA CALITATII
C.1.1. STRUCTURI SI POLITICI PENTRU ASIGURAREA CALITATII

Organizarea sistemului de asigurare interna a calitatii

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi functioneaza astfel incat, prin calitatea
activitatii didactice si de cercetare, sa satisfaca increderea publica.
Cultura internd promovata in cadrul TUIASI pentru asigurarea calitatii activitatilor din domeniul
educatiei, cercetarii si serviciilor pentru comunitate se bazeaza pe un sistem de management al
calitatii cu obiective, politici si proceduri clar definite.

Anexa C.1.1.1.a. Asigurarea Calitatii TUIASI -Obiective, structura generala

La nivelul TUIASI functioneaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii — CEAC, a
carei conducere este asiguratd de rector sau de un coordonator desemnat de acesta si care este
constituita din presedinte, trei reprezentanti ai corpului profesoral, un reprezentant al sindicatului
reprezentativ, un reprezentant al studentilor, un reprezentant al angajatorilor.

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii are autoritatea aplicarii politicii Universitatii
Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi in domeniul calitétii educatiei.

In cadrul TUIASI, la nivelul facultatilor/departamentelor care gestioneaza programele de studii,
sunt constituite subcomisii de calitate, care lucreaza in mod coordonat, cu actiuni complementare si
aplicative pentru implementarea si dezvoltarea unei culturi a calitatii.

Anexa C.1.1.1.a.1 Regulament Comisia Asigurarea Calitatii REG.06

Anexa C.1.1.1.a.2 Numire Comisie CEAC- HS 239 29.09.2020

Anexa C.1.1.1.a.3 Numire Subcomisii CEAC - H.S. nr 02 28.01.2021

Anexa C.1.1.1.a.4 Decizie numire repsonsabili programe de studii licenta - master 2020-
2021

Politicile de asigurare a calitatii educatiei din Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

sunt permanent corelate cu actiunile promovate la nivel international. O dimensiune de importanta
majora pe plan international este calitatea Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi de
membru al unora dintre cele mai reprezentative organisme internationale dedicate invatamantului

superior: EUA (European University Association), AUF (Agence Universitaire de la
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Francophonie), EUCEN (European University Continuing Education Network), BSUN (Black Sea
Universities Network).
Anexa C.1.1.1.e. Participari la activitati in domeniul asigurarii calitatii

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi promoveaza dezvoltarea culturii calitatii.
Aceasta implica formarea si manifestarea unui set de reflexe atitudinale la nivel individual si
organizational, Intr-un mediu statuat de norme si bune practici care sd conduca la respectarea unor
standarde de calitate si realizarea unor performante cat mai inalte in toate structurile componente ale
universitdtii. Cultura calitatii se manifesta in conditiile in care, in TUIASI, sunt create:

- structura organizationala in domeniul calitatii;

- cadrul normativ necesar;

- resursa umana calificata n acest domeniu.

Cultura calitatii

Structura ) Cadrul Resursa
organizationala normativ umana

Structura organizationala existentd la TUIASI si bazata pe relatii ierarhice este: Senat /

CEAC / DEAC / Sub-comisii pentru asigurarea calitatii.

CEAC

/ DEAC \
Sub-comisii pentru asigurarea
calitatii

TUIASI promoveaza o culturd a calitatii la toate nivelurile, precum si respectul reciproc in

relatia student - profesor. Universitatea a elaborat proceduri adecvate pentru solutionarea sesizarilor
si contestatiile studentilor privitor la calitatea proceselor de educatie (Procedura de examinare si
notare a studentilor, cod PO.DID.14, art.16, 17).

Anexa C.3.1.1.a Examinarea si notarea studentilor, PO.DID.14

Politici si strategii privind asigurarea calitatii
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TUIASI monitorizeaza calitatea procesului de predare si invdtare, indiferent de modul sau locul in
care acestea sunt oferite, utilizand proceduri de asigurare a calitdtii pentru programele de studii
realizate in parteneriat si a celor de mobilitate internationala .

Anexa C.1.1.2.a Declaratia rector privind calitatea

Anexa C.1.1.2.a.1 Declaratia rector privind politica asigurarii calitatii

Anexa C.1.1.1.a. Asiqurarea Calitatii TUIASI -Obiective, structura generala
Anexa C.8.1.1.a.1 Reqgulament organizare Comisia CEAC, REG.06
Anexa C.8.1.1.a.2 Requlament organizare Departament DEAC, REG.07

Anexa B.2.1.5.f Relatii Internationale-Misiune, obiective, proceduri

https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international

Comisia CEAC din cadrul TUIASI elaboreaza raportul anual de evaluare interna si il face
public prin afisare sau publicare, inclusiv in format electronic, si formuleaza propuneri de
imbunatatire a calitatii educatiei.

https://www.tuiasi.ro/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-ceac/

C.2. PROCEDURI PRIVIND INITIEREA, MONITORIZAREA SI REVIZUIREA
PERIODICA A PROGRAMELOR SI ACTIVITATILOR DESFASURATE

C.2.1. APROBAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA PERIODICA A
PROGRAMELOR DE STUDII SI DIPLOMELOR CARE CORESPUND CALIFICARILOR
Existenta si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii universitare

Universitatea mentine un dialog permanent cu Autoritatea Nationald pentru Calificari
(ANC), cu institutiile implicate in sistemul national al calificarilor si se consultd cu toate
organismele abilitate cu privire la:
- armonizarea calificarilor invatdmantului superior cu cerintele pietei muncii;
- corespondenta calificarilor din invatamantul superior cu nivelurile de calificare din CNC;
- proiectarea unui curriculum universitar pornind de la competentele profesionale solicitate de piata
muncii.

Revizuirea programelor de studii se face in acord cu cerintele agentilor economici privind
calificarile si competentele prin care sunt descrise respectivele calificari si chiar cu consultarea lor.

Anual, Consiliile facultatilor numesc o Comisie de colaborare cu mediul de afaceri
(CCMA), compusd din responsabilii de programe de studii si din reprezentanti ai principalilor
angajatori ai absolventilor facultatii. Aceasta comisie este coordonata de decanul facultétii sau de
catre un cadru didactic desemnat de acesta. Aceastd comisie organizeaza cel putin doud intalniri pe
an cu comisiile de elaborare/ revizuire a planurilor de invatdmant.

Anexa B.2.1.5.a Procedura de elaborare planuri de invatamant PO.DID.04
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Procedura de initiere, autorizare functionare provizorie, monitorizare, acreditare/evaluare
periodica a programelor universitare de licentd si de masterat este asociatd cu un sistem de
monitorizare a programelor de studii, pe baza de informatii si date, care consta in efectuarea unor
evaluari periodice, la nivelul fiecarui program de studii si al Universitatii.

Anexa C.9.1.1.a Initiere programe licenta si masterat, UTI1-POB-06

La elaborarea programelor de studiu din TUIASI se au in vedere aspecte privind
oportunitatile de angajare ale absolventilor, dezvoltarea lor profesionald si personala. Initierea si
dezvoltarea programelor s-a facut in urma unor studii care iau in considerare nevoile actuale si
viitoare ale pietei muncii si ale societdtii. Programele de studii sunt elaborate si dezvoltate in functie
de cerintele calificarii universitare.

Tn anul 2017, in cadrul unui proiect FDI (CNFIS-FDI-2017-0067 CIRMU, Centru integrat
de resurse pentru managementul universitar Domeniul 6 — Cresterea capacitatii institutionale) la
TUIASI s-a elaborat Studiul de piata pentru evaluarea implicarii mediului de afaceri in politica
privind calitatea din cadrul Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi al carui obiectiv
specific a fost Promovarea si stimularea parteneriatului intre universitate si operatori economici cu
scopul colectarii de date relevante pentru management.

Anexa C.2.1.2.a Studiu piata - Implicare mediu afaceri in politica AQ TUIASI 2017

Studiul de piatd a evidentiat, printre altele, “numdrul mare de legaturi de colaborare ale
conducatorilor de doctorat cu cercetatori valorosi si cu companii de profil din tara si din
strainatate” si faptul ca “ valoarea absolventilor universitatii este validata de gradul ridicat de
insertie a acestora pe piata muncii, datorata derularii unui numar insemnat de proiecte din fonduri
structurale dedicate practicii studentesti”.

Anexa C.2.1.2.a.1 Raport intalnire angajatori absolventi - reprezentanti TUIASI

Incepand cu anul 2017, anual, in Raportul privind Calitatea, universitatea a inclus si raporteazi
“Situatia admiterii in universitate a absolventilor de liceu”.

https://www.tuiasi.ro/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-ceac/

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2019/03/2017-Raport-privind-calitatea.pdf

Anexa C.9.1.1.a Initiere programe licenta si masterat, UTI-POB-06

Corespondenta dintre diplome si calificari

La elaborarea programelor de studii se urmareste ca studentii sa aiba oportunitati de
angajare, dezvoltare profesionala si personald. Elaborarea programelor de studii se face si in functie
de cerintele calificarii universitare, printr-o documentare adecvata.

Anexa B.2.1.5.a Procedura de elaborare planuri de invatamant PO.DID.04

Diplomele sunt emise in concordanta cu calificarile universitare si pe baza rezultatelor invatarii.

Modul de completare si de eliberare a actelor de studii este prezentat detaliat in:
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Anexa B.2.1.1.a Gestionarea actelor de studii, PO.DID.18

Elaborarea proiectului de Plan de invatamant se realizeaza prin consultarea specialistilor din
mediul economic si social cu privire la competentele ce trebuie realizate in procesul de instruire al
specializarii. Etapele acestui proces sunt:

a. Identificarea legaturilor dintre departamente, facultate si universitate, pe de o parte, si, pe
de alta parte, piata fortei de munca (legaturi institutionale, de colaborare etc.).

b. Stabilirea instrumentelor de investigare a pietei fortei de munca din punctul de vedere al
competentelor (chestionare, interviuri, observari), studiul documentelor de reglementare
ocupationald nationale si din UE, studiul fiselor de post din cadrul diverselor firme din profilul
specializarii (nationale si din UE), studiul fisei calificarii, evaludri prin contacte, discutii,
corespondenta cu absolventi ai facultatii, studii statistice cu privire la angajarea absolventilor etc.

c. Culegerea informatiilor de pe piata fortei de muncd privind competentele cerute
absolventului de studii superioare, analiza si selectia competentelor in raport cu programul de
studiu.

d. Definirea competentelor, cunostintelor si abilitétilor cerute de piata fortei de munca.

Programele de studii universitare sunt revizuite periodic, pentru a corespunde evolutiei
pietei calificarilor universitare si profesionale. Revizuirea se face prin comparatie internationala,
prin consultarea unor reprezentanti de specialitate din mediul socio-economic si in conformitate cu
standardele specifice ARACIS inh domeniu.

Anexa B.2.1.5.a Procedura de elaborare planuri de invatamant PO.DID.04

Anexa C.9.1.1.a Initiere programe licenta si masterat, UTI-POB-06

Anexa C.9.1.1.b Evaluare interna programe licenta si masterat, TUIASI.POB.07

C.3 PROCEDURI OBIECTIVE SI TRANSPARENTE DE EVALUARE A
REZULTATELOR INVATARII

C.3.1. EVALUAREA STUDENTILOR
Institutia de invatamant superior are un regulament privind examinarea si notarea

studentilor care este aplicat in mod riguros si consecvent

In cadrul TUIASI existi un Regulament privind examinarea si notarea studentilor, care este
respectat atdt de catre cadrele didactice, cat si de cétre studenti. La nivel de facultati exista
proceduri de rezolvare a contestatiilor legate de examinare si de notare. La examinare participa, pe
langa titularul cursului, cel putin inca un alt cadru didactic de specialitate.
Anexa C.3.1.1.a Examinarea si notarea studentilor, PO.DID.14
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/01/PO.DID .14 E2R4.pdf
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Procedura de examinare si notare a studentilor elaborata la nivelul TUIASI este asociatd cu
procedee/ tehnici/ metode detaliate de aplicare, sub forma unui pachet integrat de examinare a
studentilor, care sunt aduse in mod consecvent la cunostinta tuturor celor implicati in procesul
verificarii si examindrii.

Anexa C.3.1.1.a Examinarea si notarea studentilor, PO.DID.14

Anexa B.1.1.3.a Organizare studii universitare de licenta, PO.DID.01

Proiectarea predarii si invatarii

Procedura de elaborare a Planurilor de Invatimant se aplica in cadrul Universititii Tehnice
"Gheorghe Asachi" din Iasi pentru elaborarea, avizarea, aprobarea, monitorizarea si imbunatatirea
continud a planurilor de invatamant pentru programele de studii universitare de licentda si de
masterat autorizate provizoriu sau acreditate.

Planul de invatdmant pentru studiile universitare de licentd si masterat respecta, ca structura
si continut, Standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice a programelor de
studii din domeniile de licenta si masterat aprobate de ARACIS.

Cursurile sunt proiectate astfel incat sa imbine predarea, invatarea si evaluarea. Procedeele
de evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si sunt anuntate acestora din timp si in
detaliu. Dupa evaluare, studentii primesc un raspuns, inclusiv consiliere, daca este cazul, privind
procesul de Invatare ulterioara.

Anexa B.2.1.5.a Procedura de elaborare planuri de invatamant PO.DID.04

Anexa A.1.1.2.c.3 Organizare admitere la studii universitare de licenta, PO.DID.05

Anexa A.1.1.2.c.4 Organizare admitere la studii universitare de masterat, PO.DID.06

Anexa C.3.1.1.a Examinarea si notarea studentilor, PO.DID.14
Anexa C.3.1.3.1 Orare TUIASI

In cadrul TUIASI evaluarea formativa si sumativa este urmiriti permanent si se realizeazi
pe tot parcursul anului, existand un echilibru intre examinarea finald si formele de examinare
intermediare. Sistemul de evaluare a disciplinei este inclus in Planul de invatdmant si in Fisa
disciplinei, este aprobat in departament si in Consiliul facultdtii in cadrul careia este predata
disciplina si ramane neschimbat pe durata Intregului an universitar.

Evaluarea pe parcurs este un ansamblu de actiuni de urmarire a evolutiei invatarii pe
parcursul studierii disciplinei. Cele mai obisnuite actiuni ale evaluarii pe parcurs sunt: testarea
cunostintelor inaintea activitatilor aplicative (seminar, laborator, proiect, practica); teste pe parcurs;
sustinerea orala a referatelor, a proiectelor, a studiilor de caz; estimarea studiului independent sau a
activitatilor partial asistate pe baza conspectelor bibliografice si/ sau a rapoartelor de activitate
practica — inclusiv de cercetare — realizate in domeniul disciplinei, n cadrul sau in afara

universitatii.
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Evaluarea pe parcurs la seminar, laborator si proiect se realizeaza in functie de frecventa si
pertinenta interventiilor orale, calitatea lucrarilor efectuate, consemnarea sistematica a informatiilor
semnificative generate de student in grupul de aplicatie.

Evaluarea periodica sub forma testelor periodice anuntate la inceputul semestrului sau a
lucrarilor semestriale se utilizeaza pentru evaluarea pe parcursul semestrului a cunostintelor
teoretice si/ sau practice acumulate la orele de curs. Rezultatele evaluarilor periodice (note de la 10
la 1) se consemneaza in fisele de evidenta ale cadrului didactic si sunt utilizate pentru calculul notei
la examen (rubrica A, in catalog). Ponderea in nota la examen a notelor la evaluarile periodice este
consemnatd in Fisa disciplinei si este comunicata studentilor la inceputul semestrului.

Anexa C.3.1.1.a Examinarea si notarea studentilor, PO.DID.14

Anexa B.1.1.3.a Organizare studii universitare de licenta, PO.DID.01

C.4 - PROCEDURI DE EVALUARE PERIODICA A CALITATII CORPULUI
PROFESORAL

C.4.1. CALITATEA PERSONALULUI DIDACTIC SI DE CERCETARE

Corelatia dintre numarul de cadre didactice si studenti

In cadrul TUIASI, in functie de specificul fiecirui domeniu si al fiecarui program de studii,
se respecta raportul optim intre numarul de cadre didactice titulare si asociate si capacitatea de
scolarizare, cu respectarea Standardelor specifice ale ARACIS. Raportul dintre numarul total de
norme didactice din TUIASI si numarul total de studenti a fost cuprins in limitele (1.068/13.578 in
anul 2015 si 1.046/13.893 in anul 2020). In perioada evaluata, acest raport este cuprins intre 1/12,71
si 1/13,28. Daca se raporteaza numarul de cadre didactice titulare la numarul total de studenti, in
perioada evaluata se obtin valori cuprinse intre 1/18 — 1/21.

Anexa C.4.1.1 Raportul intre numar cadre didactice - numar studenti

In TUIASI este asigurat un raport cadre didactice / studenti pe care il considerim optim. In
functie de specificul programului de studii, acest raport este cuprins intre limitele 1/10 — 1/16 si este
comparabil cu rapoarte intalnite la alte universitati din tard si strainatate.

Anexa C.4.1.1 Raportul intre numar cadre didactice - numar studenti

Evaluarea colegiala

Evaluarea colegiald vizeaza dimensiunea interpersonald a cadrului didactic, calitate
exprimatd in gradul de compatibilitate al acestuia cu asteptarile membrilor echipei /departamentului.
Functia evaludrii colegiale constd 1n autoreglarea continud a calitatii comportamentului
organizational al cadrelor didactice in relatia cu colegii, In sensul imbunatatirii ei continue si al
cresterii armoniei intre membrii departamentului. Evaluarea colegiald nu are efecte normative

explicite. Evaluarea colegiala se desfasoara in baza unui proiect unic la nivel de universitate, cu

Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi
Tel: 40 0232 212 322 | Fax: 40 232 211 667 | www.tuiasi.ro | rectorat@tuiasi.ro


Anexa%20C.3.1.1.a%20Examinarea%20si%20notarea%20studentilor,%20PO.DID.14.pdf
Anexa%20B.1.1.3.a%20Organizare%20studii%20universitare%20de%20licenta,%20PO.DID.01.pdf
Anexa%20C.4.1.1%20Raportul%20intre%20numar%20cadre%20didactice%20-%20numar%20studenti.pdf
Anexa%20C.4.1.1%20Raportul%20intre%20numar%20cadre%20didactice%20-%20numar%20studenti.pdf

Universitatea Tehnica Raport de evaluare institutionala interna Pagina 67/85
"Gheorghe Asachi” din lasi 2015-2020 Exemplar nr. .....

instrumente proprii universitatii, si are un caracter transparent, in sensul ca personalul didactic
cunoaste implicatiile rezultatelor evaluarii asupra colegilor si a echipei/departamentului in
ansamblu.

Anexa C.4.1.2.a Evaluare colegiala personal didactic, POB.14
http://www.calitate.tuiasi.ro/POB.14.pdf

Evaluarea personalului didactic de citre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti este obligatorie si se desfiasoard conform
Procedurii de evaluare a personalului didactic de cétre studenti, cod TUIASI POB.13. Aceasta
se face In baza unui formular de evaluare a tuturor cadrelor didactice, care se aplica dupa fiecare
semestru si ale cdrui rezultate sunt confidentiale.
Rezultatul evaluarii este accesibil directorului de departament, decanului, rectorului si persoanei
evaluate.

Anexa C.4.1.3.a Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, UTI-POB-13

Rezultatele evaludrii cadrelor didactice de catre studenti sunt discutate individual, prelucrate
statistic, pe departamente, facultati si universitate, si analizate la nivel de facultate si universitate in
vederea transparentei si formularii de politici privind calitatea instruirii.

Efectele normative ale evaluarii se reflecta in formularea unei aprecieri calitative
cuantificabile, la nivelul facultatii si universitatii, ca o componenta a evaludrii generale anuale a
performantelor profesionale individuale ale personalului didactic din Universitatea Tehnica
"Gheorghe Asachi” din lasi.

Efectele functionale ale evaludrii se reflecta in autoreglarea continua a calitatii prestatiei didactice a
cadrului didactic, in sensul imbundtatirii ei continue.

Conform procedurii, la nivelul universitatii evaluarea este coordonata de Prorectoratul Didactic.
Evaluarea se realizeaza de catre studenti in conditii de anonimat. Cadrul didactic evaluat nu are
acces direct sau indirect la identitatea evaluatorului. Sesiunea de evaluare se popularizeaza printr-un
anunt tip, la nivel de facultate, care se refera la prezenta procedurd si in care se precizeaza perioada,
locul de desfasurare, metoda si mijloacele de realizare a evaluarii.

Consiliul facultatii administreaza actiunile de evaluare in sensul pregatirii logistice
(echipamente si programe de calcul, sili etc.) si organizatorice (personal responsabil si competent)
si al exercitarii conducerii directe a intregii desfasurdri a evaluarii. Studentii au libertatea de a
participa sau nu la evaluare si de a face aprecieri fara a avea obligatia de a evalua toate cadrele
didactice cu care au lucrat in perioada la care se raporteaza evaluarea.

Datele finale ale evaluirii se prelucreaza la nivelul Biroului Consiliului facultatii. Pe baza acestora
se elaboreaza si se Intocmesc: fisa individuala confidentiala a rezultatelor evaluarii personalului
didactic de catre studenti, cu rezultatele finale conform intrebarilor din chestionar, cu precizarea
numarului de studenti respondenti si a numarului de studenti din formatia de studiu participanta la

Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi
Tel: 40 0232 212 322 | Fax: 40 232 211 667 | www.tuiasi.ro | rectorat@tuiasi.ro


Anexa%20C.4.1.2.a%20Evaluare%20colegiala%20personal%20didactic,%20POB.14.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/POB.14.pdf
Anexa%20C.4.1.3.a%20Evaluarea%20cadrelor%20didactice%20de%20catre%20studenti,%20UTI-POB-13.pdf

Universitatea Tehnica Raport de evaluare institutionala interna Pagina 68/85
"Gheorghe Asachi” din lasi 2015-2020 Exemplar nr. .....

activitatea didacticd prestata de cadrul didactic evaluat; documentul cumulativ secret, pe
departament, al rezultatelor evaluarii personalului didactic de cétre studenti. Cate un exemplar al
fiselor confidentiale individuale si cate un exemplar al documentelor cumulative secrete rdman la
dispozitia decanului. Acestea se utilizeaza pentru realizarea unor analize statistice, fara divulgarea
unor rezultate individuale nominale, in scopul fundamentarii masurilor individuale si globale de
imbunatatire continua a calitatii activitatii educative in facultate. Cate un exemplar al fiselor
confidentiale individuale se inmaneaza, cu semndturd de primire pe al doilea exemplar, fiecarui
cadru didactic evaluat.

Documentele cumulative secrete (cate un exemplar tiparit si cate un exemplar in format electronic)
se transmit rectorului in plic sigilat. Acestea se utilizeaza pentru realizarea unor analize statistice,
fara divulgarea rezultatelor individuale nominale, in scopul fundamentarii unor masuri punctuale si

globale de imbunatatire continua a calitatii activitatii educative in universitate.

Evaluarea de catre structurile de management
Cadrul didactic se autoevalueaza si este evaluat anual de catre directorul de departament.
TUIASI dispune de un formular de evaluare anuald multicriteriald a fiecarui cadru didactic si de un
sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse institutiei si comunitatii.
Criteriile de evaluare pentru personalul didactic din Universitatea tehnica "Gheorghe Asachi" din
lasi sunt: Activitate didactica; Cercetarea stiintificd; Recunoasterea nationald si internationala;
Activitatea cu studentii; Activitatea in comunitatea academica.
In cadrul fiecarui criteriu de evaluare se stabilesc indicatori de performanti, care sunt marimi ce
exprima cantitativ, prin puncte, nivelul de performanta realizat pentru o perioadad de referinta.
Pentru fiecare criteriu de evaluare si pentru fiecare functie didacticad se stabilesc anumite punctaje
minimale, prevazute in Anexa 1 si In Fisa de autoevaluare si evaluare de catre directorul de
departament. Procedura TUIASI evidentiaza clar modul 1n care se desfasoard evaluarea, precum si
analiza rezultatelor si controlul efectelor evaluarii.

Anexa C.4.1.4.a Evaluare cadre didactice de catre management, TUIASI.POB.12

http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.12%20E2R1-Procedura%20ev%20cd%
20de%20management.pdf

Conditiile pentru buna desfasurare a activitatii cadrelor didactice

TUIASI ofera un cadru adecvat de dezvoltare profesionala a personalului academic, de
pregatire pedagogicad si de derulare a activitatii de cercetare stiintifica, pentru intdrirea legaturii
dintre invitamant si cercetare. In perioada evaluata, cadre didactice din universitate au participat la
activitati de perfectionare organizate in cadrul unor proiecte de tip FDI. Prezentam ca exemple:
,Perfectionarea continud a personalului didactic din universitate — garantie a respectarii
deontologiei profesionale si a eticii academice (PERF-DEONTETIC)” - CNFIS-FDI-2017-0065;
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,»Centru de studii si consultantd pentru Calitatea Educatiei, Etica si Integritate Academicd (CEEIA-
CENTER)” — CNFIS-FDI-2018-0479; ,,Sistem de evaluare internd continud a calitatii educatiei -
barometru al managementului strategic universitar (CALINT- BAROMANAG)” — CNFIS-FDI-
2019-0270; ,,Retea de laboratoare metodice pentru testarea si aplicarea mecanismelor de succes de
predare si evaluare, identificate sau dobandite in procesul de perfectionare continud a personalului
didactic (REMET-LAB)” - CNFIS-FDI-2020-0195; Trainingul de comunicare pentru cursuri online
“Empower Your Public Speaking Online Competences”, organizat in cadrul proiectului CNFIS-
FDI-2020-0157, Internationalizare Creativd la TUIASI — INTER-BUZZ”; ,,Competente cheie
comune mai multor ocupatii. Comunicare in limba engleza — EMIT”, autorizat de M.M.F.P.S.P.V.
si MLE.C.S; ,,Acces Direct prin Internationalizare Digitald — DIGITALin TUIASI”.

Anexa C.4.1.5.a Forme de dezvoltare profesionala a personalului academic 2015-2020

C.5. ACCESIBILITATEA RESURSELOR ADECVATE INVATARII

C.5.1. RESURSE DE INVATARE SI SERVICII STUDENTESTI

Disponibilitatea resurselor de invitare

TUIASI asigurd acces gratuit (atat studentilor, cat si cadrelor didactice) la resurse de
invatare (manuale, tratate, referinte bibliografice, crestomatii, antologii etc.) pentru fiecare program
de studii, in format tiparit sau electronic. Biblioteca TUIASI dispune de forme de acces electronic la
resurse academice, dispune de un numar corespunzator de volume din tara si din strainatate si, de
asemenea, dispune de abonamente la principalele reviste de specialitate.
Sunt puse la dispozitia utilizatorilor urmatoarele baze de date stiintifice:
- Science Direct Freedom Collection Journals ACCES - ofera acces la peste 2.200 de reviste de
specialitate cu text integral; acces la aproximativ 1.630 de reviste cotate conform Journal Citation
Reports; acces la peste 16 milioane de articole stiintifice din revistele editate de Elsevier;
- Springerlink Journals - oferd acces la 2.399 de reviste de specialitate cu text integral; acces la
peste 5 milioane de articole publicate in reviste din toate domeniile academice; acces la peste 8,6
milioane de rezumate ale articolelor disponibile din toate domeniile stiintifice (reviste, carti, serii de
carti, enciclopedii, protocoale);
- Clarivate Analytics — Platforma Web of Science ofera informatii despre recunoasterea stiintifica a
articolelor stiintifice si de identificare a noilor tendinte si tehnologii la nivel mondial; diversele baze
de date componente ofera acces la peste 20.000 de reviste, 180.000 conferinte anuale, peste 90.000
de carti, 51 milioane de patente, 2,6 milioane de seturi de date. EBSCO Academic Search Complete
- contine indexari pentru 13.792 de publicatii, din care 9.074 de titluri au continut fulltext;
IEEE/IEL - ofera acces la colectia de baza de reviste din domeniile inginerie electrica, electronica si
stiinta calculatoarelor a editurii IEEE; acces la peste 190 de ziare si reviste IEEE; acces la 30 de

jurnale si reviste [ET; acces la peste 1.600 de conferinte editate de IEEE; acces la 25 de conferinte
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editate de IET si publicatii informative de la seminare internationale; acces la peste 3.500 de
standarde IEEE aprobate si publicate. Scopus - baza de date bibliografica si bibliometrica, care
oferd acces la rezumatele articolelor stiintifice din peste 22.400 de reviste stiintifice internationale
publicate la peste 5.000 de edituri internationale;
- Wiley Journals - ofera acces la 1.500 de reviste, peste 18.000 de cérti online, lucrari de referinta,
acces la textul integral pentru 450 de reviste online etc.

Anexa A.2.1.1.9 Biblioteca TUIASI- Prezentare generala

Anexa A.1.2.1.s Personalul Bibliotecii TUIASI

Anexa A.2.1.2.0 Abonamente publicatii periodice

Anexa A.2.1.2.h Schimb international de publicatii
Anexa C.5.1.1.b. Soft Biblioteca

Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii TUIASI, cod REG.19, se gaseste pe site-ul
universitatii / Manualul procedurilor:

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/01/REG.19 E2R4.pdf

Tn universitate sunt asigurate conditii adecvate de acces la resurse de invitare pentru studentii cu
nevoi speciale (platforme on-line, program flexibil, conditii de cazare specifice). Universitatea
asigurd, in functie de specificitdtile asociate persoanei cu dizabilitati, toate conditiile necesare
pentru desfasurarea activititilor de predare, invatare si evaluare prin utilizarea unor mijloace
alternative de interactiune cu aceste persoane. Procedurile universitatii prevad aspecte referitoare la
asigurarea conditiilor de cazare, predare si examinare.

Anexa A.2.1.1.a Spatii invatamant, cercetare, camine studenti dizabilitati

Servicii studentesti
TUIASI ofera servicii variate studentilor si dispune de programe special pentru asigurarea

unei vieti studentesti de calitate, pe care le monitorizeazd si le evalueazd periodic. TUIASI
analizeazd modele de buna practica la nivel national si international cu privire la imbunatatirea
serviciilor studentesti, oferind solutii n acest sens. Directia Servicii Studentesti (DSS) reprezinta o
structura organizationald din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, subordonata
Directiei Generale Administrative si Prorectoratului Relatia cu Studentii, care coordoneaza
activitatile administrative din Campusul Studentesc ,,Tudor Vladimirescu”.
Directia Servicii Studentesti este coordonatd de un director si, in functie de activitatile

desfasurate, are in subordine urmatoarele structuri organizationale:

- Serviciul Social;

- Biroul Tehnic;

- Biroul Financiar Contabilitate.
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Un alt rol important al DSS-ului este acela de a pastra o strinsa legaturd cu structurile
studentesti, fie ca este vorba despre asociatii, ligi, fie de reprezentantii acestora in Senat, Consiliile
Facultatilor si Consiliul de Administratie

Sediul Directiei Servicii Studentesti se afld la parterul caminelor T18 si T19 din Campusul
studentesc ,,Tudor Vladimirescu” din lasi.

Date de contact:
Telefon/fax: 40 232 271 288

Adresa de e- mail: dss@tuiasi.ro

Website: http://www.campus.tuiasi.ro/

Social media:

- https://www.facebook.com/CampusTudorVladimirescu
- https://www.instagram.com/CampusTudorVladimirescu

Universitatea TUIASI asigurda o gama completd de servicii sociale, culturale si sportive
pentru studenti. Campusul «Tudor Vladimirescu» are o suprafata de 137.148 mp si este format din
21 de camine in care locuiesc 7.481 studenti, o cantind studenteascad cu cele mai accesibile preturi
din oras, un dispensar medical si 0 baza sportiva compusa din sase terenuri de sport in aer liber, o
sala de fitness, o sald de aerobic, o sald de fortd si o sald de jocuri in echipa. Primele cdmine
construite au fost T1-T2 si T3-T4, fiind finalizate in anul 1969, iar ultimele au fost T18 si T19,
finalizate in anul 1982.

Anexa C.5.1.2.a Atributii si obiective Directia Servicii Studentesti

Anexa C.5.1.2.b Cazare studenti in camine TUIASI PO.PRS.01

Anexa C.5.1.2.c Dispensar medical TUIASI

Anexa C.5.1.2.d Servicii sociale culturale sportive studenti

Anexa C.5.1.2.e Facilitati pentru practicarea sportului

TUIASI asigura programe de stimulare pentru studentii cu rezultate remarcabile si programe
de recuperare pentru studentii cu dificultati de Invatare.

Anexa C.5.1.2.f Programe stimulare studenti

Anexa B.2.1.5.e Tabel proiecte R.O.S.E. 2018 - 2020

TUIASI dispune de structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii studentilor, cum ar fi:
oficiul de relatii internationale, comisii pentru recunoasterea calificrilor, creditelor si
competentelor.

Anexa B.2.1.5.f Relatii Internationale-Misiune, obiective, proceduri

https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international

C.6 - BAZA DE DATE ACTUALIZATA SISTEMATIC, REFERITOARE LA
ASIGURAREA INTERNA A CALITATII
C.6.1. SISTEME DE INFORMATII

Baze de date si informatii

Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi
Tel: 40 0232 212 322 | Fax: 40 232 211 667 | www.tuiasi.ro | rectorat@tuiasi.ro


mailto:dss@tuiasi.ro
http://www.campus.tuiasi.ro/
http://www.campus.tuiasi.ro/
https://www.facebook.com/CampusTudorVladimirescu
https://www.instagram.com/CampusTudorVladimirescu
Anexa%20C.5.1.2.a%20Atributii%20si%20obiective%20Directia%20Servicii%20Studentesti.pdf
Anexa%20C.5.1.2.b%20Cazare%20studenti%20in%20camine%20TUIASI%20_PO.PRS.01.pdf
Anexa%20C.5.1.2.c%20Dispensar%20medical%20TUIASI.pdf
Anexa%20C.5.1.2.d%20Servicii%20sociale%20culturale%20sportive%20studenti.pdf
Anexa%20C.5.1.2.e%20Facilitati%20pentru%20practicarea%20sportului.pdf
Anexa%20C.5.1.2.f%20Programe%20stimulare%20studenti.pdf
Anexa%20B.2.1.5.e%20Tabel%20proiecte%20R.O.S.E.%202018%20-%202020.pdf
Anexa%20B.2.1.5.f%20Relatii%20Internationale-Misiune,%20obiective,%20proceduri.pdf
https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international

Universitatea Tehnica Raport de evaluare institutionala interna Pagina 72/85
"Gheorghe Asachi” din lasi 2015-2020 Exemplar nr. .....

Colectarea, prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, atat la nivel institutional, cat si la nivelul programelor de studii, se face la
nivelul facultatilor. La nivelul universitatii a fost elaborata 0 procedura de colectare si analiza a
informatiilor relevante.

Anexa C.8.1.1.a.4 Colectare date, elaborare baze date, PO.CEAC.02

La nivelul TUIASI existd o bazd de date cu toate titlurile tezelor de doctorat din ultimii

cinci ani, precizandu-se numele absolventului si al indrumatorului stiintific
Titlurile tezelor de doctorat pentru perioada 2016-2020 pot fi accesate de pe platforma

WWW.Iei.qov.ro.

Anexa B.2.1.3.c Scoala Doctorala

Se afla in derulare un proiect FDI cu tema : Platforma integrata pentru imbunatdtirea calitatii
procesului didactic, prin digitalizarea activitatilor de respectare a eticii si integritdtii academice,
de urmarire a angajabilitatii absolventilor si de gestionare a situatiei scolare a studentilor.
Obiectivele acestui proiect sunt: de a raspunde la cerintele de imbunatatire a calitatii lucrarilor de
finalizare a studiilor, de a asigura un climat de respectare a normelor de etica academica si de a
sprijini absolventii studiilor de licenta si masterat la elaborarea lucrarilor de finalizarea a
studiilor;

Implementarea proiectului va contribui la cresterea abilitatilor doctoranzilor in redactarea unui
articol stiintific, redactarea stiintifica a tezei de doctorat, planificarea carierei dupd sustinerea
tezei de doctorat, contribuind in mod direct la cresterea calitatii studiilor doctorale din TUIASI;

De asemenea, va fi realizata o baza de date privind evolutia in cariera a absolventilor universitatii.

C.7 TRANSPARENTA INFORMATIILOR DE INTERES PUBLIC CU PRIVIRE
LA PROGRAMELE DE STUDII UNIVERSITARE SI, DUPA CAZ, LA CERTIFICATELE,
DIPLOMELE SI CALIFICARILE OFERITE

C.7.1. INFORMATIE PUBLICA

Oferta de informatii publice Universitatea Tehnicad “Gheorghe Asachi” din lasi asigura
transparentd si un acces sporit la informatiile specifice sistemului de asigurare internd a calitatii,
pentru beneficiarii interni si externi, utilizand mijloace specifice sistemului informational
universitar.

Universitatea utilizeaza servicii specializate de relatii cu publicul. La TUIASI, protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date respecta legislatia in vigoare. Modul in care informatia este oferitd public de
universitate (prin site-ul TUIASI si site-urile facultatilor) este comparabil, cantitativ si calitativ, cu
cel din universititile din Spatiul European al Invitimantului Superior-si este in permanenti in curs

de Imbunatatire.
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Compartimentul de informare publica infiintat in anul 2015 in cadrul Prorectoratului de Relatii
Internationale si-a desfdsurat activitatea in bune conditii, comunicand in termenele prevazute de
lege raspunsurile la solicitdrile care fac obiectul actului normativ, Legea nr. 544/ 2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public. Tn acest sens, in perioada 2015-2020 au fost oferite
informatii si date, cantitative si/ sau calitative, actuale si corecte, despre calificarile, programele de
studiu, diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatile oferite studentilor si despre orice
aspecte de interes pentru public. La inceputul fiecarui an calendaristic s-a intocmit raportul de
activitate al Compartimentului de Informare publica.

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/01/Raport-de-activitate CIP 2020.pdf

Anexa C.7.1.1.a Transparenta informatiilor de interes public

Suplimentul la diploma este oferit gratuit absolventilor si contine toate informatiile specificate de
reglementdrile 1n vigoare.

Anexa B.2.1.1.b Diplome absolvire studii licenta si master, suplimente diploma

Anexa B.2.1.1.a Gestionarea actelor de studii, PO.DID.18

C.8 - FUNCTIONALITATEA STRUCTURILOR DE ASIGURARE A CALITATII
EDUCATIEI, CONFORM LEGII
C.8.1. STRUCTURA INSTITUTIONALA DE ASIGURARE A CALITATII EDUCATIEI
ESTE CONFORMA PREVEDERILOR LEGALE SI iSI DESFASOARA ACTIVITATEA
PERMANENT
Comisia coordoneazi aplicarea procedurilor si activititilor de evaluare si asigurare a calitatii
Procedurile, activitdtile de evaluare privind calitatea Invatamantului si Raportul anual privind
calitatea sunt elaborate si aprobate de cdtre Senatul universitar. Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii (CEAC) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si
asigurare a calitatii si elaboreaza Raportul anual privind calitatea, formuland si propuneri de
imbunatdtire a calitatii invatamantului.

Anexa C.8.1.1.a.1 Requlament organizare Comisia CEAC, REG.06

Anexa C.8.1.1.a.2 Requlament organizare Departament DEAC, REG.07

Anexa C.8.1.1.a.3 Procedura autoevaluare institutionala, PO.CEAC.01
Anexa C.8.1.1.a.4 Colectare date, elaborare baze date, PO.CEAC.02

CEAC implementeaza permanent noi masuri, rezultate din colaborarea cu alte universitati din tara
sau din strdinatate, pentru imbundtatirea calitdtii Tnvatdmantului si pentru adoptarea celor mai bune
practici Tn domeniu.

Anexa B.2.1.5.b Sesiuni de formare si activitati training cu cadrele didactice

C.9. ASIGURAREA EXTERNA A CALITATII iN MOD PERIODIC
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C.9.1. INSTITUTIA DE iNVATAMANT SUPERIOR SE SUPUNE PERIODIC
ASIGURARII EXTERNE A CALITATII

Universititile acreditate cu structurile lor, precum si alti furnizori de educatie participa la
asigurarea externa a calititii in mod ciclic, conform prevederilor legislative in vigoare.
Asigurarea externa a calititii se concentreazi, dupa caz, pe diferite niveluri de organizare,
respectiv program de studii, domeniu de masterat, domeniu de doctorat sau la nivel
institutional

Tn cadrul TUIASI, evaluarea interni este un proces sistematic, independent si documentat, realizat
in mod periodic si ori de cate ori este necesar, prin proceduri proprii, in scopul obtinerii dovezilor
privind calitatea educatiei si al analizei cu obiectivitate a acestor dovezi pentru a determina masura
in care sunt indeplinite standardele si indicatorii de performantd privind calitatea educatiei. La
TUIASI se respecta prevederile legale privind evaluarea externa in mod ciclic, la nivel de
program de studii, de domeniu de masterat, de domeniu de doctorat si la nivel de institutie. Pentru
toate programele de studii de licentd, domeniile de masterat, se respectd ciclicitatea evaludrii
recomandatd de metodologia ARACIS. De asemenea, se evalueaza intern Domeniile de doctorat,
Scoala Doctorala si Raportul de Evaluarea Institutionala.

Anexa C.9.1.1.a Initiere programe licenta si masterat, UTI-POB-06

Anexa C.9.1.1.b Evaluare interna programe licenta si masterat, TUIASI.POB.07

Anexa C.9.1.1.c Initiere-evaluare programe doctorat, PO.CSUD.13

Anexa D. Indeplinire Standarde de Performanta - Evaluare Institutionala 2015-2020

IV. NIVELUL STANDARDELOR SI INDICATORILOR DE PERFORMANTA
In cadrul procesului de evaluare a nivelului standardelor si indicatorilor de performanti, TUIASI a
utilizat METODOLOGIA de evaluare externd, standardele, standardele de referinta si lista
indicatorilor de performanti a Agentiei Romine de Asigurare a Calitatii in Invitimantul
Superior Aprobat de Consiliul ARACIS din data de 29.06. 2017 cat si Ghidul activitatilor de
elaborare a rapoartelor de autoevaluare a programelor de studii universitare de licentad,
cod GHID.01 .

https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2021/04/GHID.01 E3RO0.pdf

Conform metodologiei ARACIS, TUIASI utilizeaza in asigurarea calitatii; criteriile, standardele si

indicatorii de performanta aferenti celor trei domenii fundamentale pentru asigurarea calitatii
educationale: A. Capacitate institutionald, B. Eficacitate educationald, C. Managementul calitatii.

Domeniile, criteriile, standardele si indicatorii de performanta aplicati in asigurarea calitatii si in
acreditare sunt prezentati in continuare. Fiecare din cele trei domenii privind asigurarea calitdtii este
asociat cu un set de standarde, iar fiecarui standard i1 corespund indicatori specifici de performanta.

Cerintele sau valorile unui indicator de performanta variaza de la nivelul minim (Min.) obligatoriu
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la un nivel de referintd (Ref.) recomandat, pentru care institutia poate opta sau pentru care poate sa
stabileasca un nivel superior prin propriile standarde de referinta.

Nivelul standardelor si indicatorilor de performanta la TUIASI a fost evaluat in Anexa D.

V. MASURI DE ASIGURARE A ACURATETEIL, CARACTERULUI COMPLET SI DE
INCREDERE AL INFORMATIILOR DISEMINATE DE CATRE INSTITUTIE

Raportul de Evaluare Internd Institutionald a fost realizat in conformitate cu legislatia
specificd in vigoare si cu procedurile interne ale TUIASIL
Toate informatiile au fost solicitate, in mod oficial, de la conducerile facultatilor, directiilor,
serviciilor, compartimentelor, birourilor etc., conform Alocdrii responsabilitatilor in domeniul
calitdtii. Aceste informatii au fost centralizate, in mod unitar, la sediul CEAC, unde au fost
analizate, prelucrate si sintetizate de catre membrii unei comisii de elaborare a Raportului de
evaluare interna institutionala formata din reprezentantii facultatilor si DPPD si avizate de CEAC.
O prima forma a Raportului a fost supusa analizei interne de catre o comisie propusa de
CEAC formata din membrii conducerii executive a universitatii, iar raportul acesteia a fost aprobat

n Senatul universitatii in sedinta din data de 25 iunie 2021.

VI. Analiza SWOT

Analiza rapoartelor asupra starii calitdtii educatiei la nivel global institutional si la nivelul
structurilor institutionale (facultati, DPPD, compartimente administrative etc.), precum si a
rezultatului evaluarii indeplinirii standardelor de performantd si standardelor de referintd a dat
CEAC posibilitatea identificarii punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si amenintarilor ce

caracterizeaza Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

VI1.1. Puncte tari
1. Promovarea unor strategii ce asigura continuitatea activititilor de educatie si cercetare. In
cadrul universitatii, studentii beneficiaza de toate nivelurile de instruire (licentd, masterat,
doctorat), procesul de invatamant si competentele pe care le confera fiind in corelatie cu
cerintele pietei muncii.
2. Activitatea universitatii se desfasoard dupd un plan strategic pe termen lung, pe termen

mediu (2020-2024) si planuri operationale anuale, care sunt supuse discutiei in cadrul
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

comunitatii academice, sunt aprobate de Senatul universitar si sunt comunicate n interiorul
universitatii.

Sistem de management academic si administrativ performant, monitorizat multicriterial,
perfectionat continuu si adaptat la evolutia social-economica.

Structurile decizionale ale wuniversitatii au permanent in atentie problematica
managementului calitatii, prin instituirea unui sistem de asigurare a calitatii si excelentei
academice in educatie, predare, cercetare stiintifica, bazat pe criterii si metodologii
comparabile cu cele din térile europene.

Existenta unui corp profesoral cu inalte competente de specialitate, cuprinzand membri ai
Academiei Romane, ai Academiei de Stiinte Tehnice, ai altor prestigioase societdti
stiintifice romanesti si strdine.

Mecanismele de evaluare periodica si de monitorizare a performantelor cadrelor didactice
sunt implementate si adaptate periodic la necesitatile constatate in privinta cresterii calitatii
actului didactic si pentru imbunatatirea continud a pregatirii viitorilor absolventi.

Traditia in cercetare a Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi”.

Vizibilitate ridicatd a cercetarii stiintifice prin publicatii de specialitate de tip peer-review
pe plan international.

Rezultate remarcabile in activitatea de cercetare, fundamentald sau aplicativa, obtinute in
cadrul granturilor/ proiectelor de cercetare, colaborarilor internationale, scolii doctorale sau
in cadrul cercurilor stiintifice studentesti.

Existenta unui numar semnificativ de centre de cercetare si laboratoare recunoscute pe plan
national si international.

Organizarea de evenimente si manifestari stiintifice importante, cu relevanta internationala.
Cresterea semnificativa a mobilitatii studentilor si personalului academic in stagii de studiu/
practica/ cercetare si participarea acestora la competitii/ perfectionari/ proiecte si conferinte
internationale.

Universitatea dispune de regulamente bine articulate privind acordarea burselor, inclusiv a
celor sociale, privind repartizarea spatiilor de cazare in camine si a locurilor in taberele
studentesti.

Numarul mare de legédturi de colaborare ale conducatorilor de doctorat cu cercetatori
valorosi si cu companii de profil din tara si din strdinatate. Numarul mare de cooperdari cu
alte universitdti si institute de cercetare europene.

Valoarea absolventilor universitatii este validatd de gradul ridicat de insertie a acestora pe

piata muncii.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Universitatea dispune de un campus universitar modern, cu acces complet la internet,
supraveghere video, sistem de control al accesului in caminele studentesti, cantina
studenteasca, baza sportiva pentru studenti, servicii religioase etc.

Capacitate mare de cazare (8.000 de locuri) raportatd la numarul de studenti ai universitatii
(13893).

Interesul sporit al studentilor TUIASI de a participa la activitati extracurriculare, competitii
studentesti internationale.

Universitatea dispune de o biblioteca bogatd, actualizatd periodic, informatizatd. Prin
intermediul proiectului Anelis+ este posibil accesul on-line la cele mai importante baze de
date stiintifice din lume.

Realizarea, in format electronic, a evidentelor de biblioteca, prin utilizarea soft-ului Aleph
(registre de inventar generale si pe filiale, pe categorii de documente, pe surse de achizitii si
pe domenii).

Infrastructura educationala si de cercetare se situeaza la un nivel calitativ comparabil cu cel

din universitati europene.

V1.2. Puncte slabe

1.

Desi universitatea dispune de multiple sisteme informatice in activitatea administrativa,
financiar/ contabild, de documentare stiintifica, de monitorizare a activitatii didactice si de
cercetare, trebuie depuse eforturi, Tn continuare, pentru integrarea acestora intr-un sistem
informatic unic.

Necesitatea corelarii dimensiunii resursei umane cu volumul si complexitatea activitatilor
desfasurate de unele laboratoare, directii, servicii si birouri din cadrul administratiei.

In perioada de pandemie s-au intimpinat dificultiti in realizarea practicii de specialitate,
ceea ce afecteaza capacitatea de adaptare a absolventilor la piata muncii.

Numarul redus de programe de licenta si masterat in limbi straine.

Necesitatea cresterii numarului de proiecte cu finantare internationald, in corelatie cu nivelul
performantelor stiintifice ale resursei umane si cu nivelul tehnic al infrastructurii de
cercetare.

Implementarea unui sistem de monitorizare pe termen lung a evolutiei absolventilor in
cariera.

Necesitatea cresterii pozitiei universitatii in clasamentele academice internationale.
Coeziunea insuficientd a cadrelor didactice de a se implica In internationalizarea cursurilor

si a programelor de studii s1 in promovarea acestora.

V1.3. Oportunitati
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1.

10.

11.

Posibilitatea accesarii de programe de cercetare-dezvoltare regionale, cu finantare nationala/
europeana.

Cresterea continua a cerintei de ingineri bine pregatiti pe piata muncii, atat in tara, cat si in
Comunitatea Europeana, ingineri care, pe langa pregatirea strictd de specialitate, trebuie sa
posede cunostinte solide atdt in ceea ce priveste aplicarea cunostintelor de tehnologia
informatiei, cat si de management.

Tendinta ascendentd de dezvoltare a mediului economic, care faciliteaza realizarea de
parteneriate eficiente cu mediul academic.

al cercetarii doctorale.

Cresterea numarului solicitarilor din partea institutiilor din strdinatate (universitati, institute
de cercetare, centre educationale etc.) in vederea participarii TUIASI la diferite proiecte
internationale.

Proiectele de dezvoltare locala/ regionald atrag un numar insemnat de companii (inclusiv
multinationale), care infiinteaza centre de proiectare, cercetare, productie si servicii care
necesita fortd de munca inalt calificata.

Proiectele de dezvoltare regionald care permit parteneriate Intre universitati, companii,
autoritati locale si institute de cercetare.

Posibilitatea utilizarii experientei acumulate Tn abordarea de proiecte/ colaborari care sa
raspundd unor tendinte existente la nivel mondial, ca de exemplu: autovehicule conduse
autonom, autovehicule ecologice, roboti umanoizi, drone utilitare, eliminarea utilizarii
combustibililor fosili la producerea energiei electrice.

Sporirea interesului tinerilor din afara Europei de a studia la TUIASI. Acest aspect este
confirmat atat de numarul sporit de cereri de informatii privind procesul de admitere, cat si
de cresterea, in ultimii ani, a numarului de studenti straini.

Posibilitatea participarii universitatii in consortii cu parteneri internationali, in retele
internationale de educatie si cercetare.

Cresterea numarului ofertelor de locuri de muncd la companiile internationale care activeaza

n Romania.

V1.4. Amenintari

Scédderea interesului absolventilor pentru a urma o carierd didactica in invatdmantul superior,

1o e,

Scaderea numarului de candidati la admitere, ca urmare a diminuarii numarului de elevi, a

promovabilitatii scazute la bacalaureat si, de asemenea, a orientdrii acestora direct catre piata

muncii sau catre alte domenii de interes.
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10.

11.

Nivelul scazut de pregatire al absolventilor de liceu si motivatia redusd a acestora pentru
invatare.

Frecventa ridicatd a schimbadrilor legislative determind o modificare continud a cadrului
normativ intern.

Riscul diminuarii finantarii universitatii, ca urmare a scdderii numarului de studenti, determinate
de reducerea numarului de elevi.

Lipsa atractivitatii studiilor de doctorat pentru multi dintre absolventii valorosi ai universitatii.
Raportul crescut intre numarul profesorilor si conferentiarilor care ies din activitate si numarul
de cadre didactice tinere care acced Tn universitate. Ca urmare, media de varstd a cadrelor
didactice este ridicata, predominand posturile de conferentiar si sef lucrari si simtindu-se lipsa
de atractivitate pentru o carierd universitard in randul tinerilor. La acest aspect contribuie si
conditiile unei salarizari putin atractive in primii ani de activitate.

Multitudinea ofertelor pentru studii de licentd la universitati de prestigiu din strdinatate. Aceste
oferte de studii sunt mult mai atractive pentru absolventii de liceu si, ca urmare, universitatea
atrage putini studenti de la liceele de prestigiu din Iasi si din Moldova, scazand in felul acesta si
nivelul studentilor.

Migratia cadrelor didactice relativ tinere spre sectoare din tard si strdinatate care ofera avantaje
materiale mult mai mari si accesibile intr-un orizont de timp mult mai scurt.

Concurentd puternica la nivel national si, in special, international Tn accesarea fondurilor
europene disponibile pentru cercetare, urmare a numarului redus de competitii de proiecte.
Birocratia anevoioasd pentru obtinerea vizei de catre studentii internationali din tarile unde

Romania nu are ambasada/ consulat.
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