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Raport privind starea Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

Cuvantul Rectorului

Contextul international actual, cu sau fara sa luam in considerare
succesiunea de perioade nedorite pe care le traverseaza, in fapt, intreaga
omenire, este marcat de necesitatea vitala de dezvoltare a universitatilor care
impune extinderea colaborarilor inter-universitare nationale si internationale,
extinderea colaborarilor cu companiile si firmele de profil, diversificarea,
simultan cu optimizarea, numarului si structurii programelor de studii,
dezvoltarea exponentiala a activitatii de cercetare de excelenta.

Realitatea de netagaduit, amplificata de pandemie, nu doar la nivel
european, ramane in continuare aceea ca profesiile de inginer si de arhitect
reprezinta unele dintre cele mai cautate si ca exista un deficit masiv de astfel de
specialisti in toate marile tari, inclusiv in Romania, in ciuda salariilor atractive.
De aceea, ne aflam intr-un moment de, putem spune, luciditate a societatii
romanesti, in care se discuta din ce in ce mai evident despre rolul decisiv al
educatiei tehnice in evolutia normala a unei tari.

In aceste conditii, universitatea noastrd nu trebuie doar sd rdspund3
solicitarilor societatii romanesti prin adaptarea planurilor de invatamant, prin
crearea unor specializari actuale sau prin facilitarea integrarii absolventilor intr-
o piata a muncii din ce in ce mai diversificata, ci trebuie sa constientizeze ca
absolventii nu se inscriu doar pe o “directie” nationala, multi dintre ei preferand
sa activeze in strainatate. De aceea, prin toate activitatile sale, universitatea
noastra trebuie sa faciliteze adaptarea absolventilor la orice sistem economic,
cultural si social international dezvoltat.

Pentru a deveni inginer sau arhitect, oricare student are intreg sprijinul
afectiv uman si logistic al cadrelor didactice si personalului administrativ din
aceasta universitate, o universitate cu o traditie de 209 de ani in inginerie si 85
de ani de existenta oficiala. Suntem convinsi si suntem mandri ca invatamantul
de inginerie si arhitectura, promovat in cele 11 facultati ale universitatii noastre
de cadre didactice de exceptie, prin performantele remarcabile in plan
educational si stiintific, creeaza certitudinea unei educatii universitare cu
adevarat europene. Si este firesc sa fie astfel intr-o universitate situata in topul
universitatilor romanesti indiferent de criteriile de evaluare utilizate, o
universitate situata intr-un oras academic prin excelentda, o universitate care
reprezinta polul educatiei tehnice in jumatatea de rasarit a tarii.

RECTOR,
Prof.univ.dr.ing. Dan CASCAVAL
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HOTARAREA SENATULUI NR. 57
din 31 martie 2023

Nr. 57/31.03.2023 — Referitoare la validarea Raportului privind starea Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din
lasgi pentru anul 2022

Avénd in vedere Raportul nr. 8123/10.03.2023, extrasul nr. 1 din procesul-verbal nr. 9223/21.03.2023 al sedintei Consiliului de Administratie, Legea nr. 1 din
05.01.2011, a Educatiei Nationale, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei partea I, nr. 18 din 10.01.2011, Carta Universitatii, Editia 4, Revizia 3, aprobata in
Sedinta Senatului din data de 19.01.2018, Regulamentul de organizare si functionare a Senatului, REG.05, procesul-verbal al Sedintei Senatului din data de
31.03.2023, inregistrat la Registratura Universitatii cu nr. 10789/31.03.2023, Hotérérea Senatului nr. 79/03.03.2020 privind alegerea Presedintelui Senatului
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi

SENATUL UNIVERSITATII
hotaraste:

Art.1. Se valideaza Raportul privind starea Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul
2022, inregistrat cu nr. 8123/10.03.2023.

Art.2. (1) Prezenta hotarare contine 2 (doud) articole si a fost redactata pe 1 (una) pagina.
(2) Prezenta hotérare a fost intocmita in 3 (trei) exemplare originale, transmise la Secretariatul
Tehnic al Senatului, Rectorat gi Directia Generald — Administrativa.

Prof.u
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< SENaTU! Secretar Senat,

Sef lucr.dr.ing. Daniel TOMA
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Vizat pentru legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mirela TRO

I Intocmit, ing. Silvia Georgescu \[ /Qh pag. 1/1

Aceste informatii se supun reglementsfjlor privind protectia datelor cu caracter personal si pot fi utilizate doar in scopuri specifice activitatii TUIASI
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CAP.I. PREZENTAREA UNIVERSITATII

Conform prevederilor art. 130, alin (2) al Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 prezentul

raport include urmatoarele informatii :
a) situatia financiara a universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;
b) situatia fiecarui program de studii;
c) situatia personalului din cadrul universitatii;
d) rezultatele activitatii de cercetare;
e) situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul universitatii;
f) situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitdtilor de cercetare;
g) situatia posturilor vacante;
h) situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.

Raportul privind starea universitatii este publicat pe pagina web a Universitatii Tehnice
,»Gheorghe Asachi” din lasi: https://www.tuiasi.ro/raport-privind-starea-universitatii/.

1.1. Cadrul juridic de organizare si functionare

Universitatea Tehnica ,, Gheorghe Asachi” din lagsi este o institutie de Tnvatamant superior de
stat, acreditata. De la Infiintarea in 1937, aceasta a functionat neintrerupt si sub denumirile: Scoala
Politehnica ,,Gheorghe Asachi” si Institutul Politehnic ,,Gheorghe Asachi” (1948). Noua denumire
dateaza din 1993, iar structura actuald este reglementata prin H.G. nr. 978 din 03.08.2022.

1.2. Misiune

Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din Iasi este o universitate de cercetare avansata si
educatie, a carei misiune este sd desfasoare activitati specifice de creare, valorificare inovatoare a
cunoasterii §i transfer catre societate in domeniile fundamentale Stiinfe ingineresti, Arhitectura si
urbanism, precum si in domenii interdisciplinare §i complementare, in comunitatea locala, la nivel
regional, national si international. Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi 1si asuma, in
conformitate cu misiunea si obiectivele adoptate in Carta universitatii, rolul de forma de invatamant,
de cercetare stiintifica si de cultura.

1.3. Obiective

Pentru realizarea misiunii asumate, Universitatea isi desfasoara activitatea conform Planului
Strategic. Acesta se realizeaza conform obiectivelor operationale anuale, pentru anii 2021, 2022,
2023 s1 2024 - a caror realizare se subordoneaza urmatoarelor obiective strategice generale:

e Sustinerea ferma, coerenta si adaptata contextului socio-economic a initiativelor relevante de
promovare a ofertei si valorilor educationale si stiintifice ale universitatii, in scopul cresterii
atractivitatii sale, a vizibilitatii nationale si internationale, precum si a rolului universitatii
noastre in mediul economic si social.

e Asigurarea calitatii programelor de studii de licenta, masterat, doctorat si a altor programe de
educatie si formare continua, Th contextul nivelului actual de cunoastere si de dezvoltare a
societatii.

e Continuarea mai intensa a procesului de internationalizare a universitatii, in mod evident
sustinuta de diversificarea mai rapida a programelor intr-o limba de circulatie internationala
(in principal, limba engleza).

e Pozitionarea prioritard a cercetarii stiintifice si inovarii la un nivel performant si, in acelasi
timp, conectat la mediul economic, care sa genereze premisele transferului tehnologic, al
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caracterului antreprenorial real al universitatii, implicit al crearii plus-valorii.

e Informatizarea activitatilor universitare, indiferent de domeniul de activitate, cu efectul
implicit de reducere a birocratiei si transformare a universitatii intr-0 universitate smart.

e Managementul coerent, responsabil si activ al resursei umane, indiferent de domeniul de
activitate, al resurselor financiare si materiale ale universitatii, continuarea cresterii rolului
facultatilor in crearea si gestionarea autonoma a propriilor resurse.

e Comunicarea eficientd si reald cu reprezentantii studentilor din consiliile facultatilor si din
Senatul universitatii, precum si Cu reprezentantii organizatiilor studentesti.

e Mentinerea sau accederea in pozitii/categorii superioare din clasamentul universitatilor din
Romania, rezultata in urma evaluarii universitatilor, si la nivel international.

e Continuarea, dezvoltarea si diversificarea relatiilor de colaborare a universitatii cu parteneri
regionali sau nationali, prin implicarea mai activa in viata sociala si economica.

Fundamentul obiectivelor strategice asumate:

e Crearea unei universitati solidare, sustinuta de coeziunea echipei manageriale.

e Respectarea persoanei, indiferent de pozitia sa din universitate, in acord cu etica profesionala,
spiritul academic si al colegialitatii, precum si promovarea unor astfel de relatii in
universitate.

e Sustinerea dezvoltarii si stimularii resursei umane.

¢ Implementarea unui sistem informatic eficient la nivelul tuturor tipurilor de activitati, care sa
reduca birocratia si sa confere acuratete informatiilor prelucrate si rezultatelor.

e Stabilirea obiectivelor pe termen mediu si lung, precum si luarea deciziilor prin implicarea
tuturor factorilor responsabili, a cadrelor didactice, a studentilor si a personalului
administrativ.

e Asigurarea eficientei masurilor adoptate prin analiza realistd a situatiei, coerentd si
flexibilitate in luarea deciziilor, in cadrul unei strategii clare propuse si acceptate de membrii
universitatii.

e Continuarea si intarirea transparentei decizionale, atdt la nivelul comunitatii cadrelor
didactice, al studentilor, cat si al personalului administrativ.

e Stabilirea de noi colabordri nationale si internationale in plan educational si stiintific, Tn
paralel cu dezvoltarea celor existente.

e Continuarea si dezvoltarea dialogului permanent si constructiv cu studentii, in vederea
identificarii cailor comune de imbunatatire a activitatilor academice si extra-academice.

e Creativitate si flexibilitate in abordarea diferitelor probleme, prin adoptarea, promovarea si
sprijinirea ideilor sau solutiilor inovatoare, care pot spori calitatea si eficienta activitagilor
didactice, stiintifice sau administrative din universitate.

o Concentrarea preocupdrilor pe calitatea activitatilor educationale si de cercetare stiintifica, pe
asigurarea si dezvoltarea resurselor financiare si materiale, in scopul amplificarii prestigiului
national si international al universitatii.

e Responsabilizarea fiecarui nivel decizional Tn propunerea unor solutii, Tn luarea si
aplicarea hotararilor adoptate.

e Dezvoltarea cadrului procedural pentru desfasurarea tuturor activitatilor didactice, stiintifice,
sociale si administrative din universitate.

e Sustinerea cu fermitate a obiectivelor propuse si acceptate de membrii universitatii Tn fata
reprezentantilor autoritatilor locale si nationale.
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academice, prin consultarea facultdfilor, departamentelor si directiilor din structura universitatii,
precum si prin dezbateri si hotdrari ale Senatului. Planul strategic este elaborat in conformitate cu
cerintele de dezvoltare viitoare, pornind de la resursele umane si materiale si ofertele educationale si
de cercetare stiintifica existente. Planul strategic pentru perioada 2020-2024 si planurile operationale
anuale sunt documente publice, cunoscute de comunitatea academica si sunt accesibile pe pagina
WEB a Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi”dinlasi: http://www.tuiasi.ro/.

1.4. Evolutia istorica a Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi

Tradifia culturala a orasului Iasi include si preocupari pentru invatamantul ingineresc. Astfel
in Moldova anului 1562 are loc prima incercare de a pune bazele invatamantul superior, prin
infiintarea Scolii Latine de la Cotnari.

Apoi, la data de 15 noiembrie 1813 iluministul Gheorghe Asachi infiinteaza o Scoald de
Cadastru, pe langa Academia Domneasca din lasi, aceasta scoald putind fi consideratd nucleul
invatamantului tehnic superior din Moldova, invatamant continuat intre anii 1834-1847 la Academia
Mihaileana si, ulterior, in cadrul Universitatii din lasi prin Scoala de electricitate industriald (din
1910), Institutul Electrotehnic (1912) si Catedra de Chimie tehnologica (din 1911).

Un moment hotarator al istoriei universitatii il constituie Decizia nr. 205.660/03.12.1937 a
Ministerului Educatiei Nationale, cand invatamantul superior tehnic este scos de sub egida
Universitatii din Iasi prin Infiintarea Scolii Politehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, ca institutie
distinctd de invatamant superior ingineresc, singura institutie de invatamant superior abilitatd sa
acorde de la acea data titlul de inginer. Prin reforma invatdmantului din anul 1948 se infiinteaza
Institutul Politehnic "Gh. Asachi" din lasi, care functioneaza pana in anul 1993 cand, in cadrul
reformei invatamantului superior din Romania, Institutul Politehnic "Gh. Asachi" din lasi devine, la
17 mai 1993, Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" Iasi.
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CAP. II. ACTIVITATEA DIDACTICA SI DE ASIGURARE A CALITATII
ACTIVITATILOR DIN CADRUL UNIVERSITATII

2.1. Activitatea didactica

Incepand din 1990, structura Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” a cunoscut o serie de
schimbari, prin care s-a realizat o adaptare la cerintele de instruire ale tinerilor precum si la oferta si
necesitdtile identificate pe piata muncii.

In prezent, in Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi functioneazi 11 facultati,
conform Tabelului 2.1.a (H.G. nr. 978/2022) si un departament subordonat direct universitatii. in
acest cadru se desfasoara activitati de studii universitare de licenta, de masterat, de doctorat si de
formare continua postuniversitara si, interdependent, activitati de cercetare stiintifica. In toate acestea
sunt cuprinse 598 cadre didactice titulare si 12.939 studenti. Evolutia numarului de studenti a
cunoscut in ultimii cinci ani dinamica prezentata in Tabelul 2.1.b.

Tabelul 2.1.a. Facultatile Universitatii ,, Gheorghe Asachi” din lagi

(I:\Ir: Facultatea inﬁﬁlr;are http://

1. Automatica si Calculatoare 1990 www.ac.tuiasi.ro/
2. Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu” 1937 WWW.icpm.tuiasi.ro
3. Constructii si Instalatii 1941 WWW.ci.tuiasi.ro

4, Constructii de Magini si Management Industrial 1990 WWWw.cmmi.tuiasi.ro
5. Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 1990 www.etti.tuiasi.ro
6. Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 1937 Www.ieeia.tuiasi.ro
7. Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 1962 https://hgim.tuiasi.ro/
8. Mecanica 1948 WWw.mec.tuiasi.ro
9. Stiinta si Ingineria Materialelor 1990 WWW.Sim.tuiasi.ro
10. | Design Industrial si Managementul Afacerilor 1952 | www.dima.tuiasi.ro
11. | Arhitectura,,G. M. Cantacuzino” 2003 www. arh.tuiasi.ro

Tn 1995, conform cu H.G. nr. 568/ 1995, au fost acreditate toate specializarile continuatoare ale
celor infiintate inainte de 1989. Ca urmare a Legii nr. 87/2006 a calitatii educatiei, procedurile de
autorizare, acreditate si evaluare periodica au fost parcurse pentru toate programele de studii care
functioneaza actualmente in universitate. Programele de studii universitare de licenta si de masterat ale
universitatii, in functiune in anul universitar 2022/2023, se prezinta in detaliu in Anexa nr.1l. Situatia
numarului de studenti cu taxa si fara taxa la data de 1 ianuarie 2022 si 1 octombrie 2022 si evolutia
finantarii pe student, sunt prezentate in Anexa nr.2 si Anexa nr. 3.

Tabelul 2.1.5. Evolutia numdarului de studenti intre 2018- 2022 (raportari la 1 octombrie)

N Tmzlt’u?;i? c(j:gzre B Licenta Master Doctorat Gpr;ieien(ij\;fi
2018/2019 13.184 9.210 3.256 718 23
2019/2020 13.496 9.495 3.259 742 18
2020/2021 14.050 9.879 3.379 792 21
2021/2022 13.546 9.713 3.033 800 20
2022/2023 12.939 9.368 2.803 768 15

Admiterea candidatilor si finalizarea studiilor are loc pe baza de proceduri revizuite anual
conform criteriilor ministerului de resort. Diplomele si certificatele se acordd pe temeiul ca
universitatea este acreditatd si ca programele de studiu sunt autorizate provizoriu/acreditate prin
Hotarare de Guvern.
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Tabel 2.1.c. Evolutia numarului de programe de studii in intervalul 2018- 2022.

Categorii Universitare de Universitare de . . Doctorat

. - Postuniversitare ..

Anul licenta masterat (domenii)
2018/2019 60 85 114 13
2019/2020 60 73 39 13
2020/2021 61 71 38 13
2021/2022 58 71 39 13
2022/2023 59 74 40 13

Pentru a raspunde cerintelor de instruire actuale ale tinerilor precum si pietei muncii,
Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi si-a largit si diversificat continuu oferta
educationala. Dinamica numarului de programe de studiu se prezinta in Tabelul 2.1.c.

O oferta de studii complementare pentru studenti si de perfectionare/formare continud pentru
personalul didactic preuniversitar este asigurata de Departamentul de Pregatire a Personalului
Didactic.

Personalul didactic al universitatii. In activittile universitatii sunt implicati, la data de
31.12.2022, in total, 1.360 de angajati, din care 598 - personal didactic titular si 54 personal didactic
angajat pe perioadd determinatd, la care se adaugd personalul didactic auxiliar si personalul
administrativ. Calitatea personalului didactic este atestatd si de distinctiile stiintifice si onorifice
acordate personalului titular: membri ai Academiei Romane, membri ai Academiei de Stiinte
Tehnice sau Academiei Oamenilor de Stiintd, In numar mare membri ai unor societafi stiintifice,
dintre care multora li s-au decernat premii stiintifice si/sau decoratii.

In Tabelul 2.1.d. se prezinti situatia ocupdrii posturilor pe functii didactice in ultimii cinci ani
universitari (la 1 octombrie) si pentru anul 2022 la data de 31.12.2022. In anul universitar
2022/2023, cele 414 posturi didactice vacante (la data de 31.12.2022), sunt suplinite de personal
didactic titular si de personal didactic asociat, specialisti recunoscuti pentru cunostintele profesionale
si experienta acumulata, care contribuie la desfasurarea adecvata a activitatii didactice.

Tabel 2.1.d. Evolutia personalului didactic titular (posturi: O - ocupate, V - vacante, T - total)

Anul . . Profesori Conferentiari §e.ﬁ de . Asistenti
: Total din care: " Troeef oo lucriri/Lectori - L
univ universitari universitari aryaeeto universitari
post. universitari
0 v |1t Jo [v]T Jo [v]T Jo [v [T Jo v
5813’ 1026 | %% | sas | 157 | 149 | 8 | 191 | 166 | 25 | 525 | 289 | 236 | 153 | 8 75
ool | w022 | S | s | 1m0 | 1es | 7 [ a0 | 267 | 27 | sa | 295 | 236 | 1 | 78
5822/ 1046 | %2 | 384 | 144 | 138 | 6 | 185 | 165 | 20 | 553 | 200 | 263 | 164 | 69wrx | 95
ggg%’ 1070 | 883 | 428 | 132 | 122 [ 10| 179 | 162 | 17 | 576 | 200 | 286 | 184 | %0, | s
202202 | q0s6 | L2 | aa | 126 | 121 | 5 | 185 | 1s8 | 28 | sz | 201 | 271 | ez | L2, | 110

* Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2018 include si 29 de cadre didactice angajate pe perioada determinatd (1 profesor si 28 asistenti
universitari).

** Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2019 include si 31 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (31 asistenti universitari).

**% Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2020 include si 40 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (40 asistenti universitari).

*#%* Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2021 include si 44 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (44 asistenti universitari).
*#*%* Totalul posturilor ocupate la data de 31.12.2022 include si 54 de cadre didactice angajate pe perioada determinata (54 asistenti universitari).
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In Figura 2.1.1. se prezinta situatia ocupdrii posturilor pe functii didactice - personal didactic
titular, pe ultimii 5 ani universitari (la data de 1 octombrie).
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Figura 2.1.1 Situatia ocuparii posturilor pe functii didactice - personal didactic titular, pe ultimii 5 ani
universitari (la data de 1 octombrie)

Tn Figura 2.1.2 se prezinti evolutia numarului total de posturi pe functii didactice ocupate
(personal didactic titular), pe ultimii 5 ani universitari (la data de 1 octombrie).

i 643 622
I I I | 598

Ani universitari = 2018/ 2019 m2019/2020 m2020/2021 2021/2022 m2022/2023

700

BN W R u
g 8 &8 &8 8§ 8

Numartotal posturi pe functii didactice
ocupate de titualri

o

Fig. 2.1.2 Evolutia numarului total de posturi pe functii didactice ocupate (personal didactic titular), pe ultimii 5 ani
universitari (la data de 1 octombrie)

Evolutia calitativa a personalului didactic constituie o preocupare majord, mai cu seama in
contextul unei salarizari nestimulative a personalului didactic tidnar si in lipsa unei finantari
multianuale certe. Corelat cu nivelul finantarii de baza, sub coordonarea Prorectoratului responsabil
cu activitatea didactica si asigurarea calitatii, statele de functii se realizeaza 1n cooperare cu
Directia Resurse Umane conform unei proceduri bazate pe criterii de eficientd economica. Se
estimeaza necesarul de cadre didactice si se scot posturi la concurs, urmand procedurile legale. In
acelasi timp, cadrele didactice cu rezultate deosebite sunt promovate pe functii didactice superioare
pe baza de concurs.

In anul 2022 Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi a derulat trei proiecte
finantate prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, in valoare de aproximativ 2,9
milioane de euro din fonduri europene nerambursabile, prin care a facilitat stagii de practica si
programe de insertie pe piata muncii pentru viitorii absolventi.
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Proiectele au venit ca un sprijin pentru studentii care desfasoara activitati de practica
incepand cu anul al ll-lea, si se adreseaza in primul rand studentilor ce provin din grupuri
defavorizate: mediul rural, cu nevoi speciale etc., dar grupul tintd poate fi extins. Au fost desfasurate
activitati tip workshop, in care au fost implicati tutori din mediul academic si din cel economic si
industrial, astfel incat activitatea didactica sa aiba o componentd consistentd de practica in legatura
cu mediul de afaceri.

Tn cadrul proiectului POCU 379/6/21/123975 - Dezvoltarea culturii antreprenoriale a
studentilor de la inginerie si arhitectura prin crearea unei retele de centre de pregatire in
antreprenoriat - Antreprenoring in valoare de 7.888.735,48 lei , au fost renovate, mobilate si dotate
11 laboratore cu cele mai moderne conditii de invitare, cate unul la fiecare facultate.

Laborator Facultatea de Arhitectura "G.M. Cantacuzino"- proiect Antreprenoring

Tn anul 2022, a continuat proiectul ROSE - Reducerea abandonului scolar al studentilor din
anul intdi prin activitatile remediale si de consiliere in Centrul de Invatare din cadrul TUIASI —
REMEDIUM.

Valoarea totald a proiectului este de aproximativ 250.000 de euro, mare parte dintre aceste
fonduri fiind folosite pentru dotarea Centrului de invitare REMEDIUM si transformarea acestuia
intr-un centru ultra-modern dotat cu table inteligente si interactive, cu statii de lucru de minimum
1.000 de euro fiecare si mobilier care sd incurajeze atat predarea in grup, cat si sesiunile individuale
de consiliere. Centrul, aflat la parterul cdminelor T5 - T6, este prevazut cu trei incdperi: una pentru
activitati dedicate invatarii si predarii, un spatiu tip sald de lectura, care poate fi folosit si ca o salad de
training si consiliere Tn grup, cat si o sald de consiliere individuala.
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Spatiul este dotat cu zece statii de calculator moderne, pe care sunt incarcate cele mai avansate
softuri existente de proiectare si desenare, destinate in principal studentilor de anul I.

Exista si o bibliotecd fizica ce contine publicatii, carti, manuale din strdinatate pe domenii
precum matematicd, mecanicd, fizica, existand instalate si o serie de standuri demonstrative pentru
intelegerea diverselor fenomene fizice.

Tn cadrul proiectului s-au desfasurat cu studenti de anul I, sesiuni de formare si dezvoltare a
tehnicilor/competentelor de invatare caracteristice studiului universitar, sesiuni de pregatire (cursuri
remediale) pe domenii specifice studiului tehnic, activitdti de consiliere in carierd si dezvoltare
personald, activitati de indrumare si sprijin (tutorat) si ateliere de lucru in domenii specifice.

Centrul de Invitare REMEDIUM- proiect REMEDIUM

TUIASI este singura universitate din lasi care a primit fonduri pentru a dezvolta doua
proiecte de tip centru de Invatare, la cel mai recent dintre acestea, Retea de laboratoare didactice
pentru discipline generale, specifice studiilor de ingineri - NETLAB, fiind dotate laboratoarele
didactice pentru studentii de anul I cu aparaturd moderna. Valoarea acestui proiect a fost de
aproximativ 280.000 de euro.

In cadrul proiectului, s-au defisurat cu studenti de anul I sesiuni de pregitire (cursuri
remediale practice in Laboratoarele de Matematicd, Fizicd, Chimie, Mecanicd Teoretica,
Desen/Comunicare graficd), activitati de consiliere in carierd si dezvoltare personala, activitati de
indrumare si sprijin (tutorat) si ateliere de lucru in domenii specifice.

Miza acestor proiecte este de a se reduce rata de abandon scolar, de a se creste numarul de
tineri care aleg sa faca o cariera in universitati.
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Laborator Matematica, Facultatea de Electronica, Telecomunicatii i
Tehnologia Informatiei - proiect NETLAB

ATQUAD'CAMIERA

@O REDMI NOTE 8 PRO
QO Al QUAD CAMERA

Laborator Fizica, Departamentul de Fizica - proiect NETLAB

Tn cursul anului 2022, s-a aflat in derulare proiectul CNFIS-FDI-2022-0103 cu tema:
Dezvoltarea culturii calitatii prin diseminarea normelor de etica si metodelor creative de predare -
invatare si modernizarea infrastructurii didactice pentru consolidarea educatiei centrate pe student.

Obiectivele acestui proiect au fost: de a structura in universitate o ,,masa critica” de
personal didactic specializat in etica academica si deontologie, de a asigura un sistem de evaluare
unitara continud, de catre studenti, a procesului de invatamdnt astfel incat sa se poatda exprima
concluzii cu privire la gradul de satisfactie a studentilor, de a implementa tehnici si metode specifice
educatiei centrate pe student. Implementarea proiectului a contribuit la dezvoltarea culturii calitatii
si a culturii proprietatii intelectuale in corelatie cu dezvoltarea culturii creativitatii, la dezvoltarea
infrastructurii laboratoarelor didactice pentru disciplinele generale, prevenindu-se astfel abandonul
scolar in special al studentilor din anul 1.

Aceasta abordare a perfectionarii activitatii academice, este parte din politica de calitate a
institutiei, bazata pe necesitatile prezentului si pe valorile care vin din traditia universitatii.
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Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.)

Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lasi are in structura sa organizatorica Consiliul
pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) care a fost infiintat prin Decizia Rectorului
nr.2184 din 09 octombrie 2012 si care a avut in subordine, pana la inceputul anului 2018, 10 Scoli
Doctorale care au functionat la nivelul facultatilor de: Automatica si Calculatoare, Constructii si
Instalatii, Constructii de Masini si Management Industrial, Inginerie Electricd, Energetica si
Informatica Aplicatd, Electronicad, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, Hidrotehnica,
Geodezie si Ingineria Mediului, Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu”,
Mecanica, Stiinta si Ingineria Materialelor, Design Industrial si Managementul Afacerilor.

Incepand cu data de 30.03.2018, CSUD are in subordine o singurd Scoali Doctorald
constituita prin unirea Scolilor Doctorale initiale.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) este condus de catre un
Director ales prin concurs.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (C.S.U.D.) si-a propus, incd de la
infiintare, urmatoarele obiective principale:

- Dezvoltarea de programe de studii integrate, in parteneriat cu universitati romanesti si
europene, care sa conduca si la obtinerea de diplome comune (joint degrees);

- Adaptarea studiilor doctorale la tematicile concrete, contractate si cu mediul economic sau
social;

- Atragerea de fonduri suplimentare pentru a facilita doctoranzilor cu rezultate de exceptie
perioade suplimentare de studiu in strdindtate, in vederea obtinerii diplomei duble;

- Facilitarea acordarii de burse de studiu de catre companii studentilor doctoranzi selectati, in
vederea angajarii dupa absolvire in companiile respective;

- Propunerea unor noi proiecte finantate din Fonduri Structurale;

- Actualizarea paginii web a C.S.U.D. in vedereca atragerii unui numar cat mai mare de
doctoranzi.

Conform legislatiei in vigoare, studiile universitare de doctorat se pot organiza in formele de
invatamant cu frecventa buget (cu frecventa cu bursa, cu frecventa fara bursa, si cu frecventa redusa
si fara bursd) si cu frecventd sau frecventd redusa cu taxa. Doctoratul se desfasoara in cadrul Scolii
Doctorale sub indrumarea stiintifica a unui conducator de doctorat.

Conducatorii de doctorat sunt cadre didactice sau cercetdtori stiintifici gr.I care au titlul de
doctor, abilitati, atestati sau reatestati de Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare din Ministerul Educatiei Nationale. Indrumarea unui doctorand poate fi si
in cotutela cu conducatori de doctorat din universitati din tara si strainatate.

Admiterea candidatilor la studiile universitare de doctorat se face anual, conform Procedurii
PO.CSUD.02 revizuita in functie de modificarile legislative. Conditiile si criteriile de finalizare a
studiilor doctorale sunt prezentate in Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si Codul studiilor
universitare de doctorat - H.G. nr. 681/2011, cu modificarile ulterioare.

Scoala doctorala a 1.0.S.U.D. - TUIASI

C.S.U.D. are in subordine o Scoala doctorala infiintata prin Hotararea Senatului nr. 347 din
27.10.2017 rezultata prin unificarea celor 10 Scoli doctorale existente anterior in TUIASI.

Scoala doctorala este condusa de un director- cadru didactic conducator de doctorat ales prin
vot secret de catre membrii C.S.U.D. si validat de catre Consiliul de Administratie si de Senatul
universitatii.

La nivelul Scolii doctorale sunt acreditate un numar de 13 domenii (programe doctorale) din
cadrul Domeniilor fundamentale Stiinte ingineresti si Stiinte exacte.

Programele doctorale sunt prezentate in tabelul urmator si se desfasoara la nivelul celor 10
facultati respectiv 9 Consilii de coordonare a programelor doctorale (CCPD) (infiintate conform
Metodologiei de infiintare a Scolii doctorale, de numire a Directorului Scolii doctorale, de alegere a
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consiliului acesteia si de infiintare a Consiliilor de coordonare a programelor doctorale de la
IOSUD — Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi - Institutia organizatoare de studii
universitare de doctorat - aprobata conform Hotararii Senatului nr. 194/07.07.2020).

Domeniul Facultatea CCPD

Ingineria sistemelor

Facultatea de Automatica si

Calculatga.re si tehnologia Facultatea de Automatica si Calculatoare Calculatoare

informatiei

Chimie ineri SieE

— — Facultatea de Inginerie Chimica si Faculta't ca de I'ngn?erle.Chlmlca St

Inginerie chimica Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu” Protectia Mediului , Cristofor

Ingineria mediului Simionescu
1. Facultatea de Constructii si Instalatii;

Inginerie civila si instalatii Facultatea de Constructii si Instalatii 2. Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie
si Ingineria Mediului

Inginerie industriala Facultatea de Constructii de Masini si Facultatea de Constructii de Masini si

Inginerie mecanica

Management Industrial Management Industrial

Inginerie electronica,
telecomunicatii si tehnologii

Facultatea de Electronica,

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii T .
’ Telecomunicatii si Tehnologia

si Tehnologia Informatiei

informationale Informatiei
Inginerie electrica Facultatea de Inginerie Electrica, Facultatea de Inginerie Electrica,
Inginerie energetica Energetica si Informaticd Aplicata Energetica si Informatica Aplicata
TSR .. Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si
Inginerie civila si instalatii S A S A
Ingineria Mediului Ingineria Mediului
Inginerie mecanica . .
giner! : Facultatea de Mecanica Facultatea de Mecanica
Ingineria materialelor
L . Facultatea de Stiinta si Ingineria Facultatea de Stiinta si Ingineria
Ingineria materialelor . .
Materialelor Materialelor
Inginerie industriala . o ) o
Ineineri PRI Facultatea de Design Industrial si Facultatea de Design Industrial si
nginerie chimica . .
Managementul Afacerilor Managementul Afacerilor

Inginerie si management

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat colaboreaza eficient cu Scoala Doctorala

pentru continuarea demersurilor in vederea atingerii obiectivelor propuse pentru cresterea vizibilitatii
studiilor doctorale si imbunatatirii calitatii acestora.

Sk~ wm

10.
11.

Tn anul 2022 s-au realizat pasi importanti, precum:
Actualizarea si modernizarea procedurii de sustinere a tezei de doctorat si de abilitare, precum si
a Regulamentului C.S.U.D. si a contractelor de studii.
Elaborarea de noi proceduri functionale la nivelul studiilor doctorale.
Infiintarea studiilor postdoctorale in TUTASI.
Elaborarea instructiunilor de redactare si elaborare a tezelor de doctorat la nivelul IOSUD.
Traducerea procedurilor in limba engleza, cu sprijinul Linguatek .
Crearea de cdi de comunicare facile cu studentii doctoranzi si informarea conducatorilor de
doctorat.
Organizarea Conferintei Scolii Doctorale pentru anul 2022 (o noud pagind web: conferinta-
csd.tuiasi.ro).
Organizarea de Seminarii de training online pentru studentii doctoranzi — continuare din anii
anteriori.
Organizarea unui eveniment dedicat studiilor doctorale in cadrul Zilelelor.
Oferirea premiului pentru studentul doctorand cu cele mai bune performante in cercetare.
Realizarea evenimentului "TUIASI pHd completion training”, dedicat trainingului in limba
engleza.
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12. Realizarea evenimentului ,,Absolvent de studii universitare. Incotro?”” — Training Tn soft skills.

13. Intretinerea zonei de acces “doctorat” pe platforma educationala EDU a universittii.

14. Participarea C.S.U.D. TUIASI la diferite evenimente de networking si promovare a studiilor
doctorale: UNILION, EUA - CDE, EUF, etc.

15. Cresterea vizibilitatii studiilor doctorale.

16. Baze de date create si intretinute periodic.

17. Operationalizarea comisiilor de lucru in interiorul C.S.U.D.

18. Reproiectarea elementelor de identitate vizualda (sigla, Logo) si a profilurilor social-media
(Facebook, LinkedIn) atat pentru studiile doctorale, cat si pentru conferinta CSD 2022.

19. Reproiectarea paginilor web: doctorat.tuiasi.ro si conferinta-csd.tuiasi.ro.

20. Realizarea de chestionare online pentru studentii doctoranzi (primul in ianuarie, al doilea Tn
aprilie, al treilea Tn mai).

21. Obtinerea de fonduri prin FSS pentru finantarea Conferintei Scolii Doctorale.

22. Facilitarea accesului gratuit al conducatorilor de doctorat la softul antiplagiat: crearea conturilor
separate la nivelul facultatilor si alocarea catre directorii CCPD a unui calup de caractere pentru
accesarea gratuitd a softurilor antiplagiat.

23. Marirea echipei secretariatului CSUD.

24. Actualizarea brosurii studiilor doctorale in TUIASI, in limba roméana si in limba engleza.

25. Actualizarea ghidului studentilor doctoranzi.

26. Actualizarea ghidului conducatorilor de doctorat.

27. Cagtigarea unui proiect tip POCU de finantare a studentilor doctoranzi si a cercetatorilor
postdoctorali in TUIASI.

28. Angajarea personalului calificat din cadrul Biroului de etica si integritate academica.

29. Organizarea de mese rotunde cu angajatorii in cadrul proiectului FDI, coordonat de catre
C.S.U.D.

30. Identificarea de teme de cercetare comune mediului academic si mediului industrial.

31. Marirea sumei alocate catre fiecare student doctorand pentru cheltuieli de formare.

32. Evidenta cheltuielilor de formare ale studentilor doctoranzi.

33. Digitizarea unui numar de 991 de teze de doctorat sustinute n perioada 1990 — 2016.

34. Organizarea evenimentului OPEN DAYS studii doctorale, 11 mai 2022.

35. Introducerea unui curs nou, comun, la nivelul SD TUIASI: Metodologia cercetarii §i interpretarea
datelor experimentale.

36. Participarea la un targ educational in Maroc.

Tn tot acest context, C.S.U.D. colaboreaza eficient cu Scoala Doctorald pentru continuarea
demersurilor pentru atingerea obiectivelor propuse pentru cresterea vizibilitatii studiilor doctorale si
imbunatatirea calitatii acestora.

2.2. Asigurarea calitatii in Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Avand calitatea educatiei ca o prioritate absolutd In ansamblul criteriilor de functionare,
Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi satisface increderea publicd, Invatamantul
afirmandu-se ca un bun public.

Calitatea este asigurata de valoarea intrinsecd recunoscutd a transferului de cunoastere,
generata de cadrele didactice universitare care asigura buna desfasurare a procesului didactic si nu in
ultimul rand de structura organizatorica si decizionald colectiva stabilitd In Universitatea Tehnica
“Gheorghe Asachi” din Iasi.

Senatul Universitatii reprezintd comunitatea universitard si este autoritatea suprema de
conducere a Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi. Acesta este format din cadre didactice
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si studenti alesi prin vot majoritar, universal, direct si secret al cadrelor didactice si cercetatorilor
titulari, respectiv ai studentilor.

Universitatea functioneaza pe baza Cartei universitare si a Regulamentului Intern.
Functionalitatea structurilor de conducere este asiguratd si de incadrarea lor in fluxul decizional,
reflectat de Organigrama universitatii.

Conducerea operativa a Universitatii este asiguratd de Consiliul de administratie, alcatuit din
rector, prorectori, directorul consiliului pentru studii universitare de doctorat, decanii, directorul
general administrativ i un reprezentant al studentilor.

Evaluarea si asigurarea calitatii activitailor desfasurate in universitate reprezintd o
preocupare constanti a managementului universititii, pe toate nivelurile ierarhice. Tncepand din 2005
functioneazd Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) - la nivelul universitatii si
Subcomisiile de Evaluare si Asigurare a Calitatii - la nivelul facultatilor/departamentelor/directiilor.
Cadrul organizatoric este definit prin Procedura privind organizarea si functionarea CEAC. De la
infiintare §i pand in prezent, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii si-a asumat
raspunderea privind elaborarea/verificarea/avizarea procedurilor care privesc activitatea didactica,
evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, care S-au constituit si reprezintd suportul procedural al
activitatii de baza din cadrul Manualului procedurilor - https://www.tuiasi.ro/manualul-
procedurilor/ - Anexa nr. 4.

Pentru indeplinirea atributiilor sale, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii - CEAC
are un compartiment de specialitate Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii - DEAC,
care are un rol executiv, cu atributii de ordin tehnic vizand punerea in practica a politicii universitatii
in domeniul calitatii.

Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii — DEAC are urmatoarele atributii:
a) in domeniul acreditarii:

- informarea si coordonarea structurilor organizatorice in procesul de autorizare provizorie,

acreditare si evaluare periodica a programelor de studii universitare;

- gestionarea rapoartelor de evaluare internda a programelor de studii universitare de

licenta si masterat.
b) in domeniul asigurarii calitatii:

- monitorizeaza aplicarea procedurilor care vizeaza activitdtile de evaluare si asigurare a
calitatii;
gestioneazd Manualul Procedurilor, coordonat de Comisia de Monitorizare SCIM;
efectueaza audituri de sistem, proces, procedura;
elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si a activitatilor suport;
elaboreaza documentele prin care CEAC, Consiliul de Administratie si Senatul analizeaza
managementul calitatii;

- formuleaza propuneri de colaborare cu Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior — ARACIS, cu alte agentii, institutii similare, etc.
C) in domeniul evaluarii externe:
- participa la derularea actiunilor de evaluare externa;
- analizeaza rezultatele evaludrii externe si prezintd aceste rezultate Comisiei pentru Evaluarea
s1 Asigurarea Calitatii — CEAC.
d) n domeniul controlului intern managerial:
- coordoneaza activitatile ce decurg din Programul de Dezvoltare al Sistemului de Control
Intern Managerial,
- coordoneaza activitatile ce decurg din gestionarea Registrului riscurilor.

Strategia de asigurare a calitatii este transpusd in actiuni specifice la toate nivelurile ierarhice
care au responsabilititi bine definite privind monitorizarea, analizarea si evaluarea internd a
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activititilor desfasurate. Rezultatele obtinute se pun la dispozitia managementului in scopul
elaborarii masurilor de realizare a Planului Strategic si a Planurilor Operationale anuale.

Structura Senatului

Structurile functionale ale Senatului sunt:
- Biroul Senatului.
- Comisiile de specialitate.
- Secretariatul Senatului.
Functionarea Senatului intre doud sedinte este asiguratd de Biroul Senatului, compus: din

Presedinte Senat, Vicepresedinte, Secretar, un reprezentant al studentilor si presedintii comisiilor de
specialitate.
Activitatile pe domenii de activitate sunt gestionate de Comisiile de specialitate ale Senatului:

Comisia pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitatii.

Comisia pentru cercetare-dezvoltare, antreprenoriat si parteneriat public privat.
Comisia de relatii internationale, imagine universitara si titluri onorifice.
Comisia pentru activitati studentesti si servicii sociale.

Comisia pentru strategie institutionald, infrastructura si management financiar.
Comisia de informatizare si comunicatii digitale.

ege ey

2.2.1. Asigurarea calitatii educatiei

Prin cele prezentate pana aici, avand ca suport anexele deja citate, s-a demonstrat

concludent ca angajamentul deliberat si activ al universitatii pentru desfasurarea unor activitati
de nivel calitativ inalt, identificabile prin rezultate concret masurabile, se materializeaza in
cadrul celor trei domenii de asigurare a calitatii si anume:

- Capacitatea institutionald - Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi este
organizata coerent, are un sistem de conducere si administrare eficient, dispune de resursele
umane necesare realizarii misiunii §i obiectivelor asumate. Ea are baza materiald adecvata si
resursele financiare pentru functionarea stabila, de buna calitate, pe termen scurt si mediu.

- Eficacitatea educarionald - Organizarea activitatii didactice, incepand cu admiterea
candidatilor, continuand cu conceperea, administrarea, finantarea si desfasurarea programelor de
studiu si a programelor de cercetare, selectia si promovarea personalului didactic, serviciile
asigurate studentilor, integrarea in spatiul universitar european si incheind cu finalizarea
studiilor, precum §i organizarea si valorificarea cercetarii stiintifice au ca scop permanent
obtinerea rezultatelor in Tnvatare si in cercetarea stiintifica in conformitate cu misiunea asumata.
- Managementul calitatii - Monitorizarea si evaluarea tuturor activitatilor din universitate, sub
multiple aspecte, au ca finalitate evaluarea performantelor, asigurarea si imbunatatirea calitatii
educatiei, dezvoltarea culturii calitafii, obfinerea atestarilor legale prin evaluare externd si
informarea publicului asupra rezultatelor obtinute.

2.2.2. Asigurarea calititii strategiei universitare si activititii financiar-contabile

Evidentierea veniturilor si cheltuielilor pe facultati a facilitat adoptarea unor masuri de

reducere a cheltuielilor in toate activitatile. Astfel, facultatile au realizat state de functii judicioase,
bazate pe estimarea cheltuielilor in viitorul an universitar si pe incadrarea in fondurile repartizate pe
facultati. Evolutia finantarii si Incadrarii in fonduri a facultatilor in perioada 2010-2022
demonstreazi gestionarea eficienti a resurselor de care se dispune. In acelasi sens, un rol important il
are Compartimentul de audit public intern care, desfasurand o activitate functional autonoma, pe
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bazd de Regulament de functionare si Plan Anual de Audit, furnizeazd informatii pentru buna
administrare a veniturilor si cheltuielilor publice.

2.2.3. Asigurarea calitatii cercetdarii stiintifice

In spiritul Regulamentului privind organizarea si desfisurarea activitifii de cercetare
stiintifica, obiectivul principal in ceea ce priveste asigurarea calitafii cercetarii stiintifice il constituie
orientarea acesteia pe directii competitive, In raport cu cerintele actuale pe plan local, national si
international. De asemenea, se urmareste captarea tuturor surselor de finantare pentru cercetare
printr-o sustinuta activitate de diseminare a rezultatelor cercetarii si de valorificare a potentialului de
cercetare.

2.2.4. Asigurarea calitatii relatiilor nationale si internationale

Asigurarea calitatii relatiilor nationale si internationale se realizeaza prin procedurile
curente si prin urmatoarele masuri permanente: evaluarea managementului relatiilor universitatii si
adaptarea la spatiul universitar european si international; definirea misiunii si obiectivelor strategice
si valorificarea comunicarii externe pentru asigurarea calitatii relatiilor universitatii In domeniul
gestionat de PRI; planificarea resurselor, finantarii si implementarii sistemului calitatii relatiilor
universitatii; evaluarea calitatii activitatilor si analiza performantelor prin evaluarea de cétre studenti
si cadre didactice; analiza sarcinilor si definirea clard a rolurilor; evaluarea performantei individuale-
respectarea procedurilor, a regulamentelor si a legislatiei.

2.2.5. Asigurarea calitatii vietii studentilor

,»Tudor Vladimirescu” este unul din cele mai mari campusuri studentesti din Romania, are un
spirit aparte si este centrul vietii studentesti iesene, fiind recunoscut astfel chiar si de catre studentii
celorlalte universitati din capitala Moldovei.

Directia Servicii Studentesti este departamentul care administreazd campusul studentesc
,,Tudor Vladimirescu”. In opinia noastra, studentia inseamna studiu, dar evident si distractie.

Conform statisticilor, un tanar petrece 8 ore la scoala, 8 ore le aloca pentru timpul liber si 8
ore se odihneste. Astfel, macar 16 ore din 24, studentii le petrec in campus. Din acest motiv,
considerdm ca o foarte mare parte a experientei de student va fi legatd de viata la cdmin.

In cadrul directiei lucreaza o echipa tanara si devotati care doreste si ofere studentilor o
experientd de neuitat in micul oras ,,Tudor Vladimirescu” si servicii de care acestia poate nu au avut
parte cand au fost studenti.

Complexul studentesc ,,Tudor Vladimirescu” poate fi considerat un oras in oras, deoarece
este format din:

- 21 de camine in care pot fi cazati 8000 de studenti/5800 de studenti in timp de pandemie in

3000 de camere;

- O suprafata de 14 hectare;

- o cantind cu cele mai accesibile preturi din orag;

- 0 baza sportiva moderna: 6 terenuri de sport, o sala de sport ce cuprinde o sala de fitness, o
sala de forta si o sala de jocuri in echipa - volei, baschet;

- un dispensar medical;

- caminul T17, care este unul dintre cele mai mari din tara, in care locuiesc 1080 de studenti.
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2.2.6. Asigurarea calitatii activitatii administrative

Imbunatitirea calitatii managementului administrativ se asigura prin elaborarea si aplicarea
procedurilor pentru procesele suport, pentru dezvoltarea climatului organizational i formarea culturii
organizationale orientate spre performantd institutionala, bazate pe introducerea sistemelor de
planificare strategica, asigurarea transparentei privind modul de alocare §i cheltuire a resurselor
financiare ale universitatii.

2.2.7. Asigurarea calititii activititii in domeniul resurselor umane

Se urmareste utilizarea rationald a resurselor umane si a fondului de salarii, rezolvarea
problemelor de munca si salarii, atdt pentru cadrele didactice, cat si pentru personalul auxiliar
didactic si administrativ. In acest scop se aplicd proceduri privind conditiile de plati a salariilor, de
calcul al drepturilor salariale, de intocmire si transmitere a foilor de prezentd sau privind circuitul
extraselor nominale cu drepturile salariale lunare ale personalului din cadrul universitatii. Incepand
cu anul 2006 sunt in vigoare procedurile de evaluare a personalului didactic de catre management, de
catre studenti si colegiala.

2.2.8. Comisia de etica si deontologie profesionald universitara

Comisia de etica si deontologie profesionald universitard este o componentd a cadrului
general al asigurarii calitatii. Ea reuneste cadre didactice prestigioase si isi desfagoard activitatea
autonom, la solicitarea membrilor comunitatii academice. Referintele etice si regulile ei de
functionare sunt inscrise in Codul de etica universitara respectiv, in Regulamentul de functionare a
Comisiei de etica universitara.

2.2.9. Centrul de Consiliere si orientare in cariera TUIAST

Activitatea CCOC-TUIASI consta in:

» informarea, orientarea §i consilierea elevilor din anii terminali de liceu/studentilor prin
oferirea urmatoarelor servicii:

a) consiliere educationala si vocationala;

b) consiliere si evaluare psihologica;

¢) consiliere in cariera;

d) elaborarea de materiale destinate informarii, orientarii si consilierii;

» actiuni legate de cresterea gradului de insertie pe piata muncii a studentilor si absolventilor,
prin oferirea unor servicii precum:

a) sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea interviului de angajare;

b) organizarea de prezentdri de companii;

¢) sesiuni de formare pentru dezvoltarea competentelor transversale ale studentilor;

d) realizarea de studii si analize periodice privind abandonul universitar, integrarea
absolventilor pe piata muncii, impactul serviciilor de consiliere si orientare profesionala,
precum si propunerea de masuri pentru ameliorarea acestora.

» informarea si consilierea elevilor asupra rutelor educationale si ocupationale disponibile in
cadrul curriculei universitare, a sistemului de credite transferabile la nivel universitar, in
conformitate cu Registrul national al calificarilor in invatamantul superior si Cadrul national
al calificarilor, prin mijloace specifice precum sesiuni de prezentare de tip "zilele portilor
deschise", targuri educationale, vizite tematice etc.;

» informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale si ocupationale din cadrul
institutiilor de invatamant superior, pentru cicluri de invatamant superioare.
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» De toate aceste servicii si activitati au beneficiat, in decursul anului 2022, un numar de peste
965 elevi din licee si colegii din tard si 1525 studenti si absolventi ai Universitdtii Tehnice
“Gheorghe Asachi” lasi.

In anul 2022, activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd TUIASI a avut ca
scop consilierea educationald, vocationald, psihologica, de practica, formare, integrare sociald si
cercetare. S-a mentinut un dialog permanent cu studentii universitatii in scopul integrarii acestora in
viata universitard, cu respectarea viziunii, politicii §i strategiei generale ale universitatii.

Activitatea CCOC-TUIASI a respectat politica de asigurare si imbundtatire continua a
calitatii, adoptata de catre Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

Obiective Tndeplinite Tn anul 2022:

a) ,, Consiliere psihologica si educationala”

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd TUIASI are ca obiectiv fundamental oferirea de
noi oportunitati de angajare a tinerilor din sistemul educational, prin activititi de consiliere si
orientare in cariera care vizeaza:

» orientarea si consilierea elevilor/studentilor astfel incat acestia sa fie capabili sa 1si
poata planifica si gestiona 1n mod optim propriul traseu educational;

» reducerea abandonului universitar cauzat de motive profesionale sau de orientare in
carierd, precum si de motive personale sau de adaptare la mediul universitar;

» facilitarea relatiei dintre studenti si piata muncii, astfel incat acestia sa cunoasca
nevoile si provocarile reale ale pietei muncii;

» cresterea angajabilitatii studentilor in domeniile de studiu absolvite.

b),, Promovarea §i optimizarea capacitatilor adaptative individuale”

Pe parcursul anului 2022, Centrul de Consiliere TUIASI a organizat si desfasurat o serie de
workshop-uri de consiliere in carierd si dezvoltare personald de care au beneficiat studentii de la
toate cele 11 facultdti si din toti anii de studiu, activitati care au vizat cu precadere dezvoltarea
abilitatilor de relationare, comunicare, adaptare si lucru 1n echipa a participantilor dar si informarea
lor privind oportunitatile de consiliere, voluntariat si dezvoltare personald si profesionald din cadrul
Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi.

Studentii au continuat sa solicite servicii de consiliere individuala pe diverse problematici.

Principalele tipuri de activitati desfasurate cu si pentru studentit TUIASI in cadrul CCOC-
TUIASI au fost:

- workshop-uri pe teme de consiliere si orientare in cariera de grup;

- workshop-uri pe teme de dezvoltare personald, cu accent pe dezvoltarea competentelor
transversale de grup;

- focus-grupuri pe tema abandonului universitar — cauze si solutii;

- consilieri individuale de orientare in cariera;

- consilieri psihologice individuale.

¢),, Oferirea de consiliere pentru identificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala si
personala”

In lunile martie si octombrie 2022 Centrul de Consiliere a fost prezent la cele doua editii
anuale ale Targului de Cariera TdC organizate in lasi. S-au oferit studentilor si absolventilor prezenti
la eveniment servicii de consiliere si orientare in cariera.

In luna mai 2022 consilierul de carierd al CCOC a participat in cadrul Open Days @ TUIASI
la webinar-ul pe tema alegerii carierei organizat de Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat al
TUIASI.
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Tot in luna mai 2022 s-a participat la organizarea ,,Zilelor Angajatorului - Targ de locuri de
munca si Stagii de practica” adresat absolventilor TUIASI prin proiectul IVAC.

In data de 6 octombrie 2022, CCOC-TUIASI a participat la targul educational ,IUF -
International University Fair - Romania”. Elevii care au vizitat Targul au beneficiat de servicii de
consiliere si orientare in cariera oferite de consilierul de cariera al Centrului de Consiliere TUIASI.

Prin proiectele de tip F.D.I. in care a fost implicat CCOC-TUIASI s-au realizat: pagina web a
Centrului de Consiliere TUIASI si Laboratorul Digital de Cariera din cadrul CCOC-TUIASI, in
sensul cresterii vizibilitdtii acestuia Tn mediul online si pentru cresterea angajabilitatii absolventilor
Universitdtii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi prin promovarea ofertelor de lucru.

Alte activitati pentru identificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala si personala:

Derularea programului de voluntariat in cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din
lasi ca institutie-gazda, in conformitate cu ,,Procedura privind organizarea programului de voluntariat
si voluntariat acreditat si obtinerea de credite de studiu suplimentare, COD PO.PRS.02” aprobata de
Senatul Universitatii in data de 14 iulie 2017. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera TUIASI
(CCOC-TUIASI) este structura care administreaza programul de voluntariat in cadrul Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

d) , Oferirea de suport psiho-educational pentru depdsirea crizelor §i a dificultatilor
academice’si ,, Identificarea si abordarea psihologica a unor nevoi specifice pentru diverse grupuri
tinta”

Tipurile de activitdti desfasurate la sediul Centrului de Consiliere au fost:

- Consiliere individuala in probleme legate de absenteism si risc de abandon universitar;

- Consiliere individuala educationald si vocationala;

- Consiliere psihologica individuald pe diverse problematici (anxietate, depresie, insomnii);

- Consiliere de grup - workshop-uri online pe teme de adaptare optimd, management al
timpului si invatare eficienta.

Centrul de Consiliere TUIASI a participat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2022-0004 —
“Prevenirea si reducerea abandonului scolar la TUIASI”. In acest sens s-au desfisurat o serie de
sesiuni de informare a studentilor din grupul tinta asupra oportunitatilor de consiliere in carierad si
dezvoltare personala si profesionald existente la nivelul universitatii, de promovare a voluntariatului,
de acomodare cu mediul universitar.

e),, Programe educationale nonformale si informale cu implicarea organizatiilor studentesti
si a comunitatii”

Pe parcursul anului 2022 Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd TUIASI a fost implicat
in implementarea unui numar de 19 proiecte cu finantare externa/interna, din care:

- 14 proiecte tip R.O.S.E. adresate elevilor de liceu (Scoli de Vara) si studentilor din anul I de
studii de licenta finantate de Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare;

- 1 proiect finantat prin Programul Operational Comun Romania — Republica Moldova 2014
— 2020, adresat elevilor din Republica Moldova;

- 1 proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritard 6
Educatie si Competente, adresate studentilor din anii Il si IV de studii de licenta;

- 3 proiecte de tip F.D.I. finantate de Ministerul Educatiei, adresate studentilor din anul I
studii de licentd si membrilor comunitatii academice TUIASI.

In cadrul acestor proiecte, un numir de peste 900 elevi de liceu si un numar de peste 800
studenti ai Universitatii au beneficiat de workshop-uri de consiliere educationald, de orientare in
cariera si dezvoltare personald organizate de Centrul de Consiliere TUIASI.

In colaborare cu alte structuri ale Universitatii noastre, cu alti specialisti interni si externi,
CCOC-TUIASI a participat la elaborarea si depunerea de noi proiecte cu finantare externa ce ar urma
sa fie implementate 1n perioada urmatoare.

f) ., Activitati de cercetare internd, in comunitate si prin proiecte” si , Dezvoltarea unei
metodologii performante, adaptate specificului activitatilor Centrului”
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Specialistul in consiliere a participat la evenimentul ,,International Meeting and Conference:
Career and Employability Offices 20227, online, organizat de cdtre Universitatea PORTO
(Portugalia), in cadrul programului Erasmus+ KA103 mobilitate STT — mobilitate zero grant, in
Zilele de 20-21 iunie 2022.

In ziua de 21 octombrie 2022, la Bucuresti, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
TUIASI a fost prezent, prin domnul director al Centrului si doamna consilier in cariera, la
evenimentul ,,Angajabilitatea in invatamantul superior: rezultate si provocari” organizat in cadrul
proiectului ,,Calitate in invatamantul superior: internationalizare si baze de date pentru dezvoltarea
invatamantului roméanesc” (POCU-INTL), derulat de UEFISCDI, in parteneriat cu Ministerul
Educatiei.

In cadrul sesiunii stiintifice anuale ,,Zilele Academice Iesene, editia a XXXVII-a”, Centrul de
Consiliere si Orientare In Cariera TUIASI a fost, alaturi de Institutul de Cercetdri Economice si
Sociale ,,Gh. Zane”, Academia Romana, Filiala lasi si alte institutii de renume din tard, co-
organizator al Sectiunii ,,Teme si idei fundamentale din domeniul psihologiei si stiintelor educatiei”
din 22 octombrie 2022. Impreuni cu reprezentantii institutiilor participante, domnul director a facut
parte din comitetul organizatoric si comitetul stiintific al acestei sectiuni desfasuratd online si a
prezentat o lucrare in domeniul stiintelor educatiei.

Directorul Centrului de Consiliere TUIASI si consilierul in cariera al Centrului au participat
in ziua de 30 noiembrie 2022, la invitatia Euroguidance Romania, la Conferinta Internationala pe
tema dezvoltarii competentelor profesionistilor din domeniul orientarii in carierd ,,Meeting the future
today: Competence development for the European guidance community”.

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera TUIASI a fost, alaturi de Institutul de Cercetari
Economice si Sociale ,,Gh. Zane”, Academia Romana, Filiala Iasi, si alte institutii de renume din
tard, co-organizator al Simpozionului Stiintific National ,,Paradigma constiintei — abordari multi si
interdisciplinare, Editia a [V-a: Constiinta si identitate, 15 - 16 decembrie 2022 desfasurat online.

Directorul Centrului de Consiliere TUIASI a facut parte din comitetul stiintific al
Simpozionului, impreund cu personalitdti din domeniu, cercetatori, profesori, oameni de cultura si
stiintd de la Institutul de Cercetari Economice si Sociale ,,Gh. Zane”, Academia Romana, Filiala Iasi,
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi,
Departamentul de Psihologie, Facultatea de Stiinte Socio-Umane, Academia Fortelor Aeriene ,,Henri
Coanda” Brasov, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, alte insitutii de prestigiu din tara.

De asemenea, in cadrul Simpozionului, domnul director al CCOC-TUIASI a prezentat o
lucrare de interes in domeniu si a fost moderatorul uneia dintre sectiuni.

Concluzii

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierda TUIASI a indeplinit principalele obiectivele
stabilite prin Regulamentul propriu, desfasurand o gama larga de activitati specifice, atat din sfera
consilierii in carierd, educationale si psihologice adresate studentilor, cat si din sfera promovarii
ofertelor de studii ale universitatii catre mediul preuniversitar.

n plus, se acorda permanent o importanti deosebitad angajabilitatii absolventilor TUIASI,
prin actiuni de promovare continud, zilnica, a celor mai bune oferte de angajare catre studenti si
absolventi si prin mentinerea contactului cu cei mai importanti angajatori din domeniul tehnic.

In urmatorul an ne propunem si mentinem cel putin acelasi volum dar mai ales aceeasi
calitate a serviciilor oferite catre elevi, studenti si absolventi dar sd si extindem implicarea
reprezentantilor si specialistilor Centrului de Consiliere in proiecte interne, externe, locale, nationale
si internationale destinate facilitarii adaptarii tuturor studentilor, inclusiv din strainatate, la mediul
academic si la contextul specific Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi.

Alte obiective se vor concretiza in timp, o datad cu dezvoltarea Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera TUIASI.
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2.2.10. Activitatea Oficiului Juridic

Oficiul Juridic este constituit si functioneaza in cadrul Universitatii Tehnice “Gheorghe
Asachi” din lasi cu respectarea Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de
consilier juridic si a Statutului profesiei de consilier juridic.

Oficiul Juridic este subordonat direct Rectorului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi”
din Iasi, colaborand in acelasi timp cu toate structurile organizationale din universitate.

Activitatea Oficiului Juridic a cuprins 1n decursul anului 2022 in principal, urmatoarele
activitafi :

- avizarea legalitatii deciziilor emise de conducerea universitatii;

- avizarea sau intocmirea, la cererea conducerii, a proiectelor de hotarari, proceduri,
instructiuni, precum si alte acte cu caracter juridic care sunt in legaturd cu activitatea
universitatii;

- redactarea cererilor de chemare in judecatd, formularea de intdmpinari, raspunsuri si note de
concluzii scrise in dosarele inregistrate pe rolul instantelor judecatoresti;

- reprezentarea universitatii in fata instantelor de judecata;

- colaborarea in realizarea documentatiilor pentru licitatiile de achizitii publice si de
nchirieri;

- consilierea si verificarea juridica a documentelor la solicitarea tuturor structurilor din
universitate .

Tn anul 2022 au fost in curs de solutionare pe rolul instantelor de judecati un numar de 43
dosare, avand ca obiect aspecte ce tin de : raporturile de munca, raporturile contractuale, legalitatea
deciziilor si hotararilor adoptate atat la nivelul Consiliului de Administratie cat si de Senat,
contractele de finantare europeand, drepturile patrimoniale ale universitatii si procedurile de
executare silita.

Aceste dosare s-au aflat in decursul anului 2022 in diferite stadii procesuale de solutionare si
diferite grade de jurisdictie, dupd cum urmeaza:

Nr. Dosare Dosare cu solutii | Dosare cu solutii | Dosare in curs Sume
crt. favorabile nefavorabile de solutionare recuperate
1. Dosare solutionate 16 1 - -

defintiv si irevocabil
2. Dosare n curs de 6 1 21 -
solutionare in prima instanta in prima instantd
3. Dosare de executare 3 - - 30.557,45 lei
silita

2.2.11. Activitatea Compartimentului Protectia Datelor cu Caracter Personal

Compartimentul Protectia Datelor cu Caracter Personal s-a infiintat la data de 13.05.2022
prin Hotararea Senatului nr. 121.

In pericada mai - noiembrie 2022 activitatea a fost sustinutd de citre coordonatorul
Compartimentului prin desfasurarea demersurilor organizatorice pentru incadrarea celor doud functii
din structuri si pregatirea operationalizarii. In aceeasi perioadi au fost desfisurate activitati
punctuale la solicitarea unor structuri din cadrul Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi,
finalizate prin Tntocmirea de referate, intocmirea unor acte aditionale la contracte aflate in derulare si
o sedinta de instruire pe problematica GDPR a angajatilor implicati in disciplina contractuala.

Tncepand cu luna decembrie 2022 au fost demarate o serie de masuri organizatorice interne si
activitati de pregatire profesionald, precum: prelucrarea Regulamentului Intern al Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, studiul unor proceduri interne precum si a legislatiei specifice
domeniului de activitate.
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In luna decembrie 2022 a fost efectuatd o analizd a contractului de finantare nr. 19787 din
30.09.2016 si a altor trei contracte subsecvente cu privire la transmiterea unor date cu caracter
personal catre alte institutii — terti.

A fost intocmit proiectul Planului de activitati pentru anul 2023.

2.3. Evaluarea calititii activitatilor din cadrul universitatii
2.3.1. Rapoartele subcomisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitdtii

Sub-comisiile pentru Evaluarea i Asigurarea Calitatii din cele unsprezece facultati si
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic au elaborat rapoarte asupra starii calitatii in
structurile institutionale respective:

Aceste rapoarte au fost structurate astfel:

1. Structura sub-comisiei

2. Capacitatea institutionala
2.1. Misiune si obiective
2.2. Integritate academica
2.3. Auditare interna
2.4. Sistem de conducere
2.5. Administratie eficace
2.6. Spatii de Invatamant, cercetare si pentru alte activitati
2.7. Dotare
2.8. Resurse financiare
2.9. Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studenti

3. Eficacitate educationala
3.1. Politici de prezentare a ofertei academice
3.2. Admitere
3.3. Structura programelor de studiu
3.4. Relevanta programelor de studiu
3.5. Capacitatea de angajare a absolventilor pe piata muncii
3.6. Capacitatea de continuare a studiilor universitare
3.7. Centrarea pe student a metodelor de invatare
3.8. Orientarea 1n cariera a studentilor
3.9. Valorificarea cercetarii

4. Managementul calitagii
4.1. Evaluarea periodica a programelor de studii
4.2. Raportul dintre numarul de cadre didactice si studenti
4.3. Evaluarea colegiala
4.4. Evaluarea personalului didactic de catre studenti
4.5. Evaluarea cadrelor didactice de catre management
4.6. Informatie publica

2.3.2 Evaluarea calitatii, indeplinirea standardelor si astandardelor de referinti
In cursul anului 2021, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” a parcurs procesul de

evaluare periodica institutionala n urma caruia calificativul “GRAD DE INCREDERE RIDICAT” a
fost mentinut. (Anexa nr. 5).
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Atat pe parcursul elabordrii Rapoartelor de evaluare internd in vederea evaludrii periodice
externe, cat si pentru evaluarea curenta anuald a calitatii educatiei in Universitatea Tehnica
"Gheorghe Asachi" din lagi, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a aplicat un
Panel de evaluare conform Listei criteriilor, standardelor si indicatorilor de performantd din
"Metodologia de evaluare externa", elaborata de ARACIS aprobata prin H.G. nr. 1418/11.10.2006 si
modificatd prin H.G. nr. 915/2017 din 14.12.2017. In anul 2017, in cadrul acestui proces a fost
testatd si noua procedurd de autoevaluare institutionali, PROCEDURA DE AUTOEVALUARE
INSTITUTIONALA Cod PO.CEAC.01 elaborati in cadrul proiectului CNFIS FDI 0067. Rezultatul
evaluarii indeplinirii standardelor si a standardelor de referina este prezentat in Anexa nr. 6.

2.4. Gestionarea Manualului procedurilor

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii CEAC si-a asumat coordonarea aplicarii
procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii. Actualmente, acestea constituie
Manualul procedurilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii educatiei in cadrul Universitatii.

Avand drept cadru legislatia romaneasca si bunele practici nationale si europene in domeniul
evaluarii si asigurarii calitatii in Tnvatdmantul superior, Manualul procedurilor pentru evaluarea si
asigurarea calitatii educatiei cuprinde reglementarile in materie adoptate de Senatul universitatii, pe
parcursul anilor 2005-2022 (textele complete sunt accesibile la https://www.tuiasi.ro/manualul-
procedurilor/.

Acestea au fost realizate de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii sau de
compartimentele functionale specifice, in cadrul unui proces iterativ de elaborare — verificare —
avizare — aprobare, mai intai in cadrul Comisiei, apoi prin consultarea larga a mediului academic,
Consiliului de Administratie si in final in cadrul Senatului Universitatii.

Aceste proceduri se referd la cele mai importante activitati educationale din universitate si
totodata, la unele procese interconectate cu acestea. Ele se inscriu in fluxul masurilor consecvente si
constructive de realizare a reformei in educatie si de indeplinire a standardelor de calitate legale.

Se are in vedere ca, pe masura prestigiului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi,
procesul educational sa fie de calitate cat mai 1nalta, sd se orienteze spre necesitatile de pregatire a
studentilor, sd asigure un mediu propice dezvoltarii stiintei si tehnologiei, si nu in ultimul rand, sa
promoveze potentialul uman din universitate.

Atingerea acestor tinte are in vedere un obiectiv strategic deosebit de important pentru reusita
reformei in educatie: prin utilizarea generalizata si perfectionarea coerentd, procedurile sa devina
instrumente institutionale fiabile, care sa confere predictibilitate in desfasurarea activitatilor in cadrul
programelor de studiu.

Ele au menirea de a contribui la formarea unui mediu academic emulativ si stimulativ,
orientat spre rigoare i excelentd in activitatile didactica si de cercetare stiintifica, si sa fie cat mai
putin sensibil la influente nelegitime. Evident, realizarea acestui obiectiv major, care odata atins va
produce un feedback benefic in asigurarea si evaluarea calitatii educatiei, este conditionata de
aplicarea convingdtoare, riguroasd si consecventd in timp si unitard In spatiul academic, a
procedurilor adoptate prin acordul comunitatii academice.

In anul 2022 in cadrul DEAC, a continuat procesul de recodificare a procedurilor
documentate din cuprinsul Manualului Procedurilor; a crescut nivelul de ergonomicitate a acestui
document de referinta a universitatii.
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S-au revizuit un numar de 31 de documente procedurabile, conform reviziilor aplicate de
catre compartimentele elaboratoare:

M Denumirea procedurii Codul Editia | Revizia Dat? .
crt aprobarii
1 g{i?lggsaimentul Intern al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi REG.OL 1 7 25 03.2022
5 Regu}ament}ll de organizare si functionare a Consiliului de REG.02 1 2 95 03.2022
Administratie.
3. | Regulamentul de organizare si functionare a Senatului. REG.05 1 2 25.03.2022
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru
4. | Evaluarea si Asigurarea Calitatii — CEAC — REG.06 — aprobat la | REG.06 3 2 25.03.2022
25.03.2022, editia 3, revizia 2
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului
> pentru Pregatirea Personalului Didactic — DPPD. REG.08 1 4 28.09.2022
6. Regu_lan_lentul de organizare si functionare a Comisiei de REG.09 1 1 25 03.2022
Monitorizare.
7 Regularr}entul de organizare si functionare a Echipei de Gestionare REG.10 1 1 25 03.2022
a Riscurilor.
8 Regl_l_lam_entul_ privind organizarea si desfasurarea activitatilor de REG 11 3 1 25 03.2022
studii universitare de doctorat.
Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii
S Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi. REG.19 2 6 13.05.2022
10. Regulamer}tul de organizare si functionare a Directiei Servicii REG 24 2 0 15.07.2022
Studentesti.
11. | Regulament Organizare si functionare a Comisiei Sociale. REG.31 1 1 25.03.2022
Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de
12. Consiliere si Orientare in Carierda TUIASI (CCOC-TUIASI). REG.40 2 0 13052022
Regulamentul de Organizare si Functionare a centrului de limbi
13. moderne aplicate si comunicare LINGUATEK. REG.41 ! ! 16.06.2022
14, Prgcedl}ra de organizare a activitatii didactice pentru studiile PO.DID.OL 4 9 28.09.2022
universitare de licenta.
15 Pr(_)cedl_lra de organizare a activitdtii didactice pentru studiile PO DID.02 2 9 14.09.2022
universitare de masterat.
16. Proged}l.ra d<i rwecwuni)as;.tere a ﬁmc‘;qlor ,.dlda(it.lc:c obtinute in PO DID.03 1 2 16.06.2022
institutiile de invatdmant superior acreditate in strainatate.
17 Prgcedgra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO DID.05 8 17 25 03.2022
universitare de licenta.
18, Pr(_)cedl_lra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO DID.06 8 16 21.01.2022
universitare de masterat.
19, P_rocedura de finalizare a studiilor universitare de licenta (Ciclul I- PO.DID.08 3 6 14.09.2022
Sistem Bologna).
20. Prgcedura pr_lvmd finalizarea studiilor universitare de masterat PO DID.0Y 3 5 14.09.2022
(Ciclul 11 — Sistem Bologna).
Procedura privind acordarea gradatiilor de merit pentru personalul
21. | didactic titular din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” | PO.DID.11 1 3 16.06.2022
din Tasi.
22 Proc_@dura de_ organizare a activitatii didactice pentru programe de PO DID.19 2 1 17.02.2022
studii postunlver3|tare.
23 Procedurd privind Yalonﬁcarea rezulta_telor activitatilor de PO.DMMP .04 2 1 16.06.2022
cercetare-dezvoltare prin Transfer Tehnologic.
Procedura privind cazarea studentilor in c@minele Universitatii
24. Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi. PO.PRS.01 1 7 28.09.2022
o5 Prc_)cedl}ra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii PO.CSUD.02 4 6 21.01.2022
universitare de doctorat.
2. Propedl}rja prl\v/%n(vi recunoasterea calitatii de conducator de doctorat PO.CSUD.03 1 4 13.05.2022
obtinuta in strainatate.
27. | Procedura  privind organizarea si  desfasurarea  studiilor | PO.CSUD.15 1 1 13.05.2022
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postdoctorale de cercetare avansata.

28.

Procedura de organizare a programului de formare psihopedagogica
in cadrul Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic
(D.P.P.D.).

PO.DPPD.0O1

28.09.2022

29.

Procedura de organizare si desfasurare a admiterii la programul de
formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor
pentru profesia didactica.

PO.DPPD.03

13.05.2022

30.

Metodologie proprie de organizare a programelor de formare
psihopedagogicd in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didacticd in cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din Jasi.

28.09.2022

31.

Metodologie privind plata activitatilor didactice in regim de plata
cu ora, pentru anul universitar 2022 — 2023, in cadrul Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

14.09.2022

A fost completat Manualul Procedurilor cu 6 proceduri documentate noi:

Nr.
crt.

Denumirea procedurii

Codul

Editia

Revizia

Data
aprobarii

Codul de conduitd pentru preventia si
incidentelor anti-semite in cadrul Universitatii
,Gheorghe Asachi” din Iasi.

sanctionarea
Tehnice

16.06.2022

Regulamentul de Organizare si Functionare a Facultatii de
Constructii si Instalatii.

REG.39

17.02.2022

Procedura privind asigurarea continuitdtii  activitatilor
desfasurate in Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din
Tasi.

PS.09

16.12.2022

Metodologia privind intocmirea Statelor de functii didactice si
de cercetare ale Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din
Tasi, pentru anul universitar 2022 — 2023.

15.07.2022

Metodologie de desfasurare a activitatilor de predare, invétare,
cercetare, aplicatii practice si evaluare.

14.09.2022

Procedura privind valorificarea rezultatelor activitatilor de
cercetare-dezvoltare prin cesiune definitiva, totald si cu titlu
oneros.

PO.DMMP.05

28.10.2022

2.5. Analiza SWOT

Analiza rapoartelor asupra starii calitatii educatiei la nivel global institutional, la nivelul structurilor
institutionale (facultati, DPPD, compartimente administrative, etc.) si a rezultatului evaluarii indeplinirii
standardelor si a standardelor de referintd a dat CEAC posibilitatea identificarii punctelor tari, punctelor
slabe, oportunitatilor si amenintarilor ce caracterizeaza Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din

lasi.

1. Promovarea unor strategii ce asigura continuitatea activitatilor de educatie si cercetare.

2.5.1.Puncte tari

2. Activitatea universitatii se desfdgoard dupa un plan strategic pe termen lung, pe termen mediu
(2020-2024) si planuri operationale anuale, care sunt supuse discutiei publice in cadrul
comunitatii academice, sunt aprobate de Senatul universitar si sunt comunicate in interiorul

universitatii.

3. Structurile decizionale ale universitatii au permanent in atentie problematica asigurarii calitatii
prin instituirea unui sistem de asigurare a calittii si excelentei academice in predare, cercetare
stiintifica si educatie, bazat pe criterii si metodologii compatibile cu cele din tarile europene.
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. Promovarea si adoptarea de catre Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii si

subcomisiile pe facultiti a unei abordari bazate pe proces (PDAC) in dezvoltarea
implementarea si Tmbunatatirea eficacitatii sistemului de management al calitatii.

. Procedura de evaluare interna a fost validata de rezultatele 100% pozitive date de evaluarile

externe efectuate de citre Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior
ARACIS.

Corp profesoral suficient numeric, cu inalte competente de specialitate, detinator a titlului
stiintific de doctor in stiinte, inclusiv membri ai Academiei Romane, ai Academiei de Stiinte
Tehnice, ai numeroase societati stiintifice romanesti si straine.

Sunt implementate si adaptate periodic la necesitatile constatate in privinta cresterii calitatii
actului didactic si pentru Tmbunatatirea continua a pregatirii viitorilor absolventi, mecanisme de
evaluare periodica si pentru monitorizarea performantelor cadrelor didactice.

Vizibilitate foarte mare a cercetarii stiintifice prin publicatii de specialitate tip peer-review pe
plan international.

Rezultatele activitatilor de cercetare fundamentald sau aplicativd sunt obtinute in cadrul
granturilor/proiectelor de cercetare, colaborarilor internationale, scolii doctorale sau in cadrul
cercurilor stiintifice studentesti.

Existenta unui numar semnificativ de centre de cercetare si laboratoare recunoscute pe plan
national si international.

Organizarea de evenimente si manifestari stiintifice importante cu relevanta internationala.
Acces on-line la publicatiile de specialitate de calitate prin proiectul Anelis Plus.

Cresterea semnificativd a mobilitatii studentilor si personalului academic Tn stagii de
studiu/practica/cercetare §i a participarii acestora la competitii/perfectiondri/proiecte
internationale/conferinte internationale.

Extinderea colaborarii, prin intermediul Prorectoratului Relatia cu Studentii, cu Directia
Servicii Studentesti in implicarea studentilor la viata universitatii.

Exista un cadru legal de desfasurare in bune conditii a activitatilor in cadrul Comisiei de Etica
Universitara.

Numarul mare de legaturi de colaborare ale conducatorilor de doctorat cu cercetatori valorosi si
cu companii de profil din tara si din strdinatate.

Universitatea are regulamente bine articulate privind acordarea burselor, inclusiv a celor
sociale, a spatiilor de cazare in cdmine, a locurilor 1n taberele studentesti.

Valoarea absolventilor universitatii este validatd de gradul ridicat de insertie a acestora pe piata
muncii, datorata deruldrii unui numar insemnat de proiecte din fonduri structurale dedicate
practicii studentesti.

Un campus universitar modern, cu acces la internet, supraveghere video, sistem de control al
accesului in caminele studentesti, cantind studenteasca, baza sportiva pentru studenti, servicii
religioase, etc.

Realizarea unor cercetari de marketing de tip anchetd pe bazad de chestionar scris aplicat
studentilor cazati in campusul ,,Tudor Vladimirescu” privind serviciile de servire a mesei
oferite de cantina studenteasca.

Capacitate mare de cazare (cca 8000 de locuri) raportata la numarul de studenti ai universitatii
(12.939 de studenti).

Inregistrarea permanenti, in cadrul unei aplicatii electronice, a numirului de candidati la
admitere Tn anul intdi de facultate, evaluarea preferintelor viitorilor studenti si stabilirea
prioritatilor universitatii Tn procesul de atragere a absolventilor proveniti din mediul
preuniversitar.

Universitatea dispune de o biblioteca bogata, actualizata periodic, informatizata. De asemenea,
prin intermediul Bibliotecii Centrale Universitare este posibil accesul on-line la articolele
publicate de reviste de specialitate si la alte publicatii, ambele produse de edituri internationale
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de prima marime; existenta salii de lectura a bibliotecii din Corpul A, sala care din 1954 este
declarata monument de arhitectura.

24. Realizareca in format electronic a evidentelor de biblioteca, prin utlizarea soft-ului Aleph

oo~

10.
11.

12.

o ks

(registre de inventar generale si pe filiale, pe categorii de documente, pe surse de achizitii si pe
domenii).

2.5.2. Puncte slabe

Universitatea dispune de multiple sisteme informatice 1in activitatea administrativa,
financiar/contabila, de documentare stiintifica, de monitorizare a activitatii didactice si de
cercetare, dar acestea nu sunt integrate si nu faciliteazd colectarea, prelucrarea si analiza
informatiilor relevante pentru asigurarea calitdtii si evaluarea institutionala a universitatii.
Resurse umane insuficiente si subdimensionate pentru volumul si complexitatea activitatilor
desfasurate de unele laboratoare, directii, servicii si birouri din cadrul administratiei.

O parte din studentii foarte buni sunt mai putin interesati de studiile doctorale iar o alta parte
prefera sa plece in strainatate.

Dotarea unor laboratoare de profil tehnic nu corespunde cu standardele actuale, eforturile de
modernizare fiind limitate de fondurile de investitii reduse.

Bursa de doctorat este putin atractiva.

Companiile sunt deseori reticente Tn a incuraja angajatii valorosi sd se inscrie in programe
doctorale.

Numarul redus de programe de licenta si master in limbi strdine.

Bugetul redus destinat internationalizarii.

Activitatile de cercetare sunt dispersate in prea multe directii si de aici dificultatea de a oferi o
”masa critica” de cercetatori implicati in teme majore de cercetare.

Numarul limitat de proiecte de cercetare finantate din surse internationale.

Implicare insuficientd a studentilor in unele activitati ale universitatii, care 1i vizeaza in mod
direct.

Dificultati in stabilirea coeficientului de insertie profesionala cauzate de modul de obtinere a
informatiilor.

2.5.3. Oportunitati

Extinderea curriculumului national de formare initiala a personalului didactic la 120 credite, prin
Masteratul didactic.

cercetarii doctorale.

Incurajarea excelentei in cadrul universitatii in vederea atragerii de fonduri suplimentare alocate
de catre minister.

Posibilitatea accesarii de fonduri europene de catre universitate.

TUIASI ofera unele programe de studii care sunt organizate intr-un numdr redus pe plan
national (textile-pieldrie, arhitecturd).

Alocarea fondurilor mai mari fatd de anii precedenti pentru investitii si dotdri (din venituri
proprii) duce la cresterea calitatii actului didactic, prin achizitionarea de echipamente noi,
produse de birotica, mobilier cat si prin asigurarea unui confort sporit in camine si spatiile
didactice prin efectuarea de lucrari de investitii, reabilitari, modernizari, igienizari, etc.
Stimularea actiunilor in vederea castigarii de granturi pe masura cresterii alocatiilor de stat
pentru cercetare.

Cresterea solicitarilor venite din partea institutiilor stridine de a deveni partenere ale TUIASI n
diferite proiecte internationale.
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Interesul sporit al studentilor TUIASI de a participa la activitati extracurriculare, competitii
studentesti internationale.

Recentele proiecte de dezvoltare atrag multe companii (inclusiv multinationale), care infiinteaza
centre de design, cercetare, productie si servicii in Iasi.

Infiintarea, in viitorul apropiat, a Centrului Universitar de Date pentru a permite sistemul
integrat de educatie, cercetare, management informational administrativ, platforme pentru
invatare electronica.

Proiectele de dezvoltare regionala care permit parteneriate intre universitdti, companii,
autoritatile locale si institutele de cercetare.

Utilizarea experientei acumulate In abordarea de proiecte/colaborari care sd raspundd unor
tendinte existente la nivel mondial: autovehicule conduse autonom, autovehicule ecologice,
roboti umanoizi, drone utilitare, eliminarea utilizarii combustibililor fosili la producerea energiei
electrice.

Participarea la proiectele administratiei privind reciclarea selectiva a deseurilor prin proiectarea
de statii de capacitate mica cu grad mare de utilizare antreprenoriald, inclusiv in orasele de
marime medie-mica: deseuri de hartie si cartoane, topire si turnare in lingouri a deseurilor
metalice neferoase, deseuri din mase plastic, etc.

Existenta salii de lectura a bibliotecii Corp A, monument de arhitectura din anul 1954.
Infiintarea unui Muzeu al Tehnicii si Fenomenelor Naturii prin care si se stimuleze interesul
elevilor si tineretului fata de activitatea inginereasca.

Dezvoltarea conceptului “antreprenoring” prin infiintarea unui centru de afaceri care sa
coordoneze activitati de microproductie la nivelul facultatilor.

2.5.4. Amenintari

. Scaderea interesului studentilor pentru a urma o carierd didactica, concomitent cu imbunatatirea

sperantei de realizare si afirmare Tn domeniul ingineresc.

. Scaderea numarului de studenti urmare a scaderii numarului de elevi, a promovabilitatii scdzute

la bacalaureat, orientarea acestora direct catre piata muncii sau catre alte domenii educationale de
interes.

. Instabilitatea legislatiei elaborate de organismele competente si permanenta amendare a celei deja

intrate In vigoare, conduce la canalizarea de eforturi suplimentare pentru implementare si la
permanenta schimbare a prioritdtilor obiectivelor si a strategiilor universitatii.

. Elaborarea la nivel de C.N.F.L.S. si minister a unor criterii calitative dupa care se cuantifica

finantarea Tnvataimantului superior presupune dezvoltarea la nivel de universitate a unor politici
de ncadrare in criteriile respective.

. Incapacitatea de predictie a resurselor financiare ce vor fi alocate pe termen scurt si mediu pentru

realizarea obiectivelor propuse.
Scaderea numadrului de studenti determind micsorarea veniturilor universitdtii, deoarece
finantarea se repartizeaza in functie de numarul de studenti echivalenti.

. Bugetul insuficient alocat invatdmantului impiedicd buna desfasurare a procesului educativ si

administrativ §i pastrarea personalului competent in cadrul universitatii.

. Lipsa unei motivatii solide pentru studiile de doctorat pentru majoritatea studentilor buni.
. Diminuarea numarului de granturi nationale pentru cercetare stiintifica.

Scédderea intr-un ritm mult mai sustinut a numarului profesorilor si conferentiarilor care ies din
activitate din universitate fata de ritmul de crestere a numarului de asistenti universitari care intra
n activitate.
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2.6. Concluzii si obiective de viitor

2.6.1. Concluzii generale

1. Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi are o traditie si un renume bine stabilite in
spatiul universitar national si international, confirmate prin indeplinirea misiunii si
obiectivelor asumate.

2. Personalul didactic al universitafii se remarca prin calitate de inalt nivel profesional, atestata
de rezultatele cercetarii stiintifice. In acest sens se remarci dinamica puternic ascendenta,
realizatd indeosebi in ultimii ani, care a avut drept urmare constituirea a 27 de centre de
cercetare (14 fiind acreditate CNCSIS, din care 4 sunt centre de excelentd), cresterea
numarului de contracte nationale si internationale, a manifestarilor stiintifice organizate de
universitate, a numarului de articole si carti, a premiilor Academiei Romane, ceea ce a
determinat o crestere remarcabild a fondurilor atrase prin cercetare precum si o foarte buna
vizibilitate pe plan national si international.

3. Baza materiala s-a dezvoltat concomitent cu dezvoltarea generala a universitatii, urmarindu-se
permanent modernizarea si innoirea dotarilor pentru educatie si cercetare, realizarea unor noi
investitii, asigurarea conditiilor adecvate de invatare si viata pentru studenti.

2.6.2. Concluzii privind asigurarea calitatii

1. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) s-a infiinfat conform legii prin hotarare a
Senatului si a functionat continuu pe baza de procedura de functionare si avand instrumente de
evaluare si asigurare a calitatii.

2. CEAC a coordonat aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a calitatii,
nesemnalandu-se disfunctionalitdti sau erori grave de forma, de fond in structurarea acestora,
sau de evaluare a rezultatelor obtinute.

3. Activitatea CEAC a creat un mediu favorabil dezvoltarii culturii calitatii in Universitate, in
consonanta cu aspiratiile comunitatii academice.

4. Principalele activitdti in domeniul calititii au vizat urmadtoarele domenii: dezvoltarea
managementului calitatii, asigurarea calitatii, evaluarea si asigurarea calitdfii procesului
didactic, a cercetdrii stiintifice, a relatiilor internationale, a strategiei universitare, a
administratiei, a activitatii financiar — contabile si a resurselor umane.

5. Evaluarea si asigurarea calitdtii in domeniile mentionate au urmdrit, prin activitatile
desfasurate, realizarea si dezvoltarea conceptului de management al calitatii.

6. Realizarea managementului calitatii s-a facut intr-un cadru organizational reglementat prin
hotarari ale Senatului. Cadrul institutional pentru asigurarea calititii a determinat
angajamentul deliberat si activ pentru desfasurarea unor activitati de nivel calitativ cat mai
ridicat, identificabile prin rezultate concret masurabile, in cele trei domenii de asigurare a
calitatii si anume: capacitatea institutionald, eficacitatea educationala, managementul calitatii.

2.6.3. Concluzii privind coordonarea aplicirii procedurilor

Pentru evaluarea si asigurarea calitdfii educatiei au fost gestionate procedurile generale,
operationale manageriale, operationale pentru procesele de baza, procedurile pentru procesele suport,
ghidurile, regulamentele si codul de etica cuprinse in Manualul Procedurilor.

» Procedurile au o structurd unitard. Continutul procedurilor respectd cadrul legislativ si
normativ impus organizatiilor de invatdamant superior de catre Ministerul Educatiei si
legislatia in vigoare.

» Conceptul structural si metodologic care std la baza procedurilor permite flexibilizarea
acestora conform procesului de imbunatitire continud a calititii si adaptarea lor la
modificarile normative si legislative care apar.
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Procedurile sunt aplicate si respectate de catre toti factorii responsabili vizati, CEAC
efectudnd periodic monitorizari asupra modului in care sunt respectate procedurile si
instructiunile.

2.6.4. Concluzii privind evaluarea externa a programelor de studio

1.

Activitatea Tn domeniul calitatii s-a reflectat si in crearea cadrului normativ intern (proceduri,
regulamente, ghiduri etc.) necesar elaborarii rapoartelor de autoevaluare pentru realizarea
evaludrii externe a programelor de studiu pentru autorizare provizorie/acreditare/evaluare
periodica.

Ghidurile elaborate sunt utilizate de catre comisiile de intocmire a Rapoartelor de
autoevaluare a programelor de studiu universitare de licenta si de master, constituind un
instrument de lucru eficient concretizat in finalizarea cu succes a tuturor evaluarilor externe
realizate pana in prezent.

2.6.5 Obiective de viitor in domeniul calitatii

1.

2.

© o~

11.

12.

13.

Evaluarea anuala institutionala interna in vederea monitorizarii mentinerii calificativului
GRAD DE INCREDERE RIDICAT la viitoarea evaluare periodica externa.
Evaluarea periodicd anuala a calitatii programelor de studii.
Dezvoltarea departamentului de specialitate (DEAC) al CEAC cu incadrare si bugetare
adecvatad asumarii si profesionalizarii rolului sdu executiv in:
- realizarea activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii;
- instruirea in domeniul calitatii a tuturor factorilor implicati in asigurarea calitatii;
- sprijinirea compartimentelor in realizarea procedurilor specifice proprii;
a calitatii prin feedback institutional;
- evidenta si monitorizarea proceselor de evaluare internd/externa a programelor de
studiu;
- proiectarea si construirea unui sistem informational pentru monitorizarea/evaluarea
continua a calitatii.
Realizarea si dezvoltarea Sistemului de evaluare si asigurare a calitatii al Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.
Stabilirea prin consultdri multilaterale a listei procedurilor necesare in perioada urmitoare in
scopul cresterii calitatii si realizarea acestora cu consultanta DEAC.
Stabilirea prin consultari multilaterale a nivelurilor (referintelor) indicatorilor specifici de
performanta.
Implicarea studentilor in conceperea si aplicarea procedurilor care 11 vizeaza.
Actualizarea permanenta a Manualului calitatii si a procedurilor aferente.
Crearea cadrului normativ necesar procesului de evaluare institutionala.

. Coordonarea aplicarii procedurilor de evaluare si asigurarea calitatii la nivel institutional, a

calitatii managementului si implicit, a managementului calitatii.

Realizarea corelatiei universitate — mediu economic prin prisma principiilor managementului
calitatii si cuprinderea in confinutul procedurilor a cerintelor de calitate ale firmelor cu privire
la nivelul de pregétire si instruire a absolventilor.

Dezvoltarea culturii calitatii in Universitate pe cale institufionald, prin stimularea si
recunoasterea performantelor, prin corelarea finantarii cu nivelul calitatii, etc.

Intensificarea actiunilor de promovare a universitdtii in licee pe baza unui calendar al
activitatilor de promovare.
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Tn anul 2022, activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic a fost coordonata
de catre prorectorul responsabil cu activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare la nivel de universitate
si de catre Prodecanii de resort la nivelul facultatilor. Activitati specifice, la nivel executiv, s-au derulat
prin implicarea Directiei de Management si Monitorizare Proiecte, a Centrelor de Cercetare/Excelenta
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CAP. I1l. REZULTATELE ACTIVITATILOR
DE CERCETARE STIINTIFICA

din cadrul Universitatii, a Colectivului de publicatii Buletin IPI si a Editurit POLITEHNIUM.

Activitatea derulatd pe bazi de contracte de cercetare si educationale cu finantare
externa s-a derulat in cadrul a 75 contracte educationale si de cercetare cu sume incasate in anul
2022, din care 16 contracte noi (1 proiect din Programul Operational Regional 2014-2020, 1 proiect
din Programul Operational Capital Uman 2014-2020, 3 proiecte din Programul ORIZONT 2020, 2
proiecte din Programul de Granturi Norvegiene si SEE, 1 proiect din Programul EUROPA Digitala si
8 proiecte din Programul ERASMUS+) si 59 contracte cu activitate care a continuat in anul 2022
(Anexa nr.7.).De asemenea, au fost derulate activitati in cadrul a 22 proiecte cu activitate continua,
fara incasari n anul 2022.Valoarea totala incasata din contractele cu finantare externa, respectiv
cu finantare internationald si cu finantare din Fonduri Structurale,
43.436.089,48 lei.Situatia contractelor cu finantare externa cu valori incasate in 2022 pe tipuri de
proiecte si surse de finantare :

in anul 2022, este de

Valoare incasata in 2022 (lei)
N Tip Program Nr. F i i i
Crt. contr. onduri Fonduri Fonduri
Europene Internationale/ BIRD Structurale
1 ERASMUS+ 20 6.373.563,91 0 0
2 Grant SEE 2014-2020 3 1.279.583,61 0 0
3 POCU 2014 - 2020 6 0 0 9.430.284,97
4 Programul R.O.S.E. 21 0 3.681.649,98 0
5 POR 2014 - 2020 6 0 0| 12.617.647,26
6 POC 2014 - 2020 6 0 0 3.979.056,07
7 ORIZONT 2020 5 1.283.809,65 0 0
8 PO Comun RO-MD 7 2.796.128,72 0 0
9 EUROPA DIGITALA 1 1.994. 365, 31 0 0
Subtotal fond finantare 13.727.451,20 3.681.649,98 26.026.988,30
TOTAL 75 43.436.089,48

Situatia valorii incasate in 2022 pe tipuri de proiecte, comparativ cu anul 2021 (lei):

Nr. Tip Program Valoare incasata (lei)
crt. 2021 2022
1 ERASMUS MUNDUS 301.471,20 0,00
2 ERASMUS+ 5.219.381,83 6.373.563,91
3 Grant SEE 2014 — 2020 401.292,14 1.279.583,61
4 POCU 2014 - 2020 5.616.783,69 9.430.284,97
5 Programul R.O.S.E. 4.414.111,39 3.681.649,98
6 POC 2014 - 2020 3.549.489,74 3.979.056,09
7 POR 2014 — 2020 14.463.020,18 12.617.647,26
8 ORIZONT2020 0,00 1.283.809,65
9 PO Comun RO-MD 2.661.848,96 2.796.128,72
10 | EUROPA DIGITALA 0,00 1.994. 365, 31
TOTAL 36.627.399,13 43.436.089,48
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Incasarile totale realizate in anul 2022 se prezinti cu o crestere de 18,6 % fata de incasarile
anului 2021, ca urmare a majorarii acestora la toate tipurile de programe.

Tn 2022, prin Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare s-a derulat proiectul cod CNFIS-
FDI-2022-0460 cu titlul “Dezvoltarea Institutionald a TUIASI pe fundamente specifice stiintei
deschise” — TUlasi4QOS, director proiect: Prof.dr.ing. Maria Carmen Loghin.

l. Activitatea de cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic in 2022
1. Rezultatele sintetice ale activitatii de cercetare stiintifica in anul 2022, comparativ cu anul
2021 (articole in reviste ISI si ISI Proceedings, carti, brevete etc.) sunt prezentate in tabelul de mai

jos:

Nr. Indicatori 2021 2022
crt.
1. Articole publicate in reviste cotate ISI si ISI Proceedings 631 605
2. Articole publicate Tn reviste indexate BDI 155 168
3. Articole 1n volume ale conferintelor BDI 61 159
4. Carti si capitole publicate in edituri recunoscute 71 63
5. Carti si capitole publicate pe plan international 45 52
6 Cereri de brevet/din care titular Tuiasi 40/31 46/35
7. Brevete acordate - titular TUIASI 11 8
(10+1 co-titular) (dincare 1
co-titular)

2. Sustinerea tinerilor cercetatori in activitate de cercetare

Sustinerea tinerilor cercetatori in TUIASI este un proces continuu, realizat si prin atragerea in
contractele de cercetare-dezvoltare si inovare (CDI) a studentilor-doctoranzi si a postdoctoranzilor.

Tinerii cercetdtori au fost sustinuti si prin implicarea acestora in Granturile interne acordate
prin comperifii de proiecte organizate in cadrul TUIASI si prin implicarea 1n activitati de prestare
servicii in cadrul contractele Tncheiate cu beneficiari din mediul public si privat.

TUIASI a sustinut activitatea de cercetare a personalului nou angajat in proiecte de tip
PCCDI, cu prelungirea Contractelor de munca pe cel pufin 2 ani dupa finalizarea proiectului de
cercetare si salarizarea acestora n anul 2022, din Fondul pentru Cercetarea Stiintificd Universitara
acordat TUIASI. Numarul de tineri cercetdtori care au participat la dezvoltarea activitatii de CDI in
TUIASI si tipurile de programe prin care au fost sustinuti sunt prezentate mai jos.

N Tip program Numdr sustinutil\ilrlll I:ftfvtff;ii de CDI
crt. proiecte
1. | PNCDI I 25 55
2. | Granturi interne (top-down) 2 2
3. | Finantare internd - 15
4. | Prestari servicii/consultanta 3 6
TOTAL 30 78

3. Activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare, derulati in baza contractelor cu finantare
nationala, de la Bugetul de Stat, incheiate in urma competitiilor nationale de proiecte de cercetare-
dezvoltare, a continuat in anul 2022 pentru un numar de 34 proiecte (27 proiecte incepute in anul
2020, 7 proiecte incepute in anul 2021) si a inceput pentru un numar de 14 proiecte contractate in
anul 2022, din care 2 proiecte PN Il PCE, 2 proiecte PN Il Orizont 2020, 3 proiect PN 11l PED, 1
proiect PN 111 PTE, 4 proiecte PN 111 RU-TE si 2 proiecte PN 111 RU-PD.
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Contractele de consultantd/prestari servicii, cu finantare public/privata incheiate cu parteneri
din mediul economic, administrativ si privat, derulate in anul 2022, au fost in numar de 62.

Valoarea decontata ce revine TUIASI, respectiv valoarea Devizului Postcalcul raportata
pentru etapa 2022, aferenta contractelor cu finantare nationala si public/privata este de 9.634.423,09
lei, din care 8.632.700,97 lei de la Bugetul de Stat si 1.001.722,12 lei din fonduri publice si private.

Situatia valorii decontate, respectiv a valorii atrase, de catre personalul didactic si de
cercetare al TUIASI, prin contractele de CDI si presari servicii/consultanta, repartizata pe facultati,
este prezentatd mai jos.

Finantare fond Buget de Stat Finantare fond public/privat
PNCDI 111 (agenti economici)
N Facultat
crt.. acultatea Nr. . Nr. Valoare decontata
cont . Valoare decontatd cont. Deviz postcalcul
Deviz postcalcul (TUIASI) (TUIASI)
1 | Automatica si Calculatoare 8 611.572,00 2 107.631,47
2 | Arhitectura ,,G.M.Cantacuzino” 0 0 1 30.000,00
3 | Constructii si Instalatii 4 511.149,00 6 159.194,38
4 | Constructii de Magini si Management Industrial 1 15.000,00 0 0
5 | Design Industrial si Managementul Afacerilor 2 2.502.805,97 3 101.255,00
6 Electron{czfl, Telecomunicatii si Tehnologia 3 664.086.00 5 69.045,23
Informatiei
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 2 165.525,00 0 0
8 Ingl.nerle Ch}m}m si Protectia Mediului 16 2.952.078,00 | 51 144.484,00
“Cristofor Simionescu”
9 Inglper{e Electrica, Energetica si Informatica 8 753.073.00 8 34.035,00
Aplicata
10 | Mecanica 1 136.800,00 5 356.077,04
11 | Stiinta si Ingineria Materialelor 3 220.612,00 0 0
TOTAL 48 8.632.700,97 | 78 1.001.722,12

Valoarea totali incasata in anul 2022, pentru 127 de contracte de cercetare-dezvoltare si
prestari de servicii/consultanta este de 10.097.719,34 lei, din care 8.591.200,97 lei incasari din
contracte PN III, 1.001.722,12 lei incasari din contracte presari servicii/consultantd, 459.593,00 lei
reprezinta valoarea aferenta Partenerilor din proiecte in anul 2022, iar 45.203,25 lei reprezinta
incasari din anii precedenti (rest plata 10% din etapa/2021 si valoare cofinantare de la Comisia
Europeana), conform evidentei financiar-contabile.

Valoarea platilor efectuate catre Partenerii din proiecte, in anul 2022, este de 459.593,00 lei.

Situatia valorii incasate in 2022 pe tipuri de contracte de cercetare-dezvoltare nationala
si consultanta/prestari servicii, comparativ cu anul 2021, este prezentata in tabelul de mai jos:

Nr Valoare incasata (lei)
' Tip Program

crt. pFrog 2021 2022
1 PN 11l RU_PD, PN Il RU_TE - P1 1.033.683,00 1.408.533,00
) PN 111 RU-MCD (mobilitate cercetatori cu experientd din diaspora), 4.204 44 0

MCT (mobilitate tineri cercetitori din diaspora); MC ( mobilitate cercetitori) -P1 ) '

3 PN 111 ERA NET (Orizont 2020) — P3 1.952.374,00 659.760,25
4 PN 111 COFUND (Orizont 2020) — P3 0 311.850,00
5 PN Il PFE - P1 0 2.457.601,97
6 PN 111 PCCDI 1.381.892,70 0
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PN I11 Bilateral/ Proiecte de Mobilitati —P3 4.300,00 0
PN Il H 2020 - SUPORT 132.155,10 0
PN 111 PCE (Proiect de Cercetare Exploratorie) — P4 2.138.186,00 2.181.550,00
10 | PN Il PED (Proiect Experimental Demonstrativ) — P2 3.301.925,50 1.796.531,00
11 | PN Il PTE (Transfer economic) — P2 895.924,00 280.171,00
12 | JINR-RO 16.869,90 0
13 | Agenti economici 889.638,97 1.001.722,12
14 | SUBTOTAL (include valori parteneri proiecte) 11.751.243,61 10.097.719,34
15 | Plati la partenerii din contracte - 2.094.714,03 - 459.593,00
TOTAL TUIASI 9.656.529,58 9.638.126,34

Tncasarile totale realizate in anul 2022 se prezinti cu o scidere de 14,07 % fat de incasarile totale
ale anului 2021, iar incasarile ce revin TUIASI in anul 2022 se prezinta cu o scadere de 0,19 % fata de
incasarile TUIASI ale anului 2021, datoritd faptului ca, in anul 2022 s-au derulat contrate n parteneriat
cu etape finale pe perioade mai scurte, cu valori aferente mai mici.

Numarul partenerilor din cadrul proiectelor de cercetare-dezvoltare aferent programelor din
PNCDI III derulate in consortii/ parteneriate de tip PCCDI, ERA-NET si PED derulate in anul 2022
este de 9 (institute nationale de cercetare-dezvoltare, universitati, institufii publice, parteneri
industriali), iar numarul partenerilor din mediul economic si administrativ cu care s-au Tncheiat
contracte de consultantd/prestari servicii derulate in anul 2022 este de 62 (institutii publice si private,
institute de cercetare, universitdti, agentii nationale, fundatii, societati comerciale, asociatii i
persoane fizice).

Situatia valorii contractelor cu finantare nationald, incasate in anul 2022, pe surse de
finantare/ Autoritati Contractante este prezentata in tabelul de mai jos:

Nr. Autoritatea Contractanti/ Valoare incasata (lei)
crt. Tip program -
UEFISCDI Fonduri CE Agenti
economici
1. | Programe din PNCDINI = 9.073.119,97 22.877,25 0
(include valoare parteneri proiecte)
2. Agenti economici 0 0 1.001.722,12
TOTAL 10.097.719,34

Situatia comparativa a Cheltuielilor indirecte (regia) colectate dupa incasarea etapelor anuale
si transferul acestora, conform procedurii interne TUIASI, pentru ultimii doi ani, este prezentata in
tabelul de mai jos:

Regie totala anul 2021:
1.224.416,03 lei, din care:

Regie totala anul 2022:
1.017.953,30 lei, din care:

Fond TUIASI

Fond Facultati

Fond inventii

Fond TUIASI

Fond Facultati

Fond inventii

799.326,35

398.834,35

26.255,33

518.780,37

465.137,36

34.035,57
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prezentata in tabelul de mai jos:

Anul 2020 Anul 2021 Anul 2022
Numar contracte A Numdr contracte | - ., . Numir contracte A
. . Incasari (lei) . . Incasari (lei) . . Incasari (lei)
internationale internationale internationale
53 19.504.072,66 73 30627398, 75 43.436.089,48

Lista proiectelor depuse in anul 2022 este prezentatda in Anexa nr. 8. (Propuneri de

proiecte internationale) si Anexa nr. 9. (Propuneri de proiecte nationale).

4. Evaluarea activititilor de cercetare stiintifici coordonate de Prorectoratul Cercetare,
Dezvoltare si Inovare

4.1. Acordarea Premiilor de excelenti in cercetarea stiintifica

Conform Criteriilor de acordare a premiilor de excelenti in cercetarea stiintifica (Anexa nr.
10), au fost stabiliti castigatori ai premiilor de excelenta urmatoarele cadre didactice si cercetatori:

>

>

Premiul pentru cercetdtorul cu cele mai bune performante In cercetarea stiintifica —
Prof.univ.dr.ing. Corneliu Munteanu, Facultatea de Mecanica, punctaj: 513,18.

Premiul pentru tdnarul cercetator cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica - Sef
lucr.dr.ing. Madalina Simona Baltatu, Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor,
punctaj: 174,39.

Premiul pentru inovare si transfer tehnologic — Conf.univ.dr.ing. Corina Cernitescu,
Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”, punctaj:
37,5.

Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri publice pentru
cercetarea stiintifica — nu au fost solicitari.

Premiul pentru atragerea celor mai multe fonduri private pentru cercetarea stiintificd -
conform situatiei contractelor tip agent economic incasate in perioada 2019-2021 — s-a
acordat domnului Prof.univ.dr.ing. Leon Florin, Facultatea de Automatica si
Calculatoare (suma atrasa: 213.100,75 lei).

Premiul pentru studentul-doctorand cu cele mai bune rezultate in cercetarea stiintifica -
Drd.ing. Ovidiu Pauca, Facultatea de Automatica si Calculatoare, punctaj: 59,97.
Cercetatorii premiati au primit diplome speciale in cadrul Sedintei festive a Senatului din
data de 16 noiembrie 2022. De asemenea, prin Decizia Rectorului nr. 4076 din 9.11.2022,
castigatorilor li se acordd 1000 euro, suma care poate fi folosita pentru participarea la
manifestdri stiintifice sau pentru publicarea unor articole sau brevete 1n care titular este
TUIASI.

4.2. Participarea la sedinte ale membrilor Asocierii in participatiune constituita in vederea

functionarii Parcului Stiintific si Tehnologic "TEHNOPOLIS”, cat si la realizarea evaludrilor
conditiilor indeplinite de firmele/agentii economici care doresc sd inchirieze spatii de lucru in cadrul
Incubatorului de afaceri si in cadrul Parcului stiintific si tehnologic "TEHNOPOLIS”;

4.3. Editura POLITEHNIUM. in cadrul Editurii POLITEHNIUM a Universitatii Tehnice

“Gheorghe Asachi” din lasi, coordonatd de Prorectorul cu activitatea de Cercetare, Dezvoltare si
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Inovare, in cursul anului 2022 au fost tiparite 11 carti pentru care s-au alocat 12 coduri ISBN,
aferente titlurilor de carte Tnaintate de personalul TUIASI.

4.4. Accesul on-line la resurse de informare electronice

Situatia accesarii bazelor de date Anelis Plus n 2022, cat si situatia comparativa a accesarii
bazelor de date in perioada 2019-2022 este prezentata in Anexa nr.11.

5. Structura Centrelor de cercetare/excelenta, a colectivelor, laboratoarelor de cercetare si a
Centrului de Transfer Tehnologic Polytech din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi”
din Iasi este prezentata in Anexa nr.12.

Numarul posturilor cuprins in Statul de functii al activitdtii derulate pe baza de contracte, la
01.10.2022 era de 581, din care 111 posturi ocupate si 470 posturi vacante.

6. Diseminarea activitatii de cercetare-dezvoltare si inovare

Tn 2022, s-a continuat organizarea conferintelor/seminariilor/workshop-urilor internationale
de prestigiu, cat si participarea cadrelor didactice la diferite manifestari stiintifice in tara si
straindtate, in vederea mentinerii vizibilitatii cercetarii stiintifice si a incheierii unor acorduri de
colaborare. Tn Anexa nr. 13 este prezentatd lista centralizatd la nivelul Prorectoratului Cercetare,
Dezvoltare si Inovare a manifestarilor stiintifice organizate in cadrul facultatilor sau/si cu sprijinul
acestora, n 2022.

Alte participari ale TUIASI la manifestari stiintifice si evenimente organizate la nivel
national sunt prezentate in continuare:

» Participarea la Evenimentul ”Space & Security Romania-ESA 2012-2022”, 16-19
mai 2022, Bucuresti

Urmare a invitatiei primite pentru participarea Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din
Iasi la evenimentul ”Space & Security Romania-ESA 2012-2022”, Conferinta si Expozitie organizata
de Agentia Spatiali Romana-ROSA, in colaborare cu European Space Agency (ESA), au fost
prezentate rezultatele obtinute in activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare derulatd in cadrul
proiectului finantat prin Programul CDI-STAR 1n colaborare cu Agentia Spatialda Romana. Au fost
prezentate prototipurile realizate in cadrul contractului de CDI care au acaparat interesul delegatilor
strdini §i a reprezentantilor din industria spatialda Romana prezenti la eveniment si s-au stabilit relatii
de colaborare pentru proiecte viitoare.

» Participarea la Evenimentul “Romania Viitorului”, 06 septembrie 2022,
Bucuresti

Ca urmare invitatiei primite din partea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii pentru
participarea la evenimentul “Romdnia Viitorului”, gazduit de Universitatea Politehnica din
Bucuresti, in data de 06 septembrie 2022, TUIASI a participat cu materiale de prezentare a
rezultatelor obtinute in cadrul contractelor de cercetare-dezvoltare si inovare derulate de catre
personalul contractual al TUIASI. Pe parcursul desfasurarii evenimentului au fost facute prezentari
ale produselor obtinute in urma desfasurarii activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare in TUIASI
si demonstratii cu prototipurilor realizate in cadrul contractelor de CDI care au acaparat interesul
publicului vizitator. Prezentarile au fost facute de conf.dr.ing. Dosoftei Catalin, conf.dr.ing.Lupu
Robert, prof.dr.ing. Caruntu Constantin, sef lucr.dr.ing. Botezatu Nicolae-Alexandru, asist. dr.ing.
Cazacu Cristina Magda, drd.ing. Mitocaru Alexandru si masteranzii: ing. lancu Andrei, ing. Rosca
Radu, Amariei Romeo-Gabriel.

Au fost prezentate materiale promotionale cu privire la activitatea TUIASI, cu referire la
Studiile doctorale din TUIASI, la centrele si laboratoarcle de cercetare in care se deruleaza
activitatea de CDI; au fost distribuite brosuri i pliante cu prezentarea activitdtii de cercetare-
dezvoltare derulata in TUIASI si a rezultatelor obtinute la nivelul brevetelor de inventie.
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» Participarea la Evenimentul ,,Cercetarea in universititile ARUT”, editia a II-a
organizat in perioada 17-19 octombrie 2022, la Bucuresti, in cadrul Conferintei
internationale ’EENVIRO- Sustainable Solution for Energy and Environment”

Urmare a invitatiei primite pentru participarea Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi
la evenimentul comun dedicat activitatii de cercetare realizate de universitatile din cadrul Aliantei
Romane a Universitatilor Tehnice, au fost facute prezentari ale activitatii de cercetare-dezvoltare si
inovare (CDI) in TUIASI si a rezultatelor obtinute in cadrul contractelor CDI derulate de catre
personalul de cercetare al TUIASI; au fost distribuite brosuri si pliante cu prezentarea activitatii de
cercetare derulata in TUIASI.

La eveniment au participat Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti, Universitatea
Politehnica Bucuresti, Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Universitatea Tehnica din Timisoara
si TUIASI.

Tn cadrul evenimentului a fost prezentata activitatea Centrului de Transfer Tehnologic Polytech al
TUIASI si a portofoliului de Brevete de inventii obtinute in calitate de titular de catre TUIASI, ca
rezultat al activitatii de CDI.

7. Activitatea de publicare a lucririlor stiintifice. Activitatea de inventii

a. Buletinul Institutului Politehnic lasi

Au fost trimise spre tipar 23 de numere ale Buletinului 1.P.l., acestea continand 168 de
articole stiintifice din care: 134 articole stiintifice in categoria B+, 20 articole stiintifice in
categoria B si 14 articole stiintifice in categoria C.

Cinci sectii ale Buletinului IPI (Chimie si Inginerie Chimica, Constructii de Masini,
Electrotehnica. Electronica. Energetica, Constructii. Arhitecturd, Matematicd. Mecanica teoretica.
Fizicd) sunt acreditate la categoria B+, o sectie la categoria B (Stiinta si Ingineria Materialelor), doua
sectii la categoria C (Hidrotehnica si Stiinte Socio-Umane) si o sectie la D (Textile-Pielarie).

In anul 2022, prin schimbul international de publicatii al Buletinului I.P.I. s-au intretinut
relatii de schimb cu 187 parteneri din 33 de tari, iar prin schimbul intern s-au intretinut relatii de
schimb cu 41 de parteneri din tara.

Au fost tiparite si achitate 23 de numere ale Buletinului I.P.1., in valoare de 27.569,84 lei.

b) Revista Environmental Engineering and Management Journal (EEMJ) este o publicatie
stiintifica in limba engleza, cu caracter periodic, care a fost lansata in anul 2002 de Departamentul de
Ingineria si Managementul Mediului din cadrul Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi ca
o revistd de specialitate in domeniul mediului si care, Incepand cu anul 2010, apare lunar. Revista
Environmental Engineering and Management Journal (EEMJ) este prima revistd universitara din
Romania cotata ISI, incepand cu Volumul 6, Nr.1/2007 si apare cu o frecventd de 12 numere pe an,
fiind cotata IST Web of Science, cu factor de impact (FI) pe 2022 = 0,858.

c) Revista European Journal of Materials Science and Engineering este editata de Facultatea
de Stiinta si Ingineria Materialelor in colaborare cu Universiti Malaysia Perlis (Malaysia) si apare
sub egida Editurii Politehnium a Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi cu o frecventa de
4 numere/an, incepand cu anul 2016, fiind publicata in regim open access. Revista este indexata in
CAS, DOAIJ si CiteFactor.

Activitatea de inventii monitorizata in cadrul colectivului este prezentatd in tabelul de mai jos.
In anul 2022 au fost transmise spre inregistrare si examinare, citre Oficiul de Stat pentru Inventii si
Marci, un numar de 46 cereri de brevet de inventie, avand ca prim-autori 27 cadre didactice TUIASI,
8 studenti-doctoranzi / postdoctoranzi si 11 studenti.
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CERERI DE BREVET DE INVENTIE BREVETE DE INVENTIE
Calitate prim autor
N Numir Cereri Titular TUIASI Numir Brevete | Calitate prim autor/ titular
r. Facultatea de brevet ! ud?r: care ':;‘:;fiu acordate TUIASI, din care:
crt. depuse la : de OSIM/
osIM/ Doctoranzi/ din care titular Cadre Doctoranzi
din care titular Cadre Postd Studenti si cotitular didactice/ / Students
TUIASI  didactice/Cs | o>l [P TUIASI 10acCe | postdoc | ™
orand Cs
torand
1 Automatica si Calculatoare - - - - - - -
2 Inginerie Chimica §i Protectia
Mediului “Cristofor 4/4 4/4 - - 1 (1+0) 1 -
Simionescu”
3 Constructii si Instalatii 4/4 2/2 2/2 - - - -
4 | Constructii de Masini si 21/10 717 33 | 110 1(1+0) 1 -
Management Industrial
5 Electronica, Telecomunicatii si ) ) )
Tehnologia Informatiei 11 11 1(1+0) 1
6 | Inginerie Electrica, Energetica i i 1 (1+0) i
si Informatica Aplicatd 12/12 12/12 1 ero (1+0) 1
7 Hidrotehnica, Geodezie si ) ) ) ) ) _ )
Ingineria Mediului
8 | Mecanica 212 - 2/2 - 2 (2+0) 2 - -
9 Stiinta i Ingineria ) ) ) )
Materialelor 1 11 1(0+1) !
10 | Design Industrial si ) ) ) ) ) _ ) )
Managementul Afacerilor
11 | Arhitectura
,,G.M.Cantacuzino” 11 11 ) ) ) ) ) )
TOTAL* 46/35 27127 8/8 11/0 8 (7+1) 7 - -

Din punct de vedere al afilierii, dintre cele 46 de cereri de brevet, 35 au ca titular TUIASI, iar
11 cereri de brevet de inventie sunt depuse in nume propriu (11 studenti ai TUIASI). Dintre cele 35
de cereri de brevet inventie cu titular TUIASI, 4 sunt depuse ca rezultat al contractelor de cercetare-
dezvoltare, inovare (3 cadre didactice si 1 cercetator stiintific), 8 sunt depuse ca rezultat al activitatii
de studii doctorale (8 studenti-doctoranzi in colaborare cu cadre didactice) si 23 sunt cereri de brevet
de serviciu depuse urmare a misiunii inventive de catre cadre didactice din TUIASI.

Tn anul 2022 au fost acordate 8 Brevete de inventie, din care:

- 1 Brevet de inventie european acordat de catre European Patent Office;
- 7 Brevete de inventie nationale acordate de catre Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci, din
care un Brevet de inventie acordat in calitate de co-titular.

In anul 2022 au fost platite taxe citre Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci, pentru cereri de
brevet inventie si brevete, in valoare totala de 20.014,47 lei.

Calitatea personalului didactic a fost atestata si de distinctiile stiintifice si onorifice acordate
personalului titular: 3 cadre didactice sunt membri ai Academiei Romane, 18 sunt membri ai
Academiei de Stiinte Tehnice (ASTR), 10 sunt membri Academiei Oamenilor de Stiintd din
Romania (AOSR) si 3 sunt membri ai Academiei de Stiinte Agricole “Gheorghe Ionescu Sisesti*
(ASAS) — Anexa nr. 14. Cadrele didactice au primit, in cursul anului 2022, peste 120 de premii
stiintifice si distinctii.
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CAP. IV. RELATII NATIONALE SI INTERNATIONLE

Internationalizarea Invatdmantului Superior vizeaza procesul pentru integrarea dimensiunilor
internationale in functiile de predare/invatare, cercetare, precum si n modul de furnizare a serviciilor
unei institutii de invatdmant superior.

Misiunea Prorectoratului Relatii Internationale din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din lasi a constat si in anul 2022 in continuarea demersurilor privind procesul de
internationalizare acasd si in strainatate, prin intensificarea eforturilor pentru asigurarea accesului
studentilor, cadrelor didactice si a personalului didactic—auxiliar la oportunitatile globale existente in
educatie, cercetare si piata muncii, cu reflectare asupra cresterii continue a calitatii Tnvatamantului
superior la TUIASI. La aceste demersuri, continuate si imbunatatite an de an cu noi activitati, s-au
adaugat cele de promovare a unui mediu academic incluziv, integrarea Universitatii Tehnice
,»Gheorghe Asachi” din lasi intr-o retea de tip ,,universitate europeana”, intelegerea, imbratisarea si
integrarea diverselor culturi in experienta educationald, dezvoltarea unor noi proiecte internationale.

Internationalizarea la TUIASI este un angajament, o implicare continud, prin obiective si
activititi care sda permitd abordarea unor noi perspective de educatie si cercetare, de cooperare si
vizibilitate, care sd sprijine indeplinirea misiunii universitatii de desfasurare a unor activitati
specifice de creare, valorificare inovatoare a cunoasterii si transfer al acesteia catre societate in
domeniile fundamentale — Stiinte ingineresti, Arhitectura si Urbanism, precum si in domenii
interdisciplinare si complementare, In comunitatea locala, la nivel regional, national si international.

Tncepand cu luna iunie 2022, in cadrul Prorectoratului Relatii Internationale a fost aprobati
infiintarea Compartimentului de Marketing Universitar (CMU), in directa subordine a Prorectorului
Responsabil cu Activitatea de Relatii Internationale. La momentul prezent, CMU functioneaza cu un
angajat, 1 referent marketing grad I, urmand ca in viitor sa fie dezvoltata structura organizatorica a
compartimentului.

Rolul Compartimentului de Marketing Universitar, in colaborare cu toate structurile TUIASI,
include propunerea, dezvoltarea si aplicarea strategiei de marketing a Universitatii Tehnice
”Gheorghe Asachi” din lasi, promovarea universitatii si transmiterea cdtre comunitdtile locale,
regionale, nationale si internationale a povestii Universitatii, pentru a genera in spatiul public o
imagine bund a universitatii, sub toate aspectele sale: de educatie, cercetare avansatd, de pol al
dezvoltarii educatiei de inginerie si arhitectura.

Compartimentul de Marketing Universitar va dezvolta continut creativ si va oferi suport si
consultantd tuturor structurilor TUIASI pentru aplicarea elementelor de identitate vizuala si se
implicd, prin colaborarea cu toate structurile TUIASI, in initierea si organizarea de evenimente de
promovare a universitdtii, precum si In participarea in calitate de colaborator, in derularea unor
evenimente care sa consolideze TUIASI ca un brand institutional puternic, implicat in comunitate.

Anul 2022 a fost unul de succes pentru dezvoltarea relatiilor internationale ale TUIASI si
cresterea vizibilitatii universitdtii pe plan international.

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI) a anuntat in iulie 2022 ca a intrat
in Alianta INGENIUM - retea de tip ,,universitate europeana” alaturi de alte nouad institutii de
invatamant superior de prestigiu din Europa. Aceasta este una dintre cele 4 aliante finantate in cadrul
apelului de universitati europene din 2022, din totalul de 31 care au depus proiecte. INGENIUM a
avut un punctaj de 93 de puncte din maximum 100 si va primi un buget de 14,4 milioane de euro
pentru urmatorii patru ani pentru a intari si dezvolta relatiile de colaborare educationald si de
cercetare Intre cei 10 membri ai aliantei.
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Lista completd a universitatilor din cadrul Aliantei INGENIUM: Universitatea din Oviedo
(UNIOVI), din Spania; Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, din Romaénia;
Karlsruhe University of Applied Sciences (HKA), din Germania; University ,,G. d’Annunzio” —
Chieti — Pescara (Ud’A), din Italia; Medical University — Sofia (MUS), din Bulgaria; University of
Rouen-Normandy (URN), din Franta; Munster Technological University (MTU — IE), din Irlanda;
University of Skovde (HIS — SE), din Suedia; University of Crete (UoC — EL), din Grecia; The
South-Eastern Finland University of Applied Sciences (XMKA — FI), din Finlanda.

Alianta INGENIUM urmareste dezvoltarea unui

Campus european care va opera ca 0 universitate cu 10

0 filiale, cu o singura oferta academica pentru toate

& nivelurile de studii: licentd, master si doctorat si un

sistem unic de management al scolaritatii pe o

platforma IT proprie. In cadrul aliantei se va lucra

pentru implementarea sistemului de microcredentiale,

prin care studentii, Inmatriculati la una dintre

universitatile membre ale aliantei, vor putea si obtina

un numdr de credite la orice institutie INGENIUM prin

absolvirea unui curs sau a unui modul de invéatare. Ulterior, creditele le vor fi recunoscute si de

universitatea la care sunt inmatriculati. Acest sistem de programe modulare este un tel pentru
invatamantul superior din Europa, nefiind inca implementat pe scara larga.

Vor functiona programe de studii integrate (joint degrees, double/multiple degrees), vor fi
experimentate unele metodologii de predare inovative, in spiritul tehnologiilor digitale, cu accentul
pe experienta internationala, vizitele de studiu, cat si evenimentele educationale informale, de tip
scoli de iarna / vara pentru studenti.

Alianta va crea o Scoald doctorala unica si un Centru Stiintific, care vor deveni, impreund cu
Centrul de incubare si accelerare internationald a spin-off-urilor si spin-out-urilor INGENIUM,
instrumente pentru atragerea cercetatorilor talentati, unul dintre scopuri fiind identificarea unor
solutii care pot fi implementate, prin transfer tehnologic, in societate.

Cei 10 parteneri isi propun sd dezvolte o strategie pe termen lung care sd pund accent pe
inovarea in domeniul didactic, al antreprenoriatului, insistind pe incluziune sociald, dezvoltare
sustenabila si tranzitie digitala. Cuvantul INGENIUM, care da numele aliantei, se asociaza semantic,
in limba latind, cu ,.talent inndscut”, iar in limbile moderne cu ingenios, inginer si geniu.

Tn anul 2022 a fost aprobat proiectul ERASMUS+ KA2, cu titlul “Inclusion to Digital
Learning”, acronim Dig-2-Inc (cu implicarea PRI, responsabil de proiect s.l.dr.ing. Romila Claudiuy).
Obiectivul proiectului “Inclusion to Digital Learning” (Dig-2-Inc) este de a imbunatati abilitatile
academice ale studentilor care studiaza 1n invatamantul secundar superior si doresc sd aplice la
universitate sau isi incep studiile universitare. In cadrul proiectului, competentele academice sunt
abordate din perspectiva micro-acreditarilor si a insignelor digitale. Liderul proiectului este
University of Turku, Finlanda cu universitati partenere din Romania, Bulgaria, Italia si Germania.

O alta activitate care s-a bucurat de o atentie constanta din partea conducerii TUIASI, ca siin
anii anteriori, a fost continuarea dezvoltarii parteneriatelor strategice internationale cu institutii de
Invatimant Superior, de cercetare si companii in domenii fundamentale tehnice si de frontiera si
consultantd in implementarea acestora, initiate in anii anteriori.

Au fost reluate in mod intensiv demersurile demarate Tn anii anteriori, dar Tncetinite din cauza
conditiilor sanitare restrictive, cu Nagoya Institute of Technology (NIT), JAPONIA, pentru
crearea conditiilor in care TUIASI va deveni gazda mai multor studenti japonezi care urmeaza la NIT
programul ,,Creative Engineering”.

Dimensiune de importantd majora pe plan international este mentinerea calitatii de membru a
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi la unele dintre cele mai reprezentative organisme
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internationale dedicate invatamantului superior: EUA (European University Association), AUF
(Agence Universitaire de la Francophonie), EUCEN (European University Continuing Education
Network), BSUN (Black Sea Universities Network), EAIE (European Association for International
Education), EUSEA (European Science Engagement Association).

Pentru dezvoltarea unei culturi organizationale puternice care sd motiveze comunitatea
TUIASI spre sustinerea internationalizdrii universitatii, Prorectoratul Relatii Internationale a
mentinut informata comunitatea TUIASI, prin transmiterea comunicarilor prin email, prin publicarea
de stiri pe site-ul www.international.tuiasi.ro, sau prin postari in social media, cu privire la politici,
programe europene si internationale n domeniul Invatamantului superior prin diseminarea
informatiilor despre programe si oportunitdti din strainatate catre toti membrii comunitdtii academice
si studentesti.

Informatiile diseminate au fost despre: ofertele de burse internationale pentru studenti si cadre
didactice, ofertele de plasamente industriale, apeluri internationale privind diverse proiecte,
conferinte, programe de studiu: burse oferite in baza acordurilor de colaborare bilaterale ale
Romaniei prin intermediul M.E. prin Agentia de Credite si Burse de Studii; promovarea stagiilor de
cercetare la TUIASI prin bursele “Eugen Ionescu” prin intermediul AUF, cu finantare de la MAE si
ME; burse postdoctorale Fulbright Senior i Fulbright Student Award; burse ale Centrului Cultural
German din Iasi; bursele DAAD; programul Vulcanus Tn Japonia; concursuri.

A continuat activitatea de redactare si transmitere a newsletter-ului ce promoveaza activitatile
specifice internationalizarii la TUIASI, catre partenerii si colaboratorii internationali.

In concordanti cu strategia sa de internationalizare, Universitatea Tehnicid ,,Gheorghe
Asachi” din lasi acorda prioritate internationalizarii studiilor, un accent semnificativ fiind pus pe
schimbul de studenti, cadre didactice si personal administrativ cu universitatile partenere din
strainatate.

ERASMUS asigurd de 35 de ani, aniversati in 2022 in Romania, experiente bazate pe
excelentd in educatie si multiculturalism, oferind cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar,
studentilor, sansa de a descoperi Furopa academica, de a studia si la o alta
universitate europeand, de a se forma la universitati si companii din straindtate.

Astfel, in fiecare an, studenti, cadre didactice si personal din administratie de la TUIASI se
deplaseaza la universitatile partenere din strdindtate atit in cadrul Programelor Erasmus+ KA1 (KA
103, KA107), KA 2 (KA 202, KA 203), SEE, CEEPUS cat si in cadrul altor programe
europene/internationale. De asemenea, universitatea noastra primeste anual studenti, cadre didactice
si personal din administratie de la alte universitati din strainatate.
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Tabel - SITUATIA ACORDURILOR INTER-INSTITUTIONALE SI DE COOPERARE ALE TUIASI

An Acorduri Inter- Acorduri Inter-Institutionale Acorduri de cooperare
universitar Institutionale Erasmus+ K103 Erasmus+ K107
2021 /2022 Pentru anul 2022, la nivelul Pentru anul 2022, la nivelul 98 acorduri bilaterale semnate

facultatile din cadrul TUIASI este
valabil un numar de 560 acorduri
cu universitati din UE.

facultatile din cadrul TUIASI este
valabil un numar de 142 acorduri cu
universitati din tari non-UE.

cu universitdti din Europa, America
de Nord, Africa si Asia.

In acelasi timp se extind colaboririle internationale in educatie si cercetare, acordandu-se 0
atentie adecvatd participarii la actiunile derulate de organizatii internationale importante ca cele
mentionate mai sus.

Tabel - SITUATIA NUMERICA A MOBILITATILOR INTERNATIONALE in anul 2022 comparativ cu anii 2018,
2019, 2020, 2021, 2022

2018* 2019* 2020* 2021* 2022*
1. Mobilititi cadre didactice outgoing (STA — predare)
145 128 13 32 69
Program Erasmus+ KA103, KA107
0 4 1 1 0
Program SEE
190 224 17 24 60
Participari conferinte, congrese, simpozioane
220 164 17 79 184
Intalniri de lucru, stagii de cercetare, profesor invitat
555 520 48 136 313
TOTAL
2. Mobilititi studenti outgoing (SMS — studio si SMP — 2018* 2019* 2020* 2021* 2022*
plasament)
12 1 1
Program Erasmus+ KA103, KA107 ° %0 83 % 00
0 3 0 0 0
Program SEE
s . . . 29 100 12 4 15
Participdri conferinte, congrese, simpozioane
R N 28 22 15 10 114
Intalniri de lucru, Intalniri proiecte cercetare
TOTAL 186 275 110 70 229
3. Mobilititi personal didactic si didactic auxiliar 2018* 2019* 2020* 2021* 2022*
outgoing (STT — training/ formare)
Program Erasmus+ KA103, KA107 26 34 12 9 9
Program SEE 0 0 0 0 5
Participdri la conferinte 2 19
TOTAL 29 42 18 11 103
*an universitar 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 respectiv 2021/2022
Tabel - SITUATIA NUMERICA A STUDENTILOR STRAINI LA TUIASI, in perioada 2018 - 2022
2018* 2019* 2020* 2021* 2022*
Studenti straini la studii la TUIASI Numar Numar Numir Numir Numir
studenti studenti studenti studenti studenti
din tari europene si non- 110 114 128 129 133
La studii europene
universitare | din Republica Moldova 803 902 949 1006 1086
complete™ | Ucraina si Albania
La studii Erasmus incoming 100 102 72 38 94
partiale SEE incoming 0 0 1 1 0
TOTAL 1013 1118 1150 1174 1313

* an universitar 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 respectiv 2021/2022;
** Sursa: date statistice Prorectorat Activitatea Didactica si Asigurarea Calitatii
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Tabel - SITUATIA NUMERICA A CADRELOR DIDACTICE SI A PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR
ST ADMINISTRATIV INCOMING LA TUIASI in perioada 2018 - 2022

1. Mobilititi cadre 2018* 2019* 2020* 2021* 2022*
didactice incoming

Program Erasmus+/ SEE 60 63 13 7 54

2. Mobilitati personal
did.aux. si administrativ 2018* 2019* 2020* 2021* 2022*

incoming

Program Erasmus+/ SEE 9 16 0 2 12
TOTAL 69 79 13 9 66

*an universitar 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, respectiv 2021/2022

In vederea cresterii vizibilititii digitale a internationalizirii la TUIASI, in cadrul/cu
sprijinul Prorectoratului Relatii Internationale au fost intreprinse urmatoarele demersuri: actualizarea
versiunilor in limbile romana/engleza ale site-ului www.fdi-international.tuiasi.ro (pentru noul
proiect FDI 2022); dezvoltarea prezentei in social media a Prorectoratului Relatii internationale prin
gestionarea paginii de facebook a PRI; sprijinirea actualizarii informatiilor despre programe de pe
site-ul pentru prezentarea programelor de studii cu predare in limba englezd de la TUIASI,
www.study.tuiasi.ro; mentinerea si actualizarea continutului site-ului www.international.tuiasi.ro (in
toate versiunile sale); mentinerea, utilizarea, monitorizarea aplicatiei on-line pentru inscrierea
studentilor Erasmus+ incoming; sprijinirea traducerii in limba engleza a diverselor materiale pentru
site-ul campusului TUIASI; actualizarea informatiilor privitoare la universitate si la programele de
studii pe www.studyinromania.gov.ro (cu sprijinul reprezentantilor facultatilor TUIASI).

Tot in sprijinul acestui demers, au fost realizate identitatea vizuald a proiectului FDI-0021, s-
a gestionat activitatea de comunicare si s-au realizat postdri, stiri, articole despre activitdtile
proiectului, au fost colectate informatii si s-a creat continutul si conceptul grafic pentru un ghid al
studentului international, postat pe pagina de internationalizare; au fost sprijiniti reprezentantii
facultatilor si structurilor TUIASI cu materiale de prezentare si filme de promovare a universitatii, cu
ocazia deplasdrilor in strainatate sau a vizitelor delegatiilor strdine.

Pentru diversificarea deschiderii TUIASI spre internationalizare prin imbunatatirea asistentei
in limba engleza in campusul academic/studentesc prin continuarea dezvoltarii elementelor de
signalistica identitara TUIASI sub aspectul User Experience Design (UX), s-a continuat
implementarea strategiei de signalistica bilingva, prin crearea hartilor digitale si fizice ale cladirilor
din campusul academic si realizarea de studii grafice. De asemenea, a fost continuata activitatea de
implementare a infokioskurilor in facultati sub aspectul User Interface Design (UI), prin realizarea
arhitecturii web si a bazelor de date si popularea cu informatiile specifice si actualizate. Aceste
echipamente vor constitui un sprijin pentru vizitatorii facultatilor TUIASI, nationali si internationali,
pentru identificarea facild a spatiilor din clddire, a personalului care lucreaza in cladire, constituind in
acelasi timp si un excelent instrument de marketing pentru promovarea activitatii facultatilor.

A fost actualizatd aplicatia Asachi Multiversity de promovare a TUIASI, creata prin FDI
2020, prin realizarea configurarilor necesare functionarii pe multiple tipuri de device-uri. Aplicatia a
fost dezvoltata pentru a putea fi utilizatd in orice mediu digital (telefon, tabletd, calculator). Aplicatia
se adreseaza, astfel, unei palete largi de utilizatori — celor care se confrunta cu alegerea unei cariere
sau cu dorinta unei mai bune cunoasteri a lumii universitare, celor care se joaca, celor care nu s-au
mai jucat de mult, celor care se bucura de o poveste frumos ilustratd — Tn definitiv, celor pentru care
bucuria unei lumi interesante, bucuria referintelor si a unui ,,inside joke” e mereu binevenita.
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ORGANIZARE DE EVENIMENTE

Implicarea PRI 1n conceperea, organizarea si derularea de evenimente si traininguri pentru
perfectionarea comunitatii TUIASI (academice, studentesti, administrative) a continuat si in anul

2022.

Colectivul PRI a initiat, organizat, derulat si sprijinit, online si offline, activititi si
evenimente dedicate studentilor TUIASI si internationali, cadrelor didactice, pentru promovarea
programului Erasmus+ in comunitate studenteascd proprie, dar si alte actiuni pentru promovarea
TUIASI in comunitatea locala, regionald, nationald si internationala.

OPEN Days@TUIASI, Eveniment hibrid:
online, 9-20 mai 2022, fizic, 14 si 15 mai 2022 (orele
10-14)

Editia 1n format fizic a avut loc 1n zilele de 14 si 15
mai 2022 (interval orar 10-14), cand portile
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi
(TUIASI) s-au “redeschis” pentru elevii care au aflat
cum este viata de student la TUIASI. Cadrele didactice
insotitoare ale grupurilor de liceeni au primit Certificat
de Participare la eveniment. In aceeasi perioada,
facultatile TUIASI au organizat diferite activitati si
evenimente direct la sediile facultatilor. Editia online s-
a derulat pe platforma Webex, cu transmitere live pe
pagina de facebook a TUIASI,
https://www.facebook.com/TUIasiRO si a debutat luni,
9 mai, Tncepand cu ora 16, cu cele mai recente
informatii despre = Admiterea 2022 la Politehnica
ieseana. A continuat pana pe 20 mai cu prezentari ale
facultatilor TUIASI, Prorectoratelor TUIASI, SAS
(Societatea Antreprenorialda Studenteasca a TUIASI),
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Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat,
Asociatiei studentesti BEST, Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic.

»International Challenge Day”, 7 mai 2022

Evenimentul organizat de PRI a reprezintat o
experientd multiculturald pentru studenti Erasmus+ si
romani de la TUIASI si a inclus activitéti ce au avut ca
principal scop sprijinirea studentilor incoming 1in
adaptarea mai facila la viata de la TUIASI, integrarea
lor in mediul academic, social si cultural iesean.

Sprijin financiar i logistic pentru Scoala
Internationala de Vara, ,,The hubs and the bees,
design the perfect academic hive!”, 10-23 iulie 2022

Scoala de vara a fost organizata de BEST — Board
of European Students of Technology, din cadrul
TUIASI.

Studentii romani si straini s-au bucurat de
experiente unice de invatare si networking, incepand
cu aplicarea regulilor de design-thinking in realizarea
profilului utilizatorului si a activitatilor care se vor
desfasura in spatiul analizat, continudnd cu procesul de
propunere a rolurilor functionale pentru acesta.

»Multicultural Communication Training”, 9-10
septembrie 2022

Trainingul s-a adresat personalului didactic -
auxiliar de la TUIASI, care intra in contact cu studentii
si colaboratorii internationali, si a fost organizat in
cadrul proiectului “Internationalizare prin cunoastere
transferabila si vizibilitate iTRANSFER)”, cod proiect
CNFIS-FDI-2022-0021, la Hub-ul Creative Nest,
camin T8, campus Tudor Vladimirescu. Scopul acestui -
training a fost Imbunatitirea capacititilor de
comunicare multiculturald ale participantilor si
dezvoltarea unui comportament pozitiv si incluziv al
acestora, in raport cu studentii si colaboratorii
internationali.
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”Erasmus Days”, octombrie 2022

Cu sprijinul coordonatorilor Erasmus din facultati, au
fost promovate oportunitatile de studiu si plasament cu
sprijin financiar Erasmus +, beneficiile generale ale
participarii la mobilitati prin programul Erasmus:

http://www.international.tuiasi.ro/ro/evenimente/erasmus
-days-la-tuiasi

intélnire cu studentii Erasmus incoming,
17 octombrie 2022

Actiunea a vut loc in Sala “Cristea Niculescu Otin”,
parter, Corp T, Rectorat, cu participarea si a 2 reprezentanti
ai politiei Campusului.

Scopul intélnirii a fost prezentarea regulilor de conduita
civilizata in ciminul T8 si in campus.

Orientation Day, 21 septembrie 2022

Evenimentul derulat online s-a adresat in principal
studentilor incoming si celor internationali de la TUIASI.
Reprezentantii PRI si echipa de studenti Buddy au furnizat
informatii care sa faciliteze integrarea facilda a studentilor
internationali la viata din lasi si de la TUIASI (informatii
practice despre transportul in lasi, despre campusul academic
si studentesc, despre platformele online utilizate etc).

»international Challenge Day”, 22 octombrie 2022,
editia de toamna

Succesul primei editii, din mai 2022 a determinat
organizarea unei noi actiuni, pentru studentii Erasmus si
internationali de la TUIASI.

Seria de webinare pentru doctoranzi, initiatd prin FDI
2021 a continuat si in 2022 cu tematici actuale pentru
cercetarea doctorald. Evenimentele au fost sustinute de
lectori internationali, Inregistrarile si continutul stiintific
fiind ulterior postate pe platforma www.edu.tuiasi.ro pentru
a facilita accesul permanent al tuturor studentilor doctoranzi
de la TUIASI, pe baza contului institutional.
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Webinar ,,How to publish in high quality journals:
tips and tricks”, 25 octombrie 2022, ora 16.00, prof.dr.ing.
Sotirios Karellas

Webinar ,,How to make an interesting academic
presentation”, 1 noiembrie 2022, ora 17.00, prof.dr.ing.
Jianying He

Tn colaborare cu CSUD, PRI a organizat in data de 16
noiembrie, respectiv 5 decembrie, 2 traininguri pentru
consolidarea capacitatilor de cercetare aplicativa si
diseminare a rezultatelor cercetarii TUIASI, Tn care au fost
implicati recunoscuti lectori internationali si la care au
participat membri ai comunitatii academice si doctoranzi ai
TUIASI.

Biometism in Engineering, 16 noiembrie 2022,
Sébastien Poncet, Eng., Ph.D., H.D.R., Faculty of
Engineering, Université de Sherbrooke, Canada

Tips for
ientific Py

Tips for Successful Scientific Publishing, 5 decembrie
2022, Marc J. Assael (emeritus professor in thermophysical
properties in the Chemical Engineering Department of the
Aristotle University of Thessaloniki) & Tom Spicer
(Publishing Director for the physics and astronomy journals
group at Springer)

In sprijinul studentilor Erasmus+ incoming si a celor internationali, a continuat activitatea
echipei de studenti TUIASI, Buddy System (BS) si au fost desfasurate ore de limba romand online.

Reprezentantii PRI au participat la evenimente educationale internationale/nationale si de
perfectionare derulate online/offline, precum:

~

- Conferinta finala “Making mobility programmes more inclusive” parte a proiectului desfasurat
pe perioada a doi ani, cofinantat de programul ERASMUS+ si European Higher Education
Area (AHEA) - 5 aprilie 2022;
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- Conferinta nationald cu tema “Managementul informatiilor sensibile pe timpul situatiilor de
criza”, organizat online de Asociatia Proeuro-Cons cu scopul dezvoltarii culturii
organizationale prin intelegerea notiunii de conflict si informatia publica - 4-6 mai 2022;

- Seminar Erasmus dedicat invatamantului universitar, Bucuresti, organizat de Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP),
ocazie cu care TUIASI a primit Diploma de Excelenta pentru contributia la implementarea cu
succes a programului Erasmus+ in Romania - 7-9 noiembrie 2022;

- Evenimente de perfectionare de tipul Staff Training Week.

Prin PRI s-a derulat si in 2022 proiectul SMILE - Social Meaning Impact through Lifelong
Learning universities in Europe, proiect in care TUIASI este partener si care promoveaza educatia si
trainingul incluzive si Intretinerea educatiei cursantilor dezavantajati, prin sprijinirea staffului
educational 1n abordarea diversitatii si intarirea diversitatii.

Manifestdrile importante organizate
in cadrul proiectului SMILE au inclus si un
Focus Advisory Group, 28 ianuarie 2022, in
care a fost discutate cu stakeholderi externi
instrumente de lucru cu studenti si elevi cu
un statut socio-economic Scazut propuse prin
o M proiect: dr'flftu_l privind _con‘ginutul cursului

hhised 1\ | cpD (Continuing Professional Development)
il "L

st un model de Audit al diversitatii.

il | SIS

O alta foarte importanta activitate din
cadrul proiectului s-a derulat in Iasi in perioada 27-30 septembrie 2022, cand Universitatea Tehnica
”Gheorghe Asachi” din Iasi (TUIASI) a fost gazda unei serii de 3 evenimente de testare a
”Modelului de Audit al Diversitatii”, unul dintre instrumentele concepute in cadrul acestui proiect,
cu reprezentanti ai managementului TUIASI, respectiv ai comunitdtii academice si ai studentilor si
absolventilor TUIASI. Delegatia de parteneri europeni invitati la TUIASI a inclus managerul si
ofiterul de proiect de la EUCEN (coordonatorul proiectului), cercetdtori ai Universitatii Turku
(Finlanda) si ai Universitatii din Maynooth (Irlanda).

ip i

Pentru promovarea ofertei educationale si de cercetare si dezvoltarea unor noi relatii de
colaborare, TUIASI a fost prezentd la urmdtoarele EVENIMENTE
INTERNATIONALE:

A 32-A EDITIE A CONFERINTEI INTERNATIONALE
SI A EXPOZITIEI EAIE, BARCELONA, 13-16 SEPTEMBRIE
2022

Tn perioada 13-16 septembrie, dna. conf. univ. dr. ing. Lidia
Gaiginschi si dl. prof. univ. dr. ing. Neculai-Eugen Seghedin au
reprezentat TUIASI la cea de-a 32-a editie a Conferintei
Internationale si a Expozitiei EAIE in Barcelona, Spania, la care au
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participat peste 200 de expozanti reprezentand institutii de Invatdmant superior, agentii
guvernamentale, furnizori de servicii din mediul privat, si nu numai. Scopul participarii la aceasta
manifestare a fost promovarea TUIASI, dezvoltarea de parteneriate cu alte institutii de invatdmant
superior europene, cresterea vizibilitatii TUIASI si intdlnirea cu profesionsti internationali din
domeniul invatdmantului superior. Au avut loc mai multe intalniri cu reprezentanti ai Amsterdam
University of Applied Sciences (Olanda), Karadeniz Technical University (Turcia), Norwegian
University of Science and Technology (Norvegia), in care s-a discutat posibilitatea de a ncheia
parteneriate intre universitatile noastre.

”THE INTERNATIONAL UNIVERSITY FAIR - IUF”, 6 OCTOMBRIE 2022

Evenimentul s-a desfasurat in format fizic la Palas Congress Hall. IUF este cel mai mare
eveniment educational din Europa de Sud si de Est si locul unde, anual, peste 26.000 de elevi,
studenti, profesori si parinti afld informatii legate de programele de studiu din Romania si din
strainatate, discutand direct cu reprezentantii a peste 150 de universitati din intreaga lume, studenti
romani care au ales s mearga la studii 1n strdinatate si echipe de consilieri educationali.

E -

MANIFESTAREA INTERNATIONALA INSA LYON INTERNATIONAL PARTNER
DAYS 2022, 12-13 OCTOMBRIE 2022

Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi a participat, alaturi de alti membri ai
Aliantei Romane a Universitatilor Tehnice (ARUT), la evenimentul INSA Lyon International Partner
Days 2022, organizat de catre Institut National des Sciences Appliquées de Lyon - Franta, in
perioada 12-13 octombrie 2022. Reprezentantii TUIASI au facut cunoscuta oferta educationald a
universitatii noastre celor peste 1900 studenti din anul 3 si peste 500 de studenti din anul 4 care
doresc sd studieze in anul universitar 2023-2024 la una dintre universitatile partenere din afara
Frantei.

Lyon International Partner Days 2022 a oferit universitatii noastre prilejul de a oferi
studentilor francezi informatii si despre programele de mobilitate, despre programele academice si de
cercetare concepute pentru profiluri internationale.
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TARGUL EDUCATIONAL INTERNATIONAL ,TALK GLOBAL STUDY”,
VIETNAM, 25 OCTOMBRIE -4 NOIEMBRIE 2022

Delegatia TUIASI a fost constituitd din Prof. univ. dr. ing. Dan Cascaval, Rector si prof.

univ. dr. ing. Dumitru-Marcel Istrate, Prorector cu Managementul Resurselor. Scopul participarii a

fost promovarea ofertei de studiu pentru studenti internationali la Politehnica ieseana, la cel mai mare

targ international de institutii de Invatimant superior organizat in Vietnam, in contextul in care

numarul celor care au fost inmatriculati la TUIASI si al cererilor depuse in ultimii ani a fost intr-o

continud crestere. La aceastd manifestare educationald, TUIASI a fost prezentd alaturi de alte 23
universitati romanesti participante.
—— &

Prezent la targul educational din Vietnam, ,,Talk Global Study”, rectorul Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI), prof. univ. dr. ing. Dan Cascaval, a avut o
intrevedere privatd luni, 31 octombrie 2022, cu ambasadorul Romaniei in Vietnam, Excelenta Sa
Cristina Romila. Subiectul principal al intrevederii a fost extinderea si intensificarea colaborarilor
dintre Politehnica ieseana si universitatile din Vietnam, mai ales 1n contextul traditiei din trecut, cand
mii de vietnamezi au facut studiile superioare in Romania.
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TARGURILE EDUCATIONALE ,MOROCCO FAIRS”, MAROC: MARRAKECH,
CASABLANCA SI EL JADIDA, 24 — 28 NOIEMBRIE 2022

O delegatie a Universitatii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI),
constituitd din prof. univ. dr. ing. Alina
Adriana Minea — Director CSUD si conf.
univ. dr. ing. Simona Caraiman - Prorector
cu Activitatea de Informatizare  si
Comunicatii Digitale, a participat in perioada
24 — 28 noiembrie 2022 la trei targuri
educationale  organizate in Maroc la
Marrakech, Casablanca si El Jadida. Scopul
¥ participarii a fost promovarea ofertei de
s studiu  pentru atragerea de  studenti

internationali la Politehnica ieseana. Pe langa
cele trei targuri educationale, in programul ,,Morocco Fairs” au fost incluse si vizite de promovare in
licee, unde au fost purtate discutii si cu profesorii elevilor din ani terminali.

A2 INTERNATIONAL FAIR, BAKU, AZERBAIDJAN, 3-4 DECEMBRIE 2022

Tn perioada 3-4 decembrie 2022, TUIASI a participat, alituri de alte universititi roméanesti la
targul educational A2 International Fair, Baku, Azerbaidjan. Targul a fost vizitat de un numér mare
de elevi de liceu din capitala azera, dar si de studenti. Reprezentantii universitatilor romanesti au avut
intalniri cu Excelenta Sa Ambasadorul Romaniei in Republica Azerbaidjan, domnul Vasile Soare,
care a vizitat targul.

”GHEORGHE ASACHI”
TECHNICAL UNIVERSITY OF IASI,
ROMANIA

DEPLASAREA DELEGATIEI TUIASI iIN MALAYSIA, PENTRU EXTINDEREA
COLABORARILOR INTERNATIONALE CU UNIVERSITATEA UNIMAP PERLIS SI
PARTICIPAREA LA ALTE  MANIFESTARI PENTRU REPREZENTARE
UNIVERSITARA, 24.11.2022 — 03.12.2022.

n perioada 24.11.2022 — 03.12.2022 , o delegatia a TUIASI constituitd din: Rector, prof.
univ. dr. ing. Dan Cascaval; Presedinte al Senatului, prof. univ. dr. ing. Aurelian Ciocoiu;
Prorectorii prof. univ. dr. ing. Carmen Loghin si prof. univ. dr. ing. Irina Lungu si cadrele didactice
ale TUIASI: prof. univ. dr. ing. Petrica Vizureanu si conf. univ. dr. ing. Andrei Sandu, a participat la
o serie manifestdri pentru extinderea colabordrilor internationale cu Universitatea UNIMAP Perlis,
dar si la alte manifestari de reprezentare universitara a TUIASI.
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Rectorul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi (TUIASI), prof. univ. dr. ing. Dan
Cascaval, a primit titlul de Doctor Honoris Causa al prestigioasei institutii de invatdmant superior din
Malaysia — Universiti Malaysia Perlis (UniMAP). Manifestarea a avut loc simbatd, 26 noiembrie
2022, in cadrul unei ceremonii la care a participat si Alteta Sa Regala Tuanku Syed Faizuddin Putra
ibni Tuanku Syed Sirajuddin Jamalullail, printul Regatului Perlis din cadrul statului Malaysia.

In zilele care au urmat, delegatia Politehnicii iesene a avut programate intalniri cu
reprezentantii UniMAP pentru a discuta despre proiectele comune, cat si cu Ministrul pentru
Invatdmant Superior din Malaysia.

PRI a continuat si Tn 2022 colaborarea cu asociatiile si ligile studentesti din cadrul TUIASI,
preludnd si transmitdnd informatii privind actiunile, manifestarile stiintifice internationale si
nationale. In aceeasi directie, a continuat si colaborarea cu Erasmus Student Network, prin
participarea reprezentantilor acestei organizatii la evenimentele PRI, dar si prin sprijinul acordat de
PRI prin diseminarea catre studenti a unor initiative ESN.

Cu prilejul ZILELOR UNIVERSIT/ITII, 9-19 NOIEMBRIE 2022, colectivul PRI a
participat la pregdtirea evenimentelor care s-au derulat fizic, si care au reunit profesorii de exceptie ai
universitatii, personalititi marcante din comunitate, dar si studenti.

Seria de evenimente a inceput miercuri, 9 noiembrie 2022, cu Conferinta Studiile doctorale
in TUIASI — de la experienta personald la vocatia excelentei.

Joi, 10 noiembrie 2022, a avut loc a XIV-a Editie a ,,Simpozionului de Istoria Invagamantului
si Stiintelor Tehnice”, la manifestarea stiingifica fiind prezente cu lucrari cadre didactice din
universitate.
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In programul ZU de vineri a fost inclus si Vernisajul Expozitiei de fotografie “Studentia la
TUIASI”, prilej cu care au fost premiati castigatorii concursului de fotografie. Concursul a avut 7
sectiuni: “La scoala”, ,,Viata in campus”, ,,Experiente internationale” ,,Concursuri, Tabere si Zilele
Portilor Deschise”, ,,Studentii, vazuti prin ochii profesorilor”, ”Invat si Practic”, ,,Spiritul TUIASI”.

In Campusul academic si studentesc s-a desfasurat simbata, 12 noiembrie 2022 Concursul
studentesc ,, Treasure Hunt la TUIASI” concurs organizat de Fundatia Universitara “Gheorghe
Asachi” din lasi, in colaborare cu PRI.

Sirul evenimentelor a inclus pe data de 14 noiembrie 2022 conferinta aniversard Mostenirea
lui ASACHI, avand titlul ,, Fluide controlabile magnetic - de la inginerie si biotehnologie, la
nanomedicind si arta cinetica", fiind sustinuta de academicianul Ladislau Nicolae VEKAS.

Marti, 15 noiembrie a avut loc in Aula Magna Carmen Sylva a TUIASI Simpozionul
,, Gheorghe Asachi si armenii din Moldova”, ulterior desfasurindu-se si conferinta de presd pentru
lansarea proiectului DigitaALL@TUIASI.

Ceremonia de omagiere a 85 de ani de la intemeierea Scolii Politehnice ,, Gheorghe Asachi”

singura institutie de Tnvatdmant superior abilitata si acorde de la acea data titlul de inginer, a avut
loc in Aula Magna ,,Carmen Sylva” miercuri, 16 noiembrie. in cadrul acestei ceremonii au avut loc
premierea Cercetarii Stiintifice din Universitate, decernarea titlurilor de ,,Profesor Emerit”,
omagierea “Profesorilor Seniori”, conferirea titlurilor de “Membru Onorific al comunitatii
academice”.

Decernarea acestor premii se inscrie in traditia Universitatii de a premia cadrele didactice si
cercetatorii dedicati, cu rezultate remarcabile in activitatea stiintifica si didactica.

In acest sens, colectivul PRI a lucrat la elaborarea unor brosuri in care au fost prezentati
profesorii sarbatoriti, precum si la redactarea diplomelor aniversare care au fost inmanate
premiantilor. Acestea au fost insotite de medalia "Gheorghe Asachi” .

In zilele urmatoare zile, 17, 18, 19 noiembrie 2022 au avut loc la nivelul unor facultati
conferinte si simpozioane internationale:

— SYROM & ROBOTICS 2022” - Conferinta Internationald SYROM 2022 (al XIlI-lea
Simpozion International de Stiinta Mecanismelor si Masinilor - IFToMM) si Conferinta
Internationald ROBOTICS 2022, a XXV-a editie;

— ,,CORTEP'2022” - Evenimentul International ,,Conferinta Romana de Textile-Pielarie”, a 18-
a editie;

— Conferinta Internationald ,,Innovative Manufacturing Engineering & Energy”, a 26-a editie;
Simpozionul International GEOMAT, a IX-a editie, ,,Geospatial Data Management for Built
Environment”.

Pentru sustinerea tuturor activitatilor mentionate anterior, in mod regulat, sunt elaborate
materiale de prezentare a universitatii avand caracter cultural — educativ, asigurandu-se accesul la
informatii specifice, inclusiv prin actualizarea periodica a paginii web.

Au fost reevaluate actualele materiale de promovare ale TUIASI si realizate noi materiale
pentru promovarea TUIASI.

In vederea continuarii programului Erasmus+ TUIASI detine Charta Erasmus pentru perioada
2021-2027: “ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027” quality
certificate”.
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Tabel - POZITIA OCUPATA DE TUIASI IN CLASAMENTUL WEBOMETRICS DE VIZIBILITATE
n perioada 2018 - 2022

Pozitia TUIASI in clasament 2018 2019 2020 2021 2022
In clasamentul universitatilor din 1692 1569 1586 1434 1782
lume: Top 12000
In clasamentul universitatilor din 81 81 92 87 109
Europa Centrald si de Est: Top 100
In clasamentul universitatilor din 7 6 7 7 9
Romania

Sursa: Regional and Global Ranking of world January 2019, January 2020, January 2021, January 2022, January 2023
http://www.webometrics.info/

Asigurarea calitatii relatiilor nationale si internationale se realizeaza prin procedurile curente si
prin urmatoarele masuri permanente: evaluarea managementului relatiilor universitatii si adaptarea la
spatiul universitar european si international; definirea misiunii §i obiectivelor strategice si
valorificarea comunicarii externe pentru asigurarea calitatii relatiilor universitatii in domeniul
gestionat de PRI; planificarea resurselor, finantarii si implementarii sistemului calitatii relatiilor
universitatii; evaluarea calitatii activitatilor si analiza performantelor prin evaluarea de cétre studenti
si cadre didactice; analiza sarcinilor si definirea clara a rolurilor; evaluarea performantei individuale
— respectarea procedurilor, a regulamentelor si a legislatiei.
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CAP. V. SITUATIA FINANCIARA SI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
UNIVERSITATII

5.1. Situatia financiara a Universitatii pe surse de finantare si titluri de cheltuieli

Institutiile publice au obligatia, potrivit Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, s Intocmeasca situatii financiare trimestriale si anuale.

Situatiile financiare ale anului 2022 reprezinta documente oficiale de prezentare a situatiei
patrimoniului universitatii, precum si a executiei bugetului de venituri si cheltuieli la data de 31
decembrie 2022.

Obiectivul situatiilor financiare anuale este de a oferi o imagine fideld a pozitiei financiare,
performantei financiare si a celorlalte informatii referitoare la activitatea universitatii.

Situatiile financiare anuale compuse din: bilant, contul de rezultat patrimonial, situatia
fluxurilor de trezorerie, situatia modificarilor in structura activelor nete/capitalurilor proprii, conturi
de executie bugetara si anexe la situatiile financiare, care includ politici contabile si note explicative,
s-au intocmit in baza Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 4271/15.12.2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar in anul 2022, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea .

Conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, art. 222(6)’’toate resursele de finantare ale
universitatilor de stat sunt venituri proprii’’.

In conformitate cu prevederile art. 223 din Legea nr. 1 din 05.01.2011, a educatiei nationale,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei partea I, nr. 18 din 10.01.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

(2)..Institutiile de invatamant superior de stat functioneaza ca institutii finantate din fondurile
alocate de la bugetul de stat, venituri extrabugetare si din alte surse, potrivit legii.

(2) Veniturile acestor institutii se compun din sume alocate de la bugetul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, pe baza de contract, pentru finantarea de baza, finantarea complementara si
finantarea suplimentara, realizarea de obiective de investitii, fonduri alocate pe baza competifionala
pentru dezvoltarea institutionald, fonduri alocate pe bazd competitionala pentru incluziune, burse si
protectia sociala a studentilor, precum si din venituri proprii, dobanzi, donatii, sponsorizari si taxe
percepute in conditiile legii de la persoane fizice si juridice, roméne sau straine si din alte surse.
Aceste venituri sunt utilizate de institutiile de invatamant superior, in conditiile autonomiei
universitare, in vederea realizdrii obiectivelor care le revin in cadrul politicii statului din domeniul
invatamantului si cercetarii stiintifice universitare.

(3) Finantarea suplimentara se acorda din fonduri publice de catre Ministerul Educatiei pentru
universitatile de stat, prin granturi de studii calculate pe baza costului mediu per student echivalent,
per domeniu, per cicluri de studiu si per limba de predare. Granturile de studii vor fi alocate prioritar
spre acele domenii care asigura dezvoltarea sustenabild si competitivd a societdtii, iar in interiorul
domeniului, prioritar, celor mai bine plasate programe in ierarhia calitatii acestora, numarul de
granturi de studii alocate unui program variind in functie de pozitia programului in aceasta ierarhie.

(5) Finantarea de baza este multianuala, asigurandu-se pe toata durata unui ciclu de studii.

(7) Finantarea institutiilor de invatamant superior de stat se face pe baza de contract incheiat
intre Ministerul Educatiei si institutia de invatdmant superior respectiva.”

Activitatea anului 2022 s-a desfasurat in cadrul legislativ care reglementeaza activitatea
institutiilor publice, componenta si continutul situatiilor financiare este conforma cu prevederile
legale in vigoare.

Strategia abordatd de universitatea noastra a avut ca scop principal intarirea, dezvoltarea si
consolidarea patrimoniului precum si gestionarea eficienta a resurselor.
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La intocmirea situatiilor financiare anuale la 31 decembrie 2022 s-a avut in vedere
respectarea :

- Legii Contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Ministrului  Finantelor Publice nr. 4271/15.12.2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar in anul 2022, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

In baza Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si a
celorlalte prevederi legale aflate in vigoare, veniturile Incasate pe baza de contract institutional si
complementar, Incheiat cu Ministerul Educatiei in anul 2022, au fost de 249.506.358 lei, dupd cum
urmeaza :

1. Contract Institutional nr. 24969/31.01.2022, suplimentat prin Act Aditional nr.
27057/29.03.2022, nr. 28581/18.05.2022, nr. 29808/27.06.2022, nr. 31001/08.07.2022, nr.
32737/06.10.2022, nr. 33944/10.11.2022, nr. 34248/23.11.2022, avand suma finala alocata pentru
anul 2022 in valoare de 229.980.031 lei, repartizata astfel :

1.1. Finantarea institutionalda alocatd a fost in valoare de 188.781.323 lei, avand urmatoarea
defalcare :
- 117.283.673 lei finantare de baza;
- 55.878.385 lei finantare suplimentars;
- 12.230.500 lei granturile de doctorat;
- 2.069.600 lei Fondul de Dezvoltare Institutionala;
- 1.319.165 lei Fondul pentru Situatii Speciale.
1.2. Pentru plata indemnizatiei de hrand a fost repartizata initial suma de 4.864.909 lei, din care a
fost virata la Ministerul Educatiei suma de 134.367 lei, suma finala alocata fiind de 4.730.542 lei.
1.3 Pentru finantarea cercetarii stiintifice universisare a fost alocata suma de 3.355.780 lei.
1.4. Pentru acordarea de burse si alte forme de protectie sociald suma finald alocatd a fost de
29.737.058 lei.
1.5. Pentru achitarea contravalorii reducerilor privind transportul studentilor suma finala
alocata fiind de 1.174.000 lei.
1.6. Suma alocata pentru vouchere de vacanta in cuantum de 2.379.450 lei, din care a fost virata
la Ministerul Educatiei suma de 239.250 lei, suma finala alocata fiind de 2.140.200 lei.
1.7. Pentru plata sentintelor judecdtoresti definitive si irevocabile privind acordarea unor
drepturi a fost alocata suma de 61.128 lei.

2. Contract Complementar nr. 25015/31.01.2022, suplimentat prin  Actul Aditional
nr.31555/29.08.2022, nr. 33874/09.11.2022, avand suma finala alocata pentru anul 2022 in valoare de
19.526.327 lei, din care :

2.1. Pentru cheltuieli de capital suma totala alocata a fost de 3.000.000 lei;
2.2. Pentru subventii camine-cantine suma totala alocata a fost de 16.517.467 lei ;
2.3. Pentru subventia individuala de sprijin de cazare a fost alocatd suma de 8.860 lei.

Pentru Acorduri de Grant Rose suma alocatda de Ministerul Educatiei a fost in valoare de

3.884.774,71 lei.

Conform art. 225(2) din Legea nr. 1/2011 “’Fondurile rdmase la sfarsitul anului din executia
bugetului prevazut in contractul institutional si complementar, precum si fondurile aferente cercetarii
stiintifice universitare si veniturile extrabugetare raman la dispozifia universitatilor si se cuprind in
bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei, fard varsaminte la bugetul de stat si fard afectarea
alocatiilor de la bugetul de stat pentru anul urmator’’. Excedentele anuale rezultate din executia
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bugetelor institutiilor publice finantate integral din venituri proprii, se reporteaza in anul urmator cu
aceeasi destinatie, conform Legii nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, Art. 66 (2).

Bugetul de venituri si cheltuieli, aprobat pentru anul 2022, a cuprins resursele financiare
necesare pentru acoperirea cheltuielilor de organizare si functionare, inclusiv a celor de personal, Tn
scopul indeplinirii atributiilor si obiectivelor legale care privesc buna desfasurare a activitatii
universitatii. Creditele bugetare repartizate au fost utilizate numai in limita prevederilor si
destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea universitatii si cu respectarea
dispozitiilor legale.Periodic s-a analizat executia bugetului de venituri si cheltuieli si s-au luat masuri
pentru Tmbundtatirea incasarii veniturilor si efectudrii cheltuielilor.

In formularul “’Contul de executie bugetara — Venituri’’, anexa 5 la Bilant se raporteazi
incasarile realizate in anul 2022 in valoare de 324.938.528 lei, fara cuprinderea excedentului rezultat

din anii precedenti, in structura bugetului aprobat, astfel :
lei
Nr. Tncasiri
crt. DENUMIREA INDICATORILOR realizate %
O[VENITURI TOTALE(1+2) 324.938.528 100
1 Sold din anul precedent
2 TOTAL VENITURI INCASATE 324.938.528 100
3 VENITURI DIN ACTIVITATEA DE BAZA din care: 274.501.143 84,48
3.1.1 | Sume primite de la M.E. pentru finan{area institutionald 188.781.323 | 58,10
3.1.2 | Indemnizatie de hrani 4.730.542 1,46
3.1.3 | Vouchere de vacanti 2.140.200 0,66
3.1.4 | Sentinte judecitoresti 61.128 0,01
3.1.5 | Cercetare stiintifici 3.355.780 1,03
3.2 | Venituri proprii total din care: (at+b) 51.345.377 | 15,80
3.2.1 | a) Venituri proprii din taxe si alte venituri in invatdmantul universitar 5.241.377 1,61
3.2.2 | b) Alte venituri, din care: 46.104.000 | 14,19
3.2.3 | b.1) Donatii si sponsoriziri 323.444 0,10
3.2.4 | b.2) Alte venituri din prestari servicii (spatii inchiriate) 4.159.954 1,28
b.3) Subventii de la bugetul de stat pentru F.E.N. postaderare aferente
3.25 | perioadei 2014-2020 3.194.232 0,98
3.26 | b.4) Programe F.E.D.R. cadru financiar 2014-2020 14.762.883 4,54
3.2.7 | b.5) Programe F.S.E. cadru financiar 2014-2020 9.955.183 3,06
3.2.8 | b.6) Instrumentul European de Vecinatate (ENI) 2.771.928 0,85
3.2.9 [ b.7) Alte facilitati si instrumente postaderare (AFIP) 10.169.534 3,13
3.2.10 | b.8) S.E.E Norvegia 766.843 | 0,24
4 Venituri din activitatea de cercetare, proiectare, consultanti 9.916.205 3,06
5 Venituri din microproductie 1.050 0,00
6 | Sume primite de la M.E. — Acorduri de Grand Rose 3.884.775 121
7 Contributia studentilor pentru cdmine-cantin 10.284.763 3,18
ALOCATII DE LA BUGETUL DE STAT CU DESTINATIE
8 SPECIALA, din care: 50.437.385 | 15,52
8.1 [ a) Reparatii capitale 0,00 0,00
8.2 | b) Subventii pentru camine si cantine studentesti 16.517.467 5,08
8.3 | c) Dotiri si alte investitii 3.000.000 0,92
8.4 | d)Burse 29.737.058 9,15
8.5 [ e) Alte forme de protectie sociald a studentilor(transport) 1.174.000 0,36
8.6 | ) Sume alocate pentru realizarea unor obiective de investitii 0.00 0,00
8.7 | g) subventia pentru sprijin cazare 8.860 0,01
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In formularul ,,Contul de executie bugetara — Venituri>> sunt evidentiate atit veniturile
incasate prin trezorerie, cat si veniturile In valutd incasate prin institutiile de credit, care nu au
tranzitat conturile de venituri din trezorerie.

Veniturile realizate au fost utilizate, conform bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate de
ordonatorul principal de credite, pentru desfasurarea activitatii celor 11 facultdfi cu un numar de
25247,54 studenti echivalenti unitari si a unui numar de 401 granturi de doctorat, camine studentesti
in numar de 21, venituri proprii, cercetare, microproductie, programe externe, fonduri externe
nerambursabile, etc.

Politica economicad a universitatii a urmarit stabilizarea si consolidarea situatiei financiare,
concretizata in acumularea unor sume la finalul anilor bugetari, prin pastrarea unor fonduri necesare
acoperirii costurilor pentru desfasurarea activitatilor in conditii de echilibru bugetar.

Ponderea sumelor incasate pe baza de contract institutional si complementar incheiat cu
Ministerul Educatiei in venituri totale reprezinta 76,78 %.

Observam ca cea mai importantd sursa de finantare 1n anul 2022 a fost finantarea
institutionala primita de la minister, ponderea ei in total Incasari realizate fiind de 61,26 %.

Finantarea institutionala raportatad la total plati, conform executiei bugetare la finantarea de
baza, a fost utilizata in proportie de 85,61 % pentru cheltuieli de personal, 2,72% pentru cheltuieli de
investitii conform Ordonantei 22/2021, iar 11,67 % utilizdindu-se pentru plata cheltuielilor cu bunuri
si servicii si alte cheltuieli necesare desfasurarii activitatii.

Veniturile proprii din taxe scolarizare, sponsorizari, prestdri servicii (spatii Inchiriate),
camine-cantine au reprezentat o pondere de 6,16 % din total Incasari realizate.

Cercetarea stiinfifica cu finantare de la bugetul de stat si agen{i economici, a reprezentat o
pondere de 3,05 % 1n total incasari realizate.

Veniturile obtinute din programele cu finantare internd si externd nerambursabilda au
reprezentat o pondere de 14,00 % in total Incasari realizate.

Executia bugetara s-a intocmit respectdndu-se Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.
4271/15.12.2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar in
anul 2022, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

In formularul ,,Contul de executie bugetard — Cheltuieli’’, Anexa 6 la Bilant s-au raportat
platile efectuate Tn valoare de 296.287.833 lei si cheltuielile efective in valoare de 282.715.976 lei,
astfel :

lei
Nr Denumirea indicatorilor Plati Cheltuieli
rand efectuate % efective %

TOTAL CHELTUIELI UNIVERSITATE (1+2) 296.287.833 100 282.715.976 100

1 | CHELTUIELI DIN VENITURI PROPRII 78.538.430 | 26,51 65.223.744 | 23,07
Cheltuieli din taxe si alte venituri in invatimant 13.108.831 4,42 8.621.633 3,05
Cheltuieli din sponsorizare si donatii 337.985 0,11 2.009.881 0,71
Programe din FEDR 0.00 0,00 6.089.616 2,15
Programe P.0O.C.-F.E.D.R. cadru financiar 2014-2020 18.489.963 6,24 7.225.902 2,56
Programe P.0.C.U-F.S.E. cadru financiar 2014-2020 11.816.438 3,99 11.122.356 3,95
Program AFIP- alte facilitate si instr. 5.872.263 1,99 5.801.059 2,05
Programe ENI 3.827.075 1,29 2.019.237 0,71
Programe din FSE (posdru) -3.634 84.294 0,03
S.E.E Norvegia 479.949 0,16 548.740 0,19
Cheltuieli pentru programul ROSE 5.172.655 1,75 4.904.935 1,72
Cheltuieli pentru activitatea de cercetare,
proiectare,consultantad 9.232.772 3,12 8.205.680 2,90
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Cheltuieli BM 70% 0.00 0,00 4.134 0,00
Cheltuieli pentru camine-cantine 10.204.133 344 8.586.278 3,04
CHELTUIELI DIN ALOCATII DE LA BUGETUL

2 DE STAT 217.749.403 73,49 217.492.232 76,93
Cheltuieli pentru finantarea institutionalad 168.342.102 56,81 162.856.262 57,60
Cheltuieli pentru reparatii capitale 0 0 279.386 0,10
Subventii pentru camine-cantine 16.466.315 5,56 15.787.673 5,58
Cheltuieli pentru dotari si alte investitii 2.937.887 0,99 3.689.498 1,30
Cheltuieli pentru burse 28.820.739 9,73 28.823.553 10,21
Cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala 1.173.500 0,40 1.173.500 0,42
(transport)
Cheltuieli pentru realizarea unor obiective de investitii 0,00 0,00 4.872.423 1,72
Cheltuieli pentru proiecte cofinantate din alocatii 0,00 0,00 1.077 0,00
Cheltuieli pentru cazare individuala 8.860 0,00 8.860 0,00

in formularul ,,Contul de executiec bugetara — Cheltuieli”’, au fost evidentiate atat cheltuielile
platite prin trezorerie, cét si cheltuielile bugetare platite in valuta prin institutiile de credit, dar care nu
s-au efectuat din sume in lei transferate din conturile de cheltuieli din trezorerie.

Obligatiile de plata inregistrate la nivelul anului 2022 au fost la nivelul creditelor bugetare
aprobate, cu exceptia serviciilor privind furnizarea de utilitdti si a drepturilor salariale la care
obligatiile inregistrate au depasit angajamentul bugetar, cu diferenta dintre cheltuielile lunii decembrie
a anului curent si cheltuielile lunii decembrie a anului precedent.

In procesul executiei bugetare, cheltuielile bugetare au parcurs cele patru faze: angajare,
lichidare, ordonantare, plata. Efectuarea platilor s-a efectuat in limita creditelor bugetare aprobate, pe
bazad de documente justificative, intocmite in conformitate cu dispozitiile legale, si numai dupa ce
acestea au fost lichidate si ordonantate, potrivit prevederilor legale.

Efectuarea inventarierii la termenul prevazut de lege si inregistrarea in evidenta contabila
a rezultatelor acesteia

Incheierea exercitiului financiar in anul 2022 a necesitat efectuarea prealabili a unor operatiuni
care sa asigure reflectarea in bilantul contabil a activelor si pasivelor pentru stabilirea unei imagini
fidele, clare si complete a patrimoniului, a situatiei financiare si a rezultatelor obtinute.

Inventarierea generald a elementelor de activ si de pasiv din cadrul Universitatii Tehnice
“Gheorghe Asachi” din Iasi, s-a efectuat conform prevederilor Legii Contabilitatii nr.82/1991,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinului Ministrului Finantelor nr.
2861/09.10.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii existente in patrimoniu.

Inventarierea a avut ca scop principal stabilirea situatiei reale a tuturor elementelor de activ si
de pasiv ale universitatii.

Pentru asigurarea desfasurarii in conditii optime a lucrarilor de inventariere in anul 2022, a fost
numitd comisia centrald de inventariere a patrimoniului Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din
Iasi prin Decizia nr. 3110/14.09.2022.

Comisia centrala de inventariere a avut urmatoarele atributii: coordonare, instruire,
supraveghere si control a modului de desfisurare a operatiunilor de inventariere. In ceea ce priveste
functiile de coordonare, instruire si supraveghere, comisia centrald a distribuit prin registratura
universitatii ~ Instructajul anual pentru salariatii cu atributii de gestionari din cadrul structurilor
organizationale ale universitatii nr. 31579/08.09.2022"° catre toate structurile organizationale. Pe
toatd durata lucrarilor de inventariere comisia centrald de inventariere a stat la dispozitia gestionarilor
si a comisiilor din cadrul structurilor organizationale pe toata durata operatiunii de inventariere
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Inventarierea s-a facut pe locuri de folosinta, de depozitare sau pastrare a bunurilor si a cuprins
catedre, laboratoare, ateliere, cantind, camine studentesti.

Rezultatele privind incheierea lucrarilor de inventariere anuala a mijloacelor fixe, obiectelor de
inventar, materialelor si terenurilor au fost consemnate in Procesul-Verbal nr. 47011/07.12.2022 si in
Procesul-Verbal nr. 2203/26.01.2023 privind incheierea lucrarilor de inventariere anuald pentru
formularele cu regim special, disponibilul in lei si valuta, creante, datorii, alte valori, active fixe
corporale in curs pentru lucrari de reabilitare si consolidare, plati proiecte, cantina-alimente, care sunt
anexate la Raportul de analiza pe baza de bilant.

Toate situatiile financiare au fost Intocmite in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii
nr. 82/1991, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare, a Normelor metodologice privind
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1917/2005, cu modificarile si completarile ulterioare si a Normelor metodologice privind
intocmirea si depunerea situatiilor financiare ale institutiilor publice la 31 decembrie 2022 si a
celorlalte prevederi legale aflate in vigoare.

v’ Situatia veniturilor Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, incasate in perioada 2016

— 2022 este prezentatd in Anexa nr. 15.

v’ Situatia cheltuielilor Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, efectuate in perioada

2016 — 2022 este prezentata in Anexa nr.16.

v' Situatia privind participarea principalelor surse de finantare la bugetul universititii este
prezentata in Anexa nr.17.
v' Situatia privind disponibilul si situatia imprumuturilor din venituri proprii la data de 01.01.2022,

respectiv 31.12.2022, este prezentata in Anexa nr. 18.

v Evolutia finantarii institutionale n perioada 2016-2022 este prezentatid in Anexa nr. 19.
v Situatia privind cheltuielile de investitii si reabilitari pe surse de finantare la data de 31.12.2022

este prezentata in Anexa nr. 20.

v Situatia fondului alocat pentru dezvoltare institutionald in anul 2022, este prezentata in Anexa

nr. 21.

5.2. Administrarea patrimoniului Universitatii

Daca in ultimii ani, eforturile universitatii de refacere a bazei materiale au fost concentrate, in
principal, citre zona campusului studentesc, din 2016 s-a acordat o atentie deosebitad si platformei
didactice. Astfel, pe platforma didactica, au fost reabilitate 26 de structuri ale diferitelor cladiri si au
fost introduse/reintroduse in circuitul didactic 5 amfiteatre, sili de curs sau seminar. In afari de
aceste lucrari importante, au fost desfasurate continuu lucrarile curente de reparatii si intretinere,
precum §i amenajarea unor spatii de parcare, in principal pe platforma didactica. O atentie deosebita
a fost acordatd elabordrii proiectelor care fundamenteaza realizarea reabilitarilor si investitiilor
majore in Campusul Academic si Campusul Studentesc, prioritar fiind si Imobilul A, zona care e in
proprietatea universitatii noastre.

De aceea, desi se constatd un real progres in ceea ce priveste reabilitarea bazei materiale, se
impune ca in perioada urmatoare, aceste activitati sa fie continuate i amplificate, mai ales ca intre in
ultimii patru ani au fost realizate proiectele care sustin trecerea la activitatile ,,de santier”.

Administrarea patrimoniului universitatii in anul 2022 a implicat, de asemenea si :
- gestionarea patrimoniului

- inventarierea patrimoniului

- achizitii de bunuri i servicii

- scoaterea din functiune /declasare sau transfer al bunurilor

- reabilitari, refunctionalizari, modernizari, amenajari si reparatii curente

- intretinerea patrimoniului

- evaluarea si reevaluarea patrimoniului
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- inchirierea spatiilor disponibile cu prioritate catre firmele cu care universitatea poate colabora
in cercetare, proiectare, consultanta, servicii etc., astfel incat, in afara veniturilor din chirie,
universitatea sa fie partener.

Baza materiald a universitatii s-a dezvoltat concomitent cu dezvoltarea generald a universitatii,
urmarindu-se permanent modernizarea si innoirea dotarilor pentru educatie si cercetare (Anexa
nr.22.), asigurarea conditiilor adecvate de invatare si cazare pentru studenti.

Tn Anexa nr. 23 este prezentati situatia imobilelor (cladiri si terenuri) aflate in proprietatea
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

Prezentdm mai jos, hartile Campusului academic si al Campusului studentesc ,,Tudor
Vladimirescu™:

o

Bulevardul Tudor Vladimirescu

Legenda culori:

- Facul de A icé gi Caleul e - Facultatea de Mecanici

- Facultatea de Inginerie Chimici si Pr ti diului - Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor

- Facultatea de Constructii si Instalatii - Facultatea de Textile-Pielirie si Management Industrial

- Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial - Facul de Arhi ura “G.M. C: ino”
Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata - Administratia

- Facultatea de Hidrotehnica Geodezie si Ingineria Mediului

60



Raport privind starea Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

@ CAMPUS STUDENTESC "TUDOR VLADIMIRESCU"

. TERENURI
DE SPORT

ALl
E SPORT

Legendd culori:
- C imine = DE MECANICA

- Directia Servicii Studentesti I ! /

TEREN DE SPORT. /|
BULEVARDUL CHIMIEI

5.3. Informatizare si comunicatii digitale

Directia Informatizare si Comunicatii Digitale (DICD) a efectuat, pe parcursul anului

2022, demersurile specifice pentru realizarea unui set de obiective din domeniul informatizarii si al
dezvoltarii infrastructurii de comunicatii digitale, in concordantd cu planul strategic 2020- 2024 al
Universitatii in ce priveste cresterea calitatii serviciilor de retea oferite pentru desfasurarea
procesului educational si de cercetare in toate ciclurile de formare academica, precum si sustinerea si
eficientizarea activitatii administrative.

Obiectivul prioritar pentru anul 2022 a fost continuarea eforturilor anterioare privind:

sustinerea activitatilor specifice de cercetare, inovare si transfer de cunostinte prin formare la
toate nivelurile, prin implementarea de infrastructuri IT&C moderne atat la nivelul conectarii
la retea, cat si in ce priveste serviciile academice digitale;

sustinerea transformarii digitale a Universitatii prin implementarea si/sau achizitionarea de
servicii si platforme software pentru managementul universitdtii din punct de vedere
administrativ, din punct de vedere didactic si al gestiondrii propunerilor de proiecte de
cercetare;

sustinerea activitatilor didactice prin asigurarea accesului la platformele de E-Learning si
modernizarea spatiilor destinate cursurilor si laboratoarelor.

In ceea ce priveste activititile de informatizare, pe parcursul anului 2022 au fost continuate

eforturile anterioare privind:

optimizarea si adaptarea aplicatiei de admitere la modificarile impuse de metodologia de
organizare a concursului de admitere 2022;

initierea procesului de integrare a software-ului de gestiune a gcolaritatii, care va permite
interconectarea cu platformele software TUIASI si cu sistemul de gestiune a identitatilor
TUIASI,
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- optimizarea platformei pentru gestiunea conturilor utilizatorilor din sistemul de gestiune a
identitatilor TUIASI, precum si a platformei Intranet TUIASI;

- implementarea de mecanisme automate pentru transferul si sincronizarea informatiilor in
platforma Moodle si in platformele externe utilizate in procesele didactice, de cercetare si
administrative (Google Meet, Microsoft Teams, Cisco Webex, Matlab etc.).

Raportat la infrastructura de comunicatii digitale, pe parcursul anului 2022 obiectivele atinse
au fost:

* Continuarea eforturilor de realizare a unei infrastructuri moderne de comunicatii in
Campusul academic si in Campusul studentesc:

- au fost achizitionate servere si echipamente de retea performante pentru extinderea
sistemului de stocare si partajare a datelor in data-centerul Universitatii;

- proiectul FDI 2022, ,,VIRTUAL-LAB@TUIASI: Solutii de migrare a activitatilor
practice Tn mediul virtual cu acces online” a fost realizat cu succes;

- aintrat Tn etapa de implementare proiectul WiNet@Uni ,,Joint Cross-Border Networking
Infrastructure of Technical Universities of lasi and Moldova, prin care sunt
modernizate echipamentele de retea din campusul studentesc si universitar; au fost
integrate solutii Wireless Campus care sa asigure acoperirea WIFI in interiorul si in
exteriorul cladirilor, atdt in campusul didactic, cat si in campusul studentesc; au fost
modernizate infrastructura pasiva/cablatd pentru 11 locatii din campusul studentesc si
infrastructura activa pentru 35 de locatii din campusul didactic si 20 de locatii din campusul
studentesc;

- proiectul ,,Dezvoltarea infrastructurii TIC a TUIASI pentru sustinerea e-learning si a
educatiei mixte - ELEARN4ALL?”, pentru sustinerea activitatilor didactice prin asigurarea
accesului la platformele de E-Learning si modernizarea spatiilor destinate cursurilor si
laboratoarelor este Tn curs de finalizare;

- a intrat in faza de implementare si proiectul ,,DigitAll@TUIASI — Transformare digitala
pentru profesiile viitorului”, o componenta semnificativa din procesul de transformare
digitald printr-o investitie de aproximativ 5,6 milioane de euro, in cadrul unui proiect
finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), care are ca obiective
realizarea unei infrastructuri IT&C moderne pentru Campusul Virtual al TUIASI, crearea si
operationalizarea unui Centru de Inovare Digitala si actualizarea ofertei educationale pentru
dezvoltarea competentelor digitale specifice profesiilor emergente.

* Asigurarea cresterii fiabilitatii si redundantei serviciilor de retea

- continuarea eforturilor de asigurare a climatizarii in nodurile de comunicatii in scopul
mentinerii parametrilor de umiditate si temperaturd, in limitele unor valori normale;

- prevenirea infectarii cu aplicatii de tip virus si a raspandirii virusilor in retea cu implicatii
atat in evitarea functionarii lente si a intreruperilor in functionarea retelei din cauza
traficului nedorit provocat de aplicatiile de tip virus, cat si in prevenirea intreruperilor in
functionarea serviciilor de retea (e-mail, web, nameserver, etc.).

* Optimizarea protocoalelor si procedurilor pentru asigurarea asistentei tehnice IT&C

- au fost eficientizate si optimizate protocoalele si procedurile de interventie aferente fiecarui tip
de incident Tn parte in cadrul platformei http://suport.tuiasi.ro.
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CAP. VI. RESURSELE UMANE

6.1. Situatia personalului angajat

In activitatile Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi au fost implicati la data de 31
decembrie 2022, in total 1360 de angajati, din care 599 persoane din categoria personalului didactic
titular, 2 cercetatori stiintifici I cu norma intreaga si 54 persoane din categoria personalului didactic
si de cercetare cu contract individual de munca incheiat pe perioadd determinata, cu norma intreagd,
la care se adauga 356 persoane din categoria personalului didactic auxiliar (326 persoane la
finantarea de baza, 30 persoane la subventii cadmine si cantind) si 349 persoane reprezinta personal
nedidactic (250 persoane la finantarea de baza, 99 persoane la subventii cdmine si cantind).

Personalul didactic titular la data de 31 decembrie 2022 a avut in componenta:

121 profesori universitari;

158 conferentiari universitari;

291 sefi de lucrari/lectori universitari;

- 29 asistenti universitari.

Personalul de cercetare titular la data de 31 decembrie 2022 a avut in componenta:

- 2 cercetatori stiintifici 1.

Cadrele didactice si de cercetare cu contract individual de munca pe perioadd determinatda la
data de 31 decembrie 2022 au avut in componenta:

- 53 asistenti universitari

- 1 cercetator stiintific

Raportat la numadrul total de cadre didactice titulare din cadrul Universitatii Tehnice

"Gheorghe Asachi" din Iasi, prezentam mai jos, procentul de ocupare a posturilor pe functii didactice
la data de 31 decembrie 2022:

Functii didactice Procentul de ocupare a posturilor didactice
la data de 31 decembrie 2022
Profesor universitar 96,03%
Conferentiar universitar 84,95%
Sef lucrari/ lector universitar 51,77%
Asistent universitar 42,71%

Din totalul cadrelor didactice titulare, 599 de cadre didactice titulare au detinut titlul stiintific
de doctor in procent de 100 %, iar din cadrele didactice cu contract individual de munca pe perioada
determinatd, cu norma intreagd, 3 persoane au detinut la data de 31 decembrie 2022 acest titlu
stiintific.

6.2. Situatia posturilor vacante

La data de 31.12.2022 in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi a existat
un numar total de 828 posturi vacante, din care 447 posturi didactice (414 la departamente la
finantarea de baza, 19 la venituri universitate, respectiv 14 la centre pe venituri), 2 posturi de asistent
de cercetare si 379 posturi personal didactic auxiliar si nedidactic (317 la finantarea de baza, 38 la
subventii pentru camine si cantind, 24 la venituri §i departamente), respectiv incepand cu anul
universitar 2022 — 2023 au fost aprobate 5 posturi de cercetare finantate din sursa Finantare de baza
(2 posturi ocupate de Cercetator stiintific II, 1 post ocupat de Cercetitor stiintific, 2 posturi vacante
Asistent de cercetare).
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Situatia posturilor didactice vacante pe functii didactice la data de 31 decembrie 2022 a avut
urmadtoarea componenta:

Functii didactice Procentul posturilor didactice vacante
la data de 31 decembrie 2022
Profesor universitar 3,97%
Conferentiar universitar 15,05%
Sef lucrari/ lector universitar 48,23%
Asistent universitar 57,29%

Situatia posturilor de cercetare vacante pe functii didactice la data de 31 decembrie 2022 a
avut urmatoarea componenta:

Functii de cercetare Procentul posturilor didactice vacante
la data de 31 decembrie 2022
Cercetator stiintific 11 0,00%
Cercetitor stiintific 0,00%
Asistent de cercetare 40,00%

Situatia posturilor didactice si de cercetare ocupate si vacante, ca rezultat al intocmirii
statelor de functii in baza formatiunilor de studiu si in functie de activitatea didacticd desfasurata,
respectiv situatia posturilor didactice auxiliare si nedidactice au avut la baza principiile sistemului de
salarizare, astfel incat sa se asigure plata integrala a drepturilor de natura salariala acordate in
conditiile legii, cu Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget si desfasurarea in
conditii de economicitate, eficientd si eficacitate a tuturor activitatilor Universitatii Tehnice
"Gheorghe Asachi" din Iasi, Tn cursul anului 2022. Situatia posturilor ocupate si vacante din
universitate la data de 31.12.2022, este prezentata in Anexa nr. 24.
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CAP.VII. BIBLIOTECA

Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi reprezintd structura
organizationald din cadrul Directiei Generale Administrative a Universitatii, care coordoneaza
activitatile privind informarea si documentarea utilizatorilor sai, prin accesul la un fond total de
840.731 de volume, la sfarsitul anului 2022, din care:

— carti 426.368 de volume;
— periodice 98.183 de volume;
— standardesi descrieri de inventii 310.971 de volume;
— microformate, documente audiovizuale, colectii electronice 5.209 de volume.

Din punct de vedere financiar, Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi" din lasi
are alocat un fond de 0,5% din finantarea de bazd a Universitatii, pentru a-si putea desfasura
activitatea in conditii bune. Pentru anul 2022, Bibliotecii i s-a alocat suma de 906.128,17 lei.

FONDUL ALOCAT BIBLIOTECII TN PERIOADA 2015-2022 (lei)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

398.056,36 487.022,41 569.098,97 694.937,27 | 781.355,50 888.757,00 904.004,50 | 906.128,17

7.1. Biblioteca a asigurat completarea colectiilor de publicatii necesare sustinerii
programelor de invatamdnt si de cercetare.
Pe parcursul anului 2022, fondul de publicatii al Bibliotecii s-a completat cu un numar de
1.763 de volume, in valoare de 120.766,91 lei, prin:
- achizitii de publicatii prin cumparare, reprezentand 589 de volume, in valoare totala de
21.233,22 lei;
- donatii de publicatii, reprezentand 867 de volume, in valoare de 26.748,98 lei;
- schimb intern si international de publicatii, reprezentand 307 de volume, in valoare de
72.776,71 lei.
Mentionam cd Biblioteca are relatii de schimb de publicatii interbibliotecar international cu
187 de parteneri din 33 de tari si schimb de publicatii interbibliotecar national cu 41 de parteneri din
21 de orase, avand ca obiect al schimbului cele noua sectii ale Buletinul Institutului Politehnic din
lasi.

7.2. S-a analizat starea colectiilor si dezvoltarea echilibratd a tuturor categoriilor de
purtdtori de informatii.

Prin Proiectele ,, Acces national electronic la literatura stiintifica pentru sustinerea sistemului
de cercetare si educatie din Romania - ANELIS PLUS 2020 (18.07.2017-17.07.2022) si ,, Servicii
de acces la literatura stiintifica si tehnica - ANELIS PLUS 2022 (18.07.2022-31.12.2022),
Biblioteca ofera utilizatorilor sai accesul la resurse electronice stiintifice, cu scopul sustinerii
procesului didactic si de cercetare, acoperindu-se astfel, un numar mare de specialitati din domeniul
stiintei, tehnologiei si domeniilor conexe.

In cadrul acestor proiecte, pe langa accesul la resurse electronice de informare si documentare
(acces pe baza de IP si acces mobil), utilizatorii Bibliotecii (doctoranzi, masteranzi, studenti, cadre
didactice), beneficiaza si de acces la arhive de reviste stiingifice si carti electronice, achizitionate
conform resurselor abonate si disponibile in depozitul national de documente. Au fost puse la
dispozitia utilizatorilor urmatoarele baze de date stiintifice: Science Direct Freedom Collection
Journals ACCES, Springerlink Journals, Clarivate Analytics, EBSCO Academic Search Complete,
IEEE/IEL, Scopus si Wiley Journals.
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Numarul total de accesari si cautari in bazele de date mentionate mai sus a fost de 850.712,
din care, un numar de 229.122 de accesari s-au efectuat din reteaua de calculatoare a universitatii,
pe baza de IP si un numar de 621.590 de accesari s-au efectuat in sistem mobil, pe baza de cont si
parold. Se constata astfel, o crestere semnificativd a numarului de accesari in sistem mobil. Tn anul
2022 universitatea noastra a beneficiat de acces gratuit (free trial) la baza de date EBSCO (in
perioada 1 martie-30 aprilie 2022), la colectia McGraw-Hill-Acces Engineering (in perioada 14
noiembrie-14 decembrie 2022) si la colectia Full Journals Collection - Oxford University Press (in
perioada 7 noiembrie 2022-7 ianuarie 2023).

Contributia Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi la realizarea acestor proiecte,
pentru anul 2022, este de 112.113,11 lei, iar 15.000 lei reprezinta taxa de membru

al Asociatiet ANELIS PLUS, pentru anul 2022.

In afara de resursele electronice prezentate mai sus, Biblioteca a achizitionat servicii de acces
la urmatoarele baze de date de documentare: Info.Standard 5.0 - baza de date cu standarde adoptate
prin metoda elabordrii versiunii romane, Sintact - platforma de documentare juridica si servicii de
acces la Portal Contabilitate. VValoarea totald a acestor servicii de acces online este de 133.800,66
lei.

7.3. S-a continuat activitatea de inventariere, din punct de vedere numeric si valoric a
fondului de documente existent in Bibliotecd, conform legislatiei in vigoare.

In conformitate cu Decizia nr. 2638/11.12.2018 privind operatiunea de inventariere a
documentelor Bibliotecii si a Deciziei nr. 2866/18.12.2018 privind constituirea comisiilor de
inventariere a documentelor specifice din cadrul Bibliotecii, Tncepand cu data de 03.01.2019, s-a
continuat activitatea de inventariere, din punct de vedere numeric si valoric a fondului de
documente existent In Biblioteca, inventariere periodica, care se desfasoara conform legislatiei, in
functie de numarul volumelor existent in Bibliotecd, o data la 10 ani. Se inventariaza toate tipurile
de documente, respectiv un numar de 889.396 de volume de publicatii, din care: 453.947 de volume
de carti, 119.243 de volume de periodice si anuare, 310.988 de volume de standarde si descrieri de
brevete de inventii si 5.218 de volume de publicatii pe diferite suporturi (microfise, suport magnetic,
suport electronic). Perioada inventariata este 01.01.1953-31.12.2018.

7.4. S-a asigurat accesul la colectiile Bibliotecii, la serviciile destinate utilizatorilor
Bibliotecii: studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice, personalul Universitatii, precum si
utilizatori externi.

Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi contribuie, incad de la infiintarea
sa, la sprijinirea procesului de invatamant si de cercetare, ca parte integranta a sistemului national de
invatamant superior. Se incadreaza in categoria bibliotecilor de drept public si are ca utilizatori
principali, studenti si cadre didactice.

Accesul in Bibliotecd este gratuit pentru utilizatorii interni si externi (doar studenti ai altor
unversitati din lasi si din tard) si contra cost pentru alte categorii de utilizatori externi. Indiferent de
tipul de utilizator, acestia au acces la intregul patrimoniu documentar existent la toate Filialele
Bibliotecii, pe baza permiselor de biblioteca.

Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi s-a adaptat noilor cerinte si
tehnologii, prin elaborarea unei strategii de dezvoltare a colectiilor si a serviciilor
oferite tuturor utilizatorilor. De pe pagina web a Universitdfii se pot accesa informatii despre

Biblioteca si catalogul on-line, precum si alte resurse electronice.

Tn anul 2022, numarul total de inregistrari catalografice in sistemul integrat de biblioteci
ALEPH 500 a fost de 138.743.

S-a continuat aplicatia ,,Biblioteca Virtuala” conform Hotararii Biroului Senatului nr.
3510/02.03.2010. S-au inregistrat in ,Biblioteca virtuald” urmatoarele tipuri de
documente/publicatii: articole publicate in sectiile Buletinului Institutului Politehnic din Iasi
(rezumate sau full-text), articole publicate pe pagini web, la solicitarea cadrelor didactice,
conferinte, congrese §i simpozioane organizate in cadrul Universitatii (full-text), precum si carti
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(full-text) si periodice electronice. La sfarsitul anului 2022, numarul total de inregistrdri in
Biblioteca virtuala, a fost de 3.272.

Biblioteca dispune de 465 de locuri de studiu in sélile de lectura, iar prin Serviciul Relatii cu
Publicul, Biblioteca isi desfasoara activitatile in cadrul a 7 filiale, 7 sali de lecturd, 6 sali de
imprumut la domiciliu si 10 depozite.

In anul 2022, activititile specifice Bibliotecii s-au desfasurat in conditiile respectirii
masurilor pandemice, pana la data de 14.03.2022, cand s-au reluat activitatile si programul normal
de lucru. Astfel, au frecventat Biblioteca 11.424 de utilizatori (studenti, masteranzi, doctoranzi,
cadre didactice, personalul universitatii). S-a asigurat inscrierea, accesul si deservirea, la salile de
lecturd, a unui numar de 2.839 de utilizatori, iar la salile de imprumut la domiciliu, a unui numar de
8.585 de utilizatori. Au fost consultate un numar de 8.684 de publicatii, din care 3.827 la salile de
lectura si 4.857 la sélile de imprumut la domiciliu. S-au efectuat 16.928 de tranzactii (Imprumuturi,
prelungiri, restituiri de publicatii), din care 7.748 la salile de lectura si 9.181 la silile de imprumut la
domiciliu.

Avand in vedere ca Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi - Sala de
lectura din Imobil ,,A” este o bibliotecd functionala si nu este inclusa in circuite turistice, incepand
cu noul an universitar 2022-2023, vizitarea acesteia este permisa membrilor, partenerilor si
colaboratorilor Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, doar cu acordul Rectorului
Universitatii. In acest context, S-a onorat un numir de 795 de solicitiri de vizitare a salii,
corespunzatoare unui numar de 6.902 de vizitatori, din care 5.768 romani si 1.134 strdini.

S-au asigurat tururi ghidate (si in limba engleza, dupa caz) pentru grupurile de elevi (2.575),
studenti (1.409), cadre didactice (947), participanti in cadrul proiectelor educative , Erasmus”,
»Rose”, ,,Scoala Altfel” si pentru alte categorii de vizitatori (1.971), carora li s-au oferit informatii
despre istoricul Palatului Universitar, despre Biblioteca si Aula Magna ,,Carmen Sylva”.

Biblioteca a asigurat spatiul de desfasurare a unor interviuri si filmari, atat pentru prezentarea
Bibliotecii, cat si pentru realizarea unor videoclipuri/ filme documentare. De asemenea, Biblioteca a
fost vizitata de numeroase delegatii oficiale, din diverse domenii de activitate, din tara si strainatate.

S-a realizat informarea utilizatorilor prin:

— informadri in sistem traditional si automatizat din bazele de date proprii, bazele de date
ANELIS PLUS si din alte baze de date de interes;

— efectuarea de tranzactii on-line, realizate prin e-mail (informari documentare, documente
salvate din bazele de date externe si expediate utilizatorilor, diverse alte informari sau atentionari),
prin intermediul serviciului on-line national ,,Parteneriat REM-RO” si prin intermediul serviciului
on-line local ,,Intreaba un bibliotecar”.

Infrastructura informationald a fost asiguratd prin transmiterea informatiilor referitoare la
activitatile Bibliotecii, In vederea actualizarii paginii web a Universitatii, prin intretinerea
echipamentelor informatice existente si extinderea retelei de calculatoare cu alte 11 calculatoare noi,
precum si prin asigurarea securitatii datelor necesare bunei functionari a serviciilor Bibliotecii.

7.5. S-au dezvoltat relatii cu departamentele facultitilor in scopul implicarii Bibliotecii in
viata acestora, prin participarea Bibliotecii si a bibliotecarilor, in diferite actiuni, la viata
culturala si stiintifica a comunitditii academice.

Personalul Bibliotecii a participat la diferite webinarii, oferite de furnizorii de resurse
electronice de informare si documentare, precum si la activitati on-Site, organizate de bibliotecile
din Iasi si din tara.

Personalul Filialelor Bibliotecii, care deservesc facultdtile de profil mecanic, constructii,
chimic si design industrial, a raspuns solicitarilor cadrelor didactice, membre in echipa de acreditare
a unor programe de studii pentru licentd/master, prin asigurarea unor prezentari succinte cu privire
la numarul de utilizatori, frecventa acestora, fondul de publicatii si resursele electronice disponibile,
la nivelul fiecarei filiale 1n parte.
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Biblioteca a raspuns solicitarii Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (referat
C.S.U.D. nr. 36202/09.11.2021 si adresa C.S.U.D. nr. 35310/03.11.2021), in conformitate cu
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5255/2021 privind verificarea respectarii eticii si deontologiei
universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016, in baza prevederilor art.
17(5), art. 26 si art. 41(1);(3) din Legea 53/2003-Codul Muncii (republicat) si potrivit Ordinului
M.E.C. nr. 3441/05.03.2020.

Prima etapd a acestei activitati a vizat tezele de doctorat din perioada 1990 — 1999 si s-a
finalizat Tn anul 2021. Tn anul 2022, s-a continuat cu etapa a doua, pentru tezele de doctorat din
perioada 2000-2016.

Tn acest scop, au fost Intocmite liste, generate din Aleph, cu tezele de doctorat, organizate
dupa anul de aparitie si expediate la fiecare filald a Bibliotecii, unde s-au verificat toate tezele de
doctorat solicitate, s-a consemnat pentru fiecare teza numarul de pagini, existenta anexelor, a
fotografiilor alb negru si color, a numarului de planse etc. si s-au legat cate 10 teze intr-un pachet
(conform procedurii primite). Tezele de doctorat, impreund cu listele corespunzatoare, au fost
predate, pe baza de proces verbal, bibliotecarei desemnate sa colaboreze la activitatea de scanare a
acestor documente. Astfel, au fost predate un numar de 980 volume, legate in 100 de pachete. In
urma finalizarii activitdtii, documentele au fost returnate, verificate si reasezate in rafturi, in salile
de lectura.

7.6. S-au analizat conditiile de conservare ale publicatiilor in diverse spatii si starea
publicatiilor existente, precum si a spatiilor Bibliotecii.

Ca urmare a continudrii activitatii de inventariere a publicatiilor, conform legislatiei in
vigoare si Deciziei Rectorului nr. 2638/11.12.2018, inventariere numerica si valorica a fondului de
documente existent In Biblioteca, se analizeaza starea publicatiilor din punct de vedere fizic si
moral, se verifici colectiile neutilizabile sau deteriorate si se fac propuneri privind tratarea
publicatiilor deteriorate fizic, propuneri de valorificare a publicatiilor in cadrul altor biblioteci si
propuneri de casare a publicatiilor, in conformitate cu dispozitiile legale.

De asemenea, a fost verificat cu registrul de inventar central, un numar de 2.787 volume carti,
uzate moral si/sau fizic, pentru care s-au ntocmit liste in format electronic, n vederea propunerii
elimindrii acestora din colectii si din evidentele bibliotecii.

S-au reorganizat colectiile de carti din Sala de lectura din Imobil ,,A”, dupa finalizarea
repararii rafturilor de pe galerie si a ferestrelor (inlocuire sticle fisurate sau lipsa, reparare
feronerie).

Actualmente, Biblioteca Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi functioneaza in
baza Legii Bibliotecilor nr. 334 din 31 mai 2002 privind bibliotecile, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 132/11.02.2005, cu modificarile si completarile ulterioare si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Bibliotecii, cod REG.19, Editia 2, Revizia 7,
aprobat prin Hotararea Senatului nr. 377/16.12.2022.
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CAP.VIIl. ACTIVITATEA COMISIILOR DE ETICA S| DEONTOLOGIE
PROFESIONALA UNIVERSITARA SI DE ANALIZA SI CERCETARE
A ABATERILOR DISCIPLINARE

8.1. Comisia de etica si deontologie profesionala universitara
8.1.1. Introducere

Codul de eticd si deontologie profesionala universitard cuprinde formularea explicitd a
idealurilor, principiilor si normelor morale pe care consimt sd le respecte si sd le urmeze membrii
comunitdtii academice a Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi in activitatea lor
profesionald. Acesta stabileste standardele de etica profesionald pe care comunitatea academica isi
propune sa le urmeze si sanctiunile care se pot aplica in cazul incalcarii acestora.

Codul de etica si deontologie profesionald universitara functioneaza ca un contract moral
intre studenti, profesori, personal administrativ si comunitatea universitara ca intreg, contribuind la
coeziunea membrilor comunitatii §i la formarea unui climat universitar bazat pe cooperare si
competitie dupa reguli corecte, urmarind cresterea prestigiului universitatii.

Referintele etice si regulile de functionare ale Comisiei de etica si deontologie profesionala
universitard sunt inscrise in Codul de etica si deontologie profesionald universitara - COD.01 si
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de eticd si deontologie profesionalad
universitara — REG.17.

Comisia de etica si deontologie profesionala universitard este constituitd la nivelul
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi in baza propunerii Consiliului de Administratie si
aprobarii Senatului universitar.

Activitatea Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara este reglementata de
Codul de etica si deontologie profesionald universitara, COD.01, adoptat in conformitate cu
prevederile Legii 1/05.01.2011 a educatiei nationale (cu modificarile si completarile ulterioare),
O.M.Ed.C. nr. 4492 din 06.07.2005, care sustine si promoveaza valori morale cum ar fi: libertatea
academica, responsabilitatea, autonomia personald, dreptatea si echitatea, meritul, profesionalismul,
onestitatea si corectitudinea intelectuald, transparenta, respectul si toleranta, bundvointa si grija.

Codul de etica si deontologie profesionala universitara face parte din Carta Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi §i respectarea prevederilor sale este obligatorie pentru toate
persoanele care apartin comunitatii academice sau au relatii cu universitatea, cum ar fi: studenti si
cursan{i (la toate formele de studiu, inclusiv doctoranzii), membri ai corpului administrativ, ai
corpului de conducere, cadre didactice titulare sau colaboratoare, parteneri institutionali.

Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi asigurda protejarea si incurajarea
personalului didactic, a personalului didactic auxiliar si a personalului nedidactic, in optimizarea
activitatilor de predare, cercetare si ale celor din fisa postului.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitard functioneazd in baza unui
regulament si este formata din 7 membri cu prestigiu profesional si autoritate morald, reprezentand
personalul didactic, studentii si personalul didactic auxiliar.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitara aplica Codul de etica si deontologie
profesionald universitard al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, dupa cum urmeaza:

a) primeste sesizari si reclamatii sau se autosesizeaza privind situatiile ce intrda sub incidenta
Codului de etica si deontologie profesionala universitard al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi" din lasi si evalueaza validitatea acestora;

b) comunica in scris persoanei sau persoanelor asupra carora planeaza o suspiciune de incélcare a
Codului de etica si deontologie profesionald universitard al Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi" din lagi, faptele savarsite;
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C) organizeaza investigatii, interviuri, audieri, in scopul culegerii de date privitoare la cazurile care
fac subiectul sesizarii/ reclamatiei;

d) desemneaza o Comisie de specialitate sau specialisti pentru examinarea sesizarilor referitoare la
abaterile de la buna conduita in activitatea de cercetare — dezvoltare, aduse in atentia Comisiei de
etica si deontologie profesionala universitara in urma sesizarilor sau pe baza de autosesizare, cu
specialitate sau specialistii propusi este/sunt aprobata/aprobati de Consiliul de Administratie;

e) dupa efectuarea investigatiilor, interviurilor, audierilor si pe baza rezultatelor acestora, Comisia
de etica si deontologie profesionald universitard analizeaza cazul, ia decizii §i intocmeste un
Raport de caz.

f) Raportul Comisiei de etica si deontologie profesionala universitara se comunica in scris partilor
implicate si se inainteaza Rectorului si/sau Decanului (daca este cazul).

g) atunci cand se constata abateri de la prevederile Codului de etica si deontologie profesionala
universitara, Raportul de caz va face recomandari si va stabili una sau mai multe sanctiuni,
conform legilor in vigoare.

h) pastreazd confidentiala identitatea autorului sesizirii; toate documentele adresate catre si/sau
emise de Comisia de etica si deontologie profesionala universitara vor circula in plic inchis.

Comisia de etica si deontologie profesionald universitara se intruneste in fiecare semestru al
anului universitar, in sedintd ordinara si ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare. Comisia
de etica si deontologie profesionald universitara se intruneste in sedinfe extraordinare in termen de
cel mult 15 zile de la Inregistrarea unei sesizdri/reclamatii.

Evaluarea sesizarilor/reclamatiilor, efectuarea anchetelor, investigatiilor, interviurilor si
audierilor se realizeaza de citre Comisia de etica si deontologie profesionald universitara. Dupad caz,
Comisia de etica si deontologie profesionald universitarda poate solicita opinia unor comisii de
specialitate/specialisti, avand competentd dovedita in domeniul cazului. Punctul de vedere al
comisiilor de specialitate/specialistilor va fi consemnat intr-un referat, care va fi parte componenta a
dosarului de caz.

Sesizarea/reclamatia se formuleaza in scris, sub semnatura, si va confine cat mai multe date
relevante privind identitatea persoanei care sesizeaza/reclama, identitatea partii acuzate, actiunile
imputate, locul si data evenimentului, identitatea eventualilor martori motivarea argumentata a
sesizdrii, orice alte informatii considerate relevante, inclusiv acte justificative si dovezi in acest sens.

Decizia cu privire la validitatea sesizarii/reclamatiei, respectiv la demararea analizei cazului,
dar si motivatia acestei decizii, se comunicd persoanei care a sesizat/reclamat precum si
persoanei/persoanelor care sunt reclamate, in termen de maximum 30 de zile de la inregistrare.

In final, Comisia de etica si deontologie profesionald universitard intocmeste un raport de
caz, pe baza datelor colectate in urma efectuarii investigatiei, care va contine 0 constatare cu privire
la natura si veridicitatea faptelor imputate si a altor fapte relevante, constatare motivata pe baza
probelor obtinute in urma investigatiei. De asemenea, comisia formuleaza o concluzie referitoare la
masura In care faptele semnalate constituie sau nu o Incdlcare a prevederilor Codului de etica si
deontologie profesionala universitara si, daca este cazul, face recomandari si/sau stabileste sanctiuni,
conform legilor 1n vigoare, pe care le transmite cdtre Rectorul universitatii si/sau Decan (dupa caz).

Raportul Comisiei de etica si deontologie profesionald universitard se comunicd in scris
partilor implicate si se inainteaza Rectorului si/sau Decanului (daca este cazul).

Sanctiunile stabilite de Comisia de etica si deontologie universitard sunt puse in aplicare de
catre Rector si/sau Decan (daca este cazul), in termen de 30 de zile de la stabilirea sanctiunilor, prin
emiterea unei decizii in acest sens. Impotriva deciziilor emise de Comisia de eticd si deontologie
profesionald, persoanele sanctionate se pot adresa instantelor judecatoresti, pe calea contenciosului
administrativ.
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8.1.2. Raport de activitate al Comisiei de etici si deontologie profesionald universitard
pentru anul 2022

Comisia de etica si deontologie profesionald universitard este constituita la nivelul Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi in baza propunerii Consiliului de Administratie i aprobarii
Senatului universitar.

Activitatea Comisiei de eticd si deontologie profesionald universitara este reglementatd de
Codul de etica si deontologie profesionala universitara (COD.01), adoptat in conformitate cu
prevederile art. 1 din O.M.Ed.C. nr. 4492 din 06.07.2005 si a Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionald universitard (REG.17), care este prezentat
pe site-ul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” Iasi, in cadrul Manualului Procedurilor.

Tn perioada 01.01.2022 — 27.10.2022, Comisia de etica si deontologie profesionala universitara
a avut urmatoarea componenta:

> reprezentantii cadrelor didactice
- Prof.univ.dr.ing. Catilin Daniel Galatanu — Facultatea de Constructii si Instalatii (Presedinte)
- Prof.univ.dr.ing. Aristotel Popescu — Facultatea de Mecanica
- Prof.univ.dr.ing. Daniel Sutiman — Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului
,,Cristofor Simionescu”
- Prof.univ.dr.ing. Ciprian Mircea Nemes — Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si
Informatica Aplicata
» reprezentantul Sindicatului
- Conf.univ.dr.ing. loan lacob — Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor
» reprezentantul administratiei
- Ing. luliana Silvia Georgescu (Secretar)
> reprezentantul studentilor
- Radu Laurentiu Rosca - Facultatea de Automatica si Calculatoare

Tn perioada 28.10.2022 — 31.12.2022, Comisia de etici si deontologie profesionala universitara
a avut urmatoarea componenta:

» reprezentantii cadrelor didactice
- Prof.univ.dr.ing. Catélin Daniel Galatanu — Facultatea de Constructii si Instalatii (Presedinte)
- Prof.univ.dr.ing. Aristotel Popescu — Facultatea de Mecanica
- Prof.univ.dr.ing. Ciprian Mircea Nemes — Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si
Informatica Aplicata
- Sef lucr.dr.ing. Alexandra Tucaliuc — Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului
,,Cristofor Simionescu”
» reprezentantul Sindicatului
- Conf.univ.dr.ing. loan lacob — Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor
» reprezentantul administratiei
- Ing. luliana Silvia Georgescu (Secretar)
> reprezentantul studentilor
- Andrei losif loja - Facultatea de Automatica si Calculatoare
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In perioada 01.01.2022 — 31.12.2022, Comisia de etici si deontologie profesionald
universitara a analizat urmatoarele cazuri:

1. Sesizarea nr. 17331/24.06.2021, referitoare la comportamente agresive sau insultdtoare,
precum si instituirea unui climat de amenintare sau intimidare la locul de munca — validata prin
Decizia nr. 04/15.10.2021.

Sesizarea validata a fost solutionatd in termen legal, respectand Regulamentul de organizare
si functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara.

In urma analizarii cazului, Comisia de etici si deontologie profesionald universitard a
intocmit un Raport de caz, care a fost avizat de catre membrii comisiei si comunicat in scris partilor
implicate.

Raportul de caz, inregistrat cu numarul 807/12.01.2022, a fost prezentat spre informare n
cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data de 18.01.2022.

Din analiza cazului sesizat a rezultat faptul ca au existat incélcari ale prevederilor Codului de
eticd si deontologie profesionald universitara, s-au stabilit sanctiuni si au fost facute o serie de
recomandari.

2. Sesizarea nr. 4095/07.02.2022, referitoare la modul de desfasurare a cursurilor si
examenelor la o disciplind din planul de Invatdmant — validata prin Decizia nr. 06/21.02.2022.

Sesizarea validata a fost solutionatd in termen legal, respectand Regulamentul de organizare
si functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara.

In urma analizarii cazului, Comisia de etici si deontologie profesionald universitard a
intocmit un Raport de caz, care a fost avizat de catre membrii comisiei si comunicat in scris partilor
implicate.

Raportul de caz, inregistrat cu numarul 19613/25.03.2022, a fost prezentat spre informare in
cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data de 29.03.2022.

Din analiza cazului sesizat a rezultat faptul ca faptele sesizate se confirma. Au fost stabilite
sanctiuni si au fost facute o serie de recomandari.

3. Sesizarea nr. 24873/08.07.2022, referitoare la modul de desfasurare a cursurilor si
examenelor la unele discipline din planul de invatamant — validata prin Decizia nr. 07/07.11.2022.

Sesizarea validata a fost solutionatd in termen legal, respectand Regulamentul de organizare
si functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionala universitara.

In urma analizirii cazului, Comisia de eticd si deontologie profesionald universitard a
intocmit un Raport de caz, care a fost avizat de catre membrii comisiei i comunicat in scris partilor
implicate.

Raportul de caz, inregistrat cu numarul 48776/19.12.2022, a fost prezentat spre informare in
cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data de 20.12.2022.

Din analiza cazului sesizat a rezultat faptul ca au existat incalcari ale prevederilor Codului de
etica si deontologie profesionald universitara, s-au stabilit sanctiuni si au fost facute recomandari.

4. Sesizarea nr. 36120/03.10.2022, referitoare la referitoare la modul de Tntocmire a statelor
de functii la o facultate, solutionata prin invalidare - Decizia nr. 09/07.11.2022. Aspectele sesizate nu
se circumscriu cerintelor prevazute de Codul de eticd si deontologie profesionala al universitatii,
COD.01 si Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica si deontologie profesionald
universitara, REG.17 si nu aduc atingere principiilor reglementate in cadrul acestora.

5. Sesizarea nr. 36735/06.10.2022, referitoare la modul de desfasurare a examenelor la o
serie de discipline din planul de invatamant, precum si la modul de intocmire a fiselor disciplinelor —
validata prin Decizia nr. 08/07.11.2022.

Analiza sesizarii este in curs, raportul de caz urmand a fi intocmit la Tnceputul anului 2023.
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8.2. Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic,
de cercetare, auxiliar didactic si administrativ

Raport de activitate

Prezentul raport cuprinde activitatea Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor
disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ pentru anul
2022.

Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare este constituitd la nivelul Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi in baza propunerii Consiliului de Administratie si aprobarii
Senatului universitar.

Activitatea Comisiei de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare este reglementata de
Regulamentul de organizare §i si functionare a Comisiei de Analiza i Cercetare a Abaterilor
Disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic §i administrative COD.
REG.29, aprobat in baza Hotararii Senatului nr. 94 din 30 martie 2018.

Comisia de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ este numita de Rectorul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe
Asachi” din Iasi, cu aprobarea Senatului si are in componenta 3-5 membri, cadre didactice care au
functia didactica cel putin egala cu a celui care a savarsit abaterea si un reprezentant al organizatiei
sindicale, conform Hotararii Senatului nr. 272/29 septembrie 2020 si Hotardrii Senatului nr. 370/17
decembrie 2022.

Comisia de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ are urmatoarele atributii principale:

a) cercetarca abaterii care se efectueazd in urma sesizarii in scris a faptei si in acest sens
Comisia verifica elementele de forma si de fond ale sesizarii, identifica obiectul sesizarii.

b) stabileste, dacad este cazul, ca in afara de salariat sa mai participe si alte persoane a caror
prezenta este necesara pentru stabilirea adevarului si solutionarea cauzei,

c) efectucaza cercetarea disciplinard prealabila in cadrul careia poate solicita documentele
considerate necesare si concludente pentru aflarea adevarului si solutionarea cauzei;

d) intocmeste, in baza procesului verbal de sedinta, raportul de finalizare a cercetarii disciplinare
a faptei;

e) transmite raportul Rectorului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iagi in vederea
emiterii deciziei de sanctionare.

Activitatea Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul
didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ cu privire la analiza unui dosar se
structureaza, de regula, astfel:

a) cercetarea disciplinara propriu-zisa;
b) intocmirea raportului de finalizare a cercetarii disciplinare.

Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare,
auxiliar didactic si administrativ analizeaza faptele savarsite de personalul didactic, personalul
didactic si de cercetare auxiliar, personalul administrativ, personalul de conducere si control,
referitoare la Incdlcarea normelor legale, a Regulamentului intern, Contractului individual de munca
sau Contractului colectiv de munca aplicabile, ordinelor si dispozitiilor legale ale conducatorilor
ierarhici, sau normelor de comportare care dauneaza interesului invatdmantului si prestigiului
universitatii. Normele de comportare sunt stabilite in Carta universitard, fard a aduce atingere
dreptului la opinie, libertatii exprimarii si libertatii academice.

O fapta savarsitd de un membru al comunitatii universitare, poate fi incadrata, dupa caz, ca
fiind de competenta Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul
didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ, Comisiei de Eticd si Deontologie
Profesionald Universitara ori de competenta mai multor comisii. In acest context Comisia de analiza
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si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si
administrativ va colabora si coopera cu Comisia de Etica si Deontologie Profesionala Universitara in
scopul incadrarii si analizarii corecte si complete a unei fapte.

Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul didactic, de
cercetare, auxiliar didactic si administrativ are urmatoarea componenta:

Presedinte - Prof.univ.dr.ing. Dorin Dumitru Lucache
Conf.univ.dr.ing. Manuela Avadanei
Prof.univ.dr.ing. Costica Bejinariu
Sef lucrari Marius Telisca
Conf.univ.dr.ing. Elena-Carmen Teleman
Secretar - Luminita Teodorescu
La lucrarile Comisiei de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul
didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ participa si Consilierul Juridic.
Tn perioada 01.01.2022 — 31.12.2022, Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare
pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ a analizat sase sesizari
privind diverse abateri disciplinare ale personalului didatic, didactic auxiliar si nedidactic.

In urma analizarii sesizarilor primite, Comisia de analiza si cercetare a abaterilor disciplinare
pentru personalul didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ a propus conform legislatiei
in vigoare, sanctionarea cu reducerea salariului de baza pe o duratd de 3 (trei) luni cu 10% pentru doi
salariati, aplicarea unei sanctiuni constdnd in desfacerea disciplinara a contractului individual de
munca pentru doi salariati si sanctionarea cu avertisment scris pentru un salariat. Pentru o sesizare nu
au fost identificate, Tn concret, care sunt elementele care sa descrie o abatere disciplinara, in raport cu
atributiile consemnate in fisa postului salariatului.
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CAP.IX. RAPORT
PRIVIND SISTEMELE DE CONTROL INTERN/ MANAGERIAL

MINISTERUL

NIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI EDUCATIEI

Rectoratul

RAPORT
asupra sistemului de control intern/managerial la data de 31.12.2022

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind

controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, subsemnatul Dan Cascaval, in calitate de rector, declar cd Universitatea Tehnica
»Gheorghe Asachi” din lasi dispune de un sistem de control intern managerial ale carui
concepere si aplicare permit conducerii (si, dupa caz, consiliului de administratie) sa furnizeze o
asigurare rezonabila ca fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si
specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiaza pe o apreciere realista, corectd, completa si demna de

incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, formulata in baza autoevaluarii

acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea

masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmétoarele:

- Comisia de monitorizare este functionala;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat

anual;

- Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 92% din totalul activitatilor procedurale
inventariate;

- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activitatile
entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii apreciez ca la data de 31 decembrie 2022 sistemul de

control intern managerial al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi este partial
conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Din analiza rapoartelor asupra sistemului de control intern managerial, transmise de

compartimentele din componenta structurii organizatorice a Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi”
din lasi, rezulta ca:

-11 compartimente au sistemul conform;

-12 compartimente au sistemul partial conform.

Precizez ca declaratile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea

responsabilitati manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate in
documentatia aferentad autoevaluarii sistemului de control intern managerial, precum si raportarile
transmise de catre structurile organizationale din subordine.

Intocmit

Secretar SCIM
Ing. Sergiu AMARAND

Rector,
Prof. univ. dr. ing. Dan CASCAVAL

Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi
Tel: 40 0232 212 322 | Fax: 40 232 211 667 | www.tuiasi.ro | rectorat@tuiasi.ro
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. . L Formular PS.05-F2, rev.1
Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

Aprobat,
Presedinte CSCIM,
Prof.univ.dr.ing. Neculai Eugen SEGHEDIN

SITUATIA SINTETICA CA
a rezultatelor autoevaludrii sistemului de control intern managerial la data de
31.12.2022
din care, La nivelul
Numarul compartimente in  entititii publice
Denumirea standardului SomParﬂme"telor care standardul standardul
in care standal:dul este: este:
este aplicabil o P1 NI 1/PI/NI
Total numar compartimente = 23
I. MEDIUL DE CONTROL
Standardul 1 - Etica si integritatea 23 23 I
Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini 23 23 I
Standardul 3 - Competenta, performanta 23 21 2 I
Standardul 4 - Structura organizatorica 23 22 1 1
II. PERFORMANTE SI MANAGEMENTUL RISCULUI
Standardul 5 - Obiective 23 21 2 I
Standardul 6 - Planificarea 23 22 1 1
Standardul 7 - Monitorizarea performantelor 23 22 1 1
Standardul 8 - Managementul riscului 23 22 1 I
III. ACTIVITI“\]’I DE CONTROL
Standardul 9 - Proceduri 23 21 2 I
Standardul 10 - Supravegherea 23 23 I
Standardul 11 - Continuitatea activitatii 23 20 3 PI
IV. INFORMAREA SI COMUNICAREA
Standardul 12 - Informarea si comunicarea 23 22 1 I
Standardul 13 - Gestionarea documentelor 23 22 1 1
Standardul 14 - Raportarea contabila si financiara 2+21 NA 2 I
V. EVALUAREA SI AUDITAREA
Standard‘ul 15 - Evaluarea sistemului de control intern 23 2 1 I
managerial
Standardul 16 - Auditul intern 1422 NA 1 PI

Gradul de conformitate a sistemului de control intern/managerial cu standardele : partial
conform, avand 15 standarde implementate si 1 standard partial implementat.

Masuri de adoptat:
Mentinerea standardelor de control intern managerial implementate, imbundtétirea activitatilor desfasurate,
precum si implementarea celorlalte standarde.

Elaborat,
Secretar CSCIM,
Ing. Sergiu AMARAND

*) La nivelul entittii publice, un standard de control intern managerial se considera cd este:

implementat (I), dacd numé&rul compartimentelor specificat in coloana 3, pe randul corespunzétor acelui standard, reprezinta cel
putin 90% din numédrul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rand;

partial implementat (PI), dacd numarul compartimentelor specificat in coloana 3, pe rdndul corespunzétor acelui standard, reprezinta
intre 41% si 89% din numarul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rand;

neimplementat (NI), dac num&rul compartimentelor specificat in coloana 3, pe randul corespunzétor acelui standard, nu depéseste
40% din num&rul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rand.
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Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Formular PS.05-F3, rev.1

SITUATIA CENTRALIZATOARE
privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern/ managerial
la data de 31.12.2022

Aprobat,
Presedinte CSCIM,

Prof.univ.dr.ing. Neculai Eugen SEGHEDIN

Capitolul I. Informatii generale

Din care, aferent:
Entitatilor
Nr Total e
o Specificatii (numar) | Aparatului Shacnt Observatii
Rroprits coordonare/
sub
autoritate
1 Entitati publice subordonate/in 1 1 X
coordonare/sub autoritate
Entitati publice in care s-a
- constittu’i)t Comisia de monitorizare 1 1 ) RS NE. 0 28052042,
Entitati publice in care s-a 05
3 | elaborat si aprobat programul de 1 1 - ?:gglgoRchmr T A
dezvoltare e ’
PS.08 — F1 Corelatia
4 Entitati publice care si-au stabilit 1 1 ; obiective-activitati-indicatori-
obiectivele generale si specifice rezultate asteptate (23
compartimente).
Obiective generale stabilite de :
5 | catro enmgt‘"e Sublice de lapet. 4 | 15 15 i Planul strategic 2020-2024.
PS.08 — F1 Corelatia
6 Obiective specifice stabilite de 461 461 ) obiective-activitati-indicatori-
catre entitatile publice de la pct. 4 rezultate asteptate (23
compartimente).
7 Entitati publice care si-au 1 1 ; Raportare implementare SCIM
inventariat activitatile procedurale 31.12.2022.
Activitati procedurale inventariate
8 | de catre entitatile publice de la 79 79 - 79 activitati procedurabile.
pet. 7
_— : Manualul procedurilor -
9 E:;g:gup#gg‘éi;aer:t:t: elaborat 1 1 - https://www.tuiasi.ro/manualul-
P procedurilor/
-S-au elaborat un numar de 18
Proceduri documentate elaborate g:\?gsg:?'n::?:éiﬁzgﬁt:bi,
10 g;cgtre entitatile publice de la 46 46 - “S-a TeVizUl Uh RUMm&r de 28
; proceduri, regulamente,
ghiduri si metodologii.
Entitati publice care au elaborat PS.OB{- o ?o_;;lagad' tori
11 | indicatori de performanta asociati 1 1 - OHIRCIVS- O N I Y10 RN
obiectivelor specifice rezultatg asteptate (23
compartimente).
Indicatori de performanta asociati PS.OB{— F1 f?{g'?ﬁ'z. tor
12 | obiectivelor specifice de catre 948 948 . elieatva-actyiapngioalon:
entitatile publice de la pct. 11 rezultate agtapiats (29
) compartimente).
13 Entitati publice care au identificat, 1 1 R PS.08 - F3 Gestiunea
analizat si gestionat riscuri riscurilor.
Riscuri inregistrate in Registrul de
14 | riscuri de catre entitatile publice 322 322 Registrul riscurilor 2022.
de la pct. 13
Elaborat,
Secretar CSCIM /
Sergiu AMARANDI :
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CAP. X. ACTIVITATEA DE AUDIT PUBLIC INTERN

Misiunea si obiectivele Compartimentului audit public intern

Activitatea Compartimentului Audit Public Intern s-a desfasurat in conformitate cu :

- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare,
publicata in Monitorul Oficial nr. 953 din 24 decembrie 2002;

- H.G. nr.1086/11.12.2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitaii
de audit public inter publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei nr 17 din 10.01.2014;

- Ordinul  M.E.N. Nr. 5509/2017 din 16 noiembrie 2017 privind aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea §i exercitarea activitdfii de audit public intern la nivelul
Ministerului Educatiei Nationale si in entitatile publice aflate in subordinea, coordonarea sau
sub autoritatea Ministerului Educatiei Nationale la nivelul carora nu exista norme specifice de
audit public intern, Intocmite conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.1.086/2013, si a
Cartei Auditului Intern aplicabile Compartimentului de audit intern al Ministerului Educatiei
Nationale — publicat in Monitorul Oficial nr. 2 din 3 ianuarie 2018;

- Carta Auditului Intern - care reprezinta documentul oficial care prezintd misiunea,
competenta si responsabilitatile auditului intern;

- Planul de audit public intern pentru anul 2022 nr. 41478 din 13.12.2021 semnat de
rectorul universitatii si avizat de Serviciul Audit Intern din cadrul Ministerului Educatiei.
Prin activitatera desfasurata in anul 2022 Compartimentul Audit public Intern si-a indeplinit:

atat misiunea :

- de a acorda consultantd si asigurari privind eficacitatea sistemelor de management al
riscurilor, de control si de guvernanta, contribuind la obtinerea plusvalorii prin intocmirea
de recomandari pentru imbunatatirea acestor sisteme;

- de a asista conducerea structurilor auditate in realizarea obiectivelor prin furnizarea de
evaludri obiective si detaliate cu privire la legalitatea, regularitatea, economicitatea,
eficienta si eficacitatea activitatilor si operatiunilor desfagurate de acestea.

cat si obiectivele stabilite astfel incét sd sprijine structura auditata in urmatoarele directii:

- asigurarea bunei administrari a fondurilor publice si pastrarea patrimoniului;

- respectarea conformitatii;

- imbunatatirea managementului riscului, a controlului si a guvernantei;

- imbunatatirea eficientei si eficacitatii operatiilor.

Obiectivul general al auditului public intern a vizat, in principal, imbunatatirea managementului
structurilor auditate prin furnizarea de:

a) activitati de asigurare, care reprezintd examindri obiective ale elementelor probante,
efectuate cu scopul de a furniza o evaluare independenta si obiectiva a proceselor de
management al riscurilor, de control si de guvernanta;

b) activitati de consiliere informala atunci cand au fost solicitate pe parcursul intregului
an.

Serviciile de asigurare furnizate de compartimentul de audit public intern au fost acoperite de
auditul de regularitate, care reprezinta examinarea actiunilor asupra efectelor financiare pe seama
fondurilor publice sau a patrimoniului public, sub aspectul respectarii ansamblului principiilor,
regulilor procedurale si metodologice care le sunt aplicabile;
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Competenta Compartimentului audit public intern

Prin atributiile sale, compartimentul audit public intern nu a fost implicat in elaborarea

procedurilor de control intern.

Atributiile compartimentului audit public intern au fost desfasurate in conformitate cu

atributiile stabilite in cadrul de reglementare, astfel:

a) s-a elaborat la solicitarea conducerii Universitatii planul multianual de audit public intern,
pe o perioada de 3 ani si, pe baza acestuia, s-a intocmit planul anual de audit public intern;

b) s-au efectuat activititi de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale universitatii sunt transparente si sunt conforme cu normele
de legalitate, regularitate, economicitate (care au constat in minimizarea costului resurselor
alocate pentru atingerea rezultatelor estimate ale unei activitati cu mentinerea calitatii
corespunzatoare a acestor rezultate), eficienta (care au constat Tn maximizarea rezultatelor unei
activitati in relatie cu resursele utilizate) si eficacitate (care reprezinta gradul de indeplinire a
obiectivelor programate pentru fiecare activitate si raportul dintre efectul proiectat si rezultatul
efectiv al activitatii),

C) s-au raportat periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatea de audit intern;

d) s-a elaborat raportul anual al activitatii de audit public intern care a fost inaintat catre
M.E.- Biroul Audit Intern si urmeaza a fi inaintat la Curtea de Conturi pana la 31 martie 2023, in
baza normelor si normativelor legale;

€) s-au respectat normele, instructiunile, precum si Codul privind conduita etica a auditorului
intern.

Independenta organizatorica.

Compartimentul audit public intern functioneaza in subordinea directa a Rectorului
Universitatii, exercitdnd o functie distincta si independenta de activitatile Universitatii.

Prin atributiile sale, compartimentul audit public intern nu a fost implicat in exercitarea
activitatilor auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decat cele de audit intern.

Activitatea de audit public intern nu a fost supusa ingerintelor de nici o natura, incepand de
la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectivd a lucrdrilor specifice misiunii i pana la
comunicarea rezultatelor acesteia.

Obiectivitate individuala

Auditorul intern a avut o atitudine impartiald si a indeplinit atributiile Tn mod obiectiv si
independent, cu profesionalism si integritate, in conformitate cu normele si procedurile specifice
activitatii de audit public intern.

Autoritatea Compartimentului Audit Public Intern

Compartimentul audit public intern si-a realizat activitatea de audit intern prin respectarea
principiilor de legalitate, economicitate, eficienta si eficacitate.

Conform organigramei Universitatii, Compartimentul Audit Public Intern se afld in directa
subordonare a Rectorului Universitatii datoritd statutului asigurat prin lege si, in coordonarea
Serviciului Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei.

Activitatea Compartimentului de Audit Public Intern

Prin intreaga sa activitate CAPI a avut in vedere scopul auditului intern care este de a
contribui la buna gestiune a fondurilor si a patrimoniului in ansamblul sau in cadrul universitatii, n
evaluarea riscurilor, a gradului de adecvare si eficacitate a controlului intern in sistemul guvernantei
care include atat fiabilitatea si integritatea informatiilor operationale cat si eficacitatea si eficienta
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operatiunilor, protejarea bunurilor precum si conformarea cu legile, reglementérile si contractele in
vigoare.

Planificarea activitatii de audit intern.

Tn elaborarea planului multianual s-a avut in vedere cuprinderea in plan a tuturor activitatilor
din cadrul universitatii care sa fie auditate cel putin o datd la 3 ani si, pe baza acestuia, s-a intocmit
planul anual de audit public intern care, a fost aprobat de Rectorul Universitatii si avizat de Serviciul
Audit Public Intern din cadrul Ministerului Educatiei.

Tn general, activitatea Compartimentului audit public intern s-a concretizat in efectuarea de
misiuni de asigurare (de regularitate).

Planificarea de misiuni a fost orientatd catre principalele activitati in vederea unei abordari
unitare §i desprinderea unor concluzii si recomandari la nivelul intregului lant operational care sa
conducd la imbunatatirea sistemului in ansamblu precum si identificarea si actualizarea situatiei
evolutiei riscurilor.

Realizarea misiunilor de asigurare
Realizarea misiunilor de audit public intern pentru anul 2022, se prezinta astfel:
- Numarul misiunilor de audit planificate = 5 (cinci);
- pe categorii de misiuni: - de asigurare;
- Numadrul misiunilor de audit efectuate: = 6 (sase);
- pe categorii de misiuni: - de asigurare;
- Gradul de realizare a planului de audit public intern = 100%;
- Numarul misiunilor de audit ad-hoc care au fost realizate = 1,
- Dificultatile intAmpinate 1n realizarea misiunilor de audit public intern = nu este cazul;
- Resursele utilizate pentru realizarea planului de audit public intern:
- resurse umane — un auditor public intern;
- resurse financiare — salariul auditorului;
- resurse de timp alocate prin planul anual de audit public intern;
- tehnica de calcul;
- consumabile.

Misiunile de asigurare planificate si realizate Th anul 2022, au fost urmatoarele :

La nivelul Universitatii Tehnice ~"Gheorghe Asachi” din Iagi n anul 2022 au fost realizate un
numar de 6 misiuni de asigurare. Avand in vedere faptul ca in cadrul unei misiuni de asigurare se
pot aborda mai multe domenii, aceste 6 misiuni de asigurare au fost:
misiuni de asigurare - s-a abordat domeniul financiar-contabil ;
misiune de asigurare - s-a abordat domeniul Buget;
misiuni de asigurare - s-a abordat domeniul functiilor specifice universitatii;
misiune de asigurare AD-HOC - s-a abordat domeniul financiar contabil si juridic.

PR ew

Urmaérirea implementarii recomandarilor

Aceastd activitate se referd la recomandarile formulate de catre structura de audit intern in
cadrul misiunilor de asigurare din anii anteriori si pentru care structura de audit intern are obligatia
urmaririi modului de implementare.

Referitor la urmarirea implementarii recomandarilor aceasta activitate se refera (conform
indicatiilor Biroului Audit Intern din cadrul M.E.) la recomandarile realizate de catre structura de
audit intern in cadrul misiunilor de asigurare din anii anteriori si pentru care structura de audit public
intern are obligatia urmaririi modului de implementare.

Tn acest context, in cursul anului 2022 au fost urmarite un numar de 130 recomandari, cu
urmatoarele rezultate:
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» 37 recomandari implementate, din care:
- 37 recomandari implementate in termenul stabilit;
- 0 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
» 82 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:
- 82 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost depasit;
- 0 recomandari cu termenul de implementare depasit;
» 11 recomandari neimplementate, din care:
- 11 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost depasit;
- recomandari cu termenul de implementare depasit.
Recomandiri formulate in anul 2022
in cadrul misiunilor de audit public intern efectuate in anul 2022 au fost formulate un numér
de: 43 recomandari din care:
- 2 pedomeniul "Buget”;
- 18 pe domeniul ’financiar contabil”;
- 15 pe domeniul functiilor specifice;
- 8 Pedomeniul juridic si financiar contabil (misiune AD-HOC) ;

Raportarea iregularitatilor
Nu au fost situatii de aplicare a procedurii privind raportarea iregularitdtilor in cadrul
misiunilor de audit intern efectuate in anul 2022 in cadrul Universitatii.

Raportarea recomandarilor neinsusite

Nu au fost situatii de aplicare a procedurii privind raportarea recomandarilor neinsusite de
catre conducatorii structurilor auditate in cadrul misiunilor de audit intern efectuate in anul 2022 n
cadrul Universitatii.

Realizarea misiunilor de consiliere si a altor activitati

Tn anul 2022 auditorul intern a realizat consiliere cu caracter informal care a vizat consiliere
pe linia implementarii sistemului de control intern/managerial la nivelul structurilor organizatorice
din Universitate, in conformitate cu prevederile Ordinului Secretarului General al Guvernului
(0.S.G.G.) nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice emis de Secretarul general al guvernului si publicat in M.O. nr. 387 din 7 mai
2018.

Realizarea altor actiuni
Auditul intern din cadrul Universitatii nu a fost implicat in anul 2022 in derularea
activitatilor care intrd in sfera auditabila.

CONCLUZII

Activitatea de audit public intern s-a desfasurat in mod independent si obiectiv.

Prin recomandarile formulate in cadrul misiunilor de audit efectuate s-a acordat consultanta si
asigurdri privind eficacitatea sistemelor de management al riscurilor, de control si de guvernanta,
contribuind la obtinerea plusvalorii si oferind recomandari pentru imbunatatirea activitatilor auditate.

Conducerea structurilor organizatorice la care s-a desfasurat misiunea de audit public intern
au colaborat cu auditorul, acceptand rolul auditului public intern n realizarea obiectivelor specifice,
prin furnizarea de evaludri obiective si detaliate cu privire la legalitatea, regularitatea,
economicitatea, eficienta si eficacitatea activitatilor si operatiunilor desfasurate de acestea.
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Punctele tari ale functiei de audit public intern:

personal cu experienta §i daruire pentru functia exercitata in domeniul auditului public
intern;
specialisti cu studii superioare si master in:
+ Audit intern al Institutiilor Publice;
« Managementul marketingului;
* Management si legislatie in industrie, administratie si servicii ;
existenta suportului procedural si legislativ,
cursuri de specializare cu rezultate foarte bune pentru domeniul de activitate privind auditul
public intern:
numarul mare de persoane de contact specifice acestui domeniu de activitate;
prezenta abilitatilor transferabile la auditorii compartimentului.
comunicare constructiva cu Biroul Audit Intern din cadrul M.E. ;
comunicare Constructiva cu salariatii din toate structurile organizatorice din universitate;
lucrul in echipa atunci cand se impune asemenea activitate;
abilitati personale ale auditorilor care ajuta in realizarea sarcinilor de audit:
* rezistenta la stres;
* capacitatea de a-si organiza timpul cat mai eficient;
* puterea de convingere cd misiunile de audit intern conduc la imbogatirea
culturii organizationale la nivelul structurilor organizatorice auditate;
* creativitate, rapiditate, s.a.

Punctele slabe ale functiei de audit public intern:

- Resurse umane insuficiente si subdimensionate pentru volumul si complexitatea activitatii
desfasurate in cadrul Compartimentului Audit Public Intern desi, la nivelul
Compartimentului au fost programate mai multe concursuri de angajare de auditori
interni, concursuri care nu s-au finalizat cu ocuparea posturilor vacante;

- Salarizarea auditorului - care este scadzuta dat fiind pozitia sa in categoria personalului
nedidactic in cadrul grilei de salarizare la nivelul universitatii - desi sfera de activitate
cuprinde activitatile desfasurate la nivelul didactic si didactic auxiliar.

Propuneri pentru imbunétatirea activitatii de audit public intern

Intensificarea eforturilor pentru ocuparea postului vacant de auditor intern;
Demersuri cumulate din partea Biroului Audit Intern al M.E., a conducerii Resurselor Umane
din M.E. dar si a conducerii Universitatii pentru introducerea functiei de auditor intern din
categoria personalului nedidactic Tn categoria personalului didactic auxiliar;
Organizarea de cursuri de pregatire profesionald sau schimburi de experienta cu auditorii din
domeniul universitar, la nivel de M.E. care ar avea menirea:
» 53 aduca “o plus valoare* experientei profesionale prin schimbul de experienta
dintre auditorii interni din mediul universitar;
* 53 contureze un schimb de experiente eficient intre managementul din cadrul
M.E. si auditorii interni din sistem.
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CAP. XI. CAMPUSUL STUDENTESC

11.1. Generalititi despre campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi are in proprietate Campusul studentesc
»Tudor Vladimirescu”, in conformitate cu cartile funciare cu numerele cadastrale 160835, 162992,
163408, 163409, 165382, 165383,165384, 165385, 165386, 165387, 165388, 165389, eliberate de
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara lasi.

Campusul are o suprafatda de 137.148 mp, aproximativ 14 ha, este format din 21 de camine, o
cantind studenteasca, un dispensar medical si o baza sportivd compusa din sase terenuri de sport in
aer liber, o sald de fitness, o sald pentru gimnastica aerobica, o sala de fortd si o sald de jocuri in
echipa. Primele camine construite au fost T1-T2 si T3-T4, fiind date in folosinta in anul 1969, iar
ultimele au fost T18 si T19, finalizate in anul 1982. Totodata, Directia Servicii Studentesti
administreaza si caminul C3, care este situat pe strada Gradinari nr. 23, in care locuiesc 186 de
angajati ai universitatii.

11.2. Ce este DSS?

Campusul studentesc este administrat de catre Directia Servicii Studentesti, structura
organizationald a universitatii, subordonata Prorectoratului Relatia cu Studentii.

Structura DSS:

Satisfacerea nevoilor comunitatii studentesti se realizeaza cu aportul intregii echipe din cadrul
directiei. Astfel, pentru comunitatea de studenti lucreaza 150 angajati ai Directiei Servicii
Studentesti, Impartiti pe 3 departamente — Serviciul Social, Serviciul Infrastructurd Campus si Biroul
Financiar-Contabilitate.

Misiunea DSS este:

54 satisfacem, in conditii de performantd, nevoile comunitatii studentesti din Campusul
«Tudor Vladimirescu», pentru a da posibilitatea acesteia de a-si realiza intregul ei potential”.

Viziunea DSS:

«Campusul ,,Tudor Vladimirescu” va deveni unul dintre cele mai profesionist administrate
campusuri studentesti din tard, un reper in randul campusurilor studentesti din Europa de Est. Acest
lucru se va realiza prin oferirea unor conditii de cazare ireprosabile, a unor servicii de calitate din
partea personalului administrativ si prin asigurarea tuturor facilitatilor necesare studentilor, care sa
aibd in permanentd posibilitatea de se exprima cu privire la felul in care aratd si este dezvoltat
acesta.»

Valori comune:

In activitatea desfasurati, Directia Servicii Studentesti se bazeazd pe:competents,
responsabilitate, transparenta, integritate, deschidere si adaptare la schimbare.

11.3. Facilititi oferite studentilor in campus

,»Tudor Vladimirescu” este unul din cele mai mari campusuri studentesti din Romania, are un
spirit aparte si este centrul vietii studentesti iesene, fiind recunoscut astfel chiar si de catre studentii
celorlalte universitati din capitala Moldovei.

Campusul este alimentat de echipamente termice de ultima generatie, iar mare parte a
caminelor sunt reabilitate. Toate camerele au acces la internet gratuit si cablu TV.

Caminul T17 este al doilea ca marime din tard, iar in acest cdmin locuiesc 1080 de studenti.

11.3.1.Toti studentii din campus au acces gratuit la o spaldtorie de haine

Anual, Directia Servicii Studentesti achizitioneazd masini noi de spalat si uscdtoare pentru
toate spalatoriile de haine de la camine, astfel incat toti studentii cazati sa aiba acces cat mai facil la
acest serviciu oferit gratuit de universitate.
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Astfel, pe parcursul anului 2022, s-au achizitionat 17 masini de spalat si 18 uscatoare,
respectiv 18 kituri de suprapunere, ce au cumulat o valoare de 55.226,34 lei.

11.3.2. Solutie digitali pentru semnalarea problemelor din campus

Din anul 2021, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi a lansat 0 Solutie de
tichete online, prin care studentii pot transmite toate problemele pe care le intdmpind in campus in
viata de zi cu zi. Astfel, administratia campusului a renuntat la clasicele caiete de sesizari de la
camine, In care studentii puteau scrie defectiunile din camerele de camin.

In aplicatia online au fost predefinite 3 categorii de probleme:
» Sesizari catv — ce vor fi remediate de suportul tehnic al companiei VVodafone Romania SA.
» Sesizari legate de conexiunea la internet — vor fi remediate de Directia de Informatizare si

Comunicatii Digitale a universitatii

> Probleme tehnice pe care studentii le vor intdmpina in camerad sau in spatiile comune ale
caminului, dupd cum urmeaza:
- instalatie termica sau sanitara;
- instalatie electrica;
- tamplarie (usi, ferestre, mobilier

Aceste probleme vor fi remediate de angajatii Atelierului de intretinere din cadrul Biroului
Tehnic al Directiei Servicii Studentesti.

Prin aplicatia de sesizari online, administratia campusului va Tmbunatati serviciile oferite
studentilor, va dispune mai eficient alocarea de resurse umane, va optimiza costurile cu materialele
necesare remedierii defectiunilor, va reduce timpii de remediere ai interventiilor in camerele de
camin si va avea un feedback constant din partea studentilor.

Alte informatii utile:

Tnregistrarea tichetului va fi confirmata in mod automat prin e-mail;

orice tichet va primi un numar de identificare si un link de acces;

echipa de suport tehnic va actualiza starea tichetului si va putea solicita
informatii suplimentare;

prin intermediul tichetului se va putea comunica cu echipa de suport tehnic.
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Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

Directia Servicii Studentesti
www.campus.tuiasi.ro

\_ J CAIETUL DE SESIZARI
. A FOST FURAT DE
= {0} SPIRIDUSII DIGITALI

TRIMITE-NE PROBLEMA TA
SCANAND CODUL QR SAU

ACCESAND LINK-UL ALATURAT

Pe parcursul anului 2022 au fost gestionate aproximativ 4.000 de tichete create de studenti, astfel:
- instalatii electrice - circa 1500 de tichete;

- instalatie termica sau sanitara - circa 1500 de tichete;

- retea de cablu TV - circa 20

- tamplarie (usi, ferestre, mobilier) - circa 900 de tichete;

11.3.3. Reduceri pentru transportul local in comun

Studentii TUIASI beneficiaza de reduceri considerabile la transportul in comun, astfel, cu 8
lei, pot célatori o luna de zile pe toate liniile Companiei de Transport Public lasi (CTP).

In baza contractului anual incheiat cu CTP, incepand cu luna februarie 2019, studentii
TUIASI 1si pot achizitiona abonamente cu pret redus prin utilizarea aplicatiei ,,24pay” — o aplicatie
practica, comoda. Astfel, studentii Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi beneficiaza de
un sistem electronic, modern si accesibil, evitand formarea de cozi la tonetele CTP pentru a-si
procura biletele sau abonamentul lunar de transport in comun. Totodata, din anul 2019, universitatea
a decis sa acorde reducerea pentru transportul local in comun si pe perioada vacantei de vara.

In cazul in care studentii intAimpina probleme tehnice privind utilizarea aplicatiei ,,24Pay”,
acestia trebuie sa ne trimita un email la dss@tuiasi.ro http://campus.tuiasi.ro/abonament-ratp-student/

Pe parcursul anului 2022, prin aplicatia ,,24pay”, au fost tranzactionate un numar de 37.925
abonamente, acestea reprezentand un procent de 98,08% din totalul abonamentelor de transport
achizitionate de studenti, iar 1,92% reprezintd cele cumparate de studenti de la tonetele CTP —
conform tabelului de mai jos.

Din totalul de 38.669 de abonamente, un numar de 744 au fost achizitionate de studentii
orfani.

Pe parcursul anului 2022, pana la data de 12 iunie, valoarea nesubventionatd a unui
abonament a fost de 80 lei, iar incepand cu data de 13.06.2022, in conformitate cu prevederile
Hotararii Consiliului Local al Municipiului lasi nr. 189/30.05.2022, valoarea unui abonament a
crescut la 110 lei.

In functie de forma de invatimant urmati, de varsta sau domiciliu, studentii se vor incadra la
una dintre cele 2 categorii de tarife de mai jos:

1. 8 lei (6 lei) — abonamente cu tarif special pentru studentii incadrati la buget (fara taxa) si au
varsta sub 26 de ani, indiferent de domiciliu;
2. Abonamente cu gratuitate 100% pentru studenti orfani de unul sau ambii parinti sau de la

casele de copii/centre de plasament care sunt incadrati la buget (fara taxa) si au varsta sub 26

de ani;

85



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

Tabel — Situatia comparativa cu numarul de studenti care si-au cumpéarat abonament prin aplicatia
»24Pay” sau de la tonetele CTP Iasi in anul 2022

Nr Total abonamente Abonamente Abonamente
crt. Luna achizitionate de studentii | achizitionate prin achizitionate de la
' TUIASI aplicatia ,,24Pay” tonetele CTP
1. lanuarie 3.451 3.397 54
2. Februarie 3.398 3.363 35
3. Martie 3.753 3.693 60
4, Aprilie 2.684 2.635 49
5. Mai 4.044 3.989 55
6. lunie 3.416 3.378 38
7. lulie 2.107 2.090 17
8. August 1.906 1.901 5
9. Septembrie 2.465 2.453 12
10. Octombrie 4.218 3.945 273
11. Noiembrie 3.993 3.902 91
12. Decembrie 3.234 3.179 55
TOTAL 38.669 37.925 744

11.3.4. Tipuri de burse acordate studentilor TUIAST

Pe parcursul anului 2022, la D.S.S., s-au inregistrat si calculat bursele studentilor TUIASI,
pentru a fi virate In conturile deschise de acestia la una din cele cinci banci partenere, dupa cum
urmeaza:

a) Burse cuvenite studentilor doctoranzi romani:

Nr. Numir me_:diu burse Valoare totala
Numele Facultatii doctoranzi calculate <
ort ’ pentru 2022 anuali
1 | Arhitectura "G.A.Cantacuzino" 0 0,00
2 Automatica si Calculatoare 14 272.400,00
3 | Constructii de Masini si Management Industrial 20 382.950,00
4 | Constructii si Instalatii 14 279.300,00
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
5 | Informatiei 13 258.450,00
6 Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 6 109.170,00
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
7 | Simionescu* 39 758.650,00
8 | Inginerie Electrica, Energeticé si Informatica Aplicata 32 625.900,00
9 Mecanica 19 373.650,00
10 | Stiinta si Ingineria Materialelor 13 256.050,00
11 | Design Industrial si Managementul Afacerilor 19 368.250,00
TOTAL GENERAL 189 3.684.770,00

Valoarea lunara a unei burse acordatd unui student inscris la forma de invatimant cu
frecventa pentru anul I si al II-lea doctorat a fost, Th anul 2022, in cuantum de 1.550,00 lei, iar pentru
un student din anul al 1ll-lea de 1.800,00 lei, conform prevederilor Ordinului nr. 3329/2018 din 14
martie 2018.
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b) Burse cuvenite studentilor romani de la programele licenta si master:

Nr. total Nr. mediu

Nr. mediu Nr. mediu Nr. mediu Nr. total Nr. total Burse total burse

Facultatea Burse de Burse_de Bu_rse Bur_se Bgrse ajutor acordate in
performanti merit sociale speciale ocazionale deces 2022
AC 3 223 127 0 0 0 353
ARH 0 99 47 1 2 0 149
Cl 3 264 142 0 0 0 409
CMMI 1 123 61 0 0 0 185
DIMA 0 70 112 0 0 0 182
ETTI 2 202 133 0 0 2 339
HGMI 1 97 44 0 0 0 142
ICPM 1 69 34 0 0 0 104
IEEA 2 242 121 1 0 0 366
MEC 2 282 127 0 0 0 411
SIM 1 166 3 0 2 0 172
Total 16 1.837 951 2 4 2 2.812

Valoarea totala a burselor cuvenita studentilor romani de la cele 11 facultati, studenti inscrisi
la programele de licenta si master aferente anului 2022, a fost de 22.613.443,00 lei.
Conform Hotararilor de Senat cuantumul burselor stabilite pentru anul universitar 2022/2023
a fost dupd cum urmeaza:
- bursa de performanta in valoare de 1.200,00 lei/luna;
- bursa de merit in valoare maxima de 1.000,00 lei/luna;
- bursa sociala in valoare de 700 lei/luna;
- bursd pentru ajutor social ocazional destinatd achizitiei de Imbracaminte si
incéltaminte/maternitate/in caz de deces, in valoare de 700 lei;
- bursa speciald de performanta sportiva sau cultural-artistica in valoare de 600 lei/luna;
- bursa speciala pentru activitati extracurriculare in valoare de 270 lei/luna;
- alte burse speciale in cuantumul stabilit de Consiliul de Administratie al universitatii.
€) Burse cuvenite studentilor, masteranzilor, doctoranzilor strdini — din Republica Moldova,
Ucraina, ale celor de origine etnica romana din afara granitelor tarii, ale cetatenilor romani cu
domiciliul in straindtate, precum si ale cetatenilor straini, bursieri ai Statului roméan, conform
prevederilor legale stabilite prin Hotararea de Guvern 844/13.08.2008:

Nr. mediu Valoare Nr. mediu Vtalto?fe Valoare
Nr. burse studenti - - burse ota a, TOTAL -
Facultatea . i totala anuala . anuala totala
crt. si masteranzi doctoranzi nr. burse 9
’ ce s burse oo . burse anuala
straini straini .
doctoranzi
1 AC 32 99.418,00 0 0,00 32 99.418,00
2 ARH 34 102.149,00 0 0,00 34 102.149,00
3 Cl 108 336.343,00 2 7.552,00 110 343.895,00
4 CMMI 77 238.216,00 0 0,00 77 238.216,00
5 DIMA 123 387.543,00 0 0,00 123 387.543,00
6 ETTI 79 245.334,00 0 0,00 79 245.334,00
7 HIDRO 22 69.620,00 0 0,00 22 69.620,00
8 ICPM 98 304.242,00 2 6.290,00 100 310.532,00
9 IEEA 85 268.186,00 0 0,00 85 268.186,00
10 MEC 116 357.438,00 0 0,00 116 357.438,00
11 | SIM 15 45.028,00 0 0,00 15 45.028,00
TOTAL 789 | 2.453.517,00 4 13.842 793 | 2.467.359,00

87



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

Bursele studentilor strdini au fost virate in conturile acestora pe parcursul anului 2022, in
conformitate cu prevederile legale. Cuantumul lunar al bursei studentilor straini bursieri ai Statului
roman de la programul de licenta este de 65 Euro, ai celor de la master este de 75 Euro, iar bursa
doctoranzilor straini bursieri ai Statului roman este de 85 Euro.

11.3.5 Capacitatea de cazare a campusului in conditii de siguranta epidemiologica
La data de 1 octombrie 2022, situatia locurilor normate din caminele Campusului
studentesc ,,Tudor Vladimirescu” este prezentata in tabelul de mai jos.

Tabel - Situatia locurilor normate din caminele Campusului Studentesc ,,Tudor Vladimirescu” la inceputul anului
universitar 2022-2023

Nr.crt. Caminul n'a?:?:;tle Observatii
1. Céaminul T1 203
2. Céaminul T2 202
3. Caminul T3 198
4. Caminul T4 187
5. Céaminul T5 197
6. Caminul T6 0 Camin 1n reparatii capitale
7. Caminul T7 288
8. Caminul T8 286
9. Caminul T9 443
10. Caminul T10 414
11. Céaminul T11 375
12. Céaminul T12 213
13 Caminul T13 208
14. Céaminul T14 214
15. Caminul T15 218
16. Ciminul T16 268 24 _camere (4}8 l.c.)curi) in ] rezerva,
destinate unor situatii de urgenta
17. Caminul T17 1080
18. Caminul T18 455
19. Céaminul T19 428
Caminul T20
20. A+B AAA+B 116
21. Caminul T21 122
Total 1 6115
22. Céaminul C3 186 Destinat angajatilor TUIASI
Total 2 6301 Studenti + angajati TUTASI

Tn conformitate cu extrasul nr. 27 din procesul-verbal al sedintei Consiliului de Administratie
din data de 20.09.2022, a fost aprobata, pentru anul universitar 2022-2023, o noud capacitate maxima
de cazare per camera In caminele din Campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”, dupa cum
urmeaza:
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Tarife de c&min  Capacitate maxima

Chmin () de cazare in camera
T1-T2 235 1 persoana
T3-T4 235 1 persoana
T5 235 1 persoana
T7-T8 245 2 persoane
T9 160 4 persoane
T10 160 4 persoane
T 160 4 persoane
T12 200 2 persoane
T13 200 2 persoane
T14 200 2 persoane
T15 200 2 persoane
T16 250 2 persoane
T17 185 4 persoane
T18 165 4 persoane
T19 165 4 persoane
T20 255 2 persoane
T21 255 2 persoane

11.4.  Interventii de modernizare a campusului

Nr. Denumirea obiectivului Valoare
crt. lei cu TVA
1. | Reparatii capitale, refunctionalizare si modernizare camin studentesc T6 4.079.097,63
2. | Reparatii curente grupuri sanitare camin T10 si T11 593.460,18
3. | Reparatii curente la instalatia termica si sanitara din subsolul cdminelor 499.999,92
T12,T13, T14, T15.
4. | Reparatii curente acoperis T12, T15. 541.198,38
5. | Lucrari de reabilitare si modernizare sistem/instalatii de climatizare
cantina Tudor Vladimirescu 672.225,84
41737/14.12.2021
6. | Reparatii curente la sistemul de iluminat stradal — Platforme Asfaltate din 186.525 06
Campusul studentesc Tudor Vladimirescu T
7. | Amenajare parc T1-T2 317.060,09
TOTAL GENERAL 6.889.567,10

1. Reparatii capitale, refunctionalizare si modernizare cimin studentesc T6

Dupa finalizarea lucrarilor de investitii, capacitatea de cazare a Campusului studentesc
»Tudor Vladimirescu” va creste cu 283 de locuri amenajate la cele mai inalte standarde. Fiecare
camera va avea grup sanitar propriu, camerele vor fi dotate cu mobilier modern si frigider, internet
de mare viteza, acces In camera si camin pe baza de card, oficiu de prepare a hranei pe fiecare etaj,
spalatorie de haine, iar securitatea studentilor va fi sporitd datoritd sistemului performant de
supraveghere interior si exterior.

Prin urmare, pentru finalizarea obiectivului de investitii, mai sunt necesare urmadtoarele
fonduri:

- 1.000.000 lei finalizare lucrari aferente obiectivului de investitii;
- 2.000.000 lei mobilier camere si dotari oficii de preparea hrana si spalatorii de haine
camin;

Pe parcursul anului 2022, s-au realizat lucrari in valoare de 4.079.097,63.
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2. Reparatii curente grupuri sanitare cimin T10 si T11

Lucriarile de interventii au presupus inlocuirea integrala a finisajelor aferente grupurilor sanitare,
inlocuirea in totalitate a obiectelor sanitare pentru grupurile sanitare de la parter. Lucrarile au fost
necesare deoarece ultima interventie de modernizare a grupurilor sanitare a avut loc in urma cu mai
bine de 16 ani.

Prin efectuarea acestor lucrari s-a urmarit:

- cresterea confortului pentru studenti;
- respectarea normelor de igiena la nivelul caminului;
- ecliminarea cauzelor care conduc la infiltratii de apa, condens interior si igrasie;

3. Reparatii curente la instalatia termica si sanitara din subsolul caminelor T12, T13, T14,
T15

Lucrdrile de interventii au presupus inlocuirea instalatiilor de canalizare, apa rece, apa calda,
respectiv de incalzire. Aceste lucrari au fost necesare deoarece instalatiile aveau o vechime de peste 50
de ani si se aflau intr-o stare avansatd de uzura si degradare, stare ce periclita alimentarea constantd cu
utilitati a caminului.

4. Reparatii curente acoperis T12, T15

Lucrarile au presupus desfacerea invelitorilor din tabla zincata, realizarea de reparatii necesare la
elementele de sarpantd (aproximativ 10% din suprafata acesteia), dar si lucrari de reparatii la elementele
de astereald (50% din suprafata invelitorilor), desfacerea jgheaburilor din tabla si a burlanelor, dar si
procurarea si montarea sistemelor de evacuare a apelor pluviale. In cadrul contractului a fost achizitionat
si montat un sistem complet de invelitori din tabla tip tigla.

Scopul lucrarilor:

- prevenirea infiltratiilor provenite din precipitatii, protejarea bunurilor depozitate, dar si
protejarea integritatii celor doua cladiri in general;

- cresterea eficientei energetice a cladirilor;

- imbunatatirea aspectului estetic general al cladirii;

- prevenirea aparitiei accidentelor prin asigurarea integritatii celor doua acoperisuri.

5. Lucrari de reabilitare si modernizare sistem/instalatii de climatizare - cantina Tudor
Vladimirescu

In urma desfisurarii procedurii de achizitie publici, valoarea contractului de lucriri nr.
41737/14.12.2021 a fost de 672.225,84 lei.

Lucrérile de modernizare a sistemului de climatizare au scopul de a crea un confort termic
corespunzdtor, atat pentru studentii universitatii ce servesc masa la cantind, cat si pentru personalul
lucrator de la cantina.

Sistemul de climatizare este realizat in asa fel incat aerul sa fie recirculat si ,reciclat” in
proportie de aproximativ 70%, in asa fel incat sd se reduca consumul de energie pentru racirea/incalzirea
aerului, In functie de anotimp. Astfel, introducerea aerului se realizeaza in sala de mese, in zona
bancurilor de servire fiind preluat si reciclat aproximativ 70% din aerul ventilat, evacuarea realizandu-se
in zona bucatariei, prin sistemul de hote.
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6. Reparatii curente la sistemul de iluminat stradal — Platforme Asfaltate din Campusul
studentesc ,, Tudor Vladimirescu”

Realizarea de reparatii, modernizari si actualizari ale sistemului de iluminat stradal din Campusul
Studentesc ,,Tudor Vladimirescu” din lasi au avut menirea de a creste siguranta locatarilor din caminele
studentesti, de a asigura o bund vizibilitate pentru cei care tranziteazd campusul, de a oferi o imagine cat
mai buna catre cladirile si spatiile verzi modernizate de catre Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi”
din Iasi, dar si de a diminua consumul de energie electrica prin utilizarea de sisteme moderne de iluminat,
de tip LED, mult mai eficiente, atat in ceea ce priveste capacitatea de iluminare a spatiului, dar si in ceea
ce priveste consumul de energie electrica.

Anterior realizarii proiectului, iluminatul stradal din Campusul Studentesc Tudor Vladimirescu
era asigurat prin intermediul unor corpuri de iluminat achizitionate in urma cu aproximativ 10 ani, cu
descarcare in vapori de sodiu. Avand in vedere gradul de uzura al acestora, dar si situatia actuald ce
impunea reducerea consumului de energie electrica au fost inlocuite corpurile de iluminat public vechi cu
unele mai eficiente, de tip LED.

Prin realizarea acestor modernizari s-a modificat si imaginea generald a campusului, oferind atat o
mai buna vizibilitate pe timpul noptii, dar si un aspect modern.

7. Concurs de idei de proiecte inovatoare pentru a-i implica pe studenti in transformarea
campusului - realizat de universitate impreunia cu Fundatia Comunitari Iasi si BorgWarner

Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi a organizat, impreuna cu Fundatia Comunitara
lasi si compania BorgWarner, concursul de idei de proiecte inovatoare pentru a-i implica pe studenti in
transformarea Campusului studentesc ,,Tudor Vladimirescu”. Astfel, ideea ceea mai inovatoare si bine
argumentatd va fi finantata cu 5.000 de euro (25.000 de lei) prin ,,Fondul BorgWarner pentru educatie”,
si va prinde astfel viatd. Suma de 25.000 lei va fi pusa la dispozitie de catre compania BorgWarner.

Prin urmare, a fost publicat pe site-ul DSS anuntul cu privire la posibilitatea de inscriere a
studentilor in cadrul concursului.

In cadrul anuntului au fost prezentate:
modalitatea de Tnscriere (exclusiv online);
formularele de inscriere;
calendarul concursului;
criteriile de evaluare a proiectelor.

Link-uri verificabile:
https://campus.tuiasi.ro/15/02/2022/fundatia-comunitara-iasi-si-borgwarner-ofera-5-000-de-euro-intr-

un-concurs-de-idei-de-proiecte-inovatoare-pentru-studentii-din-campusul-tudor-vliadimirescu/
https://www.facebook.com/CampusTudorVladimirescu

A fost emisd Decizia Rectorului nr. 810/23.03.2022 privind privind componenta comisiei de

evaluare a proiectelor inscrise de studentii Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi in cadrul
concursului ,,Fondul BorgWarner pentru Educatie” desfasurat impreund cu Fundatia Comunitara lasi.
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Tn concurs s-au inscris 4 echipe de studenti, astfel:

Nr. Proiect Numele Numele Membrii echipei de proiect
ert echipei coordonatorului
proiectului
1. SolarHouse FutureTeam Lect. Dr. fiz. Bicaita Profesori indrumatori:
Elena Simona - Elena Simona Biciiti
- Sef lucriri dr. ing. Dragos-Lucian Machidon
Studenti:

- Gheorghe Hincu

- Constantin-Florin Pitian
- Bianca-Elena Palamariu
- Bianca-Elena Bedrule

2. Green Campus Green Team Armanu G. - Armanu G. Gheorghita Emanuel
Gheorghiti Emanuel - Balan Dumitrel Citilin
- Tofinica Bogdan-Marian

3. Reintegrare- la - - - Mertic Midalina Elena
viata socialid - Galben Stefan
4, Phoenix Cozmei Cozmei Vlad-Denis - Cozmei Vlad-Denis
Vlad-Denis

Comisia a evaluat proiectele in functie de 5 indicatori:
- Relevanta proiectului pentru campus si pentru studenti;
Impactul proiectului;
Prezentarea si administrarea;
Functionalitatea;
Capacitatea echipei aplicante de a implementa proiectul.

Astfel, comisia de evaluare a decis sa acorde premiului I, in valoare de 2.000 lei, pentru proiectul
,,Phoenix” realizat de Vlad-Denis Cozmei, student in anul al V-lea la Facultatea de Arhitectura ,,G. M.
Cantacuzino”.

Totodata, prin Directia Servicii Studentesti, universitatea a incheiat si contractul de colaborare nr.
28024/29.07.2022, cu Fundatia Comunitara lasi si Asociatia Studentilor Arhitecti lasi, pentru
implementarea proiectului ,,Phoenix” realizat de Vlad-Denis Cozmei, student in anul al V-lea la Facultatea
de Arhitectura ,,G. M. Cantacuzino”. Obiectul contractului 1-a reprezentat amenajarea spatiului verde
delimitat de cladirile caminelor T1-T2, din campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”. In acest spatiu se
vor desfagura mai multe activitati educationale sau de petrecere a timpului liber care vizeaza studentii si
care vor fi sustinute de Universitate prin intermediul infrastructurii de care dispune. Spatiul verde
delimitat de clddirile cdminelor T1-T2 din Campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu” se va revitaliza
prin ,,Fondul BorgWarner pentru educatie”, program derulat de Fundatia Comunitara lasi cu sprijinul
financiar al companiei BorgWarner prin care se sustin proiecte inovatoare menite sa 1i implice pe studenti
n transformarea campusului.

Aceste proiecte pot sd declanseze schimbari pe termen lung prin exemple concrete de mobilier
urban care pot sa imbunatateasca aspectul general al orasului.
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Situatia initiala a spatiului verde din fata ciminelor T1-T2
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Lucrarile de amenajare realizate in zona caminelor T1-T2 au fost menite sa ofere un ,,suflu”
modern parcului din fata cladirii, in acelasi ,,spirit” cu al celorlalte spatii verzi reamenajate anterior
in campusul studentesc. Reamenajarea spatiului era necesard, mai ales cd reprezenta una dintre
primele zone cu care persoanele care traverseaza Campusul Studentesc intra in contact. Totodata,
zona este vizibila din parcarea centrului comercial Iulius Mall, aflat in vecinatate, anterior
reamenajarii oferind o imagine dezolanta in ciuda tuturor eforturilor Directiei Servicii Studentesti de
a pastra parcul cat mai bine intretinut si aerisit.
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Parcul a fost reamenajat in cadrul unui acord de colaborare cu Priméria Municipiului lasi,
ceea ce a redus in mod semnificativ costurile de realizare a intregii reamenajari. Universitatea
Tehnica ,,Gheorghe Asachi” a achizitionat insa intreg mobilierul urban, dar si corpurile de iluminat,
aceste costuri ridicandu-se la peste 300.000 de lei cu TVA.

Parcul

PHOENIX

FUNDATIA
COMUNITARA
Universitatea Tehnica
.Gheorghe Asachi” din lagi

Parcul Phoenix
proiect realizat la initiativa Fundatiei Comunitare lasi
prin ,Fondul BorgWarner pentru educatie”.

Scaneazd codul QR pentru a afla povestea parcului
proiectat de student arhitect Vlad-Denis Cozmei.

In ceea ce priveste mobilierul urban ales, acesta este similar cu cel de la celelalte parcuri
amenajate in campus, cu banci, mese care pot fi utilizate pentru studiu in aer liber, dar si pentru tenis
de masd, fiind amenajate, totodatd, si spatii in care pot fi realizate exercitii fizice, cu mobilier
specific.

11.5. Proiect ,,Prevenirea si reducerea abandonului scolar la TUIASI” - CNFIS-FDI-
2022-0004

Proiectul ,,Viata de student in pandemie la TUIASI”, cod CNFIS-FDI-2022-0004, a facut
parte din Domeniul strategic 1: Cresterea echitatii sociale in vederea incluziunii sociale si sporirea
accesului la invatdmant superior, corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii (inclusiv
cele privitoare la consilierea si orientarea in carierd).

Infiintarea si revitalizarea a doua noi sili de lectura moderne:

- valoarea lucrarilor: 86.899,90 lei
- valoarea mobilierului: 44.123,32 lei

Prin intermediul proiectului ,,Reducerea abandonului scolar la TUIASI” au fost amenajate 2
spatii pentru consilierea individuald si de grup a studentilor in scopul prevenirii abandonului scolar.

Tn aceste 2 centre de consiliere se vor organiza serii de workshopuri de formare, evenimente
educationale si de consiliere pentru studenti, manifestdri organizate impreund cu asociatiile
studentesti si voluntarii universitatii.

Totodata, in afara activitatilor de consiliere, spatiile functioneaza ca sali de studiu pentru
studentii cazati in caminele T1-T2 si T11.

Astfel, pentru a realiza Tntr-un mod cat mai creativ cele 2 spatii supuse amenajarii, a fost
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organizat pentru studenti concursul de solutii inovative si creative ,,The Best Coworking Space
Design”.
Concursul a fost anuntat, in data de 22.05.2022, pe site-ul Campusului studentesc ,,Tudor
Vladimirescu” si pagina de Facebook pentru a incuraja si stimula studentii sa se inscrie in competitie.
Link-uri verificabile:
https://campus.tuiasi.ro/25/05/2022/concurs-de-solutii-cu-premii-de-5-000-lei-pentru-
amenajarea-a-doua-sali-de-lectura-moderne-in-campusul-tudor-vladimirescu/
https://www.facebook.com/CampusTudorVladimirescu
In cadrul anuntului au fost prezentate:
- modalitatea de inscriere (exclusiv online);
- temade proiectare;
- formulare de inscriere;
- calendarul concursului;
- criteriile de evaluare a proiectelor.
Tn concurs s-au inscris 3 echipe de studenti, astfel:

Nr. Proiect Echipa de studenti
crt.
1. Co-Studying George-Claudiu Baciu
2. The Seed Vlad-Denis Cozmei
3. The Cloud loana-Catalina Antaluta
Bogdan Olariu

Cele 3 proiecte inscrise au fost anuntate si pe site-ul campusului ,,Tudor Vladimirescu” si pe
pagina de Facebook.

Link-uri verificabile:
https://campus.tuiasi.ro/11/07/2021/cinci-proiecte-studentesti-inscrise-in-concursul-de-solutii-the-
best-coworking-space-design-pentru-amenajarea-a-patru-sali-de-lectura/
https://www.facebook.com/CampusTudorVladimirescu

Proiectele au fost sustinute in fata juriului de catre echipe inscrise in concurs, in data de
09.06.2022, in sala ,,Creative Nest Hub” de la caminul T7-T8.

Comisia a evaluat proiectele in functie de 6 indicatori:

- FRUMOS - creativitatea amenajarii spatiului;

-  PRACTIC — ingeniozitatea mobilarii spatiului;

- INEDIT - originalitatea organizarii spatiului;

- raportul cost-rezultat al investitiilor financiare propuse;

- nivelul de detalii oferite pentru prezentarea solutiei propuse (randari, schite, prezentare);

- tratarea in mod distinct a celor 4 spatii.

Juriul, coordonat de arh. Horia Tundrea, cadru didactic la Facultatea de Arhitectura ,,G. M.
Cantacuziono”, a precizat faptul ca rezultatul a fost unul bun, toti participantii care au sustinut
prezentari au fost bine pregatiti si nu au inaintat ,,utopii” care ar fi fost greu si scump de realizat, ci
idei pragmatice.

Astfel, in urma analizarii minutioase, comisia de evaluare a propus acordarea premiului I, Tn
valoare de 5.000 lei, proiectului ,,Co-Studying”, realizat de George-Claudiu Baciu, student in anul al
V-lea la Facultatea de Arhitecturd ,,G. M. Cantacuzino”.

Solutia propusd de George-Claudiu Baciu a oferit alternative de petrecere a timpului liber,
fiind un loc placut pentru lecturd, interactiune cu colegii, dar si un loc in care pot fi realizate
proiectele individuale, proiectele de echipa sau un loc destinat intalnirilor diferitelor ligi care
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activeazd in cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi”. Fiind vorba de un spatiu relativ
generos, spatiul de co-studying poate fi utilizat si in cadrul unor cursuri sau traininguri, dar si drept
spatiu mai putin formal de realizare a unor laboratoare.

LoSeratound dugilall de conrt

CCOC-

CRER Y,

11.6. Cea mai tare camera de cimin din campusul ,,Tudor Vladimirescu” — editia a IV-a

Directia Servicii Studentesti a lansat concursul — Cea mai tare camerda de camin din
Campusul ,,Tudor Vladimirescu” — pentru a-i implica pe studenti in amenajarea cat mai creativa a
camerei de camin in care locuiesc. Data limita a inscrierii In concurs a fost 23 octombrie 2022.

Un juriu a evaluat camerele de camin intrate in competitie. in evaluare s-a tinut cont de:
creativitatea amenajarii si ingeniozitatea mobildrii spatiului de locuit, originalitatea organizarii
camerei, decoratiunile si elementele ce vin sd imbunatateasca aspectul vizual al camerei, gradul de
curatenie, investitii facute in camera, raportul cost-rezultat al investitiilor financiare facute.

Premii:

- Locul I: Cazare gratuita pana la finalul anului universitar — 14 iulie 2023,;
- Locul al-11-lea: Cazare gratuita pana in luna mai inclusiv;
- Locul al-11l-lea: Cazare gratuita pana in luna martie inclusiv;

Tn cazul in care studentii castigitori au beneficiat de gratuitate la cazare, acestia au primit un
voucher la cantina din campus in suma egala cu cat ar fi fost scutiti de tariful de camin.

Rezultatul final a fost stabilit astfel : 85% reprezentand votul comisiei de evaluare si 15%
numarul de aprecieri obtinute pe Facebook.

Concursul ,,Cea mai tare camera de cadmin”, organizat de Directia Servicii Studentesti (DSS),
concurs aflat la a patra editie, a starnit un interes foarte mare in randul studentilor, fiind Tnscrise n
competitie 45 de camere special amenajate de cei 70 studenti care locuiesc in ele.
https://campus.tuiasi.ro/27/10/2022/cea-mai-tare-camera-de-camin-are-la-editia-a-patra-45-de-
camere-inscrise-de-70-de-studenti/
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Castigatorii celei de a V-a editii a concursului ,,Cea mai tare camera de cimin din
Tudor”.

Cea mai tare camerd de camin din ,,Tudor” in anul universitar 2022-2023 este camera 10,
din ciminul T4, in care sta Elisa Nistor, studenta, in anul al II-lea la Facultatea de Design Industrial
si Managementul Afacerilor.

-

Pe locul al Il-lea s-a situat studenta Ramona-loana Grigoras de la Facultatea de Mecanica,
care locuieste in camera 17A din caminul T20.

BN
~ a1

Studentii Adrian-Nicolae Urdea si Alexandru Birgaoanu, de la Facultatea de Constructii si
Instalatii, cazati in camera 224 din caminul T7, s-au clasat pe locul al 111-lea.
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Competitia a fost una foarte stransa, diferenta intre locul I si locul al II-lea fiind foarte mica,
doar de 0,02 puncte din maximum de 25 posibile. Toti cei 70 de studenti din cele 45 de camere
inscrise la concurs si-au aratat creativitatea si ingeniozitatea, dar au depus si eforturi considerabile
pentru a Infrumuseta spatiul in care vor locui in acest an universitar.

De aceea, conducerea Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi a decis sa le ofere
cate un premiu special tuturor participantilor care au obtinut minimum 18 puncte. 22 de camere in
care locuiesc 28 de studenti au primit acest premiu special al juriului, premiu care a constat in o luna
de cazare gratuitd. https://campus.tuiasi.ro/04/11/2022/castigatorii-editiei-a-v-a-a-concursului-cea-
mai-tare-camera-de-camin-din-tudor/

11.7. Chestionar pentru a afla opinia lor despre serviciile oferite de TUIASI Th Campusul
studentesc ,,Tudor Vladimirescu”

Scopul studiului a fost de a dezvolta si imbunatati serviciile oferite studentilor, acesta
adresandu-se doar studentilor care au locuit in Campusul ,,Tudor Vladimirescu” pe perioada anului
universitar 2021-2022.

Raspunsurile oferite au fost confidentiale, nu au existat raspunsuri corecte sau gresite, iar
evaludrile au fost folosite in scop administrativ si au fost prelucrate statistic. Prin analizarea
raspunsurilor oferite in chestionar, a carui completare va dura cel mult trei minute, vom putea
identifica intr-un mod obiectiv care sunt punctele forte si punctele slabe ale campusului. Astfel, ne
vom focaliza atentia si energia catre ceea ce trebuie cu adevarat Imbunatatit In Campusul ,,Tudor
Vladimirescu”.https://campus.tuiasi.ro/26/08/2022/spune-ne-cum-sa-imbunatatim-campusul-
raspunzand-la-un-chestionar-de-20-de-intrebari/
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Un numir de 524 de studenti au raspuns la chestionarul realizat de Directia Servicii
Studentesti.

11.8. Concurs studentesc ,,Camera unde s-ar caza Mos Criaciun”

Directia Servicii Studentesti a lansat la finalul anului 2022 concursul — ,,Camera unde s-ar
caza Mos Craciun in «Tudor»” — pentru a-i implica pe studenti in decorarea camerelor de camin
intr-un mod cat mai creativ, n spiritul sarbatorilor de Créaciun.
https://campus.tuiasi.ro/09/12/2022/spiritul-craciunului-iti-poate-aduce-o-luna-gratuita-de-cazare-
arata-ne-ca-ai-0-camera-in-care-s-ar-caza-si-mosu/

Data limita a inscrierii in concurs a fost 13 decembrie 2022.

Premii:

- S-au acordat trei premii: cate o luna gratuitd de cazare pentru studentii care locuiesc in cele
trei camere care strang cele mai multe aprecieri pe Facebook. in cazul in care studentii
castigatori beneficiaza deja de gratuitate la cazare, acestia vor primi un voucher la cantina din
campus in suma egala cu cat ar fi fost scutiti de tariful de camin.

Metoda de Tnscriere:

Tnscrierea In concurs s—a facut exclusiv online. Se va putea inscrie o singurd camera per
formular, cu indicarea celorlalti colegi din camera.

Formularul va fi insotit de minimum o poza si maximum 3 poze ale camerei + un colaj foto
cu pozele transmise.

Comisia de evaluare va face un clasament al camerelor de camin Inscrise in competitie in
functie de aprecierile obtinute pe Facebook. Astfel, primele 3 camere din clasament care au obtinut
cele mai multe aprecieri pe vor fi desemnate castigatoare, iar studentii ce locuiesc in aceste camere
vor beneficia de o luna gratuita de cazare in camin.

8 camere de camin au fost inscrise la prima editie a concursului ,,Camera unde s-ar caza Mos
Craciun”, concurs organizat de Directia Servicii Studentesti.

Pe primul loc s-a situat camera 222-A, in care locuieste Andrei-lonut Vrote, student in anul al
IV-lea la Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului.

99



Raport privind starea Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

Pe locul al doilea, la o diferenta de doar 74 de like-uri, s-a situat camera 319, in care locuiesc
Vlad-Tonut Baciu si Eduard-Petronel Tudusciuc, studenti in anul al Ill-lea la Facultatea de
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului.

Pe locul al treilea s-au clasat Andreea Iftode si Cosmina Sofian, tot de la Facultatea de
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, in anul 11, cu camera 303.
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11.9. Ceremonia de deschidere a anului universitar 2022-2023

Directia Servicii Studentesti a organizat ceremonia de deschidere a anului universitar 2022-
2023, in Campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”.
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CAP. XIl. SOCIETATEA ANTREPRENORIALA
STUDENTEASCA

12.1. CONTEXT

Societatea Antreprenoriald Studenteasca, acronim SAS TUIASI, a fost infiintatd prin decizia
Rectorului nr.1431 din data de 17.07.2017, odata cu constituirea Consiliului executiv al SAS
TUIASI.

Societatea Antreprenoriald Studenteascd este o structurd fard personalitate juridicd, care se
subordoneaza academic Senatului Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi si
administrativ Rectorului.

Motivatia existentei Societatii Antreprenoriale Studentesti este sustinuta de necesitatea
formarii competentelor complementare din domeniul antreprenoriatului absolventilor politehnisti
in vederea cresterii sanselor de integrare in mediul economic actual si vizeaza:

- sprijinirea, dezvoltarea si incurajarea spiritului antreprenorial in mediul universitar, in special

n randul studentilor si absolventilor;

- familiarizarea studentilor si absolventilor cu mediul economic real;

- asumarea riscului utilizand instrumente specifice managementului riscului;

- dezvoltarea competentelor necesare unui antreprenor: dinamism, gandire criticd, luarea
deciziilor, asumarea responsabilitatilor etc.;

- promovarea colaborarii dintre mediul academic si mediul economic.

Din dorinta de a asigura o formare competitivd SAS-TUIASI si-a propus:
- Sprijinirea promovarii ideilor de afaceri ale studentilor;

- ldentificarea unor potentiale finantari;

- Facilitarea unor sesiuni de training in domeniul antreprenoriatului;

- Facilitarea unor sesiuni de coaching;

- Mentorat;

- Contact intre studenti si antreprenori;

- Ateliere de lucru cu antreprenori de succes;

- Facilitarea intalnirilor cu reprezentantii mediului bancar;

- ldentificarea call-urilor de concursuri de idei de afaceri.

12.2. SISTEMUL DE CONDUCERE

Activitatea desfasurata in cadrul SAS TUIASI este coordonata de Consiliul executiv al SAS
TUIASI, a carei componenta pentru perioada 2021-2025 (conform HS 221/20 septembrie 2021) este:
a. 4 cadre didactice TUIASI
- Sef lucrari dr.ing. Sebastian George Maxineasa - Facultatea de Constructii si Instalatii;
- Conf.dr.ing. Cristiana Istrate — Facultatea Design Industrial si Managementul Afacerilor —
presedinte CE SAS TUIASI,
- Conf.dr.ing. Ovidiu Ursaru - Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei;
- Conf.dr.ing Bogdan Istrate — Facultatea de Mecanica.
b. 3 studenti TUIASI
- Denisa Musteata — student an 1, Facultatea Automatica si Calculatoare;
- Adriana Mariana Asoltanei — masterand an |1, Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia
Mediului ,,Cristofor Simionescu”;
- ing. loan Ursache — doctorand an I, Facultatea de Constructii si Instalatii.
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C. 4 reprezentanti ai mediului de afaceri
- Ing. Caterina Ailiesei — fondator S.C. Katy Fashion S.R.L.;
- Dan Zaharia — fondator Asociatia Fab Lab Iasi;
- Gabriel Constantin Dumitriu - fondator Monetis CertRoot;
- Paula Catargiu — manager, Electroputere VFU.

12.3. OBIECTIVE SI PRINCIPIILE SAS TUIASI

Obiectivul principal al SAS TUIASI este:

Schimbarea paradigmei “What if” in “What’s next”
Obiectivele derivate sunt:

- Sprijinirea si Tncurajarea spiritului antreprenorial al studentilor;

- Dezvoltarea competentelor antreprenoriale ale studentilor;

- Stimularea abilitatilor antreprenoriale ale studentilor;

- Constientizarea studentilor cu privire la oportunitatile antreprenoriale Tn general, respectiv
in domeniul tehnic in particular.

Principiile care guverneaza activitatea desfasuratda in SAS TUIASI, asumate in mod voluntar
de catre toti cei care au decis sa contribuie la activitatea operationala sunt:

1. Respectarea integritatii academice;

2. Respectarea programului academic al studentilor si al cadrelor didactice implicate;

3. Asigurarea unui raport echilibrat in formarea competentelor antreprenoriale respectiv a
celor tehnice;

4. Tncurajarea generirii ideilor inovatoare din domeniul tehnic si a formarii echipelor
multidisciplinare.

5. Implicarea colaboratorilor externi, din mediul de afaceri, in activititile desfisurate
(evenimente, traininguri, competitii, etc.)

Materializarea acestor principii inseamna printre altele si:

- programarea trainingurilor, atelierelor si workshopurilor preponderent in primele 12
saptamani de activitate ale fiecarui semestru in general sambata, duminica si vineri la
sfargitul programului.

- selectia tematicii evenimentelor astfel incat sa se acopere aria de interes a studentilor de la
toate facultdtile (fiecare eveniment va viza studentii de la 3-4 facultdti din universitate, dar
nu se vor impune restrictii de acces).

Centralizatorul activitdtilor realizate in 2022, cel de-al cincilea an de functionare al SAS

TUIASI, este prezentat in Anexa nr.25.

Activitatea specifica intreprinderii simulate s-a desfasurat ca parte a procesului didactic,in
cadrul disciplinei ,,Practicd in intreprinderea simulatd (practicd de specialitate)”, inclusda in
planurile de Invatdmant ale specializarilor domeniul Inginerie si Management (coordonate de cétre
departamentul Inginerie si Management) din facultatile: Design Industrial si Managementul
Afacerilor, Inginerie Chimica si Protectia Mediului, Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
Aplicata, precum si in cadrul unor proiecte.

Avand in vedere ca in momentul depunerii propunerii de proiect evolutia pandemiei de
COVID-19 a fost dificil de anticipat, toate activitatile asumate care vizau participarea studentilor
au fost prevazute a se desfagura in mediul virtual.

12.4. SPATIILE SI DOTAREA SAS TUIASI

Tn anul 2022, obiectivul privind activitatea de extindere, respectiv dotare a spatiilor s-a
materializat prin amenajarea, infiintarea si operationalizarea hub-ului pentru prototipare
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STARTING POINT HUB, activitate finantata in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2022-0388 ,,Co-
founder al viitorului sustenabil in SAS TUIASI — SustainAbility@SAS TUIASI”. Locatia noului
hub este in imobilul Tex 4, etaj 2, din str. Bd. Prof. Dimitrie Mangeron, nr. 35, imobil aflat n
administrarea Facultatii de Design Industrial si Managementul Afacerilor — DIMA. Activitatea
de amenajare si dotare suplimentara a spatiului cu noi facilitdfi va fi un obiectiv vizat si in cadrul
propunerii de proiect din competitia 2023.

12.5. REGULAMENTE

In perioada de raportare a fost elaborat Regulamentul de Organizare si Functionare al hubului
de prototipare din cadrul SAS TUIASI, STARTING POINT HUB, aprobat prin hotarirea Senatului
Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi nr. 413/16.12.2022.

12.6. PROIECTE

Competitie nationala

CNFIS-FDI-2022-0388 ,,Co-founder al viitorului sustenabil Tn  SAS TUIASI -
SustainAbility @SASTUIASI”

Perioada de desfasurare: aprilie — decembrie 2022 Director proiect: Conf.dr.ing.Cristiana
Istrate, Presedinte al Consiliului Executiv SAS TUIASI Obiectivul general al proiectului a fost
formarea sisustinerea studentilor in demersul de a creea startup-uri din domeniul sustenabilitatii.

Valoarea proiectului: 293.000 lei e ,//
SAS

SustainAbility@SAS TUIASI




Raport privind starea Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

12.7.EVENIMENTE SI ACTIVITATI

Workshop-uri facilitate de psihologi si antreprenori, on-line(10.11 si 24.11.2022)
Angela Blanariu, psiholog, a sustinut studentii in procesul descoperirii abilitatilor personale
din aria soft skills, in cadrul a doua workshop-uri organizate de catre psiholog ing. Raluca Lazarescu.
Temele abordate au fost: "StartUp Mindset” despre motivatie si "Antreprenoriatul
imbratisarea esecului”, discutiile fiind centrate pe intelegerea conceptelor “frica de esec”, respectiv
“toleranta fata de esec” ca bariere la nivel personal si in particular in antreprenoriat.

Ionut Merlusca (General Manager Dimmer/case din lemn), respectiv Raluca Alexandrescu
(founder Gradini Boeme/gradini vericale) si loana Cerescu (founder AER/magazin zero waste) sunt
tinerii antreprenori care au impartasit studentilor din experienta initierii si dezvoltarii unor afaceri
antreprenor”, organizat (on-site) de catre sef lucrari dr.ing. Sebastian-George Maxineasa si
“Sustenabilitatea ca mod de viata”(on-line).

TUIASI OPEN DAYS

sDespre ANTREPRENORIAT@SAS TUIASI” on-line (19 mai 2022)

In intalnirile din cadrul evenimentului pentru promovarea ofertei educationale auniversittii,
"Open Day 2022", SAS TUIASI a avut ca de obicei, o sectiune dedicata. Invitati in panelul de
discutii au fost Vlad Gliga (Startup Advisor, Startup Community&Ecosystem Builder, CEO Rubik

Hub), reprezentant al ecosistemului antreprenorial din regiunea de N-E, Catalin Scripcariu (Co-
founder la Asociatia Calemis & UI/UX DESIGNER la ZentaHub), facilitator in cadrul
programelor de formare si Cosmin-Alin Botoroga (masterand ASE Bucuresti, Co-founder “360
panorama”) student participant n programul SAS TUIASI din 2021. In intalnire, participatii au

105



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

formulat puncte de vedere proprii despre necesitatea formarii competentelor antreprenoriale, in
particular despre activitatea si rolul SAS TUIASI din perspectiva colaborarilor anterioare.

Evenimentul a fost moderat de catre conf.univ. dr. ing. Cristiana ISTRATE, Presedinte al
Consiliului Executiv SAS TUIASI.

Cristiana Istrate

Reteta succesului: ESECUL

Speakeri:

VIad GLIGA
Startup Advisor, Stastup Community & Ecosystem Builder.
CEORubik Hub

| -
Catalin SCRIPCARTU X Cosmin-Alin Botorog Calemia NGO | Catali

INNOVATION DAY a patra editie in TUIASI (on-line)
»My tech IDEA - Idei inovative pentru afaceri sustenabile” (28,29,30 iunie 2022)

In cadrul workshop-ului a cirei tema generala a fost SUSTENABILITATEA, echipele
participante au aplicat procesele de Design Thinking ntr-un mod interactiv, avand posibilitatea de a
testa ideile cu ajutorul unor potentiali utilizatori reali.

Tn timpul procesului de lucru colaborativ, folosind artefacte in exercitiile practice din aplicatia
Miro, s-a urmarit producerea de cunostinte, asimilarea mindset-ului de inovator pentru toti
participantii, principiile de baza folosite n Design Thinking si aprofundarea gandirii convergente
si divergente.

Formator a fost Cristina Irod, facilitator Design Thinking si project manager cu 20 de ani
experientd in marketing, publicitate si coordonare de proiecte complexe, iar ca invitat a participat
Raluca Mihaela Roca, responsabil al centrului de Design Thinking din Universitatea “Lucian Blaga”
Sibiu. Participantii au provenit de la facultatile: Arhitectura “G.M. Cantacuzino”, Automatica si
Calculatoare, Inginerie Electrica, Energetica si Informaticd Aplicata, Design Industrial si
Managementul Afacerilor, Constructii si Instalatii, Constructii de Masini si Management
Industrial, Stiinta si Ingineria Materialelor, Hidrotehnica, Inginerie Chimica si Protectia Mediului,
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, Medicina.
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“Start-Up Tech In SAS@TUIASI”, on-line(12-15 septembrie 2022)

In cadrul programului “Start-Up Tech In SAS@TUIASI”, pe parcursul orelor de formare,
coachingsi mentorat s-au consolidat echipele, s-au dezvoltat ideilede afaceri si s-au validat solutiile
identificate. Tema propusa pentru cea de-a IV-a editie a evenimentului, a fost sustenabilitatea.

Participantii au beneficiat de experienta invitatilor din mediul de afaceri, printre care s-au
numarat si Raul Pop (co-founder 360 Panorama, alumni SAS TUIASI 2021), Mihai Ciufudean
(Icey.ro), Eduard Burghelia (Confidas), Raul Cojocaru (MoveMountains), Cosmin Sava (business n
aria de reciclare), Cristian Bucur (MyToDo), Bianca Badeana (business in domeniul marketing),
Andrei Lupu (start-up de tehnologie).
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Faciliatori au fost Alin Claudiu Apostu, castigator in anul 2022 al premiului “Cel mai bun
program din Europa decapacitare al tinerilor” pentru programul [JTinerii in Arenal] si Alex Craciun
(fondator Ace Growth Agency).

Au participat studenti de la facultatile: Automatica si Calculatoare, Design Industrial si
Managementul Afacerilor, Constructii si Instalatii, Inginerie Chimica si Protectia Mediului,
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, Hidrotehnica, Geodezie si Industria
Mediului, Politehnica Bucuresti.

MAKEATON StartUP GARAGE@TUIASI, online(21,22,23 si 29,30 octombrie 2022)

Obiectivul urmarit pe parcursul evenimentului a fost asimilarea si dezvoltarea de abilitati,
cunostinte si competente Specifice antreprenoriatului, formare axata pe activitati practice.
Participantii au lucrat in echipe multidisciplinare, dela formarea echipei, identificarea unei idei de
afaceri, validarea ei, crearea unui MVP si prezentarea lui intr-o sesiune de pitching. In cele 5 zile
ale evenimentului s-au desfasurat ateliere de lucru in care au fost abordate in principal teme din aria
startup-urilor din domeniul sustenabilitatii formarea fiind livrata de catre echipa CALEMIS din Iasi.
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Pe parcursul intregii perioade de desfasurare, au fost organizate workshopuri, sesiuni de training,
coaching, mentorat si discutii deschise cu invitati ai mediului de afaceri de plan local cat si
national. Mentori si invitati au fost: Tonut Maxim (Trainer UX Architect and Startup Consultant),
Mircea Serediuc (Podcaster at Antoccino Podcast, fost presedinte ToastMasters lasi), Alexandra
Itco (fondator Piticii Creativi), Cosmin Botoroga (fondator 360 panorama), Roxana Pasalau
(fondator Tolpi), Bogdan Florea (Hereitis), Gabi Dumitriu (The Blockchain Buddy), Dragos Silion si
lonel Aungurencei (alumni Innovation Labs), Vlad Romila (fondator Iasi Permis), Laura Gradinariu
(Taitei Gradinaresti).

Ideile de afacere ale echipelor care au fost selectate pentru prezentarea pitch-ul in competitia
finala sunt cele din tabelul urmator:

Echipa Idee
Danube Comercializare produse sustenabile si
promovarea acestui stil de viata in Romania.
Topogis Point Servicii de cadastru si topografie
Gloiot Manusa pentru persoanele bolnave de
Parkinson
RMR Colectarea si reciclarea deseurilor textile cu un
sistem motivant de recompensare
InnoedCenter Concept nou de centru educational destinat copiilor de la
cresa/gradinitd/scoala, care va include si componenta de
educatie focusata pe sustenabilitate.

START YOUR BUSINESS@TUIASI a V-a editie in TUIASI, on-line(18-20 noiembrie 2022)

Pentru ideile dezvoltate in cadrul evenimentelor depe parcursul anului sau chiar pentru
unele noi, studentii au avut ocazia sa primeasca feed-back din partea mediului de afaceri, in
noiembrie, in cadrul competitieci START YOUR BUSINESS@TUIASI, aflata la cea de-a cincea
editie in cadrul universitatii. Evenimentul a fost special conceput, structurat si desfasurat pentru a
sprijini tinerii participanti in: dezvoltarea unui concept de start-up pe baza unei idei de afacere,
exersarea abilitatilor de prezentare, dezvoltarea abilitatilor de a forma si a lucra in echipa,
identificarea unor oportunitati de finantare si nu in ultimul rand dezvoltarea abilitatilor
antreprenoriale.

SasS “hub
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Pe parcursul celor trei zile, au fost organizate workshopuri, sesiuni de training, coaching si
mentorat sustinute de formatori, mentori selectati dintre reprezentanti ai mediului de afaceri.

Facilitatori, mentori si coachi au fost: Raluca Alexandrescu (Rubik Hub: Community Builder
RubikHub /Antreprenor); Ionut Amariei (Rubik Hub: Program Manager/ Antreprenor),Radu Grigore
(Business Analyst: Anais Digital),loana Cerescu (Rubik Hub: Program Manager), Gabriela Negru
(Co-founder 2030Builders), Marco Filippi (Co-founder Volvero), Andrei Danila (CEO
Code932),Antoaneta  Pop(Managing Partner alertaCUl), Simona Brian (Coordonator program
RubikGarage), Alex Chirita (Co-founder Mooshee App), Lungu Andra (Consultant financiar) ,
Bogdan Sorodoc (CEO Soha Consulting), Radu Mindru Coaching (Presedinte ICF Romania), Vlad
Gliga (Community builder, CEO Rubik Hub, Fondator Asociatia Comunitatea Noastra, CEO
ATON BUSINESS CREATOR, initiator TCV). Andrei Danila — CEO Code932.

Echipele situate pe primele trei locuri in competitia START YOUR BUSINESS@TUIASI,
editia 2021, au obtinut atat burse cét si accesul la doua evenimente internationale Startup weekend, in
cadrul carora isi vor putea valida si dezvolta ideile de afaceri:

- WAICF - World AI Cannes Festival, Cannes, Franta, eveniment in care se vor familiariza cu
instrumentele folosite Tn materializarea solutiei de business;

- sTARTUp Day 2022 Tartu, Estonia, eveniment pe parcursul caruia studentii vor urmari,
printre altele prezentari educativ-inspiationale, seminarii practice cu profesionisti, competitii
internationale de pitching.

Participarea la cele doud evenimente va oferi membrilor startaup-urilor create in cadrul
proiectului START YOUR BUSINESS@TUIASI posibilitatea validarii si dezvoltarii internationale.

12.8. COMPETITII

Competitia de granturi “Scale Up@SAS TUIASI”

Obiectivul competitiei adresata ligilor din cele 11 facultati ale universitatii, organizatd in
cadrul proiectului CNFIS-FDI-2022-0388 ,,Co-founder al viitorului sustenabil in SAS TUIASI —
SustainAbility@SAS TUIASI”, a fost acela de a valoriza creativitatea studentilor si de a-i stimula
sd-si asume activitatea de promovare a SAS TUIASI si a proiectului de anul acesta, in comunitatea
academica si locala.

Cagtigatoarea concursului, cu proiectul ,Inginer Antreprenor”, a fost asociatia ASTIP —
Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti, reprezentata de echipa: Valerica-Petronela
Paiu, Mariana Florea, Valentin Ungureanu, Mariana-Florentina Dolis, Adriana Cumpata, Narcisa
Enache, care au participat la activitatea de promovare a Societatii Antreprenoriale Studentesti din
TUIASI si a activitatilor ce s-au desfasurat in cadrul proiectului, prin mijloace in principal, on- line.
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Echipa castigatoare a avut la dispozitie un grant pentru campania de promovare, libertatea
de a o concepe, iar responsabilul acesteia, a fost angajat in echipa de implementare.

&
]

18-20 N\'«EMBRIE 20

Geanina Grigorof Rosca Beatrice

CNFIS-FDI-2021-0180 CONNECT@SAS TUIASI

12.9.PREMII

Startup-ul "360panorama” a obtinut locul | la Hackathonul "The Young Entrepreneurs”din
Talin, organizat de Startup Wise Guys si a primit 0 finantare nerambursabila de 60k euro.

Cosmin-Alin Botoroga si Raul-Stefan Pop, fondatorii "360panorama™ au participat inproiectul
CNFIS-FDI-2021-0180 ,,Antreprenoriat si tehnologie in SAS TUIASI - CONNECT@SAS TUIASI”,
organizat de catre Societatea Antreprenoriala Studenteasca din Universitatea Tehnica "Gheorghe
Asachi din Iasi", proiect in cadrul caruia s-au cunoscut si au devenit cofondatorii "360panorama”.

Dupa experienta castigata In SAS TUIASI, si-au continuat formarea in Rubik Hub, primul
hub antreprenorial din regiunea de N-E, iar acum au primit un loc in cadrul programului de
preaccelerare derulat de Startup Wise Guys, ulterior urmand sa aplice la programul de accelerare de
5 luni din Malaga organizat de Startup Wise Guys.
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Competitia START YOUR BUSINESS@TUIASI
In urma evaludrilor juriului, clasamentul castigatorilor competitiei ,,Start Your Business
@Tuiasi” este prezentat in tabelul urmator:

Locul Startup Echipa Premii

1. LEV BIONICS Denis Donu (IEEIA), Andrei Frimu (ETTI), LOCUL |
Bogdan Ciobanu(MEC), Marius Obreja (ETTI) ,
Benjamin Andrei (ETTI), CezarGrosu (ETTI)

2. Feature Stefan Galben, Radu Bouros LocuL I
panouris olare
3. E-doconsult Dilion Diana, Nicu Bagiu (DIMA),Diaconu LOCUL Il
Diana, Razvan Canuci
4, GREEN Liviu Zupcu, Andrei loan, Dumitru Corbu, MENTIUNE
PELLETS Bigu Marius, lonut Pascal

12.10. STAGII INTERNSHIP

Castigatorii competitiei START YOUR BUSINESS@TUIASI, Denis Donu, RaduBouros si
Stefan Galben au fost selectati si vor avea posibilitatea de a participa la stagii de internship pe
parcursul celui de-al doilea semestru (fizic sau on-line), in functie de programul universitar si
realitatile perioadei urmatoare.

12.11.PARTENERIATE

Au fost incheiate acorduri intership pentru un numar de trei studenti ih compania VOLTA.

12.12.ALTE ACTIVITATI

Participare Conferinta CRAI on-line (23,24 iunie 2022)

Presedintele CE SAS TUIASI a participat, cu o prezentare, la a [V-a editie a Conferintei Romane
pentru Antreprenoriat si Inovare, organizata de Asociatia pentru Educatie Antreprenoriald in cadrul
careia a fost diseminata experienta acumulata n activitatea desfasurata pe parcursul celor5 ani de
functionare ai SAS TUIASI.

T, M062022
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Participare eveniment SAS Universitatea Oradea - online (8 decembrie 2022)
In cadrul unui workshop organizat de catre structura omoloagd din cadrul Universitatii

Oradea, presedintele CE SAS TUIASI, a facu schimb de bune practice cu studenti si cadre didactice
din alte SAS-uri.

12.13. PROMOVARE

Tn activitatea de promovare, canalele de comunicare utilizate au fost contul de Facebook al
SAS TUIASI si emailul institutional. Au fost realizate si cateva intalniri directe/on-line cu studentii
in cadrul carora a fost prezentat conceptual SAS, insuficiente insd pentru ca un numar rezonabil de
mare de studenti sa fie familiarizati cu obiectivele si activitatile desfiasurate in SAS TUIASI.

12.14. CONCLUZII

Un cuvant care sd descrie experienta ta din
acest weekend

coaching

oy

provocat
supet

What a weekend!!!

Feed-back participanti

SAS TUIASI si HUB-urile SMARTUp HUB, respectiv STARTING POINT HUB din cadrul
acestuia, sunt operationale iar planul de activitdti asumat a fost realizat, in proportie de 100% (cu un
decalaj de timp fata de programarea initialda). Se impune intensificarea activitatilor de promovare si
de atragere a fondurilor prin campanii de fundraising.

Raportul a fost prezentat si aprobat Tn unanimitate in sedinta Consiliului Executiv al
Societatii Antreprenoriale Studentesti din data de 31.01.2023.
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CAP. XI11. ACTIVITATI EXTRACURRICULARE STUDENTESTI

In Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi, activititile si manifestarile
studentesti sunt sustinute si incurajate printr-un parteneriat solid intre universitate si
organizatiile studentesti care isi desfasoara activitatea sub aceeasi umbreld, TUIASI. La nivelul
fiecarei facultati, functioneaza cel putin cite o organizatie studenteasca, recunoscutd si
sustinuta de universitate. Misiunea si obiectivele organizatiilor studentesti sunt de reprezentare
a studentilor TUIASI, de realizare de proiecte profesionale, sociale si de petrecere a timpului
liber, cat si de a aduce o contributie substantiald la dezvoltarea personald a voluntarilor din
asociatii si a studentilor pe care acestia i1 reprezintd. Organizatiile studentesti au sediul in
spatiile din Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, in campusul studentesc sau in
campusul didactic si isi desfisoara proiectele la nivel local si national. Intreaga activitate are un
puternic impact, atdt in viziunea comunititii academice din universitate, cat si in viziunea
opiniei publice la nivel local si national.

O importantd componenta a dezvoltarii personale a studentilor o reprezintd voluntariatul,
prin numeroasele evenimente si proiecte pe care organizatiile studentesti le desfisoard. in
cadrul organizatiilor studentesti, voluntarii au oportunitatea de a exersa managementul unui
proiect, managementul resursei umane sau a resurselor materiale dar si sa Tnvete lucruri noi, sa
invete sa lucreze 1n echipa sau sa 1si dezvolte o serie de competente personale si profesionale.

In cadrul fiecdrei organizatii studentesti sunt organizate atat evenimente generale, cum
sunt cele sportive, caritabile, de socializare sau petrecerile tematice, cat si cele nisate pe
specificul facultatii, cum ar fi Arhi-Brad la Asociatia Studentilor Arhitecti lasi, prin care
tinerii creazd un brad de Craciun intr-o maniera arhitecturala, Expo&Burn de la Liga
Studentilor de la Mecanica, eveniment dedicat pasionatilor de tuning si motorsport, 1T
Marathon de la Liga Studentilor Facultatii de Automatica si Calculatoare, un concurs-maraton
de 12 ore de programare sau lacSlc de la Asociatia studentilor Facultatii de Constructii, proiect
ce reuneste pentru cateva zile la lasi, Intr-o tinutd academicd, studenti de profil din toate
centrele universitare din tara pentru sustinerea unor lucrari stiintifice (teoretice si practice) sau
ZSE (Zilele Studentului Electronist), proiect organizat de Liga Studentilor Electronisti (LS
ETC) si care aduce in fata studentilor in cadrul unor workshopuri tematice, angajatori de top
din domeniul IT&C, formandu-le viitorilor absolventi o imagine de ansamblu cu privire la
oportunitatile de cariera. Pe langd acestea, studentii participa si in proiecte mari, aldturi de
colegii din intreg centrul universitar, precum FEstudlS, Studentiada, uniFEST sau
Gaudeamus.

Organizatiile studentesti care 1si desfasoara activitatea In Universitatea Tehnica
”Gheorghe Asachi” din lasi sunt:
Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Constructii si Instalatii (ASAFCI);
Asociatia Studentilor Arhitecti lasi (ASAI);
Liga Studentilor Electronisti (LS ETC);
Liga Studentilor Electrotehnisti (LS ETH);
Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti (ASTIP);
Liga Studentilor de la Mecanica (LSM);
Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultdtii de Stiinta si Ingineria Materialelor
(ASAFSIM);
8. Asociatia Studentilor Facultatii de Automatica si Calculatoare (LSAC);
9. Asociatia Studentilor Facultatii de Constructii de Masini (ASTCM);
10. Liga Studentilor Constructori de Masini (LSCM);

No oogkrwbdPE
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11. Asociatia Studentilor Chimisti ,,CHEMIS”;

12. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Hidrotehnicd Geodezie si Ingineria
Mediului (ASAHGIM)

13. BEST Iasi;

Fiecare organizatie studenteascd desfasoard activitati specifice profilului facultatii in cadrul
careia functioneazd si din multitudinea proiectelor desfasurate cu sprijinul universitatii,
prezentul raport de activitate va surprinde cateva dintre ele, evidentiind impactul asupra
studentilor cat si asupra Intregii comunitati academice si locale.

1. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultatii de Constructii si Instalatii din
Iasi (ASAFCI)

Scopul asociatiei este acela de reprezentare a studentilor In fata institutiilor de
invatdmant, a administratiei publice locale, a institutiilor de cultura, dar si acela de dezvoltare
personald a acestora prin intermediul activitatilor cultural-civice si a training-urilor. Nu in
ultimul rand, asociatia pune la dispozitia studentilor oportunitatea de a organiza sau de a
participa activ in cadrul proiectelor profesionale de profil, faciliteazd accesul studentilor la
locuri de practica sau internship prin intermediul partenerilor din mediul privat si conecteaza
studentii facultatii cu piata muncii prin intalniri periodice cu angajatori din lasi sau din zona
Moldovei.

Energia si devotamentul voluntarilor organizatiei s-au regasit in multe proiecte si
actiuni menite sa sprijine studentii dar si Facultatea de Constructii si Instalatii sau
Universitatea.

Dintre acestea amintim: Balul Bobocilor, Daruieste de Criciun, Prezentarea ofertei
academice a facultatilor elevilor de liceu din regiunea Moldovei (Caravana FCI), ASAFCI
te Mediteaza.

DARUIESTE DE CRACIUN a fost si este un eveniment plin de emotie, pasiune si
daruinta din partea voluntarilor!

S-au pus in scena dansuri populare, piese de teatru, concert de colinde si jocurile
traditionale romanesti precum capra si ursul.

Cu prilejul editiei de anul trecut am strans fonduri pentru 5 familii aflate in suferinta.
Voluntarii nostri au facut un spectacol inedit, iar generozitatea celor care au donat a fost
coplesitoare!
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ECOLOGIZAREA ASAFCI

Voluntarii nostri au luat parte la o manifestare in masa.
Constientizand ca suntem direct responsabili de mediul Tnconjurator, am mers in
regiunea dealului Galata, unde am strins gunoaiele de pe intreaga raza a padurii.

UNIVERSITARIADA

Oamenii dedicati se ivesc in multime in orice context si luptd deseori cu gandul la
implinirea unei dorinte comune. ASAFCI 1 si ASAFCI 2 au adus locul I si II acasa, dar de data
aceasta, ne-au demonstrat ca nimeni nu trebuie subestimat.

TREASURE HUNT

A mai trecut un capitol din cartea noastrd. O noud poveste, o noud amintire ce va trece
in randul acestor momente, o aventura.

Voluntarii nostri au lucrat in echipa punand cap la cap, idee dupa idee si au creionat
atent firul unei adevarate cautiri de comori.

ASAFCI TE MEDITEAZA

Pentru ca sustinem performanta in Invatdmant, am ramas alaturi de voluntarii nostri si
in acest an prin intermediul proiectului “ASAFCI-MEDITEAZA”& care s-a dovedit a fi un
real succes.

Un numar aproximativ de 40 de studenti au decis sa accepte ajutorul studentilor din an
mai mare pentru atingerea de calificative maxime in examenele sustinute.
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CASATORIE PENTRU O ZI
Dragobetele este sarbatoarea iubirii, sarbatoare care nu poate trece neobservata. Asadar,

pe 24.02.2023, voluntarii au fost asteptati la parterul corpului R, sd-si uneascd, simbolic,
destinul cu persoana indragita!

2. Asociatia Studentilor Arhitecti Iasi (ASAI)

Asociatia Studentilor Arhitecti Iasi (ASAI) reprezinta studentii Facultatii de Arhitectura
,G.M. Cantacuzino” din lasi, asociati in scopuri si drepturi comune. Obiectivele urmarite in
cadrul asociatiei au fost : informarea in domeniul profesional, stabilirea de contacte cu
asociatii si alte forme de organizare cu acelasi profil din tard sau din strdinatate, cu organizatii
non-guvernamentale, in vederea conlucrdrii, sustinerii reciproce, schimbului de experienta si
dezvoltarii intereselor comune.

Proiecte specifice A.S.A.I:

>

FAI — Festivalul de Arhitecturi din Iasi — In cadrul FAL echipa ASAI realizeazi in
fiecare an un pavilion expozitional din materiale cat mai ecologice, pentru a face parte
din atractiile festivalului si pentru a stimula gandirea practica a studentului arhitect;

Must-ul de Arhitectura — MUST ul reprezinta primul eveniment de mare anvergura in
care este implicata echipa ASAIL Impreuni cu Ordinul Arhitectilor din Romania —
Filiala Iasi si Facultatea de Arhitectura din lasi, in fiecare toamna se realizeaza o serie
de conferinte, expozitii, tururi si vernisaje, pe o tema specifica arhitecturii iesene;

ARHIbrad-ul — Tn fiecare an, inainte de vacanta de Criciun, echipa ASAI proiecteazi
un brad unic, cat mai abstract, pentru a infrumuseta holul facultatii si pentru a aduce
spiritul de sdrbatoare printre studentii arhitecti;

Concertul caritabil de colinde anual — Concertul este realizat de catre corul facultatii,
format atat din membri ASAI cat si din studentii care nu fac parte din asociatie. Toata
facultatea se strange intr-o atmosfera de sarbatoare langa brad pentru a asculta colindele
si pentru a dona cate o suma modica pentru o cauza umanitara,

SHARE — este un eveniment cu specific architectural in care arhitecti din toatd lumea
sustin conferinte pe diferite teme din domeniul arhitecturii si constructiilor;
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Team-Building-uri ASAl — De doud ori pe an, membrii ASAI 1si fac bagajele si
pornesc la drum spre noi locatii in care sa desfasoare activitati benefice grupului, pentru
a lega noi prietenii si pentru a integra cat mai bine in grup membrii noi;

Plantarea anuala — Acest demers reprezintd ocazia anuald de a marca recrutarea noilor
voluntari si astfel oferim sansa acestora de a pune bazele unui simbol anual printr-o
plantare de copaci in cadrul Campusului Tudor Vladimirescu;

League of Trainers — L.O.T. repezinta o initiativa pornitd 100% de la voluntarii ASAI
si se adreseaza atét studentilor arhitecti cat si persoanelor care vor si invete ceva nou. In
cadrul acestui eveniment anual derulam o serie de workshop-uri despre programe
grafice, de modelare sau de manipulare foto/video, prin care pregatim generatiile mai
mici de viitor;

“Pregateste-te de Admitere cu ASAI” — Pentru ca primul pas este intotdeauna cel mai
greu, studentii facultatii de arhitectura, dar mai ales noi, membri A.S.A.I, am dorit sa le
fim alaturi elevilor de clasa a 12-a in aceastd perioada solicitantd in care urmeaza sa
facd un pas foarte important catre viitorul lor. De aceea, ne-am deschis portile pentru a
le face loc Tn lumea noastra si pentru a-i indruma spre atingerea scopului propus. Cei ce
isi doresc sd profeseze 1n acest domeniu si au planuit sd dea admiterea la Facultatea de
Arhitectura "G.M. Cantacuzino" din lasi, pot adresa orice intrebare le trece prin minte,
pentru a se elibera de anumite insecurititi si de a primi solutii la multiplele lor
nelamuriri, prin intermediul grupului de pe WhatsApp. Acolo noi, membrii asociatiei,
suntem mereu gata sa le sarim in ajutor si sa 1i asiguram ca nu sunt singuri pe acest nou
drum;

Gaudeamus — Gaudeamus este un demers al Casei de Cultura a Studentilor din Iasi,
prin care asociatiile studentesti pregatesc spectacole artistice prin care promoveaza
talentele studentilor si le compun printr-un intreg proces artistic;

RCW - Acest eveniment ofera studentilor la arhitecturd sansa de a-si exprima
creativitatea si imaginatia prin munca, precum: clasicul pavilion expozitional, instalatii
arhitecturale si mai ales mobilier urban de creatie proprie. Activitatile presupun un
numdr mare de membri §i nu numai, studenti ai acestei facultati care isi ating
obiectivele. Proiectul este unul la nivel orasului lasi si face parte dintr-un demers al
artistilor ieseni din diferite domenii;

Workshop de Admitere — Tn timpul celor doud saptimani de pregitire, voluntarii au
grija ca orice nelamurire a elevilor cu privire la subiectele de admitere sa fie cat mai
rapid clarificatd, iar procesul de invitare si meargi mai departe! Impreuna cu profesorii
dezvoltam acest demers pentru a ajuta elevii sa se dezvolte in vederea admiterii la
Facultatea de Arhitectura;

Workshop SF (a) - Workshopul SF(a) Societate. Film. Arhitectura, care a avut loc in
cadrul facultatii, sub coordonarea arh. drd. Nely Vinau, ne-a dezvoltat cunostintele
despre film si arhitectura, atat prin prelegerile diversilor invitati, cat si prin activitatile
desfasurate in cadrul activitatilor practice. Astfel, participarea la workshop ne-a
imbunatatit notiunile despre cinematografie, prin intermediul domeniului pe care il
abordam zilnic: arhitectura.
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3. Liga Studentilor Electronisti din Iasi - LS ETC

Este o organizatie studenteasca la nivelul Facultatii de Electronicd, Telecomunicatii si
Tehnologia Informatiei (Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi) ce s-a infiintat in
anul 1991.

Organizatia desfasoara anual numeroase proiecte, adresate atat studentilor din cadrul
facultatii cat si celorlalti studenti. Intre acestea, proiectul cel mai important pe care LS ETC il
desfasoard in fiecare an si care a avut loc si in 2022, a fost ZSE- Zilele Studentului
Electronist.

Acest proiect a fost organizat cu sprijinul Facultitii de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologia Informatiei devenind deja traditie in randul studentilor. Acest eveniment
desfasurat pe parcursul a paisprezece zile a avut ca scop realizarea unei stranse legaturi intre
firmele de profil din tard si studenti, in vederea oportunitatilor de angajare pentru viitorii
absolventi si nu numai. Proiectul a avut drept scop si dezvoltarea personala a studentilor astfel
incat participantii s-au bucurat de o serie de traininguri atractive si educative sustinute de
traineri cu experientd din cadrul organizatiei si nu numai. De asemenea, tot in ZSE se
desfasoara diferite training-uri sustinute de membri ai Ligii sau membri ALUMNI LS ETC.

ZSE-ul a gazduit in editia din 2022 0 serie de evenimente precum:

- Prezentari de companii,

- Workshop-urt;

- Vizite la companii;

- Intocmeste-ti CV-ul corect;

- Concurs national ,, Circuite electronice si aplicatii — Laurentiu Turic”;

- Concurs national ,, PCB: Testare si Verificare”;

- Ziua de Standuri.

Link album foto: https://www.facebook.com/media/set/?set=a.4947513611969412&type=3
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Link album foto: https://www.facebook.com/media/set/?set=a.4952600238127416&type=3

e (Gala Anuala a Electronistilor

Link album foto: https://www.facebook.com/media/set/?set=a.4960552147332225&type=3

e Student pentru o zi”

Em 2N, 4\ ‘s‘m Em ~ = = = - == :
Link album foto: https://www.facebook.com/media/set/?set=a.4965934420127331&type=3

120



Raport privind starea Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi pentru anul 2022

4. Liga Studentilor Electrotehnisti (LS ETH)

Asociatia Liga Studentilor ,,ETH” din Iasi este o organizatie non-profit care se ocupa
cu activitati extracurriculare constructive pentru studenti, asumandu-si misiunea de formare a
constiintei §i responsabilitatii studentilor 1n activitdtile complementare procesului de
invatamant inca din 10 iunie 1991.

Proiectul ,,Galele Electro” este unul dintre cele mai mari evenimente ale organizatiei, un
proiect de traditie care s-a desfasurat de-a lungul anilor si presupune o saptamana de
evenimente artistice, culturale, educationale si caritabile. ,,Galele Electro” reprezinta practic
un festival al studentilor electrotehnisti care promoveaza arta, cultura, sportul, educatia si
stiinta. Timp de o saptamana, studentii electrotehnisti auavut posibilitatea de a participa la
numeroase evenimente, in functie de preferinte dupa cum urmeaza: ,,Folk in Campus”, ,,Cupa
Electro”, ,MasterChef Studentesc”, ,Invatd si ajuti”, ,Invento”, ,,Curs de prim ajutor”,
,,Training de scriere de CV-uri”, ,,Simulari de interviuri” sau ,,Companiile se prezintd”. Dupa
acest festival, studentii participanti au putut adauga la portofoliul personal o experienta de
calitate si numeroase cunostinte noi.

Un alt proiect nou si-a facut debutul acum trei ani si anume ,,Festivalul caritabil de
Craciun”, in care desfdsoara un sir de evenimente precum ,,Folk de Craciun”, ,,Seara de film-
editia de Craciun”, ,,impodobegte liga”, ,,Secret Santa” ,,Petrecerea caritabild de Craciun” si
,,Christmas Party”. De asemenea, traditionalul Bal al Bobocilor nu poate lipsi din lista,
voluntarii evoluand de la an la an, iar spectacolul devenind tot mai calitativ. Aceste lucruri se
pot spune si despre proiectul la care participd in fiecare an ,,Festivalul de Arta si Creatie-
Gaudeamus” 1n care mereu organizatia reuseste sa realizeze un spectacol nemaipomenit cu si
pentru studenti, respectiv cadre didactice.

Dincolo de acest festival al tineretii si creativitatii electrotehniste, organizatia L.S. ETH are
0 puternica implicare in numeroase proiecte civice precum proiectul ecologist ,,Vreau o Tara
ca Afara — VOTCA” in care au ecologizat zona Repedea din Municipiul lasi dar si zone
muntoase din zona Vatra Dornei finalizandu-se cu lansarea unui film documentar, concerte de
folk Tn campusul studentesc ,,Tudor Vladimirescu”, numeroase petreceri tematice sau
traininguri de dezvoltare personald. Nu in ultimul rand, activitatea din anul universitar 2022-
2023 a debutat cu un proiect dedicat bobocilor, ,,Zilele Bobocului Iesean”, aflat la a Vll-a
editie de implementare. Un alt proiect ,,Zilele Voluntarului Iesean” care s-a desfasurat pe o
perioada de 14 zile, a adus voluntarilor oportunitati noi de dezvoltare, cultura, vizite la muzeu.

Pe langa proiectele interne mentionate mai sus sau tabere precum ,, Teambuilding
L.S.ETH”, cat si externe din cadrul Casei de Cultura a Studentilor, UTI, Primariei lasi,
MFTES, DJST, L.S. ETH promoveaza si sustine arta Tn mediul studentesc, intrucat activeaza
in prezent Clubul de Umor, Ansamblul folcloric electrotehnist, Corul Armonia, Clubul de dans
modern, reusind sd urce pe marea scena a Casei de Culturd a Studentilor.

Viziunea L.S.ETH o reprezinta implicarea studentilor in viata socio-culturala, in activitéti
extraprofesionale si sindicale.
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5. Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti — ASTIP

Asociatia Studentilor si Tinerilor Ingineri Politehnisti (ASTIP) din lasi activeaza
incepand din 20 octombrie 2002 in cadrul Facultatii de Design Industrial si Managementul
Afacerilor din Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi, avand in prezent un numar
de aproximativ 150 de membri activi.

Pentru noi asociatia este mai mult decat un nume, mai mult decat o sigla, ea reprezinta
scoald nonformald a celor mai valorosi lideri de maine.

Scopul asumat al asociatiei este crearea cadrului organizatoric pentru elevii din
invatdmantul preuniversitar, studentii si tinerii ingineri din domeniul tehnic, in vederea
promovarii ideilor si actiunilor care sa conducd la dezvoltarea, perfectionarea si cunoasterea
domeniului tehnic si managerial, dezvoltarea personalitdtii creatoare, culturale, sportive si
socio-economice a acestora.

Tn cei 20 de ani de activitate ASTIP a implementat un numir de 160 de proiecte
educationale si extracurriculare, dintre care 48 au beneficiat de finantare din partea diferitelor
institutii publice locale si nationale, iar 85 a fost sustinuta de agentii economici.

Antreprenoriat politehnist
Unul dintre proiectele reprezentative ale asociatiei noastre este proiectul

“Antreprenoriat Politehnist”, ce are cd scop cresterea capacitatii studentilor politehnisti de a
integra studiile tehnice cu provocarile antreprenorului.

122



Raport privind starea Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lagi pentru anul 2022

Proiectul poate fi considerat, in esentd, un pilon al spiritului studentesc al facultatii DIMA,
deoarece, pentru anul 1, aici are loc integrarea in asociatie, iar pentru ASTIP marcheaza
simbolic inceputul unui nou capitol, prin sarbatorirea aniversarii sale.

Anul acesta, la ceas aniversar, am dus totul la superlativ. La Concursului National de
Proiecte Studentesti 2022 am obtinut pentru desfasurarea proiectului ‘““Antreprenoriat
Politehnist 5.0”, cel mai mare punctaj din tara si un buget aprobat de 42.420 de lei.

In luna octombrie am adunat un numir impresionant de studenti atit din cadrul
Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din Iasi cat si din alte centre universitare (Suceava,
Bucuresti, Bacau), absolventi, profesori si antreprenori. In total, aproximativ 200 de persoane
S-au putut bucura de aceasta experienta.

Cheia succesului al acestui eveniment a fost imbinarea armonioasd a utilului cu
placutul. Astfel, proiectul a debutat prin vizitarea diferitelor firme de profil din domeniile
studiate unde ne sunt prezentate oportunitatile de angajare, urmand ca in urmatoarele etape de
desfasurare ale proiectului sa studiem alaturi de profesori si antreprenori prin intermediul unor
cursuri de formare, tainele unei afaceri de succes.
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Desigur, nu putem neglija petrecerea din ultima seard, unde aldturi de o formatie
energica am sarbatorit cei 20 de ani de activitate a asociatiei.

Chiar si in timpul ramas, studentii s-au bucurat de activitati extra si de peisajul pe care il
oferd statiunea. Desi traseul era dificil, studentii nostri au dat dovada de perseverentd si
devotament reusind sd ajungd in numar foarte mare pe Varful Toaca.

Cu siguranta este greu sd cuprindem in cuvinte ceea ce inseamna pentru noi
“Antreprenoriat Politehnist”, insa tocmai de aceea am dori prin imaginile atasate sa va sugeram
experienta traita.

Junior Designer
Junior Designer este un concurs national de creatie Tn domeniul textil, cu tema specifica

organizat de Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor, Tn parteneriat cu
ASTIP si finantat de Primaria Municipiului lasi.
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Scopul proiectului a fost promovarea elevilor din invatamantul preuniversitar talentati
care doresc sd 1si dezvolte latura creativa in domeniul modei prin organizarea unui concurs de
schite de moda.

Ulterior ne dorim sd aducem la viata creatiile elevilor prin organizarea unei prezentari
de moda- Fashion Night avand in prim-plan creatiile vestimentare realizate de studentii nostri

conform schitelor de moda. Bugetul acestui proiect a fost de 52.100 de lei pentru ultima editie
completa.

Balul Bobocilor 2022

In anul universitar 2022-2023 ASTIP in parteneriat cu Asociatia Studentilor si
Absolventilor de la Facultatea de Constructii si Instalatii (ASAFCI) a organizat balul bobocilor
ce a avut un buget de 52.582 de lei.

In esentd, balul a avut o importanti deosebitd pentru studentii din anul I, deoarece au
avut ocazia sa 1si prezinte talentul pe scena intr-un concurs de Miss si Mister.
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1st Job’s
Proiectul Ist Job’s - stagii de internship editia a VII-a a reprezentat o oportunitate de a

interactiona direct cu angajatorii din domeniu si de a incheia posibile internship-uri sau
colaborari viitoare.

Proiectul a cuprins o excursie de 4 zile pentru un numar de aproximativ 120 de studenti
in cadrul firmelor Moncler Industries Yield Bacdu, Autoliv Brasov, Somarest Cisnddie, RGT

Sf. Gheorghe.
Totalul bugetului proiectului din editia a VII-a a fost de 98.200 de lei.

Olimpiada ASTIP editia a V-a.

Acest proiect a constat in organizarea unei ample competitii sportive adresatd
studentilor facultatii si sustinerea echipelor representative ale asociatiei in competitiile
universitare.

Scopul proiectului a fost acela de a sustine educatia fizica si un stil de viata sanatos.
Acestea au reprezentat competitii de fotbal, badminton, tenis de masa, table etc.

Dupa 3 ani de muncad si multe sacrificii, echipa asociatiei a reusit castigarea trofeului de
campion in cadrul Campionatului Universitar de Fotbal si a reprezentat universitatea la turneul
regional.
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Bugetul proiectului a fost de 17.300 de lei.

Acum ca am trecut in revistd evenimentele principale trebuie sd mentiondm faptul ca
ASTIP a organizat sau a participat la foarte multe evenimente mai mici, menite sa aduca
efervescentd si dinamism 1n vietile studentilor.

Printre aceste activititi amintim: Secret Santa, Halloween Make-up Contest, Corul
ASTIP etc.

Ca si incheiere va facem cunostintd cu prietenul nostru blanos, spiritul petrecerii si cel
mai activ voluntar, Lupul DIMA care va asteapta cu drag la caminul T3-T4 sau la activitatile
asociatiei pentru a va oferi o Imbratisare calduroasa.

6. Liga Studentilor Facultitii de Mecanica (LSM)

Liga Studentilor Facultatii de Mecanica a fost infiintatd Tn anul 1993 si este o
entitate nonprofit, autonomd, neguvernamentala, fard scopuri politice, lucrative ori
patrimoniale. Scopul principal al activitatilor Asociatiei il constituie promovarea si protectia
drepturilor studentilor Facultatii de Mecanicd, precum si promovarea si sprijinirea actiunilor
cultural civice ale acestora.

Similar celorlalte organizatii studentesti din cadrul universitatii, si studentii de LSM
desfasoara o serie de activitati specifice profilului Facultatii de Mecanica si nu numai.
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Principalul proiect care inglobeaza cel mai mare numar de voluntari dar si un numar
impresionant de participanti, atat in calitate de concurenti dar si in calitate de spectatori il
reprezinta ,,Expo&Burn”. Fiind considerat unul dintre cele mai importante evenimente ale
Ligii Studentilor de la Mecanica, Expo & Burn a reusit de-a lungul a 11 ani sa starneasca
curiozitatea a mii de spectatori, atat pasionati, cat si simpli curiosi. Evenimentul aduce anual Tn
fata publicului drifteri celebri din Romania, dar si numeroase capodopere pe patru roti, ce sunt
expuse, iar mai apoi premiate. Desfasurarea evenimentului a reprezentat, la nivel local, sansa
pe care o oferim iegenilor si tuturor celor din zona Moldovei de a participa la un spectacol auto
de acest gen, fiind singurul la nivelul orasului Iasi. In 2019 am reusit si avem un public de
peste 20.000 de spectatori, din estimarile Jandarmeriei. Din anul 2021, respectand toate regulile
sanitare pandemice, am reusit sa debutdm o noua serie de evenimente denumite ,,ExpoShow”
care reprezinta doar partea de expozitie a evenimentului “mama” — Expo&Burn.

Creativitatea si dorinta de implicare a voluntarilor organizatiei nu s-au oprit doar la
organizarea acestui mare eveniment ci se extind pe un palier vast de activitdti, fie ca vorbim de
evenimente singulare fie de campani semestriale sau anuale dintre care amintim :

- Sunt Student Non Violent este proiectul ce vizeaza adoptarea unui comportament
civilizat si pasnic de catre toti studentii. Tinerii din cadrul Ligii Studentilor de la Mecanicd au
dezvoltat acest proiect prin distribuirea unor videoclipuri cu situatii ce pot lua nastere in
campusul studentesc, oferind ulterior mijloace de a elimina conflictele. Prin acest proiect, isi
doresc sd implementeze o conduita adecvata studentilor pentru ca activitatea din campus sa se
desfasoare intr-un mod cat mai prietenesc.

- Siguranta in trafic, proiect realizat in parteneriat cu Ministerul Afacerilor Interne care a
vizat informarea tinerilor cu privire la zonele cu risc ridicat din traficul iesean, studii de caz,
clipuri promotionale, conferinte.

De asemenea, studentii Facultatii de Mecanicd au fost angrenati In activitati de promovare a
facultatii in liceeale din regiunea Moldovei (Caravana FM), au organizat petreceri tematice
(Balul Bobocilor “Nostalgia> ASC CHEMIS & LSM), concursuri studentesti
extracurriculare (,,Mecanica are talente” — un concurs realizat dupa modelul “Roméanii au
talent”) si s-au implicat activ in rezolvarea unor cazuri sociale din universitate sau de la nivel
local prin campania ,,Lives Saved by Mechanics”.

Un nou eveniment care a reusit s atraga, inca din prima editie o gama larga de pasionati ai
masinilor a fost evenimentul ,, EXPO SHOW by LSM” unde am reusit in plind pandemie sa
adunam 70 de masini modificate si un numar estimativ de 2000 de persoane pe parcursul a 8
ore de distractie si adrenalind, dar si o competitie acerbd pentru cele mai frumoase masini ale
concursului.
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Totodata, voluntarii asociatiei noastre au parte de diferite activitati care au ca scop
dezvoltarea lor atat fizica cat si mentala prin activitati precum antrenamente sportive,
Airsoft- Liga iese la atac, seri de Ping-Pong, seri de Fotbal (saptamanale), cat si
Teambuilding-uri ce au ca si scop intarirea relatiilor dintre membri.

In final am reusit in ultimii ani si participim la mai multe evenimente nationale in
domeniu. In toamna anului 2022 am participat in deschiderea etapei ,.SuperSpeciale” a Raliului
lasiului aldturi de mai multi invitati speciali ai evenimentului. La scurt timp dupd, am participat
ca si concurenti in cadrul evenimentului SuperSlalom organizat la Iasi unde masina asociatiei
(BMW seria 3 din anul 1992) condusa de coordonatorul proiectului LSM-DriftTeam a reusit sa
scoata un timp remarcabil pentru un debut in aceasta etapa.
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7. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultitii de Stiinta si Ingineria Materialelor
(ASAFSIM);

ASAFSIM IASI se adreseaza, in principal, studentilor si absolventilor Facultatii de Stiinta
si Ingineria Materialelor din cadrul Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi.

Asociatia are ca scop promovarea actiunilor cultural-civice si sociale, sustinerea si
promovarea intereselor socio-profesionale ale studentilor si absolventilor facultatii mai sus
mentionate, precum si sprijinirea activitatilor de modernizare a nvatdmantului tehnic,
consolidarea relatiilor cu mediile universitare si de cercetare stiintifica din tard si din
straindtate.
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In fiecare an ASAFSIM organizeazi diverse evenimente adresate studentilor Facultitii de
Stiinta si Ingineria Materialelor si nu numai:

> Board Games ASAFSIM

Grup tinta: Studentii Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor
Scop eveniment: Crearea si/sau consolidarea relatiilor intre studentii facultatii
In perioada studentiei, oamenii au nevoie atat de activitate fizici, fotbal, tenis de picior
sau de masa, alergat, s.a.m.d. cat si de ,,sporturi ale mintii”, sah, remi dar si jocuri pe tabla.
Acest eveniment a fost ocazia ideald pentru pasionatii de jocuri pentru a-si descreti
fruntile inainte de a intra in sesiune.

» Eveniment de Mirtisor

Grup tinta: Studentii si profesorii Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor

Scop eveniment: Crearea si/sau consolidarea relatiilor intre studentii si profesorii
facultatii.

Acest eveniment anual este ocazia perfectd pentru toti studentii facultatii, indiferent de
domeniul sau anul lor de studiu, sa interactioneze intr-un mod ,,after school” cu colegii lor din
ani diferiti. . E—
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» Cupa S.I.M. la tir cu pusca

Grup tinta: Studentii Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor
Scop eveniment: Crearea si/sau consolidarea relatiilor intre studentii facultatii
Acest eveniment anual a fost ocazia perfecta pentru toti studentii facultatii, indiferent de
domeniul sau anul lor de studiu, s interactioneze intr-un mod ,,after school” atét cu colegii lor
din ani diferiti, cat si cu personalul didactic al facultatii.
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MARTI, 24 mai
ora 16:00

——
CUPA SIM LA TIR SPORTIV
EDITIA 2022

NDMDUALS(PBECHW&PEANHDESTUDIU

» Sesiuni de informare privitor la mobilititile ERASMUS

Grup tinta: Studentii Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor
Scop eveniment: Informarea studentilor din cadrul facultatii cu privire la mobilitatile
ERASMUS
Aceastd activitate, aflatd la prima editie, a venit in sprijinul studentilor facultatii cu
informatii despre mobilitatile ERASMUS oferite de catre facultate si universitate. De
asemenea, au fost invitati studenti care au participat in astfel de mobilitati, fiind incurajat
dialogul si dezvoltarea personala si academica.

N Asociatia Studentilor si Absolventilor /
Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor din Iasu
|
Organizeaza o sesiune de informare cu privire la mobilitatile ERASMUS+|
organizate in cadrul Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor.

Afld mai multe despre:

Cand?
- tipurile de mobilitati Joi, 10 martie, ora 14:00
> procesul de selecﬁe Vineri, 11 martie, ora14:00
- universitatile partenere Unde?
- secretele studentilor Online, Google Meet

- "tips, trips and tricks”

O ’
; 2< % ;E Inscrie-te prin formularul din descriere!

> Eveniment caritabil

Grup tinta: Studentii Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor
Scop eveniment: Integrarea studentilor din anul 1 si impartasirea spiritului de Craciun.
In cadrul ligii am propus acest eveniment pentru aduce un mic zambet pe buze
oamenilor care nu au ocazia de a se bucura de sarbatorile de Craciun aldturi de cei dragi.
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> ASAFSIM colinda

Grup tinta: Studentii Facultatii de Stiinta si Ingineria Materialelor
Scop eveniment: Integrarea studentilor din anul 1 si impartasirea spiritului de Craciun.
Anual, acest eveniment cu ocazia sarbatorilor de Craciun. Cu 3 saptamani inainte de
eveniment, ne adunam Intr-un cadru informal, sd facem cunostinta si sa ne pregatim repertoriul
coral, dar si bine-cunoscuta urdturd specifica facultatii noastre, ce integreaza termeni din
fiecare domeniu de studiu.

8. Liga Studentilor Facultatii de Automatica si Calculatoare din Iasi (LSAC)

Liga Studentilor Facultatii de Automaticd si Calculatoare din lasi are ca scop
promovarea si apararea intereselor studentilor din Facultatea de Automatica si Calculatoare. De
asemenea, L.S.A.C. realizeaza diverse programe si proiecte interactive pentru a putea ocupa
timpul liber al studentilor intr-un mod placut, distractiv si organizat. Inca din anul 2005 s-a
infiintat aceastd organizatie studenteascd, non-guvernamentald, non-profit si apolitica, membra
a UNSR care dezvolta proiecte in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi cat
si In parteneriat cu diverse companii de profil din Iasi sau din tara.

Principalul obiectiv este dezvoltarea personala a studentilor, iar acest fapt este realizat
atat prin dezvoltarea de proiecte ce aduc fatd in fatda mediul academic cu piata muncii, cat si
prin organizari de evenimente non-formale, petreceri, activitati de team-building. Un exemplu
de activitate care are ca scop acest lucru este LSAC Internship Month, eveniment desfasurat in
luna noiembrie 2022, si a avut ca scop organizarea unor sesiuni siaptdmanale de training si
mentorat pentru fiecare departament al ligii. Acest proiect a oferit celor care sunt doritori
oportunitatea de a participa la sesiuni de training legate de educatie financiara si business,
autocunoastere si dezvoltare personala, dezbateri si public speaking.
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Pentru ca activitatile organizatiei se preteaza in mod deosebit pe profilul IT, profilul
Facultatii de Automatica si Calculatoare lasi, LSAC a organizat si in 2022 competitia ,,IT
Marathon” adresata tuturor studentilor si elevilor la nivel national, pasionati de tehnologie.

Aceastd competitie a cuprins o serie de prezentdri, provocari $i concursuri ce vizeaza
diferite domenii din sfera IT prin intermediul carora se evidentiazd abilitati, aptitudini,
respectiv dezvoltarea personald ale participantilor.

Sectiunile din cadrul concursului “IT Marathon” s-au desfasurat sub forma unui
maraton de 12 ore pentru fiecare nisa, acestea fiind: Desktop & Mobile Applications, Web
Development, si Design. Acestia trebuiau sa raspunda unei teme propuse de catre companiile
partenere in colaborare cu reprezentantii Facultdtii de Automaticd si Calculatoare, pe care au
trebuit sa o abordeze intr-un mod cat mai inovativ. Pe langa domeniile mentionate, evenimentul
a cuprins si o categorie destinata elevilor de liceu, Junior Dev, unde acestora le-au fost
stimulate creativitatea, gandirea logica si competitivitatea. Castigatorul a fost desemnat de un
juriu format din reprezentanti ai facultafii, ce au urmarit originalitatea si calitatea solutiilor,
premiul fiind un loc asigurat la Facultatea de Automatica si Calculatoare

Incepand cu editia a VII-a am dorit si dezvoltim o laturd a proiectului in care toti
beneficiarii, fie sponsori sau studenti sa poata purta un dialog deschis pe tema tehnologiilor IT
prin prezentari. Astfel, am invitat companiile de IT la workshop-uri in cadrul carora studentii
au putut afla noi informatii atat despre ofertele de pe piata muncii cat si despre ultimele
tehnologii utilizate n dezvoltarea produselor sau serviciilor oferite. Tn perioada pandemiei
evenimentul s-a mutat Tn format online pentru a putea respecta condtiile impuse in perioada
respectiva.
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Tncepand cu anul 2020 LSAC da startul unui nou tip de eveniment (Conferinti de
»Cybersecurity”) menit sd aducd in fata pasionatilor de domeniul cybersecurity ultimile
noutati si descoperiri, eveniment pastrat si desfasurat de aceasta data in toamna anului 2022.

Activitatea organizatiei nu se rezuma doar la proiectul amintit mai sus ci Incearca sd le
ofere studentilor din Facultatea de Automatica si Calculatoare o serie de actiuni variate in care
se pot implica, precum: Concursul de jocuri video (ajuns deja la a XIV-a editie in 2022) LAN
Party care se desfasoard anual atét la nivel local, cat si la nivel National in parteneriat cu Liga
Studentilor din Facultatea de Automatica si Calculatoare din Bucuresti, petreceri tematice sau
activitati recreative.

Printre petrecerile tematice se afla si Balul Bobocilor organizat in noiembrie 2022,
reusind sd aducd Impreund comunitatea studenteasca.

LSAC Iasi a organizat in octombrie 2022 cea de-a doua editie a TreasureHunt,
eveniment ce si-a atins cu succes scopul, anume crearea si intarirea legaturilor intre bobocii
asociatiei si voluntarii mai vechi.
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Inci o datd, lucrul in echipa si creativitatea membrilor ligii au dus la dezvoltarea unui
mediu prielnic in care studentii sd cunoasca atit persoane noi, cat si pe sine si In care sa
dezvolte sau sa dobandeasca abilitatea de a rezolva probleme intr-un timp limitat. Pe langa
eforturile intelectuale depuse, studentii au fost provocati si fizic, intrucat probele au avut loc pe
tot teritoriul campusului.

In preajma sarbatorilor de iarna, spiridusii din LSAC aduc sperantd si zdmbete prin
evenimentul caritabil "'Let's Start A Christmas story"'. De trei ani reusim sa scriem povesti
magice alituri de parintele Dan Damaschin si Asociatia "Glasul Vietii". Imbinim timpul de
calitate petrecut in familia LSAC cu faptele bune si cdldura pe care o simtim daruind.

Evenimentul a cuprins mai multe momente, de la impodobirea bradului si schimbul de
cadouri pe care lI-am facut in cadrul evenimentului "Secret Santa", la prepararea prajiturilor,
seard de film intre prieteni si chiar un livestream caritabil. Mereu ne mobilizdm cu totii pentru a
simti spiritul Craciunului si pentru a lumina sdrbatorile copiilor care au nevoie de noi!

In iulie 2022 s-a desfasurat prima editic a taberei de vard ,,DevelopMe(DevMe)”.
DevMe” s-a desfasurat pe parcursul unei saptamani, timp in care 30 de participanti au simtit din
plin spiritul studentesc. Principalele activitdti care s-au desfasurat in cadrul taberei au fost
cursuri din diversi ani universitari, dar si diferite activititi menite s ofere o experientd completa
de student.

Printre abilitatile pe care ni le-am propus ca liceenii sd le dobandeasca s-au regasit:
comunicarea, lucrul in echipa, dar si individual, creativitatea, increderea in sine si spiritul
organizatoric.

9. Asociatia Studentilor Facultitii de Constructii de Masini (ASTCM)

Activitatea A.S.T.C.M. in anul 2022 a inceput si s-a desfasurat cu sedintele saptamanale ale
asociatiei Tn general online si la o buna parte a activititilor care implicau un numar mare de
persoane, sau grupuri. Ca prima activitate a A.S.T.C.M. Tn anul 2022 a fost organizarea la nivel
intern a competitiei de sah studentesc. In cadrul competitiei au concurat studenti voluntari ai
asociatiei cu scopul de a premia cel mai strategic voluntar.
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AS.T.C.M. a organizat si implicat studenti in activitati extracurriculare precum team

building-uri si workshop-uri tematice, sau activitati in aer liber menite sa dezvolte personal
studentii sau sa le ofere cadrul optim de a-si petrece timpul liber Tntr-un mod constructiv.
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Tn luna noiembrie a anului 2022 A.S.T.C.M. a continuat sa incurajeze studentii in activitati
de curatare, colectare si reciclare a gunoaielor si deseurilor astfel incat am reorganizat o
sesiune de ecologizare.

10. Liga Studentilor Constructori de Masini (LSCM);

La finalul anului in luna decembrie a anului 2022, in preajma sarbatorilor de Craciun
A.S.T.C.M. a contribuit ca in fiecare an la promovarea si implicarea a cat mai multor studenti
in proiectul ,,De la inima la inima’’, desfasurat in Dispensarul pentru studenti “Tudor
Vladimirescu”, proiect ce a avut drept scop donarea de sange.

LA

PRINCIPALELE CRITERII

CAND? H DE ADMISIBILITATE LA

9
DECEMBRIE

ORELE: 08:00-14:00

2022 a fost anul in care Asociatia LSCM- Liga Studentilor Constructori de Masini si-a
propus sa experimenteze cele mai frumoase si coplesitoare activitati.
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Astfel, inca din luna februarie, am dat startul unor noi activitati, plini de entuziasm. Am
inceput cu o activitate ce avea sa sublinieze traditiile romanilor, cea de Dragobete. Asadar,
studentii nostri au reusit sa celebreze dragostea prin impartirea unor scrisori prin camin.

Bineinteles, nu am putut sa nu sarbatorim ziua fiintelor extraordinare ce ne-au dat viata.

Usor, usor, de la sfarsitul lunii martie, ne-am pregatit intens si pentru spectacolul
Gaudeamus, am selectat in urma preselectiilor, studentii cei mai carismatici si dornici sa isi
arate talentele.

Asa cum spuneam, aceasta echipa este una
foarte activa si dinamica, astfel am participat si la
Concursul de Volei, unde ghiciti ce? Am obtinut
si un premiu
care ne-a

facut si mai p‘\\ :

Increzatori.

Fiindca am dorit sa ajutam tinerii absolventi de
liceu sa isi gaseascd o pasiune, am mers la nenumarate
licee din tara si le-am aratat ce inseamna sa fii student si
cat de diferit este vazuta viata, dar si viitorul.

Ziua Pamantului a fost un mare prilej pentru noi, pentru
a ne arata interesul si dragostea pentru naturd, astfel, in luna
aprilie, echipa noastra a plantat cate un copacel, dovada de
respect pentru mediul nostru tnconjurator.

Din luna mai, activitatile deja au inceput sa fie
mult mai intense, astfel, am participat la Festivalul §#
studentesc FEstudIS, la Casa de Culturd a
Studentilor.

3 8 =
Wi , Foielhe Xiay B U®) 17
La scurt timp, ne-am expus emotiile si talentele pe scena de la Casa de Cultura a
Studentilor.
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Fiindca ne-a placut mereu sa fim intr-o continud miscare si comunicare, imediat dupa
spectacolul de care am amintit anterior, am participat la o sesiune online, “Alege sa fii smart”,
unde am reusit sd aducem un plus de valoare
facultatii noastre.

In iunie ne-am hotarat si ii punem pe
studenti la noi provocari, astfel, am vrut sa le
testam aptitudinile sportive (0 mica destindere
Thaintea sesiunii).

Tot Tn septembrie am organizat si o seard in
aer liber cu toti studentii, unde s-au desfasurat
diverse activitati interesante.

Fiindca ne-a placut atat de mult acea seard, am organizat, o saptdmana mai tarziu, si o seara
de karaoke. Din nefericire, oricdt de mult ne plac activitatile amuzante, nu puteam ramane
indiferenti la Tmplinirea a 7 ani de la Colectiv. Asadar, activitatea a avut drept scop

rememorarea persoanelor suferinde si a celor care si-au pierdut viata in gravul incendiu.

Apoi, am organizat “Zilele bobocului iesean ”,
unde am avut drept dorinta sa 1i introducem pe micii
boboci studenti in lumea voluntariatului.

Momentul mult asteptat a venit, Balul Bobocilor, unde
acestia au aratat ca nu au depus degeaba un efort si ca sunt
talentati. A fost o seara plina de emotii, de lacrimi de fericire,
de lucruri coplesitoare.
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Inca de la inceputul lunii decembrie am resimtit atmosfera Craciunului si, inainte de
vacanta am impodobit bradul, am ascultat colinde si ne-am bucurat de o seara minunata .

Pe 20 Decembrie am Tincheiat lista cu activitatile noastre, atunci cand am colindat
profesorii, pentru ca, am fost si pentru dumnealor, tot Spiridusii Mosului.
Acesta a fost anul 2022, cu bune si mai putin bune, dar cu multe prietenii legate si liniste in
suflet.

11. Asociatia Studentilor Chimisti ,,Chemis” Iasi

Asociatia Studentilor Chimisti ,,Chemis” lasi, membra a Uniunii Nationale a
Studentilor din Romania si membra fondatoare a Federatiei Organizatiilor de Tineret este cea
mai veche organizatie studenteascd din Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi,
aceasta fiind infiintatdi pe 22 Februarie 1990. In toti acesti ani, scopul asociatici a fost
sustinerea si promovarea intereselor socio-profesionale ale studentilor de la Facultatea de
Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,,Cristofor Simionescu”, sprijinirea activitatii de
modernizare a invatamantului tehnic iesean, asigurarea cadrului specific desfasurarii
activitatilor profesionale, sociale si culturale ale membrilor sai, dar mai ales participarea directa
la imbunatatirea conditiilor de studiu si de viata ale acestora. Avand 0 echipa tanara, dinamica
si dornicd de afirmare, Asociatia Studentilor Chimisti ,,Chemis” lasi doreste sd se implice in
prezent in proiecte sociale si profesionale de cat mai mare amploare, proiecte ce au ca scop
Tmbunatatirea vietii studentesti.

Pe parcursul anului 2022-2023, organizatia a desfasurat numeroase proiecte si
manifestari dintre care amintim:

ChemisCrush — activitate in care ASC Chemis si-a atribuit rolul de mesager al iubirii in luna
februarie, transmitdnd mesaje persoanelor care au completat formularul inscris in postarile de
pe social media.

Actiune de Dragobete prin infiintarea unei casatorii de o zi — cei prezenti in cadrul

activitatii au primit certificate de casatorie avand valabilitate de o zi, totul desfasurandu-se
ntr-o atmosfera tipica unei cununii.
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Actiune de mobilizare si de sprijin in perioada tranzitarii ucrainienilor in perioada critica
a acestora — donatii, voluntari vorbitori de limba rusa in punctele de tranzit, descédrcari de
marfuri si amenajari de spatii pentru locuit provizoriu etc.

Participanti si colaboratori in cadrul proiectului Centrului de Studii Trandisciplinare
»Stimularea Creativitatii” — proiect avand ca si parteneri Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe
Asachi” din Tasi si Universitatea Nationala de Arte ,,George Enescu” lasi.

Participarea in cadrul Festivalului ,,STUDENTIADA” 2022 — avand echipe de voluntari
implicate in fiecare zi a festivalului, punctam faptul ca la actiumea din prima zi, competitii
sportive, am ocupat locul 1 si locul 3, la proba de volei.

Participarea la Adunarea Generald organizatd de Uniunea Nationald a Studentilor din
Romania — actiune ce a avut ca si obiectiv alegerea noului corp director, ASC CHEMIS avand
membru ales in cadrul acestuia.

Participarea Tn cadrul Festivalului FestudlS — actiune organizata de catre Casa de Cultura a
Studentilor din Iasi pentru toate ONG-urile dornice sa lege prietenii, s ramana cu amintiri din
anii studentiei si s sirbitoreasca. In cadrul Paradei FestudIS, ASC Chemis a obtinut de doua
ori locul al Il-lea, primul fiind pentru mobilizare pe categoria de asociatie mica si al doilea
pentru originalitate.

Participarea in cadrul activititilor de promovare ale Facultitii ICPM si Universitatii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi din lasi la OpenDays.

Participarea in cadrul Festivalului Artei si Creatiei Studentesti ,, GAUDEAMUS” 2022 —
organizatori CCS lasi, alianta formata intre ASC Chemis si Asafci, ocupand locul 1.

Turneul caritabil de volei DREAM by DREAM-lasi-se adreseaza amatorilor de volei,
indiferent de varsta, care doresc sa ajute prin practicarea exercitiului fizic, sub forma de joc, la
strangerea de fonduri pentru diferite cazuri sociale.

Participarea la Crosul TUIASI din cadrul activitatii ”Ziua Campusului Tudor Vladimirescu”.

Participarea in Taberele Studentesti pe perioada verii si la SummerFest, organizat de
UNSR.

Participarea la Noaptea Cercetitorilor Europeni — Science4future-II Iasi 2022.
Actiune de recrutare a voluntarilor in cadrul ASC Chemis.

Actiuni de ecologizare.

Organizarea petrecerilor tematice alaturi de alte ONG-uri din Iasi.
Participarea in cadrul Galei de 10, organizata de ciatre UNSR.

Participare in cadrul Zilelor Bobocului Iesean 2022.
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Actiune de strangere de fonduri pentru cazuri umanitare. Asociatia a lansat o actiune de
strangere de fonduri pentru cazuri umanitare, in urma careia sufletele mai putin norocoase au
primit pachetele sub forma de alimente si cele necesare in prag de iarna.

Organizarea Balului Bobocilor, eveniment organizat de ciatre ASC Chemis si Liga
Studentilor de la Mecanica.

Board Games, actiune desfasuratd de ASC Chemis si Centrul de Consiliere — TU Iasi.
Participarea in cadrul proiectului ,,Tanir in Actiune”.

Organizarea in parteneriat cu Liga ETH a Festivalului Caritabil, desfasurat pe mai multe
zile, scopul final fiind de a strange donatii pentru ajutarea a trei familii nevoiase.

ChemChristmas - un spectacol caritabil de suflet, care a fost rodul dorintei de a savarsi o fapta
buna in ajunul sarbatorilor.

Realizarea unui workshop avand ca si tema ,,Self Love”, organizator ASC Chemis, invitat
Sabina Hristea, psihoterapeut.

» N
a® O\
°

ASC CHEMIS

- 07i dedicata
dragostei
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Similar celorlalte organizatii studentesti din cadrul universitatii, ASC ,,CHEMIS” 1si
antreneazd voluntarii dar si colegii studenti pe care ii reprezinta intr-o serie de activititi menite
sa 1i relaxeze dar sa ii si dezvolte personal si profesional precum: seri de sport, seri de film,
workshopuri de dezvoltare personald, seri de socializare, teambuilding-uri, promovarea
facultatii si a universitatii, implicare in festivalurile studentesti la nivelul centrului universitar
lasi, petreceri tematice.

12. Asociatia Studentilor si Absolventilor Facultiatii de Hidrotehnica Geodezie si
Ingineria Mediului(A.S.A.HGIM)

Este o organizatie non-guvernamentala, apoliticd si non-profit, ce are drept scop sustinerea
si promovarea intereselor socio-profesionale ale studentilor Facultdtii de Hidrotehnica,
Geodezie si Ingineria Mediului din cadrul Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi.

Asociatia se implica in activitdtile cu caracter social-studentesc: cazare, acordarea burselor,
popularizarea regulamentelor de organizare a activitdtii didactice, colaborarea cu alte
organizatii studentesti, atit la nivelul centrului universitar lasi, cat si la nivelul structurilor
nationale de reprezentare a studentilor.

O parte din proiectele realizate in anul 2022 au fost:

- Recrutari si incluziuni ale studentilor in cadrul voluntariatului;

- Actiuni de promovare a facultatii si a universitatii, in randul absolventilor de liceu (la

liceele din Moldova) — Caravana Facultatii;
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- Ecologizari,

- Spectacol caritabil de Craciun;

- Crosul Hidrotehnicii;

- Ziua apei;

- Participarea la evenimentele organizate de ”Casa de Cultura a Studentilor” lasi;
- Hidro doneaza sange;

- International Symposium Geomat;

- Colectiv, nu ne oprim aici!

Proiectul care s-a facut remarcat a fost ”Ziua apei”, sarbatorita pe data de 22 Martie.

Anul acesta Asociatia a reusit sa transmitad informatii despre importanta apei catre 50 de
elevi a trei licee din Tasi. In cadrul festivitatii acestia au putut descoperi etapele de purificare a
apei, au simulat realizarea de valuri in laboratorul de hidraulica si au avut de asemenea ocazia
sa isi testeze propria apa. O altd parte captivanta a acestui proiect I-au constituit prezentarile si
experimentele realizate de catre invitatii nostrii de la Apele Romane.

Un alt proiect de suflet al organizatiei studentesti 1-a reprezentat spectacolul caritabil de
Craciun. In acest an voluntarii nostri au reusit s aducd zambetul pe buze unui numir de 40 de
copii cu autism, dar si pentru 30 de copii de la Institutul de oncologie. Donatiile au fost adunate
pe baza unei licitatii ce a avut loc in cadrul spectacolului. Obiectele pentru care s-a licitat au
fost puse la dispozitie atat de membrii asociatiei cat si de cadrele didactice.

13. BEST Iasi

Studentii Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi se pot inscrie si in Board of
European Students of Technology (BEST), organizatie studenteasca internationala prezenta
n 31 de tari si 86 de universitati tehnice din lume, care pune accentul pe gandirea multilaterala,
interesul pentru culturd si dezvoltare personald, ale carei intalniri bianuale aduc Tmpreuna peste
300 de oameni. Prin traininguri, voluntarii invata lucruri noi, care i dezvoltd din punct de
vedere personal si profesional. Coordonatorii si conducerea organizatiei se schimba in fiecare
an, pentru a oferi tuturor sansa de a experimenta si a evolua in cadrul colectivului.

Dintre proiectele pe care BEST Iasi le-a desfasurat in cadrul Universitatii Tehnice

,»Gheorghe Asachi” din lasi, pe parcursul anului 2022, amintim:
- JobShop® Eveniment National de Cariera 2022 - Evenimentul national de cariera pentru
studenti si absolventi, ajuns anul la cea de-a 27-a editie in Cluj-Napoca si la cea de-a 22- a
editie in lasi. JobShop® a avut ca scop crearea unei legaturi intre mediul universitar si
companii, prin interactiunea directa dintre studenti sau absolventi si reprezentantii companiilor,
in vederea formarii, dezvoltdrii si pregatirii acestora pentru o viitoare carierd. Acest lucru s-a
realizat prin informarea corecta si rapida a studentilor cu privire la marile companii existente pe
piata locala si nationala in cadrul activitatilor sustinute de acestea pe 15-16 mai. In plus, pe tot
parcursul anului, jobshop.bestis.ro a adunat zeci de joburi oferite de companiile partenere,
special pentru studenti.
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- EBEC 2022 (19-20 noiembrie) reprezinta o competitie la nivel national, destinata studentilor
pasionati de domeniul ingineriei prin intermediul careia dorim sd facem legatura dintre
studentii mediului universitar tehnic si reprezentanti de succes din aceasta ramura.

- Case Study - Scopul probei a fost de a rezolva probleme de management din viata reala,
evaluarea facandu-se in functie de eficienta si gradul de implementare a proiectului.

- Innovative Design — A Tincurajat creativitatea, ingeniozitatea si abilitdtile ingineresti ale
studentilor. Participantii au ca sarcind gdsirea unei solutii inovative la o problema propusa sau
de a inova o solutie deja existenta pe piata.

- Prove it 2022 (26 - 27 martie) - este un hackathon care a avut a doua editie in 2022. Acesta
si-a propus sa lanseze o serie de provocari studentilor din lIasi. Acoperind diverse arii din
domeniul tehnic, Prove it a incurajat un numar cat mai mare de studenti sd-si dovedeasca
abilitatile ingineresti.
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- EBEC Romania&Republic of Moldova (13 - 16 mai) — a fost etapa nationala a competitiei
ingineresti EBEC. Fiecare echipd castigatoare a etapelor locale EBEC din Cluj-Napoca,
Brasov, Bucuresti si Chisindu a revenit cu forte noi pentru a concura la a doua etapa a
competitiei. Acestia au avut cate 2 provocari de rezolvat, echipa castigatoare ajungand la etapa
finala care s-a tinut in Zagreb.

- Summer Local Course 2022 (10 - 23 iulie) - a fost un curs de vara ce a avut ca scop
proiectarea unui hub academic destinat studentilor si cadrelor academice de la TUIASI, acesta
urmand sa fie folosit pentru activitati educationale, coworking space sau training-uri. Am avut
alaturi de noi 11 studenti din Iasi si 2 internationali (din Spania si Grecia). Acestia au avut parte
de 2 saptamani pline de activitati si cursuri sustinute de 4 cadre academice de la TUIASI.

Activitati desfasurare impreuna cu TUIASI

De Craciun, studentii Universitatii Tehnice au colindat, au petrecut si au organizat
evenimente n scop caritabil. Studentii TUIASI au organizat petreceri si spectacole care au
marcat sarbatorile de iarna, in cadrul cadrora au Strdns bani, haine, alimente, carti, rechizite
scolare si jucarii pentru familii defavorizate, batrani si copii din centre de plasament, pentru a le
oferi acestora céteva clipe de bucurie Tn prag de An Nou.

La nivel local, organizatiile studentesti din cadrul TUIASI au participat activ la festivaluri
studentesti organizate in parteneriat cu Casa de Culturd a Studentilor, Primaria Municipiului
lasi sau Consiliul Judetean Iasi. Dintre aceste festivaluri, la care studentii nosti au ocupat si n
2022 locuri fruntase, amintim: Gaudeamus — Festivalul artei si creatiei studentesti,
Festudis, Studentiada si Unifest.

Organizatiile studentesti din universitate cit si reprezentantii studentilor in Senatul
TUIASI, in Consiliile facultdtilor sau Presedintii comitetelor de camin din Campusul
studentesc ,,Tudor Vladimirescu”, au participat activ la implementarea si coordonarea unor
activitati de interes general pentru studentii universitatii.
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Cap. XIV. SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILOR
UNIVERSITATII TEHNICE “GHEORGHE ASACHI” DIN TASI
AFERENTA PROMOTIILOR 2016- 2020.

Consilierea profesionald pentru orientarea in cariera a studentilor si absolventilor Universitatii
Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi a avut ca rezultat cresterea insertiei acestora pe piata muncii.
Periodic, au fost inregistrate in baza de date chestionarele completate de catre absolventii care si-
au ridicat diploma de licentd de la Rectorat. Aceste chestionare servesc pentru obtinerea de date
statistice cu privire la insertia pe piata muncii a absolventilor.

Tabel 14.1. Situatia insertiei profesionale a absolventilor de licentd din perioada 2017 — 2021 (cu diplomi ridicati).

2017 2018 2019 2020 2021
Facultatea
abs ang % abs ang % abs ang % abs ang % abs ang %

AC 210 193 91,90 207 193 93,24 221 207 93,67 241 221 | 91,70 104 99 95,19
ICPM 107 81 75,70 65 53 81,54 82 67 81,71 68 59 86,76 28 21 75,00
Cl 195 151 77,44 145 128 88,28 146 129 88,36 141 118 83,69 24 19 79,17
CMMI 144 126 87,50 136 100 73,53 131 113 86,26 76 61 80,26 11 6 54,55
ETTI 156 145 92,95 156 146 93,59 168 157 93,45 193 179 | 92,75 102 101 | 99,02
IEEIA 171 151 88,30 175 157 89,71 161 150 93,17 149 135 | 90,60 6 5 83,33
HGIM 137 109 79,56 107 79 73,83 113 105 92,92 66 56 84,85 13 12 92,31
MEC 192 157 81,77 156 131 83,97 184 148 80,43 117 93 79,49 21 12 57,14
SIM 99 72 72,73 99 80 80,81 87 80 91,95 89 66 74,16 3 2 66,67
DIMA 52 34 65,38 57 44 77,19 57 47 82,46 29 20 68,97 5 3 60,00
ARH 60 44 73,33 62 54 87,10 66 59 89,39 38 30 78,95 16 15 93,75
FL)J?LSI 1523 1263 | 82,93 1365 1165 85,35 1416 | 1262 | 89,12 | 1207 | 1038 | 86,00 333 295 | 88,59

AC=Automatica si Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii; CMMI=
Constructii de Masini si Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicatd; HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanica; SIM= Stiinta si Ingineria
Materialelor; DIMA= Design Industrial si Managementul Afacerilor;, ARH= Arhitecturd “G.M.Cantacuzino”; TUIASI= Universitatea
Tehnica “Gheorghe Asachi” lasi

Situatia insertiei profesionale a absolventilor de licenta din perioada
2017-2021,1a TUIASI (cu diploma ridicata)

Eabsolventi Wangajati ™%
1523
365 1416
1263 05 1262 1207
- 1038
I I -
82.93 85.35 89.12 86 --88.59

2017 2018 2019 2020 2021

Din perioada anilor 2017-2021 si-au ridicat diploma de licentd un numar de 5.844
absolventi, din care 5.023 activeaza pe piata muncii. Coeficientul mediu de insertie
profesionala a fost de 85,95% pentru aceasta perioada.
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Tabel 14.2. Situatia insertiei profesionale a absolventilor de masterat din perioada 2017 — 2021, (cu diploma

ridicata).
Facultatea 2017 2018 2019 2020 2021
abs ang % abs | ang % abs ang % abs | ang % abs ang %

AC 33 28 84,85 | 29 27 93,10 18 17 94,44 31 28 90,32 4 3 75,00
ICPM 50 35 70.00 | 49 37 75,51 37 30 81,08 26 20 76,92 13 11 84,62
Cl 106 93 87,74 | 88 76 86,36 82 70 85,37 38 36 94,74 10 8 80,00
CMMI 27 21 77,78 | 33 29 87,88 35 32 91,43 21 18 85,71 4 4 100,00
ETTI 22 21 9545 | 22 21 95,45 25 22 88,00 24 22 91,67 6 6 100,00
IEEIA 65 56 86,15 | 47 38 80,85 47 39 82,98 29 19 65,52 2 2 100,00
HGIM 81 62 76,54 | 62 51 82,26 39 31 79,49 31 26 83,87 0 0 0,00
MEC 100 86 86,00 | 80 67 83,75 71 58 81,69 58 44 75,86 8 8 100,00
SIM 72 61 84,72 | 58 49 84,48 63 48 76,19 52 45 86,54 1 1 100,00
DIMA 83 69 83,13 | 94 86 91,49 62 58 93,55 66 62 93,94 2 1 50,00
TB??ISI 639 532 83,26 | 562 | 481 85,59 479 405 84,55 376 | 320 85,11 50 44 88,00

AC=Automatica §i Calculatoare; ICPM=Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu”; CI=Constructii si Instalatii; CMMI= Constructii de
Magsini §i Management Industrial; ETTI=Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, IEEIA=Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata;
HGIM=Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului; MEC=Mecanica; SIM= Stiinta si Ingineria Materialelor; DIMA= Design Industrial si Managementul

Afacerilor; ARH= Arhitectura “G.M.Cantacuzino”; TUIASI= Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” Iasi

639

Ln
|¥5]
(]

2017

83.26

2017-2021,1a TUIASI (cu diploma ridicata)

2018

Wabsolventi ™ angajati

405

2019

0

%

320

85.11

2020

Situatia insertiei profesionale a absolventilor de masterat din perioada

88
50 44

2021

Din perioada anilor 2017-2021 si-au ridicat diploma de absolvire a studiilor universitare

de masterat un numar de 2.106 absolventi, din care 1.782 activeazd pe piata muncii.
Coeficientul mediu de insertie profesionala a fost de 84,62% pentru aceasta perioada.
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Ex. 172
UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
SENATUL

HOTARAREA SENATULUI NR. 192
din 20 septembrie 2021

Nr. 192/20.09.2021 — Privind aprobarea structurii universitatii, pe cicluri de studii $i programe universitare de
licenta si de master

Avand in vedere referatul nr. 25444/06.09.2021, extrasul nr. 7 din procesul-verbal nr. 26094/09.09.2021 al sedintei on-line a Consiliului de Administratie,
Legea nr. 1 din 05.01.2011, a Educatiei Nationale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea |, nr. 18 din 10.01.2011, HG 883/2021, HG 906/2021,
Carta Universitatii, Editia 4, Revizia 3, aprobatd in Sedinta Senatului din data de 19.01.2018, Regulamentul de organizare si functionare a Senatului,
REG.05, avizul nr. 27634/17.09.2021 al Comisiei pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitatii, procesul-verbal al $edintei Senatului din data
de 20.09.2021, inregistrat la Registratura Universitatii cu nr. 27961/21.09.2021, Hotararea Senatului nr. 79/03.03.2020 privind alegerea Presedintelui
Senatului Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi

SENATUL UNIVERSITATII
hotaraste:

Art.1. Se aproba structura universitatii, pe programe universitare de studii de licenta si de master,
acreditate si autorizate provizoriu, valabild incepand cu anul |, 2021 - 2022 (conform anexelor 1

si 2).

Art.2. (1) Prezenta hotarare contine 2 (doua) articole si a fost redactata pe 8 (opt) pagini,
incluzand Anexele 1 si 2.

(2) Prezenta hotarare a fost intocmita in 2 (doud) exemplare originale, transmise la
Secretariatul Tehnic al Senatului si Rectorat.

(3) Secretariatul Tehnic al Senatului va transmite cate o copie a prezentei hotarari la
Prorectoratul Didactic si Asigurarea Calitatii, Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii, Directia Generala Administrativa si Directia Resurse Umane.

Secretar Senat,
Sef lucr.dr.ing. Daniel TOMA

Vizat penifu legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mirela TROIA

intocmit, ing. Silvia Georgescu 1/8
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Ex. 1/2

Anexa | la Hotararea Senatului nr. 192/20.09.2021

STRUCTURA UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
Studii universitare de licenta, incepand cu anul I, 2021-2022

Nr Facultatea : Domeniul de Iicenté_ Denumirea programului de_ studii Eaina NI Nr.
P rti cf. HG 88'3 /2021, de modificare a |cf. HG 88_3 /2021, de modificare a cf. HG 88.3 /2021, de modificare AIAP da Tho. Sredits max
Anexei nr.2 a HG 403 / 2021 Anexei nr.2 a HG 403 / 2021 a Anexei nr.2 a HG 403 / 2021 stud
1 |Facultatea de Automatica si Ingineria sistemelor Automatica si informatica aplicata A IF 240 180
Calculatoare Calculatoare si tehnologia Calculatoare A IF 240 95
informatiei Tehnologia informatiei A IF 240 95
2 |Facultatea de Inginerie Chimica si |Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului in industrie A IF 240 75
Protectia Mediului "Cristofor [Inginerie chimica Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie A IF 240 50
Simionescu” si carbochimie
Chimie alimentara si tehnologii biochimice A IF 240 30
Ingineria fabricatiei hartiei A IF 240 30
Ingineria substantelor anorganice si protectia mediului A IF 240 30
Inginerie biochimica A IF 240 30
Inginerie chimica A IF 240 45
Stiinta si ingineria polimerilor A IF 240 50
Inginerie si management Inginerie economica in industria chimica si de A IF 240 30
materiale
3 |Facultatea de Constructii si Inginerie civila Inginerie civila (in limba engleza) A IF 240 120
Instalatii Constructii civile, industriale si agricole A IF 240 420
Cai ferate, drumuri si poduri A IF 240 100
|Ingineria instalatiilor Instalatii pentru constructii A IF 240 100
4 |Facultatea de Constructii de Masinihnginerie industriala Tehnologia constructiilor de masini A IF 240 90
si Management Industrial Sisteme de productie digitale A IF 240 60
Ingineria sudarii A IF 240 30
Inginerie mecanica Mecanica fina si nanotehnologii A IF 240 60
Masini si sisteme hidraulice si pneumatice A IF 240 60
Inginerie si management Inginerie economica in domeniul mecanic A IF 240 90
5 |Facultatea de Electronica, Inginerie electronica, Electronica aplicata A IF 240 105
Telecomunicatii si Tehnologia telecomunicatii si tehnologii Microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii A IF 240 105
Informatiei informaionale Tehnologii si sisteme de telecomunicatji A IF 240 105
Intoemit, ing. Silvia Georgescu 2/8

'y

JAD




Ex. 1/2

Nr. Facultatea ' Domeniul de Iicenté : Denumirea programului de. studii Eoima Nr. Nr.
aft cf. HG 8&3 / 2021, de modificare a |cf. HG 88'3 /2021, de modificare a cf. HG 88_3 / 2021, de modificare A/AP e g otedite max
Anexei nr.2 a HG 403 / 2021 Anexeinr.2 a HG 403 / 2021 a Anexei nr.2 a HG 403 / 2021 stud
Tehnologii si sisteme de telecomunicatii (in limba A IF 240 %5
engleza)
6 |Facultatea de Inginerie Electrica, [Inginerie electrica Electronica de putere si actionari electrice A IF 240 60
Energetica si Informatica Aplicata Sisteme electrice A IF 240 60
Instrumentatie si achizitii de date A IF 240 60
Informatica aplicata in inginerie electrica A IF 240 60
Inginerie energetica Ingineria sistemelor electroenergetice A IF 240 90
Energetica si tehnologii informatice AP IF 240 90
Inginerie si management Inginerie economica in domeniul electric, electronic si A IF 240 50
energetic
7 |Facultatea de Hidrotehnica, |Inginerie civila Amenaijari si constructii hidrotehnice A IF 240 100
Geodezie si Ingineria Mediului Imbunatatiri funciare si dezvoltare rurald A IF 240 150
Inginerie geodezica Masuratori terestre si cadastru A IF 240 100
Ingineria mediului Ingineria si protectia mediului in agricultura A IF 240 60
8 |Facultatea de Mecanica Ingineria autovehiculelor Autovehicule rutiere A IF 240 90
Ingineria sistemelor de propulsie pentru autovehicule A IF 240 50
Constructii de autovehicule A IF 240 60
Inginerie mecanica Inginerie mecanica A IF 240 60
Sisteme si echipamente termice A IF 240 60
Masini si instalatii pentru agricultura si industrie A IF 240 75
alimentara
Mecatronica si robotica Mecatronica A IF 240 70
Robotica A IF 240 60
9 |Facultatea de Stiinta si Ingineria  |Ingineria materialelor Ingineria procesarii materialelor A IF 240 60
Materialelor Stiinta materialelor A IF 240 75
Inginerie industriala Ingineria securitatii in industrie A IF 240 50
Inginerie mecanica Echipamente pentru procese industriale A IF 240 50
10 |Facultatea de Design Industrial si  |Inginerie industriala Tehnologia si designul produselor textile A IF 240 60
Managementul Afacerilor Tehnologia tricotajelor si confectiilor A IF 240 90
Tehnologia si designul confectiilor din piele si A IF 240 40
inlocuitori
Design industrial A IF 240 60
Intocmit, ing. Silvia Georgescu 3/8
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Ex. 1/2

Nr Facultatea Domeniul de licentad Denumirea programului de studii Folma Nr Nr.
G rtA cf. HG 883 / 2021, de modificare a |cf. HG 883 / 2021, de modificare a cf. HG 883 / 2021, de modificare A/AP de iny are dite max
‘| Anexeinr.2aHG 403 /2021 Anexeinr.2 a HG 403 / 2021 a Anexei nr.2 a HG 403 / 2021 i stud
Design industrial (in limba engleza - Industrial Design) AP IF 240 50
Inginerie chimica Tehnologie chimica textila A IF 240 40
Inginerie si management Inginerie economica industriala A IF 240 80
Ingineria si managementul afacerilor AP IF 240 60
11 [Facultatea de Arhitectura "G. M.  [Arhitectura Arhitectura A IF 360 100
Cantacuzino"
Sinteza studii universitare de licenta, anul 2021-2022:
Nr. facultati 11
Nr. domenii de licenta 17
Nr. programe de studii licenta 58
Nr. programe acreditate 55
Nr. programe studii autorizate provizoriu (AP) 3
Numar maxim de studenti 4480
Presedinte Senat,
Prof.univ.dr.i ian Aurelian CIOCOIU
\—/—v Secretar Senat,
Sef lucr.dr.ing. Daniel TOMA
Vizat pentru legalitate,
Intocmit. ing. Silvia Georgescu 4/8
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STRUCTURA UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Studii universitare de masterat, incepind cu anul I, 2021-2022

Ex. 172

Anexa 2 la Hotararea Senatului nr. 192/20.09.2021

Domeniul de master

Facultati

Nr.

5 of. HG 906 / 2021 of. HG 906 / 2021 pentru Denumirea programului universitar de masterat Lirba Fc:jr;na credite de :t[idn.qz:
&it. penlt\ru mo@ﬁcarea bl b ARaL ST cf. HG 906 / 2021 pentru modificarea Anexei nr.1 de invata studiu pot f
nexei nr.1 a HG 385 /2021 predare transfera o
a HG 385/ 2021 a HG 385/ 2021 mant bile scolarizati
1. | Inginerie chimica Facultatea de Inginerie Chimicd | Biomateriale polimerice si bioresurse** romana IF 120 550
§iProtectia Mediului “Cristofor Ingineria procedeelor nepoluante** romana IF 120
Simionescu Produse farmaceutice si cosmetice** romana IF 120
Controlul si procesarea alimentelor** romana IF 120
Facultatea de Design Industrial si| Ecodesign in finisarea textilelor** romana IF 120
Managementul Afacerilor
2. | Inginerie civila si Facultatea de Constructii si Instalatii pentru constructii** romana IF 120 600
instalatii Instalatji Evaluare si administrare imobiliarg** romana IF 120
Infrastructuri moderne pentru transporturi** romana IF 120
Ingineria cladirilor** romana IF 120
Inginerie geotehnica** romana IF 120
Inginerie structurala** romana IF 120
Inginerie structurala/ Structural Engineering** engleza IF 120
Management si tehnologii speciale in romana IF 120
constructii**
Materiale si produse performante pentru romana IF 120
constructii**
Reabilitarea si cresterea sigurantei romana IF 120
constructiilor**
Antreprenoriat imabiliar** romana IF 120
Facultatea de Hidrotehnica, Evaluare si dezvoltare imobiliara** romana IF 120
Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie hidrotehnica** romana IF 120
Modernizarea sistemelor hidrotehnice, romana IF 120
hidroameliorative si hidroedilitare**
intocmit, ing. Si[vi}l Georgescu 5/8
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Ex. 172

Domeniul de master

cf. HG 906 / 2021 Lacue: Denumirea programului universitar de masterat Limba e crec;I{é gu |G
Nr. | cf. HG 906 / 2021 pentru ; : de y stud. ce
art pen::emo_drﬁcarea HsdibGaras Anays nid cf. HG 906 / 2021 pentru modificarea Anexei nr.1 de Tnvata studiu pot fi
xei nr.1 a HG 385/ 2021 predare transfera e
a HG 385/ 2021 a HG 385/ 2021 mant bile scolarizati
3. | Inginerie electrica Facultatea de Inginerie Electrica, | Conversia energiei si controlul miscarii** romana IF 120 150
Energetica si Informatica Aplicatd| gisteme electrice avansate** romana IF 120
Sisteme informatice de monitorizare a mediului** romana IF 120
4. | Inginerie energetica Facultatea de Inginerie Electrica, | Management, energie, mediu** romana IF 120 100
Energetica si Informatica Aplicatal Managementul sistemelor de energie** romana IF 120
5. | Inginerie electronic3, Facultatea de Electronica, Radiocomunicatii digitale ** romana IF 120 300
telecomunicatii si Telecomupicatii si Tehnologia Retele de comunicatii ** romana IF 120
:ﬁg’:ﬂgﬁgnale Informatiei Sisteme avansate in electronica aplicata ** romana IF 120
Sisteme electronice inteligente si informatica industriald ** | romana IF 120
Tehnici moderne de prelucrare a semnalelor ** romana IF 120
Sisteme de control in automobile/ Automotive electronic engleza IF 120
control system *
Tehnologii informatice pentru telecomunicatii / Information engleza IF 120
Technologies for Telecomunications *
6. | Inginerie geodezica Facultatea de Hidrotehnica, Geomatica si cartografie ** romana IF 120 50
Geodezie si Ingineria Mediului
7. | Ingineria Facultatea de Mecanica Conceptia si managementul proiectarii automobilului* romana IF 120 180
autovehiculelor Siguranta si performantele circulatiei rutiere* romana IF 120
Sistemica transporturilor autopropulsate* romana IF 120
8. | Calculatoare si Facultatea de Automatica si Calculatoare incorporate ** romana IF 120 200
tehnologia informatiei | Calculatoare Sisteme distribuite si tehnologii WEB ** romana IF 120
Sisteme distribuite si tehnologii WEB/ Distributed systems | engleza IF 120
and WEB technologies **
Securitatea spatiului cybernetic** romana IF 120
9. | Ingineria sistemelor Facultatea de Automatica si Sisteme de control incorporate ** romana IF 120 120
Calculatoare Sisteme si control automat/ Systems and control ** engleza IF 120
10. | Inginerie mecanica Facultatea de Mecanica Diagnoze si expertize tehnice in ingineria romana IF 120 300
mecanica™*
Masini termice, frigotehnie si climatizare** romana IF 120
Sisteme de transport pe calea ferata* romana IF 120

Intocmit, ing. Silvia Georgescu
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Ex. 172

Domeniul de master

of HG 906 / 2021 Laculil Denumirea programului universitar de masterat Litka | o c,e;{é de | Nr-max
Nr. ! cf. HG 906 / 2021 pentru il ; de . stud. ce
s pengrt:er::idrlif:c‘]area A GUITEala ARavAl rir 1 cf. HG 906 / 2021 pentru modificarea Anexei nr.1 de Tnvats studiu pot f
. a HG 385 /2021 predare transfera e
a HG 385/ 2021 a HG 385/ 2021 mant bils scolarizati
Tehnici nepoluante in industria Agroalimentara * romana IF 120
Facultatea de Constructiide Mecanica fluidelor aplicata** romana IF 120
Masini si Management Industrial
Facultatea de Stiinta si Ingineria Sisteme industriale pentru tehnologii moderne * romana IF 120
Materialelor
11. | Inginerie industriala Facultatea de Design Industrial si| Asigurarea calitatii in domeniul textile — pielarie** romana IF 120 500
Managementul Afacerilor Dezvoltari in proiectarea produselor de incaltaminte si romana IF 120
marochinarie**
Proiectarea si modelarea imbracamintei** romana IF 120
Sisteme inovative de productie in confectii** romana IF 120
Tehnologii performante de tricotare** romana IF 120
Facultatea de Stiinta si Ingineria Ingineria securitatii si sanatatii in munca* romana IF 120
Materialelor
Facultatea de Constructiide Conceptia si fabricatia asistata de calculator** romana IF 120
Masini §i Management Industrial | Managementul productiei industriale** romana IF 120
Sisteme micromecanice* romana IF 120
Tehnologii avansate de fabricatie* romana IF 120
12. | Mecatronica si robotica | Facultatea de Mecanica Mecatronica avansata** romana IF 120 100
Sisteme robotizate** romana IF 120
13. | Ingineria Facultatea de Stiinta si Ingineria Materiale avansate si tehnici de analiza experimentald ** romana IF 120 70
materialelor Materialelor Tehnici avansate in ingineria procesarii materialelor * romana IF 120
14. | Ingineria mediului Facultatea de Hidrotehnic3, Ingineria si managementul factorilor de mediu** romana IF 120 300
Geodezie si Ingineria Mediului
Facultatea de Inginerie Chimicd | Managementul mediului** romana IF 120
siProtectia Mediului “Cristofor Managementul mediului si energie durabila / engleza IF 120
Simionescu” Environmental management and sustainable energy**
Managementul, tratarea si valorificarea deseurilor** romana IF 120
15. | Inginerie si Facultatea de Constructii de Antreprenoriat industrial* romana IF 120 350
management Masini si Management Industrial
intocmit, ing. Silvia Georgescu 7/8
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Ex. 172

Domeniul de master

Nr.

E ati ; Ll A
of HG 906/ 2021 i Denumirea programului universitar de masterat Limba | EOME it e | NFmO8X
Nr. ; cf. HG 906 / 2021 pentru . I de . stud. ce
pentru modificarea . ; cf. HG 906 / 2021 pentru modificarea Anexei nr.1 de studiu
crt. . modificarea Anexei nr.1 invata pot fi
Anexei nr.1 a HG 385 /2021 predare ant transfera colarizati
a HG 385/ 2021 A E 309 2021 = bile | §
Facultatea de Inginerie Electrica, | Inginerie si management in contextul globaliz&rii** romana IF 120
Energetica si Informatica Aplicata
Facultatea de Design Industrial si| Inginerie si management in productia de bunuri si servicii** | romana IF 120
Managementul Afacerilor Inovare si antreprenoriat** romana IF 120
Managementul proiectelor europene in domeniul romana IF 120
ingineriei*
Management si administrarea afacerilor** romana IF 120
* programele de studii universitare de masterat din structura institutiei de invatamant superior incadrate de ARACIS in categoria masterat profesional;
** programele de studii universitare de masterat din structura institutiei de invatamant superior incadrate de ARACIS in categoria masterat de cercetare.
Sinteza studii universitare de masterat, anul 2021 - 2022:
Nr. facultati 10
Nr. domenii de masterat 15
Nr. programe de studii masterat 71
Numar studenti masteranzi care pot fi scolarizati 3870
Secretar Senat,
Sef lucr.dr.ing. Daniel TOMA
Vizat pentru legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mipela
intocmit. ing. Silvia Georgescu 8/8




Ex. 1/2
UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
SENATUL

HOTARAREA SENATULUI NR. 247
din 14 septembrie 2022

Nr. 247/14.09.2022 - Privind aprobarea structurii universitatii, pe cicluri de studii si programe universitare de
licenta si de master

Avand in vedere referatul nr. 31492/08.09.2022, avizat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 13.09.2022, Legea nr. 1 din 05.01.2011, a
Educatiei Nationale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei partea |, nr. 18 din 10.01.2011, HG 433/2022, HG 434/2022, Carta Universitatii, Editia 4,
Revizia 3, aprobatd Tn $edinfa Senatului din data de 19.01.2018, Regulamentul de organizare si functionare a Senatului, REG.05, avizul nr.
32307/13.09.2022 al Comisiei pentru programe de studii, evaluarea si asigurarea calitatii, procesul-verbal al Sedintei Senatului din data de 14.09.2022,
inregistrat la Registratura Universitatii cu nr. 32496/14.09.2022, Hotararea Senatului nr. 79/03.03.2020 privind alegerea Presedintelui Senatului Universitatii
Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi

SENATUL UNIVERSITATII
hotaraste:

Art.1. Se aproba structura universitatii, pe programe universitare de studii de licenta si de master,
acreditate si autorizate provizoriu, valabild incepand cu anul I, 2022 - 2023 (conform anexelor 1
si 2).

Art.2. (1) Prezenta hotarare contine 2 (doua) articole si a fost redactatda pe 8 (opt) pagini,
incluzand Anexele 1 si 2.

(2) Prezenta hotarare a fost intocmitd in 2 (doud) exemplare originale, transmise la
Secretariatul Tehnic al Senatului si Rectorat.

(3) Secretariatul Tehnic al Senatului va transmite cate o copie a prezentei hotarari la
Prorectoratul Didactic si Asigurarea Calitatii, Departamentul pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii, Directia Generala Administrativa si Directia Resurse Umane.

Presedinte Senat,

,ﬁhﬁﬁr;}ag\. lulian Aurelian CIOCOIU
Q\i}\ )”:)T\ N

i A 4\
i \
5 e Secretar Senat,
X SENA .
\ 2 NATU| Sef lucr.dr.jng. Daniel TOMA
\%
\(//;,ﬂ N
\\‘: X -~ 7
e Vizat pentru legalitate,
Consilier jurjdic,
Jr. MireJa TROIA
intocmit, ing. Silvia Georgescu 1/8
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Ex. 1/2

Anexa | la Hotararea Senatului nr. 247/14.09.2022

STRUCTURA UN]VERS]TATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
Studii universitare de licenta, incepiand cu anul I, 2022-2023

Nr. | Facultatea ‘ Domeniul de licenta ‘ Denumirea programului de studii | AJAP Forma ( Nr._ : nl\:; i
crt. | cf. HG 978/03.08.2022 ! cf. HG 978/03.08.2022 cf. HG 978/03.08.2022 de inv. | credite | o 4
1 Facultatea de Automa\_tlza_si_ Inglnené sistemelor Automatlcé $I informatica aphcaté - A | F | 240 180
Calculatoare Calculatoare si tehnologia Calculatoare A IF | 240 120
informatiei Tehnologia informatiei A IF 240 120
' 2 Facultatea de Ingine;ié Chimica si 'Ingiineriaimiediului - Ingineria si protectia mediului in industrie A F | 240 75
Protectia Mediului "Cristofor Inginerie chimica Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie si A IF 240 30
Simionescu” carbochimie N
Chimie alimentars si tehnologii biochimice A IF 240 | 30
Ingineria fabricatiei hartiei A IF 240 | 30
Ingineria substantelor anorganice si protectia mednulun A IF | 240 30
Inginerie biochimica A IF [ 240 30
Inginerie chimica A IF | 240 45
Stiinta si ingineria polimerilor A IF 240 . 50
Inginerie si mana_ge"rr;ent Inginerie economica in industria chlmlca si ‘de materiale A IF 240 30
3 Facultatea de Constrt]ctii si' Inétalaiii Inginerie civila Smp— Inginerie cwnfléf(ln limba engleza) A IF | 240 240
Constructii civile, industriale si agricole A IF 240 . 420
Cai ferate, drumuri si poduri . A IF . 240 120
(Ingineria mstala;ulor ' Instalatii pentru constructn i A IF 240 100
' 4 [Facultatea de Consin]é;iihe Mag.ini' si Inginerie industrialda 7 Tehnologia constructiilor de magini : A IF 240 | 90
Management Industrial Sisteme de productie digitale i A IF | 240 | 60
Ingineria sudarii A IF | 240 30
Informatica aplicata in inginerie industriala AP | IF | 240 | 60
Inglnene mecanicd Mecanica fina si nanotehnologii - A W] IF 240 . 60
Masini si sisteme hidraulice si pneumatice A | IF 240 | 60
Inginerie $i management Inginerie economica in domeniul mecanic A IF 240 90

intocmi;.in/g.(&%\da Georgescu 2/8



Nr.
crt.

5

10

; Facultatea
" cf. HG 978/03.08.2022

Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia
Informatiei

Facultatea de Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicata

Facultatea de Hidrotehnica,
Geodezie si Ingineria Mediului

Facultatea de Mecanica

Facultatea de Stiinta si Ingineria

Materialelor

Facultatea de Designﬂlrndustrial $i7
Managementul Afacerilor

S

Domeniul de licenta

cf. HG 978/03.08.2022

Inginerie electronica,
telecomunicatii si tehnologii
informationale

\

Inginerie electrica
/Inginerie energetica
Inginerie si management
'Inginerie civils

Inginerie geodezica

Ingineria mediului
Ingineria autovehiculelor

Inginerie mecanica

Mecatronica si robotica
Ingineria materialelor
Inginerie industriala

Inginerie mecanica
Inginerie industriala

Denumirea programului de studii

cf. HG 978/03.08.2022
Electronica aplicata
:Microglgctronicé, optoeleg@rqnic@ si nano}ehnologii
Tehnologii si sisteme de telecomunicatii

Tehnologii si sisteme de telecomunicatii (in limba engleza)

[Electronica de putere si actionari electrice
Sisteme electrice )
Instrumentatie si achizitii de date
jInfcarma’ticéiaplicaté in ing}ﬁerie electrica
lngineria sistemelor electroenergetice
Einergéticé si tehnoflogiifinféfmatice
iﬁéfﬁerie economica in domeniul electric, 7e|ectronic7§7ii
energetic

"Amehajéri'si constructii hidrotehnice

;Tmbunété;iri funciare si dezvoltare rurala

[Masuratori terestre si cadastru

flhgineria si protectia mediului in agricultura
iAutovehicuIeA rutiere -

:Ihgineria sistemelor de propulsie pentru autovehicule
Constructii de autovehicule
flnginerie mecanics -
;'Si_s'teme si ééhipamente termice

Masini si instalatii pentru agricultura i industrie alimentara

Mecatronica

Robotica

(Ingine’rié pirbicr:egérii ‘materialelor
Stiinta materialelor

Ingineria securitatii in industrie

| Echipamente pentru procese industriale 7

Téhnologia si designul produselor textile
Tehnologia tricotajelor si confectiilor

Intocmit, ing. Silvia Georgescu

7
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credite

240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240

240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240
240

Ex. 1/2

| stud
105
105
105
75
60
60
60
60
90
90
50
100
150
100
60
P
50
60
o
60
75
70
60
60
75
50
50
60
90
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Ex. 172

e S e —

; * S 5 o [ L R e RN i L [ o [ e R [ E [y
INr. | Facultatea | Domeniul de licenta { Denumirea programului de studii ‘( AP | Forma | Nr. ' rl::;x
crt. | cf. HG 978/03.08.2022 % cf. HG 978/03.08.2022 1 cf. HG 978/03.08.2022 | deinv. i credite Stid
| I | o N S el - B T ! | Y, 3 :
Tehnologia si designul confectiilor din piele si inlocuitori | A | IF | 240 | 40
Design industrial P - — A IF | 240 | 60
‘ , S ~Design industrial (in limba engleza - Industrial Design) AP IF 240 | 50
5 Inginerie chimica i Tehnologie c_himicé textila A IF 240 | 40
Inginerie si management Inginerie economica industriala - - A IF 7‘ - 240 80
N S T S—— S ———_ Ingineria §i managementul afacerilor . IF | 240 60
11 Facultatea de Arhitectura "G. M. Arhitectura Arhitectura A IF 360 100
| [(Cantacuzino" | ET— I - S S
Sinteza studii universitare de licentd, anul 2022-2023:
Nr. facultati 11
Nr. domenii de licenta 17
Nr. programe de studii licenta 59
Nr. programe acreditate 55
Nr. programe studii autorizate provizoriu (AP) 4
Numar maxim de studenti 4710
Presedinte Senat,
r.ing. lulian Aurelian CIOCOIU
Secretar Senat,
Sef lucr.dr.ing. Daniel TOMA
Vizat pentru legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mirela TROIA
Intocmit, ing. Silvia Georgescu ) 4/8
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Ex. 172

Ancxa 2 la Hotararea Senatului nr. 247/14.09.2022

STRUCTURA UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
Studii universitare de masterat, incepand cu anul I, 2022-2023

i i i uni i Nr. credite
Nr- Domeniul de Facultati Denumirea programului universitar Limbade | Formade o s Nr. max
ot masterat conf. HG conf. HG 979/ 03.08.2022 de masterat predare invata transfera. | Stud- ce pot
: 979/ 03.08.2022 1 e conf. HG 979/ 03.08.2022 mant bile fi scolarizati
1. | Inginerie chimica Facultatea de Inginerie Chimica siProtectia | Biomateriale polimerice si bioresurse** romana IF 120 250
Mediului “Cristofor Simionescu” Ingineria procedeelor nepoluante** romana IF 120
Produse farmaceutice si cosmetice** romana IF 120
Controlul si procesarea alimentelor** romana IF 120
Inpvatl! in b*I?tehnologn vegetale, enzimatice si engleza IF 120
microbiene
Facultatea de Design Industrial si Ecodesign in finisarea textilelor**
Managementul Afacerilor (HmAs I 120
2. | Inginerie civila si Facultatea de Constructiisi Instalatii Instalatii pentru constructii** romana IF 120 600
instalatji Evaluare si administrare imobiliara** romana IF 120
Infrastructuri moderne pentru transporturi** romana IF 120
Ingineria cladirilor** romana IF 120
Inginerie geotehnica** romana IF 120
Inginerie structurald** romana IF 120
inglpene_strgcturalél Structural engleza IF 120
engineering
Management si tehnologii speciale Tn
constructii** romana IF 120
Materlale' ?L produse performante pentru —— IF 120
constructii
Reabllltar“ea ?,1 cresterea sigurantei —— IF 120
constructiilor
Antreprenoriat imobiliar** romana IF 120
Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Evaluare si dezvoltare imobiliarad** romana IF 120
Ingineria Mediului Inginerie hidrotehnica** romana IF 120
Modernizarea sistemelor hidrotehnice, P
hidroameliorative si hidroedilitare** D i =0
3. | Inginerie electrica Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica | Conversia energiei si controlul miscarii** romana IF 120 150
si Informatica Aplicata Sisteme electrice avansate** romana IF 120
Slstgme_::lformatlce de monitorizare a fGmaAna IF 120
mediului
Intocmit, ing. Silvia Georgescu 5/8
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4. | Inginerie energeticd | Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica | Management, energie, mediu** romana IF 120 100
si Informatica Aplicata Managementul sistemelor de energie™* romana IF 120
5. | Inginerie Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si | Radiocomunicatii digitale ** romana IF 120 300
electronica, Tehnologia Informatiei Retele de comunicatii ** romana IF 120
telecomunicatii si Sisteme avansate in electronica aplicatad** romana IF 120
tehnologii Sisteme electronice inteligente si informatica
informationale industrials** romana IF 120
::rl:]r::;:llerlr;orgfrne de prelucrare a mARS IF 120
Sisteme_de control in autf)mobile! Automotive englez3 IF 120
electronic control system
Tehnologii informatice pentru telecomunicatii/
Information Technologies for engleza IF 120
Telecomunications*
6. | Inginerie geodezica Fagultgtea de' ch_!rotehmcé. Geodezie si Geomatica si cartografie SeHan IE 120 50
Ingineria Mediului
1= Inglnerlg Facultatea de Mecanica Conceptl_a si _r;nanagementul proiectarii romans IE 120 180
autovehiculelor automobilului
Siguranta si performantele circulatiei rutiere* romana IF 120
Sistemica transporturilor autopropulsate* romana IF 120
Autovehicule hibride si electrice™ romana IF 120
8. | Calculatoare si Facultatea de Automatica si Calculatoare Calculatoare incorporate** romana IF 120 200
tehnologia Sisteme distribuite si tehnologii WEB** romana IF 120
informatiei Sisteme distribuite si tehnologii WEB/ Distributed
systems and WEB technologies** englesd o 120
Securitatea spatiului cybernetic** romana IF 120
9. | Ingineria sistemelor | Facultatea de Automatica si Calculatoare Sisteme de control incorporate** romana IF 120 120
Slstemi si control automat/ Systems and englez3 IF 120
control
10. | Inginerie mecanica | Facultatea de Mecanica 5::3:[32;*? expertize tehnice in ingineria roHians IF 120 300
Masini termice, frigotehnie si climatizare** romana IF 120
Sisteme de transport pe calea ferata* romana IF 120
Tehniqi nepolue:nte in industria oA IE 120
agroalimentara
Facultatea de Constryctu de Masini si Mecanica fluidelor aplicata rormaRK IF 120
Management Industrial
Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor | Sisteme industriale pentru tehnologii moderne* | romana IF 120
6/8
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11. | Inginerie industriala | Facultatea de Design Industrial si Asigurarea calitatii in domeniul textile — P IF 120 500
Managementul Afacerilor pielarie**
Dezvoltari in proiectarea produselor de
incaltdminte :l marochinéﬁie*’ romand IF 120
Proiectarea si modelarea imbracamintei** romana IF 120
Sisteme inovative de productie in confectii** romana IF 120
Tehnologii performante de tricotare** romana IF 120
Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor | Ingineria securitatii $i sanatatii in munca* romana IF 120
Facultatea de Construciiide Masini si Conceptia si fabricatia asistata de calculator** romana IF 120
Management Industrial Managementul productiei industriale** romana IF 120
Sisteme micromecanice* romana IF 120
Tehnologii avansate de fabricatie* romana IF 120
Fabricare si automatizare inteligenta* engleza IF 120
12. | Mecatronica si Facultatea de Mecanica Mecatronica avansata** romana IF 120 100
robotica Sisteme robotizate™ romana IF 120
13. | Ingineria Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor | Materiale avansate si tehnici de analiza rocAnd IF 120 70
materialelor experimentala**
Tehnici avansate in ingineria procesarii romand IF 120
materialelor*
14. | Ingineria mediului Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria si managementul factorilor de mediu** —— 1= 120 200
Ingineria Mediului
Facultatea de Inginerie Chimica siProtectia Managementul mediului** romana IF 120
Mediului “Cristofor Simionescu” Managementul mediului $i energie durabila/
Environmental management and sustainable engleza IF 120
energy™*
zneasr;grﬁ;r:intul, tratarea si valorificarea romans IF 120
15. | Inginerie si Facultatea de Constructiide Masini si Antreprenoriat industrial* romand IF 120 350
Management Industrial
management — = : e =
Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica | Inginerie si management in contextul AR IF 120
si Informatica Aplicata globalizarii**
Facultatea de Design Industrial si Inginerie si management in productia de bunuri —— IF 120
Managementul Afacerilor si servicii**
Inovare si antreprenoriat*™* romana IF 120
Managementul proiectelor europene in romans IF 120
domeniul ingineriei*
Management si administrarea afacerilor** romana IF 120

* programele de studii universitare de masterat din structura institutiei de invatamant superior incadrate de ARACIS in categoria masterat profesional;
** programele de studii universitare de masterat din structura institutiei de invatadmant superior incadrate de ARACIS in categoria masterat de cercetare.

Intocmit, ing. Silvia Georgescu
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Sinteza studii universitare de masterat, anul 2022 - 2023:

Nr. facultati

10

Nr. domenii de masterat

15

Nr. programe de studii masterat

74

Numar studenti masteranzi care pot fi scolarizati

3470

Presedinte Senat,

Intocmit, ing. Silvia Georgescu

%

Secretar Senat,
Sef lucr.dr.ingy Daniel TOMA

Vizat pentru legalitate,
Consilier juridic,
Jr. Mirela TROI

v
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ANEXA NR. 2. SITUATIA NUMARULUI DE STUDENTI FIZICI ST ECHIVALENTI FARA TAXA SI
CU TAXA LA DATA DE 1 IANUARIE 2022 SI 1 OCTOMBRIE 2022



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri destiinta) BUGET - IANUARIE 2022

LICENTA BUGET

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NF. o (Ib. romana) (Ib. striine) Total e echiy 0.4 e ec”hiv g 1% TOTAL FACULTATI NF.
ert. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 - -0, - -0, art.
S N B L . . . | Echivalenti| _. . . . . | Echivalenti| _. . . . . | Echivalenti|_. . .| . . | Echivalenti
Fizici ti | Fizici ti | Fizici | Echivalenti Unitari* Fizici| Echivalenti Unitari® Fizici | Echivalenti Unitari® Fizici**| Echivalenti Unitari
4 6 7 8 9 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 (col3*1) 5 (col.5"1,5) (cg:,g;c (col.4+col.6) (coI.SSctt))ef,co 10 (col.10°0,4) (col.gstc)oef,c 13 (c0l.13%0,16) (col.1:st<;oef.c (col.7) (COI'C%;T:&L;“ (colfoﬁosl.)12+ 0
Automatic si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si 1215 1215,00 0 0,00| 1215 121500 | 212625| 0 0,00 0,00| 181 28,96 28,96 | 1215| 124396 2155,21
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 1215 1215,00 0 0,00 | 1215 121500 | 212625| 0 0,00 0,00 181 28,96 28,96 | 1215 124396 | 215521
Inginerie Chimicé si Protectia Mediului "Cristofor |Chimie si inginerie chimica 204 204,00 0 000| 204 204,00 387,60 0 0,00 000| 35 5,60 560 | 204 209,60 393,20
2 |Simionescu” Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie ) 90,00 0 0,00 2 90,00 157,50 0 0,00 0,00 8 1,28 128 90 91,28 158,78 | 2
— I i} I industriald si management
Total Tnginerie CRimica si Protectia Mediulul 294 294,00 0 0,00 294 294,00 54510 0 0,00 000 43 6,88 6,88 | 204 300,88 551,98
Cristofor Simionescu
Constructi si Instalatii Inginerie civila 1061 1061,00 | 139 208,50 | 1200 126950 |  222163| 0 0,00 000| 39 6,24 6,24 | 1200 127574 | 222787
3 3
Total Constructi si Instalatji 1061 1061,00 | 139 208,50 | 1200 1269,50 | 2221,63| 0 0,00 000 39 6,24 6,24 | 1200 127574 2227,87
Constructii de Masini si Management Industrial | "9"nerie mecanica, mecatronica, inginerie 560 560,00 0 0,00| 560 560,00 980,00 4 1,60 160 29 4,64 464 | 560 566,24 986,24
4 e LI — industriald si management 4
otaliConstiuct In:us:zal i Manageme| 560 560,00 0 0,00 560 560,00 980,00 4 1,60 160 29 4,64 464| 560 566,24 986,24
ETECIronTcd, T TETmoTogTa o E R o
Informatiei Inginerie electrica, electronica si 1006 1006,00 | 129 19350 [ 1135 119950 |  2099,13| 0 0,00 000| 90 14,40 1440 | 1135| 121390 | 211353
5 " Total Electronics, Telecomunicafil s Tehnologia | - oo urieat 5
ctallElectionicalsiecomunicatiijsiienolodia 1006 1006,00 | 129 193,50 | 1135 1199,50 | 2099,13| © 0,00 0,00 90 14,40 14,40 | 1135 1213,90 2113,53
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrics, Energetic si Informaticé e 924 924,00 0 000| 924 924,00 161700 © 0,00 000| 59 9,44 944 | 924 93344 | 162644
6 |Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 111 111,00 0 000 111 111,00 19425| 0 0,00 0,00 5 0,80 080 111 111,80 195,05 | 6
B _ I ____lindustriald si management
fletalinginers E'e"t"::iig:;'get'“ §iiniormatics 1035 1035,00 0 0,00 1035 103500 1811,25| 0 0,00 000 64 10,24 10,24 | 1035| 104524 | 1821,49
Inginerie civila 17 117,00 0 000| 117 117,00 20475| 0 0,00 0,00 4 0,64 064| 117 117,64 205,39
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 193 193,00 0 0,00 193 193,00 337,75 0 0,00 0,00 17 2,72 2,72 193 195,72 340,47
7 S — T 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 66 66,00 0 0,00 66 66,00 11550 0 0,00 0,00 7 1,12 112| 66 67,12 116,62
industriald si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 376 376,00 0 0,00 376 376,00 658,00 0 0,00 000 28 4,48 448| 376 380,48 662,48
Ingineria transporturilor 528 528,00 0 000| 528 528,00 92400 0 0,00 000| 33 528 528| 528 533,28 929,28
Mecanica — — —_—
8 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 651 651,00 0 000| 651 651,00 | 113925| 4 1,60 160 13 2,08 208| 651 654,68 1142,93 | 8
industriald si management
Total Mecanica 1179 1179,00 0 0,00 1179 1179,00| 206325| 4 1,60 160 46 7,36 7,36 | 1179 | 118796 |  2072,21
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 434 434,00 0 0,00| 434 434,00 75950 | 4 1,60 160 10 1,60 160 434 437,20 762,70
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 434 434,00 0 0,00 434 434,00 759,50 | 4 1,60 160 10 1,60 1,60 | 434 437,20 762,70
Chimie si inginerie chimica 34 34,00 0 0,00 34 34,00 6460 2 0,80 0,80 4 0,64 064| 34 35,44 66,04
Design Industrial si Managementul Afacerilor — — —
10 Inginerie mecanics, mecatronica, inginerie | 45 44300 0 000| 443 443,00 77525| 6 2,40 240| 37 5,92 592| 443 451,32 783,57 | 10
industriald si management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 477 477,00 0 0,00 477 477,00 839,85 8 3,20 3,20 41 6,56 6,56 477 486,76 849,61
Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 528 528,00 0 000| 528 528,00 | 132000| © 0,00 000| 75 12,00 12,00 | 528 540,00 |  1332,00
1 11
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 528 528,00 0 0,00 528 528,00 132000 © 0,00 000 75 12,00 12,00 528 540,00 |  1332,00
TOTAL TUIASI 8165 8165,00 | 268 402,00 | 8433 8567,00 | 15423,95| 20 8,00 8,00| 646 103,36 103,36 | 8433 | 8678,36 | 1553531

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.C. la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finan tarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta
ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de  stiintd "Arhitectura si urbanism”; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intré n totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiinti) TAXA - IANUARIE 2022

LICENTA TAXA

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NF. o (Ib. romana) (Ib. straine) Total ety 0.8 o ec”hiv gl% TOTAL FACULTATI NI
crt. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . - Uy . <Y crt.
NI . A P . A . . | Echivalenti| _. . . . . |Echivalenti| _._. . . . |Echivalenti| _. . .| . . | Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti Unitari* Fizici| Echivalenti Unitari* Fizici | Echivalenti Unitari* Fizici** Echivalenti Unitari
0 1 2 3 4 5 5 (coT.3+ 8 (col.B*?:oef,co 10 11 (col‘li*zcoef.c 13 14 (col.li’?coeﬁc 16 (col.s+1c70|.11+ (co|.9+1§m,1z+ 0
(col.3*1) (col.5*1,5) col.5) (col.4+col.6) sy (col.10*0,4) ost) (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) col.15)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare i 86 86,00 0 000| 86 86,00 15050 0 0,00 0,00 1 0,16 016| 86 86,16 150,66
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 86 86,00 0 0,00| 86 86,00 15050 © 0,00 0,00 1 0,16 016| 86 86,16 150,66
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor |CiMie i inginerie chimica 8 8,00 0 0,00 8 8,00 1520 © 0,00 0,00 0 0,00 0,00 8 8,00 15,20
2 |Simionescu” Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie| 600 o 0,00 6 6,00 1050 o 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 1050 | 2
industriala si management
et Mg S e ) et Lt 14 14,00 0 0,00 14 14,00 2570| o0 0,00 0,00 0 0,00 000| 14 14,00 25,70
Cristofor Simionescu
Constructii si Instalatii Inginerie civila 215 215,00 | 151 226,50 | 366 441,50 77263| 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 366 441,50 772,63
3 3
Total Constructii si Instalatii 215 215,00 151 226,50 | 366 441,50 77263 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 366 441,50 772,63
Constructii de Masini si Management Industrial |91 mecanica, mecatronica, inginerie| 42,00 0 000| 42 42,00 7350 0 0,00 0,00 0 0,00 000 42 42,00 73,50
4 _ Bl industriald si management 4
pote) c°"s"“°"'|:§£:§i:?' sEenagement 42 20| o 000 42 42,00 7350 O 0,00 0,00 0 0,00 000| 42 42,00 73,50
_Elecfronlca, Tel ecomunlcafll T Tehnologia i i ica ica si
Informatiel s 9 Inginerie electrica, electronicd si 57 57,00 54 81,00 111 138,00 24150 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 111 138,00 241,50
5 telecomunicatii 5
Total Electronica, Tel inicatii i Tehnol
i —— 57 57,00| 54 81,00 111 138,00 24150 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 111 138,00 241,50
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrics, Energetica si Informatica oo et 94 94,00 0 000| 94 94,00 16450| 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 924 94,00 164,50
6 |Aplicata Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie 6 6oo| o 0,00 6 6,00 1050| 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10550 | 6
industriald si management
[StallinalzerslElectictiEmstoct cale i ptopaticd 100 100,00 0 0,00| 100 100,00 17500| © 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 100 100,00 175,00
Aplicata
Inginerie civils 38 38,00 0 000| 38 38,00 6650| 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 38 38,00 66,50
Hidrotehnica, Geod si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 21 21,00 0 0,00 21 21,00 36,75 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 21 21,16 36,91
7 —— —_ R 7
Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie| 400 o0 000| 4 4,00 700 o 0,00 0,00 0 0,00 0,00 4 4,00 7,00
industriald si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 63 63,00 0 000| 63 63,00 11025 © 0,00 0,00 1 0,16 016| 63 63,16 110,41
Ingineria transporturilor 71 71,00 0 000| 71 71,00 12425 0 0,00 0,00 1 0,16 016 71 71,16 124,41
Mecanica —— — —————
8 Inginerie mecanica, mecatronicd, inginerie| 7, 7000 © 000| 70 70,00 12250 © 0,00 0,00 0 0,00 000 70 70,00 122,50 | 8
industriald si management
Total Mecanica 141 141,00 0 0,00 141 141,00 24675 0 0,00 0,00 1 0,16 016 141 141,16 246,91
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie | g, 94,00 0 000| 94 94,00 16450 0 0,00 0,00 1 0,16 016| 94 94,16 164,66
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 94 94,00 0 000| 94 94,00 16450 0 0,00 0,00 1 0,16 016| 94 94,16 164,66
Chimie si inginerie chimica 6 6,00 0 0,00 6 6,00 1140| 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 11,40
Design Industrial si Managementul Afacerilor Ingnerie mecanics mecatronics nginere
10 _nginerie me : - 1ng 27 2700 53 7950 | 80 106,50 18638 0 0,00 0,00 1 016 016| 80 106,66 186,54 | 10
industriald si management
feteiiesioRlinductiaibtanasement] 33 3300| 53 7950 | 86 112,50 197,78| o0 0,00 0,00 1 0.16 016| 86 112,66 197,94
Afacerilor
Arhitecturs "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 51 51,00 0 000| 51 51,00 12750 © 0,00 0,00 0 0,00 000| 51 51,00 127,50
1 11
Total Arhitecturs "G.M. Cantacuzino" 51 51,00 0 000| 51 51,00 12750| © 0,00 0,00 0 0,00 000 51 51,00 127,50
TOTAL TUIASI 896 896,00 | 258 387,00 | 1154 1283,00 228560| O 0,00 0,00 5 0,80 0,80| 1154 | 128380| 2286,40

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.C. la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la
ramurile de stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)
** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - IANUARIE 2022

LICENTA BUGET
Curs zi Curs zi . . . .
N o (Ib. romana) (Ib. straine) Total i;i‘:ee‘i'giicgcf Secr;‘;?a;cpheisagig'c TOTAL FACULTATI NE.
crt. Ramura de stiinta Facultatea coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 : - Uy : =Y crt.
Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | ESMV21eM| civici | Echivalenti | ESMVa'eM | i | Echivatenti | ESVA1eNti | ciicine | Echivatenti | ECNIvValenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
0 1 2 3 |43*1 5 Ig*l 5 (col?3+c |4$ 16 (col.sgcoef.c 10 I::LL(:)L*04 (col.li*zcoef.c 13 | 113‘10 16 (col.lifcoef.c 1|67 (col.8+1(ZoI.ll+ (col.9+lc?)l.12+c 0
(col.3"1) (col.571.5) ol.5) (col-4+col.6) ost) (col. ) ost) (col. 16) ost) (col.7) col.14) ol.15)
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
1 |Chimie si inginerie chimica  |Simionescu" 204 204,00 0 0,00 204 204,00 387,60 0 0,00 0,00] 35 5,60 5,60 204 209,60 393,20
Design Industrial si Managementul Afacerilor 34 34,00 0 0,00 34 34,00 64,60 2 0,80 0,80 4 0,64 0,64 34 35,44 66,04 | *
Total Chimie si inginerie chimica 238 238,00 0 0,00[ 238 238,00 452,20 2 0,80 0,80 39 6,24 6,24 238 245,04 459,24
R Constructii si Instalatii 1061 1061,00 139 208,50 | 1200 1269,50 2221,63 0 0,00 0,00 39 6,24 6,24 | 1200 1275,74 2227,87
2 |Inginerie civila - — — —
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 117 117,00 0 0,00 117 117,00 204,75 0 0,00 0,00 4 0,64 0,64 117 117,64 205,39 | 2
Total Inginerie civila 1178 1178,00 139 208,550 1317 1386,50 2426,38 0 0,00 0,00[ 43 6,88 6,88 1317 1393,38 2433,26
3 [Inginerie electrica, electronica Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 924 924,00 0 0,00 924 924,00 1617,00 0 0,00 000| 59 9,44 9,44 924 933,44 1626,44
gl telecomunicafli Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatjei 1006 |  1006,00 129 19350 | 1135 1199,50 2099,13 0 0,00 0,00| 90 14,40 14,40 | 1135 1213,90 211353 3
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 1930 1930,00 129 193,50 2059 2123,50 3716,13 0 0,00 0,00 149 23,84 23,84| 2059 2147,34 3739,97
Inginerie geologica, mine, . . T A
petrol si gaze Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului 193] 193,00 0 000| 193 19300|  33775| 0 0,00 000| 17 2,72 272|193 195,72 34047 ,
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 193 193,00 0 0,00 193 193,00 337,75 0 0,00 0,00 17 2,72 2,72 193 195,72 340,47
5 [Ingineria transporturilor Mecanicé 528 528,00 0 000| 528 528,00 924,00 0 0,00 000| 33 5,28 528| 528 533,28 92928 5
Total Ingineria transporturilor 528 528,00 0 0,00 528 528,00 924,00 0 0,00 0,00[ 33 5,28 528] 528 533,28 929,28
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia Automatica si Calculatoare 6
informatiei 1215 1215,00 0 0,00| 1215 1215,00 2126,25 0 0,00 0,00| 181 28,96 28,96 | 1215 1243,96 2155,21
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 1215 1215,00 0 0,00 1215 1215,00 2126,25 0 0,00 0,00f 181 28,96 28,96] 1215 1243,96 2155,21
Constructii de Masini si Management Industrial 560 560,00 0 0,00 560 560,00 980,00 4 1,60 1,60 29 4,64 4,64 560 566,24 986,24
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 66 66,00 0 0,00 66 66,00 115,50 0 0,00 0,00 7 1,12 1,12 66 67,12 116,62
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
Inginerie mecanica, Simionescu" 90 90,00 0 0,00 90 90,00 157,50 0 0,00 0,00 8 1,28 1,28 20 91,28 158,78
7 |mecatronicd, inginerie Inginerie Electrica, Energetica si Informatics Aplicaté 11| 11100 0 000 111 111,00| 19425 o 0,00 000| 5 0,80 080] 111 111,80 19505 -
industriala si management —
Mecanica 651 651,00 0 0,00 651 651,00 1139,25 4 1,60 1,60 13 2,08 2,08 651 654,68 1142,93
Stiinta si Ingineria Materialelor 434 434,00 0 0,00 434 434,00 759,50 4 1,60 1,60 10 1,60 1,60 434 437,20 762,70
Design Industrial si Managementul Afacerilor 443 443,00 0 0,00 443 443,00 775,25 6 2,40 2,40 37 5,92 5,92 443 451,32 783,57
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala $i management 2355 2355,00 0 0,00] 2355 2355,00 4121,25| 18 7,20 7,20] 109 17,44 17,44 2355 2379,64 4145,89
8 [Arhitectura si urbanism Aritectura "G.M. Cantacuzine™ 528 528,00 0 000| 528 528,00 |  1320,00 0 0,00 000| 75 12,00 12,00 528 540,00 133200 4
Total Arhitectura si urbanism 528 528,00 0 0,00/ 528 528,00 1320,00 0 0,00 0,00 75 12,00 12,000 528 540,00 1332,00
TOTAL TUIASI 8165 8165,00| 268 402,00| 8433 8567,00| 1542395 20 8,00 8,00 646 103,36 103,36 8433 8678,36 15535,31

Studentii luatj in calcul sunt cei raportati catre M.E.C. la data de 01.01.2022

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta
ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe ramuri de stiinta si facultati) TAXA - IANUARIE 2022

LICENTA TAXA
Curs zi Curs zi ) } . .
Nr. Ramura de stiinti Facultatea (Ib. romana) (Ib. straine) Total Crade didactice Seminar pedagogic TOTAL FACULTATI Nr.
crt. stint coef. echiv. 1 coef. echiv. 1.5 coef. echiv. 0,4 coef. echiv. 0,16 crt.
L . . N . . L . . | Echivalenti N . . Echivalenti N . . | Echivalenti ek . . | Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici Echivalenti Fizici Echivalenti Unitari* Fizici | Echivalenti Unitari* Fizici | Echivalenti Unitari* Fizici Echivalenti Unitari
2 6 7 8 9 1 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 " 5 " (col.3+col. (col.8*coef.cost| 10 " (col.11*coef.cos| 13 . (col.14*coef.c (col.8+col.11+|(col.9+col.12+c| O
(col.3*1) (col.5*1,5) 5) (col.4+col.6) ) (col.10*0,4) 9 (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) 0l.15)
'Sn.g".‘e”e Chimica si Protectia Mediului "Cristofor 8 8,00 0 0,00 8 8,00 15,20 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 8 8,00 15,20
1 |Chimie si inginerie chimica Imionescu
Design Industrial si Managementul Afacerilor 6 6,00 0 0,00 6 6,00 11,40 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 11,40 1
Total Chimie si inginerie chimica 14 14,00 0 0,00 14 14,00 26,60 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 14 14,00 26,60
Constructii si Instalatii 215 215,00 151 226,50 366 441,50 772,63 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 366 441,50 772,63
2 |Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 38 38,00 0 0,00 38 38,00 66,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 38 38,00 66,50 | 2
Total Inginerie civila 253 253,00 151 226,50 404 479,50 839,13 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 404 479,50 839,13
. ":gi’t‘e’ie_ electrica, Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 94 94,00 0 0,00 94 94,00 164,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 9 94,00 164,50
electronica si
telecomunicatii Electronica, Telecomunicatii i Tehnologia Informatiei 57 57,00 54 81,00 111 138,00 241,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 111 138,00 241,50 3
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 151 151,00 54 81,00 205 232,00 406,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 205 232,00 406,00
4 [Inginerie geologica, mine, .\ o nics. Geoderie si Ingineria Mediului 21 21,00 0 0,00 21 21,00 36,75 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 21 21,16 36,91
petrol si gaze 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 21 21,00 0 0,00 21 21,00 36,75 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 21 21,16 36,91
5 |Ingineria transporturilor Mecanica 71 71,00 0 0,00 71 71,00 124,25 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 71 71,16 124,41 5
Total Ingineria transporturilor 71 71,00 0 0,00 71 71,00 124,25 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 71 71,16 124,41
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 86 86,00 0 0,00 86 86,00 150,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 86 86,16 150,66
informatiei 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 86 86,00 0 0,00 86 86,00 150,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 86 86,16 150,66
Constructii de Masini si Management Industrial 42 42,00 0 0,00 42 42,00 73,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 42 42,00 73,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 4 4,00 0 0,00 4 4,00 7,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 4 4,00 7,00
Inginerie mecanica, lsni?\;?:r:fsgg'lmlca $i Protectia Mediului "Cristofor 6 6,00 0 0,00 6 6,00 10,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50
7 |mecatronica, inginerie — — — — —
industriala si management Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 6 6,00 0 0,00 6 6,00 10,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50 7
Mecanica 70 70,00 0 0,00 70 70,00 122,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 70 70,00 122,50
Stiinta si Ingineria Materialelor 94 94,00 0 0,00 94 94,00 164,50 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 94 94,16 164,66
Design Industrial si Managementul Afacerilor 27 27,00 53 79,50 80 106,50 186,38 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 80 106,66 186,54
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie i iala si manag 1t 249 249,00 53 0,00 302 328,50 574,88 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 302 328,82 575,20
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 51 51,00 0 0,00 51 51,00 127,50 0 0,00 0,00 0,00 0,00 51 51,00 127,50 s
Total Arhitectura si urbanism 51 51,00 0 0,00 51 51,00 127,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 51 51,00 127,50
TOTAL TUIASI 896 896,00( 258 307,50 1154 1283,00 2285,60 0 0,00 0,00 5] 0,80 0,80 1154 1283,80 2286,40

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E.C. la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti;

2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"

1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";

1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitéti asociate acordarii gradelor didactice in fnvatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)
** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET - IANUARIE 2022

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. roméana)

Curs zi (Ib. straine)

(l:\lrrt Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 Total (’;\lrt(
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| ECNivalenti
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 3 (col.3*2) 5 (col.5*3) (cz:.g;c (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost) 0
Automatici si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare i 220 440,00 54 162,00| 274 602,00 1.053,50
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 220 440,00 54 162,00 | 274 602,00 1053,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor IChI.mIe.$I |ng|ne|f|evch|m|c? __ 109 218,00 0 0,00{ 109 218,00 414,20
, |Simionescu” _nginerie Mecanica, Mecaironicd, inginerie 53 106,00 19 57,000 72 163,00 285.25( ,
industriald si management
Total Ingln.elarlel Chlmlcg §! Protec%la Mediului 162 324,00 19 57,00 | 181 381,00 699,45
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 381 762,00 12 36,00 393 798,00 1.396,50 3
Total Constructii si Instalatii 381 762,00 12 36,00 | 393 798,00 1396,50
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie 190 380,00 0 0,00| 190 380,00 665,00
4 industriald si management 4
Total Construcgulgzuhgfr?;rln si Management 190 380,00 0 0,00 190 380,00 665,00
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia ineri ica ica si
o s 9 Inginerie electrica, electronica si 231 462,00 87 261,00 318 723,00 1.265,25
5 Informatiei telecomunicatii 5
Total Electronica, Telecomlfn.lca;u si Tehnologia 231 462,00 87 261,00 | 318 723,00 1265,25
Informatiei
i - . . Inginerie electrica, electronicd si 221 442,00 0 000| 221 442,00 773,50
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii
6 Aplicata !ng|ner_|e [ne_canlca, mecatronica, inginerie 53 106,00 o 0,00 53 106,00 185,50| 6
industriald si management
Total Inginerie EIectrlca,_Entﬁrgetlca si Informatica 274 548,00 0 000 | 274 548,00 959,00
Aplicata
Inginerie civila 105 210,00 0,00 105 210,00 367,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 41 82,00 0 0,00 41 82,00 143,50
7 'Inglner'|e mecanica, mecatronica, inginerie 26 72,00 0 000 36 72,00 126,00 7
industriald si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 182 364,00 0 0,00 [ 182 364,00 637,00
Ingineria transporturilor 150 300,00 0 0,00( 150 300,00 525,00
Mecanica ineri ica ica. ingineri
8 !nglner}e mecanicd, mecatronicd, inginerie 217 434,00 0 0.00| 217 434,00 750.50| 8
industriala si management
Total Mecanica 367 734,00 0 0,00 [ 367 734,00 1284,50
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie 241 482,00 0 0,00| 241 482,00 843,50
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 241 482,00 0 0,00 | 241 482,00 843,50
Chimie si inginerie chimica 33 66,00 0 0,00| 33 66,00 125,40
Design Industrial si Managementul Afacerilor ineri ics ica. ingineri
10 g g !nglner}e mecanica, mecatronica, inginerie 205 450,00 0 0.00| 225 450,00 787,50| 10
industriala si management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 258 516,00 0 0,00 | 258 516,00 912,90
" Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 "
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2506 5012,00 172 516,00 | 2678 5528,00 9716,60

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la

ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultati si ramuri de stiintd) TAXA- IANUARIE 2022

MASTER TAXA
Nr Curs zi (Ib. romana) {Curs zi (Ib. straine) Total Nr
ort Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 ota ot
o . . o . ) . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti A
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 8 (col.3*2) 5 (col.5*3) (cg:.g;c (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost) 0
Automatici si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare i 8 16,00 5 15,00 13 31,00 54,25
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 8 16,00 5 15,00 13 31,00 54,25
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chi‘mie‘§i inginerieichimicé _ 10 20,00 0 0,00/ 10 20,00 38,00
) Simionescu" .Inglnerlle mecanica, mecatronica, inginerie 5 10,00 5 1500 10 25,00 4375
industriald si management
Total Ingmlc‘erle_ Chlmlcg si Protecgla Mediului 15 30,00 5 15,00 20 45,00 81,75
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 69 138,00 2 6,00 71 144,00 252,00 3
Total Constructii si Instalatii 69 138,00 2 6,00 71 144,00 252,00
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 10 20,00 0 0,00| 10 20,00 35,00
4 industriald si management 4
Total Construcpll:gulgzta:;rlu si Management 10 20,00 0 0,00 10 20,00 35,00
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia ineri ica ica si
lce tii g 9 Inginerie e.lectlr.lca, electronica si 9 18,00 7 2100 16 39,00 68,25
5 Informatiei telecomunicatii 5
Total Electronica, Telecoml_m_lca;u si Tehnologia 9 18,00 7 21,00 16 39,00 68,25
Informatiei
o L L i Inginerie e.lectlr.lca, electronica si 20 40,00 0 0,00 20 40,00 70,00
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii
6 Aplicata .Ingmerlle [nepamca, mecatronica, inginerie 1 2,00 0 0,00 1 2.00 350 6
industriala si management
Total Inginerie EIectrlca,_En?rgetlca si Informatica 21 42,00 0 0,00 21 42,00 73,50
Aplicata
Inginerie civila 17 34,00 0 0,00( 17 34,00 59,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologicd, mine, petrol si gaze 3 6,00 0,00 3 6,00 10,50
7 ineri ica ica, ingineri 7
!ng|ner.|e mecanica, mecatronica, inginerie 5 10,00 0 0,00 5 10,00 17.50
industriala si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87,50
Ingineria transporturilor 52 104,00 0 0,001 52 104,00 182,00
8 Mecanica Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 2 42.00 0 000l 21 42.00 7350 8
industriala si management ’ ' ' ’
Total Mecanica 73 146,00 0 0,00 73 146,00 255,50
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87,50
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87,50
Chimie si inginerie chimica 1 2,00 0 0,00 1 2,00 3,80
Design Industrial si Managementul Afacerilor ineri ica ic4. ingineri
10 9 9 !nglnerlle mecanica, mecatronicd, inginerie 20 60,00 0 000| 30 60,00 105,00 10
industriala si management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 31 62,00 0 0,00 31 62,00 108,80
" Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 "
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 286 572,00 19 57,00 305 629,00 1104,05

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. |la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la

ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACH]I" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - IANUARIE 2022

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. romana) -

Curs zi (Ib. straine)

. . Total
2:"; Ramura de stiinta Facultatea coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 (’:\‘rt[
N . . N . . L . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti o
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 s (col.3%2) 5 (col.5*3) (zg:g; (col.4+col6) | (col.8*coef.cost) | °
ggmene Chlrmlca si Protectia Mediului "Cristofor 109 218,00 0 0,00 109 218,00 414,20
1 [Chimie si inginerie chimica [>'Monescu L
Design Industrial si Managementul Afacerilor 33 66,00 0 0,00 33 66,00 125,40
Total Chimie si inginerie chimica 142 284,00 0 0,00 142 284,00 539,60
Constructii si Instalatji 381 762,00 12 36,00 393 798,00 1.396,50
2 [Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 105 210,00 0 0,00 105 210,00 367,50| 2
Total Inginerie civila 486 972,00 12 36,00 498 1.008,00 1.764,00
Inginerie electrics, Inginerie Electrica, Energetica si Informatica 21 44200 0 000 221 442,00 773,50
s s Aplicata
3 |electronica si Electronica. Tel icati sl Tehnologi
telecomunicatii ectronicd, Telecomunicati si Tehnologia 231 462,000 87 261,00 318 723,00 1.265.25| 3
Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 452 904,00 87 261,00 539 1.165,00 2.038,75
4 |nginerie geologicd, mine, |\ ionics Geoderie si Ingineria Mediului 4 82,00 0 000 41 82,00 143,50
petrol si gaze 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 41 82,00 0 0,00 41 82,00 143,50
5 |Ingineria transporturilor Mecanica 150 300,00 0 0,00 150 300,00 525,00 5
Total Ingineria transporturilor 150 300,00 0 0,00 150 300,00 525,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia Automatica si Calculatoare 220 440,00 54 162,00 274 602,00 1.053,50 6
informatiei
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 220 440,00 54 162,001 274 602,00 1.053,50
Constructii de Masini si Management Industrial 190 380,00 0 0,00 190 380,00 665,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 36 72,00 0 0,00 36 72,00 126,00
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
Inginerie mecanic, Simionescu® 53 106,00 19 57,00 72 163,00 285,25
rnecatr?n[caz inginerie Ing|.ner|ve Electrica, Energetica si Informatica 53 106,00 0 0,00 53 106,00 185,50
industriala si management |Aplicata 7
Mecanica 217 434,00 0 0,00 217 434,00 759,50
Stiinta si Ingineria Materialelor 241 482,00 0 0,00 241 482,00 843,50
Design Industrial si Managementul Afacerilor 225 450,00 0 0,00 225 450,00 787,50
A A 2 Fry=frreei F P 1015 2.030,00 19 57,00 1034 2.087,00 3.652,25
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala si management
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 8
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2506 5.012,00 172 516,00 2678 5.528,00 9.716,60

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru

finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru
calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) TAXA - IANUARIE 2022

MASTER TAXA
Curs zi (Ib. romana) {Curs zi (Ib. straine)
Nr . ; ; Total Nr.
ort Ramura de stiinta Eacultatea coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 ort
o . . N . . N . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti A
Unitari
4 6 / 8 9
0 1 2 3 (col.3*2) 5 (col.5*3) (zz:'g; (col.4+col.6) (col.8*coef.cost) 0
,',”Cg'_”frf'e Csh'”?'ca $i Protectia Mediului 10 2000 o0 000 10 20,00 38,00
1 |chimie si inginerie chimica [ =/'StOIOr Simionescu L
Design Industrial si Managementul Afacerilor 1 2,00 0 0,00 1 2,00 3,80
Total Chimie si inginerie chimica 11 22,00 0 0,00 11 22,00 41,80
Constructii si Instalatji 69 138,00 2 6,00 71 144,00 252,00
2 [Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 17 34,00 0 0,00 17 34,00 59,50 2
Total Inginerie civila 86 172,00 2 6,00 88 178,00 311,50
Inginerie electrics, x‘%‘z:['ae Electrica, Energetica si Informatica 20 2000 0 0,00 20 40,00 70,00
3 |electronicd si EIFZalctronicé Telecomunicatii si Tehnologia
telecomunicatii o, i 9 9 18,00 7 21,00 16 39,00 68,25| 3
’ Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 29 58,00 7 21,00 36 79,00 138,25
4 |Inginerie geologica, mine, |, ionnics, Geodezie si Ingineria Mediului 3 600 0 0,00 3 6,00 10,50
petrol si gaze 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 3 6,00 0 0,00 3 6,00 10,50
5 [Ingineria transporturilor Mecanica 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00 5
Total Ingineria transporturilor 52 104,00 0 0,00 52 104,00 182,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 8 16,00 5 15,00 13 31,00 54,25
informatiei 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 8 16,00 5 15,00 13 31,00 54,25
Constructii de Masini si Management Industrial 10 20,00 0 0,00 10 20,00 35,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 5 10,00 0 0,00 5 10,00 17,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, “Cristofor Simionescu"” 5 10,00 5 15,00 10 25,00 43.75
7 |mecatronic3, inginerie Inginerie Electricd, Energetica si Informatica
industriala si management |Aplicata ! 2,00 0 0.00 ! 2,00 350 5
Mecanica 21 42,00 0 0,00 21 42,00 73,50
Stiinta si Ingineria Materialelor 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87,50
Design Industrial si Managementul Afacerilor 30 60,00 0 0,00 30 60,00 105,00
— i e o s 97 194,00 5 15,00 102 209,00 365,75
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala si management
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 8
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 286 572,00 19 57,00 305 629,00 1.104,05

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru
finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2022: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru

calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Granturi doctorale (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET si TAXA - IANUARIE 2022

NI o Anul | Anul Il Anul 11l Total TAXA Total NI
Facultatea Ramura de stiinta <
crt. T = s == == BUGET TAXA crt.
cu fara cu fara cu fara
« . | Total N . | Total N . | Total Anul | JAnul Il |Anul 1l
bursa | bursa bursa [ bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 1 2 8 4 (3+4) 6 7 (6+7) 9 10 (9+10)| (5+8+11) 13 14 15 (13+14+15) 0
1 Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 6 2 8 4 2 6 4 1 5 19 0 0 2 2 1
Total Automatica si Calculatoare 6 2 8 4 2 6 4 1 5 19 0 0 2 2
Inginerie Chimica si Protectia Mediului Chimie si inginerie chimica 6 0 6 8 3 11 9 5 14 31 3 0 0 3
5 “Cristofor Simionescu" Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 8 3 1 5 2 7 6 3 9 27 3 0 1 4l 5
management
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 14 3 17 13 5 18 15 8 23 58 6 0 1 7
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 5 12 17 4 11 15 7 15 22 54 1 4 2 3
Total Constructii si Instalatii 5 12 17 4 11 15 7 15 22 54 1 4 2 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
4 |Constructii de Masini si Management Industrial |management 7 8 15 6 2 8 7 7 14 37 2 2 0 4 .
Total Constructii de Ma§|n| si Management 7 8 15 6 2 8 7 7 14 a7 P 2 0 4
Industrial
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia L e L L
Informatiei Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 5 11 16 4 1 5 4 5 9 30 0 1 0 1
5 — o 5
Total Electronlca., Telecoml.m'lca;u si 5 1 16 4 1 5 4 5 9 30 0 1 0 1
Tehnologia Informatiei
I - L s . Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 11 6 17 10 26 36 11 14 25 78 2 1 1 4
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica i ;
Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 management 6
Total Inginerie El?cfrlca,.En%rgetlca si 1 6 17 10 26 36 1 14 25 78 2 1 1 4
Informatica Aplicata
Inginerie civila 0 5 5 3 4 7 4 11 15 27 0 0 0 0
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului  |Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 —— — — —— 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
management
Total Hidrotehnica, (;)eogleme si Ingineria 0 5 5 3 4 7 4 1 15 27 0 0 0 0
Mediului
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mecanica Ingineri ch tronica. inginerie industriala si
8 ginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 8
management 6 9 15 6 5 11 6 10 16 42 1 1 0 2
Total Mecanica 6 9 15 6 5 11 6 10 16 42 1 1 0 2
. . o . Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 4 4 8 4 3 7 5 3 8 23 1 1 1 3
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 4 4 8 4 3 7 5 3 8 23 1 1
Chimie si inginerie chimica 0 0 0 0 1 1 1 0 1 2 0 1 0 1
0 Design Industrial si Managementul Afacerilor  finginerie mecanica, mecatronicé, inginerie industriala si 6 3 o 6 o 12 6 6 1 33 3 0 4 7| 1
management
Total Design Industrla_l si Managementul 6 3 9 6 7 13 7 6 13 a5 3 1 4 8
Afacerilor
1 Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 64| 63| 127] 60| 66| 126] 70| 80| 150 a08| 16 u| u

Studentji luatj in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022
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Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET si TAXA - IANUARIE 2022

Nr Anul IV Total Anul VvV Total Anul VI Total Anul VIl Total Anul VIl Total Anul IX Total NP
| Facultatea Ramura de stiinta Anul Anul Anul Anul Anul Anul (Buget| Taxa | Total :
crt. T crt.
fara cu v fara cu v fara cu vi fara cu \L fara cu VI Tara cu X
bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa
14 17 20 [ 2 | 22 | 2
5 8 11 (3+6+9+|(4+7+10|(5+8+11
0 1 2 3 4 | 6 T @] 9 | 0 |owg| 12| 13 |@21| 15 | 16 jaset| 18 | 19 faser | | ©
3) 6) 9) 18) | +19) | +20)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 5 1 6 4 5 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 12 2 14
1 1
Total Automatica si Calculatoare 5 1 6 4 1 5 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 12 2 14
Chimie si inginerie chimica 8 2 10 10 0 10 7 0 7 7 0 7 0 0 0 1 0 1 33 2 35
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor imie gl inginerie chimica
Simionescu” ineri ica ica, inginerie i iala si
P Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 10 0 10 7 0 7 2 0 2 7 0 7 0 0 0 0 0 0 28 0 2| 2
management
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 18 2 20 17 0 17 11 0 11 14 0 14 0 0 0 1 0 1 61 2 63
Constructii si Instalatii Inginerie civila 12 2 14 8 0 8 4 2 6 1 0 1 0 1 1 0 0 0 25 5 30
3 3
Total Constructii si Instalatii 12 2 14 8 0 8 4 2 6 1 0 1 0 1 1 0 0 0 25 S 30
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 11 2| 13 9 0 9 5 2 7 4 1 5 1 0 1 0 1 1| 30 6| 36
4 management 4
Total Constructii de Ma§|n| si Management 1 2 13 9 o 9 5 > 7 n 1 5 1 0 1 0 1 1 30 6 36
Industrial
Electron.lc-a, T tii i T = Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 4 0 4 5 6 4 0 4 2 1 3 0 0 0 0 0 0 15 2 17
5 Informatiei v ’ 5
Total Electronica, Telecoml.m.lcagu si Tehnologia 4 0 4 5 1 6 4 o 4 > 1 3 o o o 0 0 0 15 P 17
Informatiei
N . L. . Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 15 2 17 26 2 28 8 1 9 9 1 10 0 0 0 0 0 0 58 6 64
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
Aplicats ineri P
6 p! Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 o o o o o o o o o o 0 0 0 0 0 0 o o ol &
management
Total Inginerie Electnca,.En%rgetlca si Informatica 15 2 17 26 > 28 8 1 9 9 1 10 0 o o 0 0 o 58 6 64
Aplicata
Inginerie civila 6 0 6 4 0 4 1 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 12 1 13
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 o o o o o o o o o o o o o 0 0 0 o o o
management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 6 0 6 4 0 4 1 0 1 1 1 2 0 0 0 0 (0] 0 12 1 13
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mecanica pry—— — ———— -
8 nginerie mecanicd, mecatronicé, inginerie industriala si 13 1 14 14 15 5 1 6 5 1 6 2 o 2 0 0 0 39 2 23| 8
management
Total Mecanica 13 1 14 14 1 15 5 1 6 5] 1 6 2 0 2 0 0 0 39 4 43
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie industriald si 6 1 7 3 4 4 1 5 5 3 8 0 0 0 0 0 ol 18 6| 24
9 management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 6 1 7 S| 1 4 4 1 5 5 o 8 0 0 0 0 (0] 0 18 6 24
Chimie si inginerie chimica 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Design Industrial si Managementul Afacerilor Ry — ————— -
10 nginerie mecanicd, mecatronicé, inginerie industriala si 13 1 14 10 2 12 5 o 5 5 o 5 1 2 3 0 0 0 34 5 39| 10
management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 14 1 15 10 2 12 6 0 6 6 0 6 1 2 3 0 0 0 37 5 42
Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 11
Total Arhitecturad "G.M. Cantacuzino" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 104 12| 116 | 100 8| 108 49 7 56 48 8 56 4 3 7 2 1 3| 307 39 -:

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022
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Calculul granturilor doctorale (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - IANUARIE 2022

Anul | Anul Il Anul Il TAXA
Nr. i Total Total | Nr.
Ramura de stiinta Facultatea M
crt. T cu | fara cu | fara cu | fara BUGET TAXA | crt.
x % | Total x 5| Total x x| Total Anul I |Anul Il |Anul 11l
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 1 2 3 4 (3+4) 6 7 (6+7) 9 10 (9+10) | (5+8+11) 13 14 15 (];314-5154 0
Jlng!ner|e Chnmnca si P{otect,la Mediului 6 o 6 8 3 1 9 5 14 31 3 o o 3
o . |"Cristofor Simionescu
1 [Chimie si inginerie Desion Ind s M 1
esign Industrial si Managementu 0 0 0 0 1 1 1 0 1 2 0 1 0 1| 1
Afacerilor
Total Chimie si inginerie chimica 6 0 6 8 4 12 10 5 15 33 3 1 0 4
Constructii si Instalatji 5 12 17 4 11 15 7 15 22 54 1 4 2 7
2 |Inginerie civila Hidrotehnics. Geodezie si Inanar
idrotehnica, Geodezie si Ingineria 0 5 5 3 4 7 4 11 15 27 0 0 0 ol 2
Mediului
Total Inginerie civila 5 17 22 7 15 22 11 26 37 81 1 4 2 7
- . Inginerie Electrica, Energetica si
Inglnerle_ eJecftrlca, Informatica Aplicata 11 6 17 10 26 36 11 14 25 78 2 1 1 4
3 |electronica si Eloctronica. Tel —
telecomunicatii ectronica, Telecomunicatii si 5 11 16 4 1 5 4 5 9 30 0 1 0 1| 3
Tehnologia Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 16 17 33 14 27 41 15 19 34 108 2 2 1 5
4 Ingmerl? geologica, mine, H|drc_>teh_n|ca, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
petrol si gaze Mediului .
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Ingineria transporturilor Mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 s
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TTYTTETTa STSTETTETOT,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 6 2 8 4 2 6 4 1 5 19 0 0 2 2
e it 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 6 2 8 4 2 6 4 1 5 19 0 0 2 2
Constrt_lctu de Masini si Management 7 8 15 6 2 8 7 7 14 37 2 2 o 2
Industrial
Hldrc_)tehmca, Geodezie si Ingineria 0 o 0 o o 0 0 0 0 o 0 0 0 o
Mediului
‘Ilng!nene Cr_urr_uca si P:otecna Mediului 8 3 11 5 2 7 6 3 9 27 3 o 1 4
L L Cristofor Simionescu
Inginerie mecanica, Indineri Electrica. E o8 o
7 |mecatronica, inginerie nginerie Eiectrica, tnergetica si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. ok s . |Informatica Aplicata
industriala si manag it 7
Mecanica 6 9 15 6 5 11 6 10 16 42 1 1 0 2
Stiinta si Ingineria Materialelor 4 4 8 4 3 7 5 3 8 23 1 1 1 3
DeS|gn_ Industrial si Managementul 6 3 9 6 6 12 6 6 12 23 3 0 2 7
Afacerilor
Total Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si a1 27 58 27 18 5 20 29 59 162 10 4 6 20
management
TOTAL RAMURI DE STIINTA UNIVERSITATE G| ®&| )| @) @) ) W) @) &k - W 4

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022
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Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - IANUARIE 2022

Anul IV Anul V Anul VI Anul VII Anul VIl Total Anul IX
Nr. R de stiints Facultat Total Total Total Total Anul Total Buget T Total Nr.
crt. amura de stiinta acultatea fard | cu |anuliv| fard | cu |anulv| fara | cu [Anulvi| fard | cu | anuivi| fard | cu nubo| fara | ocu fanulix| °Y9€ axa | ot oy
bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa Vil bursa | taxa
5 8 11 14 17 20 2 2 23
° ' 2 Bl e Ol T len| | 0 e | B aeay| B | P |asae| B | 2 |asnae |t T | @ |
o Inginerie Chimicd si Protectia | 8 2| 10 0 o 10 71 o 7 71 o 7 of o 0 1 o 1 33 2| 35
1 Chimie si inginerie Mediului "Cristofor Simionescu
chimica i ial si
DeS|gn_ Industrial si Managementul 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 3l 1
Afacerilor
Total Chimie si inginerie chimica 9 2 11 10 0 10 8 0 8 8 0 8 0 0 0 1 0 1 36 2 38
Constructii si Instalatji 12 2 14 8 0 8 4 2 6 1 0 1 0 1 1 0 0 0 25 5 30
2 |Inginerie civila Hidrotehnica. Geodazie si Ingineri
idrotennica, Leadezie sl Ingineria 6 o 6 71 4 il o 1 |l 1 2 of o 0 of o 0 12 1| 13] 2
Mediului
Total Inginerie civila 18 2 20 12 0 12 5 2 7 2 1 3 0 1 1 0 0 0 37 6 43
Inginerie electrica, Inginerie Electrica, Energeticd si 15| 2| 17 26| 2 28 g 1 9 9 1 10 of o 0 of o 0 58 6 64
S Informatica Aplicata
3 |electronica si Electronica. Tel —
telecomunicatii ectronicd, Telecomunicafii si 4 0 4 5 1 6 4 o 4 2 1 3 o o 0 0 0 0 15 2| 17| 3
Tehnologia Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 19 2 21 31 8 34 12 1 13 11 2 13 0 0 0 0 0 0 73 8 81
4 Inglnerlfa geologica, mine, H|dr9tehn|ca, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
petrol si gaze Mediului 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Ingineria transporturilor M s 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ecanica 5
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TTgTITETTa STSTETTETUT,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 5 1 6 4 1 5 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 12 2 14
e i 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 5 1 6 4 1 5 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 12 2 14
Constructii de Masini si Management 11 2 13 9 o 9 5 2 7 4 1 5 1l o 1 0 1 1 30 6 36
Industrial
H|dr9tehn|ca, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mediului
Inginerie Chimicd si Protectia | 1] of 10 71 o 7 4 o 4 71 o 7 of o 0 of o 0 28 of 28
. L Mediului "Cristofor Simionescu
Inginerie mecanica, Ingineria Electrica. E tica i
7 |mecatronica, inginerie nginerie Electrica, tnergetica si 0 0 0 o o 0 0 0 0 o o 0 of o 0 0 0 0 0 0 0
. s s Informatica Aplicata
industriald i management 7
Mecanica 13 1 14 14 1 15 5 1 6 5 1 6 2 0 2 0 0 0 39 4 43
Stiinta si Ingineria Materialelor 6 1 7 3 1 4 4 1 5 5 3 8 0 0 0 0 0 0 18 6 24
Design Industrial si Managementul 13 1] 14 10| 2| 1 50 o 5 5| o 5 il 2 3 of o 0 34 5| 30
Afacerilor
Total Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
management 53 5 58 43 4 47 23 4 27 26 5| 31 4 2 6 0 1 1 149 21 170
TOTAL TUIASI 104 12 116 100 8 108 49 7 56 48 8 56 4 3 7 2 1 3 307 39 -

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.01.2022




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET - OCTOMBRIE 2022

LICENTA BUGET

Curszi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
N o (Ib. romana) (Ib. straine) Total cost echis 0.4 g ecphiv g 196 TOTAL FACULTATI N
ot Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . o ) o ort.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti Fizici Echivalenti Echivalenti Fizici | Echivalenti Echivalenti Fizici | Echivalenti Echivalenti Fizici** Echivalenti Echivalenti Unitari
Unitari* Unitari* Unitari*
4 6 7 8 9 1 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 (col.3*1) 5 (col.5%1,5) (col.3+col.5) (col.4+col.6) [(col.8*coef.cost) 10 (col.10*0,4) (COI'll*ioef'cus‘ 13 (col.13*0,16) |(col.14*coef.cost)| (col.7) | (col.8+col.11+col.14) [ (col.9+col.12+col.15) 0
Automatici si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si 1225 1225,00 0 0,00 1225 1225,00 2143,75 1 0,40 040| 178 28,48 2848| 1225 1253,88 2172,63
1 tehnoloaia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 1225 1225,00 0 0,00 1225 1225,00 2143,75 1 0,40 040| 178 28,48 2848 | 1225 1253,88 2172,63
Inginerie Chimic si Protectia Mediului "Cristofor | Chimie si inginerie chimica 194 194,00 0 0,00 194 194,00 368,60 0 0,00 000| 31 4,96 496 194 198,96 373,56
o |Simionescu” Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 75 75,00 0 0,00 75 75,00 131,25 0 0,00 0,00 9 1,44 1,44 75 76,44 132,69 | 2
industriald si management
etalinainericlch S otechalMed L 269 269,00 0 0,00 269 269,00 499,85 0 0,00 000| 40 6,40 6,40 269 275,40 506,25
Cristofor Simionescu
Constructii si Instalatji Inginerie civila 1149 1149,00 | 115 172,50 1264 1321,50 2312,63 2 0,80 080| 39 6,24 624| 1264 132854 2319,67
3 3
Total Constructii si Instalatii 1149 1149,00 | 115 172,50 1264 1321,50 2312,63 2 0,80 080 39 6,24 624 | 1264 1328,54 2319,67
Constructii de Masini si Management Industrial ::g'uns‘?;':l;":C:qr;'ﬁzg;”::ﬁ“’”'“ inginerie 511 511,00 0 0,00 511 511,00 894,25 2 0,80 080| 17 2,72 2,72 511 514,52 897,77
4 - 4
fote) c°"s"“°!"|:§u"':r§i;’l“ illanagement 511 511,00 0 0,00 511 511,00 894,25 2 0,80 080 17 272 272 511 514,52 897,77
Electronic, Telecomunicatii si Tehnologia Inginerie electrica, electronicd si 961 961,00 | 117 175,50 1078 1136,50 1988,88 0 0,00 000| 92 14,72 1472| 1078 1151,22 2003,60
Informatiei telecomunicatii
5 5
fcteiEiectionics, T::Z‘i:";‘;:i'“"' SdEEgn 961 961,00 | 117 175,50 1078 1136,50 1988,88 0 0,00 000 92 14,72 1472| 1078 1151,22 2003,60
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrics, Energetica si Informatica e 965 965,00 0 0,00 965 965,00 1688,75 0 0,00 000| 61 9,76 9,76 965 974,76 1698,51
g |Aplicatd Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 113 113,00 0 0,00 113 113,00 197,75 0 0,00 000| 15 2,40 2,40 113 115,40 20015 | ¢
industriald si manaaement
ctalinolnerc E'ect"l_t;‘if:;'get'cé Sltormaticy 1078 1078,00 0 0,00 1078 1078,00 1886,50 0 0,00 000| 76 12,16 1216| 1078 1090,16 1898,66
Inginerie civila 133 133,00 0 0,00 133 133,00 232,75 0 0,00 0,00 8 1,28 1,28 133 134,28 234,03
Hidrotehnics, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 204 204,00 0 0,00 204 204,00 357,00 0 0,00 000| 14 2,24 224 204 206,24 359,24
7 A - S 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 63 63,00 0 0,00 63 63,00 110,25 0 0,00 0,00 8 1,28 1,28 63 64,28 111,53
industriala si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 400 400,00 0 0,00 400 400,00 700,00 0 0,00 000| 30 4,80 4,80 400 404,80 704,80
Ingineria transporturilor 506 506,00 0 0,00 506 506,00 885,50 0 0,00 000| 27 4,32 432 506 510,32 889,82
Mecanica — — —
8 Inginerie mecanica, mecatronic, inginerie 645 645,00 0 0,00 645 645,00 1128,75 2 0,80 080| 18 2,88 2,88 645 648,68 1132,43 | 8
industriala si management
Total Mecanici 1151 1151,00 0 0,00 1151 1151,00 2014,25 2 0,80 080 45 7,20 720| 1151 1159,00 202225
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronic, inginerie 364 364,00 0 0,00 364 364,00 637,00 1 0,40 040| 24 3,84 3,84 364 368,24 641,24
9 industriala si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 364 364,00 0 0,00 364 364,00 637,00 1 0,40 040| 24 3,84 3,84 364 368,24 641,24
Chimie si inginerie chimica 33 33,00 0 0,00 33 33,00 62,70 3 1,20 1,20 0 0,00 0,00 33 34,20 63,90
Design Industrial si Managementul Afacerilor — — PR
10 Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 512 51200 0 0,00 512 512,00 896,00 4 1,60 160| 56 8,96 8,96 512 522,56 906,56 | 10
industriala si management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 545 545,00 0 0,00 545 545,00 958,70 7 2,80 2,80 56 8,96 8,96 545 556,76 970,46
Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 529 529,00 0 0,00 529 529,00 1322,50 0 0,00 000| 75 12,00 12,00 529 541,00 1334,50
11 11
Total Arhi 4 "G.M.C ino" 529 529,00 0 0,00 529 529,00 1322,50 0 0,00 000| 75 12,00 12,00 529 541,00 1334,50
TOTAL TUIASI 8182 8182,00 | 232 348,00 8414 8530,00 15358,30 | 15 6,00 6,00| 672 107,52 107,52 | 8414 8643,52 15471,82

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul
studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism”; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";

1,00 pentru calculul studentilor echivalentj unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe facultati si ramuri de stiinta) TAXA - OCTOMBRIE 2022

LICENTA TAXA

Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
NI o (Ib. romans) (Ib. straine) Total e schiy 0.4 i ecphiv g 1?5 TOTAL FACULTATI N
ert. Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . - O, . -0, ot
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivatenti | EMValenti | iicil Echivatenti | ESMValenti | ciici | Echivalenti | ECPiValenti il Echivatenti Echivalenti Unitari
Unitari* Unitari* Unitari*
0 1 2 3 4 5 6 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 0
(col.3*1) (col.5*1,5) [(col.3+col.5)| (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost) (col.10*0,4) | (col.11*coef.cost) (col.13*0,16) | (col.14*coef.cost) | (col.7) | (col.8+col.11+col.14) | (col.9+col.12+col.15)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si 85 85,00 0 0,00 85 85,00 14875| 0 0,00 0,00 4 0,64 064| 85 85,64 149,39
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 85 85,00 0 0,00 85 85,00 14875| 0 0,00 0,00 4 0,64 064| 85 85,64 149,39
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor | CiMie $iinginerie chimicé 9 9,00 0 0,00 9 9,00 17,10 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 9 9,16 17,26
2 |Simionescu Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie 6 6,00 0 0,00 6 6,00 1050| 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 1050 | 2
industriala si management
otalinginerieC e R otecalMediu il 15 15,00 0 0,00 15 15,00 2760 0 0,00 0,00 1 0,16 016| 15 15,16 27,76
Cristofor Simionescu
Constructii si Instalatii Inginerie civila 213 21300 71 106,50 284 319,50 559,13 | 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 284 319,50 559,13
3 3
Total Constructii si Instalatii 213 21300 71 106,50 284 319,50 55913 | 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 284 319,50 559,13
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie 40 40,00 0 0,00 40 40,00 7000| 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 40 40,00 70,00
4 _ — industriald si management 4
jotal °°"s““°3"|:§u“2;§i'a’l“ slianagement 40 40,00 0 0,00 40 40,00 7000 o 0,00 0,00 0 0,00 000| 40 40,00 70,00
IEIectron.lc.a, Telecomunicatii si Tehnologia Inginerie e!ect!'_lca, electronica si 62 62,00 9 13,50 7n 75,50 13213 o 0,00 0,00 2 032 032 7 75.82 132,45
5 nformatiei telecomunicatii 5
jlotaliElectenicayl ApiCatiislil 9 62 62,00 9 13,50 71 75,50 13213 0 0,00 0,00 2 0,32 032| 71 75,82 132,45
Informatiei
Inginerie electrica, electronica si
Inginerie Electrics, Energetica si Informatica oot 76 76,00 0 0,00 76 76,00 13300 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 76 76,00 133,00
g |Aplicatd Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie 5 5,00 0 0,00 5 5,00 875 o0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 5 5,00 875 | g
industriald si management
otalinoinerie E'ectrﬁl’if:t;’get"‘é slintermatcs 81 81,00 0 0,00 81 81,00 141,75| 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 81 81,00 141,75
Inginerie civila 27 27,00 0 0,00 27 27,00 4725| o0 0,00 0,00 0 0,00 000| 27 27,00 47,25
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 23 23,00 0 0,00 23 23,00 40,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 23 23,00 40,25
7 — — P 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 6 6,00 0 0,00 6 6,00 1050| 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50
industriald si management
Total Hi ic4, Geodezie si Ingineria 56 56,00 0 0,00 56 56,00 9800| © 0,00 0,00 0 0,00 000| 56 56,00 98,00
Ingineria transporturilor 99 99,00 0 0,00 99 99,00 17325| 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 99 99,00 173,25
Mecanica —— — —
8 Inginerie mecanicd, mecafronica, inginerie 80 80,00 0 0,00 80 80,00 14000 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 80 80,00 140,00 | 8
industriald si management
Total Mecanica 179 179,00 0 0,00 179 179,00 31325 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00| 179 179,00 313,25
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 64 64,00 0 0,00 64 64,00 11200 0 0,00 0,00 2 0,32 032| 64 64,32 112,32
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 64 64,00 0 0,00 64 64,00 112,00 0 0,00 0,00 2 0,32 032| 64 64,32 112,32
Chimie si inginerie chimica 7 7,00 0 0,00 7 7,00 1330 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 7 7,00 13,30
Design Industrial si Managementul Afacerilor Ingineri — tronica. ingineri
10 _nginerie mecanica, mecaronica, inginerie 14 1400| o0 0,00 14 14,00 2450 0 0,00 0,00 0 0,00 000| 14 14,00 24550 | 10
industriala si management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 21 21,00 0 0,00 21 21,00 37,80 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 21 21,00 37,80
Arhi 4 "G.M. Car ino" Arhitecturé si urbanism 58 58,00 0 0,00 58 58,00 14500 0 0,00 0,00 3 0,48 048| 58 58,48 145,48
1 1
Total Arhi 4 "G.M. C ino” 58 58,00 0 0,00 58 58,00 14500 0 0,00 0,00 3 0,48 048| 58 58,48 145,48
TOTAL TUIASI 874 874,00 80 120,00 954 994,00 178540 | 0 0,00 000| 12 1,92 192 | 954 995,92 1787,32

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 2,50 pentru calculul
studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatdmantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intra in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licenta (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - OCTOMBRIE 2022
LICENTA BUGET
Curs zi Curs zi . . . .
N o (Ib. romani) (Ib. striine) Total ‘i;";‘:eedc':sméc: Si?;?agcmeisag"lgs'c TOTAL FACULTATI N
ort. Ramura de stiinta Facultatea coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 . -0, . -0, ot
I T R . " Echivalenti R " . . P [, . . Echivalenti R " " . -
Fizici ti| Fizici ti Fizici Echivalenti Unitari* Fizici Echivalenti Echivalenti Unitari* | Fizici Echivalenti Unitari* Fizici § ti Unitari
o 1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 0
(col.3*1) (col.5*1,5) (col.3+col.5) | (col.4+col.6) (col.8*coef.cost) (col.10%0,4) (col.11*coef.cost) (col.13*0,16) (col.14*coef.cost) | (col.7) | (col.8+col.11+col.14) | (col.9+col.12+col.15)
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
1 |Chimie si inginerie chimica |Simionescu" 194 194,00 0 0,00 194 194,00 368,60 0 0,00 0,00 31 4,96 4,96 194 198,96 373,56
Design Industrial si Managementul Afacerilor 33 33,00 0 0,00 33 33,00 62,70 3 1,20 1,20 0 0,00 0,00 33 34,20 63,90 1
Total Chimie si inginerie chimica 227 227,00 0 0,00 227 227,00 431,30 3 1,20 1,20 31 4,96 4,96 227 233,16 437,46
2 |inginerie civila Constructii si Instalatii 1149 | 1149,00 115 172,50 1264 1321,50 2312,63 2 0,80 0,80 39 6,24 6,24 1264 1328,54 2319,67
Hidrotehnica, Geodezie i Ingineria Mediului 133 133,00 0 0,00 133 133,00 232,75 0 0,00 0,00 8 1,28 1,28 133 134,28 234,03 2
Total Inginerie civild 1282 | 1282,00 115 172,50 1397 1454,50 2545,38 2 0,80 0,80 47 7,52 7,52 1397 1462,82 2553,70
3 [|inginerie electricé, electronica Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 965 965,00 0 0,00 965 965,00 1688,75 0 0,00 0,00 61 9,76 9,76 965 974,76 1698,51
i telecomunicatii Electronica, Telecomunicatji si Tehnologia Informatiei 961 | 961,00 117 175,50 1078 1136,50 1988,88 0 0,00 0,00 92 14,72 14,72 1078 1151,22 2003,60 3
Total Inginerie electricd, electronica si telecomunicatii 1926 | 1926,00 | 117 175,50 2043 2101,50 3677,63 0 0,00 0,00 153 24,48 24,48 2043 2125,98 3702,11
Inglnerlfe geologica, mine, Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului
petrol si gaze 204 204,00 0 0,00 204 204,00 357,00 0 0,00 0,00 14 2,24 2,24 204 206,24 359,24 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 204 204,00 0 0,00 204 204,00 357,00 0 0,00 0,00 14 2,24 2,24 204 206,24 359,24
5 |Ingineriat turil Mecanica
ngineria transporturtior ecanica 506 | 506,00 0 0,00 506 506,00 885,50 0 0,00 0,00 27 432 4,32 506 510,32 889,82 5
Total Ingineria transporturilor 506 506,00 0 0,00 506 506,00 885,50 0 0,00 0,00 27 432 432 506 510,32 889,82
Ingineria sistemelor,
calculatoare si tehnologia Automatica si Calculatoare
6 |informatiei 1225 | 1225,00 0 0,00 1225 1225,00 2143,75 1 0,40 0,40 178 28,48 28,48 1225 1253,88 2172,63 6
Total Ingineria si s si ia informati 1225 | 122500 0 0,00 1225 1225,00 2143,75 1 0,40 0,40 178 28,48 28,48 1225 1253,88 2172,63
Constructii de Masini si Management Industrial 511 511,00 0 0,00 511 511,00 894,25 2 0,80 0,80 17 2,72 2,72 511 514,52 897,77
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 63 63,00 0 0,00 63 63,00 110,25 0 0,00 0,00 8 1,28 1,28 63 64,28 111,53
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
Inginerie mecanic, Simionescu"” 75 75,00 0 0,00 75 75,00 131,25 0 0,00 0,00 9 1,44 1,44 75 76,44 132,69
7 |mecatronica, inginerie Inginerie Electrics, Energeticé si Informatica Aplicaté 113 | 113,00 0 0,00 113 113,00 197,75 0 0,00 0,00 15 2,40 2,40 113 115,40 200,15 ;
industriala si —
Mecanica 645 645,00 0 0,00 645 645,00 1128,75 2 0,80 0,80 18 2,88 2,88 645 648,68 1132,43
Stiinta si Ingineria Materialelor 364 364,00 0 0,00 364 364,00 637,00 1 0,40 0,40 24 3,84 3,84 364 368,24 641,24
Design Industrial si Managementul Afacerilor 512 512,00 0 0,00 512 512,00 896,00 4 1,60 1,60 56 8,96 8,96 512 522,56 906,56
Total Inginerie mecanicd, mecatotronica, inginerie industriala i management 2283 | 2283,00 0 0,00 2283 2283,00 3995,25 9 3,60 3,60 147 23,52 23,52 2283 2310,12 4022,37
8 |Arhitectura si urbanism Arhitecturé "G.M. Cantacuzino” 529 529,00 0 0,00 529 529,00 1322,50 0 0,00 0,00 75 12,00 12,00 529 541,00 1334,50 8
Total Arhitectura si urbanism 529 529,00 0 0,00 529 529,00 1322,50 0 0,00 0,00 75 12,00 12,00 529 541,00 1334,50
TOTAL TUIASI 8182 | 8182,00 | 232 348,00 8414 8530,00 15358,30 15 6,00 6,00 672 107,52 107,52 8414 8643,52 15471,82

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022

* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de bazé si finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinté ingineresti; 2,50 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de
la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";
1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregétire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordérii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)

** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intré in totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la licentd (pe ramuri de stiinta si facultiti) TAXA - OCTOMBRIE 2022

LICENTA TAXA
Curs zi Curs zi Grade didactice Seminar pedagogic
Nr. Ramura de stiinta Facultatea (Ib. romana) (Ib. straine) Total coef. echiv. 0.4 coef. echiv. 0.18 TOTAL FACULTATI Nr.
crt. coef. echiv. 1 coef. echiv. 1,5 ’ e ’ T crt.
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti Fizici | Echivalenti | ESMValenti | il Echivatenti | ECMValenti | cioii | Echivatenti | ESMValenti | i | Echivalengi | EChivalenti
Unitari* Unitari* Unitari* Unitari
2 6 7 8 9 11 12 14 15 16 17 18
0 1 2 3 " 5 " (col.3+col. (col.8*coef.cost| 10 " (col.11*coef.cos 13 . (col.14*coef.c (col.8+col.11+|(col.9+col.12+c| O
(col.3*1) (col.5%1,5) 5) (col.4+col.6) (col.10%0,4) Y (col.13*0,16) ost) (col.7) col.14) 0l.15)
'S”.g”.’e”e Chimica si Protectia Mediului "Cristofor 9 9,00 0 0,00 9 9,00 17,10 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 9 9,16 17,26
1 |Chimie si inginerie chimica |2Imionescy
Design Industrial si Managementul Afacerilor 7 7,00 0 0,00 7 7,00 13,30 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 7 7,00 13,30 1
Total Chimie si inginerie chimica 16 16,00 0 0,00 16 16,00 30,40 0 0,00 0,00 1 0,16 0,16 16 16,16 30,56
Constructii si Instalatii 213 213,00 71 106,50 284 319,50 559,13 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 284 319,50 559,13
2 |Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 27 27,00 0 0,00 27 27,00 47,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 27 27,00 4725 2
Total Inginerie civila 240 240,00 71 106,50 311 346,50 606,38 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 311 346,50 606,38
. ";gi’t‘e’ie. electrica, Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 76 76,00 0 0,00 76 76,00 133,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 76 76,00 133,00
electronica si
telecomunicatii Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei 62 62,00 9 13,50 71 75,50 132,13 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 71 75,82 132,45 3
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 138 138,00 9 13,50 147 151,50 265,13 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 147 151,82 265,45
4 |Inginerie geologicd, mine, | . ionnics Geodezie si Ingineria Mediului 23 23,00 0 0,00 23 23,00 40,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 23 23,00 40,25
petrol si gaze .
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 23 23,00 0 0,00 23 23,00 40,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 23 23,00 40,25
5 |Ingineria transporturilor Mecanica 99 99,00 0 0,00 99 99,00 173,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 99 99,00 173,25 5
Total Ingineria transporturilor 99 99,00 0 0,00 99 99,00 173,25 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 99 99,00 173,25
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 85 85,00 0 0,00 85 85,00 148,75 0 0,00 0,00 4 0,64 0,64 85 85,64 149,39 6
informatiei
Total Ingineria sist: lor, calculatoare si tehnol informatiei 85 85,00 0 0,00 85 85,00 148,75 0 0,00 0,00 4 0,64 0,64 85 85,64 149,39
Constructii de Masini si Management Industrial 40 40,00 0 0,00 40 40,00 70,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 40 40,00 70,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 6 6,00 0,00 6 6,00 10,50 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50
Inginerie mecanica, 'S”igm'?;ffsgf,'m'ca $i Protectia Mediului "Cristofor 6 6,00 0 0,00 6 6,00 10,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 6 6,00 10,50
7 |mecatronica, inginerie — — — —
industriala si mar Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata 5 5,00 0 0,00 5 5,00 8,75 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 5 5,00 8,75 7
Mecanica 80 80,00 0 0,00 80 80,00 140,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 80 80,00 140,00
Stiinta si Ingineria Materialelor 64 64,00 0 0,00 64 64,00 112,00 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 64 64,32 112,32
Design Industrial si Managementul Afacerilor 14 14,00 0 0,00 14 14,00 24,50 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 14 14,00 24,50
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala $i management 215 215,00 0 0,00 215 215,00 376,25 0 0,00 0,00 2 0,32 0,32 215 215,32 376,57
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 58 58,00 0 0,00 58 58,00 145,00 0 0,00 0,00 3 0,48 0,48 58 58,48 145,48 s
Total Arhitectura si urbanism 58 58,00 0,00 58 58,00 145,00 0,00 0,00 3 0,48 0,48 58 58,48 145,48
TOTAL TUIASI 874 874,00 80 120,00 954 994,00 1785,40 0 0,00 0,00 12 1,92 1,92 954 995,92 1787,32

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinté ingineresti; 2,50

pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Arhitectura si urbanism"; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";

1,00 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la Pregatire pedagogica suplimentara, Activitati asociate acordarii gradelor didactice in invatamantul preuniversitar (grade didactice, seminar pedagogic)
** Studentii fizici de la Grade didactice si Seminar pedagogic nu intré n totalul general al studentilor fizici deoarece au fost luati in calcul la facultati




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET - OCTOMBRIE 2022

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. roméana)

Curs zi (Ib. straine)

(l:\lrrt Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 Total (’;\lrt(
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| ECNivalenti
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 3 (col.3*2) 5 (col.5*3) (cz:.g;c (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost) 0
Automatic si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si 162 324,00 63 189,00| 225 513,00 897,75
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 162 324,00 63 189,00 | 225 513,00 897,75
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor IChI.mIe.$I |ng|ne|f|evch|m|c? __ 105 210,00 0 0,00{ 105 210,00 399,00
, |Simionescu” _nginerie Mecanica, Mecaironicd, inginerie 55 110,00 16 4800 71 158,00 276,50( ,
industriald si management
Total Ingln.elarlel Chlmlcg si Protec%la Mediului 160 320,00 16 4800 | 176 368,00 675,50
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 381 762,00 27,001 390 789,00 1.380,75 3
Total Constructii si Instalatii 381 762,00 27,00 | 390 789,00 1380,75
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie 179 358,00 0 0,00 179 358,00 626,50
4 industriald si management 4
Total Construcgulgzuhgfr?;rln si Management 179 358,00 0 0,00 179 358,00 626,50
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia ineri ica ica si
o ti's 9 Inginerie electrica, electronicé si 200 400,00 72 216,00 272 616,00 1.078,00
5 Informatiei telecomunicatii 5
Total Electronica, Telecomlfn.lca;u si Tehnologia 200 400,00 72 216,00 | 272 616,00 1078,00
Informatiei
i - . . Inginerie electrica, electronicd si 243 486,00 0 0,00| 243 486,00 850,50
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii
6 Aplicata !ng|ner_|e [ne_canlca, mecatronica, inginerie 50 100,00 o 0,00 50 100,00 175,00| 6
industriald si management
Total Inginerie EIectrlca,_Entﬁrgetlca si Informatica 203 586,00 0 000 | 293 586,00 1025,50
Aplicata
Inginerie civila 95 190,00 0,00 95 190,00 332,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 35 70,00 0 0,00 35 70,00 122,50
7 'Inglner'|e mecanica, mecatronica, inginerie a1 62,00 0 000 31 62,00 108,50 7
industriald si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 161 322,00 0 0,00 [ 161 322,00 563,50
Ingineria transporturilor 156 312,00 0 0,00( 156 312,00 546,00
Mecanica ineri ica ica. ingineri
8 !nglner}e mecanicd, mecatronicd, inginerie 158 316,00 0 0.00| 158 316,00 553.00| 8
industriala si management
Total Mecanica 314 628,00 0 0,00 | 314 628,00 1099,00
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanicd, mecatronicd, inginerie 217 434,00 0 0,00| 217 434,00 759,50
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 217 434,00 0 0,00 | 217 434,00 759,50
Chimie si inginerie chimica 32 64,00 0 0,00| 32 64,00 121,60
Design Industrial si Managementul Afacerilor ineri ics ica. ingineri
10 g g !nglner}e mecanica, mecatronica, inginerie 238 476,00 0 0.00| 238 476,00 833,00| 10
industriala si management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 270 540,00 0 0,00 | 270 540,00 954,60
" Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 "
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2337 4674,00 160 480,00 | 2497 5154,00 9060,60

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la

ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe facultati si ramuri de stiintd) TAXA- OCTOMBRIE 2022

MASTER TAXA
Nr Curs zi (Ib. romana) {Curs zi (Ib. straine) Total Nr
ort Facultatea Ramura de stiinta coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 ota ot
o . . o . ) . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti A
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 8 (col.3*2) 5 (col.5*3) (cg:.g;c (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost) 0
Automatici si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare i 8 16,00 4 12,00 12 28,00 49,00
1 tehnologia informatiei 1
Total Automatica si Calculatoare 8 16,00 4 12,00 12 28,00 49,00
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor Chi‘mie‘$i inginerieichimicé _ 17 34,00 0 0,00 17 34,00 64,60
) Simionescu" .Inglnerlle mecanica, mecatronica, inginerie 10 20,00 2 600 12 26,00 4550|
industriald si management
Total Ingmlc‘erle_ Chlmlcg si Protecgla Mediului 27 54,00 2 6,00 29 60,00 110,10
Cristofor Simionescu
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 59 118,00 3 9,00 62 127,00 222,25 3
Total Constructii si Instalatii 59 118,00 3 9,00 62 127,00 222,25
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 11 22,00 0 0,00| 11 22,00 38,50
4 industriald si management 4
Total Construcpll:gulgzta:;rlu si Management 1 22,00 0 0,00 1 22,00 38,50
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia ineri ica ica si
t lce tii g 9 Inginerie e.lectlr.lca, electronica si 3 6,00 1 3,00 4 9,00 15,75
5 nformatiei telecomunicatii 5
Total Electronica, Telecoml_m_lca;u si Tehnologia 3 6,00 1 3,00 4 9,00 15,75
Informatiei
o L L i Inginerie e.lectlr.lca, electronica si 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87.50
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica telecomunicatii
6 Aplicata .Ingmerlle [nepamca, mecatronica, inginerie 0 0,00 0 0,00 0 0,00 000 6
industriala si management
Total Inginerie EIectrlca,_En?rgetlca si Informatica 25 50,00 0 0,00 25 50,00 87,50
Aplicata
Inginerie civila 18 36,00 0 0,00 18 36,00 63,00
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologicd, mine, petrol si gaze 6 12,00 0,00 6 12,00 21,00
7 ineri ica ica, ingineri 7
!ng|ner.|e mecanica, mecatronica, inginerie 5 10,00 0 0,00 5 10,00 17.50
industriala si management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 29 58,00 0 0,00 29 58,00 101,50
Ingineria transporturilor 47 94,00 0 0,00 47 94,00 164,50
Mecanica ineri ica ica. ingineri
8 !nglner.le mecanica, mecatronicd, inginerie 27 54,00 0 000| 27 54,00 oa50| 8
industriald si management
Total Mecanica 74 148,00 0 0,00 74 148,00 259,00
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 29 58,00 0 0,00 29 58,00 101,50
9 industriald si management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 29 58,00 0 0,00 29 58,00 101,50
Chimie si inginerie chimica 1 2,00 0 0,00 1 2,00 3,80
Design Industrial si Managementul Afacerilor Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie 20 60.00 0 000l 30 60.00 105.00
10 industriala si management ' ’ ’ El 10
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 31 62,00 0 0,00 31 62,00 108,80
" Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 "
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 296 592,00 10 30,00 306 622,00 1093,90

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si
finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru calcul studentilor echivalenti unitari de la

ramura de stiintd "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACH]I" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET - OCTOMBRIE 2022

MASTER BUGET

Curs zi (Ib. romana) -

Curs zi (Ib. straine)

. . Total
2:"; Ramura de stiinta Facultatea coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 2:";
N . . N . . L . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti o
Unitari
4 6 7 8 9
0 1 2 s (col.3%2) 5 (col.5*3) (zg:g; (col.4+col.6) | (col.8*coef.cost) 0
ggmene Chlrmlca si Protectia Mediului "Cristofor 105 210,00 0 0,00 105 210,00 399,00
1 [Chimie si inginerie chimica [>'Monescu N
Design Industrial si Managementul Afacerilor 32 64,00 0 0,00 32 64,00 121,60
Total Chimie si inginerie chimica 137 274,00 0 0,00 137 274,00 520,60
Constructii si Instalatji 381 762,00 9 27,00 390 789,00 1.380,75
2 [Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 95 190,00 0 0,00 95 190,00 332,50 2
Total Inginerie civila 476 952,00 9 27,00 485 979,00 1.713,25
Inginerie electrici, Inginerie Electricd, Energetica si Informatica 243 486,00 0 000 243 486,00 850,50
s s Aplicata
3 |electronica si Electronica. Tel icati sl Tehnologi
telecomunicatii ectronicd, Telecomunicati si Tehnologia 200 400,00 72 216,00 272 616,00 107800 °
Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 443 886,00 72 216,00 515 1.102,00 1.928,50
4 |nginerie geologicd, mine, |\ ionics Geoderie si Ingineria Mediului 35 70,00 0 000 35 70,00 122,50
petrol si gaze 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 35 70,00 0 0,00 35 70,00 122,50
5 [Ingineria transporturilor Mecanica 156 312,00 0 0,00 156 312,00 546,00 5
Total Ingineria transporturilor 156 312,00 0 0,00 156 312,00 546,00
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia Automatica si Calculatoare 162 324,00 63 189,00 225 513,00 897,75 6
informatiei
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 162 324,00 63 189,001 225 513,00 897,75
Constructii de Masini si Management Industrial 179 358,00 0 0,00 179 358,00 626,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 31 62,00 0 0,00 31 62,00 108,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor
Inginerie mecanic, Simionescu® 55 110,00 16 48,00 71 158,00 276,50
rnecatr?n[caz inginerie Ing|.ner|ve Electrica, Energetica si Informatica 50 100,00 0 0,00 50 100,00 175,00
industriala si management |Aplicata 7
Mecanica 158 316,00 0 0,00 158 316,00 553,00
Stiinta si Ingineria Materialelor 217 434,00 0 0,00 217 434,00 759,50
Design Industrial si Managementul Afacerilor 238 476,00 0 0,00 238 476,00 833,00
A A 2 Fry=frreei F P 928 1.856,00 16 48,00 944 1.904,00 3.332,00
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala si management
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 8
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 2337 4.674,00 160 480,00 2497 5.154,00 9.060,60

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru

finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru
calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici, echivalenti si echivalenti unitari de la master (pe ramuri de stiinta si facultati) TAXA - OCTOMBRIE 2022

MASTER TAXA
Curs zi (Ib. romana) {Curs zi (Ib. straine)
Nr . ; ; Total Nr.
ort Ramura de stiinta Eacultatea coef. echiv. 2 coef. echiv. 3 ort
o . . N . . N . .| Echivalenti
Fizici | Echivalenti | Fizici | Echivalenti| Fizici | Echivalenti A
Unitari
4 6 / 8 9
0 1 2 3 (col.3*2) 5 (col.5*3) (zz:'g; (col.4+col.6) (col.8*coef.cost) 0
,',”Cg'_”frf'e Csh'”?'ca $i Protectia Mediului 17 300 o 000 17 34,00 64,60
1 |chimie si inginerie chimica [ =/'StOIOr Simionescu L
Design Industrial si Managementul Afacerilor 1 2,00 0 0,00 1 2,00 3,80
Total Chimie si inginerie chimica 18 36,00 0 0,00 18 36,00 68,40
Constructii si Instalatji 59 118,00 3 9,00 62 127,00 222,25
2 [Inginerie civila
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 18 36,00 0 0,00 18 36,00 63,00 2
Total Inginerie civila 77 154,00 3 9,00 80 163,00 285,25
Inginerie electrics, x‘%‘z:['ae Electrica, Energetica si Informatica 25 5000 0 000 25 50,00 87,50
3 |electronicd si EIFZalctronicé Telecomunicatii si Tehnologia
telecomunicatii o, i 9 3 6,00 1 3,00 4 9,00 15,75| 3
’ Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 28 56,00 3,00 29 59,00 103,25
4 |Inginerie geologica, mine, |, .\ o ics Geodezie si Ingineria Mediului 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
petrol si gaze 4
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 6 12,00 0 0,00 6 12,00 21,00
5 [Ingineria transporturilor Mecanica 47 94,00 0 0,00 47 94,00 164,50 5
Total Ingineria transporturilor 47 94,00 0 0,00 47 94,00 164,50
Ingineria sistemelor,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 8 16,00 4 12,00 12 28,00 49,00
informatiei 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 8 16,00 4 12,00 12 28,00 49,00
Constructii de Masini si Management Industrial 11 22,00 0 0,00 11 22,00 38,50
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 5 10,00 0 0,00 5 10,00 17,50
Inginerie Chimica si Protectia Mediului
Inginerie mecanica, “Cristofor Simionescu"” 10 20,00 2 6,00 12 26,00 45,50
7 |mecatronic3, inginerie Inginerie Electricd, Energetica si Informatica
industriala si management |Aplicata 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 7
Mecanica 27 54,00 0 0,00 27 54,00 94,50
Stiinta si Ingineria Materialelor 29 58,00 0 0,00 29 58,00 101,50
Design Industrial si Managementul Afacerilor 30 60,00 0 0,00 30 60,00 105,00
— i e o s 112 224,00 2 6,00 114 230,00 402,50
Total Inginerie mecanica, mecatotronica, inginerie industriala si management
8 |Arhitectura si urbanism Arhitectura "G.M. Cantacuzino” 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 8
Total Arhitectura si urbanism 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00
TOTAL TUIASI 296 592,00 10 30,00 306 622,00 1.093,90

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022
* Calculul studentilor echivalenti unitari s-a efectuat folosind coefcientii de cost stabiliti in Propunerea de Metodologie de alocare a fondurilor bugetare pentru
finantarea de baza si finantarea suplimentara pentru anul 2023: 1,75 pentru calculul studentilor echivalenti unitari de la ramurile de stiinta ingineresti; 1,90 pentru

calcul studentilor echivalenti unitari de la ramura de stiinta "Chimie si inginerie chimica";




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Granturi doctorale (pe facultati si ramuri de stiinta) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2022

Nr Anul | Anul Il Anul Il Total TAXA Total Nr
) Facultatea Ramura de stiinta M )
crt. T =z == == BUGET TAXA crt.
cu fara cu fara cu fara
« « | Total « . | Total « < | Total Anul | [Anul Il |Anul Il
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 ! 2 S| 4 @] © Tlen| 0| 10 (o0 Eey| B ¥ | B |@ar1aeas)| ©
1 Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 5 4 9 5 2 7 4 2 6 22 0 0 0 0 1
Total Automatica si Calculatoare 5) 4 9 5 2 7 4 2 6 22 0 0 0 0
Inginerie Chimica si Protectia Mediului Chi'miel$i inginell'ievchimicé _ _ 8 5 13 5 1 6 8 3 11 30 2 3 0 5
5 |"Cristofor Simionescu* Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 2 6 8 8 1 9 5 1 6 23 1 3 0 4l 5
management
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 10 11 21 13 2 15 13 4 17 53 6 0 9
3 Constructii si Instalatii Inginerie civila 6 15 21 6 9 15 4 11 15 51 2 1 4 7 3
Total Constructii si Instalatii 6 15 21 6 9 15 4 11 15 51 2 1 4 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
4 Constructii de Masini si Management Industrial |management 6 6 12 7 6 13 6 1 7 32 1 2 2 5 4
Total Constructii de Ma§|n| si Management 6 6 12 7 6 13 6 1 7 32 1 2 2 5
Industrial
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia o L . L
Informatiei Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 5 5 10 5 8 13 4 1 5 28 0 0 1 1
5 — — 5
Total Electromce!, Telecomt_m_lca;u si 5 5 10 5 8 13 4 1 5 o8 0 0 1 1
Tehnologia Informatiei
Inginerie Electrici, Energetica si Informatica Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 11 4 15 11 6 17 10 27 37 69 2 2 0 4
6 Aplicata Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol 6
management
Total Inginerie EIchnca,_Emfrgetlca si 1 a 15 11 6 17 10 27 37 69 2 2 0 4
Informatica Aplicata
Inginerie civila 0 4 4 0 5 5 3 3 6 15 0 0 0 0
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului  |Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 — — — — 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
management
Total Hidrotehnica, G_eosieme si Ingineria 0 4 4 0 5 5 3 3 6 15 0 0 0 0
Mediului
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mecanica o [ [ —— T
8 Imng::(:fmn;iiamca, mecatronica, inginerie industriala si 7 8 15 6 9 15 6 4 10 20 1 0 1 5| 8
Total Mecanica 7 8 15 6 9 15 6 4 10 40 1 0 1 2
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor management 5 3 8 4 4 8 4 3 7 23 1 0 1 2| 4
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 5] 8 8 4 4 8 4 8 7 23 1 0 1
Chimie si inginerie chimica 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1
Design Industrial si Managementul Afacerilor ineri e ic3_ inainerie i al3 si
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 7 2 9 6 3 9 6 4 10 28 0 3 2 5
10 management 10
Total Design Industrlgl si Managementul 7 2 9 6 3 9 6 5 1 29 0 3 3 6
Afacerilor
1 Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Total Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 62| 62| 124] 63| sa| 117] 60| 61| 121 10 14] 12 Ee| |

Studentji luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe facultati si ramuri de stiintd) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2022

Nr Anul IV Total Anul VvV Total Anul VI Total Anul VIl Total Anul VIl Total Anul IX Total NP
| Facultatea Ramura de stiinta Anul Anul Anul Anul Anul Anul (Buget| Taxa | Total :
crt. T crt.
fara cu v fara cu v fara cu vi fara cu \L fara cu VI Tara cu X
bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa
14 17 20 [ 2 | 22 | 2
5 8 11 (3+6+9+|(4+7+10|(5+8+11
0 1 2 3 4 | 6 T @] 9 | 0 |owg| 12| 13 |@21| 15 | 16 jaset| 18 | 19 faser | | ©
3) 6) 9) 18) | +19) | +20)
Automatica si Calculatoare Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 5 0 5 4 1 5 3 1 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 13 2 15
1 1
Total Automatica si Calculatoare 5 0 5 4 1 5 3 1 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 13 2 15
Chimie si inginerie chimica 9 0 9 7 2 9 8 0 8 7 0 7 0 0 0 0 0 0 31 2 33
Inginerie Chimica si Protectia Mediului "Cristofor imie gl inginerie chimica
Simionescu” ineri ica ica, inginerie i iala si
P Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 9 1 10 10 0 10 6 0 6 3 0 3 2 0 2 0 0 0 30 1 a1 2
management
Total Inginerie Chimica si Protectia Mediului 18 1 19 17 2 19 14 0 14 10 0 10 2 0 2 0 0 0 61 3 64
Constructii si Instalatii Inginerie civila 21 0 21 6 2 8 5 0 5 2 1 3 0 0 0 0 0 0 34 3 37
3 3
Total Constructii si Instalatii 21 0 21 6 2 8 S 0 S 2 1 3 0 0 0 0 0 0 34 3 37
Constructii de Masini si Management Industrial Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 9 0 9 8 1 9 8 1 9 4 2 6 1 0 1 1 1 2l =1 5| 36
4 management 4
Total Constructii de Ma§|n| si Management 9 0 9 8 1 9 8 1 9 n P 6 1 0 1 1 1 2 a1 5 36
Industrial
Electron.lc-a, T tii i T = Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 6 0 6 4 0 4 3 1 4 4 0 4 1 1 2 0 0 0 18 2 20
5 Informatiei v ’ 5
Total Electronica, Telecoml.m.lcagu si Tehnologia 6 0 6 4 o 4 3 1 4 4 o 4 1 1 2 0 0 0 18 P 20
Informatiei
N . L. . Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 14 0 14 15 2 17 24 2 26 8 1 9 0 0 0 0 0 0 61 5 66
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
Aplicats ineri P
6 p! Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 o o o o o o o o o o 0 0 0 0 0 0 o o ol &
management
Total Inginerie Electnca,.En%rgetlca si Informatica 14 0 14 15 > 17 2 P 26 8 1 9 0 o o 0 0 o 61 5 66
Aplicata
Inginerie civila 9 0 9 6 0 6 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 0 17
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 7
Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si 0 0 o o o o o o o o o o o o o 0 0 0 o o o
management
Total Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 9 0 9 6 0 6 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0 17 0 17
Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mecanica pry—— — ———— -
8 nginerie mecanicd, mecatronicé, inginerie industriala si 14 0 14 13 1 14 13 o 13 5 1 6 1 o 1 2 0 2 48 2 s0| 8
management
Total Mecanica 14 0 14 13 1 14 13 0 13 5] 1 6 1 0 1 2 0 2 48 2 50
Stiinta si Ingineria Materialelor Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie industriald si 8 0 8 6 1 7 3 1 4 3 1 4 0 0 0 0 0 ol =20 3| 23
9 management 9
Total Stiinta si Ingineria Materialelor 8 0 8 6 1 7 3 1 4 3 1 4 0 0 0 0 (0] 0 20 3 23
Chimie si inginerie chimica 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Design Industrial si Managementul Afacerilor Ry — ————— -
10 nginerie mecanicd, mecatronicé, inginerie industriala si 11 1 12 9 1 10 1 1 12 3 o 3 o o 0 1 1 2 35 2 39| 10
management
Total Design Industrial si Managementul Afacerilor 12 1 13 10 1 11 11 1 12 4 0 4 0 0 0 1 1 2 38 4 42
Arhitectura "G.M. Cantacuzino” Arhitectura si urbanism 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 11
Total Arhitecturad "G.M. Cantacuzino" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL TUIASI 116 2| 118 89 11| 100 86 7 93 41 6 47 5 1 6 4 2 6| 341 29 -:

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul granturilor doctorale (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2022

Anul | Anul Il Anul Il TAXA
Nr. Total Total | Nr.
Ramura de stiinta Facultatea X
crt. T cu | fara cu | fara cu | fara BUGET TAXA | crt.
< < | Total x < | Total < < | Total Anul | |Anul Il [Anul Il
bursa | bursa bursa | bursa bursa | bursa
5 8 11 12 16
0 1 2 3 4 (3+4) 6 7 6+7) 9 10 (9+10) | (5+8+11) 13 14 15 (1;31+5:I).4 0
Illng!nene Chmlca si Pll:otect,la Mediului s 5 13 5 1 6 8 3 11 30 2 3 0 5
P .. |"Cristofor Simionescu
1 |Chimie si inginerie chimica Desion Ind A SiM |
esign Industrial si anagementu 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1| 1
Afacerilor
Total Chimie si inginerie chimica 8 5 13 5 1 6 8 4 12 31 2 3 1 6
Constructii si Instalatji 6 15 21 6 9 15 4 11 15 51 2 1 4 7
2 |Inginerie civila Hidrotehnica. Geodezie si Ingner
idrotehnica, Geodezie si Ingineria 0 4 4 0 5 5 3 3 6 15 0 0 0 ol 2
Mediului
Total Inginerie civila 6 19 25 6 14 20 7 14 21 66 2 1 4 7
Inginerie electrici Inginerie Electrica, Energetica si 11 2 15 1 6 17 10 27 a7 69 2 2 0 4
nglnerle: eve(f rica, Informatica Aplicata
8 |electronica i Electronica, Telecomunicatii si
telecomunicatii Tehnologia Informatiei 5 5 10 5 8 13 4 1 5 28 0 0 1 1| 3
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 16 9 25 16 14 30 14 28 42 97 2 2 il 5
2 Ingmenfz geologica, mine, Hldrc_Jteh_nlca, Geoderzie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
petrol si gaze Mediului A
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Ingineria transporturilor Mecanica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 .
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TITgTITETTa STSTETITETOT,
6 |calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 5 4 9 5 2 7 4 2 6 22 0 0 0 0
e s 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 5 4 9 5 2 7 4 2 6 22 0 0 0 0
Constrgcgu de Masini si Management 6 6 12 7 6 13 6 1 7 22 1 2 2 5
Industrial
Hldrqtehmca, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mediului
Illng!nene Chlmlca si Plnl'otect,la Mediului 2 6 8 8 1 9 5 1 6 23 1 3 0 4
L L Cristofor Simionescu
Inginerie mecanica, Ingineric Eloctrica. E tica i
7 |mecatronica, inginerie nginerie Electrica, Energetica gl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. s Informatica Aplicata
industriald si management 7
Mecanica 7 8 15 6 9 15 6 4 10 40 1 0 1 2
Stiinta si Ingineria Materialelor 5 3 8 4 4 8 4 3 7 23 1 0 1 2
De5|gn. Industrial si Managementul 7 2 9 6 3 9 6 4 10 28 0 3 P 5
Afacerilor
Total Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala i 27 25 52 2 23 54 27 13 0 146 n 8 6 18
management
TOTAL RAMURI DE STIINTA UNIVERSITATE G| 2| dm) @) s M) @) el el o I

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Calculul studentilor fizici de la doctorat fara granturi (pe ramuri de stiinta si facultati) BUGET si TAXA - OCTOMBRIE 2022

Anul IV Anul V Anul VI Anul VII Anul VIIl Total Anul IX
Nr R de stiints Facultat Total Total Total Total Anul Total Buget T Total Nr.
crt. amura de gtiinta acultatea fard | cu |anuiiv| fard | cu [anuiv| fara | cu [Anuivi| fard | cu [anuivi| fard | cu nub| fara | cu |anuiix| °Y9° axa | ol o
bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa bursa | taxa Vil bursa | taxa
0 1 2 3 4 |2 6 7 8 o |1 | 2 | 12| 13], 1 5 |16 | 27 |18 | 19 | 20 |eetie e 2 | o
(3+4) (6+7) (9+10) (12+13) (15+16) (18+19) | ™ 17420 17420) | B1+22)
Inginerie Chimicd si Protectia of o 9 7l 2 9 8| o 8 71 o 7 of o 0 of o 0 31 2| a3
1 Mediului "Cristofor Simionescu
chimica i ial si
DeS|gn_ Industrial si Managementul 1 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 al 1
Afacerilor
Total Chimie si inginerie chimica 10 0 10 8 2 10 8 0 8 8 0 8 0 0 0 0 0 0 34 2 36
Constructii si Instalatii 21 0 21 6 2 8 5 0 5 2 1 3 0 0 0 0 0 0 34 3 37
2 |Inginerie civila Hidrotehnica. Geodezie s Ingineri
larotehnica, Geodezie i Ingineria 9 o 9 6 0 6 2l o 2 of o 0 of o 0 0 0 0 17 of 17| 2
Mediului
Total Inginerie civila 30 0 30 12 2 14 7 0 7 2 1 3 0 0 0 0 0 0 51 3 54
Inginerie electrica, Inginerie Electrica, Energeticd si 14| o 14 15 2 17 24| 2 26 g 1 9 of o 0 of o 0 61 5| 66
S Informatica Aplicata
3 |electronica si Eloctronica. Tel —
telecomunicatii ectronica, Telecomunicatii si 6 o0 6 4 o 4 3 1 4 4 o 4 1 1 2 0 0 0 18 2| 20| 3
Tehnologia Informatiei
Total Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii 20 0 20 19 2 21 27 3 30 12 1 13 1 1 2 0 0 0 79 7 86
4 Inglnerlfa geologica, mine, H|dr9tehnlca, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
petrol si gaze Mediului .
Total Inginerie geologica, mine, petrol si gaze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Ingineria transporturilor M . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ecanica 5
Total Ingineria transporturilor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TTYTTETTa STSTETITETOT,
6 [calculatoare si tehnologia |Automatica si Calculatoare 5 0 5 4 1 5 3 1 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 13 2 15
s s 6
Total Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei 5 0 5 4 1 5 3 1 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 13 2 15
Constrgcgu de Masgini si Management 9 0 9 8 1 9 8 1 9 4 P 6 1 o 1 1 1 2 31 5 36
Industrial
H|dr9tehn|ca, Geodezie si Ingineria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mediului
Inginerie Chimicd si Protectia of 1| 10 0 o 10 6 o 6 3 o 3 2l o 2 of o 0 30 1 31
. L Mediului "Cristofor Simionescu
Inginerie mecanica, Indinerie Electrica. E tica si
7 |mecatronica, inginerie nginerie tlectrica, Energetica si o o 0 o o 0 of o 0 o o 0 of o 0 0 0 0 0 0 0
. i s Informatica Aplicata
industriala i management 7
Mecanica 14 0 14 13 1 14 13 0 13 5 1 6 1 0 1 2 0 2 48 2 50
Stiinta si Ingineria Materialelor 8 0 8 6 1 7 3 1 4 3 1 4 0 0 0 0 0 0 20 3 23
Design Industrial si Managementul 1| 1 12 of 1| 10 1| 1 12 3l o 3 of o 0 il 1 2 35 4 39
Afacerilor
Total Inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si
management 51 2 53 46 4 50 41 3 44 18 4 22 4 0 4 4 2 6 164 15 179
TOTAL TUIASI 116 2 118 89 11 100 86 7 93 41 6 47 5 1 6 4 2 6 341 29 -

Studentii luati in calcul sunt cei raportati catre M.E. la data de 01.10.2022




ANEXA NR. 3. SITUATIA FINANTARII DE BAZA PE STUDENT ECHIVALENT UNITAR SI
STUDENT FIZIC TN PERIOADA 2012 — 2022, PE RAMURI DE STIINTA



Evolutia finantarii de baza pe student echivalent unitar si student fizic in perioada 2012 - 2022 pentru ramura de stiinta , Arhitectura si urbanism”

Nr. studenti fizici (SF) Nr. studenti echivalenti unitari (SEU)* Finantarea de FB/SF calculata
Nr. Crt. Anul Ciclul de studiu Cursuriin  |Cursuri in limbi Total SF | cyrsuri in limba |Cursuri in limbi Total SEU | baza (FB) - fise Cursuriin Cursuriin | FB/SEU calculatd
limba romana strdine Seral romana strdine Seral C.N.F.LS. (lei) | [imba romani | limbi striine
0 1 2 3 4 5 6 (3+4+5) 7 8 9 10 (7+8+9) 11 12 13 14
Licenta 392,00 0,00 0,00 392,00 980,00 0,00 0,00 980,00 1.523.738,00 3.887,09 0,00
1 2012 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 409,00 0,00 0,00 409,00 1.022,50 0,00 0,00 1.022,50 1.773.824,00 4.336,98 0,00 1.734,79
2 2013 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 445,00 0,00 0,00 445,00 1.112,50 0,00 0,00 1.112,50 1.924.125,00 4.323,88 0,00 1.729,55
3 2014 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 453,00 0,00 0,00 453,00 1.132,50 0,00 0,00 1.132,50 2.045.826,00 4.516,17 0,00 1.806,47
4 2015 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 470,00 0,00 0,00 470,00 1.175,00 0,00 0,00 1.175,00 2.586.395,00 5.503,00 0,00 2.201,00
5 2016 Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 494,00 0,00 0,00 494,00 1.235,00 0,00 0,00 1.235,00 3.339.037,00 6.759,00 0,00 2.704,00
6 2017** Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licent3 517,00 0,000 0,00 517,00 1.292,50 0,00 0,00 1.292,50 4.296.829,00 8.311,00 0,00 3.324,00
7 2018** Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 513,00 0,00 0,00 513,00 1.282,50 0,00 0,00 1.282,50 5.282.547,00 10.297,00 0,00 4.119,00
8 2019** Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 528,00 0,00 0,00 528,00 1.320,00 0,00 0,00 1.320,00 6.341.901,00 12.011,00 0,00 4.804,00
9 2020** Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 535,00 0,00 0,00 535,00 1.337,50 0,00 0,00 1.337,50 6.311.600,00 11.697,00 0,00 4.719,00
10 2021** Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Licenta 528,00 0,00 0,00 528,00 1.320,00 0,00 0,00 1.320,00 6.085.800,00 11.526,00 0,00 4.610,00
11 2022** Master 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Granturi doctorale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

* Nr. de studenti echivalenti unitari de la licenta si master se calculeaza ca fiind produsul dintre nr. de studenti fizici x indicele de echivalare x coeficientul de cost

Indicele de echivalare are urmdtoarele valori:
pentru licenta 1 pentru studentii care studiaza in limba romana
1,5 pentru studentii care studiaza in limbi strdine
2 pentru studentii care studiaza in limba romana
3 pentru studentii care studiaza in limbi straine

Coeficientul de cost are urmatoarele valori:

pentru master

2,5 pentru ramura de stiinta , Arhitectura si urbanism”
1,75 pentru celalte ramuri de stiintd ingineresti

1,9 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie Chimica”

** pentru 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 si 2022, calculul finantarii de baza pe student fizic nu cuprinde sumele alocate suplimentar universitatii, care au fost repartizate pe facultati in functie de alte
criterii, deoarece acestea erau repartizate, prin acte aditionale la contractele institutionale si fise C.N.F.I.S. la nivel de universitate (fara detaliere pe ramuri de stiintd)



Evolutia finantarii de baza pe student echivalent unitar si student fizic in perioada 2012 - 2022 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie chimica”

Nr. studenti fizici (SF) Nr. studenti echivalenti unitari (SEU)* Fi:an}:area de FB/SF calculata
Nr. Crt. Anul Ciclul de studiu Cursuriin | Cursuri in limbi Seral Total SF Cursuriin  |Cursuriin limbi seral Total SEU co::zr(r:\Bf)ise Cursuriin Cursuriin FB/SEU calculata
limba romana strdine era limba romana strdine era C.N.E.LS. (I('ei) limba romana | limbi strdine

0 1 2 3 4 5 6 (3+4+5) 7 8 9 10 (7+8+9) 11 12 13 14

Licenta 465,00 0,00 0,00 465,00 883,50 0,00 0,00 883,50 1.373.696,00 2.954,18 0,00
1 2012 Master 210,00 0,000 0,00 210,00 798,00 0,00 0,00 798,00 1.240.757,00 5.908,37 0,00

Granturi doctorale 28,00 0,00 0,00 28,00 627.600,00 22.414,29

Licenta 443,00 0,00 0,00 443,00 841,70 0,00 0,00 841,70 1.460.173,00 3.296,10 0,00 1.734,79
2 2013 Master 223,00 0,00 0,00 223,00 847,40 0,00 0,00 847,40 1.470.062,00 6.592,21 0,00 1.734,79

Granturi doctorale 43,00 0,00 0,00 43,00 1.086.383,00 25.264,72

Licent3 379,00 0,00/ 0,00 379,00 720,10 0,00 0,00 720,10 1.245.449,00 3.286,15 0,00 1.729,55
3 2014 Master 222,00 0,00 0,00 222,00 843,60 0,00 0,00 843,60 1.459.049,00 6.572,29 0,00 1.729,55

Granturi doctorale 58,00 0,00 0,00 58,00 1.481.921,00 25.550,36

Licenta 363,00 0,00 0,00 363,00 689,70 0,00 0,00 689,70 1.245.922,00 3.432,29 0,00 1.806,47
a 2015 Master 243,00 0,000 0,00 243,00 923,40 0,00 0,00 923,40 1.668.094,00 6.864,58 0,00 1.806,47

Granturi doctorale 48,00 0,00 0,00 48,00 1.224.480,00 25.510,00

Licenta 356,00 0,00 0,00 356,00 676,40 0,00 0,00 676,40 1.488.882,00 4.182,00 0,00 2.201,00
5 2016 Master 227,00 0,00 0,00 227,00 862,60 0,00 0,00 862,60 1.898.743,00 8.365,00 0,00 2.201,00

Granturi doctorale 48,00 0,00 0,00 48,00 1.237.281,75 27.776,70

Licentd 308,00 0,00 0,00 308,00 585,20 0,00 0,00 585,20 1.582.191,00 5.137,00 0,00 2.704,00
6 2017** Master 189,00 0,00 0,00 189,00 718,20 0,00 0,00 718,20 1.941.779,00 10.274,00 0,00 2.704,00

Granturi doctorale 47,00 0,00 0,00 47,00 1.189.100,00 25.300,00

Licenta 286,00 0,00 0,00 286,00 543,40 0,00 0,00 543,40 1.806.497,00 6.316,00 0,00 3.324,00
7 2018**  [Master 172,00 0,000 0,00 172,00 653,60 0,00 0,00 653,60 2.172.849,00 12.633,00 0,00 3.324,00

Granturi doctorale 43,00 0,00 0,00 43,00 1.087.900,00 25.300,00

Licenta 256,00 0,00 0,00 256,00 486,40 0,00 0,00 486,40 2.003.455,00 7.826,00 0,00 4.119,00
8 2019** Master 170,00 0,00 0,00 170,00 646,00 0,00 0,00 646,00 2.660.839,00 15.652,00 0,00 4.119,00

Granturi doctorale 41,00 0,00 0,00 41,00 1.037.300,00 25.300,00

Licenta 235,00 0,00 0,00 235,00 446,50 0,00 0,00 446,50 2.145.175,00 9.128,00 0,00 4.804,00
9 2020** Master 157,00 0,00 0,00 157,00 596,60 0,00 0,00 596,60 2.866.364,00 18.257,00 0,00 4.804,00

Granturi doctorale 40,00 0,00 0,00 40,00 1.160.000,00 29.000,00

Licenta 252,00 0,00 0,00 252,00 478,80 0,00 0,00 478,80 2.259.400,00 8.966,00 0,00 4.719,00
10 [2021** [Mmaster 137,00 0,00 0,00 137,00 520,60 0,00 0,00 520,60 2.456.700,00 17.932,00 0,00 4.719,00

Granturi doctorale 39,00 0,00 0,00 39,00 1.131.000,00 29.000,00

Licenta 238,00 0,00 0,00 238,00 452,20 0,00 0,00 452,20 2.084.490,00 8.760,00 0,00 4.610,00
11 2022** Master 142,00 0,00 0,00 142,00 355,00 0,00 0,00 539,60 2.487.800,00 17.520,00 0,00 4.610,00

Granturi doctorale 33,00 0,00 0,00 33,00 0,00 1.006.500,00 30.500,00

* Nr. de studenti echivalenti unitari de la licenta si master se calculeaza ca fiind produsul dintre nr. de studenti fizici x indicele de echivalare x coeficientul de cost

Indicele de echivalare are urmatoarele valori:

pentru licenta

pentru master

1 pentru studentii care studiaza in limba romana
1,5 pentru studentii care studiaza in limbi straine
2 pentru studentii care studiaza in limba romana
3 pentru studentii care studiaza in limbi strdine

Coeficientul de cost are urmatoarele valori:

1,9 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie Chimica”
2,5 pentru ramura de stiinta , Arhitectura si urbanism”
1,75 pentru celalte ramuri de stiinta ingineresti

** pentru 2017, 2018 2019, 2020, 2021 si 2022, calculul finantarii de baza pe student fizic nu cuprinde sumele alocate suplimentar universitatii, care au fost repartizate pe facultati in functie de alte criterii,
deoarece acestea erau repartizate, prin acte aditionale la contractele institutionale si fise C.N.F.L.S. la nivel de universitate (fara detaliere pe ramuri de stiinta)



Evolutia finantarii de baza pe student echivalent unitar si student fizic in perioada 2012 - 2022 pentru celelalte ramuri de stiinta ingineresti

Nr. studenti fizici (SF) Nr. studenti echivalenti unitari (SEU)* Finantarea de FB/SF calculata
Nr. Crt. Anul Ciclul de studiu Cursuriin |Cursuri in limbi Total SF | cyrsuriin limba | Cursuriin Total SEU | bazd (FB) - fise | cursuriin Cursuri in FB/SEU calculatd
limba romana straine Seral romana limbi strdine Seral CN.F.LS. (lei) | [imba roman3 | limbi striine Seral

0 1 2 3 4 5 6 (3+4+5) 7 8 9 10 (7+8+9) 11 12 13 14 15

Licenta 8.899,00 378,00[ 157,00] 9.434,00 15.573,25 992,25| 219,80| 16.785,30| 26.098.352,00 2.720,96 4.081,44| 2.176,77
1 2012 Master 2.833,00 168,00 0,00( 3.001,00 9.915,50 882,00 0,00| 10.797,50| 16.788.317,00 5.441,92 8.162,88

Granturi doctorale 81,00 81,00 1.815.558,00 22.414,30

Licentd 8.171,00 332,00( 102,00| 8.605,00 14.299,25 871,50| 142,80| 15.313,55| 26.565.804,00 3.035,89 4.553,84| 2.428,71 1.734,79
2 2013 Master 3.098,00 205,00 0,00| 3.303,00 10.827,25 1.076,25 0,00] 11.903,50 20.650.082,00 6.071,77 24.287,08 1.734,79

Granturi doctorale 142,00 142,00 3.585.206,00 25.247,93

Licentd 7.852,00 268,00 56,00( 8.176,00 13.741,00 703,50 78,40| 14.522,90 25.118.094,00 3.026,72 4.540,08| 2.421,38 1.729,55
3 2014 Master 3.101,00 173,00 0,00| 3.274,00 10.853,50 908,25 0,00|] 11.761,75 20.342.542,00 6.053,43 9.080,15 1.729,55

Granturi doctorale 218,00 218,00 5.554.669,00 25.480,13

Licentd 7.369,00 260,00 26,00( 7.655,00 12.895,75 682,50 36,40 13.614,65 24.594.445,00 3.161,33 4.742,00] 2.529,06 1.806,47
4 2015 Master 2.993,00 167,00 0,00 3.160,00 10.475,50 876,75 0,00| 11.352,25| 20.507.488,00 6.322,65 9.483,98 0,00 1.806,47

Granturi doctorale 231,00 231,00 5.844.680,00 25.301,65

Licenta 7.251,00 235,00 0,00 7.486,00 12.689,25 616,88 0,00 13.306,13| 29.289.251,00 3.582,00 5.779,00 0,00 2.201,00
5 2016 Master 2.833,00 137,00 0,00 2.970,00 9.915,50 719,25 0,00] 11.114,25 24.464.529,00 7.704,00 11.556,00 0,00 2.201,00

Granturi doctorale 262,00 262,00 6.753.496,25 25.776,70

Licentd 7.583,00 268,00 0,00[ 7.851,00 13.270,25 703,50 0,00 13.448,75| 36.361.500,00 4.731,00 7.096,50 0,00 2.704,00
6 2017** Master 2.932,00 138,00 0,00| 3.070,00 10.267,25 724,50 0,00] 10.991,75 29.718.121,00 9.463,00 14.194,50 0,00 2.704,00

Granturi doctorale 290,00 290,00 7.337.000,00 25.300,00

Licenta 7.294,00 307,00 0,00| 7.601,00 12.764,50 805,88 0,00] 13.570,38 41.113.799,00 5.818,00 8.727,00 0,00 3.324,00
7 2018** Master 2.877,00 137,00 0,00| 3.014,00 10.071,25 719,25 0,00( 10.790,50 35.872.291,00 11.636,00 17.454,00 0,00 3.324,00

Granturi doctorale 327,00 327,00 8.273.100,00 25.300,00

Licentd 7.290,00 336,00 0,00| 7.626,00 12.757,50 882,00 0,00] 13.639,50 56.180.355,00 7.208,00 10.812,00 0,00 4.119,00
8 2019**  |Master 2.682,00 154,00 0,00 2.836,00 9.387,00 808,50 0,00 10.195,50| 39.893.391,00 14.416,00 21.624,00 0,00 4.119,00

Granturi doctorale 370,00 370,00 9.361.000,00 25.300,00

Licentd 7.243,00 349,00 0,00 7.592,00 12.675,25 916,13 0,00 13.591,38| 65.299.677,00 8.408,00 12.612,00 0,00 4.804,00
9 2020** Master 2.586,00 178,00 0,00| 2.764,00 9.051,00 934,50 0,00 9.985,50 47.955.327,00 16.816,00 25.224,00 0,00 4.804,00

Granturi doctorale 385,00 385,00 11.165.000,00 29.000,00

Licentd 7.544,00 332,00 0,00 7.876,00 13.202,00 871,50 0,00| 14.073,50| 66.412.200,00 8.258,00 12.387,00 0,00 4.719,00
10 2021** Master 2.657,00 202,00 0,00| 2.859,00 9.379,50 606,00 0,00 9.985,50 48.888.100,00 16.515,00 24.772,50 0,00 4.719,00

Granturi doctorale 382,00 382,00 11.078.000,00 29.000,00

Licenta 7.399,00 268,00 0,00| 7.667,00 12.948,25 703,50 0,00] 13.652,63 62.944.300,00 8.068,00 12.102,00 0,00 4.610,00
11 2022** Master 2.364,00 172,00 0,00 2.536,00 8.274,00 903,00 0,00] 9.177,00| 42.773.500,00 16.137,00 24.205,50 0,00 4.610,00

Granturi doctorale 368,00 368,00 11.224.000,00 30.500,00

* Nr. de studenti echivalenti unitari de la licenta si master se calculeaza ca fiind produsul dintre nr. de studenti fizici x indicele de echivalare x coeficientul de cost

Indicele de echivalare are urmatoarele valori:
1 pentru studentii care studiaza in limba romana
1,5 pentru studentii care studiaza in limbi strdine
0,8 pentru studentii de la seral
2 pentru studentii care studiaza in limba romana
3 pentru studentii care studiaza in limbi straine

Coeficientul de cost are urmatoarele valori:

pentru licenta

pentru master

s

1,9 pentru ramura de stiinta ,,Chimie si inginerie Chimica
2,5 pentru ramura de stiintd , Arhitecturd si urbanism”
1,75 pentru celalte ramuri de stiintd ingineresti

** Pentru 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 si 2022, calculul finantarii de baza pe student fizic nu cuprinde sumele alocate suplimentar universitatii, care au fost repartizate pe facultati in functie de alte criterii, deoarece
acestea erau repartizate, prin acte aditionale la contractele institutionale si fise C.N.F.L.S. la nivel de universitate (fara detaliere pe ramuri de stiinta)
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ANEXA NR. 4. MANUALUL PROCEDURILOR



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

MANUALUL PROCEDURILOR - 31.12.2022
Nr. Tipul : . i . Data Mod de
ort. procedurii Denumirea procedurii Codul Editia Revizia aprobrii e
1. Codul de etica si deontologie profesionala universitara TUIASI.COD.01 3 0 21.01.2016 Public
CODURI it5 ia si i inci i- ite 7
2. Coqul d_ewc_c.Jndwta.I pentru preventia si gfnptlona}rea incidentelor anti-semite in cadrul ) 1 0 16.06.2022 Public
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
3. Regulamentul Intern al Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi REG.01 1 7 25.03.2022 Public
4 Regglgmen.tul de organizare si functionare a Consiliului de REG.02 1 2 25 03.2022 Public
Administratie
5. Regulla.ment.ul de organizare si functionare a Directiei Generale REG.03 5 0 04.05.2018 Public
Administrative
6. Regul:ilmt_entul Qe organizare si functionare a Universitatii Tehnice "Gheorghe TUIASI REG.04 2 0 06.02.2015 Public
Asachi" din lasi
7. Regulamentul de organizare si functionare a Senatului TUIASI.REG.05 1 2 25.03.2022 Public
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru .
8. Evaluarea si Asigurarea Calitatii — CEAC REG.06 s 2 25.03.2022 Public
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului .
S pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii — DEAC REG.07 1 0 22.09.2016 Public
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului .
10. pentru Pregatirea Personalului Didactic-DPPD REG.08 ! 4 28.09.2022 Public
REGULAMENTE Requl Id - > . Comisiei d
11. egulamentul de organizare si functionare a Comisiei de REG.09 1 1 25 03.2022 Public
Monitorizare
12. Regqlamentul d_e organizare si functionare a Echipei de REG.10 1 1 25.03.2022 Public
Gestionare a Riscurilor
13. Regq!am_entul_prlvmd organizarea si desfasurarea activitafilor de REG.11 3 1 25 03.2022 Public
studii universitare de doctorat
14. Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Economice REG.12 1 0 16.06.2017 e-malil
15. Regul_amentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinta si Ingineria REG.13 1 0 14.07.2017 Public
Materialelor
16. Regulame_ntul de organizare si f_gncponare a Serviciului Intern REG.14 1 0 16.06.2017 e-mail
de Prevenire, Protectie si Situatii de Urgenta
17. Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului de Paza REG.15 1 0 14.07.2017 Public
18. Regula.mventul de organizare si functionare a Facultatii de REG.16 1 0 16.09.2017 Public
Mecanica



http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.COD.01_Codul%20de%20etica_E3R0%20(1).pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.01%20Regulamentul%20intern%20al%20TUIASI.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.02%20ROF%20%20Consiliul%20de%20Administratie%20%20E1R1.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.03%20Regulament%20organizare%20functionare%20DGA.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.04-E1R0%20ROF%20TUIASI.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.05-E1R0%20ROF%20Senat.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.06-E3-ROF%20CEAC.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.07-E2%20ROF%20DEAC.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.08-ROF%20DPPD.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.09%20E1R0%20ROF%20CSCIM.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.10%20E1R0%20ROF%20EGR.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.11%20Regulament%20privind%20organizarea%20si%20%20desfasurarea%20actvitatilor%20de%20studii%20universitare%20de%20doctorat.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.13.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.16%20E1R0.PDF

ok Uiyl . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} . o 'de

crt. procedurii aprobarii comunicare

19. RegulgmenEuI dg organizare gi functionare a Comisiei de Etica si Deontologie REG. 17 3 1 03.04.2020 Public
Profesionala Universitara
Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii .

20. Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lagi REG. 19 2 ! 16.12.2022 Public

21 Regulamentul Qe organizare si fgnctlonare Directia de REG. 20 1 0 30.03.2018 Public
Management si Monitorizare Proiecte

22. Regulamentul de organizare si functionare a Biroului Rotaprint REG.21 1 0 08.06.2018 Public

23, Regglgmen_t de organizare i functionare a Serviciului REG. 22 2 0 09.07.2018 Public
Administrativ — Patrimoniu

24. Regulament de organizare si functionare a Serviciului Achizitii - Transport REG. 23 1 1 09.07.2018 Public

o5 Regulamer]t de organizare si functionare a Directiei Servicii REG.24 > 0 15.07.2022 e-mail
Studentesti

26. Reg.ulz';lrrv]entul de organizare si functionare a Biroului de REG. 25 5 0 08.06.2018 e-mail
Statistica

27 Regulamen_tul de organizare si functionare a Secretariatului REG. 26 1 1 09.07.2018 Public
Rectoratului

28. Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Tehnic REG. 27 2 0 08.06.2018 e-mail

29, Regu_lamentul de organizare si functionare a Consiliului REG. 28 > 0 08.06.2018 e-mail
Tehnico Economic

30. Regulamentul de organizare si functionare Comisia de Cercetare Disciplinara REG. 29 1 0 30.03.2018 Public

31. Regulament Organizare si Functionare a Comisiei Sociale REG.31 1 1 25.03.2022 Public

32. ‘I‘?egulament. dg orgaplzare si functionare a cantinei din campusul studentesc REG.32 1 0 07.12.2018 Public
Tudor Vladimirescu

33, Regulament_ullde orgaanlzare si functionare a bazei sportive din Campusul Studentesc REG.33 1 0 17.05.2019 Public
»tudor Vladimirescu

34. Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Resurse Umane REG.34 1 0 25.03.2021 Public

35. Regulamentul de organizare si functionare a compartimentului de audit public intern REG.35 2 0 29.05.2020 e-malil

36. Regulamentul de organizare si functionare a serviciului privat pentru situatii de urgenta REG.36 1 0 25.03.2021 Public

. . . L Public

37. Regulamentul de organizare si functionare a Oficiului Juridic REG.37 1 0 21.05.2021

38. Regulamentul de Organizare si Functionare a Facultatji de Constructii si Instalatii REG.39 1 0 17.02.2022 Public

39. Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Consiliere si REG.40 2 0 13.05.2022 Public



http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.17.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.19%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20Biblioteca%20TUIasi.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.20.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.21.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.22%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20a%20Serviciului%20Administrativ%20Patrimoniu.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.23%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20Serviciu%20Achizitii%20Transport.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.26%20Regulament%20Organizare%20Functionare%20Secretariatul%20Rectoratului.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.29_E1R0_ROF%20Comisia%20de%20Cercetare%20Disciplinara.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.31%20Regulament%20Organizare%20si%20Functionare%20a%20Comisiei%20Sociale.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/REG.32%20ROF%20Cantina%20din%20campus%20Tudor%20Vladimirescu.pdf

ok Uiyl . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} . o 'de

crt. procedurii aprobarii comunicare
Orientare in Cariera TUIASI (CCOC-TUIASI)

20, Regulamentul de Organizare si Functionare a centrului de limbi moderne aplicate si REG 41 1 1 16.06.2022 Public
comunicare LINGUATEK

a1 ITL:(():;:L(jedura privind elaborarea procedurilor si instructiunilor de PS 01 4 1 28.09.2018 Public

42. Procedura privind Implementarea SCIM PS.04 1 1 15.12.2017 Public

43. Procedura privind evaluarea sistemului de control intern managerial PS.05 1 1 07.12.2018 Public

44. PROSCIE_?ILEJSI DE Procedura privind managementul functiilor sensibile PS.06 1 0 13.12.2016 Public

45, Procedura_c.)rie.ratlonala privind delegarea sarcinilor si limitele competentelor si PS 07 1 0 22 09.2017 Public
responsabilitafilor delegate

46. Procedura privind managementul riscurilor PS.08 1 0 13.12.2016 Public

47. Procgdyra privind aS|gurar$a pontmwtat,u activitatilor desfasurate in Universitatea PS 09 1 0 16.12.2022 Public
Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lagi

48. Instructiuni elaborare unitara ROF-uri PO.POM.02 1 0 28.09.2018 Public
Procedura referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si funciiilor .

49. PROCEDURI s . PO.POM.05 4 5 29.05.2020 Public

OPERATIONALE de conducere academica pentru legislatura 2016-2020

50. MANAGERIALE Regulament de selectare a decanilor facultatilor pentru mandatul 2020-2024 PO.POM.06 2 2 05.05.2020 Public

51. Rrotect!a persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera UTI.POM.O7 1 0 20.04.2010 Public
circulatie a acestor date

PROCEDURI OPERATIONALE PENTRU PROCESELE DE BAZA

52. Procedura privind organizarea activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta PO.DID.01 4 9 28.09.2022 Public

53. Prc_)cedgra privind organizarea activitatii didactice pentru studiile PO DID.02 2 9 14.19.2022 Public
universitare de masterat

54, Procedura privind recunoasterea functiilor didactice obtinute in strainatate PO.DID.03 1 2 16.06.2022 Public

55. b duri Procedura privind elaborarea planurilor de invataméant PO.DID.04 2 2 11.06.2021 Public

roceduri — . - = — — -
56. operationale pentru Z;OI?:ednL;;a privind organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de studii universitare PO.DID.OS 8 17 25.03.2022 Public
Prorectoratul P dura d - — dmiterii in ciclul de studii uni itare
57. Didactic i de mr:;(;r;tra e organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii universitare de PO DID.06 8 16 21.01.2022 Public
Asigurare a Calitatii 5 " " - - Smiteri | prr - ST —

58. rocedura de organizare si desfasurare a a miterii la studii universitare de licenta si PO.DID.07 1 0 14.07.2018 Public
masterat pentru romanii de pretutindeni

59. Procedura de finalizare a studiilor universitare de licenta (ciclul | — Sistem Bologna) PO.DID.08 3 6 14.09.2022 Public

60. Procedura de finalizare a studiilor universitare de masterat (ciclul Il — Bologna) PO.DID.09 3 5 14.09.2022 Public

61. Organizarea si desfagurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice PO.DID.10 2 6 26.11.2021 Public



http://www.calitate.tuiasi.ro/PS.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PS%2004%20Procedura%20privind%20Implementarea%20SCIM.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/PS.07.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.POM.02%20Instructiuni%20elaborare%20unitara%20ROF-uri.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.POM.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/UTI.POM.07.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.03%20Recunoastere%20functii%20didactice%20obtinute%20in%20strainatate.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.04.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.06.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.07%20E1R0%20Procedura%20admitere%20romanii%20de%20pretutindeni.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.08.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.09.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.10.htm

ok Uiyl . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} . o 'de
crt. procedurii aprobarii comunicare
62. Procedura} prlvllrld._acordgre% gradatiilor de megt pentrg personalul didactic titular din PO DID.11 1 3 16.06.2022 Public
cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi
63. Proqedura pfwmgi mentmerea.calltatu de titular in invatamant si/ sau in cercetare dupa PO.DID.13 2 0 29.09 2021 Public
implinirea varstei de 65 de ani
64. Procedura de examinare gi notare a studentilor PO.DID.14 2 4 17.12.2020 Public
65. Si?;:;et(ijc%ra de organizare si desfasurare a examenului de promovare in cariera PO.DID.17 1 0 07.12.2018 Public
66. ztrlj)é:i?dura privind comanda, gestionarea, completarea, eliberarea si vizarea actelor de PO DID.18 2 0 07.07.2020 Public
67. Procedurg de organizare a gctlvn?tn d@ac?ce pentru programele postuniversitare de PO.DID.19 2 1 17.02.2022 Public
formare si dezvoltare profesionala continua
68. Procedura de |n|t|er_e>, evgluare interna, aprobare, monltorlzare Si gvalua_re E)erlodlca a PO DID.20 > 0 25 10.2019 Public
programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua
69. Procedura privind continuarea pe perioada determinata a activitatii dupa pensionare PO.DID.21 1 6 29.05.2020 Public
70. Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii UTI.POB.06 1 1 15.05.2017 Public
71. Evaluarea interna a programelor de studii universitare de licenta si de masterat TUIASI.POB.07 2 0 13.02.2014 Public
72. Evaluarea cadrelor didactice de catre management TUIASI.POB.12 2 1 10.07.2014 Public
73. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti UTI.POB.13 1 1 27.06.2013 Public
74. Evaluarea colegiala a cadrelor didactice UTI.POB.14 1 1 27.06.2013 Public
75. Angajarea personalului didactic si de cercetare asociat TUIASI.POB.15.1 2 3 22.09.2016 Public
76. Conferirea titlului onorific de profesor emerit TUIASI.POB.36 1 0 12.07.2012 Public
77. Recunoasterea perioadelor de studii efectuate in strainatate TUIASI.POB.37 1 0 15.05.2012 Public
78. Procedura de evaluare interna periodica a domeniilor de studii universitare de master TUIASI.POB.40 1 0 10.07.2014 Public
79. Procedura de autoevaluare institutionala PO.CEAC.01 2 0 25.03.2021 Public
80. Procedura privind colectarea datelor PO.CEAC.02 2 0 25.03.2021 Public
Metodologia privind intocmirea Statelor de functii didactice si de cercetare ale ) .
81. Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, pentru anul universitar 2022-2023 L 0 15.07.2022 Public
Metodologie de desfasurare a activitatilor de predare, invatare, cercetare, aplicatii
82. practice si evaluare, la forma de invatamant cu frecventa, prin utilizarea unor resurse - 1 0 14.09.2022
electronice, informatice si de comunicatii sincrone
83. E’rocedura prllvmdvsallgrlzarea. merTJbrlIor echipei de proiect in cadrul contractelor cu PO.DMMP.01 1 0 20.01.2017
finantare nationala si internationala
84. Procedura privind inregistrarea rezultatelor activitatilor de cercetare-dezvoltare PO.DMMP.02 1 0 22.11.2019 Public
85. Proceduri Procedlhjra privind sta_blhreei valorilor rezulta_tglgr__actlwtat,l| de cercetare-dezvoltare de PO DMMP.03 1 0 28.01.2021 Public
. la care incepe negocierea in vederea valorificarii acestora
operationale pentru = ivind valorif ltatelor activitatilor d tare-dezvoltare pri
86. |Directia Management Trocef ur_?_ phrlw? valorificarea rezultatelor activitatilor de cercetare-dezvoltare prin PO.DMMP.04 2 1 16.06.2022 Public
si Monitorizare ransier "enhnologic — :
87. Proiecte - DMMP Propedura prl.vllnfj valorlflc.area.rezultatelor activitatilor de cercetare-dezvoltare prin PO DMMP.05 1 0 28.10.2022 Public
cesiune definitiva, totala si cu titlu oneros
Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de cercetare din Uniunea
88. Europeana de catre cercetatorii postdoctorali ai proiectului PERFORM-ERA- POSDRU | TUIASI.POB.34 1 0 02.03.2012 Public

89/ 1.5/ S/ 57649



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.11.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.13.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.14.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DID.17.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.15.2%20E1R5.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/UTI-POB-06-Procedura%20initiere2.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POB.36-Procedura%20profesor%20emerit.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CEAC.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CEAC.02.htm

ok Uiyl . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} . o 'de
crt. procedurii aprobarii comunicare
89. E&%E?gtggli?émsrsdltarea si tiparirea de carti si materiale didactice si stiintifice la TUIASI.POB.41 1 0 18.12.2014 Public
90. P(;%Zi?;tza; gxls\gzgi?g?r:dl:;a titlului de doctor honoris causa al Universitatii Tehnice TUIAS| POB.39 1 0 21.03.2013 Public
1. 'I:;c;(éeh(ij"ura privind cazarea studentilor in caminele Universitatii Tehnice "Gheorghe PO.PRS.01 1 7 28.09.2022 Public
) Procedura privind organizarea programului de voluntariat si voluntariat acreditat si .
92. PI:OCEdUI’I obtinerea de credite de studiu suplimentare PO.PRS.02 L 0 14.07.2017 Public
93 °pe;a§'°n?le pter|1tru Procedura privind acordarea burselor studentii de la ciclurile de invatamant licenta si PO.PRS.03 2 4 22 10.2021 Public
) rorectoratul | master din cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi ) ' T
Relatia cu Studentii
Procedura privind organizarea de tabere / excursii externe in perioada vacantelor .
94 pentru studentii Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi PO.PRS.04 L L 25.10.2019 Public
95. Procedura privind monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor TESA%ICOl 1 0 15.12.2017 Public
96. Procedura pentru elaborarea si sustinerea tezei de doctorat PO.CSUD.01 2 0 21.01.2022 Public
97. gcr)?:ct:(c)athjra de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul de studii universitare de PO.CSUD.02 4 6 28.01.2021 Public
8. sPtrrg(i:r?;t:Ez privind recunoasterea calita{ii de conducator de doctorat obtinuta in PO.CSUD.03 1 4 13.05.2022 Public
99. Procedura privind recunoasterea titlului de doctor obfinut in strainatate PO.CSUD.04 1 2 22.11.2019 -
100. Procedura privind obtinerea atestatului de abilitare PO.CSUD.05 2 2 17.12.2021 Public
Procedura de afiliere si incetare a afilierii conducatorilor de doctorat la Scoala .
101. doctorald a IOSUD — Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi, PO.CSUD.06 1 1 26.11.2021 Public
102. Procedura privind acordarea certificatului de doctorat european in TUIASI PO.CSUD.07 1 0 29.10.2020 Public
Procedura de alegere a directorilor consiliilor de coordonare a programelor doctorale .
103. Proceduri ale facultatilor si de constituire a acestor consilii PO.CSUD.08 1 0 07.07.2020 Public
operationale pentru | Procedura de alegere a membrilor Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat .
104. %ongsiliul pepntru (CSUD) in institutia organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) PO.CSUD.09 ! 0 27.07.2020 Public
Studiile Procedura de alegere a directorului Scolii Doctorale si a membrilor Consiliului Scolii .
105. Universitare de Doctorale in Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) PO.CSUD.10 1 1 29.09.2020 Public
Doctorat — CSUD Procedura privind preventia si asigurarea respectarii normelor de etica si integritate .
106. academica, in cadrul studiilor doctorale din IOSUD-TUIASI PO.CSUD.11 ! 0 25.03.2021 Public
107. ?;)ﬁaes:rrﬁecri&e evaluare a conducatorilor de doctorat de catre structurile de PO.CSUD.12 1 0 25.03.2021 Public
108. Err](i)\;:;dsﬁga:edgénétcl)i;i,r;probare, monitorizare si evaluare periodica a programelor PO.CSUD 13 1 1 21.05.2021 Public
Procedura de asigurare a indeplinirii nivelului 8 de calificare conform Cadrului National .
109. al Calificarilor (CNC) si Cadrului European al Calificirilor (EQF) PO.CSUD.14 1 0 21.05.2021 Public
110. :\r/(;(r;\zgltje“;a privind organizarea si desfasurarea studiilor postdoctorale de cercetare PO.CSUD.15 1 1 13.05.2022 Public
Procedura privind verificarea respectarii eticii si deontologiei universitare in elaborarea .
111. tezelor de doctorat (perioada 1990-2016) din IOSUD-TUIASI PO.CSUD.16 L 0 22.10.2021 Public
112. Procedura de evaluare a studentilor doctoranzi de catre conducatorul de doctorat PO.CSUD.17 1 0 07.12.2021 Public



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRS.01%20Procedura%20privind%20cazarea%20studentilor%20in%20camine%20studentesti.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRST.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRS.03%20Procedura%20privind%20acordarea%20burselor%20pentru%20studentii%20de%20la%20ciclurile%20de%20invatamant%20licenta%20si%20master.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CC-TUIASI.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CC-TUIASI.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.03%20E1R0%20Procedura%20recunoastere%20cond%20doctorat.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.CSUD.04%20E1R0%20Procedura%20recunoastere%20titlu%20doctor.pdf

il Tipul . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} " Mod 'de
crt. procedurii aprobarii comunicare
Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de cercetare din Uniunea
113. Europeana de catre doctoranzii proiectului ,Burse doctorale — o investitie in inteligenta UTI.POS.26 1 1 23.09.2010 Public
(BRAIN)” POSDRU 6/ 1.5/ S79
Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de cercetare din Uniunea .
114. Europeana de catre doctoranzii proiectului EURODOC- POSDRU 88/ 1.5/ S/ 59410 TUIASI.POB.29 1 1 29.03.2011 Public
Efectuare si raportare a mobilitatilor la universitati si institute de cercetare din Uniunea
115. Europeana de catre doctoranzii proiectului CUANTUMDOC- POSDRU 107/ 1.5/ S/ TUIASI.POB.31 1 0 29.11.2011 Public
79407
Metodologie de desfasurare a concursului pentru functia de director al Consiliului
116. pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD — Universitatea Tehnica - 1 1 29.05.2020 Public
,Gheorghe Asachi” din lasi,
Regulament privind organizarea si functionarea Scolii Doctorale din Institutia
117. Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) — Universitatea Tehnica REG.38 2 1 16.12.2021 Public
,Gheorghe Asachi” din lasi
118. Procedura de organizare a Programului de formare psihopedagogica in cadrul DPPD PO.DPPD.01 2 5 28.09.2022 Public
119 Pfocelduri t Procedura privind organizarea si desfasurarea activitatilor de perfectionare a cadrelor PO.DPPD.02 3 1 04.05.2018 Public
- | operationale pentru didactice din invatamantul preuniversitar prin grade didactice Il si | ' ’ e
departamentul
pentru Pregatirea
Personalului Procedura de organizare si desfasurare a admiterii la programul de formare .
120. Didactic-DPPD psihopedagogica PO.DPPD.03 2 3 13.05.2022 Public
Metodologie proprie de organizare a programelor de formare psihopedagogica in
121. vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica in cadrul Universitatii - 1 4 28.09.2022 Public
Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi.
Regulament privind organizarea si recunoasterea/echivalarea stagiilor pentru studii si
122. plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing in cadrul Programului ERASMUS+ PO.PRI.O1 1 3 27.09.2019 Public
KA103
Regulament privind organizarea mobilitatilor pentru predare pentru cadre didactice in .
123. cadrul Programului ERASMUS+ KA103 PO.PRI.02 1 3 27.09.2019 Public
Regulament privind organizarea stagiilor pentru studii si plasamente pentru studentii .
124. Erasmus+ Outgoing si Incoming in cadrul Programului ERASMUS+ KA107 PO.PRI.03 L L 28.09.2018 Public
Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing si incoming pentru predare .
123. Proceduri pentru pentru cadre didactice in cadrul Programului ERASMUS+ KA107 PO.PRI.0O4 L L 28.09.2018 Public
Prorectoratul Relatii | Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing de formare — STT in cadrul :
126. internationale Programului ERASMUS+ KA103 PO.PRI.05 ! 3 13.03.2020 Public
Regulament privind organizarea mobilitatilor outgoing si incoming de formare (STT)
127. pentru cadre didactice si personal administrativ in cadrul Programului ERASMUS+ PO.PRI.O7 1 0 07.12.2018 Public
KA107
Regulament privind derularea Programului de Educatie, Burse, Ucenicie si
128. Antreprenoriatul Tinerilor in Roméania Finantat din Granturile SEE -Mecanismul PO.PRI.08 1 0 02.11.2018 Public
Financiar 2014-2021
129. Procedura privind eliberarea dispozitiei rectorului pentru deplasarile in strainatate in PO.PRI.10 2 0 22 11.2019 Public

interes profesional



https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/06/Metodologie_alegeri_director_CSUD_E1R1.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/06/Metodologie_alegeri_director_CSUD_E1R1.pdf
https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2020/06/Metodologie_alegeri_director_CSUD_E1R1.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DPPD.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DPPD.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DPPD.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.03_E1R1.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.04_E1R1.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.07%20Mobilitati%20formare%20cadre%20did%20ERASMUS%20K107.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PRI.08_E1R0.pdf

ok Uiyl . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} . o 'de
crt. procedurii aprobarii comunicare
130. Acordarea bursei ,Gheorghe Asachi” UTI.POB.22 1 20.04.2010 Public
131. Acordarea medaliei ,Gheorghe Asachi” UTI.POB.23 1 0 20.04.2010 Public
132. Acordarea Plachetei Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi UTI.POB.28 1 0 23.09.2010 Public
133.
134 Procedura operationala privind implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila PO.PMR.01 1 0 30.03.2018 Public
. Proceduri
operationale pentru | \;otodologie privind plata activitatilor didactice in regim de plata cu ora, pentru anul .
135. Prorectoratul universitar 2022 — 2023 - 1 2 14.09.2022 Public
Managementul
Resurselor Procedura privind Tntocmirea, actualizarea si aprobarea fiselor individuale ale
136. posturilor pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic titular, angajat in PO.DRU.O7 1 0 16.07.2021 Public
cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
PROCEDURI OPERATIONALE PENTRU PROCESELE SUPORT
137. Procedurauprlvmd dvepﬁ)ntar?g qreptuIllqr banesti ale p_el_rsonalulw care PO.DE.O1 1 0 03.11.2016 e-mail
efectueaza deplasari In strainatate, Tn interes de serviciu
Procedura privind decontarea cheltuielilor de delegare si detasare in alta
138. localitate, precum si in cazuldeplasarii, in localitate, Tn PO.DE.02 3 0 07.12.2018 e-mail
Proceduri interesul serviciului
139. oper_atloqale- Pro_ceqlura Qe lucru pentru membrii comisiei de inventariere anuale a elementelor de UTI.POS .02 1 0 20.04.2010 e-mail
Directia activ si pasiv
Economica i 3 privi ivi i ichi
140. 1 Procedura oper.a’;lonala privind privind angajarea, lichidarea, PO.DE.O3 1 0 15.09.2017 Public
ordonantarea si plata
Procedura privind masurile de securitate pentru organizarea,
141. desfasurarea si programul operatiunilor de tranzactionare PO.DE.O4 1 0 30.03.2018 Public
electronica, la punctele de plata prin P.O.S.
142. Procedura privind evaluarea performantelor profesionale individuale PO.DRU.O01 1 0 09.02.2018 Public
143. Procedura privind organizarea activitatii de formare profesionala PO.DRU.02 1 1 09.02.2018 Public
144, Procedura privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant PO.DRU.03 1 0 09.02.2018 Public
145. Metodologie infiintare posturi proiecte fonduri nerambursabile PO.DRU.04 1 0 28.09.2018 Public
146. Proc_eduri P.roced.ura privind elaborarea organigramei Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi PO DRU.O5 1 0 12.04.2019 Public
operationale — din lasi
Directia Resurse Procedura privind promovarea n grade sau trepte profesionale imediat superioare a
147. Umane personalului didactic auxiliar si nedidactic din cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe PO.DRU.06 1 0 28.01.2021 Public
Asachi” din lasi
148. Prqcedgra privind e_mﬁerea statelor de sg‘laru pen_tru angajatii cu functia de baza in PO.DRU.08 1 0 17.09.2019 Public
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi
149 Procedurg prlvllrld"acordgrea gradatiilor de me_’r’|t _pentrl_J personalul didactic auxiliar din PO.DRU.09 2 1 20.09.2021 Public
cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
P duri Procedura privind efectuarea operatiunilor de incasare in avans prin virare de bani in
150. roceduri cont sau prin depunere de numerar la ghiseul cantinei studentesti “Tudor PO.DSS.01 1 0 17.03.2017 Public
operationale- Viadimirescu”
Directia Servicii P d vind lichid ord heltuielior di drul Directiel Servici
151. Studentesti rocedura privind lichidarea si ordonantarea cheltuielilor din cadrul Directiei Servicii PO.DSS.02 1 0 16.06.2017 e-mail

Studentesti



http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.PMR.01%20Implementare%20%20proiecte%20finantare%20nerambursabila.PDF
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DE.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DE.04%20Masuri%20securitate%20operatiuni%20tranzactionare%20electronica.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DRU.04%20Regulam.%20infiint.%20post.%20proiecte%20fonduri%20neramburs..pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.DSS.01%20E1R0%20Procedura%20incasare%20avans%20Cantina.pdf

ok Uiyl . Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Data} . o 'de
crt. procedurii aprobarii comunicare
152. Urmarirea incasarilor si cheltuielilor la camine, stabilirea tarifelor de cazare lunare UTIL.POS.04 1 0 - e-mail
Proceduri Procedura de aplicare a consemnului general si particular al posturilor de paza din
153. operationale — U pliC el 9 o p e P P PO.PAZA.01 1 2 17.01.2020 e-mail
Serviciul de Paz3 cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
154. Procedura pentru fupravegherea starii de sanatate a lucratorilor Universitatii Tehnice PO.SIPPSU 01 1 0 12.04.2019 Public
,Gheorghe Asachi” din lasi
155. Organizarea si functionarea Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca TUIASI.POS.06 1 2 18.10.2012 Public
156. Prima interventie in caz de incendiu UTIL.POS.07 1 0 e-mail
Proceduri Procedura privind supravegherea instalatiilor/ echipamentelor si a personalului
157. operationale - | deservent ce intra sub incidenta ISCIR, de céitre RSVTI TUIASLPOS.2t | 1 0 14062016 | e-mail
SerV'F'“' Intern c_ie .| Procedura privind implementarea Legii antifumat nr. 15/ 2016 pentru modificarea si
158. Pre_venlf'_e’ Protect,le}l completarea Legii nr. 349/ 2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului TUIASI.POS.23 1 0 14.06.2016 Public
Situatii de Urgenta | produselor din tutun, publicatd in Monitorul Oficial nr. 72 din 1 februarie 2016
159. Serviciul intern de prevenire, protectie si situatii de urgenta — instructiuni IP-SIPPSU 14.06.2016
Instructiuni proprii pentru luarea unor masuri temporare in vederea prevenirii
contaminarii cu noul coronavirus SARS-COV?2 si asigurarii desfasurarii activitatii la ) .
160. locul de munca in conditii de securitate si sanatate in munca, aplicabile in perioada IP-SSM 32 L 0 07.07.2020 Public
starii de alerta
Proceduri Citirea aparaturii de masurare, intocmirea bilanturilor tehnice si facturarea energiei
161. operationale — ; e S . PO.TEH.01 2 0 08.06.2018 e-mail
Serviciul Tehnic electrice, energiei termice si a apei potabile
162. Procec.i”urg de rgglementare a accesului In imobilele Universitatii Tehnice “Gheorghe PO.SAP.01 1 2 17.01.2020 Public
Asachi” din lasi
Procedura privind pregatirea si derularea operatiunilor de scoatere din functiune a
163. mijloacelor fixe, obiectelor de inventar de mica valoare si scurta durata de folosire, PO.SAP.02 2 0 25.03.2021 Public
precum si a materialelor din dotarea cladirilor
164. Procedura de functionare a arhivei PO.SAP.03 1 1 15.09.2017 Public
165. Proceduri Procedura de functionare a registraturii PO.SAP.04 2 1 21.05.2021 Public
166. OP‘;':E\'/?;?JF - Procedura privind inchirierea spatiilor si terenurilor PO.SAP.05 3 1 26.11.2021 Public
167. Administrativ- Procedura operationald activitatea de tipografie PO.SAP.06 1 0 09.07.2018 Public
Patrimoniu Procedura privind conditiile de instituire a dreptului de trecere, dreptului de superficie
168. si a dreptului de folosinta gratuita asupra bunurilor imobile aflate in proprietatea PO.SAP.07 2 1 25.03.2021 Public
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
169. Procedura de desfagurare a activitatii de curierat TUIASI.POS.17 1 0 06.02.2016 e-mail
170. Metodologie privind transmiterea corespondentei prin curierat rapid 22.12.2020 Public
Procedura privind supravegherea instalatijilor/ echipamentelor si a personalului e
171 deservent ce intra sub incidenta ISCIR, de catre RSVTI TUIASI.POS.21 ! 0 14.06.2016 e-mail
Proceduri « . N - . .
172. | operationale — Audit Procedura operationala privind derularea misiunii de audit public intern de PO CAPI.O1 1 0 22 10.2021 Public

Public Intern

regularitate/conformitate, editia 1 / revizia 0, aprobata in data de 22.10.2021

GHIDURI



http://www.calitate.tuiasi.ro/TUIASI.POS.06-E1R2-procedura%20organizare%20CSSM.pdf
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.02.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.03.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.04.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.05.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/PO.SAP.06%20Procedura%20operationala%20privind%20activitatea%20de%20tipografie%20a%20Biroului%20Rotaprint.pdf

il ﬂpu'.. Denumirea procedurii Codul Editia Revizia Dm% . Mone
crt. procedurii aprobarii comunicare
Ghidul activitatilor de elaborare a Rapoartelor de Autoevaluare a .
173. Ghiduri programelor de studii universitare de licenta GHID.01 3 0 25.03.2021 Public
174 pentru procesele | Ghidul activitatilor de elaborare a Rapoartelor de Autoevaluare a GHID.02 2 0 09.07.2018 Public
] de baza programelor de studii universitare de master ' T
175. Ghid pentru elaborarea si redactarea tezelor de doctorat GHID.03 1 0 21.05.2021 Public
Ghiduri
176. pentru procesele Ghid privind derularea procedurilor de achiziii publice UTI.GHID.S.01 1 0 e-mail

suport



http://www.calitate.tuiasi.ro/GHID-01.htm
http://www.calitate.tuiasi.ro/GHID-02.htm

ANEXA NR. 5. Hotarare a Consiliului ARACIS, in sedinta din data de 28.12.2021, cu privire la avizul
acordat in urma evaluirii PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA/MASTERAT -
,GRAD DE INCREDERE RIDICAT ”



Hotirari ale Consiliului ARACIS IN SEDINTA
din data de 28.12.2021

cu privire la avizele acordate in urma evaluarii:
) PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA/MASTERAT

IV. Evaluari institutionale
2. Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" lasi - GRAD DE INCREDERE RIDICAT

Comisia/Programul evaluat

Institutionala
Calculatoare (L)
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Tehnologia informatiei (L)
Facultatea de Automaticd si Calculatoare

Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie si carbochimie

(L)

Facultatea de Inginerie Chimicd si Protectia Mediului , Cristofor
Simionescu”

Ingineria substantelor anorganice si protectia mediului (L)
Facultatea de Inginerie Chimicd si Protectia Mediului , Cristofor
Simionescu”

Inginerie civild (in limba englezd) (L)

Facultatea de Constructii si Instalatii

Sisteme de productie digitale (L)
Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial

Informaticd aplicatd in inginerie electricd (L)
Facultatea de Inginerie Electricd, Energeticd si Informaticd Aplicatd

Inginerie economicd in domeniul electric, electronic si energetic (L)
Facultatea de Inginerie Electricd, Energeticd si Informatica Aplicatd

Imbundtdtiri funciare si dezvoltare rurald (L)
Facultatea de Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului

Ingineria si protectia mediului in agriculturd (L)
Facultatea de Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului

Roboticd (L)
Facultatea de Mecanica

Tehnologia si designul produselor textile (L)
Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor

Calificativ propus — Numar maxim de studenti scolarizati in primul an de
studii

GRAD DE INCREDERE RIDICAT
Mentinerea acreditarii
Tnvatamant cu frecventa - 120
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecventa - 120
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 30
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 30
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 240
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 60
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 60
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecventa - 50
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 150
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 60
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatdmant cu frecvents - 60
studenti/an

Nr. de credite: 240
Mentinerea acreditarii
Tnvatamant cu frecventa - 60
studenti/an

Nr. de credite: 240



ANEXA NR. 6. REZULTATELE EVALUARII INDEPLINIRII STANDARDELOR DE REFERINTA



COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII - CEAC
DEPARTAMENTUL PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII - DEAC

REZULTATUL EVALUARII iINDEPLINIRII STANDARDELOR DE PERFORMANTA
EVALUARE INSTITUTIONALA ANUALA 2022

A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Criteriu

Standard

Indicatori de performanta

Standard de performanta TUIASI
Hotirarea Guvernului nr 915/2017

Nivel
2022

A.1. Structurile
institutionale,
administrative si
manageriale

S.A.1.1. Misiune,
obiective si integritate
academica
TUIASI formuleaza
propria misiune si
stabileste obiectivele pe
care le urmareste in
concordanta cu un set de
valori de referinta.
TUIASI poate dovedi ca
respectd si apara libertatea
academicd a personalului
si studentilor si
functioneaza in conditii de
autonomie universitara i
de responsabilitate si
raspundere publica pentru
educatia oferita si resursele
TUIASI utilizate in acest
scop.

L.P.A.1.1.1. Misiune si
obiective

Min: TUIASI este infiintatd si functioneaza conform legii. TUIASI are o Carta
universitara ale carei prevederi sunt concordante cu legislatia nationald si cu principiile
Spatiului European al Invataméantului Superior si sunt cunoscute de membrii comunititii
universitare. Misiunea si obiectivele asumate o individualizeaza in sistemul national de
invatamant superior prin claritate, distinctie si specificitate.

Ref.l: Prin formulare si mod de realizare, misiunca si obiectivele TUIASI o
individualizeaza in Spatiul European al invatimantului Superior

Ref.1

I.LP.A.1.1.2. Integritate
academica

Min: TUIASI are un Cod de etica si deontologie profesionald universitard/integritate
academica, prin care apara valorile libertdtii academice, autonomiei universitare si
integritatii etice, dispune de practici si aplicA mecanisme clare pentru asigurarea
permanentd a vigilentei fatd de eventuale fraude in activitatile sale academice, de
cercetare sau de orice altd naturd, inclusiv masuri active de prevenire §i eliminare a
oricaror forme de plagiat, precum si de promovare a principiilor de etica si integritate in
randul tuturor membrilor comunitatii academice. TUIASI monitorizeaza si evalueaza
permanent aceste practici si poate face dovada aplicarii lor pentru toate activitatile
desfasurate si a implicarii studentilor in toate aceste procese, iar rezultatele monitorizarii
sunt facute publice anual sau ori de cate ori este necesar. Codul de etica si deontologie
profesionald universitard/integritate academicd prevede mecanisme §i masuri pentru
asigurarea egalitatii de sanse si protejarea impotriva intolerantei si a discrimindrii de
orice fel.

Ref.1: : TUIASI poate face dovada ca aplicarea acestor practici in toate procesele pe care
le gestioncazda management, educatie, cercetare s.a. a condus la imbunatatirea
performantelor obtinute. Rezultatele evaludrilor efectuate sunt inscrise in rapoarte de
activitate anuale, care sunt publicate pe pagina web a institutie

Ref.2: TUIASI are o politicd bazatd pe preventie cu privire la eventuala incalcare a
codului de eticd si integritate academica, demonstrand prin pozitionari publice, studii,

Ref.1




analize sau masuri acest fapt. Aceasta integreazd inclusiv in planurile de Invatdmant
elemente care sa responsabilizeze studentii in acest sens, respectiv cadrele didactice
demonstreaza ca sunt la curent cu evolutiile la nivel national, european si global cu
privire la procesele si tehnicile de prevenire §i combatere a actiunilor care incalca
normele de eticd si integritate academica

L.P.A.1.1.3. Raspundere si
responsabilitate publica

Min: TUIASI dispune de practici de auditare internd cu privire la principalele domenii
ale activitatii universitare pentru a se asigura cd angajamentele pe care si le-a asumat sunt
respectate riguros, in conditii de transparenta publica. Auditarea internd se realizeaza
efectiv, periodic si pe o bazd reglementatd intern, la nivel de institutie si de
compartimente si priveste problemele administrative, financiar-contabile, ale integritatii
academice, predarii, evaluarii studentilor, cercetdrii si serviciilor studentesti. Anual se
publica un raport de audit academic, dezbatut in Senat, si se elaboreaza un plan de
ameliorare.

Ref.1: TUIASI face dovada aplicrii masurilor stabilite in planul de ameliorare si
raporteaza anual si face publice stadiul aplicarii masurilor de Tmbunatatire si rezultatele
obtinute

Ref 1

S.A.1.2. Conducere si
administratie
TUIASI are un sistem de
conducere universitara
coerent, integrat si
transparent §i care se
bazeaza pe o administratie
eficace si eficient, adaptata
misiunii §i obiectivelor
asumate.

1.P.A.1.2.1. Sistemul de
conducere

Min: TUIASI are un sistem de conducere si un regulament de functionare interna care
respecta reglementérile legale in vigoare, respectand procentele minimale de reprezentare
a studentilor in structurile de conducere ale IIS, stipulate prin lege. Mecanismul de
alegere a reprezentantilor studentilor in consilii, senate si alte structuri este clar descris in
Carta universitard §i In regulamentele interne. Acesta este democratic si transparent,
nediscriminatoriu §i nu limiteazad dreptul studentilor de a reprezenta si de a fi
reprezentati. in structurile de conducere sunt implicati reprezentanti ai mediului
economic si social, ai sindicatelor din educatie si ai altor beneficiari si parteneri ai
universitatii.

Ref.1: Sistemul de conducere si regulamentul de functionare interna TUIASI utilizeaza si
sisteme informationale si de comunicare, de tip internet si intranet, care implica membrii
comuinitatii universitare, inclusiv studentii si raspund intereselor publice.

Ref.1

1.P.A.1.2.2. Management
strategic

Min: TUIASI are un plan strategic cu un orizont de cel putin patru ani si planuri
operationale anuale care sunt publice, cunoscute de membrii comunitatii universitare si
sunt aplicate conform unor practici si mecanisme de urmarire riguroase. Planul strategic
este elaborat pe termen lung, mediu si scurt, este actualizat anual sau in functie de
evolutia si contextul invagdmantului superior si este urmaérit consecvent in realizarea si in
evaluarea performantelor conducerii si administratiei. Politica de asigurare a calitatii este
parte a managementului strategic.

Ref.1: TUIASI are in vedere continuitatea aplicarii misiunii si politicilor sale prin masuri
de racordare a prevederilor planului strategic curent cu planul strategic pe termen lung si
face dovada ca actioneaza in acest sens, cu implicarea partenerilor sdi din domeniul
economic si social, in context national si international, inclusiv prin urmarirea evolutiei
in carierd a propriilor absolventi..

Ref 1

I.P.A.1.2.3. Administratie
eficace

Min: TUIASI dispune de o administratie care respectd reglementarile legale in vigoare,
este eficace in privinta organizarii, numarului si calificarii personalului si functioneaza
riguros prin serviciile oferite comunitatii universitare.

Ref.1: TUIASI are mecanisme de control si de dezvoltare continud a performantelor

Ref 2




administratiei.
Ref.2 Nivelul de informatizare al administratiei este supus periodic unor
activitati/procese de modernizare pentru a fi pastrat permanent la nivelul bunelor practici
internationale

A.2. Baza
materiala

S.A.2.1. Patrimoniu,
dotare, resurse
financiare alocate
TUIASI dispune de acel
patrimoniu care contribuie
in mod eficace la
realizarea misiunii gi
obiectivelor fixate.

L.P.A.2.1.1. Spatii de
invitamant, cercetare si
pentru alte activitati

Min: Respectand diferentele dintre formele de invdtamant - cu frecventd, cu frecventa
redusa, la distanta si, respectiv, obiectivele activitatilor de predare, invatare si cercetare,
TUIASI asigura spatii de invatdmant si cercetare care corespund specificului sau, prin
sdli de predare, laboratoare didactice si centre de cercetare, in concordantd cu normele
tehnice, de sigurantd si igienico-sanitare in vigoare. Calitatea acestora este evaluatd in
functie de suprafatd, volum, starea tehnicd, numarul total de studenti, numarul de
ocupanti - personal didactic si de cercetare, studenti etc., diferentiate pe domenii,
programe de studii §i institutional prin raportare la normele mentionate. Indicatorul se
referd si la spatiile de cazare si la alte spatii oferite studentilor pentru activitati sociale,
culturale sau sportive. TUIASI dispune de locuri de cazare pentru studenti intr-un numar
adecvat si care oferd conditii de viata si de studiu in conformitate cu normele tehnice, de
siguranta si igienico-sanitare in vigoare.

Ref.1: Spatiile de cazare, de servire a mesei si pentru alte activitati-suport si
extracurriculare studentesti, de exemplu consiliere si orientare in cariera, cabinete
medicale, sunt accesibile i persoanelor cu dizabilitati.

Ref.2: Pe langa spatiile existente, TUIASI dispune de planuri de dezvoltare si de planuri
de investitii realiste, dependente de veniturile previzionate.

Ref.2

1.P.A.2.1.2. Dotare

Min: Silile de predare / seminarizare dispun de echipamente tehnice de invitare, predare
si comunicare care faciliteazd activitatea cadrului didactic si receptivitatea fiecarui
student; laboratoarele de cercetare dispun de echipamente §i mijloace de functionare
corespunzatoare exigentelor minime.

Ref.1: Doratea sililor de curs/seminar si a laboratoarclor didactice si de cercetare
corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice si este comparabila cu
cea din universitatile dezvoltate din Europa si cu bunele practice internationale.

Ref 1

1.P.A.2.1.3. Resurse
financiare

Min: TUIASI demonstreazd ca dispune de surse de finantare si de resurse financiare
suficiente, pe termen scurt - anual si in perspectiva - pentru minimum trei/patru ani
succesivi, pe care le alocd pentru a realiza in mod adecvat misiunea si obiectivele pe care
si le-a fixat. Institutia dispune de un buget anual realist si de un buget pe trei/patru ani,
precum si de politici financiare pe termen scurt si mediu, cu referire la sustenabilitatea
financiara. Politica de asigurare a calitatii este parte a managementului strategic.
Cerintele unei populatii diverse de studenti, cum ar fi studentii maturi, cei cu frecventa
redusa sau la invatimant la distantd, studentii angajati sau studentii straini, precum si
studentii cu dizabilitati, si schimbarea de paradigma catre Invatdmantul centrat pe
student, alaturi de modalitatile flexibile de invatare si predare, sunt luate in considerare la
planificarea si alocarea resurselor de invatare si a celor pentru serviciile de sprijin pentru
studenti. Studentii sunt informati cu privire la existenta resurselor respective.

Ref.1: Pe langd asigurarea necesarului curent, TUIASI dispune de rezerve financiare
consistente, de surse diversificate de finantare si de rigoare in planificarea si definirea
politicilor de investitii si de gestiune financiara.

Ref.1




.P.A.2.1.4. Sistemul de

acordare a burselor si

altor forme de sprijin
material pentru studenti

Min: TUIASI are un regulament de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studenti, pe care il aplica in mod consecvent, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. Bursele sunt acordate din alocatii de la bugetul de stat si din resurse
proprii.

Ref. 1: Proportia resurselor proprii ale institutiei in fondul de burse este de minimum
10%.

Ref. 2: Proportia resurselor proprii ale institutiei in fondul de burse este de minimum
20%.

Ref. 3: TUIASI sustine material studentii pentru participarea la alte activitati, cum sunt
programe de cercetare, evenimente stiintifice, concursuri studentesti, editarea de
publicatii, evenimente culturale etc

Min

IP.A.2.1.5.Personalul
administrativ al serviciilor
de sprijin pentru studenti

Min. Personalul administrativ al universitatii este calificat pentru activitatile de sprijin
pentru studenti si are la dispozitie oportunitdti pentru a-si dezvolta competentele.
Procesele de recrutare si dezvoltare a personalului sunt corecte si transparente. Programul
de lucru cu studentii al personalului administrativ este afigsat pe pagina web a institutiei si
adaptat nevoilor diverselor tipuri de studenti, de exemplu studenti maturi.

Ref.1: Studentii sunt chestionati periodic cu privire la activitatea personalului
administrativ al universitatii, sunt invitati sa evalueze activitatea angajatilor cu care au
contact direct, iar in urma acestor evaluari IIS adoptd un plan de masuri pentru
imbunatatirea activitatii.

Ref.1




B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Indicatori de

Standard de performanta TUIASI

Criteriu Standard < Nivel
performanta
1.P.B.1.1.1. Min: TUIASI aplicd o politicd transparentd a recrutdrii si admiterii studentilor,
Principii ale anuntatd public cu cel putin sase luni inainte de aplicare. Marketingul universitar
politicii de promoveazd informatii reale si corecte, indicAnd posibilitati de verificare si
$.B.1.1. Admiterea studentilor admitere la Confi‘rmare.. Admiterea se ba;eazé exclu.siv“ pe ({orppeteqt.ele acade{n.ice alcf Min
TUIASI formuleaza propria programe!e de candldamlul‘sl nu se ap.h.ce.t niciun fel‘ de criterii discriminatorii. TUIASI isi asuma
politica de recrutare i admitere a studiu oferite de | cresterea calitativa a politicilor de admitere.
studentilor si o aplica in mod TUIASI - - — - - - —
{ransparent si riguros, respectind Min: Adml.terea [ nWCIClul I. se face numai pe baza diplomei de bacalureat, {inand cont
principiul egalitatii sanselor de ordinea 1e.rarh1caA a rqedulor de absolv1£e. o . A
tuturor candidatilor, fri nici 0 IPB112. Ref.1: Admiterea in ciclul 1 se bazegza pe un set c.le criterii combinate, in care
discriminare. Practici de rezultatele la. examenul df.:.admltere de‘;lq 0 pondf:re mai mare. Ref 1
admitere Ref. 2: Admiterea la studii se fac_e numai pe baza de examen. _ -
Ref. 3. TUIASI are proceduri de admitere adaptate cazurilor de mobilitate a
studentilor.
Ref. 4: TUIASI are proceduri de admitere adaptate studentilor cu dizabilitati
Min: Fiecare program de studii/specializare din cadrul universitatii se bazeazd pe
corespondenta dintre rezultatele asteptate ale procesului didactic, respectiv prin
cercetare, in cazul masteratului sau doctoratului, si calificarea universitard. Un
B.1. Continutul program de studii estg prezgntat sub forma unu? pachet de gocyrpen:[e care include:
programelor de obleptlyele genera}e si speqlﬁce alfe programu!gl; planul qe invatamant cu ponderile
studiu disciplinelor exprimate prin credite de studii ECTS si cu dlsplpllqele or.donate
succesiv 1n timpul de scolarizare; programele tematice sau figele disciplinelor incluse
in planul de invatamant, respectiv rezultatele asteptate ale procesului didactic,
$.B.1.2. Structura i exprimate sub forma ?ompetentel(?r gognjtive, tehnice sau profi:siovnale si af?ctiv-
prezentarea programelor de valorice care sur.1t reallz.ate de o disciplina, tras.ee.le .ﬂ%x1b.11? de invatare, dupa caz;
studiu IPB.121 mod}ll de examinare si ev.aluare. la ﬁ.ecare dlsmpllna,.;lnand c.ont de rez.l.lltatele
Programele de studiu sunt detaliat Structura planificate; quul de organizare i .con‘;lnutul examenului de.f.mall;are a st.udulor, ca _
formulate in functie de rezultatele programelor de examen sumat}v care cerjclﬁcq asimilarea competentelor cognitive si pr0f6510na1? care Min
asteptate prin invatare si care studiu corespund calificarii universitare. In programele de studii sunt incluse, dupa caz,

corespund unei calificari
universitare

tematici care conduc la obtinerea unor competente transversale, cum sunt afirmarea
personalitatii studentului in societate, comunicarea, limbile strdine, lucrul in echipa,
formarea studentilor in spiritul valorilor europene, problemele referitoare la
dezvoltarea durabild a societatii, la promovarea democratiei, dialogului intercultural,
dezvoltarea lor personald si pot fi aplicate in carierele lor viitoare. Programul de
studii include oportunitati de practica sau de plasament bine structurate, dupa caz.
Plasamentul poate include stagii, activitati de practica sau alte parti ale programului
care nu se desfasoard in institutie, dar care permit studentului si dobandeasca
experienta in domeniul de studii.

Ref. 1: Fiecare program de studii este prezentat conform pachetului standard




mentionat, dar realizarea programelor de studii se face la nivel de universitate prin
cooperare intre facultdti si prin facilitarea mobilitatii studentilor in interiorul
universitatii cu ajutorul transferului si acumularii de credite de studii. Numaérul de
credite ECTS este alocat fiecarei discipline conform "Ghidului de utilizare al ECTS".
Structura programelor de studii este flexibila si permite fiecarui student sa isi aleagd
un traseu propriu de invatare potrivit cu aptitudinile si interesele sale. Ponderea orelor
de activitate didacticd corespunzatoare disciplinelor optionale din totalul de ore
cumulate la sfarsitul programului de studii de licentd de catre un student respectd
prevederile standardelor specifice.

Ref. 2: Structura programelor de studii respectd si ia in considerare diversitatea
studentilor si a necesitatilor lor, este flexibila si permite fiecarui student sa isi aleaga
un traseu propriu de Invatare, potrivit cu aptitudinile §i interesele sale, fara a se afecta
insad obiectivele programului de studii si competentele asteptate la finalul procesului
de invitare.

Ref. 3: Programele de studii asigura competente de comunicare in doua limbi straine,
dintre care cel putin una este o limba de circulatie internationala..

Min.: Programele de studii sunt unitare ca structurd, indiferent de forma de
invatamant - cu frecventd, cu frecventd redusi, la distantd, dar se diferentiaza in
realizare in functie de mijloacele utilizate in forma de invatamant pentru a asigura
progresul continuu al studentilor pe parcursul studiilor. Pentru invatamantul cu
frecventa redusd si pentru cel la distantd indicatorul se diferentiazd in mod

D.Ii'.P'B'l.'Z'Z'A corespunzator.
iferenfiere in Ref. 1: Realizarea programelor de studii, in functie de forma de invatamant, este
realizarea LT SR .. . . Ref.2
programelor de mon.lt?rlgata si fundamentata} P,,HP structuri 1nterrle spec1ah;ate de th centru de
studiu apahzg si dezvoltare pedagogicd" in care se dezvolta tehnologii pedagogice novatoare
si eficiente.
Ref. 2: Continutul programelor de studii se reinnoieste permanent prin introducerea
cunostintelor noi, rezultate din cercetarea stiintifica, inclusiv cea proprie.
Ref. 3: TUIASI are proceduri reglementate de integrare si adaptare a studentilor in
institutie si program.
Min: Relevanta cognitiva si profesionala a programelor de studii este definita in
functie de ritmul dezvoltarii cunoasterii si tehnologiei din domeniu si de cerintele
pietei muncii si ale calificarilor. Proiectarea programelor de studii se face cu
implicarea studentilor si a altor actori interesati. Termenul "actori interesati" se refera
atat la toti actorii interni, din cadrul institutiei incluzand studentii si personalul, cat si
1.P.B.1.2.3. la actorii externi, cum ar fi absolventii, angajatorii sau parteneri externi ai
Relevanta institutiei. Programele de studii sunt revizuite periodic pe baza analizelor colegiale Ref 1
programelor de impreund cu studenti, cu absolventi si cu reprezentanti ai angajatorilor, beneficiind '
studiu astfel de expertiza externa si puncte de referintd. TUIASI dispune de mecanisme

pentru analiza colegiald anualda a modului in care cunoasterea este transmisa si
asimilatd de studenti si pentru analiza schimbarilor care se produc in profilurile
calificarilor si in impactul acestora asupra organizdrii programului de studii.
Deoarece studentii sunt admisi pe baza unor informatii publicate inainte de inceperea
primului an universitar, semnand un contract de studii cu furnizorul de educatie,




structura programului de studii se poate schimba numai Tncepand cu anul I al anului
universitar urmator.

Ref. 1: Programele de studii sunt revizuite i imbunatatite in urma evaluarii periodice
interne sau externe. Pentru seria curentd de studenti, in aceeasi structura de program
de studii se pot imbunatiti continutul unor discipline, modul de predare, modul de
efectuare a practicii etc.

Ref.2: TUIASI are un regulament privind recunoasterea calificarilor din
invatdmantul superior, a perioadelor de studii si a invatarii anterioare, iar procedurile
de recunoagtere sunt in conformitate cu bune practici si/sau reglementari
internationale la care Romania este parte, cum sunt Conventia de la Lisabona,
directivele Uniunii Europene privind formarea pentru profesiile reglementate etc.
Ref. 3: TUIASI are proceduri clare privind recunoasterea si validarea creditelor
transferabile obtinute In cadrul altor programe la aceeasi institutie sau la alte institutii
si care precizeaza numarul maxim de credite transferabile ce pot fi recuperate sau
echivalate de unstudent Tntr-un an universitar, care si nu depaseasca 60 de credite de
studii ECTS

I.P.B.2.1.1.
Valorificarea prin

Min: TUIASI urmireste permanent cariera absolventilor sai printr-un sistem propriu
organizat in acest scop siprezintd anual un raport detaliat pentru toate programele de
studii. Cel putin 50% dintre absolventi sunt angajati in termen de doi ani de la data

capacitatea de a se . ; e e Ref 1
. . absolvirii la nivelul calificarii universitare.
angaja pe plafd | pog 1. Mai mult de 70% din absolventi sunt angajati in t de doi ani de la dat
muncii 1M \ % din absolver gajati in termen de doi ani de la data
absolvirii la nivelul calificarii universitare.
Min: Cel putin 20% dintre absolventii ultimelor doud promotii ale studiilor
1.P.B.2.1.2. universitare de licentd sunt admisi la studii universitare de masterat, indiferent de
Valorificarea domeniu.
S.B.2.1. Valorificarea calificarii calificarii prin Ref.1: Cel putin 50% dintre absolventii ultimelor doud promotii ale studiilor
. . . . . . . o . S Ref.2
universitare obtinute continuarea universitare de masterat sunt admisi la studii universitare de masterat, indiferent de
Cunostintele, competentele si studiilor domeniu.
abilitatile dobandite sunt universitare Ref.2:Cel putin 75% dintre absolventii ultimelor douad promotii sunt admisi la studii
B.2. Rezultatele suficiente pentru a permite universitare de masterat, indiferent de domeniu**
invatarii absolventilor sa se angajeze pe 1.P.B.2.1.3. Nivelul | Min: TUIASI are si aplicd reglementiri pentru mecanismele de sondare periodica a
piata muncii, s dezvolte o de satisfactie al opiniei studentilor cu privire la satisfactia acestora in ceea ce priveste procesul
afacere proprie, sa continue studentilor in educational, serviciile studentesti si infrastructura oferite de universitate. Mai mult de
studiile universitare in ciclul raport cu 50% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de invatare/dezvoltare oferit de catre
urmator si s invete permanent. dezvoltarea universitate si propriul traseu de invitare. Min
profesionala si Ref.1: Mai mult de 75% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de invatare/
personala dezvoltare oferit de catre universitate si propriul lor traseu de invatare.
asigurata de
universitate.
1.P.B.2.1.4. Min: Principala responsabilitate a cadrului didactic este proiectarea metodelor si a
Centrarea pe mediilor de Tnvatare centrate pe student, cu mai putin accent asupra responsabilitatii
student a traditionale de a transmite doar informatii. Relatia dintre student si profesor este una Ref. 1
metodelor de de parteneriat, in care fiecare isi asuma responsabilitatea atingerii rezultatelor
invitare invatarii. Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva




relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Cadrele didactice folosesc resursele noilor
tehnologii, de exemplu e-mail, pagina personald de web pentru tematica, platforme
de e-learning, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii, §i
materiale auxiliare, de la tabla la flipchart si videoproiector adecvate, si folosesc in
mod flexibil o varietate de metode pedagogice prin care incurajeazd dezbaterile,
schimbul de opinii i munca in echipa. Evaluarea studentilor include examinarea si
notarea obiectivd, pe baza unor criterii si metode clar stabilite la inceputul
semestrului si a unor bareme aduse la cunostinta studentilor, impreuna cu alte criterii
de apreciere a activitatii desfasurate. Evaluatorii primesc sprijin pentru dezvoltarea
competentelor proprii iIn domeniul evaluarii. Institutia de invatamant are proceduri de
recunoastere si finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate a
studentilor.

Ref. 1: Cadrele didactice sunt pregitite special in domeniul predarii la nivel
universitar si/sau se reunesc in grupuri de dezbatere pentru a discuta metodologia
predarii. Acestea au, pe langa competentele de instruire/predare, si competente de
consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de invitare. In universitate se
desfdsoard o activitate continua de identificare, dezvoltare, testare, implementare si
evaluare a unor tehnici noi de invatare eficace, incluzand aici noile aplicatii ale
calculatoarelor si ale tehnologiei informatiei. Programele de studii sunt integrate cu
stagii de practicd, plasament si internship si cu implicarea studentilor in proiecte de
cercetare. Cadrele didactice asociaza studentii la activitatea de predare, prin Intrebari
din sald, scurte prezentari, experimente demonstrative, si procesul de predare este
orientat dupa ritmul si modul de Invatare a Studentilor. Strategia de predare are in
vedere si nevoile studentilor cu dizabilitati, particularitatile studentilor cu nevoi
speciale, ia inconsiderare si foloseste metode diferite de organizare a procesului de
invatare si predare, acolo unde este cazul. Studentii cu dizabilitati permanente sau
temporare beneficiaza de metode alternative de evaluare si examinare.

Ref. 2: Mai mult decét simplul transfer de cunoastere de la cadrul didactic la student,
institutia creeaza medii si experiente de invatare care conduc studentii sd descopere si
sd creeze ei Insisi cunoastere. Cadrul didactic orienteaza dezvoltarea intelectuald a
studentului dandu-i o dimensiune strategicd. TUIASI are proceduri de recunoastere si
finalizare adecvate scopului pentru cazurile de mobilitate a studentilor.

1.P.B.2.1.5.
Orientarea in
cariera a
studentilor

Min: Cadrele didactice au ore de permanentd la dispozitia studentilor si
personalizeaza Indrumarea la cererea studentului. Exista Indrumatori sau tutori de an
sau alte forme de asociere intre un cadru didactic si un grup de studenti. Tn TUIASI e
exista cel putin un centru de orientare in cariera incadrat cu personal competent in
numar suficient, stabilit in concordantd cu numarul de studenti aiinstitutiei. Centrul
beneficiaza de resurse adecvate pentru desfasurarea activitatilor sale si publica anual
un raport de activitate. Centrul de consiliere si orientare in carierd mentine legatura
cu angajatorii si absolventi universitatii in vederea eficientizarii tranzitiei intre etapa
de scolarizare si cea de angajare efectiva.

Ref.1: Existd o structura pentru orientarea studentilor la alegerea cursurilor si a
carierei, la nivelul fiecarei facultati. Se practica tutoratul colegial intre studentii din
anii mai mari si ceilalti. Profesorii mentin legatura cu studentii prin e-mail si prin cel

Ref.1




putin 2 ore de consultatie saptdmanal.

B.3. Activitatea
de cercetare
stiintifica

S.B.3.1. Programe de cercetare
TUIASI are o strategie pe termen
lung si programe pe termen mediu
si scurt care se refera la
obiectivele, proiectele si
rezultatele asteptate ale cercetarii,
precum si la resursele de
realizare. Existd un ethos si o
culturd a cercetarii si preocupari
pentru valorificarea rezultatelor
cercetarii.

1.P.B.3.1.1.
Programarea
cercetarii

Min: Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind
cercetarea sunt adoptate de Senat si Consiliile facultatilor, odatd cu specificarea
practicilor de obtinere si de alocare ale resurselor de realizare si a modalitatilor de
valorificare. Interesele de cercetare sunt predominant institutionale. TUIASI dispune
de resurse financiare, logistice si umane suficiente pentru a se realiza obiectivele
propuse. Universitatea sprijina participarea studentilor in proiectele de cercetare,
inclusiv alocand resurse financiare in acest sens.

Ref.1: Programarea cercetarii tine cont de si se realizeazd in cadrul national, in
national.

Ref.2: Programarea si realizarea cercetdrii sunt raportate la cadrul European si
global.

Ref.2

1.P.B.3.1.2.
Realizarea
cercetarii

Min: TUIASI are un cod al eticii si integritatii academice conform caruia cercetarea
se desfasoara in conformitate cu normele de etica profesionald pentru asigurarea
permanentd a vigilentei fatd de eventuale fraude sau abateri de la deontologie Th
activitatile de cercetare, inclusiv masuri active de prevenire §i eliminare a oricaror
forme de plagiat. Existd documente din care rezultd certificarea permanenta a
indeplinirii unor standarde de calitate sau excelentd in cercetarea stiintifica, din
punctul de vedere al organizdrii, urmaririi desfasurarii proiectelor de cercetare,
avizarii interne a rezultatelor si elimindrii practicilor neconforme cu etica, cum sunt
reproducerea fara permisiune a rezultatelor obtinute de alti cercetatori, plagiat,
nerespectarea normelor de bioetica etc..

Ref.1: Exista un climat si o culturd academica puternic centrate pe cercetare, atestate
de numarul granturilor de cercetare, de publicatii si de transferul cognitiv si
tehnologic prin consultanta, parcuri stiintifice etc. Studentii sunt incurajati sa
participe la programe de cercetare si au acces la infrastructura de cercetare a
universitatii. Exista scoli doctorale pentru formarea tinerilor cercetatori.

Ref.2: Exista certificarea indeplinirii unor standarde de calitate sau excelentd in
cercetarea stiintificd, din punctul de vedere al organizdrii, urmaririi desfasurarii
proiectelor de cercetare, avizarii interne a rezultatelor si elimindrii practicilor
neconforme cu etica.

Ref.2

1.P.B.3.1.3.
Valorificarea
cercetarii

Min: Cercetarea este valorificatd prin : publicatii pentru scopuri didactice, publicatii
stiintifice, transfer tehnologic prin centre de consultantd, parcuri stiintifice sau alte
structuri de valorificare, realizarea unor produse noi etc. Fiecare cadru didactic si
cercetitor are anual cel putin o publicatie sau o realizare didactica sau stiintifica.
Institutia participa prin massmedia la diseminarea rezultatelor cercetarii

Ref.1: Rezultatele cercetarii sunt apreciate la nivel national prin premii, citari, cotari
etc. Publicatiile, patentele, lucrarile de anvergura etc. sunt mentionate in baze de date
internationale.

Ref.1

IP.B.4.1.1. Bugetul
de venituri si
cheltuieli

Min.: TUIASI dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli aprobat de Senat,
fiind respectat in mod riguros.

Cheltuielile ocazionate de plata salariilor la o institutie de Tnvatimant superior nu
trebuie sd depdgeasca in fiecare an acel procent din totalul veniturilor care 1i asigurd o

Ref. 1




functionare sustenabild. Pentru obtinerea acreditarii, institutia de Invatamant superior
trebuie sd faca dovada ca in perioada functionarii provizorii a utilizat cel putin 30%
din veniturile obtinute in fiecare an din taxele studentilor pentru investitii in baza
materiald proprie. Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in concordantd cu
costurile medii de scolarizare pe an universitar din Invatamantul public finantat de la
buget la studiile universitare de licenta, masterat sau doctorat similare si sunt aduse la
cunostinta studentilor prin diferite mijloace de comunicare. Studentii sunt informati
utilizare a taxelor. Dupd trei cicluri de scolarizare ulterioare infiintarii prin
lege,institutia de Invatamant superior trebuie sd facad dovada ca dispune in proprietate
cel putin 70% din spatiile de Invatdmant cu toate dotarile necesare acestora.

Ref. 1: TUIASI propune si aplica strategii de dezvoltare coerente, fundamente pe
termen mediu si lung. Furnizorul de educatie alocad un procent consistent din fonduri
pentru dezvoltarea infrastructurii academice. De asemenea, serviciile studentesti sunt
finantate corespunzator, existand o permanenta dezvoltare a resurselor alocate acestui
domeniu. Studentii performanti, dar si cei care provin dintr-un mediu socio-economic
defavorizat sunt sprijiniti in realizarea activitatilor propuse.

Min.: Pentru obtinerea si pentru conservarea statutului de acreditare, institutia trebuie
sa facd dovada organizarii si functiondrii contabilitatii proprii la nivel de institutie,
prin registrul inventar, bilantul contabil, contul de executie bugetara si raportul de

ICPOEtgbllllztate g.estiune, din care rezulta ca ch.eltuiellile e.fectuate sunt in C(?ncordan';é cu legislatia 1n Ref.1
vigoare, veniturile Incasate §i destinatia lor, precum s§i caracterul nonprofit al
institutiei.

Ref. 1. Activitatea de contabilitate este informatizata si permanent transparentd

IP.B.4.1.3. Min.: Pentru obtinerea si conservarea statutului de acreditare, institutia face proba

Auditare si auditarii interne i externe a activitatii sale financiare. Bilantul contabil, contul de Min

raspundere executie bugetara si rezultatele auditarii externe a situatiilor financiare sunt facute

publica

publice Tn urma analizei efectuate de senat.




C. MANAGEMENTUL CALITATII

_— Indicatori de Standard de performanti TUIASI .
Criteriu Standard < P ! Nivel
performanta
Min.: In TUIASI existd o comisie centrald si comisii pe programe de studii care
lucreazd in mod integrat.
IP.C111 Ref. 1: In TUIASI se promoveaza activ, la toate nivelurile, o culturd a calititii in
O'r 'ar{iz'a;’e.a educatie, se desfagoara actiuni prin care se promoveaza respectul reciproc 1In
e e 19 . relatia student-profesor, iar institutia are proceduri potrivite pentru a solutiona
S.C.1.1. Structuri si politici sistemului de - . . NN ) . Ref.2
. i gee . nemultumirile studentilor. Studentii sunt implicati in toate procesele si structurile de
pentru asigurarea calitatii asigurare a . cemes . e e
e . . e .. oo asigurare a calitatii, la toate nivelurile institutionale.
C.1. Strategii si | Structurile, politicile si strategiile calitatii .. o o . o . o
. - L Ref. 2: Comisia dezvoltd activitati de stabilire de repere calitative si cantitative
proceduri creeaza cadrul institutional pentru . . ) ) U SRR
. - benchmarking prin comparatie cu alte IIS din tara si din strainatate pentru evaluarea
pentru dezvoltarea si monitorizarea . o s
) . s si monitorizarea calitatii
asigurarea efectiva a calitatii, pentru - — —— ; - : -
t s e . . s Min.: Exista un program de politici centrate pe calitate §i sunt precizate mijloacele de
calitatii consacrarea unei culturi a calitatii . . . .. . e . A
. . s o realizare. Politicile si strategiile de asigurare a calitatii sunt active in fiecare
si pentru imbunatatirea continua a . A o . . o . . g .
: ... . | compartiment si stimuleaza participarea fiecarui membru al corpului didactic si de
standardelor de calitate. I.P.C.1.1.2. Politici . . o RSN .
. . cercetare, precum si a studentilor. Institutia de invatamant prezintd un raport anual
si strategii pentru - . ] . o . Ref 1
. ..-... | asupra modului de realizare a prevederilor programului de politici de calitate.
asigurarea calitatii R e b . .
Ref. 1: Fiecarei politici 1i corespund strategii de realizare cu prevederi si termene
concrete. TUIASI elaboreaza anual o analiza privind aspectele pozitive si negative
ale asigurdrii interne a calitatii - analiza de tip SWOT, pe care o face publica.
1.P.C.2.1.1. Min.: Regulamentul existda si se aplicd si prevede implicarea studentilor,
Existenta si absolventilor si angajatorilor in procesele de proiectare §i revizuire a programelor de
aplicarea regula- | studii.
mentului privitor | Ref. 1: Regulamentul este asociat cu un sistem de monitorizare a programelor de
S.C.2.1. Aprobarea, . . - . N . TR .
.. . la initierea, studii, pe bazd de informatii si date, in vederea optimizarii modului in care
monitorizarea si evaluarea . N "
. e e o aprobarea, functioneaza programele de studii. Ref.1
C.2. Proceduri periodica a programelor de L . . . . C .
A .. monitorizarea si | Ref. 2: Regulamentul si monitorizarea sunt asociate cu evaluari periodice, cel putin
privind initierea, studiu si diplomelor ce s e
e . . e e evaluarea anuale, ale calitatii pe fiecare program de studii si pe institutie.
monitorizarea si corespund calificirilor A
. < o periodica a
revizuirea In TUIASI exista un regulament
. e o . o programelor de
periodica a privitor la initierea, aprobarea, studiu
rogramelor si monitorizarea si evaluarea - — —— : :
programe’or 3 C 251 Min.: Programele de studii si diplomele sunt elaborate si emise in functie de cerintele
activitatilor periodica a fiecarui program de PN . o o iwos 1
- R Lo calificarii universitare, stabilite pe baza rezultatelor asteptate ale invatarii, diplomele
desfasurate studiu si a diplomelor emise, iar . . -
L . 1.P.C.2.1.2. fiind emise 1n concordantd cu acestea.
acesta este aplicat Th mod riguros ) S . L .
i consecvent Corespondenta Ref. 1: Programele de studii sunt revizuite periodic, cu consultarea studentilor, Ref 1
3 ’ dintre diplome si | absolventilor si angajatorilor, pentru a corespunde dinamicii pietei calificarilor '
calificari universitare si profesionale.
Ref. 2: Programele de studii si diplomele sunt revizuite prin comparatie europeana si
internationald pe baza unui set de nivele profesionale de reper benchmarks.
C.3. Proceduri S.C.3.1. Evaluarea studentilor 1.P.C.3.1.1. Min: Existd un astfel de regulament precum si proceduri specifice de cunoastere si
obiective si Examinarea si notarea studentilor | Universitatea are | aplicare consecventa de cétre titularii de cursuri si studenti. La examinare participd, Ref 1

transparente de

se fac pe baza de criterii,

un regulament

pe langa titularul cursului, cel putin incé un alt cadru didactic de specialitate. Fiecare




evaluare a
rezultatelor
invatarii

regulamente si tehnici care sunt
riguros si consecvent aplicate.

privind
examinarea si
notarea
studentilor care
ese aplicat in mod
riguros si
consecvent

proces de evaluare este obiectiv si se bazeaza pe criterii si metode clar stabilite la
inceputul semestrului §i pe bareme aduse la cunostinta studentilor. Metodele de
evaluare folosite sunt diverse si incurajeazd gandirea critica, creativitatea, munca in
echipd, studiile de caz. Reglementdrile pentru evaluare tin cont de eventuale
circumstante atenuante.

Exista o proceduri oficiala de contestare a evaluarii de catre studenti si de rezolvare a
contestatiilor, adusa la cunostinta acestora.

Ref.1: Regulamentul existd, impreund cu procedee / tehnici / metode detaliate de
aplicare sub forma unui pachet de tehnici / metode de examinare a studentilor care
sunt aduse n mod consecvent la cunostinta tuturor celor implicati.

Ref. 2: Regulamentul si pachetul de procedee/tehnici/metode de examinare sunt
completate de un sistem in care la examinare participd si un examinator extern, din
afara institutiei

1.P.C.3.1.2.
Integrarea
examindrii Tn
proiectarea
predarii si
invatarii, pe

Min.: Fiecare curs este astfel proiectat incdt si imbine predarea, invatarea si
examinarea. Procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe
rezultatele invatarii si anuntate studentilor din timp si in detaliu. Studentilor li se
ofera informatii dupd evaluare feedback, care, daca este necesar, sunt legate de
consiliere pentru procesul de invatare ulterioara.

Ref. 1. Evaluarea diagnostica, formativa si sumativa asigurd continuitatea si

cursuri si consecventa in invatare si este urmarita permanent si se realizeaza pe tot parcursul

programe de anului universitar,astfel incat sa existe un echilibru intre examinarea finald si cele Ref 2
studio intermediare.
Ref. 2: Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea creativd, manifestatd prin
p p
elaborarea de lucrari independente bazate pe cunostintele insusite riguros.

S.C.41. Calitatea personalului Min.: TUIASI trebuie si se asigure de competenta cadrelor sale didactice si pune in

o di. délctic i de cFe):rce tare aplicare procese corecte si transparente de recrutare, integrare si dezvoltare a

TUIASI gispune de acel personalului, In conditiile reglementarilor nationale in vigoare. Institutia sustine si

ersonal didactic care. ca promoveaza explicit dezvoltarea profesionala, pedagogicd si stiintifica a propriilor

P numar si ca bazi de’: cadre didactice. Periodic, cadrele didactice participa la sesiuni de formare in vederea

C.4. Proceduri func tionarse trebuie si fie 1.P.C.4.1.1. imbunatatirii competentelor de predare si evaluare. In functie de specificul

de evaluare adecvat nun’lflrului total al Raportul dintre | programului de studii, IIS stabileste acel raport, pe care il considera ca optim pentru
periodica a numirul de cadre | obiectivele si nivelul propriu al calititii academice, intre numarulde cadre didactice Ref 1

calitatii corpului
profesoral

studentilor, in functie de
domeniu, iar in privinta
calificarilor trebuie sa
corespunda specificului
programelor de studiu si
obiectivelor de calitate pe care
si le-au fixat

didactice si
studenti

titulare cu norma de bazi in universitate si numarul total de studenti inmatriculati,
respectand prevederile standardelor specifice stabilite de ARACIS princomparatie cu
bunele practici internationale sau cu cerintele formarii pentru profesii reglementate Tn
Uniunea Europeana. In evaluarea calitatii se considerd ci un cadru didactic este
titular intr-o singura universitate.

Ref. 1: Raportul optim dintre numéarul de cadre didactice si numarul de studenti se
fixeaza in functie de calitatea predarii si invétarii, dar si in functie de calitatea




cercetarii.

Ref. 2: In stabilirea raportului sunt avute in vedere nivelurile superioare ale calitatii
predarii, invatarii, evaludrii si cercetarii, prin comparatie cu IIS performante din tara
si din strainatate.Sunt aplicate consecvent procedee de stabilire a unui set de niveluri
profesionale de reper - benchmarking si sunt realizate comparatii

Min: Evaluarea colegiala este organizata periodic, fiind bazata pe criterii generale si
pe preferinte colegiale si pe proceduri clare si publice.

1.P.C.4.1.2. S . LT L <
Ref.1: Evaluarea colegiald este obligatorie i periodica. Exista pentru fiecare catedra
Evaluarea . . y S . Ref 1
< ix si departament, o comisie de evaluare anuald a performantelor didactice si de
colegiala Do . . » . . ;
cercetare ale fiecarui cadru didactic/cercettor si un raport anual privind calitatea
personalului didactic si de cercetare.
Min.: Evaluarea de cétre studenti este obligatorie. Exista un formular de evaluare de
catre studenti a tuturor cadrelor didactice, aprobat de senat, care se aplicd dupa
IPCA413 fiecare ciclu semestrial de instruire, completarea formularului realizandu-se exclusiv
_ in absenta oricdrui factor extern si cu garantarea confidentialitatii evaluatorului.
Evaluarea e : - o . Ja
. Rezultatele evaluarii sunt confidentiale, fiind accesibile doar decanului, rectorului si
personalului - Ref.1
didactic de citre persoanel evaluate.
. Ref. 1. Rezultatele evaluarii cadrelor didactice de catre studenti sunt discutate
studenti L o e . ; . .
individual, prelucrate statistic, pe departamente, facultati si universitate, si analizate
la nivel de facultate si universitate in vederea transparentei si formularii de politici
privind calitatea instruirii.
Min.: Cadrul didactic se autoevalucazd si este evaluat anual de catre seful de
IPCAL4 departament.
Lo Ref. 1: TUIASI dispune de un formular de evaluare anuald multicriteriala a fiecarui
Evaluarea de citre . . . . . .
cadru didactic si de un sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si Ref 1
managementul ~ T, s . . .
. oo servicii aduse institutiei si comunitatii. Promovarea personalului didactic depinde de
universitatii < oA N . o .. . .
rezultatele evaludrii, in care sunt avute in vedere si rezultatele evaluarii colegiale si
ale celei facute de studenti.
Min.: TUIASI trebuie si asigure un cadru care sa sprijine personalul academic sa fsi
desfdsoare activitatea in mod eficient. Un astfel de cadru recunoaste importanta
predarii, oferd oportunitati si promoveaza dezvoltarea profesionald a personalului
didactic si didactic auxiliar, incurajeaza inovarea in metodele de predare si utilizarea
IP.C.4.15. de noi tehnologii. Pregatirea pedagogicda a cadrelor didactice universitare se
Conditiile pentru | realizeaza in centre/departamente de inovare si formare continud in predarea si
buna desfasurare | invatarea de nivel universitar.
RO . . o s A A L . Ref.2
a activitatii Ref. 1: Furnizorul de educatie/Institutia de invatdmant incurajeazd si sprijind
cadrelor didactice | activitatea stiintifica pentru a intari legatura dintre educatie i cercetare.
Ref. 2: 1IS sprijind participarea personalului didactic si didactic auxiliar in programe
de mobilitati nationale si internationale.
Dezvoltarea infrastructurii academice si achizitionarea resurselor necesare
procesului de Invatare si cercetare se realizeaza si In acord cu strategia de dezvoltare
a institutiei.
C.. S.C.5.1. Resurse de invitare si I.P.C5.1.1. Min.: TUIASI asigura resurse de invatare manuale, tratate, referinte bibliografice, Ref 2

Accesibilitatea

servicii studentesti

Disponibilitatea

crestomatii, antologii etc., pentru fiecare program de studii in biblioteci, centre de




resurselor
adecvate
invatarii

Resursele si serviciile oferite
studentilor sunt suficiente,
adecvate i relevante pentru
facilitarea invatarii si pentru
asigurarea unei vieti studentesti
de calitate.

resurselor de
invatare

resurse etc., in format clasic sau electronic si gratuit. Biblioteca universitatii trebuie
sa dispund, pe langa accesul electronic, de un numar corespunzator de volume din
tara si din strainatate si de abonamente la principalele reviste de specialitate din tara
si strdinatate pentru fiecare disciplina care defineste un program de studii. Fiecare
bibliotecd are un program de acces corespunzitor, adaptat in functie de nevoile
studentilor, si resurse de procurare a cartilor si revistelor.

Ref. 1: Raportul dintre resursele de invatare disponibile si studenti este astfel stabilit
incatfiecare student sd aiba acces liber la orice resursd, conform obiectivelor si
cerintelor programelor de studii.

Ref. 2: TUIASI asigura conditii pentru studentii cu cerinte speciale sau dizabilitati,
resurse si programe de predare si Invatare pentru studentii maturi, pentru studentii
angajati sau internationali.

1.P.C5.1.2.
Predarea ca sursa
a invatarii

Min.: Structurile interne de asigurare a calitatii urmaresc procesul didactic, astfel
incat fiecare cadru didactic sa aplice strategii actualizate de predare si evaluare
centrate pe student pentru fiecare curs, conforme cu programul de studii,
caracteristicile studentilor, forma de invatamant si criteriilede calitate predefinite.
Ref. 1: TUIASI dispune de un laborator de analiza, cercetare si formulare de strategii
inovatoare de predare/invitare care implicd personalul didactic si studentii.

Ref.1

I.LP.C.5.1.3.
Programe de
stimulare si
recuperare

Min.: TUIASI dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante inalte
in Invatare si de recuperare a celor cu dificultati in invatare.

Ref. 1: In universitate exista programe de tutoriat suplimentare, oferite de toate
cadrele didactice din universitate, la care studentii se pot Tnscrie.

Ref. 2: TUIASI are structuri si proceduri pentru facilitarea mobilitatii studentilor in
acelasi sistem sau intre diferite sisteme de invatdmant superior, cum sunt Birou de
relatii/programe internationale, comisii pentru recunoasterea
calificarilor/competentelor dobandite formal sau nonformal etc.

Ref.1

1.P.C.5.14.
Servicii studentesti

Min.: TUIASI dispune de un numar minim de servicii sociale, culturale si sportive
pentru studenti, cum sunt: spatii de cazare pentru cel putin 10% din studenti, baza
sportiva, diferite servicii de consiliere, care au o administratie eficientd. Studentii
sunt informati despre existenta acestor servicii. IIS demonstreazi ci existd un plan
strategic multianual, operationalizat, in vederea diversificdrii si a Imbunatatirii
serviciilor acordate, acestea fiind monitorizate si evaluate periodic, inclusiv prin
sondarea perceptiei studentilor asupra functionarii lor. TUIASI pune la dispozitia
studentilor cadrul, infrastructura si resursele necesare pentru desfasurarea de activitati
extracurriculare proprii si ale organizatiilor studentesti.

Ref. 1: TUIASI ofera servicii variate studentilor si dispune de programe speciale
pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate, pe care le monitorizeaza si le
evalueaza periodic. TUIASI analizeazd modele de bund practica la nivel national si
international cu privire la imbunatatirea serviciilor studentesti, oferind solutii in acest
Sens.

Ref. 2: TUIASI analizeaza modele de buna practica la nivel national si international
Cu privire la imbunatatirea serviciilor studentesti, oferind o gama variatd in acest
sens. Fiecare categorie de studenti identificatd beneficiaza de servicii studentesti
special concepute pentru aceasta, de exemplu crese/gradinite pentru copii studentelor

Ref 1




care sunt mame etc.

Min: TUIASI are un sistem informatic care faciliteaza colectarea, prelucrarea si

d:i.e(s&lcht?lfllig:ti S.C.6.1. Sisteme de informatii analiza datelor si informatiilor relevante pentru evaluarea si asigurarea institutionala
sistematic TUIASI colecteaza, prelucreaza IP.C6.11 Baze |2 calitatii. Deciziile de politica, strategie si administrative sunt fundamentate pe baza
referitoare ’Ia si analizeaza date si informatii c de.: (.ia.te. ; informatiilor colectate si analizate. Ref 1
asiqurarea privind starea calitatii educatiei si informals:ii Ref.1: Pe linga datele si informatiile referitoare la starea institutionald a calitatii, '
in?erné a a vietii studentilor in spatiul TUIASI adund informatii despre starea calitatii in alte universititi din tard si
calititii universitar. strainatate, cu care se compara si pe baza carora formuleaza in mod diferentiat repere
(Benchmarks).
C.7. Min.: TUIASI si toate facultatile ei trebuie sda ofere informatii si date, cantitative
Transparenta . . si/sau calitative, actuale si corecte, despre calificarile, programele de studii,
informatiilor de S.C.7.L. Informg tfe publica . diplomele, personalul didactic si de cercetare, facilitatileoferite studentilor si
. - Transparenta publica a datelor si . . A . o .
interes public cu informatiilor, in forma tiparit i despreorice aspecte de interes pentru public, In general, si pentru studenti, in special.
privire la i forma elec;ronicé desp e toa?[e I.P.C.7.1.1. Oferta | Studentii beneficiaza de un ghid al studentului, actualizat anual, cu toate informatiile
programele de calificirile si ro’raml; le de de informatii relevante despre parcursul lor academic, activitatile extracurriculare si serviciile- Ref.1
studii si, dupa - - $1prog I publice suport disponibile, drepturile lor si oportunitatile pe care le oferd IIS. Absolventii
2 studiu, actualitatea, corectitudinea : - . . ~ . . i N
caz, certificatele, i validitatea acestor informatii primesc gratuit suplimentul la diploma care contine toate informatiile prevazute de
diplomele si tsrebuie demonstrate permanent reglementarile in vigoare.
calificirile P ' Ref. 1. Informatia oferitd public de universitate este comparabild, cantitativ si
oferite calitativ, cu cea oferita de IIS din Spatiul European al Invatamantului Superior.
S.C.8.1. Structura institutionali IP.C811 Min: Procedurile si activitdtile de evaluare privind calitatea educatiei au fost
cs8 de asigurare a calitatii educatiei ComISIa ' elaborate si aprobate de Senatul universitar. Comisia elaboreaza raportul anual de
Functio;lzilitatea este conforma prevederilor coordoneazi evaluare internd §i il face public prin afisare sau publicare, inclusiv in format
structurilor de legale si isi desfasoara aplicarea electronic, si formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.
asigurare a activitatea permanent rocF:e durilor si Ref.1: TUIASI implementeazd permanent masurile de imbunatitire a calitdtii Ref 1
c?llitﬁ il Comisia pentru evaluarea si gc tivitatilor dse educatiei propuse de comisie si colaboreazd cu alte universititi din tard sau din '
educatiei asigurarea calitatii a fost evaluare si straindtate pentru identificarea si adoptarea bunelor practici Tn domeniile de calitate.
conform Ie, i infiinfata, are structura si asi uraresa
g desfasoari activititile prevazute cgli tatii
prin reglementdrile in vigoare.
IP.C.9.1.1. IS Min.: TUIASI respecta prevederile legale privind evaluarea externa in mod ciclic.
acreditate si/sau | Ref. 1. TUIASI este evaluata extern de o altd institutie, nespecificatd prin lege ca
structurile lor fiind obligatorie, institutional sau pe anumite domenii sau structuri cu caracter
participi la profesional.
asigurarea externa
C9 ASIOUIATEA | §.C.9.1. Institutiile se supun | * C2lI¢A0 1 mod
calitatii in mod periodic asigurarii externe a re\}e derilor Ref.1
- calititii in conformitate cu ESG prevecertio
periodic ’ legislative in
vigoare.
Asigurarea

externa a calitatii
poate lua diferite
forme si se poate




concentra pe
diferite niveluri de
organizare,
respectiv program
de studii, domeniu
de masterat,
scoala doctorala,
domeniu de
doctorat sau
institutie.




ANEXA NR. 7. PROIECTE DIN FONDURI CU FINANTARE EXTERNA DERULATE IN ANUL
2022



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Lista contractelor cu finantare externa

cu Tncasare Tn anul 2022

Nr.
Buget
crt. .
Tip Ir\leuan]?ﬁe TUIASI
Titlul proiectului ID proiect Program/ FI)Director Calitatea incasat in Facultatea
Proiect ; 2022
proiect (lei)

Targeted therapy for advanced colorectal ORIZONT .

1 cancer patients - REVERT 219 2020 Herghelegiu Paul Partener 96.500,00 AC
Development of cross border infrastructure P3.1 ENI- . . -

2 and TIC infrastructure 1HARD/3.1/75 POC RO-MD Caraiman Simona | Beneficiar 2.000.500,00 AC
Fighting disinformation using decentralized . L

3 | actors featuring Al and blockchain 957228 2OOF;|OZONT ﬁ:ﬁg::g Cristian Partener 100.147,31 AC
technologies -TRUBLO
Mediu colaborativ pentru dezvoltarea

4 | arhitecturilor cloud bazate pe OpenStack cu 395/390071 POC 2014- Con_durache Partener 617.452,27 AC

L SMIS 124998 2020 Daniel

aplicatii in CDI
Digital Innovation Zone EDIH
Manufacturing &Smart health for better DIGITAL . . -

5 business, life and health in the North East 101083392 EUROPE Caraiman Simona Beneficiar 1.994.365,31 AC
Romania Region — e-DIH-DIZ

6 | CASA-ACASA Spatii infinite - CASI C/G”?f“ Seu/P Progr. _ Micu Adriana Beneficiar 208580,40| AR
Produse si tehnologii ecoinovatoare pentru 131/23.09.2016 | POC 2014 - . .

7 eficienta energetica in constructii - EFECON | , ID P_40_295 2020 Isopescu Dorina Beneficiar 1.067.525,70 cl
Educatie inovatoare pentru formarea de AG346/SGU . . -

8 ingineri constructori motivati - EDIFICIUM | /SS/II] Progr. R.O.S.E. | Romila Claudiu Beneficiar 214.327,39 Cl
,,Vara aceasta invata sa fii inginer la .

9 | Facultatea de Constructii si Instalatii din lasi AG311/SGU/ Progr. R.O.S.E. Hudl@t_eanu Beneficiar 211.568,62 Cl

o PVI/II Sebastian

— Learn-ing
Construim impreuna viitori ingineri AG65/SGU/NC | Progr. -

10 constructori - CIVIC n ROSE. Baetu Georgeta Beneficiar 50.692,48 Cl
Academia de vara pentru viitori ingineri AG114/SGU/P Progr. .

11 | constructori - ACADEMICA Vi RO.SE. Colt Oana Elena Beneficiar 214.051,02 Cl
Integrated value chain for improvement on P1.1 ENI- . .

12 labour market 2SOET/3.1/54 PO RO-MD Covatariu Gabriela | Partener 253.522,17 Cl
Rehabilitation of the built environment in the
context of Smart City and Sustainable 2018-1-R0O01- -

13 development concepts for knowledge transfer | KA203-049214 ERASMUS+ Rotaru Ancuta Beneficiar 67.548,08 cl
and lifelong learning - REBUILT

14 | Boosting ingenium for excellence — BI4E 101071321 2OOF;|OZONT Lungu Irina Beneficiar 854.005,88 Cl
Bariere ridicate acum pentru viitorul elevilor | AG324/SGU/ - .

15 la CMMI! - BRAVE PV Progr. R.O.S.E. | Coteatd Margareta | Beneficiar 196.521,39 CMMI
Stagii de practica pentru studentii
Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi din POCU 2014- . —_

16 lasi, intr-un mediu de lucru real - SMIS 133398 2020 Burlacu Corneliu Beneficiar 250.955,60 CMMI
TECHJOBS
Integrating Companies in a sustainable 2017-1-DE02- .

17 apprenticeship system —DUAL KA202-004174 ERASMUS+ Mihai Aura Partener 44.545,24 DIMA
oo ety | couar.eep

18 P o 2018-RO- ERASMUS+ Mihai Aura Beneficiar 53.552,64 DIMA
oriented and scientifically-led footwear EPPKA2-KA

products- SciLED




Skills4Smart TCLF Industries 2030 -

591986-EPP-1-

19 | SaTeLE 2017-1-BE- ERASMUS+ Mihai Aura Partener 75.700,02 DIMA
EPPKA2-SSA-B
Sustinerea tinerilor ingineri-manageri! AG348/SGU/ . -
20 STIM@DIMA! sl Progr. R.O.S.E. | Dulgheriu Ionut Beneficiar 196.571,84 DIMA
Crearea unui Centru de excelenta in
21 | domeniul materialului compozit la SC ?2’\/'111835?1162/1/3 Z((J)Z((:) 2014- Ichim Mariana Partener 249.052,80 DIMA
TAPARO SA
22 | Scoala de vara Junior Designer - CREATIVE Cﬁﬁlg/SGU/P E{%gg E lonesi Dorin Savin | Beneficiar 261.239,79 DIMA
23 | Scoala de vara Smart Design CﬁﬁlZISGU/P Progr. R.O.S.E. | Negru Daniela Beneficiar 54.067,10 DIMA
610373-EPP-1-
Weaving innovation among academia and 2019-1-ES- . . -
24 industry in the Tunisian textile sector EPPKA2- ERASMUS+ Ciobanu Luminita | Beneficiar 55.400,86 DIMA
CBHE-JP
Sustainable fashion curriculum at Textile
Uni69versities in Europe-Development, 2020-1-DEO1- .
25 implementation and Evaluation of a Teching KA203-005657 ERASMUS+ Blaga Mirela Partener 120.544,30 DIMA
Module for Educators — FASHION DIET
- . 2021-1-DEO1-
26 | European Digital readiness strategy for KA220-HED- | ERASMUS+ | Avadanei Manuela | Partener 115.287,49 | DIMA
clothing studies - EDRESS
000023124
Stimulating gender-based innovative training | 2021-1-EL01-
27 | methods to promote CLOTHING Recycling KA220-VET- ERASMUS+ Avadanei Manuela | Partener 13.413,41 DIMA
through augmented reality — AR4ReClothing | 000034695
Innovative smart textiles&entreprenurship - 2021-1-R0O01-
28 KA220-HED- ERASMUS+ Ciobanu Luminita Partener 89.117,69 DIMA
HACKTEX
000027527
29 | Collaborative online interational learing in i%é%)ﬁ%%—- ERASMUS+ | lonescu Irina Partener 68.771,64| DIMA
digital fashion — DIGITAL FASHION e
000031150
New Footwear Designer qualifications for
sustainable products that comply with the 2021-1-TRO1- .
30 emerging demands of circular economy- KA220-28186 ERASMUS+ Mihai Aura Partener 67.414,61 DIMA
SHOE-DES
Developing Key competences in VET for the | 2021-1-RO01-
31 | footwear industry through serious games - KA220-VET- ERASMUS+ Mihai Aura Beneficiar 129.962,33 DIMA
ShoeGAME - GAME 000028078
Developing innovative and attractive CVET 2020-1-DE0?-
32 | programmes in industrial shoe production - ERASMUS+ Sarghie Bogdan Partener 104.543,82 DIMA
KA202-007600
DIACVET
Footwear virtual learning by doing —
33 | Transition from analogue practices to digital ZKOAZ(Z)ZJ(-SF(;-EIJ—E;M ERAQSMU&L Costea Mariana Partener 71.905,47 DIMA
education — Digital FABLAB
Language guide for footwear and leather 2020-1-TRO1- .
34 industry - DICSHOENARY KA202-092689 ERSAMUS+ Costea Mariana Partener 44.366,58 DIMA
35 Sustinerea tinerilor pentru afaceri reusite - 142152 POCU 2014- Dulgheriu fonut Beneficiar 6.509.294.95 DIMA
STAR 2020
. AG330/SGU/P | Progr. . . .
36 | Fashion Boot Camp vl RO.SE. Loghin Emil Beneficiar 40.675,29 DIMA
37 | Entrepreneurial education - CEE PL1ENI- PO RO-MD Bertea Anisoara Partener 147.093,13 DIMA
P 2SOFT/1.1/1 D99,
. P1.1 ENI- .
38 | Direct access to students - DASS PO RO-MD Blaga Mirela Partener 141.900,00 DIMA

2SOFT/1.1/12




Development of a World-Level

39 | Neuroengineering Research Centre by 952378 S)OFZIOZONT Lucanu Nicolae Partener 134.190,09 ETTI
European Twining - BRAINTWIN
Cercetarea si realizarea unor solutii inovative POC 2014-

40 | de masurare a consumurilor in instalatiile 121866 2020 Brezulianu Adrian | Partener 219.185,00 ETTI
tehnice utilizand inteligenta artificiala
Centru suport pentru elaborarea si
implementarea proiectelor de cercetare )

41 | dezvoltare cu finantare internationala in SMIS POC 2014 Lucanu Nicolae Beneficiar 851.144,00 ETTI

. L P 2014+107417 2020

domeniul tehnologiilor noi si emergente —
ACCESS2020
Improve math skills in higher education - 2018-1-PTO1- -

42 MATHE K A203-047361 ERASMUS+ Roman Marcel Beneficiar 29.666,99 ETTI
Cross border regional hub of competnces for | P1.1 ENI- . -

43 the automotive industry 2SOET/1.1/11 PO RO-MD Lucanu Nicolae Beneficiar 196.510,11 ETTI
Imbunatatirea ratei de retentie a studentilor in
primul an de studii universitare, prin prevenired AG195/SGU/N Sluser Brindusa ..

44 abandonului de la Facultatea de Inginerie cm Progr. ROS.E. Mihaela Beneficiar 212.195,00 ICPM
Chimica si Protectia Mediului "Step Up"
Environmental education — OERs for rural EEA 19-COP- Grant SEE .

45 citizens ENV-EDU-OERs 0038 2014-2020 Teodosiu Carmen Partener 11.586,28 ICPM
Reactioneaza chimic cu mediul de la TUIASI | AG129/SGU/P | Progr. . .

46 | RCM TUIASI Vil ROSE. Carlescu Irina Beneficiar 271.683,82 ICPM
Experimenteaza si descopera fascinatia AG326/SGU/P . -

47 studentiei - EDES Vi Progr. R.O.S.E. | Cobzaru Claudia Beneficiar 210.468,05 ICPM
Solutii integrate pentru managementul Barioveanu

48 | deseurilor provenite din industria avicola- 136527 POR 2014 2020 Gecir o Beneficiar 209.622,00 ICPM
CHICKEN WASTE g
Science Building the Future — ORIZONT -

49 SciencedFuture -l 101061755 2020 Marcoie Nicolae Partener 98.966,37 HGIM
Scoala de vara — Alege sa fii inginer la AG325/SGU/P i .

50 HIDRO! — InginerlS Vi Progr. R.O.S.E. | Mitroi Raluca Beneficiar 99.875,22 HGIM
Instalatie automatizata pentru verificarea

51 | traductoarelor de debit si a contoarelor de 122085/08.09.2 | POC 2014- Sarbu Gabriel Ctin | Partener 974.696,30 HGIM

: . X . 021 2020 —PTI AP

energie termica compacte si combinate
Scoala de Vara pentru Elevi AG142/SGU/P Progr. . -

52 ILike T@ETTLTUIASLRO Vil ROSE. Matasaru Daniel Beneficiar 129.665,27 IEEIA

53 | Viitorul este electric! - STARTing ggfs%WSGU“” Progr. R.O.S.E. | Vitavu Cristina Beneficiar 159.606,00 IEEIA
Scoala de vara Student ELECTRO la AG120/SGU/P Progr. - .

54 TUIASI — SELECT TUIASI Vi RO.SE. Adam Maricel Beneficiar 269.621,22 IEEIA
Research and promotion of highly efficient
energy generation through trigeneration by P12 ENI-

55 | using solar renewable resources for getting ZSCFTll 2066 PO RO-MD Gavrilas Mihai Partener 10.839,90 IEEIA
lectricity, heat and cold and purchasing of '
equipment
Strategic partnership AR Physics made for 2020-1-SKO01- .

56 students - ARPHY K A201-078391 ERASMUS+ Lucache Daniel Partener 76.542,57 IEEIA
Sistem de avertizare seismica cu deblocarea POR 2014-

57 | automata a usilor de intrare prevazute cu 137414 2020 Temneanu Marinel | Partener 444.296,33 IEEIA
interfon
Sistem video de evaluare a tipodimensiunilor POR 2014- . .

58 clientilor magazinelor on-line de haine 137825 2020 Donciu Dorin Partener 342.356,00 IEEIA
Energy generation from non-powered dams - Romania

59 w9 P 332809 Energy EEA Istrate Marcel Beneficiar 764.504,00 IEEIA
ENERGYDAM Grants
Scoala de vara pentru elevi ,,Vreau sa fiu A312/SGU/PV/ | Progr. . MECA-

60 student” - MECSTUD i ROSE. lanus Gelu Beneficiar 216.250,58 NICA
Improving the quality of s_olld biofuels P12 ENI- MECA-

61 | produced from raw material collected from PO RO-MD lanus Gelu Partener 45.763,41

. . 2SOFT/1.2/44 NICA

both sides of Prut river
Integrare cu succes la studii universitare la AG196/SGUIN

62 | Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor el Progr. R.O.S.E. | Bejinariu Costica Beneficiar 187.597,00 SIM
din TUIASI
Retea de excelenta in cercetare si inovare POCU 2014-

63 | aplicativa pentru programele de studii 153437 2020 Minea Alina Partener 51.000,47 SIM

doctorale si postdoctorale - INUHOBDOC




Creativitate si Educatie la Stiinta si Ingineria

AG318/SGU/P

Progr.

64 | Vaterialelor - ESIM Vi ROSE. Chicet Daniela Beneficiar 133.405,95 SIM
Sansa la Educatie la Stiinta si Ingineria AG118/SGU/P | Progr. . -
65 Materialelor Vil ROSE. Comaneci Radu Beneficiar 142.986,55 SIM
COD SMIS POR 2014 — Proiect
66 | Reabilitare termica imobil CH 120775-nr4692 | 7o Istrate Marcel Beneficiar 5.593.715,00 Institu-
/27.08.2019 tional
; i i [ i Proiect
67 Consolidare si reabilitare termica imobil EN SMIS 120774 POR 2014- Istrate Marcel Beneficiar 5.683.126,00 Institu-
(Electro) 2020 tional
Stagii de practica performante pentru 130661(15275/ ) . . Proiect
68 | studentii Universitatii Tehnice Gheorghe D1571/11.08.20 ;c?z%u 2014 2392?"” Neculai Beneficiar 545.709,60 Institu-
Asachi — PRACTIC 20) 9 tional
ili i POR 2014- . Proiect
69 | Reabilitare termica Corp TEX2 120773 2020 Istrate Marcel Beneficiar 344.531,93 Institu-
tional
Dezvoltarea culturii antreprenoriale a Proiect
studentilor la inginerie si arhitectura prin 379/6/21/12397 | POCU 2014- - - N
70 crearea unei retele de centre de pregatire in 5 2020 Seghedin Nicolae Beneficiar 872.390,35 Izitrlltaul
antreprenoriat- ANTREPRENORING )
Insertia absolventilor prin stagii de pregatire SMIS Proiect
practice, moderne si eficiente din cadrul 131181(15267/ | POCU 2014 - - S . o
n Universitati Tehnice Gheorghe Asachi din 10.08.2020/D15 | 2020 Gaiginschi Lidia Beneficiar 1.200.934,00 Izitrll;ul
lasi pe piata muncii - PRACTEH 74/11.08.2020) )
. . 2022-1-R0O01- Proiect
72 l'f:vgslltg Actiunea 1 — domeniul KA171-HED- | ERASMUS+ Lungu Irina Beneficiar 1.217.889,41 |  Institu-
000077424 tional
Proiect
2019-1-R0O01- } . )
73 | ERASMUS+KA103 KA103-061457 ERASMUS+ Lungu Irina Beneficiar 535.051,15 I;itrll;ul
2022-1-R0O01- Proiect
74 | Actiunea 1 — domeniul universitar KA131-HED- ERASMUS+ Lungu Irina Beneficiar 3.392.339,61 Institu-
000053547 tional
Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Proiect
Antreprrnoriatul tinerilor in Romania — . . - -
75 Proiecte de mobilitate in invatamanul 22-MOB-0040 | Granturile SEE | Lungu Irinia Beneficiar 503.493,33 IEZ:;L:

universitar — SEE 5

TOTAL

43.436.089,48




ANEXA NR. 8 . INITIATIVA IN DEPUNEREA PROIECTELOR IN COMPETITII
INTERNATIONALE



Universitatea Tehnica

Gheorghe Asachi” din lasi

Sustinerea personalului didactic si de cercetare

pentru participarea la competitiile de proiecte cu finantare externa

Tn anul 2022

Propuneri proiecte educationale si de cercetare

Tip
aplicatie i
plicat Tip Program Proiecte Proiecte finantate
depuse
3
Programul ERASMUS+ 0 (din competitiile anterioare)
Programul Operational Regional (POR) 2014-2020 0 (din competitilile anterioare)
1
Programul ORIZONT 2020/EUROPA 2 (din competitiile anterioare)
Programul Granturile Norvegiene si SEE 2014-2020 0 (din competit?ile anterioare)
1
Coordonator | Programul EUROPA DIGITALA 0 (din competitiile anterioare)
Programul ERA-NET COFUND 1 0
Programul DANUBE 2 0
Programul RIPEET (Responsible research and Innovation
; . : o 2 0
Policy Experimentations for Energy Transition)
Programul National de Rezilienta si Rezistenta (PNRR) 1 1
Alte programe de finantare 1 0
Programul ERASMUS+ 7 7
Programul Operational Capital Uman (POCU) 201-2020 0 (din competi tilile anterioare)
Programul Operational Competititivitate (POC) 201-2020 1 0
Partener 6
Contracte Programul ORIZONT 2020/EUROPA 3 (din competitiile anterioare)
1
Programul EUROPA DIGITALA 0 (din competitiile anterioare)
Programul National de Rezilienta si Rezistenta (PNRR) 1 0
Alte programe de finantare 1 0
TOTAL 22 26




ANEXA NR. 9. INITIATIVA IN DEPUNEREA PROIECTELOR CU FINANTARE INTERNA



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Sustinerea personalului didactic si de cercetare
pentru participarea la competitiile de proiecte cu finantare nationala si public/privata
in anul 2022

Propuneri proiecte nationale de cercetare
Tip
aplicatie Tip Proiect i . ,
plicat P F(;rmecte Proiecte finantate
epuse
PN Il RU-TE 4
(Proiecte de cercetare pt. stimularea tinerelor echipe independente) 0 (din competitiile
-P1/1.1 anterioare)
PN 11 RU-PD 0 (din com2 etitiile
(Proiecte de cercetare postdoctorala) - P1/1.1 petit
anterioare)
2
PN 11l _PED . ..
Coordonare (Proiect experimental demonstrativ) - P2/2.1 0 (din competitiile
anterioare)
2
PN 111 Orizont 2020 COFUND - P3/3.2 0 (din competitiile
anterioare)
PN 11l _PCE 0 (din c0r121 etitiile
(Proiect de cercetare exploratorie) — P4 DL
anterioare)
PN 11l _PED 0 (din 00131 etitiile
Partener (Proiect experimental demonstrativ) - P2/2.1 anterigare}
contracte PN Il _PTE 0 (din 00131 etitiile
(Transfer la operatorul economic) - P2/2.1 npets
anterioare)
Agenti - e
. .| Prestdri servicii (achizitie directa — SEAP) 7 7
economici




ANEXA NR. 10. CRITERII DE ACORDARE A PREMIILOR DE EXCELENTA IN CERCETAREA
STIINTIFICA



Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din lasi
Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare

Se aprob3,

Consiliul de administratie din 11.10.2022
Rector,

Prof.dr.ing. Dan Ca§cav/;y

Referat privind

criteriile de acordare a premiilor de excelenta in cercetarea stiintifica in 2022

Avand in vedere aprobarea Consiliului de Administratie din data de 16.10.2012, privind atribuirea
Premiilor de excelenta in cercetarea stiintifica din Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi’ din lasi
(TUlasi), acordarea acestor premii in 2022 se va realiza pe baza de concurs, considerand urmatoarele
aspecte:

1. Tipurile de premii de excelenta:

a) Premiul pentru cercetatorul cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica

b) Premiul pentru tanarul cercetétor cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica

¢) Premiul pentru cele mai bune performante in inovare si transfer tehnologic

d) Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri publice pentru
cercetare

e) Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celor mai multe fonduri private pentru
cercetare

f) Premiul pentru studentul doctorand cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica

* O categorie de premiu de excelentd se poate acorda o singurd dati unui cadru
didactic/cercetitor

2. Comisia de analiza are urmatoarea componenta:

- Prof.univ.dr.ing. Maria - Carmen Loghin, presedinte

- Prof.univ.dr.ing. lulian Aurelian Ciocoiu, membru

- Prof.univ.dr.ing. Alina Adriana Minea, membru

- Prof.univ.dr.ing. Maria Gavrilescu, membru

- Prof.univ.dr.ing. Romeo Cristian Ciobanu, membru

- Prof.univ.dr.ing. Marius Kloetzer, membru

- Prof.univ.dr.ing. loan Doroftei, membru

- Prof.univ.dr.ing. Oana Dodun Des Perrieres, membru
- Conf.univ.dr.ing. Mihai Petru, membru

3. Conditii de participare: Persoanele care intentioneazd sa isi depunad candidatura pentru
participarea la competitia de acordare a Premiilor de excelenta in cercetarea stiintifica trebuie sa
demonstreze existenta unei relatii contractuale cu TUIASI, dupa cum urmeaza:



- Cadrele didactice si cercetatorii sa detina un contract individual de munca pe perioada nedeterminata
sau determinata pe intreaga duratd a perioadei evaluate, inclusiv la data depunerii candidaturii ;

- Studentii doctoranzi si cercetatorii post-doc sa detind un contract de studii in perioada evaluata,
inclusiv la data depunerii candidaturii. Studentii doctoranzi si cercetatorii post-doc trebuie sa detina un
profil public asumat pe platformele Google Scholar, Scopus si Clarivate (se va atasa printscreen-ul la
dosar).

Premiul pentru fiecare categorie consta intr-un grant acordat pentru participarea la conferinte
sau publicarea de articole, in limita a 1000 de euro. Accesarea grantului se face pe durata
valabilitatii contractului individual de munca / contractului de studii.

4, Perioada de evaluare: 01.01.2019 - 31.12.2021

5. Calendarul selectiet:

-12.10.2022 - 21.10.2022 — depunerea candidaturilor;

- 22.10.2022 - 25.10.2022 — analiza candidaturilor si comunicarea rezultatelor partiale
- 25.10.2022 - depunerea eventualelor contestatii
- 26.10.2022 — comunicarea rezultatelor finale

- luna noiembrie- decernarea premiilor Tn Senatul festiv

6. Toate criteriile se aplica pentru perioada evaluata, cu exceptia mentiunilor specificate la fiecare
criteriu. Se vor considera doar lucrarile care au declarata afilierea la TUIASI.

A. Premiul pentru cercetatorul cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica:

conducatorii de doctorat), validate
de MEN

Nr.c Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar Observatii
rt. lucrari total de
puncte
1. Lucrari publicate in reviste cotate - N n | -Na1, Naz2, Naz, Nas4 — numar
Web of Science (inclusiv online) Z — %60 de lucrari din categoriile Q1,
f=3 "l Q2, Q3 si Q4
= -nai — numar de autori
z n—l *40 -Incadrarea in categoriile Q1,
[ =1 Q2, Q3 sau Q4 conform JCR
= pentru anul 2021
Z —L 415
i=1 Ta
Noa
n;
Z —=* 10
i=1 Tai
2. Lucrari publicate integral in reviste 5 N- ”“mé_r de 'ucréﬁ.
indexate WoS fara factor de Ling > -Nai ~ numar de autori
impact sau volume ale =1
conferintelor internationale
indexate WoS
3. Citarile in publicatii indexate Web 0.5 x nr.citari Pentru toata perioada de
of Science, pentru toatad perioada activitate, conform WoS
de activitate (fara autocitari) Citation Report
4. Carti si capitole de carti in limbi de ¢ Nr.pag - ¢ - nr. total de carti
circulatie internationala, in edituri Z (m) x30 -na - nr. de autori
internationale de prestigiu (ex. i=1 -ne - nr. de editori
Elsevier, Springer, Wiley, Taylor &
Francis etc.), in calitate de autor Z (NT pag )
sau editor < 100 x ne
5. Teze de doctorat finalizate Zp-eﬁru 15x T teze finalizate Nu este criteriu eliminatoriu;

se ia Tn considerare toata
activitatea




Total puncte

B. Premiul pentru tdnarul cercetitor cu cele mai bune performante in cercetarea stiintifica (se
acorda tinerilor cercetatori care nu au implinit varsta de 40 de ani pana la 31.12.2021)

circulatie internationala, in edituri
internationale de prestigiu (ex.
Elsevier, Springer, Wiley etc.), in
calitate de autor sau editor

Nr.pag
(100 x na) *30

M-

£

1]
ey

Nr.pag
(100 X ne) 15

M-

.
1]
=

Nr.c Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar Observatii
rt. lucrari total de
- puncte
1. Lucréri publicate in reviste cotate No1 -Na1, Na2, Naz, Nas — numér
Web of Science (inclusiv online) Zi * 60 de lucrari din categoriile Q1,
= M Q2, Q3 si Q4
= -Nai — nUMAr de autori
Z n—‘ *40 -incadrarea in categoriile Q1,
=1 Q2, Q3 sau Q4 conform JCR
Nes n; pentru anul 2021
Z —x15
= "al
Nos
1
Z TI._ *10
=1 ¢
2. Lucrari publicate integral in reviste S -N —numar de lucran
indexate Wo$ fara factor de Z I -Nai — numar de autori
impact sau volume ale =
conferintelor intemationale
indexate WoS
3. Citarile Tn reviste Web of Science, 0.5 x nr.citari Pentru toata perioada de
pentru toatd perioada de activitate activitate, conform WoS
(fara autocitari) Citation Report
4. Carti si capitole de carti in limbi de - ¢ - nr. total de carti

-na - nr. de autori
-ne - nr. de editori

Total puncte

C. Premiul pentru inovare si transfer tehnologic (analiza se face pentru perioada evaluata)

de inventii

Nr.c Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar Observatii —‘
rt. brevete / total de
cereri puncte
1. | Brevet de inventie acordat de N B, -Bn — brevet national de
OSIM Zh—- «100 inventie
- al B «
i=1 -na - numar de autori
2. | Brevet de inventie acordat de N Brpo: -Bero — brevet european de
EPO (European Patent Office) Zn— * 150 inventie
= -na - numar de autori
3. | Brevet de inventie triadic Y B . -B: — brevet triadic de
Z o200 inventie
=1 -na - numéar de autori
4. | Cerere de brevet national L Coi -Cn — cerere brevet
Z —=*50 national
b Ny ! " .
s -Na - numar de autori
5. | Cerere de brevet EPO Yo -Cepo — cerere brevet
EPOI
Z 100 european
| = -Na - numar de autori
6. Drepturi de autor acordate de Ll » -Dai - drepturi autor
ORDA zn—‘ x50 acordate
b—d Ilgi = .
(- =1 -na - numMar de autori
7. | Premii la saloanele internationale 1 x nr.premii

Total puncte




D. Premiul pentru grupul care a contribuit la atragerea celei mai mari sume din fonduri publice
pentru cercetare

Nr.
crt.

Criteriu

Nr.
contracte

Punctaj alocat |

Observatii

1.

Valoarea contractelor de cercetare

includ contractele de cercetare din
fonduri publice (in afara celor cu
agentii economici)

incasate Tn perioada 2019-2021. Se

Suma tuturor
contractelor
fncasate in
perioada respectiva
(valori anuale
TUIASI, excluzand
partenerii).

-prin “grup” se intelege un numar de
minim 3 persoane care apartin echipei
de cercetare si care au participat ca
echipd la minimum 2 contracte
multianuale diferite:

-poate aplica directorul/responsabilul de
proiect sau un membru al grupului de
cercetare;

- vor fi atasate listele de personal pentru
fiecare proiect;

- pentru proiectele incasate in EURO, se
va utiliza cursul de schimb BNR la data
Tncasarii

- se includ si sumele incasate dupa
31.12.2021 dacd contractul a avut
termen de finalizare 31.12.2021

Total valoare incasata (LEI)

E. Premiul pentru atragerea celei mai mari sume din fonduri private pentru cercetare

Nr.
crt

Criteriu

Nr.
contracte

Punctaj alocat

Observatii

Valoarea contractelor cu agentii
economici incasate in perioada 2019-
2021

Suma tuturor
contractelor cu
agenti economici
incasate in
perioada respectiva
(valori anuale
TUIASI)

- ierarhizarea va fi realizata pe baza datelor
furnizate de DMMP
- premiul se acordd responsabilului de
contract
- se includ si sumele fincasate dupéa
31.12.2021 daca contractul a avut termen
de finalizare data de 31.12.2021

~ Total valoare incasata (LED)

F. Premiul pentru studentul doctorand cu cele mai bune rezultate in cercetarea

Lucrari publicate integral volume
ale conferintelor internationale
neindexate

tiintifica
Nr.c | Criteriu Nr. Punctaj alocat Numar total | Observatii
rt. lucrari de puncte
1. Lucrari publicate n reviste cotate Na n -Na1, Naz, Nas, Na4 — numar
Web of Science (inclusiv online) z — %60 de lucrari din categoriile Q1,
= e Q2, Q3 si Q4
L -Nai — numar de autori
Z n—l * 40 -incadrarea in categoriile Q1,
=1 Q2, Q3 sau Q4 conform JCR
o, pentru anul 2021
Z T—l— *15
=1 at
Nos
n;
Z 110
i
2. Lucrari publicate integral n reviste & ng N- numé_r de Iucréri_
indexate WoS fara factor de Z . -Nei — nUMar de autori
impact sau volume ale =
conferintelor internationale
indexate WoS
3. o -N — numar de lucrari

-Nai — nuMar de autori




L

|| Total puncte l

7. Dosarele se vor transmite la adresa cercetare@tuiasi.ro pana la data de 21.10.2022 si vor
contine urmatoarele documente:

a) Cerere de depunere a candidaturii pentru premiul de excelenta in cercetare, categoria.....
(exclusiv categoria E)

b) Fisa de apreciere, continand explicitarea punctajelor obtinute pentru fiecare criteriu

c) Lista de lucrari pentru perioada evaluata, in pdf

d) Pentru carti si capitole se vor depune copii dupa coperta, contracoperta si cuprins.

e) Pentru contractele de cercetare si brevetele de inventii, documentele care stau la baza
calcularii punctajelor se vor certifica de catre D.M.M.P.

f) Lucrarile publicate vor fi prezentate conform tabelului urmator:

T ] . . | Categoria .
Nr. An Titlu Autori Revista Identtf_lcaton si Punctaj
crt. revista El /2021 calculat

Se vor raporta doar articolele vizibile in Web of Science si se va anexa la dosar interceptia
de ecran din Clarivate — WoS.

g) Pentru demonstrarea numarului de citari se va realiza interceptie de ecran din Clarivate — WoS,
Citation Report.

8. Comisia va analiza dosarele depuse si va declara castigatorii pentru fiecare categorie de premiu
de excelentd. Raportul Comisiei de analiza va fi supus aprobarii Consiliului de Administratie, Tn
vederea decernarii Premiilor de excelenta in cadrul Senatului festiv din luna noiembrie 2022.

Prorector cu activitatea de cercetare, dezvoltare si inovare,
Prof.univ.dr.ing. Maria Capm;ﬂ Loghin
S s ‘

Intocmit
Luminita Saruleanu
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ANEXA NR. 11. STATISTICI CU PRIVIRE LA UTILIZAREA BAZELOR DE DATE IN CADRUL
UNIVERSITATII TEHNICE “GHEORGHE ASACHI “DIN TASI



Statistici de utilizare a bazelor de date ANELIS PLUS pentru anul 2022

Datele statistice prezentate in tabelele si diagramele de mai jos sunt furnizate de Asociatia ANELIS PLUS, pentru anul 2022

Acces IP
Slatforma/ Baza de Abonament | lan. Feb. | Mart. | Apr. Mai lun. lul. Aug. | Sept. | Oct. Nov. | Dec. TotaJ .
ate accesari
Science Direct FC X 8,521 | 6,202 | 8,669 | 6,427 | 8,339|10,328 | 7,815 | 4,199 | 7,463 | 7,399 | 7,571 | 5846 | 88,779
Springerlink X 1916 | 1680 | 2,213 | 1,661 | 1,275| 2,172| 1,667 | 1,183 | 1,914 | 1,191 | 1,167 906 | 18,945
Clarivate Analytics X 5412 | 2,247 | 1,663 | 2,617 | 3,322 | 5260 | 2,471 | 1,733 | 2,809 | 3,027 | 2,927 | 2,742 | 36,230
IEEE-IEL X 3,859 | 1,869 | 3,706 | 2,263 | 3,537 | 5,760 | 3,285 | 2,005| 2,614 | 2,332 | 3,775| 2,391 | 37,396
SCOPUS X 1,433 | 3,129 | 1,303 | 1,913 | 1,098| 3,864 | 1,080 | 1,838 | 4,116 | 1,548 | 18,164 | 1,883 | 41,369
Wiley Journals X 318 167 905 578 571 739 893 310 307 614 393 608 6,403
Total accesari 21,459 | 15,294 | 18,459 | 15,459 | 18,142 | 28,123 | 17,211 | 11,268 | 19,223 | 16,111 | 33,997 | 14,376 | 229,122
Acces mobil

Platfgrma/ Baza Abonament | lan. Feb. | Mart. | Apr. Mai lun. lul. Aug. | Sept. | Oct. Nov. | Dec. TOta,I .

e date accesari

Science Direct FC X 9,594 | 11,418 | 12,420 | 8,595 | 8,246 | 8,756 | 5,633 | 6,281 | 9,332 | 7,987 | 6,467 | 14,726 | 109,455
Springerlink X 747 633 579 674 636 524 | 1,843 360 258 198 961 661 8,074
Clarivate Analytics X 36,272 | 26,523 | 19,643 | 18,217 | 20,693 | 35,837 | 22,968 | 24,283 | 21,851 | 19,073 | 16,313 | 17,055 | 278,728
IEEE-IEL X 3,189 | 3,807 | 4,006 | 3,063| 2,092 | 2,728 | 1,010 | 2,326 | 3,571 | 1,612 | 2,021 | 1,896 | 31,321
SCOPUS X 19,500 | 18,152 | 12,837 | 18,608 | 12,506 | 17,099 | 13,007 | 12,352 | 11,335 | 8,652 | 8,216 | 9,203 | 161,467
Wiley Journals X 1,660 | 3,412 | 3,015| 2,450 | 4,335| 1,391 | 3,089 912 | 2,500 | 2,564 | 3,570 | 3,647 | 32,545
Total accesari 70,962 | 63,945 | 52,500 | 51,607 | 48,508 | 66,335 | 47,550 | 46,514 | 48,847 | 40,086 | 37,548 | 47,188 | 621,590




Total accesari (IP)

6.403

@ Science Direct FC
m Springerlink

@ Clarivate Analytics
mIEEE-IEL
mSCOPUS

@ Wiley Journals

Total accesari (mobil)

32.545

@ Science Direct FC
m Springerlink

E Clarivate Analytics
m|EEE-IEL
mSCOPUS

@ Wiley Journals




Situatia comparativa a accesirilor bazelor de date din platforma ANELIS PLUS pentru perioada 2011-2022

Acces IPsi acces mobil

Numar accesari

Anul

P'atforrggt/eBaza el anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anut | 2018 | Anul | Anul | Anul | Anul | Anii2011-
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | (Imai- | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2022

31dec.)
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10 11 12 13| 14(2+. +13)
Science Direct FC | 77704 | 69455 | 77456 | 77399 | 70327 | 136917 | 125577 | 99049 | 137235 | 212980 | 216058 | 198234 | 1498391
Springerlink 11672 | 7533 | 13418 | 8250 | 7171 | 13206 | 13752 | 12949 | 15335| 27320 | 29702 | 27019 187327
Clarivate Analytics | 63761 | 40980 | 51255 | 44200 | 60144 | 139555 | 171036 | 124724 | 179855 | 232189 | 362967 | 314958 | 1785624
IEEE-IEL 0 0 0 0 0 0 0| 39256 | 61778| 56793 | 72150| 68717 298694
Scopus 16594 | 11716 | 22676 | 19290 | 30556 | 44890 | 84173 | 176037 | 330627 | 307506 | 231747 | 202836 | 1478648
Wiley Journals 6316 | 5900 | 3388 | 11372 | 3602| 5543 | 10553 | 7469 | 13701 | 18843 | 39254 | 38948 164889
Ebsco ASC 0 0 0 0 0 0| 549| 1286| 1100| 720| 839| 889 5383
ProQuest 6542 | 2517 | 4407 | 1800 | 4514 | 19546 | 16292 0 0 0 0 0 55618
Total accesari 182589 | 138101 | 172600 | 162311 | 176314 | 359657 | 421932 | 460770 | 739631 | 856351 | 952717 | 851601 | 5474574




Evolutia accesarilor /an/baze de date
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m Science Direct FC m Springerlink m Clarivate Analytics m IEEE-IEL
H Scopus = Wiley Journals m Ebsco ASC m ProQuest

Diagramele din aceasta anexa prezinta situatia comparativa a numarului de accesari pe fiecare an si pentru intervalul 2011-2022,
corespunzator fiecarei baze de date.
Se observa o scadere a numarului de accesari in anul 2022, iar cele mai consultate baze de date au fost Clarivate Analytics, Scopus si

Science Direct.



ANEXA NR. 12. STRUCTURA CENTRELOR, COLECTIVELOR S$ILABORATOARELOR DE
CERCETARE DIN CADRUL UNIVERSITATII TEHNICE “GHEORGHE ASACHI “ DIN IASI



Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

Prorectoratul Cercetare Dezvoltare si Inovare
Directia de Management si Monitorizare Proiecte

ANEXA 1

Aprobare,
,.--~--~\ SENAT

283222

\Presedinte,

et
WSy,

“la\ Apriobare,
Cornsiliul de Administratie
PR ERCAY ON AP 539
akif \data\fe) .7 AL,

lian Aurelian Ciocoiu

STRUCTURA
CENTRELOR DE CERCETARE / EXCELENTA

pentru anul universitar 2022/2023

FACULTATEA DE ARHITECTURA “G.M. Cantacuzino”

C1. Centrul de cercetare Arhitectura si Urbanism
Coordonator Centru - Sef lucr.dr.arh. Bogdan Vasile Serbanoiu

Nr. . - . din care:
ort. Denumirea functiei Total posturi Ooupate Vagants
1 |Cercetator stunfific | 1 0 1
2 |Cercet3tor sfiinfific 1T 4 1 3
3 |Cercetator stintific Il 3 3 0
4 [Cercetator stintific 3 0 3
5 |Asistent de cercetare stinfifica 3 2 1
6 |[Inginer| 1 0 1
8 |Secretar | 1 0 1
TOTAL 16 6 10

FACULTATEA DE AUTOMATICA SI CALCULATOARE

C2. Centrul de cercetare Ingineria Sistemelor si Tehnologia Informatiei (CC ISTI)

(Centru de Excelenta)

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Pastravanu Octavian

gjr; Denumirea functiei Total posturi Ocupate el care.v acante
1 |Cercetator stiintific | 7 0,5 8,5
2 |Cercetator stiintific Il 5 1 4
3 |Cercetator stiintific Il 3 1 2
4 |Cercetator stiintific 3 0,5 25
5 |Asistent de cercetare stiintifica 4 1 3
6 |Secretar | 1 0 1
TOTAL 23 4 19
C3. Centrul de cercetare Echipamente si Programe Inteligente (CC EPI)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Leon Florin
2:; Denumirea functiei Total posturi Ocupate din care.v acante
1 |Cercetator stiintific | P 1 1
o |Cercetator stiintific Il 2 0,5 15
3 |Cercetator stiintific Nl 2 0,5 1.5
4 |Cercetator stiintific 2 0 2
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0 1
TOTAL 9 2 7




C4. Centrul de cercetare Automatica si Informatica Tehnica (CC AIT)

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Onea Alexandru

Nr. . . . din care:
ot Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 2 0 2
o |Cercetator stiintific 1l 2 0,5 1,5
3 |Cercetator stiintific I1| 4 1,5 2,5
4 |Cercetator stiintific 1 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 3 0,5 25
TOTAL 12 2,5 9,5
C5. Centrul de cercetare Tehnologii Cloud, aplicatii Big Data si Internet
of Things (OIRC)
Coordonator Centru - Sef lucr.dr.ing. Cristian-Mihai Amarandei
chrt Denumirea functiei Total posturi Ocupate din care'Vacante
1 |Cercetator stiintific | 1 0,5 0,5
2 |Cercetator stiintific 1i 2 0,5 1,5
3 |Cercetator stiintific Il 4 3 1
4 |Cercetator stiintific 1 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0 1
6 |Inginer dezvoltare tehnologica | 2 1,5 0,5
7 |Inginer dezvoltare tehnologica Il 3 3 0
8 |Tehnician | 2 0 2
TOTAL 16 8,5 7,5
FACULTATEA DE CONSTRUCTII SI INSTALATII
C6. Centrul de cercetare in Inginerie Civila
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Mihai Petru
L\Ir; Denumirea functiei Total posturi Ocupate din care.\/acante
1 |Cercetator stiintific | 8 1 7
2 |Cercetator stiinfific Il 8 3 5
3 |Cercetator stiintific Il 7 1 6
4 |Cercetator stiintific 5 1 4
5 |Asistent de cercetare stiintificd 4,5 1,5 3
6 [Inginer | 2 0 2
7 |Inginer il 2 0 2
8 |Fizician | 1 0 1
9 |Fizician II 1 0 1
10 |Administrator patrimoniu 1,5 1 0,5
11 |Tehnician 1 0 1
TOTAL 41 8,5 32,5
C7. Centrul de Cercetare in Ingineria Instalatiilor
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Ancas Ana Diana
(l:\lr: Denumirea functiei Total posturi Ocupate din careVacante
1 |Cercetator stiinific | 2 1,5 0,5
2 |Cercetator stiintific Il 3 2,5 0,5
3 |Cercetator stiintific 11l 2 1 1
4 |Cercetator stiintific 2 1,5 0,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0,5 0,5
TOTAL 10 7 3




FACULTATEA DE CONSTRUCTII DE MASINI SI MANAGEMENT INDUSTRIAL

C8. Centrul de cercetare in Ingineria Fabricatiei - CECIF
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Dodun Oana

Nr. Denumirea functiei Total posturi din care:
cri. Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 4 0 4
2 |Cercetator stiintific 1l 1 0 1
3 |Cercetator stiintific Il 2 0 2
4 |Cercetator stiintific 0 0 0
5 |Asistent de cercetare stiintifica 4 0 4
TOTAL 11 0 11

C9. Centrul de cercetare Sisteme Integrate Inovative de Productie (SIIPEH)

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Dumitrag Catalin

L\lrrt Denumirea functiei Total posturi Ocupate 2l CareVacante
1 |Cercetétor stiintific | 3 0 3
2 |Cercetator stiintific Il 4 0 4
3 |Cercetator stiintific 111 3 0 3
4 |Cercetator stiintific 3 0 3
5 |Asistent de cercetare stiintifica 2 0 2
TOTAL 15 0 15

C10. Centrul de cercetare Mecanica Fluidelor Aplicatd si Mecanica Teoretica (MFAMT)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Popescu Daniela

I(;lrrt Denumirea functiei Total posturi Ocupate <in CareVacante
1 |Cercetator stiinfific | 25 0 2,5
2 |Cercetéator stiintific [l 3 0 3
3 |Cercetator stiintific 11 3,5 0 3,5
4 |Cercetator stiintific 2 0 2
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0 1
TOTAL 12 0 12
C11. Centrul de cercetare in Fizica Aplicata
Coordonator Centru - Prof.dr.fiz. Nica Petru Edward
I:\Ir: Denumirea functiei Total posturi Ocupate din Care.\/acante
1 [Cercetator stiinfific | 3 0 3
2 |Cercetator stiintific Il 3 0 3
3 |Cercetator stiintific lll 4 1 3
4 |Cercetator stiintific 2 0 2
5 |Asistent de cercetare sfiintifica 2 0,5 1,5
TOTAL 14 1,5 12,5

FACULTATEA DE ELECTRONICA, TELECOMUNICATII SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

C12. Centrul de cercetare in Sisteme Inteligente si Electronica Aplicata

CERFS (Centru de Excelentd)
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Brezulianu Adrian

Nr. . .. . din care:
ort. Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacanie
1 [Cercetator stintific | 6 0,5 5,5
2 [Cercet&tor stinfific 11 3 2 1
3 |Cercetator stiintific T 3 0,5 2,5
4 |Cercetator stiinfific 1 0,5 0,5
5 |Asistent de cercetare stinfifica 1 1
TOTAL 14 35 10,5




C13. Centrul de cercetare in Procesarea Semnalelor si Comunicatii - PRODATA

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Tarniceriu Daniela

Nr. . . ; din care:
ort. Denumirea functiei Total posturi Ocupate Nacanio
1 |Cercetator stiintific | 8 2 6
2 |Cercetator stintific 1l T 0,5 0,5
Cercetator stintific Il 8 1 7
4 |Cercetator stintific 7 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 5 0,5 4,5
TOTAL 23 4 19
C14. Centrul de cercetare pentru Modelare si Simulare in Nanoelectronica
MODSIMNANO
Coordonator Centru - Prof.dr.fiz. Agop Maricel
Nr. . .. . din care:
ort. Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 3 0 3
2 |[Cercetator stiinfific Il 2 0 2
3 |Cercetator stintific Il 3 1 | 2
4 [Cercetator stiintific 1 0 | 1
5 |Asistent de cercetare stintifica 2 0,5 1,6
TOTAL 11 15 95

C15. Centrul de inovare digital in tehnologii avansate de componente si sisteme

microelectronice Lautentiu Turic
Coordonator Centru - Sef lucr.dr.ing. Cracan Arcadie

Nr. . . o din care:
ort. Denumirea funciiei Total posturi | Ocupate Vorahis
1 |Cercetator stiintific | 1 0 | 1
2 |Cercetator stiintific Il 3 0 ’| 3
3 |Cercetétor stiintific (Il 3 1 | 2
4 _[Cercetstor stiintific 1 0 | 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0 1
6 [Administrator patrimoniu | 1 0 1
7 Manager de proiect 1 0 1
TOTAL 11 1 10

FACULTATEA DE HIDROTEHNICA, GEODEZIE SI INGINERIA MEDIULUI

C16. Centrul de cercetare pentru Hidroamenajari si Protectia Mediului - HIDROMED
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Boariu Costel

Nr. . . . din care:
ort. Denumirea functiei Total posturi Ocupate | Vacante
1 |Cercetator stiintific | 3 0 ] 3
2 |Cercetator stiintific Il 3 1,5 1,5
3 |Cercetator stiiniific I} 6 1,5 4,5
4 |Cercetator stiintific 1 0 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1 0 , 1
TOTAL 14 3 [ 11

FACULTATEA DE INGINERIE CHIMICA SI PROTECTIA MEDIULUI "CRISTOFOR
SIMIONESCU"

C17. Centrul de cercetare Procese Avansate in Ingineria Chimica si Biochimica

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Cascaval Dan

Nr. . . o din care:
ot Denumirea functiei Total posturi Ocupate | Vacante
1 |Cercetator stiintific | 7 1 6
2 |Cercetator stiintific I 6 1 5
3 |Cercetator stiintific Ill 10 2,5 7.5
4 |Cercetator stiintific 8 0.5 7,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica 15 1 14
TOTAL 46 6 i 40




C18. Centrul de cercetare Ingineria Mediului si Evaluarea Impactului (IMEI)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Gavrilescu Maria

N Denumirea functiei Total posturi gincar.
crt. Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 5 1,5 3,5
2 |Cercetator stiintific i 5 1 4
3 |Cercetator stiintific Il 6 0,5 5,5
4 |Cercetator stiintific 12 0 12
5 |Asistent de cercetare stiintifica 19 1 18
6 |Tehnician/TS 1 0,5 0,5
TOTAL 48 4,5 43,5
C19. Centrul de cercetare POLIMERI (Centru de Excelentd)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Nicolae Hurduc
Nr. . " . din care:
ort Denumirea functiei Total posturi Ocupate | Vacante
1 [Cercetator stiintific | 6 3 ! 3
2 |Cercetator stiintific || 4,5 1 i 3,5
3 |Cercetator stiintific 111 35 15 [ 2
4 |Cercetator stiintific 3 25 | 0,5
5 |Asistent de cercetare stiinfifica 4 1,5 25
6 |[Tehnician 1 0,5 0,5
TOTAL 22 10 ! 12

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA, ENERGETICA SI INFORMATICA APLICATA
C20. Centrul de cercetare Sisteme de Conversie a Energiei si Controlul

Miscarii

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Poboroniuc Marian

Nr. . - . din care:

ort. Denumirea functiei Total posturi Ocupate | Vacante
1 |Cercetator stiintific | 4 0,5 3,5
2 |Cercetator stiintific Il 5 0,5 i 45
3 |Cercetator stiintific 1| 4 0,5 ! 3,5
4 |Cercetator stiintific 25 0,5 ] 2
5 |Asistent de cercetare stiintifica 3,5 0,5 ' 3
6 |Inginer | 1,5 0 i 1,5
7 |Tehnician 0,5 0 ‘ 0,5
8 |Muncitor 0,5 | 0 i 0,5

TOTAL g 21,5 :' 2,5 19

C21. Centrul de cercetare in Ingineria Sistemelor Energetice (ENERG)

Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Burlica Radu

. Denumirea funciiei | Total posturi dincare.

crt. ! P ' Ocupate ' Vacante
1 |Cercetétor stiintific | | 4 | 1,5 i 2,5
2 |Cercetator stiintific || ! 2 0 i 2
3 |Cercetator stiintific Il 5 2 ! 3
4 |Cercetator stiintific | 1 0,5 0,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica 1,5 0,5 i 1

TOTAL 13,5 | 4,5 i 9




C22. Centrul de cercetare Metrologie, Sisteme de Masurare si Materiale
Inovative - METROS (Centru de excelentd)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Salceanu Alexandru

Nr. . . . din care:

& Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiinfific | 6 2,5 3,5
2 |Cercetator stiintific Il 3 1 i 2
3 |[Cercetator stiintific Il 5 1 ! 4
4 |Cercetator stiintific 3 0 3
5 |Asistent de cercetare stiintifica 7 1 6
6 |Inginer | 3 0 3
7 |Administrator patrimoniu | 1 0 i 1
8 |Administrator financiar | 2 _ 0 2
9 |Tehnician | 1 ! 0 1

10 |Muncitor | 1 | 0 1
11 |[Manager proiect 1 ! 0 | 1
TOTAL 33 5,5 27,5

FACULTATEA DE MECANICA

C23. Centrul de cercetare Autovehicule, Siguranta Rutiera si Dezvoitare Durabild in

Energie si Industria Agro-alimentara (ASDD)
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Gaiginschi Lidia

T . .
2‘; Denumirea functiei Total posturi Ocupate fm L Vacants
1 |Cercetator stiintific | 2 0 f 2
2 |Cercetator stiintific il 2 0 | 2
3 [Cercetator stiintific Il 2 0 | 3
4 |Cercetator stiintific . 1 0 | 1
5 |Asistent de cercetare stiintifica 2 0 | 2
6 |Manager proiect | 1 0 1
TOTAL :‘ 11 -. 0 i 11
C24. Centrul de cercetare Inginerie Mecanica si Materiale (IMM)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Munteanu Corneliu
Nr. . . . din care:
o Denumirea functiei Total posturi Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 3 . 0 i 3
2 |Cercetator stiintific 1 3 . 0,5 | 2,5
3 |Cercetator stiintific HI 1 1 G 1
4 |Cercetator stiintific 2 | 0,5 1,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica | 4 ' 2 2
6 |Administrator patrimoniu | 0,5 0 0,5
7 |Inginer | ' 0,5 0 0,5
TOTAL 14 3 11
C25. Centrul de cercetare Mecatronica si Roboticd (MR)
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Doroftei loan
T T : X
ch: Denumirea functiei ' Total posturi ! Ocupate ?m Care.\/acante
1 |Cercetator stiintific | ! 3 ! 0 ; 3
2 |Cercetator stiintific Il ! 2 0,5 1,5
3 |Cercetator stiintific 1| | 2 G : 2
4 |Cercetator stiintific | 2 0 2
5 |Asistent de cercetare stiintificd . 4 i 0 ’ 4
TUTAL i 13 [ 0,5 12,6




FACULTATEA DE STTINTA SI INGINERIA MATERIALELOR

C26. Centrul de cercetare in Ingineria Materialelor - CECIM
Coordonator Centru - Prof.dr.ing. Vizureanu Petrica

Nr. . L . din care:

crt. Denumirea functiei Total posturi Ocupate | Vacanie
1 |Cercetator stiintific | 7 1 ] 6
2 |Cercetator stiiniific Il 4,5 0,5 | 4
3 |Cercetator stiintific 1] 5 0,5 " 8,5
4 |Cercetator stiintific 3,5 1,56 2
5 |Asistent de cercetare stiinifica 5 1.5 4,5
6 |Administrator patrimoniu | 1 0 1
7 | Administrator financiar | 1 0 ! 1
8 |Manager proiect 1 0 1

TOTAL 33 5 i 28

FACULTATEA DE DESIGN INDUSTRIAL SI MANAGEMENTUL AFACERILOR

C27. Centrul de cercetare pentru Dezvoltare Inovare pentru Industrii Creative
Coordonator Centru - Conf.dr.ing. Maier Stelian Sergiu

glr: Denumirea functiei i Total posturi ' Oounate ;jm care.v e
1 |Cercettor stiintific | 9 ‘ 0,5 | 8,5
2 |Cercetator stiintific 1l 9 1 ; 8
3 [Cercetator stiintific Il 8 2 | 6
4 [Cercetator stiintific 3 0 f 3
5 |Asistent de cercetare stiintifica 8 2,5 ] 55
6 |Manager proiect 1 | 0 { 1
7 |Asistent manager 1 ’ 0 1
8 |Responsabil financiar i 0 ) 1
9 |Responsabil achizitji 1 0 i 1
10 [Tehnician | 1 0,5 ! 0,5
11 [Secretar | | i ) | 1
12 |Administrator patrimoniu | | 1 i ' 1
13 |Inginer | f 1 i 0 1

TOTAL 45 ; 6.5 ' 38,5
Director DMMP, Sef birou,

Ing.Nicoleta Cuciureanu Ing. Virgil Medvichi




Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi
Prorectoratul Cercetare Dezvoltare si Inovare
Directia de Management si Monitorizare Proiecte

ANEXA 2

Aprobare,
SENAT

din data degg Cl? 202/2/

——="Pprobare,

STRUCTURA
LABORATOARELOR DE CERCETARE

pentru anul universitar 2022/2023

liul de Administratie

ector

FACULTATEA DE INGINERIE CHIMICA SI PROTECTIA MEDIULUI "CRISTOFOR
SIMIONESCU"

1. Laboratorul de Analiza si Control Factori de Mediu - LACMED
Coordonator laborator - Prof.dr.ing. Carmen Teodosiu

Nr. din care:

crt. [Denumirea functiei Total posturi| Ocupate Vacante
1 |Cercetator stiintific | 2 0,5 1,5
2 |[Cercetator stiintific Il 4 155 2,5
3 [Cercetator stiintific Il 5 1,5 3,5
4 |Cercetator stiintific 6 5,5 0,5
5 |Asistent de cercetare stiintifica 8 0 8
6 |Tehnician | 2 1 1
7 |Administrator patrimoniu | 1 0 1
8 |Administrator financiar | 1 0 1

TOTAL 29 10 19
Director DMMP, Sef birou,

ing.Nicoleta Cuciureanu

A

Ing. Virgil Medvichi

R



Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi
Prorectoratul Cercetare Dezvoltare si Inovare
Directia de Management si Monitorizare Proiecte

ANEXA 3
Aprobare

sia” 08 2002
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lng Iulla

I r.

din data de
Rect

Prof.drling. Da

Situatia Posturilor cuprinse in Statele de Functii
ale Centrelor si Laboratoarelor de cercetare pentru contractele de
cercetare/educationale ce se deruleaza prin DMMP pentru anul universitar 2022/2023

Centre de cercetare Laboratoare cercetare Numar posturi
NIl FACULTATEA & | P = Numar | P = TOTAL
Numar osturi osturi umar osturi osturi f
crt osturi
centre ocupate | vacante | laborator | ocupate | vacante Ocupate | Vacante | P
1 [Arhitectura “G.M. 1 6 10 0 0 0 6 10 16
Cantacuzino
p [[futomaticd gl 4 17 43 0 0 0 17 43 60
Calculatoare
3 |Constructii i Instalatji 2 15,5 35,5 0 0 0 15,5 35,5 51
4 |Constructii de Magini i 4 1,5 50,5 0 0 0 1,5 50,5 52
Management Industrial
Electronic,
5 |Telecomunicatji si 4 10 49 0 0 0 10 49 59
Tehnologia Informatiei
g | Hidrotehnicl, Geodezie 1 3 11 0 0 0 3 1 14
si Ingineria Mediului
Inginerie Chimica si
7 |Protectia Mediului 3 20,5 95,5 1 10 19 30,5 114,5 145
"Cristofor Simionescu”
Inginerie Electrica,
8 |Energetica si Informatica 3 12,5 55,5 0 0 0 12,5 55,5 68
Aplicata
9 |[Mecanica 3 3,5 34,5 0 0 0 3,5 34,5 38
Stiinta si Ingineria
10 Materialelor 1 5 28 0 0 0 5 28 33
11 |Design Industrial i 1 6.5 38,5 0 0 0 6,5 38,5 a5
Managementul Afacerilor ! ’ ’ ’
TOTAL 27 101 451 1 10 19 111 470 581
Director DMMP, Sef birou,

Ing.Nicoleta Cuciureanu

Ing. Virgil Medvichi

K




Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lagi
Centrul de Transfer Tehnologic Polytech

STRUCTURA POSTURILOR

Centrului de Transfer Tehnologic Polytech (CTT Polytech)

pentru anul universitar 2022/2023

1. Compatimentul Consultantd pentru Afaceri

Anexa 1

Nr. . . . din care:
crt. Denumire Functie Total Posturi Ocupate Vacante
1 Expert tehnic parteneriate IMM 3 0 3
2 Expert economic parteneriate IMM 2 0 2
Total 5 0 5
2. Compatimentul Proprietate Intelectuald
Nr. . . . din care: ]
ort. Denumire Functie Total Posturi Ocupate Vacante
1 Expert tehnic_evaluare IPR 2 0 2
2 Expert juridic IPR 1 0 1
Total 3 0 3
3. Compatimentul Promovare §i Training
Nr. . . , din care:
ort. Denumire Functie Total Posturi Ocupate Vacante
1 Expert networking & diseminare 1 0 1
2 Expert training tehnic 1 0 1
3 Expert training management 1 0 1
Total 3 0 3
Coordonator CTT Polytech,

Prof.dr.ing. Ciobanu Romeo Cristian

Romeo-
Cristian
Ciobanu

Semnat digital de
Romeo-Cristian Ciobanu
Data; 2022.10.10
10:32:03 +03'00



ANEXA NR. 13. MANIFESTARI STIINTIFICE ORGANIZATE DE UNIVERSITATE IN ANUL 2022



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Manifestari stiintifice organizate in 2022,
la care Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi a fost organizator principal sau
co-organizator

Facultatea de Automatica si Calculatoare

- 26th International Conference on Systems Theory, Control and Computing - ICSTCC 2022,
desfasurata la Sinaia, Tn perioada 19-21 octombrie 2022, co-organizator: Facultatea de Automatica si
Calculatoare (alaturi de Facultatea de Automatica, Calculatoare, Inginerie Electrica si Electronica din
cadrul Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati - organizator principal, Facultatea de Automatica si
Calculatoare din cadrul Universitatii Politehnica din Timisoara, Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronica din cadrul Universitatii din Craiova, Facultatea de Automatica si Calculatoare din cadrul
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca), site-ul manifestarii: https://icstcc.ugal.ro/2022/

Facultatea de Arhitectura “G.M. Cantacuzino”

- Simpozion cu participare nationala cu titlul Psihologii, Locuiri, Arhitecturi in proza roméaneasca de
ieri si de azi, Editia a ll-a, 25-26 martie 2022, co-organizator: Facultatea de Arhitectura “G.M.
Cantacuzino”, persoane de contact: Sef lucrari dr. arh. Razvan Mircea Nica,Sef lucrari dr. arh. Gabriel
Tudora, site-ul manifestarii:
https://arh.tuiasi.ro/simpozionul-national-psihologii-locuiri-arhitecturi-in-proza-romaneasca-de-ieri-si-de-
azi-editia-a-ii-a-25-26-martie-2022/

- Prelegeri FAI talks cu invitati internationali (Albania, Maroc si Chile), 22, 29 iunie 2022, site-urile
manifestarilor:  https://arh.tuiasi.ro/fai-talks-florian-nepravishta/, https://arh.tuiasi.ro/fai-talks-juljan-
veleshnja/, https://arh.tuiasi.ro/fai-talks/

- Masa rotunda cu titlul Cercetirile inter-, pluri- si transdisciplinare in mediul universitar roménesc,
26 martie 2022, Moderatori: Conf. univ. dr. Emanuela llie (UAIC), Sef lucrari dr. arh. Ana-Cristina
Tudora (TUIASI)

- Masa Rotunda cu titlul Interdisciplinaritate — metode de cercetare si abordari didactice, 4 iulie
2022, Moderator: drd. arh. ing. Nely Vinau https://arh.tuiasi.ro/sfa-societate-film-arhitectura-masa-
rotunda/

-Workshop (cu invitati internationali) cu titlul, SF(a) Societate. Film. Arhitectura, 27 iunie — 1 iulie
2022. site-ul manifestarii: https://arh.tuiasi.ro/sfa-societate-film-arhitectura/

- Expozitie cu titlul Frau Architekten. Peste 100 de ani de creativitate feminind — Arhitecte de

exceptie din Germania si Romania, vernisaj: 8 aprilie 2022, Organizatori:Centrul Cultural German,
UAR, Facultatea de Arhitectura ,,G.M. Cantacuzino” lasi, Moderatori: dr. Alexander Rubel, directorul
Centrului Cultural German lasi, conf. dr. ing. Tania Hapurne , Decan a Facultatii de Arhitectura din Iasi,
Prorector prof. dr. ing. N. Seghedin, conf. dr. arh D. Ciolacu, presedintele Uniunii Arhitectilor din
Romania Filiala Iasi, s.l. dr. arh. Cristina Tudora, coordonator, site-ul manifestarii:
https://www.kulturzentrum-iasi.ro/eveniment/frau-architekt-peste-100-de-ani-de-creativitate-feminina/
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- Concurs si expozitie cu titlul lasi ne.mai.vazut. Orasul ca atmosfera, editia a I1I-a, Vernisaj: 1 aprilie
2022, Organizatori: Facultatea de Arhitectura ,,G.M. Cantacuzino™; lasi ne.mai.vazut; OAR Iasi,
Coordonator: s.l.dr. arh. Liliana Mihaela Petrovici, site-ul manifestarii: https://arh.tuiasi.ro/concurs-de-
fotografie-iasi-ne-mai-vazut-orasul-ca-atmosfera-2/

- Expozitie fotografie si colaje Stud Mood, vernisaj: aprilie 2022, Organizator: Facultatea de Arhitectura
,,G.M. Cantacuzino”; Coordonator: s.l.dr. arh. Liliana Mihaela Petrovici

- Expozitie corpuri de iluminat Expozitia de lumina, vernisaj: 1 iulie 2022, Organizator: Facultatea de
Arhitectura ,,G.M. Cantacuzino”, Coordonatori: Conf.dr. art. plastic Adriana Micu, Asist. univ. dr. arh.
Tiberiu Teodor-Stanciu, Asist. univ. drd. Nely Vinau, https://arh.tuiasi.ro/expozitia-de-lumina/

- Exporzitie de proiecte Locuinte eficiente energetic, vernisaj: 23.06.2022, (Proiecte Fizica
Constructiilor, anul 1V), Coordonator: s.l. dr. arh. Aurora Dumitrascu, https://arh.tuiasi.ro/locuinte-
eficiente-energetic/

- Workshop Spatiu, forma, arhitectura, iulie 2022, Organizator: Facultatea de Arhitectura
"G.M.Cantacuzino", ASAI si Asociatia ARHIAS , Coordonatori: conf. dr. arh. Tudor Gradinaru, s.l. arh.
Razvan Nica

- Expozitie cu premiere BLOCKS: Ansambluri de locuinte colective, editia a III-a, noiembrie 2022,
Organizator: Facultatea de Arhitectura "G.M.Cantacuzino",https://arh.tuiasi.ro/blocks_expozitie-concurs-
ansambluri-de-locuinte-colective-editia-a-iii-a/

- Expozitie Liviu SUHAR - Arhitectura in pictura, octombrie 2022, Organizatori: Facultatea de
Arhitectura "G.M.Cantacuzino", OAR Iasi, in cadrul evenimentului MUST: Arhitecti In comun(itate),
Coordonatori: s.l. dr. arh. Ana Cristina Tudora, s.l. dr. arh. Gabriel Tudora, s.l. dr. arh. Razvan Nica,
https://arh.tuiasi.ro/expozitia-liviu-suhar-arhitectura-in-pictura/

-Expozitie Interdisciplinar(h), octombrie 2022, Organizatori: Facultatea de Arhitectura
"G.M.Cantacuzino", OAR Iasi in cadrul evenimentului MUST: Arhitecti in comun(itate), Coordonatori:
s.l. dr. arh. Ana Cristina Tudora, s.l. dr. arh. Razvan Nica, s.l. dr. arh. Gabriel Tudora, asist. drd. arh. Ing.
Nely Vinau, https://arh.tuiasi.ro/expozitia-interdisciplinarh/

Facultatea de Constructii si Instalatii

- Al XV-lea Simpozion National CREATII UNIVERSITARE 2022, 03 iunie 2022, organizator:
Facultatea de Constructii si Instalatii, persoana de contact: Conf.univ.dr.ing. Petru Mihai, site-ul
manifestarii: http://creatii.ci.tuiasi.ro/

- 5th edition BIM-International Summer School (BIM-iss), iulie 2022, organizator. Facultatea de
Constructii si Instalatii / Departamentul Mecanica Structurilor si ALLBIM NET, site-ul manifestarii:
http://iss.ci.tuiasi.ro/

- Conferinta Internationala cu titlul: Building Services and Energy Efficiency BSEE 2022, 07-08 iulie
2022, organizator: Facultatea de Constructii si Instalatii / Departamentul de Ingineria Instalatiilor |,
Persoane de contact: Conf.dr.ing. Vasilica CIOCAN - vasilica.ciocan@academic.tuiasi.ro, Prof.dr.ing.
Andrei BURLACU - andrei.burlacu@academic.tuiasi.ro, site-ul manifestarii: www.bsee.ci.tuiasi.ro

Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial

- Conferinta internationala Innovative Manufacturing Engineering&Energy, IMANEE 2022, 17-19
noiembrie 2022, online, organizata de catre Departamentul de Tehnologia Constructiilor de Masini, Site-
ul  manifestarii: ~ www.imane.ro, persoand de contact s.l.dring. Margareta Coteata,
margareta.coteata@academic.tuiasi.ro;

- Conferinta internationala Modern Technologies in Industrial Engineering, ModTech 2022, 22-25
iunie 2022, Hotel Ramada by Windham, Mamaia, Romania, organizata de Asociatia profesionald
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ModTech-lasi Romaénia si Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, Site-ul manifestarii:
https://modtech.ro/index.php#gsc.tab=0, persoanda de contact Prof.dr.ing. Dumitru Nedelcu,
dumitru.nedelcu@academic.tuiasi.ro;

- Minisymposium  Non-Conventional Processes in cadrul Conferintei Internationale
ESAFORMZ2022, 27-29 aprilie 2022, Braga, Portugalia, Organizator ESAFORM: Dr. Gabriela Vincze,
University of Aveiro & Frédéric Barlat, Pohang University of Science and Technology, Korea,
Organizator minisimpozion MS10 Non-Conventional Processes: s.l.dr.ing. Margareta Coteata,
Departament TCM, TUIASI mcoteata@tcm.tuiasi.ro, site-ul manifestarii:
http://esaform2022.org/about/mini-symposia

- Conferinta internationald Inventica 2022 (The 26" International Conference of Inventics
“INVENTICA 2022”), 23 iunie 2022, Iasi, Romania, organizate de catre Institutul National de Inventica
si Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, Site-ul manifestarii: www.ini.tuiasi.ro, adresa de
mail: inventica.conferinta@tuiasi.ro; persoand de contact: Prof.dr.ing. Neculai Eugen Seghedin si
Conf.dr.ing. Adriana Munteanu

- Expozitia internationald Inventica 2022 (The 26" International Exhibition of Inventics
“INVENTICA 2022”), 22-24 iunie.2022, lasi, Romania, organizate de catre Institutul National de
Inventica si Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi, site-ul manifestarii: www.ini.tuiasi.ro,
adresa de mail: inventica.salon@tuiasi.ro; persoana de contact: Prof.dr.ing. Neculai Eugen Seghedin si
Conf.dr.ing. Dragos Florin Chitariu

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

- A Xlll-a editie a Concursului de Microcontrolere si aplicatii — Mihail Konteschweller, 6 mai 2022,
organizator: Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei, Site-ul manifestarii:
http://www.etc.tuiasi.ro:81/cercetare/cerfs/index.php/en/concmicro2022

Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu*

- Conferinta Internationala ICCE 2022: INNOVATIVE MATERIALS AND PROCESSES FOR A
SUSTAINABLE DEVELOPMENT, Organizator: Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia
Mediului ”Cristofor Simionescu”, 5-7 octombrie 2022, Chair-person: Prof.univ.dr.habil.ing. Irina Volf,
site-ul manifestarii: https://icpom.tuiasi.ro/2022/10/icce2022/
- High School Science Project, a X-a editie, 14 mai 2022, Chair-person: S.l.dr.bioing. Lenuta Kloetzer,
site-ul manifestarii: http://www.ascchemis.ro/hssp/
- Al 14-lea Simpozionul International de Produse Cosmetice si Aromatizante, 26-27 mai 2022, Iasi,
organizator: Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului Cristofor Simionescu”,
Departamentul de Inginerie Organica, Biochimica si Alimentara, persoana de contact: Conf.univ.dr.ing.
Anca-Mihaela Mocanu, https://icpm.tuiasi.ro/2022/05/al-14-lea-simpozion-international-de-produse-
cosmetice-si-aromatizante/

Facultatea de Inginerie Electrici, Energetica si Informatica Aplicata

- 12t International Conference and Exposition on Electrical Engineering (EPE), 20-22 octombrie
2022, organizator: Facultatea de Inginerie Electrica si Informaticd Aplicatd, persoana de contact:
Prof.univ.dr.ing. Dumitru Dorin Lucache, site-ul manifestarii; www.epe.tuiasi.ro/2022

Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului

- International Symposium Romanian Surveying Week / GEOMAT 2022, November 15 — 19, 2022,
lasi, Congress Hall Palas lasi, Romania, Facultatea HGIM / Departamentul MTC/ Conf. dr. ing.
Constantin Chirila + Uniunea Geodezilor din Romania, site-ul manifestarii: http://geomat.ro/
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- Workshop GIS day, ed. a VIlI-a, 25 Noiembrie 2022, Fac. HGIM, Departamentul MTC/ Sef lucrari dr.
ing. Loredana Crenganig

- Workshop Aplicatii informatice pentru lucririle topografice, cadastrale si de inginerie civila, 15
noiembrie 2022, Fac. HGIM, Departamentul MTC/Conf. dr. ing. Constantin Chirila, sef. lucr. dr. ing.
Loredana Crenganis + TOPOCOM

- Workshop Prezentare de tehnologii spatiale pentru aplicatii 2D si 3D in lucririle topografice si
cadastrale, 23 mai 2022, Fac. HGIM, Departamentul MTC/ Prof. dr. ing. Constantin Bofu, sef. lucr. dr.
ing. Loredana Crenganis + 3D SPACE+CADWARE ENGINEERING

Facultatea de Mecanica

- 10" International Conference on Advanced Concepts in Mechanical Engineering, ACME 2022, 9-
10 iunie 2022, Iasi, Facultatea de Mecanicd/ Comitet de organizare: Prof.dr.ing. Ioan Doroftei,
Prof.dr.ing.  Aristotel  Popescu, Prof.dr.ing. Carmen  Bujoreanu, site-ul  manifestarii:
https://mec.tuiasi.ro/acme2022/

- The Joint International Conference of the 13t IFToMM International Symposium on Science of
Mechanisms and Machines (SYROM, 2022) and the XXV International Conference on Robotics
(ROBOTICS 2022), 17-18 noiembrie 2022, Iasi, Facultatea de Mecanica/Comitet de organizare:
prof.dr.ing. loan Doroftei, site-ul manifestarii: https://syrom-robot.upt.ro/

Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor

- ICIR EUROINVENT - International Conference On Innovative Research (on Materials Science
and Engineering), 26-27 Mai 2022 Iasi, onsite + online, Palatul Culturii din lasi, organizator: Facultatea
de Stiinta si Ingineria Materialelor in colaborare cu Forumul Inventatorilor Romani, Departament TEPM
Chairman: Prof.dr.ing. Petrica VIZUREANU, site-ul manifestarii: http://www.euroinvent.org

- EUROINVENT - European Exhibition of Creativity and Innovation - expozitie + workshop, 26-28
Mai 2022 Iasi, onsite + online, Palatul Culturii din lasi, Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor in
colaborare cu Forumul Inventatorilor Romani, Departament TEPM, Coordonator: Conf.dr.ing. Andrei
Victor SANDU, site-ul manifestarii: http://www.euroinvent.org

Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor

-The 18-th Romanian Textiles and Leather Conference - CORTEP 2022, 17-19 noiembrie 2022,
Organizator: Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor / Departamentul Ingineria
Tricoturilor si a Confectiilor, Persoana de contact: Prof. dr. ing. Marius Pislaru, site-ul manifestarii:
WwWw.cortep.tuiasi.ro

- Workshop cu titlul: Software Tools for Textile Creatives, 22 octombrie 2022, Organizator: Facultatea
de Design Industrial si Managementul Afacerilor / Departamentul Ingineria Tricoturilor si a Confectiilor,
Persoana de contact: Prof. Dr. Mirela Blaga, site-ul manifestarii: www.optimtex.eu

- Workshop cu titlul: eLearning and Software for Education in Textile Industry in cadrul conferintei
18th INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE elLearning and Software for Education
Bucharest, Romania, 12-13 mai 2022, On-line, organizatori: National Defence University "Carol 1",
Bucharest, Romania, Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor / Departamentul
Ingineria Tricoturilor si a Confectiilor, Persoana de contact: Prof. Dr. Mirela Blaga,
https://www.elseconference.eu/

- Workshop cu titlul: Sustainable Fashion Curriculum at Textile Universities in Europe-
Development, Implementation and Evaluation of a Teaching Module for Educators, 19-26 mai
2023, organizator: Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor / Departamentul Ingineria
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Tricoturilor si a Confectiilor, Persoana de contact: Prof. Dr. Mirela Blaga, site-ul manifestarii:
https://fashiondiet.eu/

- Workshop cu titlul: Digital FABLAB — Dezvoltare de continut in Realitatea Augmentata, 23 februarie 2022,
online, organizator: Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor / Departamentul Ingineria
Tricoturilor si a Confectiilor, persoana de contact: s.l. dr. ing. Mariana Costea, site-ul manifestarii:
https://www.digitalfablab.eu/

- Workshop cu titlul: DIASHOE - Pachetul de instruire digitala pentru designeri, tehnicieni din
inciltiminte si manageri despre fabricarea inciltimintei pentru controlul piciorului diabetic, 25

februarie 2022, organizator: Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor / Departamentul Ingineria
Tricoturilor si a Confectiilor, persoana de contact: s.l. dr. ing. Mariana Costea, site-ul manifestarii:
https://diashoeproject.eu/

- Workshop cu titlul: DIASHOE - Pachetul de instruire digitalid pentru tehnicieni din domeniul
medical si vinzitori de incdltiminte, 25 noiembrie 2022, organizator: Facultatea de Design Industrial
si Managementul Afacerilor / Departamentul Ingineria Tricoturilor si a Confectiilor, persoana de contact:
prof. dr. Ing. Aura Mihai , site-ul manifestarii: https://diashoeproject.eu/

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

- Atelier Linguatek- Lucian Blaga, revelatia poetica, martie 2022, persoana de contact: Conf. Mariana
Mantu, site-ul manifestarii: http:/limbistraine.tuiasi.ro

- Formare CRU pentru dezvoltarea competentelor transversale-cadre didactice cu titlul: Comunicare,
discurs public, gestionarea conflictului. Inteligente multiple, aprilie 2022, persoane de contact: Lector
Dirtu Evagrina, Asistent Baciu loana, site-ul manifestarii: http://limbistraine.tuiasi.ro

- Atelier Linguatek - Masa rotunda cu autorii numerelor 1-10- cadre didactice - Caietele Linguatek —
dialog aniversar, mai 2022, persoana de contact: Conf. Popa Doina Mihaela, site-ul manifestarii:
http://limbistraine.tuiasi.ro

- Atelier Linguatek - Muzica: artd si interpretare, iunie 2022, persoana de contact: Conf. Mantu
Mariana, site-ul manifestarii: http://limbistraine.tuiasi.ro.
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ANEXA NR. 14. MEMBRI Al ACADEMIILOR



MEMBRI Al ACADEMIILOR

I. Membrii Academiei Romane

- Prof.univ.dr. Bogdan C.Simionescu, membru titular,vicepresedinte al Academiei Romane
- Prof.univ.dr. Mihail Voicu, membru corespondent
- Prof.univ.dr. Horia-Nicolai Teodorescu, membru titular
- Prof.univ.dr.ing. Daniel Condurache, membru corespondent
1. Membrii Academiei de Stiinte Tehnice din Roménia (ASTR)

- Prof.univ.dr.ing. Mihail VVoicu, m.c al Academiei Romane, presedinte filiala Iasi al ASTR, membru
titular
- Prof.univ.dr.ing. Adrian Dima, vicepresedinte, membru titular

- Prof.univ.dr.ing.Octavian Pastravanu, membru titular,secretar al ASTR filiala Iasi

- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.
- Prof.univ.dr.ing.

- Prof.univ.dr.ing.

Mihai Gafitanu, membru titular

Liviu Goras, membru titular

Ilie Siminiceanu, membru corespondent
Lorin Cantemir, membru corespondent
Corneliu Lazar, membru corespondent
Alexandru Nicolae Dumitru, membru corespondent
Dan Precupanu, membru titular

Nicolae Taranu, membru corespondent
Cleopatra Vasiliu-Oprea, membru de onoare
Valentin Popa, membru corespondent
Daniel Condurache, membru corespondent
Corneliu Munteanu, membru corespondent

Constantin Baciu, membru de onoare

111. Membrii Academiei Oamenilor de Stiinta (AOSR)

- Prof.univ.dr.ing. Anghel Stanciu, membru titular fondator, presedinte al filialei lasi a AOSR

- Prof.univ.dr.ing. lon Giurma, membru corespondent, Sectia Stiinte Tehnice

- Prof.univ.dr.ing. Nicolae Taranu, membru titular, vicepresedinte al Sectiei de Stiinte Tehnice

- Prof.univ.dr.ing. Maria Gavrilescu, membru titular, vicepresedinte al Sectiei de Stiinte Chimice

- Prof.univ.dr.ing. Marcel Popa, membru corespondent, Sectia Stiinte Chimice



Prof.univ.dr.ing. Popa lonel Marcel, membru asociat, Sectia Stiinte Chimice

Prof.univ.dr.ing.Constantin Fetecau, membru titular, Sectia Matematica

Prof.univ.dr.ing. Spiridon Cretu, membru corespondent, Sectia Stiinte Tehnice

Prof.univ.dr.fiz. Maricel Agop, membru corespondent, Sectia Stiinte Fizice

Prof.univ.dr.ing.ec. Dumitru Nedelcu, membru asociat, Sectia Stiinte Tehnice

1VV. Membrii Academiei de Stiinte Agricole si Silvice “Gheorghe Tonescu-Sisesti®(ASAS)

- Prof.univ.dr.ing. lon Giurma, membru corespondent
- Prof.univ.dr.ing. Anghel Stanciu, membru de onoare

- Prof.univ.dr.ing. Florian Statescu, membru asociat



ANEXA NR. 15. EVOLUTIA VENITURILOR INCASATE IN PERIOADA 2016 — 2022



EVOLUTIA VENITURILOR INCASATE IN PERIOADA 2016-2022

LEI
Incasari Incasari '”C"?‘Sﬁ” Incasari Incasari Ince_tsarl Ince_lsarl
Nr.crt. DENUMIREA INDICATORILOR realizate 2016 % realizate 2017 % realizate % realizate 2019 % realizate 2020 % realizate % realizate %
2018 2021 2022
O|VENITURI TOTALE (1+2) 188.969.172] 100,00 196.833.916| 100,00| 231.290.248| 100,00| 296.395.180| 100,00 296.686.823| 100,00 316.690.648| 100,00| 324.938.529| 100,00
1|Sold din anul precedent

2|TOTAL VENITURI INCASATE 188.969.172 196.833.916 231.290.248 296.395.180 296.686.823 316.690.648 324.938.529
3|VENITURI DIN ACTIVITATEA DE BAZA din care: 144.684.759| 76,57 134.805.291| 68,49| 166.241.258| 71,88| 227.342.907| 76,70 232.900.622| 78,50 249.211.244 78,69| 254.299.126 78,26

3,1[sume primite de la MEC drept finantare de baza 99.810.163| 52,82( 115.131.794| 58,49(142.384.302| 61,56| 173.792.194| 58,64 198.973.050 205.109.914 196.867.645
3,11[sume primite de la MEN pentru plata diferentelor salariale cf Legii nr.85/2016 7.377.951 3,90 0 0,00 0 0,00 8.777.615 2,96 3.151.916 1,06 0 0,00 0 0,00
3,12|sume primite de la MEN pentru plata hot. Jud. cf OUG nr.83/2017 0 3.507.311 1,78 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
3,13|sume primite de la MEN pentru plata_hot. Jud. perioada 2008-2011 0 2.532.073 1,09] 14.472.825| 4,88 26.288( 0,01 0 0,00 61.128 0,02
3,14|sume primite de la MEN pentru plata vouchere de vacanta 0 2.237.950 0,97 2.098.150 0,71 2.215.600 0,75 0 0,00 2.140.200 0,66
3,15[sume primite de la MEN- Acorduri de grant Rose 0 680.528 0,35 789.803 0,34 1.530.599 0,52 3.712.748 1,25 4.414.114 1,39 3.884.775 1,20
3,2|venituri proprii total din care: (a+b) 37.496.645| 19,84| 15.485.658| 7,87| 18.297.129 7,91 26.671.524| 9,00 24.821.019( 8,37| 39.687.215| 12,53| 51.345.378 15,80
3.2.1|a)venituri proprii din taxe si alte venituri in invatamantul universitar 4.358.240 2,31 4.291.469 2,18 4.698.894 2,03 4.961.810 1,67 5.292.540 1,78 7.100.630 2,24 5.241.377 1,61
3.2.2|b)alte venituri, din care: 33.138.405| 17,54 11.194.189 5,69 13.598.235 5,88 21.709.714 7,32 19.528.480 6,58 32.586.585 10,29 46.104.001 14,19
b.1)Donatii si sponsorizari 112.695 0,06 73.546 0,04 95.113 0,04 56.523 0,02 42.663 0,01 44.228 0,01 323.444 0,10
b.2) Venituri din dobanzi 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.3) Alte venituri din prestari servicii (chirii) 3.349.079 1,77 4.087.598 2,08 3.968.934 1,72 4.178.700 1,41 3.406.742 1,15| 4.114.052 1,30 4.159.954 1,28
b.4)PROGRAME DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN 2.360.180 1,25 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.5)PROGRAME DIN FONDUL DE DEZVOLTARE REGIONALA 10.873.256 5,75 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.6)SUBV.PT. INST. PUB. COF. SI TVA AFERENTE FEN 7.516.650 3,98 463.538 0,24 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.7)Subv.de la BS pt.FEN postaderare afer. Per. 2014-2020 17.380 0,01 78.285 0,03 1.336.816 0,45 1.207.680 0,41 2.288.031 0,72 3.194.232 0,98
b.8) ALTE FACILITATI SI INSTRUMENTE POSTADERARE 4.712.445 2,49| 6.278.295[ 3,19] 6.889.211 2,98| 7.409.376] 2,50 5.515.761 1,86/ 8.555.960 2,70| 12.941.462 3,98
b.9) Sume primite in cadrul mecanismului decontarii cererilor de plata 0 0,00 6.629 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
b.10) Programe FEDR cadru 2014-2020 57.873 0,03 267.203 0,14 982.020 0,42 947.189 0,32 5.306.778 1,79| 12.251.423 3,87 14.762.882 4,54
b.11) Programe FSE cadru 2014-2020 0 1.584.672 0,69 7.781.110 2,63 4.048.857 1,36 5.332.891 1,68 9.955.183 3,06
b.12) Sume primite in cadrul mecanismului financiar SEE 669.769 0,35 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 766.844 0,24
b.13) Sume provenite din finantarea anilor precedenti 3.486.458 1,84 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
4|Venituri din activitatea de cercetare, proiectare, consultanta 10.223.289| 541| 10.523.522| 535 10.339.231| 4,47 11.287.286| 3,81| 9.583.775| 323 9.897.306| 3,13| 9.916.205| 3,05
5|ALOCATII DE LA BUG DE STAT CU DEST SPECIALA, din care 25.009.134| 13,23 41.521.946| 21,09 45.108.515( 19,50 47.438.349| 16,01 49.509.754( 16,69 50.189.063 15,85 50.437.385 15,52
5,1|a)reparatii capitale 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5,2|b)subventii pentru camine si cantine studentesti 10.451.044 5,53 11.194.398 5,69 12.412.533 5,37 13.400.127 452 13.721.986 4,63| 14.700.545 464 16.517.467 5,08
5,3[c)dotari si alte investitii 2.000.000 1,06 2.800.000 1,42 1.703.000 0,74 3.600.000 1,21 2.400.000 0,81 3.500.000 1,11 3.000.000 0,92
5,4|d)burse 11.344.497 6,00] 26.313.904| 13,37| 29.760.982| 12,87 29.175.600 9,84 32.151.768| 10,84 30.740.542 9,71 29.737.058 9,15
5,5|e)alte forme de protectie sociala a studentilor(transport) 1.212.700 0,64 1.210.000 0,61 1.232.000 0,53 1.256.000 0,42 1.236.000 0,42 1.246.000 0,39 1.174.000 0,36
5,6|f)sume alocate pentru realizarea unor obiective de investitii 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
5,7|g)cazare individuala conform OG 73/2004 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 8.860 0,00
5,8|h)achizitii calculatoare 893 0,00 3.644 0,00 0 0,00 6.622 0,00 0 0,00 1976 0,00 0 0,00
6 Venituri din microprod, din activ statiunilor did experimentale 3.061 0,00 1.109 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 156,83 0,00 1.050 0,00
7|VENITURI ALE CAMINELOR SI CANTINELOR, din care 9.048.929 4,79 9.982.048 5,07 9.601.244 4,15 10.326.638 3,48 4.692.672 1,58 7.392.878 2,33 10.284.763 3,17
7,1|a)din hrana 1.002.300 0,53 1.122.717 0,57 993.466 0,43 1.282.574 0,43 627.283 0,21 1.044.587 0,33 1.838.545 0,57
7,2|b)din taxa camin 8.046.629 4,26 8.859.331 4,50 8.607.779 3,72 9.044.064 3,05 4.065.389 1,37 6.348.291 2,00 8.446.218 2,60




ANEXA NR. 16. EVOLUTIA CHELTUIELILOR EFECTUATE IN PERIOADA 2016 — 2022



Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

EVOLUTIA CHELTUIELILOR IN PERIOADA 2016-2022

LEI
NrC ' o ' Plati Plati Plati Plati Plati Plati Plati
It Denumirea indicatorilor efectuate % efectuate % efectuate % efectuate % efectuate % efectuate % efectuate %
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1|TOTAL CHELTUIELI UNIVERSITATE (2+9) 166.831.173| 100,00| 192.132.757| 100,00] 210.691.835| 100,00 270.806.341| 100,00| 243.416.472| 100,00f 268.287.469| 100,00 296.287.834| 100,00
2|CHELTUIELI-TOTAL (3+4+5+6+7+8) 166.831.173| 100,00| 192.132.757| 100,00] 210.691.835| 100,00 270.806.341| 100,00| 243.416.472| 100,00f 268.287.469| 100,00 296.287.834| 100,00
3|CHELTUIELI PENTRU ACTIVITATEA DE BAZA 125.893.371| 75,46| 134.737.287| 70,13| 151.216.469| 71,77| 203.809.850| 75,26 181.616.985| 74,61| 204.671.399 76,29| 227.443.627| 76,76
3,1|Cheltuieli din venituri proprii, din care: (a-:g) 19.402.701| 11,63 14.831.373 7,72 17.288.578 8,21 28.272.166| 10,44 24.853.401| 10,21 47.901.433 17,85 59.101.525| 19,95
a)Cheltuieli din taxe si alte venituri in invatamant 10.442.641 6,26 8.592.361 4,47 8.745.441 4,15 10.504.108 3,88 7.729.044 3,18 14.906.966 5,56 13.108.831 4,42
b)Cheltuieli din sponsorizare si donatii 104.955 0,06 104.099 0,05 87.093 0,04 63.146 0,02 42.510 0,02 44.217 0,02 337.985 0,11
¢) Programe externe nerambursabile 6.469.808 3,88 5.301.132 2,76 5.046.931 2,40 6.370.620 2,35 2.351.905 0,97 3.463.110 1,29 0 0,00
d)Programe din Fondul Social European 51.682 0,03 -39.911| -0,02 -5.734 0,00 -2.521 0,00 -3.740 0,00 -163.991 -0,06 -3.634 0,00
e)programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala 1.809.427| 108  454.228] 024 ol 000 ol oo0o]  -70.406| -003 ol o000 ol 000
f) Programe FEDR cadru financiar 2014-2020 44,951 0,03 419.464 0,22 536.388 0,25 1.331.446 0,49] 5.369.155 2,21| 14.371.143 5,36 18.489.963 6,24
g) Programe FSE cadru financiar 2014-2020 0 0,00 0 0,00 1.389.259 0,66 8.273.261 3,06] 6.434.466 2,64 7.029.350 2,62] 11.816.438 3,99
h) Programe ENI - Instrumentul European de Vecinatate 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 250.525 0,10 3.008.481 1,12 3.827.075 1,29
i) Programe AFIP -Alte facilitati si instrumente postaderare 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 158.530 0,07 0 0,00 5.872.263 1,98
Cheltiieli pentru activitatea Grant ROSE 0 0,00 0 0,00 1.489.199 0,71 1.732.106 0,64 2.591.412 1,06] 5.242.158 1,95 5.172.655 1,75
g) Mecanismul financiar SEE 479.237 0,29 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 479.949 0,16
3,2|Cheltuieli din finantarea de baza 106.490.670| 63,83] 119.905.914| 62,41] 133.927.891| 63,57| 175.537.684| 64,82|156.763.583| 64,40|156.769.966| 58,43| 168.342.102| 56,82
Cheltuieli pentru activitatea de cercetare, proiectare,
4|consultanta 9.121.075 5,47 9.125.312 4,75 9.743.643 4,62| 10.858.130 4,01| 8.411.057 3,46| 9.154.453 3,41 9.232.773 3,12
5 CHELTUIELIDIN ALOCATII DE LA BUGETUL DE STAT 24.299.181| 14,57 38.445.627| 20,01 42.144.523| 20,00 45.951.836|] 16,97 44.795.282| 18,40 48.991.280 18,26 49.407.301| 16,68
5,1|Cheltuieli pentru reparatii capitale 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00
5,2|Subventii pentru camine-cantine 8.475.131 5,08 9.821.972 5,11| 10.444.440 4,96| 13.369.914 4,94| 11.832.851 4,86 14.320.069 5,34| 16.466.315 5,56
5,3|Cheltuieli pentru dotari si alte investitii 1.989.408 1,19 2.200.226 1,15 1.189.643 0,56 2.280.004 0,84 1.811.783 0,74| 3.471.745 1,29 2.937.887 0,99
5,4|Cheltuieli pentru burse 13.046.134 7,82| 25.680.750| 13,37| 29.740.058| 14,12| 29.175.196| 10,77| 30.210.978| 12,41| 30.202.890| 11,26] 28.820.739 9,73
55| Chelieli pentru alte forme de protectie sociala (transport) 787.615| o047|  739.035| o0a38|  770.382] o037 1.120.100] o041] 939.670| o039 994.600] ©0a37| 1.173.500] 040
5,6|Cheltuieli pentru realizarea unor obiective de investitii 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
5,7|Cheltuieli pentru proiecte cofinantate din alocatii 0 0,00 0| 0,00 0] 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0 0,00 0f 0,00
5,8|Cheltuieli pentru cazare individuala conf OG 73/2004 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 8860 0,00
5,9|Cheltuieli pentru achizitii calculatoare 893 0,00 3.644 0,00 0 0,00 6.622 0,00 0 0,00 1976 0,00 0 0,00
Cheltuieli pentru microprod, activ statiunilor did
6|experimentale 42 0,00 126 0,00 128 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
7|CHELTUIELI PENTRU CAMINE SI CANTINE STUDENTESTI 7.517.504 4,51 9.824.405 5,11 7.587.072 3,60 10.186.525 3,76 8.593.149 3,53 5.470.337 2,04 10.204.133 3,44
7,1|a)din hrana 850.588 0,51 1.007.992 0,52 908.136 0,43 1.153.018 0,43 537.682 0,22 997.526 0,37 1.870.102 0,63
7,2|b)din taxa camin 6.666.916 4,00 8.816.413 4,59 6.678.936 3,17 9.033.507 3,34| 8.055.467 3,31 4.472.810 1,67 8.334.031 2,81




ANEXA NR. 17. SITUATIA FINANCIARA PE SURSE DE FINANTARE S| TIPURI DE CHELTUIELI
PENTRU ANUL 2022



Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

SITUATIA FINANCIARA PE SURSE DE FINANTARE SI TIPURI DE CHELTUIELI PE ANUL 2022

LEI
NI TOTAL TOTAL TIPURI DE CHELTUIELI
crt. SURSE DE FINANTARE INCASARI % PLATL % Cheltuieli de Bunuri si Asistenta Cheltuieli de
din care: personal %(4/3*100) servicii* %(5/3*100) sociala** %(6/3*100) Burse %(7/3*100) capital*+ %(9/3*100)
0 1 2 3 4 5 6 7 9
1 [Finantare de baza 199.068.973 61,26| 168.342.101 56,82| 144.125.520 85,61| 19.638.223 11,67 500 0,00 0 0,00 4.577.858 2,72
2 _|Venituri proprii 9.724.774 2,99| 13.446.815 4,54 2.470.968 18,38| 2.664.518 19,82 51.176 0,38 275.080 2,05| 7.985.073 59,38
3 [Cercetare si microprod 9.917.255 3,05 9.232.772 3,12 5.223.739 56,58| 1.567.365 16,98 0 0,00 0 0,00| 2.441.668 26,45
4 _|Fonduri externe neramb. 41.620.604 12,81| 40.483.058 13,66| 12.248.584 30,26| 8.941.220 22,09| 1.070.285 2,64| 3.198.443 7,90| 15.024.526 37,11
5 [Dotari si Ob de investitii 3.000.000 0,92 2.937.887 0,99 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00] 2.937.887 100,00
6 |Camine-Cantine 10.284.763 3,17] 10.204.133 3,44 11.275 0,11] 7.338.711 71,92| 700.175 6,86 0 0,00/ 2.153.972 21,11
7 _[Subventii 16.517.467 5,08] 16.466.314 5,56 6.240.741 37,90| 10.225.573 62,10 0 0,00 0 0,00 0 0,00
8 |[Burse 29.737.058 9,15| 28.820.739 9,73 0 0,00 0 0,00 0 0,00| 28.820.739 100,00 0 0,00
9 [Transp studenti+achiz calc. 1.182.860 0,36 1.181.360 0,40 0 0,00 0 0,00] 1.181.360 100,00 0 0,00 0 0,00
10 |Acorduri de grant ROSE 3.884.775 1,20 5.172.655 1,75 2.485.028 48,04 2.414.715 46,68 0 0,00 0 0,00 272.912 5,28
TOTAL 324.938.529| 100,00 296.287.834 100,00| 172.805.855 58,32| 52.790.325 17,82] 3.003.496 1,01]| 32.294.262 10,90| 35.393.896 11,95

*Utilitati, materiale si obiecte de inventar, deplasari, prestari servicii, cofinatari temporare
**Transport studenti, subventii calculatoare, cazare individuala si premii studenti

***Qb. de investitii in continuare, reabilitari, consolidari

Obs.: Valoarea platilor este mai mare decat valoarea incasarilor in cazul surselor de finantare unde exista sold initial la 01.01.2022




ANEXA NR. 18. SITUATIA PRIVIND DISPONIBILUL SI SITUATIA IMPRUMUTURILOR

DIN VENITURI PROPRII LA DATA DE 01.01.2022, RESPECTIV 31.12.2022



Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi

EVOLUTIA DISPONIBILULUI' IN ANUL 2022

Lei
Finantare de baza Venituri proprii Venituri proprii din chirii Imprumuturi
Nr.crt Facultatea Sold initial Sold final Sold initial Sold final Sold initial Sold final din VP 2014-
01.01.2022 31.12.2022 01.01.2022 31.12.2022 01.01.2022 31.12.2022 2022
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1[Automatica si Calculatoare 16.912.753 18.927.188 1.243.730 1.352.314 -47.873 -138.719 261.899
2|Inginerie Chimica si Protectia Mediului -2.857.597 -3.275.677 -267.477 -372.609 3.417.116 3.995.509 343.779
3|Constructii si Instalatii 8.308.773 12.532.700 5.245.086 5.780.432 171.635 76.886 504.847
Constructii de Masini si Management
4|Industrial 4,146.721 3.395.653 -756.914 -1.007.368 297.017 238.919 615.130
Electronica, Telecomunicatii si
5[Tehnologia Informatiei 18.918.921 26.277.991 1.641.997 1.756.520 207.928 173.582 433.545
Inginerie Electrica, Energetica si
6|Informatica Aplicata 26.054.690 30.338.215 972.340 832.300 528.993 402.062 599.192
Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria
7 |[Mediului 11.264.274 11.687.949 963.243 949.471 73.514 -94.401 584.905
g|Mecanica 31.407.642 38.787.728 2.737.572 2.747.968 1.887.235 2.305.948 906.685
9|Stiinta si Ingineria Materialelor 14.956.858 17.169.643 151.115 66.752 -47.702 -75.147 447.860
Design Industrial si Managementul
10| Afacerilor -75.066 -357.246 -922.035 -759.279 314.291 254.115 434.543
11|Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 7.954.858 9.954.319 2.294.920 2.447.741 -31.449 -55.305 183.471
Departamentul de Pregatire a
12|Personalului Didactic -3.208.923 -3.473.784 204.720 246.327 0 0 0
13|TOTAL FACULTATI 133.783.904| 161.964.679 13.508.297 14.040.569 6.770.705 7.083.449 5.315.856
14110% adm univ. -2.787.775 -3.817.255 0 921.096 1.012.094 0
15]0,50% fond biblioteca 2.538.560 3.213.922 22.727 24.789 0 0 0
16(0,15% protectia muncii 928.272 1.087.400 0 0 0 0 0
17]0,15% mark. Univ. 876.633 1.146.067 -117.128 -117.128 0 0 0
18]0,15% DEAC 1.200.066 1.477.873 0 0 0 0 0
19(Structura-Serv de Paza -701.135 227.604 0 0 0 0 0
20(Fond Situatii Speciale 572.698 572.698 0 0 0 0 0
21|Fond Centralizat 0 0 -11.292.781 -12.236.705 -2.976.807 -2.659.775 0
22 |Rotaprint 0 0 451.305 542.011 0 0 0
23 [Imprumuturi 0 0 -900.541 -1.738.491 -1.946.829 -4.,484.069 6.222.560
24| Terti 0 0 0 0 -448.246 -505.345 0
25|Departamente 0 0 47.261 33.602 0 0 0
26(DSS 77.569 77.569 0 0 1.788.577 2.081.916 0
27|ECDL 0 0 0 0 107 107 0
28|TOTAL Il 2.704.888 3.985.878 -11.789.157 -13.491.922 -2.662.102 -4.555.072 6.222.560
29(TOTAL GENERAL 136.488.792| 165.950.557 1.719.140 548.647 4.108.603 2.528.377 11.538.416




ANEXA NR.19. EVOLUTIA FINANTARII INSTITUTIONALE TN PERIOADA

2016 - 2022



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

EVOLUTIA FINANTARII DE BAZA
IN PERIOADA 2016-2022

LEI
Nr.crt Facultatea An 2016 An 2017 An 2018 An 2019 An 2020 An 2021 An 2022
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Automatica si Calculatoare 8.967.143,68| 10.646.614,65| 13.138.437,00f 16.966.839| 18.976.587| 19.612.397 18.725.975
2 |Inginerie Chimica si Protectia Mediului 8.092.948,42| 8.533.693,42| 10.261.397,00| 11.366.224| 13.271.616| 12.809.555 11.786.415
3 [Constructii si Instalatii 13.030.074,71]13.959.212,95| 15.922.874,00] 17.594.709| 19.791.239| 21.033.840 22.556.042
4 |Constructii de Masini si Management Industrial | 531 973 85| g 520.530,65| 10.045.880,00] 11.400.227| 12.434.684] 12.177.953] 10.211.724
Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia
5 |Informatiei 6.667.935,76| 8.284.076,15| 10.792.576,00f 14.984.682| 18.024.365| 19.994.551 20.090.452
Inginerie Electrica, Energetica si Informatica
6 [Aplicata 9.808.597,10] 11.460.121,88| 14.918.416,00f 17.420.522| 21.085.918| 21.231.929 20.220.407
7 [Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului 7.534.551,21| 8.202.937,79] 9.833.107,00 9.934.558| 10.805.690|( 10.625.758 9.471.717
g |Mecanica 9.207.576,48| 11.553.795,36| 15.454.644,00f 19.228.631| 22.385.502| 22.449.030 21.361.098
9 |Stiinta si Ingineria Materialelor 6.156.044,01| 7.108.711,68| 8.302.604,00| 9.612.681| 11.277.614| 11.110.416 9.841.037
10 |Design Industrial si Managementul Afacerilor 8.964.699,49| 9.804.031,89| 12.082.801,00f 12.203.084| 12.595.585| 12.855.951 11.354.702
11 |Arhitectura "G.M. Cantacuzino" 3.536.525,98| 4.233.382,42| 5.387.390,00 6.183.804 7.231.463 7.105.040 7.241.572
Departamentul de Pregatire a Personalului
12 |Didactic 254.722,27 187.615,56 251.573,00 309.917 403.571 413.218 435.526
13 |TOTAL FACULTATI 89.551.793| 102.494.724| 126.391.699| 147.205.878| 168.283.832| 171.419.638| 163.296.667
14 19% adm univ. 8.996.027,41]|10.243.781,56| 12.632.151,00f 14.640.255| 16.746.882| 17.010.898 16.181.276
15 ]0,50% fond biblioteca 487.022,41 569.098,97 701.786,00 833.347 950.382 965.050 926.026
16 ]0,15% protectia muncii 146.106,73 170.729,69 210.536,00 250.004 285.114 289.515 277.808
17 ]0,15% mark. Univ. 146.106,73 170.729,69 210.536,00 250.004 285.114 289.515 277.808
18 0,30% D.M.1. 0,00 0,00 210.536,00 0 0 0 0
19 [0,20%; 0,15% D.E.A.C. 146.106,73 170.729,69 0,00 250.004 285.114 289.515 277.808
20 |Structura- Serv. De Paza 0,00 0,00 0,00 3.240.000 3.240.000 3.240.000 5.281.630
Suma repartizata pt. dif. Salariale cf. Legii
21 [85/2016 7.377.951,00 0,00 0,00 8.777.615| 3.151.916 0 0
22 Suma repartizata pt. hot. Jud. cf. OUG 83/2017 0,00| 3.507.311,00 0,00 0 0 0 0
Suma repartizata pt. hot. Jud. perioada 2008-
23 2011 0,00 0,00] 2.532.073,00( 14.472.825 26.288 0 61.128
24 |Indemnizatie de hrana 0,00 0,00 4.621.884 4.990.211 4.864.909 4.730.542
25 |Proiecte FD-CNFIS 337.000,00] 1.312.000,00{ 1.913.000,00 2.160.000 2.020.000 2.020.000 2.069.600
26 |Fond pentru Situatii Speciale 0,00 0,00 114.058,00 340.818 1.886.400 1.643.354 192.700
27 [Finantarea cercetarii stiintifice 0,00 0,00 0,00 0 0 3.077.522 3.355.780
28 |Vouchere de vacanta 0,00 0,00] 2.237.950,00 2.098.150 2.215.600 0 2.140.200
TOTAL Il 17.636.321 16.144.381 20.762.626| 51.934.906| 36.083.022| 33.690.276 35.772.306
TOTAL GENERAL 107.188.114| 118.639.105| 147.154.325| 199.140.784| 204.366.854| 205.109.914] 199.068.973




Situatia procentuala a incasarilor pe surse de finantare in anul 2022
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Situatia procentuala a platilor din cercetare in anul 2022
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Situatia procentuala a platilor efectuate din finantarea de baza in anul
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ANEXA NR. 20. SITUATIA CHELTUIELILOR DE INVESTITII PE ANUL 2022



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

Situatia cheltuielilor de investitii pe anul 2022

cu finantare partiala sau integrala de la bugetul de stat,

defalcata pe categorii de lucrari si de bunuri

lei

.l benumirea abiectivalui/roiectulul de | Total din care: Plti din buget
r.| Denumirea obiectivului/proiectului de otal surse Pt i i Plati din finantare de | Plati din buget
crt investitii proprii ati din venituri fonduri .
. baza
proprii )
speciale
0 1 2=3+4 3 4 5 6
TOTAL GENERAL, din care: 28.102.461 13.026.379 15.076.083 4.577.859 2.937.887
A
+ |Total obiective (in continuare + noi) 0 0 0 0 0
B
A Oblt-_zctlve (prmecte) de investitii in_ 0 0 0 0 0
continuare din care:
B ]Obiective (proiecte) de investitii noi 0 0 0 0 0
C |Alte cheltuieli de investitii, din care: 28.102.461 13.026.379 15.076.083 4.577.859 2.937.887
a | I. Achizitii imobile 0 0 0 0 0
b | Il. Dotéri independente 8.485.880 5.791.064 2.694.816 4.418.161 844.900
[ll.Consolidari la imobile 6.332.185 1.207.489 5.124.696 0 0
1 Consolidare si reabilitare termica EN -
Facultatea de Inginerie Electrica, 6.332.185 1.207.489 5.124.696 0 0
Energetica si Informatica Aplicata
d | IV. Reabilitari imobile din care: 10.551.302 3.294.732 7.256.570 159.698 687.987
IV.1 Reabilitari camine-cantine -
dl TOTAL din care: 863.642 863.642 0 0 0
1.1 Reabilitare si modernizare Punct
Termic TV3 pentru asigurarea
transportului energiei electrice produse
de modulele de cogenerare la 39.514 39.514 0 0 0
imobilele universitatii, aflate in
Campusul Studentesc Tudor
Vladimirescu
1.2 Reabilitare si modernizare
sistem/instalatie de climatizare Cantina 465.938 465.938 0 0 0
"Tudor Vladimirescu"
1.3 Reabilitare si modernizare
platforme asfaltate printr-un sistem de
control acces auto in Campusul
Studentesc "Tudor Vladimirescu" - 154.700 154.700 0 0 0
Proiect Tehnic (PT) si Documentatie
Tehnica pentru obtinerea Autorizatiei
de Construire (D.T.A.C.)
1.4 Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare Camin Studentesc T1 18.802 18.802 0 0 0

- Expertizad Tehnica si Audit Energetic




1.5 Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare Camin Studentesc T2
- Expertiza Tehnica si Audit Energetic

18.802

18.802

1.6 Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare Camin Studentesc T3
- Expertiza Tehnica si Audit Energetic

18.802

18.802

1.7 Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare Camin Studentesc T4
- Expertiza Tehnica si Audit Energetic

18.802

18.802

1.8 Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare Camin Studentesc T5
- Expertiza Tehnica si Audit Energetic

18.802

18.802

1.9 Reabilitare statie hidrofor si retea
de hidranti exteriori in Campusul
Studentesc "Tudor Vladimirescu" -
Proiect Tehnic (PT) si Documentatie
tehnica pentru obtinerea Autorizatiei de
Construire (D.T.A.C.)

109.480

109.480

d2

IV.2 Reabilitari spatii de invatamant -
TOTAL din care:

9.687.660

2.431.090

7.256.570

159.698

687.987

2.1 Reabilitare si modernizare Imobil
Hala CFDP, Facultatea de Construciji
si Instalatji - Expertiza Tehnica,
Documentatie de Avizare a Lucrarilor
de Interventie (D.A.L.l.) si Proiect
Tehnic (P.T.)

474.025

2.2 Reabilitare si modernizare Imobil
A, Facultatea de Arhitectura "G. M.
Cantacuzino" - Expertiza Tehnica,
Documentatie de Avizare a Lucrarilor
de Interventie (D.A.L.l.) si Proiect
Tehnic (P.T.)

213.962

2.3 Reabilitare Imobil T Rectorat -
Documentatie de Avizare a Lucrarilor
de Interventie (D.A.L.l.) si Expertiza
Tehnica

153.510

153.510

2.4 Reabilitare termica Imobil TEX2,
Facultatea de Textile Pielarie si
Management Industrial

748.506

100.000

648.506

2.5 Reabilitare termica Imobil CH -
Facultatea de Inginerie Chimica si
Protectia Mediului "Cristofor
Simionescu"

7.783.274

1.175.209

6.608.064

2.6 Reabilitare, modernizare, extindere
si crestere a eficientei energetice
Imobil ETH, Facultatea de Inginerie
Electrica, Energetica si Informatica
Aplicata - Expertiza tehnica, Audit
energetic si Documentatie de Avizare a
Lucrarilor de Interventie (D.A.L.I.)

154.700

154.700




2.7 Reabilitare si modernizare
hidroizolatje sali (tronson P+2 vest -
Filatura) Imobil TEX4, Facultatea de
Design Industrial si Managementul
Afacerilor

162.255

162.255

2.8 Reabilitare Imobil Corp D,
Facultatea de Mecanica - Proiect
Tehnic (P.T.) si Documentatie Tehnica
pentru obtinerea Autorizatiei de
Construire (D.T.A.C.) si executie
lucrari

2.9 Reabilitare si refunctionalizare
Imobil Hala Tratamente Termice,
Facultatea de Stiinta si Ingineria
Materialelor - Proiect Tehnic (P.T.) si
Documentatie Tehnica pentru
obtinerea Autorizatiei de Construire
(D.T.A.C.) si executie lucrari

162.071

162.071

2.10 Reabilitare Amfiteatru M1, Imobil
Material Rulant, Facultatea de
Mecanica

422.433

422.433

2.11 Reabilitare Imobil Mecanica
Agricola, Facultatea de Mecanica -
Documentatie de Avizare a Lucrarilor
de Interventie (D.A.L.l.), Proiect Tehnic
(P.T.) si Documentatie Tehnica pentru
obtinerea Autorizatiei de Construire
(D.T.A.C)

41.412

41.412

2.12 Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare Imobil AC, Facultatea
de Automatica si Calculatoare -
Expertizd Tehnica

59.500

59.500

2.13 Reabilitare, modernizare,
extindere si crestere a eficientei
energetice Imobil ETH, Facultatea de
Inginerie Electrica, Energetica si
Informatica Aplicata - Proiect Tehnic
(P.T.), Documentatie Tehnica pentru
obtinerea Autorizatiei de Construire
(D.T.A.C) si Detalii Executie (D.E.)

159.698

V. Cheltuieli de proiectare pt.
elaborarea studiilor de prefezabilitate si
a studiilor de fezabilitate aferente
obiectivului

VI. Alte cheltuieli de natura
investitiilor

0

0

0

VII. Reparatii capitale - TOTAL din
care:

2.733.094

2.733.094

1.405.000

1. Reparatii capitale,
refunctionalizare si modernizare Camin
Studentesc T6

2.733.094

2.733.094

1.405.000

VIIl. Reparatii capitale, subventii
camine-cantine




ANEXA NR. 21. SITUATIA FONDULUI ALOCAT PENTRU DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
(FDI) - 2022



SITUATIA FONDULUI ALOCAT PENTRU DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA N 2022 - FDI

Nr. Buget total alocat ME | Cofinantare
crt. Titlul proiectului ID proiect Tip finantare Director proiect Perioada de prin proiect (lei) TUlasi (lei)
finantare
Internationalizare prin cunoastere CNFIS-FDI- COMPETITIA Prof.univ.dr.ing. )
1| transferabila si vizibilitate (itransfer) 2022-0021 FDI 2022 Lungu Irina Pty 320.000 87.000
Co-founder al viitorului sustenabil in .
2. | SAS TUIASI-SustainAbility @SAS %'(\)'gsoggé C?\SFE()ngIA gg;‘;':;'{'i”gtrate 01.04.2022- 238.000 55.000
TUIASI 16.12.2022
Prevenirea si reducerea abandonulul CNFIS-FDI- | COMPETITIA | Conf.univ.dr.ing.
3. | scolar la TUIASI 2022-0004 FDI 2022 Gaiginschi Lidia 01.04.2022- 240.000 95.000
(STOP_ABANDON@TUIASI) 9 16.12.2022
Dezvoltarea culturii calitatii prin
diseminarea normelor de etica si Prof.univ.dr.in
4. | metodelor creative de predare-invatare CNFIS-FDI- COMPETITIA Se Hedir; N.ec%.lai 29.03.2022- 340.000 57.000
si modernizarea infrastructurii didactice 2022-0103 FDI 2022 Eugen 16.12.2022 ' '
pentru consolidarea educatiei centrate 9
pe student
Consolidarea angajabilitatii absolventilor CNFIS-FDI- COMPETITIA Prof.univ.dr.ing.
> | TUIASI (TechGO) 2022-0010 FDI2022 | Minea Alina-Adriana | )¢ 52022 200.000 36.000
VIRTUAL-LAB@TUIASI: Solutii de . .
6. | migrare a activitatilor practice in mediul CNFIS-FDI- COMPETITIA | Conf.univ.dr.ing. 04.04.2022- 360.000 57.000
. ; 2022-0649 FDI 2022 Caraiman Simona
virtual cu acces online 16.12.2022
, | Dezvoltarea institutionala a TUIASIpe | CNFIS-FDI- | COMPETITIA | Propunv.dring. L0820 471600 63,000
" | fundamente specific stiintei deschise 2022-0460 FDI 2022 9 T ' '
’ Carmen
TOTAL 2.069.600 440.000




ANEXA NR. 22. ACHIZITII PUBLICE EFECTUATE IN CADRUL UNIVERSITATII TEHNICE
,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI IN ANUL 2022



Tabel situatie monitorizare contracte de achizitii atribuite in anul 2022

Nr. total contracte

Valoare totala contracte (exclusiv TVA)

Valoare contracte incheiate in RON Valoare contracte incheiate in EUR
Contract atribuit | Contract atribuit Contract atribuit Contract atribuit
) online/ cu etapa | offline/ fara etapa Contract atribuit online/ cu Contract atribuit offline/ fara online/ cu etapa offline/ fara etapa
Tip contract finala de LE finala de LE etapa finala de LE etapa finala de LE finala de LE finala de LE
Total | dincare | Total | din care Total Total Total |dincare| Total | dincare
cu cu din care cu din care cu cu cu
finantare finantare finantare finantare finantare finantare
externa externa externa externa externa externa

. TOTAL Contracte de achizitii 56 17 0 of 29904006,76| 13916285,76 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
I.1 TOTAL Contracte de achizitii, de furnizare,

atribuite prin procedura de: 41 7 0 Off 15152921,68 7770902,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
hicitatie deschisa 29 6 0 0| 12952896,12 7728466,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie restransa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie restransa accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[dialog competitiv 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere cu publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere cu publicare anunt de participare accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere fara publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
]_procedura simplificata / cerere de oferte 12 1 0 0 2200025,56 42436,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I.2 TOTAL Contracte de achizitii, de servicii,

atribuite prin procedura de: 11 8 0 o] 4614299,59 923282,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
licitatie deschisa 2 0 0 0 3216992,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie restransa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie restransa accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[dialog competitiv 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere cu publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere cu publicare anunt de participare accelerata 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere fara publicare anunt de participare 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
]_procedura simplificata / cerere de oferte 9 8 0 o] 1397306,60 923282,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I.3 TOTAL Contracte de achizitii, de lucrari, atribuite

prin procedura de: 4 2 0 o] 6136785,49 5222101,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie deschisa 0 0 0 of 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie restransa 0 0 0 ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[licitatie restransa accelerata 0 0 0 ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[dialog competitiv 0 0 0 ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere cu publicare anunt de participare 0 0 0 ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere cu publicare anunt de participare accelerata 0 0 0 ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[[negociere fara publicare anunt de participare 0 0 0 ol 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
]_procedura simplificata / cerere de oferte 2 0 0 6136785,49 5222101,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. TOTAL Cumparari directe 1181 101 270 168|| 22295831,45 1430225,74] 2439446,69( 1742084,73] 12845,32 0,00] 11136,90 0,00

TOTAL I+l 1237 118] 270 168|( 48199838,21| 15346511,50]| 2439446,69| 1742084,73] 12845,32 0,00} 11136,90 0,00




ANEXA NR. 23. SITUATIA PATRIMONIULUI IMOBILIAR - TERENURI SI CLADIRI - AFLATE
TN PROPRIETATEA UNIVERSITATII TEHNICE ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
LA DATA DE 31.12.2022



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

la data de 31.12.2022
CAMPUS ACADEMIC - CF 169186

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac Ad Tip
(mp) (mp) proprietate

Cadrul normativ

al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3 4 5 6

7

8

9

Facultatea de Constructii

si Instalatii -
Corp ,R”

CF 169186 - C1

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr. 1 lasi

inv.+cercet. 827

3366

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Inch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Inch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare

2008

Reabilitare,

consolidare

Facultatea de Arhitectura

G.M. Cantacuzino

CF 169186 - C2

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.3, lasi

nv.+cercet.

1175 3100

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Inch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare

2007

2019

2022

Reabilitare tamplarie

Reparatii curente
terasa

Reabilitare modernizare - proiectare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt, Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
3 | Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 476 1820 2009
Ordin MEC 4928/2006 Consolidari
$i Instalatii - Mangeron nr.5, lasi inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 corp laboratoare
Departamentul CCF Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
proprietatea inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
CF 169186 - C3 universitatii nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
nch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
inch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
4 | Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie fnv.+cercet. [ 1138 1138
Ordin MEC 4928/2006
$i Instalatii - Mangeron nr.5, lasi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2022 Reabilitare, modernizare-proiectare
Hala CCF proprietatea inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
universitatii Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
CF 169186 - C4 Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Inch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Inch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
5 | Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 4356 8581 2009
Ordin MEC 4928/2006 Renovare + reabilitare
$i Instalatii - Mangeron nr.7, lasi proprietatea Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 hala
Departamentul CCl, universitatii Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
MS, BMTM si Hala Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2010 Reabilitare hidroizolatie

CF 169186 - C5

Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Inch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
nch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare

laboratoare




Nr.
crt,

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac
(mp)

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

1

2

3 4

5

6

7

8

9

Statie Incercari Rutiere

CF 169186 - C6

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.9, lasi

nv.+cercet. | 1232

1800

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
nch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
inch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare

2006

Reabilitare
termica

Tunel aerodinamic

CF 169186 - C7

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr11., lasi

nv.+cercet. 655

1965

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

nch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

nch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Inch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Inch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare

Imobil Instalatii

CF 169186 - C8,9

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr13., lasi

inv.+cercet. | 1724

6660

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 4928/2006

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

Inch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

Inch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Inch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare

Inch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA

UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022

CAMPUS ACADEMIC - CF 169188

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia

Ac
(mp)

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei

lucrari de interventii
inclusiv

proiectare

Observatii

[N

1

2

4

5

6

7

8

PT.AC si Serviciul Tehnic

CF 169188 - C1

Facultatea de Inginerie

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.19, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

487

644

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

Electrica, Energetica si
Informatica aplicata -
Imobil Energetica,
Post Trafo

CF 169188 - C2, C40

Mangeron nr 21., lasi

inv.+cercet.

1782

4223

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

2008

2016-2018

2016-2018
2021-2022

Reabilitare tamplarie

Reabilitare termica -
servicii proiectare

Reabilitare termica si consolidare
Consolidare si reabilitare termica

Facultatea de Inginerie
Electrica, Energetica si
Informatica aplicata -
Imobil Electrotehnica

CF 169188 - C3

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.23, lasi

inv.+cercet.

2039

7500

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCP| 200504/26.10.2021 - actualizare

2009
2022

Reabilitare tamplarie
Reabilitare, modernizare, extindere
si crestere a eficientei energetice

proiectare

crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia

Ac
(mp)

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei

lucrari de interventii
inclusiv

proiectare

Observatii

1

4

5

6

7

8




Facultatea de
Automatica si
Calculatoare

CF 169188 - C4

Facultatea de Design

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.27, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

Tnv.+cercet.

2687

7698

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

2010

2016 - 2018
2019
2022

Reabilitare termica
partiala
Reabilitare termica
Reparatii curente fatade
Reabilitare, modernizare si
refunctionalizare - expertizare

Industrialsi Managementul
Afacerilor
Imobil TEX 1

CF 169188 - C6

Facultatea de Design

Mangeron nr.29, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

nv.+cercet.

1603

4809

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

2008

2019-2020

2021

Reabilitare termica
partiala

Reabilitare trei séli

Industrialsi Managementul
Afacerilor
Imobil TEX 2

CF 169188 - C5

Mangeron nr.31, lasi

nv.+cercet.

1263

4461,5

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

2006
2016-2018

2022

Reabilitare hidroizolatie
Reabilitare termica-
Servicii proiectare

Reabilitare sali
"Centru ConfExpert
Reabilitare termica

Nr.
crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara
1

Caracteristici tehnice

Amplasament

2

Destinatia

3

Ac
(mp)

4

Ad
(mp)

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei

lucrari de interventii
inclusiv

proiectare

Observatii

Facultatea de Design

Bd.Prof.Dimitrie

Tnv.+cercet.

1823

5
1944

6

7

8

9

Industrial si Managementul
Afacerilor
Imobil TEX 3

CF 169188 - C7

Facultatea de Design

Mangeron nr.33, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

2015

2016
2016-2018

Reabilitare termica partiala
Refunctionalizare ENERED
Reabilitare termica
Proiectare
ENERED- servicii
proiectare

Industrial si Managementul

inv.+cercet.

Mangeron nr.35, lasi

2472

6375

proprietatea

Ordin MEC 4928/2006
nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

2008

Reabilitare tamplarie




Afacerilor

universitatii Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2014
Imobil TEX 4 Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 169188 - C8 Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare 2021-2022 Reabilitare modernizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare hidroizolatie tr. P+2 Vest
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intah.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
9 Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 473 1419 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare tamplarie
Industrial si Managementul Mangeron nr.37, lasi proprietatea nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 +
Afacerilor universitatii Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2014
Imobil TEX 4 nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 169188 - C39 Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
10 Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 1183 1900 Ordin MEC 4928/2006 2009 Refunctionalizare
Industrial si Managementul Mangeron nr.37, lasi proprietatea Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 hala
Afacerilor universitatii Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2019 Reparatii curente interioare
Imobil TEX 5 Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 169188 - C38 Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
11 Facultatea de Design Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 1655 4544 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare+ refunctionalizare
Industrial si Managementul Mangeron nr. 69, lasi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 + tronson EST
Afacerilor proprietatea Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2015
Facultatea de Inginerie universitatii nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2018 Reparatii curente interioare
Electrica, Energetica si Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Informatica aplicata - Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Imobil TEX 6 inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
CF 169188 - C33 Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
12 Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie nv.+cercet. | 2556 7700 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare tamplarie
de Masini si Management Mangeron nr.39, lasi 8317 Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 + exterior
Industrial - Decanat, inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2015
Departamanetul proprietatea nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2018
Tehnologia Constructiilor universitatii

Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

Reabilit.hidroizolatie
Imobil TCM




13

de Masini
CF 169188 - C10

Facultatea de Mecanica

CF 169188 - C13

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.43, lasi

Tnv.+cercet.

3291

8870

Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intah.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

crt.

Imobil Mecanica
Rezistenta Materialelor

Facult.Mec.-Imob.
Motoare Termice

proprietatea
universitatii

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare

nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare

Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

2007, 2008

2015, 2016

Reabilitare termica
si refunctionalizare
Hala RM
Reparatii partiale tampl.

2018

Reabilitare

termohidroizolatii
terase

2018+2019

Reabilitare ascensor

2019
2022

Copertind anexa Imobil
Material Rulant
Reabilitare amfiteatru M1 -Imobil
Material Rulant

Imobil /

Amplasament

Caracteristic

i tehnice

Destinatia

Ac

Cadrul normativ

2019-2021

Reabilitare - proiectare

14

Nr. cadastral /
Carte Funciara
1
Facultatea de Mecanica -

2
Bd.Prof.Dimitrie

nv.+cercet.

(mp)

3 4 5 6
1660

Ad

Tip
(mp)

proprietate

al dreptului
de proprietate

7

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Reabilitare executie

Observatii

Imobil Utilaj Tehnologic Textil

Mangeron nr.49, lagi

5726

Ordin MEC 4928/2006

8

15

CF 169188 - C17

Facultatea de Stiinta si
Ingineria Materialelor -
Imobil P+7E

Mangeron nr.41, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

+adm.

inv.+cercet. | 1697

proprietatea
universitatii

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

2019

Reparatii curente fatada

16

CF 169188 - C11

Facultatea de Stiinta si
Ingineria Materialelor -
"Imobil "Tratamente termice”

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.41, lasi

inv.+cercet.

1103

proprietatea
universitatii

1872

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

2013

Corp de cladire in curs de edificare.

si Remiza P.S.1.

CF 169188 - C12

proprietatea
universitatii

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

2020

Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare

Reparatii tamplarie
exterioara

Reabilitare amenajare
Hala Tratamente Termice

proiectare




nch.intah.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

Departamentul de
Amenajari si
constructii hidrotehnice
CF 169188 - C20

inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
fnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare

2020 Refunctionalizare hala faza E.T.
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare 2021 Refunctionalizare hala faza
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare P.T.+D.T.AC.
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare 2022 Reabilitare si refunctionalizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intah.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
17 | Facultatea de Constructii de Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 1254 5594 - -
Masini si Ordin MEC 4928/2006
Management Industrial - Mangeron nr.45, lasi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Imobil Masini inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Unelte si scule proprietatea nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
universitatii Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 169188 - C14 inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
18 | Facultatea de Constructii de Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 3078 3516 2006 Refunctionalizare hala
Masini si Ordin MEC 4928/2006
Management Industrial - Mangeron nr.47, lasi proprietatea Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2008 Reabilitare partiala
Hale si Laboratoare M.U.S., universitatii Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Facultatea de Stiinta si Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Ingineria Materialelor - Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Imobil "Hidraulica si Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tehnologia Metalelor” Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
CF 169188 - C 16 Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
19 Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 1378 1792 Ordin MEC 4928/2006 2009 Reabilitare termica
Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.59A, lasi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
si Ingineria Mediului - Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Departamentul de proprietatea Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Masuratori terestre universitatii Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
si cadastru - Hala CH inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
CF 169188 - C19 inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
20 Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie nv.+cercet. 469 1876 Ordin MEC 4928/2006 2009 Reabilitare termica
Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.61, lasi proprietatea Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
si Ingineria Mediului - universitatii Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare




Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare

nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

Caracteristici tehnice

Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
21 Imobil T TUIASI Bd.Prof.Dimitrie nv.+adm. 2737 7064 Ordin MEC 4928/2006 2004 R.K.
Mangeron nr.67, lasi nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2014 Reparatii curente partiale :
proprietatea Inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare |gienizari, amenajari
universitatii Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare 2015 Modernizare lift
CF 169188 - C15 Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare 2016 Reabilitare spatii
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare 2017 Reabilitare lift
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare 2018 Reabilitare spatii
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare 2019 Reabilitare tampl.exterioara
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare Reabilitare acoperis - Corp
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare P+4
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare 2020-2021 Reabilitare sist incalzire trei amfiteatre, Totem
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare 2022 Reabilitare - proiectare
22 Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+cercet. 1976 3076 Ordin MEC 4928/2006 2011 Reabilitare si refunct.
Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.63, lasi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 + statie pompare si
si Ingineria Mediului - Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare 2016 circuite hidraulice +
Departamentul de proprietatea Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare laborator ENERED
Hidroamelioratii si universitatii Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Protectia Mediului, Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Hala IF Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
CF 169188 - C23+C24 Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
23 Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie Tnv.+adm. 567 921 Ordin MEC 4928/2006 2007 R.K., consolidare,
Hidrotehnica, Geodezie Mangeron nr.65, lagi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 amenajare
si Ingineria Mediului - proprietatea Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Decanat universitatii Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
CF 169188 - C25 nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
24 Facultatea de Constructii Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. | 2735 3839 Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare
de Masini si Management Mangeron nr.71A, lasi Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2016 ENERED - Extindere
Industrial-Departamentul proprietatea Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare hala hidraulica
de Mecanica Fluidelor, universitatii

Masini si Actionari

Hidraulice si Pneumatice;

nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare




CF 169188 - C31

25 Statie meteo

"Campbell Scientific"

CF 169188 - C18

Facultatea de Stiinta
si Ingineria Materialelor -
Dep Ingineria Materialelor
si securitate industriala

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.57, lasi

Tnv.+cercet.

143 143

proprietatea

nch.intah.OCP169755/04.06.2015 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intah.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

crt.

Amplasament

Caracteristici tehnice

universitatii

Destinatia

(mp)

Ac Ad

Tip
(mp)

nch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare

Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Cadrul normativ

1
Facultatea de Inginerie
Chimica si Protectia
Mediului "Cristofor

26

2
Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.73, lasi

3
nv.+cercet.

5417

proprietate
4 5
26908

6

al dreptului
de proprietate

7

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare
8

Observatii

Simionescu" Decanat -
Spatii de invatamant

proprietatea
universitatii

Ordin MEC 4928/2006

2008

9

27

CF 169188 - C35+C36+C37

Facultatea de Inginerie

Chimica si Protectia
Mediului "Cristofor
Simionescu"

Bd.Prof.Dimitrie

Mangeron nr.71, lagi

cercet.+adm

3214

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare

nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare

inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

3600

proprietatea

Ordin MEC 4928/2006

2014
2016

2018-2019

2019

2020

2021-2022

2018-2019

Reabilitare termica part.
corp laboratoare
Reparatie hidroizolatii
Reabilitare termica
Imobil Ch- servicii

proiectare
Reabilitare ascensor

Reabilitare doua
amfiteatre

Reabilitare doua amfiteatre
Reabilitare doua ascensoare P+4E
Reabilitare Imobil Chimie
executie (Fonduri speciale)
Reabilitare termica

28

Hala de Chimie

CF 169188 - C26+C27
C28+C29+C30

Rezervor Apa

CF 169188 - C9

Mangeron nr.35 A, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

164

universitatii

proprietatea

Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare

Ordin MEC 4928/2006

1998

Reparatii curente hidroizol.

universitatii

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare




crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia Ac

(mp)

Ad

Tip

Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

Cadrul normativ

29

1
Castel de Apa

CF 169188 - C21

2
Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.61 A, lasi

20

(mp)

3 4 5

6

proprietate

al dreptului
de proprietate

7

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare
8

Observatii

proprietatea

Ordin MEC 4928/2006

1982

30

Rezervor de Apa

CF 169188 - C22

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.61 B, lasi

95

universitatii

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

nch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare

Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

31

Castel de Apa

CF 169188 - C32

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.69 B, lagi

16 -

proprietatea
universitatii

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
nch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

1982

1973

crt.

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara
1

Amplasament

Caracteristici tehnice

Destinatia

Ac
(mp)

Ad
(mp)

proprietatea
universitatii

Tip

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare

Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI69755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare

Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

Cadrul normativ
al dreptului

Anul ultimei

32

Sistem Fotovoltaic

CF 169188 - C41

2
Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.43 A, lasi

3 4 5
475

proprietate

6

de proprietate

=
Ordin MEC 4928/2006

lucrari de interventii

inclusiv
proiectare
8

Observatii

Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006

2015

inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare




33 Parcare Facultate Automatica si

Calculatoare

Bd.Prof.Dimitrie

589

Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
nch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
nch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
nch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Inch.intah.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

proprietatea
universitatii

CF 169188 - C42

34 Unitati externe de

climatizare

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.49 A, lasi

Mangeron nr.27 A, lasi

35

Ordin MEC 4928/2006
Tnch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

proprietatea
universitatii

2016

crt.

CF 169188 - C43

Imobil /

Amplasament

Caracteristici tehnice

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare

proprietatea
universitatii

Destinatia Ac Ad

Cadrul normativ

2013

35

Nr. cadastral /
Carte Funciara

1
Rezervor de combustibil

2

3 4 5

(mp) | (mp)

Tip al dreptului
proprietate

de proprietate

6

Anul ultimei
lucrari de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

si grup electrogen

Bd.Prof.Dimitrie
Mangeron nr.49 B, lasi

28 -

=
Ordin MEC 4928/2006

8

36

CF 169188 - C44

Facultatea de DIMA -
Sectia Tratare

Mangeron nr.69 A, lasi

Bd.Prof.Dimitrie

17 17

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
inch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
inch.intab.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare
Ordin MEC 4928/2006

proprietatea
universitatii

2013

CF 169188 - C34

nch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
inch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare

proprietatea
universitatii

1978




nch.intah.OCP169755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 32248/27.02.2020 - actualizare
nch.intab.OCPI 5612/14.01.2021 - dezmembrare
inch.intab.OCPI 200504/26.10.2021 - actualizare




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

TERENURI CAMPUS ACADEMIC "PROF.DR.DOC.D.MANGERON”

Nr Denumire Adresa Suprafata Cadrul normativ al
crt. (m.p.) dreptului de proprietate
1. || Teren aferent Campusului Didactic-CF 158521 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 189.726 Inch.intab.OCPI 82006/22.05.2019 - actualizare
2. | Teren aferent caminului studentesc proiect CNI-CF 157516 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 3.042| inch.intab.OCPI 119579/11.08.2017 - dezmembrare
3. || Teren aferent dreptului de servitute pt.S.C.Unirea-CF 155156 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 1.103] Inch.intab.OCPI 175230/21.12.2016 - dezmembrare
4.|Teren aferent dreptului de servitute pt.SITERA-CF 158522 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 468| Inch.intab.OCPI 179641/22.11.2017 - dezmembrare
5. || Teren aferent Imobilului Autovehicule Rutiere-CF 141970 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 321 Inch.intab.OCPI 23684/06.03.2017 - dezmembrare
6. || Teren aferent dreptului de superficie COMOTI-CF 141971 Campus academic "Prof.Dr.Doc.D.Mangeron” 249 Inch.intab.OCPI 23684/06.03.2017 - dezmembrare
Total 194.909
TERENURI AFERENTE ALTOR IMOBILE PROPRIETATEA TUIASI
Nr Denumire Adresa Suprafata Baza legala
crt. (m.p.)
1. [Imobil "A”-CF 128268 Bd.Carol I nr.11 A 9635,89 Inch.intab.OCPI 128268/23.12.2019 - actualizare
2.|[Imobil "C”-CF 123244 Str.Lascar Catargi nr.38 4232,12 Inch.intab. OCPI 37064/27.04.2012 - actualizare
3. |Imobil "D” — CF 24922 Str.Costache Negruzzi nr.11 2809,26 Inch.intab.OCPI 224120/19.12.2019 - actualizare
4. |Imobil "C3"-CF 125487 Str.Gradinari 23-25 1026,74 Inch.intab. OCPI 37059/27.04.2012 - actualizare
Total 17704,01

Total suprafata terenuri TUIASI - DIDACTIC -212.613,01 m.p.




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE IN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022

CAMPUSUL STUDENTESC
Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
. . |Bd.Chimiei - . . «
1 |[Facultatea de Mecanica- nraA inv.+cercet. 1261 3985| - - Ordin MEC 4928/2006 2008 Reabilitare sala sport
Departamentul IMAR lasi proprietatea |inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006 2017 Reparatii curente
universitatii  |Tnch.intab. OCPI 48115/2012 - actualizare
CF 165384-C14 Tnch.intab.OCPI 114489/2013 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 8438/28.01.2014 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 152189/13.01.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 69755/04.06.2015 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 80082/04.07.2016 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 179641/05.12.2017 - dezmembrare
Tnch.intab.OCPI 56911/16.04.2018 - actualizare
inch. intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
2 ||Dispensar studentesc élri??/asne cabinete 470 940| - - Ordin MEC 3250/2002 2009 Reparatji curente si
Petrescu nr.23, nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
lasi proprietatea |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare tamplarii
CF 165384-C7 medicale universitatii |Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
3 [camin T1 Aleea cazare 1075 5372| 394 - Ordin MEC 3250/2002 2019 Reparaii curente
Prof.Gheorghe pardoseli si usi camin T1
Reparatii curente la
. . N S . instalatiile termice si
Alexa nr.1, lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 sanitare din subsolul
camin T1
Reabilitare si modernizare
functional spatii comune —
CF 165387-C1 universitatii [inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2021 spaldtorie haine la caminul
’ T1 din Campusul
studentesc Tudor
Vladimirescu din lasi
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
4 |camin T2 Aleea cazare 1074 5373| 390 | - Ordin MEC 3250/2002 2019 Reparatii curente
Prof.Gheorghe pardoseli camin T2
Reparatii curente la
. . A S ) instalatiile termice si
Alexa nr.1, lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 sanitare din subsolul
camin T2
CF 165387-C1 universitatii |inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2021 Reparatii curente
; tamplarie camin T2
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
5 [camin T3 Aleea cazare 1087 5435 384 - Ordin MEC 3250/2002 2019 Reparaii curente
Prof.Gheorghe pardoseli camin T3
Reparatii curente la
. . N S . instalatiile termice si
Alexa nr.3, lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 sanitare din subsolul
camin T3
CF 165387-C4 universitdtii |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2021 Reparatii curente
; ttdmplarie camin T3
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
6 |camin T4 Aleea cazare 1087 5435| 384 | - Ordin MEC 3250/2002 2019 Reparafii curente
Prof.Gheorghe pardoseli camin T4
Reparatii curente la
. . - A ) instalatiile termice si
Alexa nr.3, lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 sanitare din subsolul
camin T4
CF 165387-C4 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2021 Reparatii curente grupuri
; sanitare camin T4
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
_ Aleea .
7 [|Camin T5 cazare 1087 5435| 384 - Ordin MEC 3250/2002
Prof.Gheorghe
Alexa nr.5, lasi proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165387-C6 universitdtii |inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2019 Reparafii curente
’ pardoseli si usi camin T5
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare 2020 Reparatii curente
hidroizolatii camin T5
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
8 |camin T6 Aleea cazare 1087 5435 - - Ordin MEC 3250/2002 2008 Reabilitare,
Prof.Gheorghe )
Alexa nr.5, lasi proprietatea lnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 + refunctionalizare
CF 165387-C6 universitatii  [Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2019 si modernizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
9 [lcamin T7 Aleea cazare 1088 5437| 288 | - Ordin MEC 3250/2002 2007 Reabilitare, modernizare
Prof.Gheorghe N
Alexa nr.7, lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 si refunctionalizare
Reparatii curente la
CF 165387-C5 universitatii [inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2021 instalatille termice si
; sanitare din subsolul
camin T7
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
10 lcamin T8 Aleea cazare 1087 5438| 286 | - Ordin MEC 3250/2002 2014 Reparatii curente
Prof.Gheorghe pardoseli si igienizare 50
Reparatii curente la
. . - A ) instalatiile termice si
Alexa nr.7, lagi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 sanitare din subsolul
camin T8
CF 165387-C5 universitatii |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
Aleea Reabilitare functional
11| Camin T9 cazare 994 4970| 440 - Ordin MEC 3250/2002 2017 spatii comune Camin T9 -
Prof.Gheorghe L .
grupuri sanitare
Reabilitare si modernizare
functional spatii comune —
. . N S . spalatorie haine la caminul
Alexa nr.2, lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 T1 din Campusul
studentesc Tudor
Vladimirescu din lasi
CF 165386-C1 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 217175/05.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
Aleea Reabilitare functional
12 |[Camin T10 Lo cazare 1041 5205( 408 - Ordin MEC 3250/2002 2017 spatii comune Camin T10
Prof.Dimitrie i =
— oficii preparare hrana
Reparatii curente la
Atanasm nr.3, proprietatea Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 |nst§1Iat||Ie_term|ce St .
lagi sanitare din subsolul si la
grupurile sanitare
CF 165386-C2 universitdtii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
inch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 217175/05.12.2019 - dezmembrare
Aleea Reabilitare functional
13| Camin T11 Lo cazare 996 4980| 368 - Ordin MEC 3250/2002 2017 spatii comune Camin T11
Prof.Dimitrie ;o «
— oficii preparare hrana
Reparatii curente la
Atgnasm nr.5, proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 |nst§1Iat||Ie.term|ce St
lasi sanitare din subsolul si la
grupurile sanitare
CF 165386-C3 universitatii |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 217175/05.12.2019 - dezmembrare
Aleea Reparatii curente instalatii
14|[Camin T12 Prof Vasile cazare 728 3640( 326 - Ordin MEC 3250/2002 2014 electrice si sanitare pentru
' spalatorii
Petrescu nr.7 Reparatii curente la
lasi o proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 instalatiile termice si
s sanitare din subsolul
CF 165384-C1 universitatii  |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
Aleea Reparatii curente sala de
15|(Camin T13 Prof Vasile cazare 780 3700| 312 - Ordin MEC 3250/2002 2018 consiliere individuala si de
' grup
Petrescu nr.9 Reparatii curente la
lasi - proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 instalatiile termice si
s sanitare din subsolul




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
CF 165384-C3 universitatii [inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2022 Reparatii curente |a

nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

acoperis




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
Aleea Reparatii curente
16 |[Camin T14 . cazare 731 3655| 321 - Ordin MEC 3250/2002 2017 hidroizolatie terasa
Prof.Vasile . L N
necirculabild - Camin T14
Petrescu nr.11 Reparatii curente la
lasi " proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 instalatiile termice si
s R sanitare din subsolul
CF 165384-C4 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
Aleea Reabilitare si modernizare
17 |[Camin T15 . cazare 729 3645 324 - Ordin MEC 3250/2002 2011 Campus Studentesc
Prof.Vasile ” S
Tudor Vladimirescu
Reabilitare si modernizare
functional spatii comune —
Petrescu nr.13, . 5 S ) spélatorie haine la caminul
lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2021 T1 din Campusul
studentesc Tudor
Vladimirescu din lasi
Reparatii curente la
CF 165384-C5 universitatii |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2022 instalatiile termice si
sanitare din subsolul
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare 2022 Reparalii curente la
acoperis
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
- Aleea . Reabilitare sursa termica
18 |[Camin T16 . cazare 706 3530| 264 - Ordin MEC 3250/2002 2018 . .
Prof.Vasile camin T16
Petrescu nr.17, proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165384-C6 lasi universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
19| Camin T17 Blv. Tudor cazare 1022 18320 1080 | - Ordin MEC 3250/2002 2013 Reabilitare termica (rest
Vladimirescu de executat)




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare

CF 163409-C1

nr.111, lasi

proprietatea
universitatii

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 15446/29.01.2020 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
20|/Camin T18 Bld.Tudor cazare 832 4992| 452 | - Ordin MEC 3250/2002 2013 Reparatii curente camin
Vladimirescu T18 (grupuri sanitare)
nr.109, lasi proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165387-C2 universitdtii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch. intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
21| camin T19 Aleea cazare 832 4902| 432 | - Ordin MEC 3250/2002 2013 Reparatii curente camin
Prof.Vasile T19 (grupuri sanitare)
:;e;tirescu nr.1A, proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165383-C1 universitatii  |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab.OCPI 217153/04.12.2019 - dezmembrare
Reabilitare si modernizare
22 |camin T20 Aleea cazare 876 3504| 116 | - Ordin MEC 3250/2002 2013 campus tudor
Prof.Vasile vladimireescu - rest de
executat
:;e;irescu nr.1, proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165383-C2 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 217153/04.12.2019 - dezmembrare
Reabilitare si modernizare
23||camin T21 Aleea cazare 586 2344| 122 | - Ordin MEC 3250/2002 2013 Campus Studentesc.
Prof.Vasile Tudor Vladimirescu" -
rest de executat
Eztirescu nr.3, proprietatea|inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165383-C3 universitatii  |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab.OCPI 217153/04.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
Refacerea pardoselii Salii
24|sala de sport noua Aleea Educatie 1107 1107 - - Ordin MEC 3250/2002 2015 de sport din Campusul
Prof.Vasile Studentesc "Tudor
Vladimirescu"
Petrescu s . P . Reparatii curente la
nr31A lasi fizica proprietatea [Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 pardoseala din sala mare
CF 165384-C8 universitatii |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
25| Cantina Aleea Cantina 531 1062| - | 240 Ordin MEC 3250/2002 2015 Reparatii curente
Prof.Vasile hidroizolatii
Reabilitare si modernizare
Petrescu nr.29, . N Lo . sistem/instalatii de
lasi proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2022 climatizare Cantina , Tudor
Vladimirescu”
CF 165384-C11 universitatii |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
Aleea Reparatii curente
26 ||Terenuri de sport (3,4,5) . Educatie 3498 3498| - - Ordin MEC 3250/2002 2019 suprafata de joc teren
Prof.Vasile ; I
iarba sintetica
(I;etlrae;cu nr.31 fizica proprietatea |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
CF 165384-C17 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
27| Teren sport 2 Aleea Educatie 981 o81| - . Ordin MEC 3250/2002 2011 Reabilitare si
Prof.Dimitrie
gt;nasm nr.6, fizica proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 modernizare
CF 165385-C1 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab. OCPI 217171/11.12.2019 - dezmembrare
Aleea . .
28|[Teren sport (6) . Educatie 478 478 Ordin MEC 3250/2002
Prof.Vasile
badminton II;etI;essicu nr.31 fizica proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 1990 Constructie
universitatii  |Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
CF 165384-C18 Inch.intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
29|[Teren sport nr.1, corp B ClaeseiEProf. Educatie 1328 1328 - - proprietatea |Ordin MEC 3250/2002
Petrescu, e . IO N Lo . .
nr.25 A lasi fizica universitatii  |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2011 Reabilitare
CF 165384-C22 . Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare modernizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
Aleea Prof. ) . . .
30|[Teren sport nr.1, corp A Vasile Educatie 187 187 - - proprietatea |Ordin MEC 3250/2002 Reabilitare
Ee:;essicu,nr.ZS fizica universitatii |Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2011 modernizare
CF 165384-C23 . Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
nch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
INr.| Imobil / Amplasament Destinatia Ac Ad locuri | portii/ Tip al dreptului lucréri de interventii Observatii
crt.| Nr. cadastral / (mp) (mp) cazare| serie | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
31||Rezervor apa Aleea Rezerva 241 241| - . Ordin MEC 3250/2002
Prof.Vasile
::;Z(irescu nr.2, incendiu proprietatea |inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 1982 Constructie
CF 165387-C3 universitatii |Inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab. OCPI 217180/10.12.2019 - dezmembrare
32||Anexa cantina Cfseizpmf' Cantin 175 175 - - Ordin MEC 3250/2002
Petrescu, lasi nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2015 Reabilitare
CF 165384-C26 Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nr.27 Inch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
' Inch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Inch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
33| Garaj Cantina Cfseli Prof. Garaj 133 133 - - | proprietatea |Ordin MEC 3250/2002
Petrescu, lasi universitatii |Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2009 Constructie
CF 165384-C10 Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2022 Reparatii curente acoperis
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
nr.27 A Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
Tnch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
34|Punct termic TV3 Cfsg Prof. Module 270 270| - - | proprietatea |Ordin MEC 3250/2002
Petrescu, lasi cogenerative universittii  {Inch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002 2011 Reabilitare
Reabilitare si modernizare
punct termic TV3 pentru
asigurarea transportului
energiei electrice produse
CF 165384-C9 inch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare 2022 de modulele de
cogenerare la imobilele
nr.27 pt.en.el.si termica aflate in campusul
’ studentesc Tudor
Vladimirescu din lasi
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
Tnch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
nch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare




Caracteristici tehnice

Nr.
ort]

Imobil /
Nr. cadastral /
Carte Funciara

Amplasament

Destinatia

Ac Ad
(mp) (mp)

locuri
cazare

portii/
serie

Tip
proprietate

Cadrul normativ
al dreptului
de proprietate

Anul ultimei
lucréri de interventii
inclusiv
proiectare

Observatii

35

Punct termic TV2

CF 165384-C2

Aleea Prof.
Vasile
Petrescu, lasi

nr.9 A

Module

cogenerative

pt.en.el.si termica

188 188

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

nch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2011

Reabilitare

36

DPPD - Colectivul de

Educatie Fizica si Sport
CF 165384-C13

Aleea Prof.
Vasile
Petrescu, lasi

nr.31

Invatdmant

273 273

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Tnch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2010

Reabilitare

37

Constructie anexa

CF 165384-C12

Aleea Prof.
Vasile
Petrescu, lasi

nr.31B

Tnvatamant

28 28

proprietatea

universitatii

Ordin MEC 3250/2002

Tnch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare

Tnch.intab. OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare

2006

Constructie

38

Teren sport
CF 165383-C5

Teren sport fara
AC, partial

pe terenul
universitatii

397 397

Ordin MEC 3250/2002

nch.jud.intab. drept proprietate 16530/2002
Tnch.intab. OCPI 48182/2012 - actualizare
Tnch.intab.OCPI 53593/2012 - actualizare

Tnch. intab.OCPI 127116/28.08.2017 - actualizare
nch. intab.OCPI 118424/02.08.2018 - actualizare
inch.intab. OCPI 217153/04.12.2019 - dezmembrare




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

TERENURI CAMPUS STUDENTESC

"TUDOR VLADIMIRESCU"

Nr.crt. Denumire Adresa Suprafata Cadrul normativ al dreptului de proprietate
1 Teren aferent superficiei cu Grafic Beta SRL - CF 160385 lasi, Bd. Tudor Vladl_ml_rescu, 55 |Inch. intab. OCPI 118424/02.08.2018 - dezmembrare
complex Tudor Vladimirescu
2 Teren aferent blocului Q1 - CF 162992 lagi, Bd. Tudor Viadimirescu, 921 |inch. intab. OCPI 126793/26.07.2019 - dezmembrare
complex Tudor Vladimirescu
3 |Teren aferent Compact Grup SRL - CF 163408 lagi, Bd. Tudor Viadimirescu, 207 [inch. intab.OCPI 126793/26.07.2019 - dezmembrare
complex Tudor Vladimirescu
4 |Teren aferent caminului T17 - CF 163409 lasi, Bd. Tudor Viadimirescu, inch. intab.OCPI 126793/26.07.2019 - dezmembrare
complex Tudor Vladimirescu 1922
Teren aferent superficiei constructiei de BDK CORPORATION lasi, Bd. Tudor Vladimirescu, - ) )
5 - CF 165382 complex Tudor Vladimirescu 109 inch. intab.OCPI 206025/19.11.2019 - dezmembrare
6 |Teren aferent constructiilor: T19, T20, T21, teren sport - CF lasi, Bd. Tudor Viadimirescu, inch. intab.OCPI 206025/19.11.2019 - dezmembrare
165383 complex Tudor Vladimirescu 9569
Teren aferent constructiilor: T12, Punct termic, T13, T14, T15,
T16, Dispensar studentesc, Sala Sport, Punct termic, Garaje-
Magazii, Cantina studenteasca, Constructie anexa, Catedra de
7 Educatie Fizica si Sport, Catedra Mecanica Agricola, Teren Sport |lasi, Bd. Tudor VIad|_m|_rescu, 51405 |inch. intab.OCPI 217166/04.12.2019 - dezmembrare
nr. 3,4,5, Teren sport nr. 6, Teren sport nr. 1 - corp B, Teren sport |complex Tudor Vladimirescu
nr. 1 - corp A, Parcare din campusul studentesc, Anexa cantina
studenteasca CF 165384
8 Teren sport 2 - CF 165385 lasi, Bd. Tudor VIadl_ml_rescu, inch. intab.OCPI 206025/19.11.2019 - dezmembrare
complex Tudor Vladimirescu 4664
lasi, Bd. Tudor Vladimirescu, N .
9 Teren aferent constructiilor: T9, T10, T11 - CF 165386 complex Tudor Vladimirescu 9024 Inch. intab.OCPI 217175/04.12.2019 - dezmembrare
Teren aferent constructiilor: T1-T2, T18, Rezervor incendiu, T3-T4, |lasi, Bd. Tudor Vladimirescu, - ) )
10 T7-T8, T5-T6 - CF 165387 complex Tudor Vladimirescu 50589 Inch. intab.OCPI 217180/04.12.2019 - dezmembrare
11 Teren aferent aleilor auto si pietonale din campusul studentesc lasi, Bd. Tudor Vladimirescu, inch. intab.OCPI 217193/04.12.2019 - dezmembrare
CF 165388 complex Tudor Vladimirescu 6706 |inch. Intab OCPI 117137/ 11.08.2020
Teren aferent spitalului de Pneumo-Fiziologie - proprietate lasi, Bd. Tudor Vladimirescu, - .
12 Consiliul judetean - CF 165389 complex Tudor Viadimirescu 1977 inch. intab.OCPI 217198/05.12.2019 - dezmembrare
TOTAL (m.p.) 137148




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022
Imobil "C", str Lascar Catargi, nr 38 - CF 123244

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament | Destinatia Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt.| Nr.cadastral / (mp) | (mp) | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |IMOBIL "C" Str.Lascar inv.+adm. 2052| 3661| proprietatea Ordin MEC 3372/2001 2010 Reabilitare termica
Catargi nr.38 universitatii |Inch.jud.intab.drept proprietate 4405/17.04.2002 2016 Reabilitare invelitoare
CF 123244 lasi Tnch.intab.OCPI 66109/2009 - actualizare 2019
Tnch.intab.OCPI 37064/04.05.2012 - actualizare 2018+2019 Reabilit.amfiteatru
2019 Reabilit.sdli de curs




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE IN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022

Facultatea de Mecanica - Departamentul de Inginerie Mecanica si Autovehicule Rutiere , Str. Costache Negruzzi, nr.11 - CF 123224

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament || Destinatia || Ac | Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp)|f (mp)|| proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Facultatea de Str. Costache inv.+cercet. || 759| 942 -
Mecanica - Imobil D , [Negruzzi nr.11
Str. Costache
Negruzzi proprietatea |[Ordin MEC 3250/2002 instalatie gaze naturale
lasi universitatii [Inch.jud.intab.drept proprietate 4406/17.04.2002 2019 proiectare si execut.
inch.intab.OCPI 66112/2009 - actualizare 2020 Reabilitare-proiectare D.A.L.I.
inch.intab.OCPI 37065/04.05.2012 - actualizare 2021 Reabilitare-proiectare
CF 123224 inch.intab.OCPI 224120/19.12.2019 - actualizare P.T.+D.T.AC.
2022 Reabilitare




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

la data de 31.12.2022

Imobil A, B-dul Carol I, nr. 11 A - CF 128268

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament | Destinatial| Ac Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt.| Nr.cadastral / (mp) (mp) | proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 (IMOBIL "A" B-dul Carol | inv.+cercet| 5891| 13693
nr.l1 A proprietatea |Ordin MEC 3372/2001 2011 Reabilitare holuri
CF 128268 lasi universitatii |Tnch.jud.intab.drept proprietate 5152/07.05.2001 2016 Reabilitare -
nch.intab.OCPI 86883/2010 - actualizare proiectare - DALI
nch.intab. OCPI 37075/04.05.2012 - actualizare 2019 reabilitare;proiectare
inch. Intab. OCPI 68950/16.06.2014 - actualizare DTAC + DTOE
nch. Intab. OCPI 228950/23.12.2019 - actualizare 2020 Reabilitare proiectare PT+DE
2021 Reactualizare E.T.




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN 1ASI
la data de 31.12.2022

CAMIN C3
| Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament |[Destinatia] Ac || Ad [[locuri|[portiif Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt.| Nr.cadastral / (mp)[ (mp)[cazarg| serie || proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 |Imobil C3 Str.Gradinari cazare 877| 3508| 186 -
nr.23, Ordin MEC 3250/2002 2014 Reabilitare
lasi proprietatea. i iud.intab.drept proprietate 4407/17.05.2002 instalatie
CF 125487 universitétii |Inch.intab.OCPI 85808/21.12.2009 - actualizare "Z;:I'f:‘ras'

Inch.intab. OCPI 37059/04.05.2012 - actualizare
inch. intab. OCPI 41865/08.05.2015 - actualizare




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din 1ASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE IN PROPRIETATEA

UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

la data de 31.12.2022

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament || Destinatia Ac Ad [[locuril{portii Tip al dreptului réri de interve Observatii
crt.| Nr.cadastral / (mp) || (mp)|cazarg| serie |[proprietate] de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 |Teren Bd.Prof.Dimitrie | inv.+cercet. 3042| - - - -
proprietatea Ordin MEC 4928/2006 Camin CNI
TUIASI Mangeron , lasi inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
nch.intab.OCPI 6293/29.01.2010 - actualizare
nch.intab.OCPI 37074/04.05.2012 - actualizare
CF 157516

inch.intab. OCPI 119579/11.08.2017 - dezmembrare




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din IASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022
CAMPUSUL STUDENTESC -Superficie Grafic Beta

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia || Ac Ad Tip al dreptului ultimei Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) |[ (mp) || proprietate de proprietate lucrari de
Carte Funciara interventii
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Teren Bld.Tudor 55 55 _
Vladimirescu Ordin MEC 3250/2002
55 mp - nr.111, lasi proprietatea |inch.jud.intab.48182/31.05.2012
CF 160835 universitatii |inch.jud.intab.53593/08.06.2012
(Superficie inch. jud. intab. 127116/28.08.2017
GRAFIC BETA) inch. jud. intab. 118424/02.08.2018




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din 1ASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE iN PROPRIETATEA
UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022

COMPLEX COMERCIAL IULIUS MALL

Caracteristici tehnice

Cadrul normativ

Nr. Imobil / Amplasament|jestinat| Ac TEREN Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt. Nr. cadastral / (mp) (mp) proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Bd.Tudor proprietatea
1 |Complex comercial Vladimirescu |Comert 7119 - Ordin MEC 3250/2002 - IULIUS MALL
nr.112, lasi universitatii inch.jud.intabulare drept proprietate 16530/2001

7231/1/1/1/1/1/5/2 465.51 inch.intabulare OCPI 39135/04.05.2012

CF 125327

7231/1/1/1/1/1/3/3 204.00 inch.intabulare OCPI 37068/27.04.2012

CF 125269

7231/1/1/1/1/1/3/4 52.37 inch.intabulare OCPI 37057/02.05.2012

CF 125328

7231/1/1/1/1/1/5/1 7547.49 inch.intabulare OCPI 37072/26.04.2012

CF 137810

7231/1/1/1/1/1/2/1 6352.00 inch.intabulare OCPI 37066/27.04.2012

CF 137181

7231/1/1/1/1/1/3/1 5733.33 inch.intabulare OCPI 37058/27.04.2012

CF 137658

7231/1/1/1/1/1/4 2447.00 inch intabulare OCPI 37060/27.04.2012

CF 137690

7231/1/1/1/1/1/3/2 936.30 inch intabulare OCPI 37056/27.04.2012

CF 125266

7231/1/1/1/1/1/2/2 768.00 inch intabulare OCPI 37067/27.04.2012

CF 125255

7231/2 7678.00

CF 124568




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" din 1ASI

SITUATIA IMOBILELOR AFLATE IN PROPRIETATEA

UNIVERSITATII TEHNICE "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
la data de 31.12.2022

Facultatea de Mecanica - Departamentul de Inginerie Mecanica si Autovehicule Rutiere

Caracteristici tehnice Cadrul normativ Anul ultimei
Nr. Imobil / Amplasament Destinatia || Ac || Ad Tip al dreptului lucrari de interventii Observatii
crt.| Nr.cadastral / (mp)(| (mp)| proprietate de proprietate inclusiv
Carte Funciara proiectare
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Facultatea de Bd.Prof.Dimitrie inv.+cercet. 321( 480 2021 Reabilitare faza E.T.
Mecanica - Ordin MEC 4928/2006
Imobil Material Mangeron nr.53, proprietatea
Rulant lasi inch. jud.intab. drept. proprietate 50055/25.10.2006
universitatii lnch.intab.OCPI 6293/29.01.2010 - actualizare
Inch.intab.OCPI 37074/04.05.2012 - actualizare
nch. Intab. OCPI 23684/06.03.2017 - dezmembrare
2 |Imobil "Mecanica
Agricold” 2021 Reabilitare faza E.T.
2022 Reabilitare - proiectare

CF 141970 - C1,




ANEXA NR. 24. SITUATIA POSTURILOR LA DATA DE 31 DECEMBRIE 2022



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

DIRECTIA RESURSE UMANE
Situatia posturilor
la data de 31 DECEMBRIE 2022
din care: Din total posturi
M%ﬂfa’reede Tipuri de personal Total posturi Pers. auxiliar didactic] Pers. nedidactic Muncitori Personal funct Paza Pompieri Curieri/arhivari |Pers. De Deservira
T o | v | T |]o]l]viT]O]|Vv]T|]O|JV]|T|]O|V|]T|O]|]V]|]T|O|]V][TI]O]|VIT |0 |V
Pers. Didactic 1066 652 414
Pers. Didactic - Cercetatori S 3 2
Tehnic de laborator 173 90 83 146| 77 69| 27 13 14| 25| 13| 12| 148| 77| 71
Secretariat 48 40 8 48| 40 8 48| 40 8
Ad-tor sef/Pers. aprov. 35 26 9 33| 25 8 2 1 1 1 1] 0] 34| 25 9]
3:'1)1":"“’“ Pers. deservire facultati 123 85 38 8| s 3f115] 80| 35| 6| 2| 4 9| 5| 4 of o o 108| 78| 30
TOTAL FACULTATI 1450 896 554 235| 147 88] 144 94 50| 32| 16| 16] 239| 147| 92 0 0 o] of 0f O 0| O O] 108 78 30]
Dir. Generala Admin.* 417 271 146 159| 117 42| 258| 154| 104] 90| 38| 52] 164| 119| 45] 145| 106| 39] 4| 2| 2 2 1] 1] 12 5 7|
Alte compartimente 97 64 33 92| 62 30 5 2 3 0 0| 0] 97| 64| 33 0 0 OI 0 0] 0] O [} ol o]
TOTAL ADMIN. CENTRALA 514 335 179 251| 179 72| 263 156| 107] S0| 38| 52| 261| 183| 78] 145| 106 39' 4, 2| 2 2 1] 1| 12 5 7
TOTAL FINANTARE 1964| 1231 733| 486| 32 160} 407| 250 7| 122| sa| 68| 500| 330]170] 145] 106] 39] 4| 2| 2] 2| 1| 1| 120 83| 37
Pers. Didactic 19 0 19
Imobil fac. Chimie 1 0 1 1 0 1 0 1 0] 1 0 0 0 0
Pers.auxdd. |sery Tennic 1 0 1 1 0 1 o 0 11 o 1] o 0 0 0
UTI Venlturi si nedid.din
care: D.F.C 3 0 3 3 0 3 0 0 3 0] 3 0 0 0 0
|Comp. Pubficalii EDITURA POLITEHNIUM 3 0 3 2 0 2 1 0 1 0 o O 3 0 3 0 0 0] 0l 0] O gl 0f 0O 0 0 0
TOTAL VENITURI 27 0] 27 6l o] 6] 2 of 2 of o of 8 of 8 o o of of of of of of of 0] 0] 0
Pers. Didactic 14 0 14
Centre Pers.aux.did. si nedid. 16 0 16 13 0 13 3 0 3 0 15 0| 15 0 0 o] 1 0 1
[foTAL Departamente 30 o 0] 13| o 3] 3| o] 3| o] o of 5] o 5] o] o of o o o of o of 1| o 1
s |oss - subventi 167 120] 38] a1| 30] 11126] 99| 27| 49| 35| 14| sa] 39 15| of o of o o 64| 55| 9|
|pss- ventturi= 0 0| of o o of o 0 o o of o of of of o] o o o ol o o
TOTAL GENERAL 2188| ﬂQ] Hgl 545[ 356] 1d' 538| 349| 189] 171| 89| 82| 577| 369 Z(BI 145]| 106 Sgl 4 2| 2| 2| 1| 1185|138 47
din care:
Total posturi Pers. auxiliar didactic| Pers. nedidactic
Centralizator T [e] \ T [¢] \ T [o] \
OTAL FINANTARE 1964_ 1231 733| 486| 326 160| 407| 250| 157
UTI - Veniturl 27 0 27 6 0 [3] 2 0 2
Departamente 30 0 30 13 0 13 3 0 3
DSS - Subventii 167 129 3g| 41| 30| 11[126] 99| 27
DSS - Venituri 0 0 0 0 0 0| O 0 0
TOTAL GENERAL 2188 1360 828 546| 356 190| 538]| 349| 189
din care:
Total posturi Pers. auxiliar didactic Pers. nedidactic
Centralizator T (o] \% T [¢] Vv T [¢] %
DIDACTIC 1066 652 414
DIDACTIC Cercetare 5 3 2
DIDACTIC Venituri 19 0 19
DIDACTIC Departamente 14 0 14
[ TOTAL DIDACTIC 1104 655 4@
TEHNIC DE LABORATOR 379 241 1 235] 147 88/ 144] 94| 50
ADMINISTRATIV 538 335 203 270| 179 91)268| 156] 112
DSS - Subventii 167 129 38 41| 30 111 126 99 27
DSS - Venituri 0 0 0 0 0 0] 0 0 0
TOTAL ADMINISTRATIV 705|  464| 241 311| 209] 102| 394| 255| 139
TOTAL GENERAL 2188 1360 828 546 356[ 190| 538 349| 189




ANEXA NR. 25. ACTIVITATI DESTINATE STUDENTILOR IN CADRUL SOCIETATII
ANTREPRENORIALE STUDENTESTI (SAS) in anul 2022



CENTRALIZATOR ACTIVITAII DESTINATE STUDENTILOR REALIZATE

2022
Martie Aprilie Mai lunie lulie August Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie
INOVATION DAY w3
M eh IDEA - 0 U e | e mer
inovative pentru StartUp MI.n sgt espre | exp ta unui p
afaceri sustenabile” motivatie
a IV-a editie
W2 W4
“Start-Up Techin | MAKEATON StartUP "Antreprenoriatul “Sustenabilitatea ca mod de
SAS@TUIASI” GARAGE@TUIASI imbrétisarea esecului” viata”
a V-a editie
a lll-a editie
TUIASI OPEN DAYS
,Despre START YOUR
SAS TUIASI” (participare) a IV-a editie
“Educatia
antreprenoriala — calea Eveniment

Competitia de granturi
“Scale Up@SAS
TUIASI
a ll-a editie
(runda )

spre o0 societate
prospera si
sustenabila”.

Competitia de granturi
“Scale Up@SAS
TUIASI”

a ll-a editie
(runda 1)

SAS Universitatea Oradea
(participare)






