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6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1 Legislatie primara

e Legea Tnvétéméntului Superior nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Ordinul Ministrului Educatiei nr.6463/2023 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare
a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii si cursantii din invatamantul
superior de stat, invatamant cu frecventa, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4394/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si
obligatiilor studentului;

¢ Ordinul Ministrului Educatiei nr.5430/2024 privind aprobarea Normelor metodologice privind
alocarea de fonduri de la bugetul de stat institutiilor de invatdmant superior de stat in vederea
organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare;

* Ordinul Ministrului Educatiei nr.3130/2019 pentru aprobarea Metodologiei de alocare a
fondurilor bugetare destinate subventiilor camine-cantine pentru institutile de invatamant
superior de stat din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

6.2 Legislatie secundara

* Legea 448/2006 republicata in 2008 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor privind
accesibilizarea invatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitat;

+ OSGG 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru entitatile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

6.3 Legislatie tertiara

Regulamentul de intern al Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi, REG.01;

o Carta Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi” din lasi;

e Procedura privind repartitia si cazarea studentilor in caminele Universitatii Tehnice
“Gheorghe Asachi” din lasi, cod PO.PRS.01, inclusiv reviziile ulterioare;

e Codul drepturilor si obligatiilor studentului din Universitatea Tehnica ,Gheorghe

Asachi” din lasi, 2024.

7. DEFINITII ALE TERMENILOR UTILIZATI

Nr.

crt.
1 Regulament Reprezinta prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce

trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat

in vederea realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual.

2 Comisie sociald | Grup de persoane alese de o adunare sau numite de o autoritate in

vederea hotararii si executarii unor sarcini sociale.

Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

8. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Comisia Sociala are urmatoarele obiective:

« cresterea calitatii si diversificarea serviciilor specifice oferite studentilor;

» participarea studentilor la elaborarea si punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile si
facilitatile oferite studentilor si salariatilor;

« promovarea activitatilor culturale si sportive in comunitatea studentilor.

Art.2. In analiza problemelor de ordin social, Comisia Sociald colaboreaza cu reprezentantii
studentilor, cu reprezentantii asociatiilor studentesti, cu reprezentantii personalului din
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universitate si a altor organizatii sau asociatii legal constituite, care pot sustine activitatile
studentesti.

9. STRUCTURA SI FUNCTIONAREA COMISIEI SOCIALE

Art.3. (1) Comisia Sociala a Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi este constituita
la propunerea Prorectorului Relatia cu Studentii, astfel:
a) Prorectorul cu activitati in relatia cu studentii — presedinte;
) Directorul Directiei Servicii Studentesti;
) Directorul Directiei Generale Administrative;
) Seful Serviciului Social;
) Decanii / prodecanii responsabili cu activitatea cu studentii (cate unul/ facultate);
Reprezentantul Compartimentului Financiar-Contabilitate DSS;
Seful Serviciului Infrastructura Campus;
Administratorii caminelor din Campusul studentesc “Tudor Vladimirescu” lasi;
Reprezentant studenti in Consiliul de Administratie al Universitatii;
Reprezentantii studentilor in Senatul TUIASI;
) Doi reprezentanti ai studentilor propusi de fiecare facultate;
) Presedintii ligilor/asociatiilor studentesti TUIASI,
m) Presedintii Comitetelor de camin.
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(2) Organigrama Comisiei Sociale TUIASI:

Rector (reprezentant
legal TUIASI)

A

Prorector Relatia cu Studentii
(Presedintele Comisiei Sociale)

Comisia Sociala

Art.4. Presedintele Comisiei Sociale poate desemna, pentru perioade determinate, un
inlocuitor al acestuia la sedintele Comisiei din randul decanilor sau prodecanilor, membri ai
Comisiei.

Art.5. In situatia vacantarii unui loc in Comisia Sociald pe o perioadd mai mare de 3 luni
consecutive, presedintele acesteia va inainta spre Consiliul de Administratie propunerea de
numire a unui membru.

Art.6. Durata mandatului Comisiei Sociale a Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi
este aceeasi cu durata mandatului Consiliului de Administratie in exercitiu.

Art.7. Comisia Sociala se poate intruni lunar in sesiuni ordinare si in sesiuni extraordinare ori
de cate ori este nevoie. Presedintele va convoca sedinta Comisiei cu 3 zile calendaristice
inainte de data stabilita. Sedintele se pot desfasura si in format on-line sau in format mixt.

Art.8. Hotarérile Comisiei Sociale se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, dacd numarul
celor prezenti reprezinta cel putin doua treimi din numarul total al membrilor. Acestea sunt
consemnate in procesul verbal al sedintei.



REG.31

Universitatea Tehnica

,Gheorghe Asachi” din lasi Regulament de organizare si functionare a | Editia 1 | Revizia 2

Comisia Sociali Comisiei Sociale Pagina 5/6

Exemplar nr.1

Art.9. Presedintele poate invita la sedinta Comisiei Sociale si alti angajati din universitate
atunci cand se discuta probleme ce implica dialogul social sau activitatea studentilor.

Art.10. Seful Serviciului Social asigura secretariatul Comisiei Sociale prin redactare ordine de
zi, proces-verbal sedinta, informare, primire documente specifice, arhivare documente
Comisie Sociala. Secretariatul Prorectoratului Relatia cu Studentii asigura pregatirea logistica
a sedintelor Comisiei Sociale (referat sald), transmitere ordine de zi la facultati, convocare
decani/prodecani.

10. ATRIBUTIILE COMISIEI SOCIALE

Art.11. (1) Propune modificari ale procedurilor de cazare si de acordare a burselor pentru
studenti, ale regulamentelor de alegeri pentru Comitetele de camin si de acordare a biletelor
de tabere pentru studenti, a prezentului regulament, a altor regulamente ce privesc viata
sociala si culturala pentru studenti si le inainteaza spre avizare Consiliului de Administratie si
spre aprobare Senatului Universitatii.

(2) Avizeaza repartitia locurilor de cazare pe facultati si, de asemenea, avizeaza eventualele
cazuri exceptionale de gratuitati pentru studentii care se incadreaza in domeniul impus de
legile in vigoare, tarifele lunare de cazare in timpul anului si in perioadele de vacanta, precum
si in cazul unor diferite activitati, respectiv proiecte studentesti propuse de reprezentantii
studentilor in Senatul TUIASI sau de ligile si asociatiile studentesti ale TUIASI.

(3) Propune cuantumurile tarifelor de cazare/ luna in caminele din Campusul studentesc
,Tudor Vladimirescu” pentru anul universitar curent si le inainteaza spre avizare Consiliului de
Administratie si spre aprobare Senatului Universitatii.

(4) Propune masuri pentru eficientizarea si buna functionare a serviciilor adresate studentilor.
(5) Sprijina activitatea Comitetelor de camin organizate conform Regulamentului de alegeri.

(6) Monitorizeaza administrarea caminelor, a bucatariilor si spalatoriilor din camine, a cantinei
studentesti, a bazei sportive si decide masuri de imbunatatire.

(7) Coopteaza participarea studentilor, prin reprezentantii alesi, la elaborarea si punerea in
aplicare a deciziilor privind serviciile oferite studentilor.

(8) Coordoneaza activitati sociale si culturale ale studentilor asigurand spatiile de desfasurare
si logistica necesara unei bune desfasurari ale acestor activitati.

(9) Monitorizeaza activitatea studentilor TUIASI cazati in caminele aflate in proprietatea
Universitatii si propune masuri de optimizare a activitatii.

(10) Asigura promovarea si organizarea de manifestari socio-educative, culturale si sportive
pentru salariatii universitatii si pentru studenti.

11. DISPOZITII FINALE

Art.12. Comisia Sociala inainteaza Consiliului de Administratie spre avizare sau, in functie de
caz, si Senatului Universitatii spre aprobare, Hotararile Comisiei.
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Art.13. Modificarea respectivului regulament se poate face in conformitate cu legislatia in
vigoare, la propunerea Prorectoratului Relatia cu Studentii, cu avizul Consiliului de
Administratie si cu aprobarea Senatului.

Art.14. Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii de catre Senatul Universitatii
Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi.

12. RESPONSABILITATI iIN DERULAREA ACTIVITATII
12.1. Senatul universitatii
- aproba procedura.
12.2. Consiliul de Administratie
- avizeaza procedura.
12.3. C.M.C.
- verifica si analizeaza procedura.
12.4. Rectorul universitatii
- dispune masuri pentru indeplinirea procedurii;
- aloca resurse pentru aplicarea procedurii.
12.5. Sefii de compartimente

- aplica si respecta procedura.

13. ANEXE

Anexa 1 — Riscurile activitatii Comisiei Sociale

14. CUPRINS
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ANEXA 1 - Riscurile activitatii Comisiei Sociale

Nr. .. 2 : : : Masuri pentru gestionarea
Activitate Descrierea riscului potential P . 'g
crt riscurilor
Propune modificari ale Lipsa de transparentd in etapa de
procedurilor de cazare si de elaborare a procedurilor; lipsa de
acordare a burselor, a altor informare a studentilor privind Implementare de proceduri
1. | regulamente ce privesc viata procedurile si regulamentele si regulamente clare si
sociala si culturald pentru pentru studenti; nemultumiri/ transparente.
studentii Universitdtii Tehnice | conflicte intre studenti si
“Gheorghe Asachi” din lasi. universitate.
Avizeazad repartitia locurilor de | Nerespectare reglementari
cazare pe facultatisi a interne; favoritism; discriminare;
2. | cazurilor exceptionale de intarzieri in procesarea cererilor Audituri periodice.
gratuitati, pentru studenti, cf. | studentilor;
legislatiei in vigoare. erori de eligibilitate.
Propune cuantumurile Evaluari ale resurselor
.p N Reducerea fondurilor de catre disponibile, solicitare de
tarifelor lunare de cazare in . . . . " .
wi o ; universitate/ guvern; lipsa situatii centralizatoare
3. | caminele din Campusul ) . . .
resurselor financiare cu impact privind resursele de la
studentesc , Tudor . . o .
. ” negativ asupra studentilor. structurile implicate din
Vladimirescu”. . s
_ cadrul universitatii.
Propune masuri de
4 eficientizare si buna Ineficienta masurilor, decizii Creare de canale de
" | functionare a serviciilor controversate. informare, plangeri, sugestii.
adresate studentilor.
Monitorizeaza administrarea . e e
- G % o Comunicare deficitara; masuri ..
caminelor, bucatariilor, .. . Evaluari ale resurselor
e . neaplicabile prin lipsa resurselor ) - s
5. | spalatoriilor din camine, a . ) . disponibile, prioritizare
P ) L financiare pentru mentenantd/ . . . -
cantinei si a bazei sportive si - . gestionare disfunctionalitati.
f G, G e reparatii/ modernizare.
propune imbunatatiri.
Coopteaza participarea . . g
P . P P . Comunicare directa
studentilor la elaborarea si — &
N . . - . . eficientad, legatura
6. | punereain aplicare a deciziilor | Lipsa de informare a studentilor. P
L . permanentd cu
pentru serviciile oferite .. .
. reprezentantii studentilor.
studentilor.
Informarea studentilor prin
€ s Comunicare deficitara cu canale oficiale de publicitate
Coordoneaza activitati sociale o . 2 . . ;
7 . . structurile implicate din cadrul (site universitate/ site
si culturale ale studentilor. . v I . G,
universitatii; neprioritizare. campus/ site facultati), lucrul
in echipa.
Asigura popularizarea si Canale de informare insuficiente; | Crearea de legdturi pentru
organizarea de manifestari resurse financiare insuficiente; sustinerea activitatilor extra-
8. | socio-educative, culturale si participare slaba a studentilor; curriculare, incurajarea
sportive pentru salariatii dezinteres din partea comunitatii | salariatilor si studentilor de a
universitatii si pentru studenti. | universitare. participa la activitati.




