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Institutia Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Durati 34 luni
proiect
Post / Functie Experti recrutare si monitorizare GT —cod COR 235104
Titular |

I Relatiile postului

Se subordoneaza managerului de proiect

proiectului

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii echipei de

management si implementare.

Specificatiile postului:

Studi Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
udii .
Durati 3/4/5 ani
Experienta in invatamant preuniversitar si/sau universitar;
. .. |Descriere | Experienta de lucru cu elevii si/sau studentii;
Experienti . .. . . . . ey
. Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
profesionala
Durata .
.. _ |5-10ani
solicitata

Scopul postului

- Asiguri realizarea inregistrérii membrilor in grupul {inta al proiectului;
- Verifica, valideaza si semneaza documentele persoanelor din grupul tint3;

- Gestioneaza dosarele de inscriere ale persoanelor din grupul tinta;
- Stabileste modalitatea de comunicare cu membrii grupului {int3;

Atributiile postului | - Stabilieste intalniri cu membrii grupului {intd in vederea prezentarii
activitatilor propuse;
- Participa la activitatile desfisurate in proiect; ]
- Indeplineste alte sarcini care 1i sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat
- Rispunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Rispunde de corectitudinea documentelor intocmite in cadrul activitatilor
Responsabilitati proiectului pe care le coordoneaza;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitétile in care este
implicat.

Titular,
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Institutia | Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
| o | PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 ]
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie
Perioadd | 34 luni
Post / Functie Expert SVP —cod COR 235104
Titular |

Relatiile postului

Se subordoneazd managerului de proiect

proiectului

Colaboriri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazi cu membrii écﬁ?pei de

management si implementare.

Specificatiile postului:

Studii Nivel | Studii superioare (nivel de instruire 4) |
udii - —
Durati 3/4/5 ani |
Descri Experienta in invatamant preuniversitar si/sau universitar;
e escriere - . . . . . e e
Experienta Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
i 5 | Durata .
profesionala rata s 10 ani
solicitatd
Scopul postului

Atributiile postului

- Ofera servicii de evaluare scolard, orientare profesionald si sustinere
motivationala;,

- Realizeaza sesiuni de consiliere scolara si vocationald;

- Analizeaza problemele specifice mediului scolar: adaptare gcolard, motivatie
scolard, deprinderi de studiu, absenteism, egec si abandon scolar etc.

- Observa si evalueazad performanta scolara, comportamentul si dezvoltarea
elevului, utilizdnd metode si instrumente specifice consilierului scolar;

- Planifica si organizeazi activitdti de consiliere educationald individuala i /
sau de grup;

- Ofera interventii cu caracter suportiv in situatii de crizd elevilor care se
confruntd cu dificultdti specifice mediului scolar: dificultati de invatare,
dificultati de adaptare scolard, absenteeism, bulling, segregare sociala etc.

- Implica elevii in activitéti de autocunoastere si dezvoltare personala i 1i asista
in formarea si dezvoltarea deprinderilor si atitudinilor utile in luarea deciziilor
legate de carier;

- Sprijinirea si asistarea parintilor/reprezentatilor copiilor in a face fata
dificultatilor psihosociale - care afecteaza relatiile familiale, pentru dezvoltarea
competentelor parentale, precum si luarea deciziilor privind traseul
profesional;

- Indeplineste alte sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

Responsabilitati

- Raspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;

- Raspunde de corectitudinea documentelor intocmite In cadrul activitatilor
proiectului pe care le coordoneaza;

- Respecta metodologiile proiectului cu privire la activitatile in care este
implicat.

Titular,
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Proiect: PEO/291/PEO_P6/OP4/ES04.6/PEO_A40
Cod SMIS | 326666
Denumire | Primul Student Electro din familie

Durata 34 luni
proiect
Post / Functie | Expert SEP —cod COR 235104
Titular | ... e
Relatiile postului Se subordoneazd managerului de proiect -

Colaboriiri in cadrul echipei de implementare a | Colaboreazd cu membrii echipei de

proiectului management §i implementare.
Specificatiile postului:
. Nivel Studii superioare (nivel de instruire 4)
Studii - : =
Durata 3/4/5 ani
Descri Experienta in invatamant preuniversitar si/sau universitar;
. escriere . . . . . o e
Experienti Cunostinte privind planificarea si organizarea activitatilor.
i 5 | Durata .
profesionala rata s 10ani
solicitati

Scopul postului \

Atributiile postului

| - Desfasurarea unor activitifi de sprijin educational personalizat;
- Realizarea sesiunilor de sprijin educational personalizat (sesiuni SEP) cu
beneficiarii proiectului;

- Participa la sesiunile de instruire si formare continua prezente in cadrul
proiectului;

- Aplicarea testelor de evaluare initiald si finald beneficiarilor si evaluarea
acestora,

- Elaborarea si punerea in aplicare a planului de interventie personalizat,
conform nevoilor fiecarui beneficiar in parte;

- Realizarea instrumentelor si figelor de lucru necesare pentru sesiunile SEP,
asigurand o mai buna fixare a cunostintelor prin metode inovative de lucru;

- Monitorizarea frecventei, participarii si progresului educational al
beneficiarilor ai sesiunilor de sprijin educational personalizat SEP si
propunerea unor solutii de imbunatitire a succesului scolar al acestora;

- Indeplinirea altor sarcini care ii sunt atribuite, in acord cu specificul postului
ocupat

- Raspunde de indeplinirea atributiilor stabilite prin fisa postului;
- Raspunde de corectitudinea documentelor intocmite In cadrul activitétilor

Responsabilititi proiectului pe care le coordoneaza;

- Respectd metodologiile proiectului cu privire la activitétile in care este
implicat.

Titular,




