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4. SCOP -

Scopul acestui ghid este de a descrie metodologia de autorizare/ acreditare/ mentinerea
acreditarii programelor de studii universitare de licenta (PSUL) din cadrul Universitati Tehnice
"Gheorghe Asachi" din lagi si de a veni in sprijinul echipelor care lucreaza la elaborarea rapoartelor
de autoevaluare/ evaluare interna.

5. DOMENIU DE APLICARE

Ghidul se aplica in Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi, in calitate de institutie
de invatamant superior, pentru activitdtile de autorizare/acreditare/ mentinerea acreditarii
programelor de studii universitare de licenta.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1 Legislatie primara
e Legea nr. 199 din 4 iulie 2023 a invatdmantului superior cu modificarile si completarile
ulterioare.
e Hotararea nr. 962 din 8 august 2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a
calitatii educatiei in invatamantul superior.

e Ordinul nr. 4494/2023 privind aprobarea Metodologiei pentru inregistrarea si inscrierea
calificrilor din invatdmantul superior in Registrul National al Calificarilor din Invatdmantul Superior
(RNCIS) cu modificarile si completarile ulterioare.

¢ Regulamentul de Organizare si Functionare a ARACIS aprobat prin Hotararea Consiliului
ARACIS nr.188/ H/ 27.06.2024.

6.2 Legislatie secundara
e Ordinul nr. 3691/ 2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
examenelor de absolvire, licentd/ diploma si disertatie.

e Ghidul pentru desfasurarea procedurilor de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii
provizorii, acreditarii sau mentinerii acreditarii unui program de studii universitare de licenta aprobat
de Consiliul ARACIS in sedinta din 03.04.2025.

e Standarde de calitate specifice privind modul de desfasurare a activitatilor aferente
programelor de studii universitare la forma de organizare cu frecventa, din ciclul | de studii,
diferentiate in raport cu domeniile de studii universitare, aprilie 2025.

e HOTARARE nr. 1.225 din 2 octombrie 2024 pentru aprobarea tipurilor de continut si
formatului actelor de studii, precum si al suplimentului la diploma.

6.3 Documente interne si documentatie diversa
o Codul de etica si deontologie universitara al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi.
e SREN ISO 9001:2001.
e SR ENISO 19011:2003.
e SR ISO IWA 2:2006.

7. DEFINITII $1 ABREVIERI

7.1 Definitii
Nr.crt. Termeni Definitji
1 Organizatie furnizoare de educatie, care desfasoara activitati de invatamant,
Institutia de pe bazd de programe de studii autorizate si, dupa caz, acreditate, in
invatamant conditiile legii, de formare initiald si continua, programe ce functioneaza cu
superior respectarea principiului asigurarii calitati pentru satisfacerea increderii
beneficiarilor directi si indirecti din societate — cf. L199/2023, art.7, alin. (3).
2. | Program de Programul de studii universitare cuprinde totalitatea activitatilor de
studii proiectare, organizare, predare, conducere si realizare efectiva a invatarii,
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aplicare practica, cercetare si evaluare care conduc la o calificare
universitara — L199/2023, art.28, alin. (1).
Programele de studiu se diferentiaza in functie de:
- nivelul calificarii universitare: licenta, masterat, doctorat;
- forma de invatamant: cu frecventa, cu frecventda redusa, invatamant la
distanta etc;
- domeniul de specializare a cunoasterii, conform cu diviziunea academica
a cunoasterii si cu diviziunea profesionala a muncii;
- nivelul acreditarii:
-program de studii autorizat sa functioneze provizoriu in urma unui
proces de evaluare externa efectuat de ARACIS;
- program de studii acreditat in urma unui proces de evaluare externa
efectuat de o agentie de asigurare a calitatii.

3. |Calitatea Este ansamblul de caracteristici ale unui program de studii si ale furnizorului
educatiei acestuia prin care sunt indeplinite standardele de calitate, precum si

asteptarile beneficiarilor.

4. |Asigurarea Este un proces continuu de evaluare a calitatii institutilor de invatamant
calitatii superior/ organizatiilor furnizoare de educatie si a programelor/ domeniilor
educatiei in de studii de nivel universitar si postuniversitar organizate de acestea.
invatamantul
superior

5. |Domeniile Capacitate Institutionala.
fundamentale |Eficacitate educationala.
ale asigurarii  |Managementul calitatii.
calitatii

6. |Criteriul Reprezinta un set de standarde care se refera la un aspect fundamental de

organizare si functionare a unei institutii furnizoare de educatie in procesul
autorizarii de functionare provizorie/ acreditarii/mentinerii acreditarii/ evaluarii
externe si interne si asigurarii calitatii.

7. |Standarde, Norme/ documente, care descriu cerintele de calitate ale activitatilor unei
standarde de |institutii de Tnvatdmant superior. Standardele corespund, in mod diferentiat,
referinta domeniilor si criteriilor de asigurare a calitatii educatiei.

8. |Standarde Detaliaza si completeaza standardele si standardele de referinta, precum si
specifice lista indicatorilor de performanta si definesc conditiile minimale ce trebuie

respectate pentru atingerea obiectivelor si misiunii programelor de studii.

9. |Indicatorul de |Indicatorul de performanta reprezinta un instrument de masurare a gradului
performanta de realizare a unei activitati desfasurate de o organizatie furnizoare de

educatie/ institutie de invatdmant superior prin raportare la standarde,
respectiv la standardele de referinta.

Nivelul minim al indicatorilor de performantd corespunde cerintelor unui
standard. Nivelul maxim al indicatorilor de performantd corespunde
cerintelor unui standard de referinta, este optional si diferentiaza calitatea in
mod ierarhic, progresiv.

10. |Cerinte Exigente care trebuie Tndeplinite potrivit anumitor proceduri impuse, Tn
normative vederea obtinerii si mentinerii acreditarii.
obligatorii

11. |Asigurare Activitatile de autoevaluare, standardele, normele, masurile, procedurile
interna a stabilite de organizatia furnizoare de educatie in vederea obtinerii, mentinerii
calitatii si imbunatatirii calitatii programelor de studiu
programelor de
studiu

12. |Evaluare Proces sistematic, independent si documentat, de examinare multicriteriala,
(internd) a realizat de catre insasi organizatia furnizoare de educatie, in mod periodic si
calitatii oricand este necesar, prin proceduri proprii, in scopul obtinerii dovezilor
educatiei privind calitatea educatiei si al analizei cu obiectivitate a acestor dovezi

pentru a determina masura in care sunt indeplinite standardele si indicatorii
de performanta privind calitatea educatiei.

13. | Raport de Inregistrare ce prezintd in mod explicit si documentat date si informatii care
autoevaluare [raspund la un set de cerinte normative cu relevanta organizatorica.

14. |Raport de Forma finald a Raportului de autoevaluare, ca rezultat al evaluarii interne
evaluare conform unei proceduri interne si al aprobarii de catre Consiliul de
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interna Administratie a rezultatelor evaluarii. Pe pagina de titlu a raportului se
mentioneaza decizia Consiliului de Administratie de aprobare a rezultatului
evaluarii interne si se semneaza de rector.

15. |Monitorizare Supraveghere instrumentatd continua a realizarii unei activitati si a obtinerii
rezultatelor programate ale acesteia, intr-un cadru predefinit (proiect,
metodologie, procedura, etc.).

16. |Evaluare Proces sistematic, independent si documentat realizat la cerere, in mod
externa a periodic (de reguld) si oricand este necesar, de catre o organizatie
calitatii specializata, pe baza Raportului de evaluare interna si a evaluarilor la fata

locului, in scopul obtinerii dovezilor de indeplinire a standardelor si
indicatorilor de performanta privind calitatea educatiei.

17. |Autorizare a Rezultatul primei evaluari externe (facutd exclusiv de ARACIS) pe baza
functionarii Raportului de evaluare interna prin care se certificad indeplinirea cerintelor
provizorii minime ale standardelor si indicatorilor de performantad privind calitatea
educatiei pentru inceperea functionarii unui program de studiu, ca faza
premergatoare acreditarii.

18. |Acreditare Rezultatul evaluarii externe pe baza Raportului de evaluare interna prin care
se certifica indeplinirea cerintelor minime ale standardelor si indicatorilor de
performantad privind calitatea educatiei pentru functionarea organizatiei
furnizoare de educatie si a programelor de studiu.

7.2 Abrevieri utilizate:
ARACIS - Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in nvatamantul Superior
CNC - Cadrul National al Calificarilor
COR - Clasificarea Ocupatiilor in Roméania
ID - invatamant la distanta
IF - forma de invatamant cu frecventa
IFR - forma de invatamant cu frecventa redusa
IIS - Institutii de Tnvatamant Superior
MEC - Ministerul Educatiei si Cercetarii
PSUL - Program de studii universitar de licenta
RA - Raport de Autoevaluare
REI - Raportul de Evaluare Interna
Min. - Nivel minim acceptabil cu privire la indeplinirea standardelor si indicatorilor de performanta
Ref. - Nivel maxim identificabil cu privire la indeplinirea standardelor si indicatorilor de performanta
RNCIS - Registrul National al Calificarilor din Tnvét_éméntul Superior
SEIS - Spatiul European al invatdmantului Superior
ECTS - The European Credit Transfer System (punct de credit)
AE - Abordarea europeana pentru asigurarea calitatii programelor de studii integrate, aprobata de
catre ministrii educatiei din tarile din Spatiul european al invatamantului superior

8. PREZENTARE GHID - GHIDUL AC'I:IVITA'[ILOR DE ELABORARE A RAPOARTELOR
DE AUTOEVALUARE/ EVALUARE INTERNA A PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE
DE LICENTA

8.1 Aspecte generale
1.1. Preambul

Prezentul Ghid.01, al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi’ din lasi, a fost elaborat pe
baza ,Metodologiei de evaluare externa a calitatii educatiei in invatimantul superior”,
elaborat3 de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior (ARACIS), si
aprobatd de Guvernul Romaniei prin Hotararea nr. 962 din 8 august 2024 si a ,Ghidului pentru
desfasurarea procedurilor de evaluare externa a calitdtii in vederea autorizarii provizorii,
acreditarii sau mentinerii acreditarii unui program de studii universitare de licenta” elaborat
de ARACIS.

La elaborarea rapoartelor de autoevaluare/evaluare interna se vor avea in vedere prevederile
cuprinse in “Standarde de calitate specifice privind modul de desfasurare a activitatilor
aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu frecventa, din ciclul | de
studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii universitare”, in vigoare la data elaborarii
respectivelor rapoarte.
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l.2. Obiective

Evaluarea calitatii educatiei consta in examinarea multicriteriala a masurii in care o institutie
de invatamant superior/ organizatie furnizoare de educatie si programele furnizate de aceasta
indeplinesc standardele. Evaluarea calitati educatiei vizeaza, in mod fundamental, invatarea,
predarea si evaluarea, include mediul de invatare, dar si legaturile relevante cu cercetarea si
inovarea. Procesul vizeaza si evaluarea facilitatilor si serviciilor oferite studentilor sau cursantilor,
inclusiv prin masurarea satisfactiei acestora cu privire la acestea. Atunci cand evaluarea calitatii
este efectuatd de insasi institutia de invatdmant superior, aceasta ia forma evaluarii interne.
Evaluarea externa a calitatii se realizeaza de catre o autoritate avand competenta in domeniu.

Prin asigurarea calitati se exprimd capacitatea unei organizatii furnizoare de educatie/
institutii de invatamant superior de a oferi programe si domenii de studii de nivel universitar si
postuniversitar, in conformitate cu standardele prevazute de legislatia in vigoare.

Evaluarea calitatii educatiei se realizeaza pe baza urmatoarelor elemente:

a) criteriul - se refera la un aspect fundamental de organizare si functionare a unei organizatii
furnizoare de educatie/ institutii de invatamant superior;

b) standardul - reprezinta descrierea cerintelor, formulate in termeni de reguli sau rezultate,
care definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitati in educatie;

c) indicatorul de performanta - reprezinta un instrument de masurare a gradului de realizare
a unei activitati desfasurate de o organizatie furnizoare de educatie/institutie de invatamant superior,
prin raportare la standarde.

Evaluarea externd a calitati unui program de studii universitare de licentd (PSUL) se
realizeaza in urmatoarele cazuri:

a) pentru autorizarea de functionare provizorie;

b) pentru acreditare;

c) pentru mentinerea acreditdrii (evaluarea periodicd), la intervale de 5 ani, a calitatii
academice a serviciilor de invatamant si cercetare dintr-o universitate deja acreditata.

In perioada dintre procesele de evaluare externa a calitatii, institutia de invatdmant superior
beneficiazd de suport, in vederea asigurarii calitatii, din partea ARACIS, in cadrul unui proces de
evaluare intermediara. In urma unei decizii de autorizare de functionare provizorie, acreditare sau
de mentinere a acreditarii, IS are obligatia de a transmite citre ARACIS un raport de progres (RP),
prin incarcare in platforma electronica de evaluare, dupa cel mult doi ani, dar nu mai putin de un an,
de la comunicarea Hotararii Consiliului ARACIS.

I.3. Domeniile asigurarii calitatii
(1) Asigurarea si evaluarea calitatii educatiei se refera la urmatoarele domenii:
a) capacitatea institutionala;
b) eficacitatea educationala;
c) managementul calitatii.
(2) Capacitatea institutionala, care rezultd din organizarea internd si din resursele
disponibile, este descrisa prin urmatoarele criterii:
a) structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ, care implica
studentii si alte parti interesate;
b) baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia;
c) resurse umane adecvate si proceduri transparente de recrutare a personalului, elaborate
in conditiile legii;
d) resursele financiare;
e) digitalizarea proceselor institutionale;
f) colectarea, analiza si utilizarea datelor in vederea eficientizarii proceselor si adoptarii unor
politici manageriale la nivel institutional, politici bazate pe evidente.
(3) Eficacitatea educationala, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se
obtine rezultatele asteptate ale invatarii, este descrisa prin urmatoarele criterii:
a) continutul si relevanta programelor de studii,
b) concordanta dintre curriculum si calificare;
¢) invatarea, predarea si evaluarea centrate pe student;
d) accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii;
e) rezultatele invatarii;



f) insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul calificarii obtinute;

g) proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, recunoasterea si
echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor;

h) procesul de internationalizare;

i) rezultatele cercetarii stiintifice.

(4) Managementul calitatii este descris prin urmatoarele criterii:

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii si deontologiei
universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt aplicate in mod
consecvent si transparent;

b) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in domeniul eticii si
deontologiei universitare, conform legii;

c) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si
domeniilor de studii si activitatilor desfasurate, care implica studentii, angajatorii si alte parti
interesate;

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic, didactic auxiliar
si administrativ;

e) baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii;

f) transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele si
domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si calificarile aferente;

g) respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de legislatia in
vigoare;

h) participarea in procesele de evaluare externa, conform legii.

(5) In cazul programelor de studii integrate, oferite de doud sau mai multe institutii de
invatdmant superior, asigurarea calitatii se refera la domeniile si criteriile stabilite la nivel european,
prin Abordarea europeana pentru asigurarea calitatii programelor de studii integrate, aprobata de
catre ministrii educatiei din tarile din Spatiul european al invatamantului superior, denumita in
continuare Abordarea europeana (AE) https://www.aracis.ro/ghid-evaluare-program-de-studii-
integrate/.

1.4. Declansarea evaludrii programelor de studii universitare de licenta — termene

,Un program de studii universitare functioneaza legal daca este autorizat provizoriu sau
acreditat si functioneaza in conditiile stabilite prin actul de autorizare, respectiv de acreditare®, in
conformitate cu prevederile art. 30 alin. (3) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, iar autorizarea de functionare provizorie si acreditarea se realizeaza distinct pentru
fiecare forma de invatdmant, pentru fiecare limba de predare/asociere a doua sau mai multe limbi
de predare in cadrul aceluiasi program de studii si pentru fiecare unitate administrativ-teritoriala in
care se desfasoara.

Termenul de depunere a cererii in vederea acreditarii programelor de studii universitare este
prevazut la art. 237 din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ca fiind ,2 ani
de la data absolvirii primei promotii, sub sanctiunea ridicarii autorizatiei de functionare provizorie
de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii ”, iar ,Mentinerea acreditarii se realizeaza prin evaluare
periodica din 5 in 5 ani*, conform art. 232 din acelasi act normativ.

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS) evalueaza
programele de studii universitare de licentd ale institutiilor de invatamant superior in baza unei
solicitari din partea institutiilor privind initierea evaluarii externe a programelor de studii universitare
de licenta respective.

inainte de trimitere la ARACIS, rapoartele de autoevaluare trebuie evaluate intern conform
procedurii de evauare interna a TUIASI, proces care dureaza 20-30 zile calendaristice.

TUIASI depune la ARACIS o cerere de declansare a procedurii de evaluare externa a
calitatii, la care anexeaza REI si adeverinta privind inregistrarea/actualizarea programului de studii
in Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS). TUIASI desemneaza o
persoana de contact pentru procesul de evaluare externa a calitétii, pe care o indica in cererea de
declansare a procedurii, iar ARACIS asigura suport in ceea ce priveste derularea procedurii.

Cererea va fi transmisa in format digital, de catre Compartimentul Managementul Calitatii
(CMC). REI, impreuna cu anexele aferente, vor fi incarcate de catre CMC in platforma electronica
de evaluare a ARACIS.

Pentru a asigura o derulare optima a procedurii de evaluare, se recomanda institutiei solicitante sa
transmita cererea insotitd de REI cu cel putin 9 luni si cel mult 12 luni inainte de termenul limita
de finalizare a evaluarii (data de expirare a termenului de valabilitate stabilit de ARACIS,




consemnati la C.M.C.). In cazul in care REI nu este conform, ARACIS solicité refacerea sau
completarea documentelor, in termen de maximum 15 zile de la transmiterea cererii.

8.2 Structura raportului de evaluare interna

Procesul de autorizare/acreditare/evaluare periodicd (AP/A/EP) are la bazd un Raport de
autoevaluare - RA, redactat la nivelul departamentului care coordoneaza programului de studii si
aprobat de Consiliul facultati. RA este evaluat de de cétre o comisie interna de evaluatori, a carei
componentd a fost aprobatd de catre Consiliul de Administratie. In urma aplicarii recomandarilor
comisiei de evaluatori interni asupra neconformitatilor identificate, Raportul de autoevaluare,
corectat/completat, devine Raport de Evaluare Internd - REI si este aprobat in Consiliul de
Administratie al universitatii. Intocmirea REI oferd universitatii oportunitatea de a-si face propria
evaluare prin sistemul de management intern al calitatii, de a-i implica pe toti cei interesati in
evaluare si de a identifica modalitati de imbunatatire a proceselor de predare, invatare, evaluare si
cercetare stiintifica.

Raportul de Evaluare Interna se intocmeste in limba roméana, nu depaseste 50 de pagini
(fard anexe), si include toate informatiile necesare estimarii numarului maxim de studenti care pot fi
scolarizati la programul de studii evaluat, precum si verificarii indeplinirii standardelor elaborate de
ARACIS, in baza art. 32 alin. (1) lit. a) si alin. (3) din Legea nr.199/2023, cu modificérile si
completarile ulterioare.

La elaborarea REI se va limita numarul de anexe insotitoare (se accepta cel mult 15
anexe atasate raportului in folderul ANEXE) si se vor face trimiteri in text, prin link-uri, catre
documente publicate pe paginile web ale TUIASI si Facultatii/ departamentului. REI trebuie sa fie
un indrumar de descriere si utilizare a link-urilor catre dovezi ale indeplinirii criteriilor, standardelor si
indicatorilor de performanta, in conformitate cu obligatiile referitoare la transparenta informatiilor de
interes public.

Link-urile vor evidentia regulamente interne, documente relevante, informatii cantitative si
calitative veridice care sunt utilizate in mod curent si sunt generate prin procesele de evaluare
interna a calitatii. Pot fi utilizate informatii din raportarile catre ANS si CNFIS cu trimitere pe
site-ul Facultatii.

Toate paginile REI trebuie sa fie numerotate. Documentele din link-uri trebuie sa fie
numerotate, cuprinse intr-un tabel/ opis si sa fie in corelare directd cu un criteriu sau un
indicator de performanti. Denumirea fisierelor trebuie sa fie semnificativa cu referire la informatiile
pe care le contin.

Conform prevederilor Ghidului ARACIS 2025, Raportul de evaluare interna pentru un
program de studii universitare de licenta are urmatoarea structura :

- Coperta si pagina de garda (formatele sunt prezentate in continuare).
Coperta raportului de evaluare interna e i
DATELE DE IDENTIFICARE A INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR
(denumire, sigla, adresa completa )
RAPORT DE EVALUARE INTERNA .
PENTRU ...(ex.: AUTORIZARE PROVIZORIE / ACREDITARE/ EVALUARE PERIODICA), (font
marimea 24)
pentru
PROGRAMUL DE STUDII (font marimea 18)

Denumire program studii: .......cccccccnvnimnnnmnermiennn, (font marimea 24)

Domeniul de studii universitare de licenta:
Denumire domeniu (font marimea 18)

Domeniul fundamental:
STIINTE INGINERESTI (font marimea 18)

Forma de invatamant:



LICENTA, CURSURI DE ZI (font marimea 18)
Luna, ANUL (font marimea 18)

Pagina de garda

DATELE DE IDENTIFICARE A INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR
(denumire, sigla, adresa completa )

Nr. inregistrare institutie ................... Nr. inregistrare ARACIS.............
RAPORT DE EVALUARE INTERNA
Date prezentate Departamentului de acreditare din ARACIS de catre:

Institutia:

Facultatea

Domeniul de studii universitare de licenta (DL):
Programul de studii universitare de licenta (PSUL):
Tipul de evaluare solicitat (AP/A/EP)

Limba de predare/limbile de predare :

Forma de invatamant (IF/IFR/ID/DUAL):

Unitate administrativ-teritoriald/ Spatiu geografic:
Data absolvirii primei promotii (pentru AP):

Numar de credite de studiu transferabile (ECTS)

Data comunicarii Hotararii Consiliului ARACIS
emisa pentru ultima procedura de evaluare externa
a calitatii educatiei:

Calificativul ultimei evaluari (AP/A/EP):
Capacitatea de scolarizare conform HG curent:

Facultatea: .........ccooovveeneennns
Departamentul ...........c..cccoeeeinnnnen.
Persoana de contact:

e-mail:

telefon:

Acest Raport a fost aprobat de Consiliul de Administratie al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi”
din lasi pe baza aplicarii procedurilor de evaluare interna.

Datele cuprinse in prezentul Raport sunt complete, corecte si conforme cu principiile eticii
profesionale universitare.

Rector,
L.S.

lasi, anul




Cuprinsul Raportului de Evaluare Interna
l. Informatii generale

I.1. Prezentarea universitatii
I.2. Descriere generala a Facultatii
1.3. Descriere generald a programului de studii universitare de licenta .................

Il. Elaborarea raportului de evaluare internd, aprecierea gradului de indeplinire a standardelor
si indicatorilor de performanta
Il.1. Componenta echipei de elaborare a RA/ REI
Il.2. Etape (Etapele autoevaludrii si evaludrii interne prevazute in proceduriie PO.DID.15 si
PO.DID.16)
I1.3. Domenii, criterii, standarde si indicatori de performanta.

lll. Recomandarile si principalele concluzii rezultate in cadrul ultimei proceduri de evaluare
externa a calitatii si actiunile intreprinse

IV. Analiza SWOT
V. Principalele provocari si directii de dezvoltare

VI. Opis Anexe

l. Informatii generale

I.1. Prezentarea universitatii

Prezentarea universitatii (infiintare, evolutie, misiune, guvernanta, structura, programe/ domenii
de studii universitare, parcurgerea procedurilor de evaluare externa a calitatii educatiei). (Cca.5-6
pagini, format electronic)

Partea 1.1. a REIl se redacteazd anual la nivelul Compartimentului Managementul Calitatii
(CMC) al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi.

I.2. Descriere generala a Facultatii (prezentare sinteticad — cca. 3 pag.).

Infiintare, evolutie, misiune, guvernanta (decan, prodecani, consiliul facultatii, biroul consiliului
facultatii, conducerea departamentelor, programe/ domenii studii), cooperari internationale si interne
etc.

1.3. Descriere generala a programului de studii universitare de licenta (prezentare sintetica

—cca. 2 pag.).
(Motivatie infiintare - in cazul autorizérii de functionare provizorie, respectiv, evolutie si/ sau
schimbari de la ultima procedura de evaluare externa a calitatii educatiei, in cazul procedurilor de
acreditare sau mentinere a acreditarii, dupa caz)

[.3.1.a2 Motivatie infiintare (pt. AP).

1.3.1.b Istoric/ Evolutie/ Modificari in program de la ultima evaluare/ Cadru legislativ de

organizare si functionare a PSUL (pt. A/EP)

1.3.2. Implicarea partilor interesate.

Sunt prezentate dovezi ca programul indeplineste toate conditiile impuse de legislatia in vigoare
si de standardele specifice ARACIS in ceea ce priveste modul de organizare si administrare a
programului de studii de licenta.

Programul de studii universitare este infiintat si functioneaza conform legii, inclusiv in ceea ce
priveste respectarea capacitatii de scolarizare (Situatia evaluarilor anterioare ale programului de
studii - anexe-copie dupa Monitorul Oficial, ultima HG in care apare programul si cifra de
scolarizare; raport ARACIS de la ultima evaluare).

10



Se prezintd ca indeplinite toate conditile impuse de legislatia in vigoare si de standardele
ARACIS in ceea ce priveste modul de organizare si administrare a programului de studii universitare
de licenta (anexe pentru AP - Hotararea Senatului universitatii privind organizarea programului de
studii la forma IF, ID sau IFR, dupa caz; Carta universitara — partea care se refera la organizarea
programelor de studii; Capitolul(ele) din planul operational al institutiei de invatamant superior care
reflecta strategiile de dezvoltare si administrare a programului de studii.)

Il. Elaborarea raportului de evaluare interna, aprecierea gradului de indeplinire a
standardelor si indicatorilor de performanta

Il.1. Componenta echipei de elaborare a Raportului de Evaluare Interna/ REI
Se va prezenta sub forma de tabel colectivul de elaborare a RElI . Se vor prezenta pe scurt
competentele profesionale si pedagogice ale membrilor colectivului de elaboratori a REIL. Din
colectivul de elaborare face parte $i coordonatorul de program.

11.2. Etape

Se vor face precizari asupra modului de finalizare a REI (constituirea colectivului de elaborare la
nivelul facultatii, modul de colectare a informatiilor, elaborarea raportului de autoevaluare, evaluarea
internd si implementarea recomandarilor comisiei de evaluare internd). Etapele autoevaluarii si
evaludrii interne sunt prevazute in procedurile PO.DID.15 si PO.DID.16 (Link site Anexa nr...-
Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii, PO.DID.15, Link
site Anexa nr...- Procedura de evaluare interna a programelor universitare de licenta si de
masterat, cod PO.DID.16).

Il.3. Domenii, criterii, standarde si indicatori de performanta
La fiecare dintre standardele/ indicatorii prezentati se vor avea in vedere:
v Prezentarea stérii de fapt, sustinutda de documente si date (documentele sunt de preferinta
incluse prin linkuri in textul REI);
v" Analiza situatiei de fapt;
v" Directii viitoare de actiune.

I1.3.1. DOMENIUL A. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial
si administrativ, care implica studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale. IS are in structurd
componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii, procese si proceduri
de aplicare adecvate, prin care se asigura un sistem de management eficace.

La nivelul facultatilor, conform Cartei, existd urmatoarele structuri de conducere:

- Consiliul facultatii reprezintd organismul deliberativ si decizional al facultatii, si care este
prezidat de catre Decan. Conducerea operativd a facultatii este asiguratd de Biroul consiliului,
format din Decan, Prodecani si Directorii de departamente.

- Unitatea academica functionald de baza este departamentul, care este condus de Director,
asistat de Consiliul departamentului. Directorul departamentului s$i membrii  Consiliului
departamentului se aleg pentru un mandat de 5 ani prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare.

La nivelul facultatilor, functiile de conducere sunt:
- Decanul, care este ales pentru un mandat de 5 ani, prin concurs public organizat de Rector
la nivelul facultatii si validat de Senatul universitar.
- Prodecanii, care sunt desemnati de catre Decan dupa numirea acestuia in functie.

Indicatorul 1.P.A.1.1.1 Pentru desfisurarea programului/ domeniului de studii universitare, IIS
dispune de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror functionare
se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii.

v Prezentarea starii de fapt
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« TUIASI este infiintatd conform legii, are o misiune si obiective bine precizate (Link site
Anexa |.1.2. Carta TUIASI)

 Universitatea dispune de o administratie eficace si riguroasa si are mecanisme de control
si de dezvoltare continud a performantelor administratiei. (Link site Anexa 1.1.6.1.b -
Regulamentul Intern al Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lagi, cod REG.01 -
https://www tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#regulamente).

« Exista Planuri strategice si operationale conform celor prezentate in https://www.tuiasi.ro/.

e Sistemul de conducere si participarea studentilor la acesta sunt descrise in diferite
regulamente interne (Link site Anexa nr...- Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului de Administratie, cod REG.02 .

e Link site Anexa 1.1.6.1.a — Procedura referitoare la procesul de constituire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere academica, cod PO.POM.05.

https://www tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-operationale-manageriale.

v" Analiza situatiei de fapt

TUIASI dispune de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror
functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite periodic, in conditiile legii,
in vederea desfasurarii corespunzatoare a PSUL evaluat.

v" Directii viitoare de actiune

Se urmareste permanent revizuirea procedurilor universitatii in acord cu modificarile legislative.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate. [IS demonstreaza ca implica partile interesate
relevante in elaborarea metodologiilor si regulamentelor, precum si a procedurilor de aplicare.

Indicatorul I.P.A.1.2.1. Opiniile membrilor facultdtii si departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si revizuire a
metodologiilor, requlamentelor si procedurilor de aplicare.

v" Prezentarea starii de fapt
Cateva aspecte despre intalniri cu reprezentatii partilor interesate in procesul de
invatamant (dovezi: procese verbale, imagini, filme)

Link site Anexa nr... - Procedura de elaborare a procedurilor, cod PS.01

Link site Anexa nr...- Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicd a
programelor de studii, cod PO.DID.15

Link site Anexa nr... - Procedura de elaborare a planurilor de invatamant, cod PO.DID.04
Link site Facultate cu dovezi: procese verbale, intalniri cu reprezentantii partilor interesate in
elaborarea planurilor de invatamant, fotografii, program intainiri, pliante, etc.

v Analiza situatiei de fapt
in procesul de adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor sunt
avute in vedere opinile membrilor comunitati academice. Regulamentele/ procedurile sunt
elaborate la nivelul structurilor universitatii, verificate/ avizate de CMC/ SCIM, avizate in CA si
aprobate de Senatul universitatii.

v" Directii viitoare de actiune
Se va urmari in continuare consultarea tuturor partilor interesate in procesul de
elaborare/revizuire a procedurilor si modalitatilor de aplicare a acestora.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea utilizarii acesteia

Standardul S.A.2.1. Baza materiald. 1iS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru
desfasurarea programului/domeniului de studii universitare.
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Indicatorul I.P.A.2.1.1. IiS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatdmant, de
cercetare §i administrative corespunzatoare, precum $i pentru servicii destinate studentilor,
studentifor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigurd un mediu favorabil pentru viata si studiu,
inclusiv pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

v" Prezentarea starii de fapt

Universitatea dispune de spatii proprii, corespunzatoare pentru desfasurarea activitatilor
didactice (curs si aplicatii - seminare, laboratoare, proiecte) la toate disciplinele din planul
de invatdmant al PSUL evaluat. (Link site Facultate Anexa nr... — Spatii invatamant
facultate (sali de curs, seminar, proiect), Link site Facultate Anexa nr... — Spatii de
invatamant aferente program studii, Link site Facultate Anexa nr... - Corelatie spatii de
invatdmant- formatii de studiu (corelatie numar de locuri cu numar de studenti din formatia
de studiu), Link site Facultate Anexa nr... - Laboratoare didactice si Link site Facultate
Anexa nr... - Sinteza baza materiala laboratoare).

TUIASI dispune de dispozitive informatice si acces la Internet cu banda larga, care pot fi
utilizate de catre studenti si cadre didactice, precum si de programe informatice specifice
disciplinelor obligatorii si optionale, corespunzator licentiate.

Baza materialda a universitatii/ facultdti supuse evaluarii trebuie sa corespunda
standardelor care asigura desfasurarea unui proces de invatamant de calitate (Link site
Facultate Anexa nr... — Baza materiala).

Sélile de curs/ seminar dispun de echipamente tehnice adecvate pentru predare si
comunicare; laboratoarele didactice si de cercetare dispun de echipamente specifice care
asigura desfasurarea corespunzatoare a activitatilor aplicative, practice; (Link site
Facultate Anexa nr... - Dotari laboratoare de cercetare; Link site Facultate Anexa nr... —
Baza materiald), softuri corespunzatoare disciplinelor din planul de invatamant, cu licente
de utilizare (Link site Facultate Anexa nr... — Software).

Se asigurd desfasurarea lucrarilor aplicative la disciplinele din planul de invatamant in
laboratoare dotate cu tehnica de calcul, astfel incat, la nivelul unei formatii de studii, sa
existe cate un calculator la cel mult doi studenti pentru ciclul de licenta si un calculator
pentru fiecare student pentru ciclul de masterat (Link site Facultate Anexa nr... — Dotare
cu calculatoare; Link site Facultate Anexa nr... - Software).

e Biblioteca Universitatii (http:/tuiasi.ro/biblioteca) asigura informarea si documentarea,
cu prioritate, in domeniul stiintelor ingineresti. Detalii privind functionarea Bibliotecii se
prezintd in Link site Anexa nr..- cod REG.19 Regulamentul de organizare si
functionare al bibliotecii TUIASI..- si Link site Anexa nr. .... Biblioteca - Spatiji fond
publicatii - https://www.tuiasi.ro/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-ceac/).

In cadrul bibliotecii sau in centre de invatare sunt puse la dispozitia studentilor spatii unde
pot desfasura activitati de studiu individual sau colaborative.
Studentii au acces la resurse de invatare corespunzatoare, la bibliotecd sau in format
digital cu acces pe platforme electronice, astfel:

o suport de curs pentru toate disciplinele obligatorii si optionale;

o ghid de laborator pentru toate activitatile de laborator;

o carti si alte materiale de documentare, inclusiv publicatii din ultimii 5 ani;

o acces la baze date cu articole stiintifice.
Biblioteca TUIASI are in dotare sali de lectura si fond de carte propriu, corespunzator
disciplinelor din planul de invatamant al programului de studii evaluat (Link site Facultate
Anexa nr... — Biblioteca si fond de carte).
Fondul de carte propriu existd intr-un numar suficient de exemplare pentru acoperirea
necesitatilor tuturor studentilor de la programul de studii evaluat (Link site Facultate Anexa
nr... - Fond de carte).
Bibliotecile TUIASI asigurd un numar de locuri in sdlile de lecturd corespunzator a cel
putin 10% din numarul total al studentilor;
Fondul de carte propriu exista intr-un numar de exemplare suficient pentru a acoperi
integral disciplinele din planurile de invatdmant, inclusiv publicatii aparute in ultimii 5 ani
(Link site Facultate Anexa nr... - Corelatie fond de carte/ numar de studenti).
TUIASI, prin editura si tipografia proprie, asigurd multiplicarea materialelor didactice si
punerea lor la dispozitia studentilor intr-un numar corespunzator Link site Facultate Anexa
nr... — Materiale multiplicate cu sprijinul universitatii).
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» Existd abonamente la publicatii si periodice romanesti si straine, corespunzator misiunii si
obiectivelor asumate de programul de studii; (Link site Facultate Anexa nr... — Biblioteca
si fond de carte, inclusiv in format digital).

o Pentru programele de studii cu predare in limbi strdine exista resurse de studiu disponibile
in limba de predare, de calitate corespunzatoare si in numar suficient (Link site Facultate
Anexa nr... - Fond de carte in limba n care functioneaza programul).

o TUIASI asigura spatii intr-un volum corespunzator pentru cazarea studentilor, respectiv
aproximativ 6000 de locuri distribuite in caminele din Campus Tudor Vladimirescu, care
acopera peste 90 % din necesar.

o Salile de predare/ seminar in care se vor desfasura activitatile didactice ale PSUL evaluat
dispun de echipamente tehnice de invatare, predare si comunicare utilizate in functie de
specificul fiecarei discipline — calculatoare si videoproiectoare s. a. (Link site Facultate
Anexa nr... — Dotarea sélilor si laboratoarelor, Link site Facultate Anexa ... - Dotari
laboratoare de cercetare, Link site Facultate Anexa ... — Dotare cu calculatoare si
echipamente tehnice de predare; Link site Facultate Anexa ... - Software).

e In cazul autorizarii de functionare provizorie, trebuie asigurate toate elementele descrise
anterior, specifice disciplinelor din anul | de studii, pentru programele de studii
universitare cu durata de 3-4 ani. In cazul programelor de studii universitare cu durata de
5-6 ani, cerinta se extinde si la disciplinele din anul Il de studii. Pentru cele aferente anilor
urmatori, se va dovedi ca universitatea dispune de mijloacele necesare pentru a le pune
la dispozitia studentilor la timp.

v Analiza starii de fapt

Baza materiald permite desfasurarea in conditii optime a activitatilor de invatare-predare, de
aplicare practica si cercetare cuprinse in planul de invatdmant si descrise prin fisele disciplinelor.
Aceasta este dimensionatad corespunzator numarului maxim de studenti (.... stud. cf. HG....) care
pot fi scolarizati in cadrul PSUL evaluat.

Facultatea dispune si asigura spatii de invatamant proprii pentru predare si seminarizare in
concordantad cu normativele in vigoare (Link site Facultate Anexa nr... — Baza materiala). Link site
Facultate Anexa nr... - Spatii predare, seminarizare

Salile de predare/ seminar in care se vor desfasura activitatile didactice ale PSUL evaluat
dispun de echipamente tehnice de invatare, predare si comunicare utilizate in functie de specificul
fiecarei discipline — calculatoare si videoproiectoare s. a.

Facultatea dispune de locuri de cazare in caminele univ. care acopera peste ...% din
necesar.

Link site Facultate Anexa nr... — Dotarea salilor si laboratoarelor, Link site Facultate Anexa
... Dotari laboratoare de cercetare).

Link site Facultate Anexa nr... - Laboratoare didactice

Link site Facultate Anexa nr... - Spatii de invatamant aferente program studiu

Link site Facultate Anexa nr... - Echipamente tehnice de predare

Link site Facultate Anexa nr... - Laboratoare de cercetare

Link site Facultate Anexa nr.. folder cu baza materiald (raportarea ANS_ Indicator legat de
baza materiald, amfiteatre, sali curs, seminar, terenuri de sport)

v" Directii viitoare de actiune
Univ./Facultatea ... are in vedere imbunatatirea continua a bazei materiale necesare derularii
activitatilor la PSUL evaluat, astfel incat sa se asigure studentilor un mediu favorabil pentru viata si
studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.
Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale. Componentele organizatorice administreaza
optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care le utilizeazd pentru programul/ domeniul de
studii universitare evaluat.

Indicatorul I.P.A.2.2.1 Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incét sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare §i viata, precum si de munca.
v Prezentarea starii de fapt
Exemple cu spatii reabilitate. Din raportarea financiara — Cheltuieli cu reabilitarea, investitii,
reparatii (la nivel de facultate).
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Link site Facultate Anexa nr...- Exemple cu spatii reabilitate. Din raportarea financiara -
Cheltuieli cu reabilitarea, investitii, reparatii (la nivel de facultate)

v" Analiza starii de fapt
Spatiile didactice, de cercetare si administrative din cadrul Facultatii de.....sunt intretinute
adecvat, astfel incit sa fie asigurate conditii optime de studiu, cercetare si de munca.

v" Directii viitoare de actiune
Facultatea de.... urmareste permanent starea imobilelor si  spatilor din
patrimoniu/administrare si, in functie de situatile punctuale si de posibilitatile financiare, aplica
masuri de crestere a gradului de sustenabilitate (se poate detalia cu masuri pentru perioada
urmatoare).
Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul A.3. Resurse umane adecvate si proceduri transparente
de recrutare a personalului, elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul I.P.A.3.1.1 Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
desfasurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii universitare evaluat. Personalul
didactic detine calificarile si competentele profesionale necesare pentru a preda disciplinele care ii
revin in statul de functii.

v Prezentarea starii de fapt

Personalul didactic si de cercetare al programului de studii este angajat conform criteriilor de
recrutare stabilite la nivel institutional, in conformitate cu prevederile legale.

Posturile din statele de functii se ocupa in conformitate cu reglementarile legale in vigoare
(Link site Anexa nr... cod PO. DID. 12 Organizarea i desfagurarea concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice, Link site Facultate Anexa nr...— Decizii titularizare pe posturi).

Universitatea asigura acoperirea cu personal didactic si de cercetare, adecvat atat numeric
céat si ca pregétire, a activitatilor prevazute la disciplinele din planul de invatamant, pentru intreg
ciclul programului de studii, cat si a orelor de permanenta la dispozitia studentilor pentru indrumarea
acestora (Link site Facultate Anexa nr...- Centralizator posturi didactice).

In cazul procedurii de autorizare de functionare provizorie se intocmeste un stat de functii
previzionat. Nu pot fi acoperite mai mult de 25% dintre posturile din statul de functii previzionat cu
cadre didactice asociate invitate.

in vederea acreditarii/ evaluarii periodice, institutia de invatdmant superior trebuie sa aiba,
pentru fiecare program din ciclul de licenta, cel putin 70% din totalul posturilor acoperite cu cadre
didactice titulare, conform normelor legale — cu norma de baza sau cu post rezervat, iar dintre
acestea cel putin 25% sa fie acoperite de profesori universitari $i conferentiari universitari (Link site
Facultate Anexa nr...- Stat de functii PSUL, Link site Facultate Anexa nr...— Situatia gradului de
ocupare a personalului didactic, Link site Facultate Anexa nr...- Centralizator posturi didactice).

In cazul acreditarii si evaludrii in vederea mentinerii acreditarii se intocmeste un stat de
functii care cuprinde toate posturile sau fractiunile de posturi in care sunt incluse disciplinele
aferente programului de studii universitare de licenta analizat. Cel putin 60% dintre posturile din
statul de functii sunt acoperite cu cadre didactice titulare, iar dintre acestea, cel putin 25% au functia
didacticad de profesor sau conferentiar.

Numarul de cadre didactice titularizate in invatamantul superior conform normelor legale,
luat in considerare pentru autorizarea de functionare provizorie sau acreditarea/ mentinerea
acreditarii fiecarei structuri institutionale si pentru fiecare program de studii din ciclul de licenta, este
cel rezultat tindndu-se seama de posturile intregi din statele de funciii si de fractiunile de posturi pe
care le acopera acestea la structura sau programul respectiv (Link site Facultate Anexa nr...- Stat
de functii PSUL, Link site Facultate Anexa nr...- Gradul de ocupare a personalului didactic).

Cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la o anumita disciplina au parcurs studii
universitare de licentd, masterat si/ sau doctorat, si au activitate de cercetare stiintifica in domeniul
de studii sau in domenii similare cu cel aferent disciplinei predate (Link site Facultate Anexa nr...-
CV cadre didactice, Link site Facultate Anexa nr...- Liste de lucrari cadre didactice).
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Pentru obtinerea acreditarii, universitatea trebuie sa faca dovada ca titularii de disciplind au
elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de finvatdmant, care acopera integral
problematica disciplinei respective (Link site Facultate Anexa nr...— Materiale didactice elaborate de
titulari).

Institutia de invatdmant superior are proceduri clare privind recrutarea cadrelor didactice si
de cercetare asociate din randul specialistilor de prestigiu la nivel national si international; (Link site
Anexa nr...- cod Procedura privind angajarea pe perioada determinata a personalului didactic si de
cercetare asociat, cod. TUIASI POB.15.1).

Personalul auxiliar care asigura suportul tehnic in laboratoarele didactice si de cercetare/
creatie artistica este adecvat pentru a asigura desfdsurarea activitatilor practice prevazute in planul
de invatdmant. (Link site Facultate Anexa nr - Procedura privind evaluarea performantelor
profesionale individuale anuale ale personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic, cod
PO.DRU.01, Link site Facultate Anexa nr - Lista personalului didactic auxiliar din
facultate/departament).

v Analiza starii de fapt
Statul de functii are in vedere strict planul de invatdmant al PSUL evaluat, precum si fisele de

discipline.

Acesta contine ..... de norme didactice, sustinute de ..... cadre didactice dintre care ...
profesori, .... conferentiari, ..... sefi de lucrari, .... asistenti si ..... cadre didactice asociate (conform
Link site Facultate Anexa nr... - Stat functii PSUL).

Raportul posturi didactice/ numar studenti, la programul de studii ,,......... " esteal/b=.,

iar raportul maxim dintre numarul maxim total de studenti care pot fi scolarizati $i numarul
total de cadre didactice este mai mic decéat 30, adica se incadreaza in recomandarile ARACIS
(Anexa 4 Standarde de calitate specifice ARACIS revizuite aprilie 2025).

(Se poate include in Raport si un tabel cu cadrele didactice care desfasoard activitali didactice
la program).

Link site Facultate catre un folder cu lista personalului didactic de la program, CV-uri, liste de
lucrari, certificate de absolvire a modulului pedagogic, conform legii — pentru asistenti.

Link site Facultate Anexa nr...— Situatia gradului de ocupare a personalului didactic, Link site
Facultate Anexa nr...- Centralizator posturi didactice

v" Directii viitoare de actiune

La intocmirea Statelor de functii, Facultatea/Departamentul coordonator al PSUL evaluat
urmareste modul de acoperire a activitatilor la PSUL evaluat cu personal didactic care define
calificarile si competentele profesionale adecvate disciplinelor sustinute. De asemenea, se are in
vedere optimizarea raportului dintre nr. de posturi didactice si nr. de studenti de la PSUL evaluat.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
Indicatorul I.P.A.3.1.2 IS asigurd dezvoltarea profesionald si personald a personalului.

v' Prezentarea starii de fapt

Personalul didactic cu activitate la PSUL evaluat este preocupat de propria dezvoltare
profesionald si personald, prin participare la cursuri de calificare, in proiecte FDI derulate n
universitate, modul psiho-pedagogic oferit de DPPD etc.

Link site Facultate - Proiecte FDI, proiecte specifice, cursuri de calificare oferite, modul
pedagogic.

v Analiza starii de fapt
Universitatea si Facultatea de...incurajeaza si sprijind actrivitatile de formare profesionala ale
personalului propriu prin....

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
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Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare. Procedurile de }ecrutare pentru personalul didactic
respecta prevederile legale.

Indicatorul I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in concordantd cu prevederile legale, stabilite
si derulate in mod transparent.

v Prezentarea starii de fapt

Organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminata, a
posturilor didactice vacante din cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi se realizeaza
aplicand procedura PO.DID.12.

Modalitatea de organizare si desfasurare a concursului sau examenului, dupa caz, pentru
ocuparea unui post vacant sau temporar vacant, in scopul organizarii si dezvoltarii carierei din
categoria personalului auxiliar didactic auxiliar si nedidactic se realizeaza conform procedurii
PO.DRU.03.

Link site Anexa nr... - PO.DID.12 - organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice

Link site Facultate Anexa nr... - PO.DRU.03 Procedura ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor didactice auxiliare si nedidactice

v Analiza starii de fapt
Se aplica in mod transparent procedurile de recrutare ale personalului didactic si auxiliar,
elaborate la nivel de universitate, in concordanta cu prevederile legale.

v" Directii viitoare de actiune
Departamentul coordonator al PSUL evaluat are in vedere in perioada urmatoare angajarea
de personal auxiliar si scoaterea la concurs a unor posturi didactice... ..

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
Criteriul A.4. Digitalizarea proceselor institutionale

Standardul S.A.4.1. Transformarea digitald. Procesul de transformare digitalda la nivelul
componentei organizatorice are in vedere simplificarea administrativa si cresterea calitatii serviciilor
oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica utilizeaza instrumente informatice in cadrul
procedurilor proprii in vederea Tmbundatétiri accesului gi asigurdrii de servicii de calitate pentru
membrii comunitatii proprii §i beneficiarii indirecti ai educatiei.

v Prezentarea starii de fapt

Universitatea si Facultatea detin sisteme informatice care faciliteaza colectarea, prelucrarea si
analiza datelor si informatiilor relevante referitoare la sistemul de educatie (situatii scolare, admitere
etc.), precum si pentru asigurarea institutionala a calitatii.

Directia Informatizare si Comunicatii Digitale ofera suport continuu si consultanta tehnica
membrilor comunitatii academice, cu ghiduri si proceduri pentru utilizarea infrastructurii si a
serviciilor conexe https://dicd.tuiasi.ro/ro/ :

- platforma electronica de admitere link- https://admitere.tuiasi.ro/ ;

- in sfera digitalizarii fluxurilor de lucru si a proceselor academice si conexe, un loc central il
ocupa gestiunea scolaritatii. Pe parcursul anului 2024 au fost derulate o serie de activitati care
sa consolideze functionalitatile platformei https://ums.tuiasi.ro/;

- aplicatie digitald care sa faciliteze procesul de evaluare anuala a cadrelor didactice de catre
studenti;

- platforma de cazare https://campus.tuiasi.ro/;

- biblioteca resurse online https://biblioteca.tuiasi.ro/.

Link site Anexa nr. 1.1.5.3. Digitalizare, proiecte PICD
Linkuri site universitate, site Facultate, prezentare sistem informatic al universitatii

v Analiza starii de fapt

La nivelul universitatii sunt utilizate instrumente informatice care asigura gestiunea scolaritatii,
procesul de acordare a burselor, cazarea studentilor, accesul la baze de date bibliografice,
evaluarea cadrelor didactice de catre studenti etc.

v" Directii viitoare de actiune
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Se urmareste ca in perioada urmatoare procesul de digitalizare, in special prin functionalitatile
oferite de platforma UMS, sa se extinda, in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii
de calitate pentru membrii comunitatii proprii si beneficiarii indirecti ai educatjei.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

I.3.2. DOMENIUL B EFICACITATE EDUCATIONALA

Criteriul B.1. Continutul gi relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului de studii. Programul de studii are la baza un
curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti a rezultatelor asteptate ale invatarii.

Indicatorul I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale invatérii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile. Acesta
cuprinde totalitatea experientelor de invétare, predare, instruire practicd, cercetare si evaluare care
impreuna conduc la o calificare universitara.

v Prezentarea starii de fapt

Programul de de studii.... este sustinut de un pachet de documente ce contine planul de
invatdmant, cu disciplinele ordonate succesiv pe ani de studii si semestre, fisele disciplinelor
predate, informatii privind finalizarea studiilor etc.

Curriculumul PSUL evaluat cuprinde discipline din toate categoriile formative: DF, DS si DC,
care conduc la o calificare universitara, avand ca scop obtinerea rezultatelor asteptate ale invatarii
si este concordant cu nivelul calificarii definit in RNCIS (Link site Facultate Anexa nr...— Planuri de
invatdmant, Link site Facultate Anexa nr...— Fise discipline).

Activitatile de predare, aplicare practica, cercetare si evaluare sunt descrise in curriculumul
programului de studii in concordanta cu Sistemul european al creditelor transferabile, exprimandu-
se in credite ECTS. Fiecare semestru are 30 ECTS, alocate unui numar de 26-28 ore
didactice/saptamana la dfisciplinele obligatorii si optionale. 1 ECTS corespunde unui volum de 25 -
30 ore de pregatire pentru dobandirea rezultatelor invatarii.

Ponderea orelor alocate disciplinelor optionale este de ....% > 10%, conform Standardelor
specifice. Pentru domeniul Arhitectura si urbanism, aceasta pondere trebuie sa fie mai mare de
15%.

Fiecare disciplind are atribuite intre 2 si 5 credite. Raportul dintre nr. de ore de aplicare
practica si nr. de ore de curs este de ...../...... = . (Se recomanda ca numarul orelor de aplicare
practica sa fie cel putin egal cu numarul orelor de curs).

Curriculumul pentru PSUL evaluat contine disciplina de eticd si integritate academica,
prevazuta in sem....., care abordeaza inclusiv etica cercetarii.

intr-o zi sunt programate maximum 8 ore de pregétire universitara formata din ore didactice.
(Link site Facultate Anexa nr...— Orar).

Fisele disciplinelor reflectd centrarea pe student a procesului de predare - invatare, inclusiv
prin prevederea activitatilor specifice studiului individual (teme de casa, proiecte individuale sau in
echipa etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare. (Link site Facultate Anexa nr...— Planuri
de invatdmant, Link site Facultate Anexa nr...— Fise discipline).

Fisele disciplinelor prevad corelatii intre rezultatele invatarii declarate la care contribuie
disciplina, corespunzatoare domeniului de licenta.... si programului de studi....... , precum si a
modului de evaluare a rezultatelor invatarii dobandite de student (Link site Facultate Anexa nr...—
Fise discipline, Link site Anexa nr...- Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile
universitare de licenta, Cod PO.DID.01).

Disciplinele facultative, indiferent de semestrul de studii in care sunt prevazute in planul de
invatdmant, se incheie cu "proba de verificare", iar punctele credit care li se atribuie sunt peste cele
30 ale semestrului respectiv (Link site Facultate Anexa nr...— Planuri de invatdmant).

Stagiile de practica au o durata de ....ore si se desfasoara, de regula, comasat, in afara celor
14 saptamani de activitati didactice sau/ si pe parcursul celor 14 saptamani de activitati didactice
din semestru (vezi Anexa 1 Ore practica din Standardele de calitate specifice ARACIS). (Link site
Facultate Anexa nr...— Planuri de invatdmant). Facultatea de.... asigurd un minimum de 50% dintre
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locurile de practica necesare, dintre care cel putin 75% trebuie sa fie in afara institutiei. (Link site
Facultate Anexa nr...- Conventii de practica).

Din totalul de.... forme de verificare ale disciplinelor obligatorii si optionale prevazute in
planul de invatamant ....% sunt examene (Link site Facultate Anexa nr...— Planuri de invatamant,
Situatia centralizatoare a planului de invatamant).

Formatiile de studii - serii, grupe, subgrupe - sunt astfel dimensionate incat sa asigure
desfasurarea eficientd a procesului de invatamant. Seria de predare pentru curs este de.....
studenti, si nu depaseste 180 studenti, grupa are .... studenti (maximum 30 studenti) iar o
semigrupa ... studenti (maximum 15 studenti) (Link site Facultate Anexa nr...- Formatii de studiu).

Examenul de finalizare a studiilor este un examen sumativ care certifica asimilarea
rezultatelor invatarii previzionate corespunzatoare calificarii universitare (Link site Anexa nr...-
Procedura de finalizare a studiilor universitare de licentd, cod PO.DID.08, Link site Facultate Anexa
nr...— Structura lucrarii de diploma, eventual un exemplu de lucrare de diploma).

Structura planului de invatdmant permite studentilor sa participe la mobilitati interne sau/ si
internationale (Link site Anexa nr...- Regulament privind organizarea si recunoastereal/echivalarea
stagiilor pentru studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing in cadrul Programului
ERASMUS+ KA103, cod PO.PRI.01, Link site Anexa nr...- Regulament privind organizarea stagiilor
pentru studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing si Incoming in cadrul Programului
ERASMUS+ KA107, cod PO.PRI.03; Link site Anexa nr...- Centralizator studenti participanti la
programe de mobilitati — daca este cazul).

Ghidurile de elaborare si redactare a lucrarii de finalizare a studiilor cuprind: Structura
proiectului de diploma/ disertatie, Organizarea si continutul proiectului, Reguli de redactare a
proiectului de diploma / disertatie, Model de Tema proiect de diploma (Link site Anexa nr...
Procedura de finalizare a studiilor universitare de licenta, PO.DID.08).

v" Analiza starii de fapt

e Programul de studii.... este prezentat sub forma unui pachet de informatii care contine
obiectivele generale si specifice ale programului. (Link site Facultate Anexa nr...— Plan de
invatdmant, Link site Facultate Anexa nr...— Fise de discipline).

+ Fiecare disciplind are fisa disciplinei actualizatd anual (Link site Facultate Anexa nr...—
Fise de discipline).

» Fisele sunt aprobate la nivel de departament si se depun anual in format fizic, semnate de
titular si de directorul de departament, la Decanatul facultati. Examinarea, evaluarea si
notarea studentilor de la programul de studii se face respectand procedura de examinare
a studentilor. De asemenea, fisele disciplinelor includ modul de examinare si evaluare la
fiecare disciplina (Link site Facultate Anexa nr...— Fise de discipline, Link site Anexa nr...—
Procedura examinarea si notarea studentilor, PO.DID.14).

» Organizarea, continutul si desfasurarea examenului de finalizare a studiilor de licenta la
programul de studii respecta regulamentele in vigoare (Link site Anexa nr...- Procedura
de finalizare a studiilor universitare de licenta, ciclul | — Sistem Bologna, POP.DID.08).

v" Directii viitoare de actiune
Facultatea de..., prin departamentul coordonator al PSUL evaluat, monitorizeaza modul de
obtinere de catre studenti a rezultatelor invatarii, in concordanta cu nivelul calificarii definit in CNC
prin.....
Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii. Programul de studii réspunde nevoilor de
dezvoltare profesionald si personaléd ale absolventilor, precum si a celor social-economice si sunt
organizate in conditii menite sa asigure increderea beneficiarilor.

Indicatorul I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv
de acreditare, vizdnd realizarea idealului educational al invatdmantului superior conform legi.
v Prezentarea starii de fapt

Programul de studii .... este infiintat si functioneaza conform legii, inclusiv in ceea ce
priveste respectarea capacitati de scolarizare (Situatia evaludrilor ARACIS anterioare ale
programului de studii - copie dupa Monitorul Oficial, ultima HG in care apare programul si cifra de
scolarizare.(Link site Anexa nr...— Rapoarte de evaluare externa anterioare/ Hotaréari ale Consiliului
ARACIS)
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Relevanta cognitivd si profesionalda a PSUL... este demonstratd de corespondenta cu
dezvoltarea domeniului ......... , precum si cu cerintele specialistilor din acest domeniu (Link site
Facultate Anexa nr..— Oferte pe piata muncii in domeniu).

Universitatea (Facultatea) dispune de mecanisme pentru analiza colegiald anuala a activitatii
cunoasterii transmise si asimilate de studenti (Link site Facultate Anexa nr...- Chestionar satisfactie
studenti).

Misiunea si obiectivele PSUL...sunt Tn concordantd cu misiunea Universitati Tehnice
“Gheorghe Asachi” din lasi, cu cerintele identificate pe piata muncii (Link site Anexa 1.1.2 - Carta
TUIASI, Link site Anexa nr... - Planul strategic, Link site Facultate Anexa nr.. - Plan operational
facultate in vigoare).

Obiectivele si rezultatele declarate ale invatarii (cunostinte, aptitudini, responsabilitate,
autonomie) sunt riguros definite si sunt aduse la cunostinta candidatilor si a altor beneficiari directi si
indirecti (Link site Anexa nr...Prezentarea facultatii, Pagina web a facultatii cu informatii despre
programul de studii).

Obiectivele PSUL... au in vedere In mod explicit: aspectele stiintifice/ academice,
angajabilitatea, dezvoltarea profesionala si personala a studentilor, abilitati, deprinderi si cunostinte
generale si profesionale si integrarea acestora in cerintele profesiei si ale pietei muncii (Link site
Anexa nr...— Prezentarea programului de studiu, Link site TUIASI - Raport anual privind calitatea -
Cap.VIl. Situatia insertiei profesionale a absolventilor).

Proiectarea PSUL... se face cu implicarea reprezentantilor mediului academic, inclusiv
studenti, ai mediului socio-economic si ai pietei muncii (Link site Facultate Anexa nr... - Rezultatele
consultarii angajatorilor).

Programul de studii este proiectat in concordantd cu: Cadrul National al Calificarilor (CNC),
Registrul National al Calificarilor din invétéméntul Superior (RNCIS) sau Cadrul European al
Calificarilor si descrierile din portalul ESCO, precum si cu Standardele specifice domeniului de
licentd, elaborate de ARACIS (Link site Facultate Anexa nr.. - Diploma de licenta; Link site Facultate
Anexa nr.. - Suplimentul la diploma).

Studentii apreciaza pozitiv mediul de invatare/dezvoltare oferit de universitate si propriul lor
traseu de invatare (Link site Facultate Anexa nr.. - Chestionar satisfactie studenti).

v Analiza starii de fapt

e Programul de studii .... este infiintat/acreditat in anul ...., conform Hot. Cons. ARACIS
nr.....din.... si functioneaza conform legii, cu o capacitate de scolarizare de....studenti, care
este respectatd. Evaluarile periodice s-au derulat in anii....

» Relevanta cognitivd si profesionald a programului de studiu este demonstratd de
corespondenta cu dezvoltarea domeniului ......... , precum si cu cerintele specialistilor din
acest domeniu.

o Universitatea (Facultatea) dispune de mecanisme pentru analiza gradului de satisfactie a
studentilor (Link site Facultate Anexa nr.. - Chestionar satisfactie studenti).

e  Curriculumul programului de studii .... este revizuit periodic, prin consultarea beneficiarilor
directi si indirecti (Link site Facultate Anexa nr...- Rezultatele consultarii angajatorilor, Link
site Facultate Anexa nr...- Chestionar satisfactie studenti, Link site Facultate Anexa nr...-
Rezultatele consultérii absolventilor).

v" Directii viitoare de actiune

e Facultatea de..., prin departamentul coordonator al PSUL evaluat, asigura revizuirea
periodica a pachetului de documente care descrie programul de studii, in acord cu rezultatele
consultarilor beneficiarilor directi si indirecti, cu dezvoltarea tehnologica si cu noile tendinte si
metode pedagogice.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificirii si competentele vizate. in procesul de
proiectare si dezvoltare curriculara componenta organizatorica are in vedere sa asigure nivelul
calificarii gi corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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v Prezentarea starii de fapt
Revizuirea periodica a programului de studii.... se realizeaza pentru a corespunde dinamicii
pietei calificarilor, urmand procedurile universitatii (Link site Anexa nr...- Initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii, cod PO.DID.15)

v Analiza starii de fapt

Rezultatele invatarii, definite pentru domeniul.... si PSUL..., sunt in concordanta cu nivelul
calificarii inscris in RNCIS. (Link site Anexa nr... - Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii, PO.DID.15, Anexa....Fise discipline)

in procesul de proiectare (flux logic prevazut in procedura PO.DID.15), dezvoltare si
adaptare a programului de studii, acesta este conceput in functie de rezultatele asteptate ale
invatarii si corespunde unei calificari universitare. Calificarea rezultatd in urma unui program de
studii este specificata clar si comunicata, facand referire la nivelul corespunzator din CNC.

Rezultatele invitarii aferente disciplinelor de specializare- legatura cu competentele si
calificarile, RNCIS, ISCED.

v" Directii viitoare de actiune
Monitorizarea permanentd a corelatiilor dintre nivelul calificarii si rezultatele invatarii
dobandite de cétre studenti prin parcurgerea disciplinelor din planul de invatamant al PSUL evaluat.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul I.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele
solicitate de ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO,).

v’ Prezentarea starii de fapt

Planul de invatamant al PSUL... este astfel conceput incat s& asigure rezultatele declarate
ale invatarii pentru toate disciplinele. Disciplinele de studii din planurile de invatamant au in vedere
indeplinirea urmatoarelor cerinte:

- compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor;

- compatibilitatea/ corespondenta, dupa caz, cu planuri si programe de studii similare din
statele Uniunii Europene si alte state ale lumii, ponderile disciplinelor fiind exprimate in credite de
studii ECTS (Link site Facultate Anexa nr...- Planuri de invatdmant, Link site Anexa nr...- Procedura
de elaborare a planurilor de inviamant, cod PO.DID.04).

Rezultatele invatarii corespunzatoare disciplinelor de specializare sunt corelate cu
competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor corespunzatoare, definite de standardele
ocupationale (RNCIS) si/ sau de Clasificarea Europeana a ocupatiilor (ESCO) - link site ANC
RNCIS - Anexa nr...- Inregistrare program studii in RNCIS, Anexa nr. ... Ocupatii posibile pentru
calificarea...).

Procesul de proiectare al programului de studii parcurge un flux logic prevazut in procedura
PO.DID.15 si compus din activitatile:

- constituirea colectivului pentru elaborarea Dosarului pentru obtinerea inregistrarii
programului de studii in RNCIS de catre ANC si intocmirea dosarului ANC;

- raport de analiza a oportunitatii infiintarii programului care cuprinde necesitatile curente de
cercetare si educatie in domeniul de studii din care face parte programul propus, corelatia cu
cerintele pietei muncii si ale domeniului academic si de cercetare, propunerea de plan de
invatdmant al programului nou de studii;

- precizarea reglementarilor nationale si europene, specifice domeniului si compatibilitatea cu
programe similare din tara si strainatate,

- depunerea dosarului la ANC in vederea obtinerii inregistrarii programului de studii in RNCIS;
- inregistrarea programului de studii;

- obtinerea adeverintei ANC, ori de cate ori se reia procesul evaluarii externe.

v Analiza starii de fapt
Rezultatele invatarii corespunzatoare disciplinelor de specializare sunt corelate cu
competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor corespunzatoare (......... ), definite de
standardele ocupationale (RNCIS) si/ sau de Clasificarea Europeana a ocupatiilor (ESCO)

v" Directii viitoare de actiune




Responsabilul programului de studii asigura actualizarea periodica a informatiilor din platforma
RNCIS, in acord cu evolutia pietei muncii.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
Criteriul B.3. invitarea, predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii. Componenta organizatoricd implementeaza principiile invatarii
centrate pe student.

Indicatorul 1.P.B.3.1.1 Componenta organizatoricd asigurd implementarea principiilor invatarii
centrate pe student in cadrul curriculumului gi prin strategiile didactice utilizate in activitatile $i
experientele de invatare si predare.

v Prezentarea starii de fapt
e Procesul de predare-invatare are in vedere atat activitati didactice directe, cat si studiu

individual (Link site Anexa nr... - Procedura de organizare a activitatii didactice pentru
studiile universitare de licentd, cod PO.DID.01, Link site Facultate Anexa nr...— Planuri de
invatamant).

e Rezultatele invatarii sunt explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevantei
acestora pentru dezvoltarea lor. Fiecare serie (grupa) este consiliatad de catre un tutore, ales
dintre cadrele didactice care au activitati cu seria (grupa) (Link site Facultate Anexa nr...-
Indrumatori de an, tutori).

e Cadrele didactice folosesc o varietate de metode pedagogice prin care incurajeaza
dezbaterile, schimbul de opinii, munca individuala si in echipa; (Link site Facultate Anexa
nr...- Lista disciplinelor de specialitate prevazute cu lucrari practice, Site facultate- Internet).

o Titularii de discipline au elaborat cursuri si alte lucrari necesare procesului de invatamant,
care acoperd integral problematica disciplinelor din planul de invatdmant, corespunzator
continutului fisei disciplinelor (Link site Facultate Anexa nr...- Materiale didactice elaborate
de titulari).

o Continutul disciplinelor si metodele pedagogice de predare-invatare sunt evaluate periodic in
vederea actualizarii si armonizarii acestora si pentru a se evita suprapunerile; (Link site
Facultate Anexa nr..... Extras din Proces verbal privind analiza in departament a fiselor de
disciplind).

o Cadrele didactice au ore de permanentd la dispozitia studentilor si personalizeaza
indrumarea la cererea studentului (Site facultate cu prezentare cadre didactice, adrese
email, program consultatii).

» Cadrele didactice folosesc in procesul de predare si invatare resursele informatice (ex. e-
mail, pagind personald de web/ platforma e-learning, biblioteca virtuala, resurse in format
electronic si dialog cu studentii) si materiale auxiliare de la tabla inteligenta la flipchart si
videoproiector, etc.; (Link site Facultate Anexa nr...- Prezentarea programului de studii, Site
facultate cu prezentare cadre didactice, adrese email, program consultatii).

e Universitatea dispune de proceduri de management si solutionare a reclamatiilor si
contestatiilor candidatilor/studentilor (Link site Anexa nr...- Proceduréd de examinare si notare
a studentilor, cod PO.DID.14, Link site Anexa 1.1.6.1.b - Regulament intern REG.01, Link site
Anexa 1.1.6.4.b - Regulamentul de organizare si functionare a comisiei de eticd si
deontologie universitard, cod REG.17; Link site Anexa nr...- Regulament de organizare si
functionare a comisiei de analizd si cercetare a abaterilor disciplinare pentru personalul
didactic, de cercetare, auxiliar didactic si administrativ, cod. REG.29).

e Universitatea dispune de un regulament privind evaluarea si notarea studentilor, care este
aplicat in mod riguros si consecvent. Acesta include: situatile de amanare a examinarii,
masuri speciale pentru persoane cu dizabilitati, tratarea situatiilor de frauda etc. (Link site
Anexa nr...— Procedura de examinare si notare a studentilor, cod PO.DID.14).

e Metodele de evaluare folosite sunt diverse si incurajeazd gandirea critica, creativitatea,
munca in echip3, studiile de caz si acopera toate rezultatele vizate ale invatarii. (Link site
Anexa nr... — Procedura de examinare si notare a studentilor, cod PO.DID.14).

e Metodele si criterile de evaluare a studentilor sunt transparente, adecvate si permit
verificarea dobandirii efective de catre acestia a rezultatelor invatarii prevazute in fisele
disciplinelor (Link site Anexa nr — Procedurd de examinare si notare a studentilor, cod
PO.DID.14).
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e Universitatea are reglementatad procedura de promovare a studentului dintr-un an de studii in
altul, in functie de creditele de studii ECTS acumulate (Link site Anexa nr... - Procedura de
organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta, cod PO.DID.01).

e Finalizarea studiilor implicA elaborarea unui proiect de diploma, ce demonstreaza
capacitatea studentului de a realiza o sarcind data in mod independent si la nivelul
standardelor impuse (Link site Anexa nr... - PO.DID.08 - Procedura de finalizare a studiilor
universitare de licenta, Link site Facultate Anexa nr...— Structura lucrarii de diploma,
eventual un exemplu de lucrare de diploma).

e Rezultatele obtinute de student pe parcursul scolarizarii sunt atestate prin foaia matricola
(suplimentul de diploma) (Link site Facultate Anexa nr... — Suplimentul la diploma). (Link site
Facultate Anexa nr...- Statistica privind promovabilitatea la examenul de diploma in ultimii 5
ani), Lista absolventi incadrati pe piata muncii — ALUMNI (Link site Facultate Anexa nr... -
Situatia angajarii studentilor; Link site Facultate Anexa nr...— Numar absolventi admisi la
master).

o Exista reglementari cu privire la re-examinari, sustinerea examenelor amanate medical si a
examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene, alte situatii
circumstantiale (Link site Anexa nr... - Procedura de organizare a activitatii didactice pentru
studiile universitare de licenta, cod PO.DID.01).

e Universitatea dispune de mecanisme pentru prevenirea incalcarii eticii academice si a
plagiatului. (Link site Anexa 1.1.6.4.b - Regulamentul de organizare si functionare a comisiei
de etica si deontologie universitara, cod REG.17, soft antiplagiat).

o In vederea acreditarii, seriile de absolventi ai institutiilor de invatdmant superior autorizate s
functioneze provizoriu sustin examenul de licenta la facultdtile acreditate care au acelasi
domeniu de licentd sau program de studii, stabilite de ARACIS. Din comisiile de examinare
nu pot face parte cadrele didactice care au desfasurat activitati la facultatile sau programele
de studii de la care provin candidatii care urmeaza sa sustina examenul de licenta respectiv
(Link site Facultate Anexa nr..— Componenta comisiilor de licentd — numai pentru
acreditare).

e Conferirea certificatelor si a diplomelor de studii respecta legislatia in vigoare (Link site
Facultate Anexa nr...- Suplimentul de diploma).

v Analiza starii de fapt
Cadrele didactice implicate in programul de studii ..... folosesc resursele moderne in
comunicarea cu studentii (Platforme educationale, E-mail, pagina web personala, bibliografie,
resurse in format electronic etc) si si actualizeaza permanent continutul cursurilor si strategiile de
predare/evaluare (Link site Facultate Anexa nr...— Fise discipline).
Link — Platforme educationale.

v Directii viitoare de actiune
Actualizarea permanenta a continuturilor disciplinelor, in functie de evolutia cercetarilor din
domeniu si adaptarea metodelor de predare/ invatare si comunicare cu studentii la posibilitatile
oferite de noile tehnologii informatice.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul I.P.B.3.1.2 Componenta organizatoricd asigurd pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati academice, desfagurate cu prezenta fizica si/ sau virtuala.

v" Prezentarea starii de fapt

Universitatea are proceduri de recunoastere si finalizare adecvate scopului pentru cazurile
de mobilitate de studiu/ practica a studentilor in tara si/sau strainatate (Link site Anexa nr... -
Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de licenta, cod PO.DID.01;
Link site Anexa nr...- Regulament privind organizarea si recunoasterea/echivalarea stagiilor pentru
studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing in cadrul Programului ERASMUS+ KA103,
cod PO.PRI.01; Link site Anexa nr..- Regulament privind organizarea stagiilor pentru studii $i
plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing si Incoming in cadrul Programului ERASMUS+
KA107, cod COD.PO.PRI.03).

Link site Facultate Anexa nr... — Internationalizare Erasmus, Centralizator studenti

participanti la programe de mobilitati Erasmus.... — dacéa este cazul).
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https://international.tuiasi.ro/
https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-prorectorat-international
Link site Anexa 1.1.5.4. TUIASI Mobilitati ERASMUS + 2024

v" Analiza starii de fapt

Consiliul Facultatii ....numeste un cadru didactic responsabil Erasmus, care gestioneaza
selectia studentilor si a cadrelor didactice pentru mobilitati de studiu/ plasament sau de predare. De
asemenea, este numita o Comisie de echivalare, avand ca principale atributii sprijinirea studentilor
in alegerea universitatii la care va efectua stagiul Erasmus — dintre cele care au incheiat un acord
cu Facultatea — astfel incit disciplinele studiate sa poata fi echivalate (total sau partial) cu cele din
Planul de invatdamant al PSUL evaluat. (Link site Facultate Anexa nr. Responsabil Erasmus -
Comisie echivalare)

v" Directii viitoare de actiune
Intensificarea actiunilor de informare si sprijinire a studentilor si cadrelor didactice in
efectuarea de mobilitati la universitati partenere, pentru obtinerea de exemple de buna practica si
crearea de noi premise de imbunatatire a activitatilor didactice si a metodelor de predare/invatare.

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate. Componenta organizatoricad asigurd oportunitati echitabile pentru
studenti.

Indicatorul I.P.B.3.2.1 Componenta organizatoricad asigura oportunitati echitabile pentru studenti,
in concordanta cu potentialul si aspiratile acestora, ludnd in considerare diversitatea stilurilor si
abilitatilor de invétare.

v’ Prezentarea stérii de fapt

Incurajarea si sustinerea egalitatii de sanse, una dintre valorile fundamentale ale societatii
moderne, are un rol important, asumat prin misiunea TUIASI.

Eforturile de internationalizare ale universitatii sunt aliniate cu obiectivele de dezvoltare
durabila ale universitatii, cu respectarea integritatii academice, echitatea si incluziunea, asigurand
acces echitabil la oportunitatile internationale pentru toti reprezentantii comunitatii academice a
TUIASI - studenti, profesori, personal din serviciile suport, indiferent de mediul de provenienta sau
de statutul socioeconomic. (Link- Internationalizare, Erasmus +.)

v Analiza starii de fapt

Strategiile de predare/ invatare sunt centrate pe nevoile reale ale studentilor. Planul de
invatamant cuprinde, in primele semestre, discipline facultative care ofera studentilor posibilitati de
adaptare mai facila la specificul domeniului ales — exemple de discipline remediale. (Link site
Facultate Anexa nr...— Plan invatamant).

La nivelul grupelor existd consilieri/ tutori, iar la nivelul TUIASI functioneaza Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera. Link - CCOC TUIASI - https://www.consiliere.tuiasi.ro/.

Link site Facultate Anexe nr... — Masuri luate pentru integrarea studentilor din medii
defavorizate (prin inscrierea in grupul tinta si participarea la proiecte ROSE, FDI, proiectul Primul
student din familie, Proiecte Practica, etc.)

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii. Componenta organizatorica asigura accesul la
resurse si servicii de sprijin adecvate in raport cu nevoile studentilor.

Indicatorul I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica asigura accesul pentru studenti, inclusiv pentru
cei cu cerinte educationale speciale/ dizabilitdti, la resurse si servicii destinate sustinerii procesului
de invétare, adecvate in raport cu nevoile individuale de invétare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului de studii.
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v Prezentarea starii de fapt

Facultatea asigura, prin cadrele didactice implicate in programul de studii si prin fondul
bibliotecii, resursele de invatare (manuale, tratate, indrumare, publicatii periodice s. a.), in forma
tiparita sau electronica (Link site Facultate Anexa nr...— Fond de carte, Link site Facultate Anexa
nr...- Corelatie fond de carte/ numar de student;).

Biblioteca universitatii dispune si asigurd un numar corespunzator de volume si de
abonamente la principalele reviste de specialitate din tara si din strainatate pentru disciplinele din
planul de invatdamant al programului de studii.

Facultatea dispune de resurse financiare suficiente pentru desfasurarea corespunzatoare a
activitatilor didactice si de cercetare (Link site Facultate Anexa nr...— Raport de activitate al facultatii

—include si analiza financiara si este postat pe site).

Studentu sunt mformatl despre posibilitatile de asistenta financiara din partea institutiei (site
TUIASI).

La nivelul universitdti  existd programe de  stimulare si  recuperare
https://www.consiliere.tuiasi.ro/.

Resursele financiare ofera sprijin adecvat i sunt usor accesibile pentru studenti. (Link site
Facultate Anexa nr.. - .Criterii acordare burse, Link site Facultate Anexa nr...- Procedura privind
acordarea burselor studentilor de la ciclurile de invatdmant licenta si master din cadrul Universitatii
Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi- cod PO.PRS.03).

Informatii despre serviciile sociale oferite de universitate (camine, nr. locuri de cazare,
cantind, baza sportiva, Casa studentilor, se afla la https://campus.tuiasi.ro.

Cadrele didactice au si competente de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de
invatare. Fiecare serie (grupd) este consiliatd de catre un tutore, ales dintre cadrele didactice cu
care au activitati cu seria (grupa) (Link site Facultate Anexa nr...- Indrumatori de an, tutori).

v Analiza starii de fapt

Programul de studii evaluat dispune de resurse financiare suficiente pentru desfasurarea
corespunzitoare a activitatilor didactice si de cercetare (Link site Facultate Anexa nr...— Raport de
activitate al facultatii — include si analiza financiara si este postat pe site).

Studentii sunt informati despre posibilitatile de asistenta financiara din partea institutiei (site
TUIASI).

Taxele scolare de studii ale studentilor sunt calculate in concordanta cu costurile medii de
scolarizare pe an universitar din mvatamantul public finantat de la buget la domeniile similare si sunt
aduse la cunostintd studentilor prin diferite mijloace de comunicare (site TUIASI). (Link site Anexa
nr...- Procedura privind efectuarea operatiunilor de incasare in avans prin virare de bani in cont sau
prin depunere de numerar la ghiseul cantinei studentesti “Tudor Vladimirescu”, cod PO.DSS.01).

Studentii sunt informati despre posibilitatile de asistenta financiara d|n partea institutiei si
despre modul de utilizare a taxelor (Link site Anexa nr...- Procedura privind acordarea burselor
studentilor de la ciclurile de invatamant licenta si master din cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe
Asachi” din lasi- cod PO.PRS.03).

Facultatea dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante inalte in invatare
si de recuperare a celor cu dificultati in invatare (Link site Facultate Anexa nr...— Regulament burse
premii studentesti, alte forme de stimulare, programe de recuperare pentru studentl cu dificultati de
invatare, dlsmplme remediale).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul B.5. Rezultatele invatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea. Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se
realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul L.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat i sprijind intelegerea
asteptdrilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din planul de
invatamant.

v Prezentarea starii de fapt
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Universitatea a elaborat un Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului de
invatamant universitar de licentd (Link site Anexa nr...- Procedura privind organizarea activitatji
didactice pentru studiile universitare de licentd, cod PO.DID.01).

De asemenea, existd si se aplicd in mod riguros si consecvent Procedura de examinare si
notare a studentilor PO.DID.14 care reglementeaza situatile de aménare a examinarii, tratarea
situatiilor de copiere, etc. (Link site Anexa nr...— Procedura de examinare si notare a studentilor, cod
PO.DID.14).

v Analiza starii de fapt

Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificarii, conform
ocupatiilor corespunzatoare si sunt prezentate in Planul de invatamint si in fisele disciplinelor (Link site
Facultate Anexe: PI, FD)

Facultatea... respectd Procedura de examinare si notare a studentilor PO.DID.14 (Link site
Anexanr...).

Planificarea si organizarea examenelor, colocviilor si a altor forme de evaluare se realizeaza in
concordanta cu normele specifice. La fiecare examinare participa, pe langa titularul cursului, inca un alt
cadru didactic de specialitate.

Obiectivul disciplinei, continutul, rezultatele invatarii, bibliografia minimald, precum si
procedeele de examinare si evaluare sunt prezentate studentilor, de catre cadrele didactice, de la
primele ore de curs (Link site Facultate Anexa nr... — Fise discipline).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul 1.P.B.5.1.2 \Verificarea obtinerii rezultatelor invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs gi prin examene de finalizare a studiilor.

v' Prezentarea starii de fapt

Metodele si criterile de evaluare a studentilor sunt transparente, adecvate si permit
verificarea dobandirii efective de catre acestia a rezultatelor invatarii prevazute in fisele disciplinelor
(Link site Anexa nr...— Procedura de examinare si notare a studentilor, cod PO.DID.14).

Existd reglementari cu privire la re-examinari, sustinerea examenelor amanate medical si a
examenelor creditate, sanctionarea fraudelor inregistrate la examene, alte situatii circumstantiale
(Link site Anexa nr...- Procedura de organizare a activitatii didactice pentru studiile universitare de
licentd, cod PO.DID.01).

Universitatea dispune de mecanisme pentru prevenirea incalcarii eticii academice si a
plagiatului. (Link site Anexa |.1.6.4.b - Regulamentul de organizare si functionare a comisiei de
etica si deontologie universitara, cod REG.17).

Abilitatile dobandite, cunostintele si competentele vor fi suficiente pentru a permite
absolventilor PSUL evaluat sa continue studiile universitare in ciclurile urméatoare, de Masterat si
Doctorat. (Link site Facultate Anexa nr... — Numar absolventi admisi la master).

v Analiza starii de fapt

Verificarea rezultatelor invatarii se face conform informatiilor din fisele de disciplind prin:
evaluare continud (teme, referate, proiecte, prezentari, teste, evaluari intermediare) si evaluare
sumativa (examen, colocviu, verificare). (Link site Facultate Anexa nr...— Fise discipline).

Examenul de finalizare a studilor este un examen sumativ care certificd asimilarea
rezultatelor invatarii previzionate corespunzatoare calificarii universitare (Link site Anexa nr... -
Procedura de finalizare a studiilor universitare de licentd, cod PO.DID.08; Link site Facultate Anexa
nr...— Structura lucrarii de diploma).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
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Criteriul B.6. Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor
in acord cu nivelul calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia. Componenta organizatorica sprijina insertia absolventilor pe piata
muncii.

Indicatorul I.P.B.6.1.1 Componenta organizatoricd desfasoara activitati sistematice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii.

v Prezentarea starii de fapt
Abilitatile dobandite, cunostintele si competentele vor fi suficiente pentru a permite

absolventilor PSUL evaluat ,...." sa se angajeze pe piata muncii, sa@ dezvolte o afacere proprie, sa
continue studiile universitare in ciclurile urmatoare de Masterat si Doctorat. (Link site Facultate
Anexa nr... — Numar absolventi admisi la master, Link site Anexa nr.. - PO.CC-TUIASI.0O1-

Procedura privind monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor, Link site Facultate Anexa nr...
- Situatia angajarii absolventilor).

Cadrele didactice au si competente de consiliere, monitorizare si facilitare a proceselor de
invatare. Fiecare serie (grupa) este consiliatd de catre un tutore, ales dintre cadrele didactice cu
care au activitati cu seria (grupa) (Link site Facultate Anexa nr... - Indrumatori de an, tutori).

v Analiza starii de fapt
Universitatea/ Facultatea, impreund cu partenerii economici, organizeaza targuri de joburi,
intalniri cu mediul economic, vizite la angajatori, etc. (Link site Facultate Anexa nr... cu dovezi)
Exista si se aplica o procedura pentru evidenta gradului de angajabilitate a absolventilor.

Link site Anexa nr... - PO.CC-TUIASL.01- Procedura privind monitorizarea insertiei
profesionale a absolventilor.
Link site Facultate Anexa nr... - Situatia angajarii absolventilor (interpretare a procentului

dintre absolventi care sunt angajati la nivelul calificarii universitare).

Link site Facultate Anexa nr... — Numar absolventi admisi la master (interpretare ...% dintre
absolventii ultimelor doua promotii care sunt admisi la studii universitare de masterat,
indiferent de domeniu).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul B.7. Proceduri i practici cu privire la concursul de admitere,
la parcursul, recunoasterea gi echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere. Procedurile si principile de admitere asigura accesul in
invatamantul superior.

Indicatorul I.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica aplica procedurile cu privire la admitere.

v" Prezentarea starii de fapt

Universitatea aplica o politicd transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, anuntata public
cu cel putin sase luni inainte de aplicare (Site TUIASI- Internet, pagini Facebook, Instagram, Tik
Tok).

Admiterea In Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi" din lasi se organizeaza pentru
domeniile si programele de studii acreditate si autorizate sa functioneze provizoriu, potrivit Hotararii
de Guvern si a Deciziei Rectorului in vigoare la data desfasurarii admiterii (Link site Anexa 1.1.5.1.a
Structura universitatii Studii licenta si masterat).

v Analiza starii de fapt
Marketingul universitar promoveaza informatii reale si corecte, indicand posibilitati de
verificare si confirmare (Link site Facultate Anexa nr... - Prezentarea facultatii, Site facultate-
Internet).
Recrutarea studentilor se face prin proceduri de admitere proprii. La nivelul universitatii
existd o metodologie/ regulament de admitere la ciclul de studii universitare de licenta- document
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distinct (Link site Anexa nr... — Procedura privind organizarea si desfagurarea admiterii in ciclul de
studii universitare de licenta, cod PO.DID.05).
Link site Anexa nr... — Procedura privind organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de
studii universitare de licenta, cod PO.DID.05;
https://admitere.tuiasi.ro/
https://study.tuiasi.ro/

Platforma electronicd de admitere, https://admitere.tuiasi.ro/ , a fost actualizatd pentru a
reflecta noile conditii specifice (calendar, domenii si programe de studii, numar locuri, etc) si pentru
a gestiona interactiunea cu candidatii precum si procesul de repartizare si confirmare a celor admisi.

In scopul cresterii vizibilitatii ofertei educationale a TUIASI la nivel international, dar si pentru
a facilita integrarea studentilor incoming si internationali de la TUIASI, echipa DICD a oferit suport
Prorectoratului Relatii Internationale pentru crearea si actualizarea site-ului https:/study.tuiasi.ro/.

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul I.P.B.7.1.2. Admiterea la programe de studii universitare se realizeazd cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor mdsuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situafii de risc social gi educational, inclusiv a
candidatilor cu cerinte educationale speciale si/ sau dizabilitafi.

v Prezentarea starii de fapt

Criteriile de admitere sunt clar definite, nu sunt discriminatorii si se bazeaza exclusiv pe
competentele academice ale candidatului si care-i vor asigura acestuia asimilarea rezultatelor
invatarii previzionate (Link site Anexa nr... — Procedura privind organizarea i desfagurarea admiterii
in ciclul de studii universitare de licenta, cod PO.DID.05).

inscrierea la concursul de admitere se face numai pe baza diplomei de bacalaureat sau a
altor acte de studii echivalente (Link site Anexa nr.. — Procedura privind organizarea $i
desfasurarea admiterii in ciclul de studii universitare de licenta, cod PO.DID.05).

v' Analiza starii de fapt
Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele academice ale candidatului si nu se aplica
nici un fel de criterii discriminatorii.
Link site Anexa nr... — Procedura privind organizarea si desfasurarea admiterii in ciclul de
studii universitare de licenta, cod PO.DID.05;
https://admitere.tuiasi.ro/
https://study.tuiasi.ro/

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor. Componenta organizatorica realizeaza
actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.

Indicatorul I.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

v Prezentarea starii de fapt
Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi a adoptat, implementat si monitorizeaza
Codul drepturilor si obligatiilor studentului, COD.02 (Link site Anexa nr...) conform caruia studentii
sunt membri egali ai comunitatii universitare si parteneri ai universitatji.
Link site Anexa nr...— Ghidul studentului (https://campus.tuiasi.ro/ghidul-studentului/)

v Analiza starii de fapt
TUIASI semneaza cu fiecare student inmatriculat la programul de studii universitare de licenta
un contract de studii universitare, in concordantd cu prevederile regulamentelor de organizare si
desfasurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei in vigoare. Contractele de studii nu
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se modifica in timpul anului universitar (Link site Anexa nr... Procedura organizare studii licenta,
PO.DID.01 si Formularul F2 Contract de studii).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea. Cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de
internationalizare.

Indicatorul 1.P.B.8.1.1 Componenta organizatoricd realizeazéa actiuni de cooperare internationald
prin care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii $i colaborarea in activitatea
academica si de cercetare.

v Prezentarea starii de fapt

Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi acorda prioritate internationalizarii studiilor,
un accent semnificativ fiind pus pe schimbul de studenti, cadre didactice si personal administrativ cu
universitatile partenere din strdinatate. https://www.tuiasi.ro/manualul-procedurilor/#proceduri-
prorectorat-international

in vederea continudrii programului Erasmus+, TUIASI detine Charta Erasmus pentru
perioada 2021-2027: “ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027" quality
certificate”. Mobilitatile ERASMUS +, (Link site Anexa 1.1.5.4. TUIASI Mobilititi ERASMUS + 2024),

Link site Anexa nr... Regulament privind organizarea si recunoasterea/ echivalarea stagiilor

pentru studii si plasamente pentru studentii Erasmus+ Outgoing in cadrul Programului

ERASMUS+ KA103, cod PO.PRI.01;

Link site Anexa nr... Regulament privind organizarea stagiilor pentru studii $i plasamente

pentru studentii Erasmus+ Outgoing si Incoming in cadrul Programului ERASMUS+ KA107,

cod COD.PO.PRI.03).

v Analiza starii de fapt

In cadrul Facultatii se deruleaza activitdti de selectie a studentilor si cadrelor didactice in
vederea efectudrii de mobilitati prin programul ERASMUS+KA103.

Tncepénd cu anul 2023, TUIASI face parte din Alianta ,INGENIUM®, o universitate
european alaturi de alte noua institutii de invatamant superior de prestigiu din Europa. in cadrul
aliantei, cei 10 parteneri si-au propus s& dezvolte o strategie pe termen lung care sa puna accent pe
inovarea in domeniul didactic, al antreprenoriatului, insistand pe incluziune socialda, dezvoltare
sustenabild si tranzitie digital https://ingenium-university.eu/.

https://international.tuiasi.ro/

https://study.tuiasi.ro/

https://ingenium-university.eu/

Link site Facultate Anexa nr... — Mobilitdti Erasmus facultate (cadre didactice, studenti,

personal didactic auxiliar).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
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Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintificd in procesul de educatie. Activitdtile de cercetare
stiintifica sprijind dobandirea de catre studenti a rezultatelor invatarii.

Indicatorul I.P.B.9.1.1 Invétarea bazatd pe investigatie stiintificd si rezultatele cercetdrii sprijind si
sunt valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.

v" Prezentarea starii de fapt

Domeniul de licentd supus evaludrii dispune de plan de cercetare stiintifica propriu inclus in
planul strategic al facultatii, atestat prin documente aflate la departament, facultate etc. (Link site
Facultate Anexa nr...— Plan de cercetare al facultatii, Link site Facultate Anexa nr...— Teme de
cercetare, Link site Facultate Anexa nr...— Centre de cercetare).

Activitatea de cercetarea dispune de resurse financiare, logistice si umane suficiente pentru
a realiza obiectivele propuse (Link site Facultate Anexa nr...- Plan strategic al facultati pentru
perioada in vigoare; Link site Facultate Anexa nr...- Granturi nationale si internationale).

Personalul didactic desfasoara activitdti de cercetare stiintificd in domeniul disciplinelor
cuprinse in norma didactica pe care o acopera, valorificate prin: publicatii in reviste de specialitate
sau edituri din tard sau din strainatate, comunicari stiintifice prezentate la sesiuni, simpozioane,
seminare etc. din tard si/ sau din strainatate, contracte, expertiza, consultantd etc. pe baza de
contracte sau conventii incheiate cu parteneri din tara si/ sau din strainatate, cu evaluare atestata de
catre comisii de specialitate, brevete si transfer tehnologic prin centre de consultanta, parcuri
stiintifice sau alte forme de valorificare, realizarea de produse noi etc. (Link site Facultate Anexa
nr...- Rezultatele activitatii de cercetare desfasurate de personalul didactic si de cercetare).

Studentii sunt sprijiniti si stimulati sa desfasoare activitdti de cercetare, sunt implicati in
proiecte de cercetare si sunt sprijiniti pentru a participa la conferinte/ simpozioane stiintifice
nationale si internationale (Link site Facultate Anexa nr...- Manifestari stiintifice - evidentiere
participare studenti).

Facultatea organizeazd periodic cu cadrele didactice, cercetatorii, studentii si absolventii
sesiuni stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde, iar comunicarile sunt publicate in buletine
stiintifice cotate ISBN sau ISSN sau in reviste dedicate activitatii organizate (Link site Facultate
Anexa nr...- Manifestari stiintifice).

v Analiza starii de fapt

Rezultatele cercetarii stiintifice desfasurate de cadrele didactice implicate in PSUL evaluat
sunt valorificate in dobandirea de catre studentii programului a rezultatelor invatarii definite pentru
fiecare disciplina.

Link site Facultate Anexa nr...- Plan strategic al facultatii

Link site Facultate Anexd nr...- Cercuri stiintifice studentesti, sesiuni de comunicari

studentesti

Link site Facultate Anexa nr...- Granturi nationale si internationale (ultimii cinci ani)

Link site Facultate Anexa nr...- Rezultatele activitatii de cercetare desfasurate de personalul

didactic si de cercetare (ultimii cinci ani)

v' Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii.
Componenta organizatoricd desfasoara activitati de cercetare stiintifica in concordantd cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national i international in
domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.

v Prezentarea starii de fapt
Studentii de la PSUL ... participa la activitatea de cercetare stiintificd alaturi de cadrele
didactice care desfasoara activitati la acest program si isi prezintad rezultatele la Sesiunea de
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comunicari stiintifice studentesti, organizatd la nivelul universitatii/facultatii (Link site Facultate
Anexa nr...- Manifestari stiintifice).

Facultatea organizeaza manifestari stiintifice, simpozioane nationale (internationale) (Link
site Facultate Anexa nr... - Manifestari stiintifice).

v" Analiza starii de fapt
Rezultatele activitati de cercetare in domeniu sunt valorificate pe numeroase directii
(publicatii, brevete de inventii, comunicari stiintifice, transfer tehnologic etc.
Link site Facultate Anexa nr... - Granturi nationale si internationale (ultimii cinci ani)
Link site Facultate Anexa nr... - Rezultatele activitatii de cercetare desfasurate de personalul
didactic si de cercetare (ultimii cinci ani)
Link catre raportarea cercetarii la ANS/ CNFIS.

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

11.3.3. DOMENIUL C MANAGEMENTUL CALITATII

Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii i
deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii gi alte parti interesate si sunt
aplicate in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare. Directii strategice, actiuni i proceduri implementate adecvat.

Indicatorul I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica realizeaza actiuni i aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in imbundtatirea calitatii educatiei la nivelul programului de
studii.

v Prezentarea starii de fapt

TUIASI dispune de politici clare si procese manageriale bine definite, utilizate in stabilirea
obiectivelor strategice educationale la nivel institutional si care includ initierea, dezvoltarea si
administrarea programului de studii universitar de licenta.

Planul strategic al universitati tine seama de resursele umane, tehnice si financiare
necesare implementarii strategiilor educationale pe care le implica programul.

La nivelul universitatii, facultatii/ departamentului coordonator al programului de studii exista
o Comisie pentru evaluarea si asigurarea calitati care coordoneazéd aplicarea procedurilor si
activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii (Link site Anexa nr... - H.S. Comisia CEAC, Link site
Facultate Anexa nr... — H.S. Subcomisiile CEAC, Link site Anexa nr...- Regulament de Organizare
si Functionare a Comisiei de Asigurare a Calitati- CEAC, REG.06)

Pentru fiecare program de studii procedurile de asigurare a calitatii includ participarea tuturor
celor interesati (studenti, cadre didactice si de cercetare, absolventi/ alumni, angajatori etc.), sunt
aplicate periodic si au ca obiectiv imbunatatirea continud a activitatilor didactice si de cercetare.
Concluziile aplicarii procedurilor sunt aduse la cunostinta tuturor participantilor (Link site Anexa nr...
- Procedura organizare studii licenta, cod PO.DID.01).

TUIASI dispune de Codul de etica si deontologie universitara, COD.01, cu precizarea clara
a practicilor si mecanismelor pentru aplicarea sa (Link site Anexa 1.1.6.4. a).

v Analiza starii de fapt

Institutia dispune de structuri, politici, strategii si procedee concrete pentru managementul Si
asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare, serviciilor studentesti, precum si
pentru dezvoltarea unei culturi proprii a calitatii. Cultura calitatii se refera la valorile, normele si
activitatile practicate intr-o institutie, pentru initierea, aprobarea, evaluarea si monitorizarea calitatii
activitatilor didactice si de cercetare.

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii la nivelul Facultdti (SEAC) are o structura
corespunzatoare si prezintd anual un raport de activitate (Link site Facultate Anexa nr... - Raport
privind calitatea pe facultate, Link site Facultate Anexa nr...- H.S. Comisie Calitate Facultate).

v" Directii viitoare de actiune
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Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate. [{S demonstreaza ca implica partile interesate
cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.

Indicatorul I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii proprii gi ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a procedurilor.

v’ Prezentarea starii de fapt
in componenta Comisiei CEAC de la nivelul universitatii si a subcomisiilor de la nivelul

facultatilor exista cate 2 reprezentanti ai studentilor si un reprezentant al mediului economic.

v Analiza starii de fapt
Rapoartele anuale privind calitatea activitatii defasurate in facultate sunt elaborate cu
consultarea tuturor partilor interesate: cadre didactice, studenti, reprezentanti ai angajatorilor.
Raportul formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.
Link site Anexa nr...— Procedura de elaboare a procedurilor, cod PS.01.
Link site Facultate Anexa nr...- H.S. subcomisii CEAC
Link site Facultate - Rapoarte anuale privind calitatea...

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in
domeniul eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri. IS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurérii calitatii,
infiintate in conditiile legii.

Indicatorul 1.P.C.2.1.1 In structura organizatoricé a /IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei organizatorice.

v Prezentarea starii de fapt

La nivelul universitatii exista o comisie pentru evaluarea si asigurarea calitatii, iar la nivelul
facultatii/ departamentului coordonator al programului de studii existad subcomisii pentru evaluarea si
asigurarea calitatii care coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii.

CEAC are drept suport Compartimentul Managementul Calitatii care are rol executiv, avand
atributiuni de ordin tehnic, care vizeaza punerea in practica a politicii promovate in domeniul calitatii
de catre universitate. (Link site Anexa nr...- Comisia CEAC - https://www.tuiasi.ro/comisia-pentru-
evaluarea-si-asigurarea-calitatii-ceac/, Link site Facultate Anexa nr...— Subcomisiile CEAC, Link site
Anexa nr...- Regulament de Organizare si Functionare a Comisiei de Asigurare a Calitatii- CEAC,
REG.06).

¥v" Analiza starii de fapt

in Facultatea de...functioneazd Subcomisia de evaluare si asigurare a calitatii, numita prin
HS.../...., coordonatd de .... si avand in componentd ...cadre didactice, inclusiv responsabilul
programului..., 2 studenti si un reprezentant al angajatorilor (....).

Link site Anexa nr...- H.S. Comisia CEAC

Link site Facultate Anexa nr...— H.S. Subcomisiile CEAC

Link site Anexa nr...- Regulament de organizare si functionare a Compartimentului

Managementul Calitatii - CMC, cod REG.07

v Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
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Standardul S.C.2.2. Functionare. Structurile organizatorice din domeniul asigurarii calitatii si cel al
eticii si deontologiei universitare isi indeplinesc rolul si functiile specifice, in mod adecvat.

Indicatorul I.P.C.2.2.1 CEAC si structurile stabilite, dupa caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneazé in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul realizarii
activitatilor de asigurare gi evaluare interna, precum gi de evaluare externa a calitatii educatiei.

v Prezentarea starii de fapt
Comisiile de evaluare si asigurare a calitati au o structura corespunzatoare si prezinta
periodic un raport de activitate (Link site Facultate Anexa nr... - Raport privind calitatea pe
facultate, Link site Facultate Anexa nr...— H.S. Subcomisiile CEAC).
Regulamentele de functionare sunt aprobate de catre Senat.

v" Analiza starii de fapt

Conform regulamentelor structurilor privind calitatea educatiei stabilite la nivelul
universitatiiffacultatii, acestea deruleazd actiunile necesare evaluarii interne si externe a
programelor/domeniilor de studii.

Link site Anexa nr...- Regulament de Organizare si Functionare a Comisiei de Asigurare a

Calitatii- CEAC, REG.06

Link site Anexa nr...- Regulament de organizare si functionare a Compartimentului

Managementul Calitatii - CMC, cod REG.07.

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar si actioneaza independent fata de orice altd structurd sau persoana din
cadrul institutiei de Tnvatamant superior, cu respectarea legii.

v" Prezentarea starii de fapt
Comisia de etica si deontologie universitara constituita la nivelul TUIASI este o componenta
a cadrului general al asigurarii calitatii, reunind cadre didactice prestigioase, si igi desfagoara
activitatea autonom, la solicitarea membrilor comunitdti academice. La nivelul
Facultatii...functioneaza o Comisie de lucru a Consiliului Facultatii, care are printre atributii analiza
situatiilor care implica abateri de la Codul de etica si deontologie universitara, in vederea sesizarii
sau nu a Comisiei de etica de la nivelul universitatii. (Link site Facultate — comisiile CF)

v Analiza starii de fapt
Referintele etice si regulile ei de functionare sunt inscrise in Codul de etica si deontologie
universitara COD.01 (Link site Anexa nr. 1.1.6.4.a) respectiv, in Regulamentul de functionare a
Comisiei de etica si deontologie universitard — REG.17 (Link site Anexa nr. |.1.6.4.b).
Link site Anexa nr..Componenta comisiei de eticA si deontologie universitara
https://www.tuiasi.ro/comisia-de-etica-si-deontologie-universitara/

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor
si domeniilor de studii si a activitatilor desfagurate, care implica
studentii, angajatorii si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora. |iS dispune de proceduri privind initierea,
monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si domeniilor de studii si a activitatilor
desfasurate si le aplicad in mod sistematic.

Indicatorul I.P.C.3.1.1 Componenta organizatoricd aplicd in mod consecvent procedurile, dovedind
impactul acestora in asigurarea calitatii.
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v Prezentarea starii de fapt

in universitate existd un regulament privitor la initierea, proiectarea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a fiecarui program de studii si a diplomelor emise, iar acesta
este aplicat in mod riguros si consecvent (Link site Anexa nr...- Initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii, PO.DID.15).

in Universitate existd si se aplicd un Regulament privind organizarea si functionarea
procesului de invatamant (Link site Anexa nr...- Procedura privind organizarea activitatii didactice
pentru studiile universitare de licenta, cod PO.DID.01).

v Analiza starii de fapt

Link site Anexa nr...- Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
de studii, PO.DID.15

Link site Anexa nr...- Procedura de evaluare interna a programelor universitare de licenta si
de masterat, cod PO.DID.16

Link site Anexa nr...- Ghidul activitdtilor de elaborare a rapoartelor de autoevaluare a
programelor de studii universitare de licenta, cod GHID.01

- Link site Facultate Anexa nr...- Rapoarte de evaluare externa ARACIS de la ultima
evaluare

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte parti interesate sunt implicate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor.

v' Prezentarea starii de fapt
Planul de invatamant si fisele de discipline pentru PSUL evaluat...au fost aprobate de
Consiliul Facultatii. Ele tin cont de cerintele calificarilor universitare. Revizuirea periodica se face
pentru a corespunde dinamicii pietei calificarilor, urmand procedurile universitatii (Link site Anexa
nr...- Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii, PO.DID.15,
Link site Anexa nr...- Procedura de evaluare internd a programelor universitare de licenta si de
masterat, cod PO.DID.16).

v Analiza starii de fapt

in procesul de punere in aplicare a procedurilor sunt implicate toate partile interesate
(studenti, cadre didactice, personal didactic auxiliar, absolventi, angajatori). Procedurile sunt
aprobate la nivelul Senatului universitatii si puse in aplicare de facultati si departamente. Rezultatele
aplicarii procedurilor sunt cuprinse in rapoartele de calitate elaborate la nivelul acestor structuri.

Link site Anexa nr... - Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a

programelor de studii, PO.DID.15

Link site Anexa nr... - Procedura de evaluare interna a programelor universitare de licenta

si de masterat, cod PO.DID.16

Link site Facultate Anexa nr... - Raport calitate

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului didactic,
didactic auxiliar si administrativ.

Standardul S.C.4.1. Proceduri. Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie la imbunatatirea
calitatii activitatilor personalului.
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Indicatorul I.P.C.4.1.1 Componenta organizatoricd analizeaza rezultatele procesului de evaluare
semestriala de catre studenti a prestaliei cadrelor didactice.

v' Prezentarea starii de fapt

Evaluarea colegiala a cadrelor didactice se face anual cu ajutorul unui formular tip elaborat
la nivelul universitatii — UTI.POB.14.

Evaluarea cadrelor didactice de catre management — in departamentele facultatii, evaluarea
cadrelor didactice se face in cadrul departamentului si are la baza autoevaluarea fiecarui cadru
didactic, pe formulare unice ale universitatii. — procedura TUIASI.POB.12.

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti se face semestrial respectand procedura
universitatii - UTI.POB.13, pe platforma de scolaritate UMS. Rezultatele evaluarii sunt generate de
directorul departamentului coordonator al PSUL, centralizate la nivelul decanatului si analizate in
Consiliul facultatii.

Anual se aplicd procedura PO.DRU.01 privind evaluarea performantelor profesionale
individuale anuale ale personalului didactic auxiliar si personalului administrativ (nedidactic).

v Analiza starii de fapt
Rezultatele procesului de evaluare de catre studenti sunt analizate in Consiliul facultatii si
comunicate individual fiecarui cadru didactic. Daca este cazul, sunt propuse si apliacte masuri de
imbunatatire.
Link site Anexa nr... - Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, cod UTI.POB.13
Link site Facultate Anexa nr.. -documente doveditoare facultate.

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date. |iS utilizeaz3 baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare
interna a calitatii.

Indicatorul I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica colecteazd si analizeaza in mod sistematic date
necesare procesului de asigurare interna a calitatii.

v Prezentarea starii de fapt
Universitatea si Facultatea detin sisteme informatice care faciliteaza colectarea, prelucrarea
si analiza datelor si informatiilor relevante referitoare la sistemul de educatie (situatii scolare,
admitere etc.), precum si pentru asigurarea institutionala a calitatii, www.tuiasi.ro.

v Analiza starii de fapt
La nivelul TUIASI se asigura colectarea datelor, analizarea, prelucrarea, conform unei
proceduri interne. La elaborarea rapoartelor de calitate si a rapoartelor privind starea universitatii se
utilizeaza informatiile colectate de la facultatile si structurile universitatii.
Link site Anexa nr...- Procedura privind colectarea datelor — cod PO.CEAC.02,
https://www.tuiasi.ro/

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si
calificarile aferente.

Standardul S.C.6.1. Transparenta. Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor,
conform legii.

Indicatorul I.P.C.6.1.1 Componenta organizatorica asigurd publicarea si accesul la informatiile de
interes public cu privire la programul de studii evaluat.
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v Prezentarea starii de fapt
TUIASI ofera informatii publice complete si permanent actualizate privind: admiterea,
contractul de studii, regulamentul de desfasurare a activitati studentilor, sistemul de credite
transferabile ECTS, finalizarea studiilor, Link site Anexa nr...- Procedura organizare studii licenta,
cod. PO.DID.01; Link site Anexa nr...— Ghidul studentului (https://campus.tuiasi.ro/ghidul-
studentului/); Link site Anexa nr...- Procedura de finalizare a studiilor universitare de licenta.
https://www.tuiasi.ro/

v" Analiza starii de fapt

Facultatea de..., organizatoare a PSUL evaluat, oferd informatii publice complete,
actualizate si usor accesibile, asupra: obiectivelor programului de studii si a curriculum-ului,
calificarile si ocupatiile vizate, politicle de predare-invatare si evaluare, resursele de studiu
existente, rezultatele obtinute de studenti/ absolventi;

(Link site Facultate Anexa nr...- Prezentarea facultatii; Link site Facultate Anexa nr... - Plan

strategic in vigoare facultate; Link site Facultate Anexa nr...- Planuri de invatdmant; Link

site Facultate Anexa nr...— Inscriere program de la ANC; Link site Anexa nr... - Procedura de
finalizare a studiilor universitare de licenta, cod PO.DID.08; Link site Facultate Anexa nr...-

Capacitate spatii de invatamant facultate; Link site Facultate Anexa nr...- Rezultatele

activitatii de cercetare desfasurate de personalul didactic si de cercetare).

Descrierea calificarii link https://www.anc.edu.ro/registrul-national-al-calificarilor-din-

invatamantul-superior-rncis/).

Absolventii primesc Diploma de licenta si Suplimentul la diploma, care contine toate
informatiile prevazute de reglementarile in vigoare (Link site Anexa nr...-- Procedura privind
gestionarea actelor de studii si documentelor universitare, cod PO.DID.18; Link site Facultate Anexa
nr...- Diploma de licenta; Link site Facultate Anexa nr... Suplimentul la diploma).

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Indicatorul I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica asigurd transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt
Facultatea asigura transparenta publica a datelor si informatiilor, in forma tiparita si in forma
electronica, despre toate calificarile si programele de studiu, despre diplome, personalul didactic,
facilitatile oferite studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public.

v Analiza starii de fapt
Membrii comunitatii academice sunt informati cu privire la Hotararile CA si Senatului
universitatii. Partile interesate primesc extras dupa sedinta CA si Hotararea de Senat.
Exemplu- https://www.tuiasi.ro/wp-content/uploads/2024/09/287 Hot.-CEDU-2024-2028.pdf

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportarile prevazute de
legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare si transmitere rapoarte. |iS elaboreazi si transmite sau publica
rapoarte, conform legii.

Indicatorul I.P.C.7.1.1 Componenta organizatoricd colecteazd gsi transmite datele solicitate,
respectiv elaboreazd si publicd rapoarte, asigurdnd respectarea obligatiilor care decurg din
raspunderea publica.

v" Prezentarea starii de fapt
Rectorul universitatii prezinta anual, conform legii (Legea 199/2023) un raport privind starea
universitatii, dezbatut in Senat, facut public pe site-ul Universitatii si transmis péartilor interesate.

36



in cadrul TUIASI, membrii comisiilor CEAC si CSCIM coordoneaza procesele de colectare si
redactare a rapoartelor periodice conform legislatiei specifice.

Link site Anexa nr...- Raport calitate

Link site Anexa nr...- Raport privind starea universitatii

Link site Anexa nr...- Raportul asupra SCIM

https://www.tuiasi.ro/raport-privind-starea-universitatii/

https://www.tuiasi.ro/comisia-pentru-evaluarea-si-asigurarea-calitatii-ceac/

https://www.tuiasi.ro/cscim-comisia-sistemului-de-control-intern-monitorizare/

v Analiza starii de fapt
La nivelul facultatii, decanul prezinta un Raport anual privind activitatea desfasurata si gradul
de indeplinire a obiectivelor asumate prin Planul operational, care se prezintd, analizeaza si
avizeaza de catre Consiliul facultatii. Dupa avizare in Consiul de administratie, Raportul decanului
devine public, prin postare pe site-ul facultatii.

v Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.

Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externa, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa. IS se supune procesului de
evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul I.P.C.8.1.1 Componenta organizatoricd desfagoard procedurile aferente procesului de
evaluare externd a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat.

v' Prezentarea starii de fapt
In cadrul TUIASI si al facultdtii existd preocuparea permanentd pentru evaluarea si
asigurarea externd a calitatii, astfel incat toate programele de studii sa fie acreditate conform
prevederilor legislative in vigoare. Universitatea respectd prevederile legale in vigoare privind
evaluarea externad a programelor de studii.

v Analiza starii de fapt
PSUL evaluat a fost supus evaluarilor periodoce conform cerintelor ARACIS si a Procedurii
de evaluare internd a programelor universitare de licenta si de masterat, cod PO.DID.16, astfel:
....datele la care s-au derulat precedentele evaluari.

Link site Facultate Anexa nr...- Raport Aracis de la ultima evaluare

Link site Anexa nr...- Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor
de studii, PO.DID.15

Link site Anexa nr...- Procedura de evaluare interna a programelor universitare de licenta si
de masterat, cod PO.DID.16

v" Directii viitoare de actiune

Indicatorul este: indeplinit/ partial indeplinit/ neindeplinit.
lll. Recomandarile si principalele concluzii rezultate in cadrul ultimei proceduri de evaluare
externa a calitatii si actiunile intreprinse

in urma evaluarii anterioare a PSUL, care a avut loc in perioada ..... , membrii comisiei de
evaluare externa au emis recomandari.

In tabelul urmétor sunt enumerate recomandarile facute si modul de indeplinire (se va
include in raport).

IV. Analiza SWOT
Puncte tari:
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- se vor relua punctele tari/ exemplele de buna practica identificate pe parcursul intregului raport, in
cadrul analizei indicatorilor. Se pot formula si alte puncte tari, generale, care nu se incadreaza la un
anumit indicator.

Puncte slabe:

- se vor relua punctele slabe identificate pe parcursul intregului raport, in cadrul analizei indicatorilor.
Se pot formula si alte puncte slabe, generale, care nu se incadreaza la un anumit indicator.
Oportunitati:

-se identific factori externi care pot crea oportunitati pentru imbunatatirea calitatii educatiei in
cadrul domeniului de studii universitare.

Amenintari:

- se identifica factori externi care ar putea constitui amenintari pentru calitatea educatiei in cadrul
domeniului de studii universitare.

V. Principalele provocari si directii de dezvoltare

VI. Opis Anexe (exemple de anexe care ar putea insoti REIl, restul informatiilor se gasesc pe
site-urile facultatii, universitatii, etc.)

1. 1n general documente aflate sub incidenta GDPR

2. Stat de functii program

3. Grad ocupare

4. Raport Consiliu ARACIS de la ultima EP

5. Rezultatele invatérii asigurate de disciplinele din Pl (sintetic, pe categorii DF, DS, DC) si
corelarea cu RNCIS

6. Revizii plan invatdamant/continut discipline de la ultima EP

7. Spatii de invatdmant aferente program

8. Formatii de studii

9. Nr. studenti inmatriculati la program in anul univ. curent
10. Promovabilitate pe ani de studii

11. Promovabilitate la ex. diploma — ultimele 3/4 promotii
12. Angajabilitate absolventi la 1 an/ 2 ani

13. Documente audit

9. RESPONSABILITATI

9.1 Responsabilul de proces — CMC
— elaboreaza/ revizuieste/ retrage prezentul Ghid;
— verificd Ghidul si il inainteaza structurilor spre revizie/ avizare/ aprobare, dupa caz;
— gestioneaza Manualul procedurilor.
9.2 Senatul TUIASI
— aproba Ghidul.

9.3 Rectorul TUIASI
— impune aplicarea Ghidului;
— asigura resurse pentru aplicarea procedurii.

9.4 Consiliul de Administratie

- analizeaza si avizeaza Ghidul.
9.5 CEAC

— coordoneaza aplicarea Ghidului;
9.6 CSCIM

— Conform OSGG 600/ 2018, cu modificarile si completarile ulterioare;
9.7 Facultati

— aplica si respecta prezentul Ghid,;

— difuzeaza Ghidul n cadrul departamentelor;

— organizeaza grupuri de lucru pentru discutarea si aplicarea Ghidului.

10. INREGISTRARI

10.1. Calendar de elaborare a Ghidului
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10.2. Manualul procedurilor
10.3. Raport de audit de proces/ Ghid

11. CUPRINS
Numarul
componentei in
cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pag
procedurii
operationale
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/ 1
reviziei

2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor 2

3 Lista de difuzare 2

4 Scopul 2

<) Domeniul de aplicare 3

6 Documente de referinta 3

7 Definitii si abrevieri 4

8 Descrierea activitatii de elaborare a Ghidului 5]

9 Responsabilitat] 38

10 Inregistréri 38

11 CUPRINS 39

39




