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& Cercetarii

Tematica si bibliografia pentru concursul de selectie
pe posturile vacante infiintate in afara organigramei TUIASI in cadrul proiectului cu titlul “Upgrade
of the Cross-Border Regional Hub of Competences for the Automotive Industry for Green and
Digital Emerging Trends”, acronim CROSSCOMP 2.0, ID: ROMD00216, contract de finantare nr.
99382/23.05.2025, plitite din cap. Cheltuieli administrative

Tematica

1. Programul Interreg VI-A NEXT Romania - Republica Moldova, Prioritatea 2. "Dezvoltarea
sociald transfrontalierd”, Obiectivul de politicd/ obiectivele specifice Interreg abordate In
cererea de propuneri de proiecte.

2. Principii orizontale aplicate in cadrul proiectelor din programul Interreg VI-A NEXT Roménia
- Republica Moldova

3. Conditii generale de eligibilitate a solicitantilor in cadrul proiectelor din Programul Interreg VI-
A NEXT Romania - Republica Moldova

4. Selectarea resursei umane implicate in implementarea proiectelor din Programul Interreg VI-A
NEXT Roménia - Republica Moldova

5. Cheltuieli cu resursa umand aferente proiectelor din Programul Interreg VI-A NEXT Romania
- Republica Moldova

Bibliografie

1. Ghidul solicitantului - Programul Interreg VI-A NEXT Romaénia-Republica Moldova, Proiecte
Standard, Proiecte standard, publicat pe site-ul hitps://www.ro-md.net.

2. Procedura privind infiintarea posturilor in afara organigramei tuiasi, recrutarea si selectia
personalului din componenta echipelor de proiecte finatate din fonduri europene
nerambursabile din cadrul tuiasi — Cod PO.DRU.04



