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Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a personalului,
pentru angajarea pe posturile nou infiintate in afara organigramei, in scopul realizarii activitatilor proiectului cu titlul
”Cross-border Digital Innovation Hub”, acronim xDIH, ID ROMD00134, contract nr. 156969/01.08.2025, durata
proiect 24 luni, 02.08.2025 - 01.08.2027.

Astfel, propunem:

1) Angajarea pe duratd determinata cu contract individual de munca, pe durata determinatad, cu timp partial de

lucru si salarizare din bugetul proiectului, dupa cum urmeaza:

Nivelul de
Nr. Denumirea postului/ Numar Perioada de salarizare Atributii si
crt. Functia in cadrul proiectului posturi angajare Tarif orar brut | Responsabilitati
(lei/orad)
e . maxim 24 luni, .
1 | Responsabil financiar 1 2025 - 2027 177 Conform fisa post
. - maxim 24 luni
R ; -
2 esponsabil achizitii i 2025 - 2027 76 Conform fisd post
: ; A maxim 24 luni, -
3 | Expert senior - curricula si training 1 2025 - 2027 253 Conform fisa post
maxim 24 luni
£ _— S ; _
4 xpert senior - tehnologii digitale il 2025 - 2027 177 Conform fisa post
. . maxim 24 luni, . g
5 | Expert senior - dezvoltare infrastructura 3 2025 - 2027 177 Conform fisa post
. . maxim 24 luni, e
6 | Asistent proiect 1 2025 - 2027 76 Conform fisa post
2) Conditii specifice de participare la concurs corespunzatoare postului:
Nr. | Denumirea Conditii specifice de ocupare a postului Descrierea activitatii pentru care se ocupa
- postu'lunA/ postul
Functiain
cadrul
proiectului
1. Responsabil Educatia solicitata: - monitorizarea si raportarea financiara a
financiar - studii universitare finalizate cu diploma de | proiectului in conformitate cu cerintele

licenta in domeniul economic; studii de | specifice ale Programului de Cooperare
masterat in  domeniul inginerie  si | Transfrontaliera ENI;

management. - pastrarea evidentelor contabile ale
Experienta solicitata: activitatii financiare din cadrul proiectului;
- minim 10 ani in pozitii de management | - pregatirea documentelor financiar-
financiar; contabile.

Compente si aptitudini solicitate: - verificarea exactitdtii documentelor

- cunostinte aprofundate in domeniul | financiar-contabile;
legislatiei nationale romane referitoare la
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utilizarea fondurilor UE in programele de
cooperare nationala si teritoriala respective,
precum si a actelor juridice ale UE care
reglementeaza utilizarea fondurilor in cadrul
Programului de Cooperare Transfrontalierd
ENI si aplicarea acestor cunostinte in
activitatea de zi cu zi;

- bune cunostinte de limba englez3;

- utilizare avansata a aplicatiilor din
programul Microsoft Office, a aplicatiilor web
de teleconferinta si a platformei de achizitii
publice;

- bune abilitati in comunicare; motivatie
personald; excelenta capacitate de rezolvare
a problemelor; abilitati analitice; aptitudini
de analizare si interpretare a datelor
numerice.

- pregatirea rapoartelor financiare si a
cererilor de platd in conformitate cu rigorile
proiectului;

- pastrarea evidentelor documentatiei
necesare activitatii proiectului. Colaborarea
cu auditorul (verificarea cheltuielilor
proiectului);

2. Responsabil Educatia solicitata: Organizeaza activitatile si sarcinile pentru
achizitii - studii universitare finalizate cu diploma de | desfasurarea achizitiilor publice,

licenta si masterat; intocmeste toate documentele necesare
- diplome/certificate in domeniul de interes; | conform procedurilor si legilor locale,
Experienta solicitata: nationale si europene si gestioneaza toate
- minim 10 ani in pozitii legate de achizitii | interactiunile necesare pentru a asigura
publice. finalizarea procesului de achizitie.
Compente si aptitudini solicitate:
- cunoasterea procedurilor si legilor locale,
nationale si europene privind achizitiile
publice;
- bune cunostinte de limba engleza;
- utilizare avansata a aplicatiilor din
programul Microsoft Office si a platformei de
achizitii publice;
- bune abilitati in comunicare; excelenta
capacitate de rezolvare a problemelor;
abilitati analitice; aptitudini de analizare si
interpretare a datelor numerice.

3. Expert senior - | Educatia solicitata: - concepe, dezvolta si implementeaza o
curricula si | - Studii universitare de licentd, masterat si | curriculda adaptivd pentru competente
training doctorat in domeniul IT&C digitale, adaptata nevoilor IMM-urilor,

Experienta solicitata: studentilor si viitorilor angajati din sectorul
- minim 5 ani de activitate didactica in | digital;
institutii de educatie academica in inginerie; | - realizeaza evaludri ale nevoilor si

- participarea la cel putin un proiect de

cercetare cu finantare nationald sau
internationalg;
- experienta in  dezvoltarea si/sau
coordonarea  programelor de  studii
academice;

- capacitatea de a dezvolta si implementa
programe de finvatamant si cursuri de
formare profesionala,

- cunostinte solide despre standardele
educationale nationale,

integreaza feedback-ul din industrie in
dezvoltarea curriculumului.;

- fincorporeaza metodologii flexibile si
inovatoare de instruire (formate online si
fata in fatd) pentru a maximiza acoperirea si
eficienta;

- supravegheazda programele pilot,
analizeaza  feedback-ul si  rafineaza
curriculele pentru obtinerea unor rezultate
si relevantd imbunatatite;
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- experienta cu platforme de invatare online
si invatamant la distanta,

- excelente competente fin
computerelor si a tehnologiei.
Competente si aptitudini solicitate:
- cunostinte aprofundate de limba engleza;
Abilitati de comunicare si lucru in echipa.
Conditii specifice postului:

- este necesara deplasarea in Republica
Moldova.

utilizarea

- instruieste cadrele didactice, personalul
si/sau alti formatori, asigurand livrarea
eficienta si adoptarea noilor curricule;

- asigura alinierea curriculei si activitatilor
de instruire cu obiectivele proiectului si
standardele europene de educatie digitala;
- pregateste rapoarte detaliate privind
dezvoltarea curriculei, implementarea
instruirii pilot si rezultatele obtinute.

Expert senior -
tehnologii
digitale

Educatia solicitata:

- studii universitare de licenta, masterat si
doctorat in domeniul IT&C.

Experienta solicitata:

- minim 5 ani experienta de predare in
domeniul IT&C;

Compente si aptitudini solicitate:

- cunostinte excelente de limba engleza;

- cel putin 5 ani de experienta in domeniul
IT&C - didactic, cercetare sau productie,

- cunostinte aprofundate despre protocoalele
si arhitectura de retea sau in tehnologiile de
infrastructura cloud, sau proiectarea si
implementarea solutiilor de inalta
disponibilitate sau inteligenta artificiala sau
robotica;

- cunostinte aprofundate si expertiza in
utilizarea de platforme de e-learning si de
videoconferinta;

- competente digitale de baza i
competenente avansate de programare.

- coordoneaza integrarea tehnologiilor
digitale avansate (Al, loT, Cloud, Big Data,
Blockchain etc.) in mediile educationale si
de instruire;

- consiliaza  selectia si  utilizarea
instrumentelor si platformelor digitale
pentru livrarea infrastructurii si a

continutului educational;

- sprijina dezvoltarea si implementarea
solutiilor digitale comune, instrumentelor
de generare a continutului educational si
platformelor de e-learning.

- colaboreaza cu dezvoltatorii de curriculum
pentru a asigura ca cursurile si atelierele
reflecta cele mai recente evolutii
tehnologice digitale;

- monitorizeaza tendintele tehnologice,
recomanda actualizari si se asigura ca
rezultatele proiectului raman actuale si
competitive.

- ofera mentorat, suport tehnic siindrumare
partenerilor si beneficiarilor proiectului in
adoptarea tehnologiilor digitale.

- contribuie la programele pilot si validarea
tehnologiei, asigurand scalabilitatea si
eficienta in contexte transfrontaliere.

Expert senior -
dezvoltare
infrastructura

Educatia solicitata:

- Studii universitare de licentd/masterat in
specializarile Tehnologii si sisteme de
telecomunicatii/Mecatronica si Roboticd/
Calculatoare si tehnologia informatiei/Retele
de telecomunicatii

- Certificate/diplome in domeniul de interes
Experienta solicitata:

- Minim 5 ani experienta in domeniul de
interes;

- experienta in:

= proiecte de investitii in infrastructuri

academice  (extinderi, modernizari,
amenajari, reparatii curente de amploare
etc.)

SAU

- coordoneaza planificarea, proiectarea si
implementarea noilor facilitati educationale
sau celor modernizate si a infrastructurii
digitale pentru proiect;

- asigura ca mediile fizice si digitale de
invdtare sunt echipate cu tehnologii de
ultima generatie, resurse si instrumente
care favorizeaza educatia si inovarea
colaborativa;

- coordoneaza echipele tehnice si partile
interesate pentru atingerea indicatorilor
tehnici si economici pentru toate livrabilele
legate de infrastructura;

- monitorizeaza progresul dezvoltarii
infrastructurii, respectarea standardelor de
asigurare a calitatii si livrarea la timp a
rezultatelor;
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= proiecte de investitii in infrastructuri
digitale (gestionarea si monitorizarea
securitatii infrastructurii, arhitecturi de
retea, tehnologii de infrastructura cloud,
solutii de inalta disponibilitate);

- experienta practica in implementarea

solutiilor de infrastructura.

Compente si aptitudini solicitate:

- bune cunostinte de limba engleza;

- capacitatea de a identifica, analiza si rezolva

problemele care pot aparea in cadrul

proiectului.

- initiaza actiuni corective pentru orice
abateri ale proiectului legate de
infrastructurd, asigurand finalizarea cu
succes in cadrul obiectivelor si bugetului;

- raporteaza periodic stadiul si provocarile
componentei de dezvoltare a infrastructurii
catre managerul de proiect si Comitetul
Director.

6. Asistent
proiect

Criterii de eligibilitate:

- experienta de minimum 3 ani pe un post
similar;

- experienta de minimum 3 ani ca
administrator retea de calculatoare, dovedita
cu adeverintd de vechime;

- abilitati de executare si adaptare a
desenelor vectoriale, realizare de machete
grafice, prelucrare imagini, montaj machete
grafice, dovedite cu certificat de absolvire
cursuri GRAFICIAN CALCULATOR;

- cunoasterea limbii engleze - nivel minim C1,
dovedita cu certificat de atestare a
competentelor lingvistice aflat in termen de
valabilitate sau diploma de licenta in
domeniul filologie, specializare ,limba si
literatura engleza” (specializare principala
sau secundara).

Conditii specifice postului:

- Este necesara deplasarea in Republica
Moldova.

Asista managerul de proiect cu
coordonarea si managementul proiectului,
in scopul implementarii in conformitate cu
Contractul de grant, Ghidul pentru
solicitantii de grant, Programul de finantare,
precum si cu legislatia UE si nationala
aplicabila.

in acest scop:

- este responsabil de
procedurilor specifice;

- ofera suport administrativ si operational
echipei de proiect, facilitand
implementarea activitatilor prevazute;

- coordoneaza comunicarea zilnica intre
membrii echipei, parteneri transfrontalieri
si alte parti implicate.;

- asigura organizarea si monitorizarea
agendei, intalnirilor,  atelierelor  si
evenimentelor proiectului (online si fizic);

- pregdteste, colecteazda si arhiveazd
documentatia proiectului: rapoarte,
procese-verbale, evidente de participare,
materiale promotionale;

- contribuie la monitorizarea progresului
activitatilor, colectarea indicatorilor si
realizarea rapoartelor de status catre
managerul de proiect;

- sprijina procesul de achizitii si gestionare a

respectarea

resurselor logistice necesare derularii
proiectului;
- ofera suport pentru redactarea si

traducerea documentelor, comunicatelor,
prezentdrilor sau materialelor informative;

- asigurd actualizarea si gestionarea bazelor
de date, listelor de participanti si
evidentelor privind activitatile proiectului;

- mentine corespondenta cu partenerii si
beneficiarii, asigurand transmiterea la timp
a informatiilor si documentelor relevante;
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- sprijinda organizarea si implementarea
activitatilor de diseminare si promovare
publica a proiectului.

3) Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs

a) Opis documente dosar inscriere la concurs;

b) Cerere de inscriere la concurs;

c) Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atestad identitatea;

d) Copie a certificatului de nastere, certificatului de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de
nume;

e) Curriculum vitae model comun european, la care se anexeaza copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor
si efectuarea de specializari, precum si copiile documentelor prin care se face dovada indeplinirii conditiilor specifice
ale postului;

f) Certificat de cazier judiciar

g) Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1 alin.(2)
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificarile ulterioare;

h) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdanatate corespunzdtoare, eliberata de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului.

i) Declaratia de conduita profesionala.

4) Dosarele se inregistreaza si se depun de la data 18.08.2025 pand data de 22.08.2025, ora 12:00, la sediul
Universitatii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, Bd. Dimitrie Mangeron nr. 67, Rectorat, Serviciul Resurse Umane.

5) Componenta Comisiei de recrutare si selectie, respectiv a Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Calitatea - , . s : .
Nr. inacladrul Comisia de recrutare si selectie Comisia de solutionare a contestatiilor
crt. . (Nume si Prenume) (Nume si Prenume)
comisiei
1 | Presedinte | Conf. univ. dr. ing. Simona Caraiman Prof.univ.dr.ing. Alexandru Salceanu
2 | Membru Conf.univ.dr.ing. Ciprian Romeo Comsa Conf.univ.dr.ing. Bogdan Istrate
3 | Membru Vlad Dumitru Grosu Ing.mat. Marius Constantin Sutu
4 | Secretar Roxana Oana Paznicu Roxana Oana Paznicu

6) Concursul va consta in parcurgerea urmatoarelor etape:

1) Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs: 22.08.2025, ora 13.00
e Termen depunere eventuale contestatii: 25.08.2025, ora 13.00;
e Termen de solutionare a contestatiilor: 25.08.2025, ora 14.00.

2) Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):
e 26.08.2025, intre orele 10.00 si 12.00;
e Afisarea punctajului final al interviului: 26.08.2025, ora 13.00.
e Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfasurarea interviului: 27.08.2025, ora 13.
Termen de solutionare a contestatiilor: 27.08.2025, ora 14.30.

l Bulevardul Prof. Dimitrie Mangeron nr. 67, 700050, lasi \/<. I N G E N I U M

Tel: +40 232 212 322 | Fax: +40 232 211 667 | www.tuiasi.ro | rectorat@staff.tuiasi.ro : e
AL 4o 7} : . /\V European University




MINISTERUL
EDUCATIEI §I
CERCETARII

UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
RECTORATUL

Afisare rezultate finale 27.08.2025, ora 15.00.

7) Anuntul si celelalte documente privind organizarea si derularea procesului de recrutare si selectie a personalului,
se vor publica pe site-ul TUIASI /proiect.

Prorector Managementul Resurselor si Dezvoltare Institutionala,
Prof.univ.dr.ing. Maria Carmen Loghin
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