Nr. de înregistrare TUIASI

OPIS
Dosar de înscriere la concursul pentru ocuparea postului de ……………….. în cadrul proiectului „Digital Vanguard Library - Meeting Intellectual Needs through Discovery and Study”
Date candidat:
Nume și prenume: ________________________
Telefon: ________________________
E-mail: ________________________
Lista documentelor depuse:
a) [bookmark: _GoBack]Cerere de înscriere la concurs;
b) Copie după actul de identitate sau orice alt document care atestă identitatea;
c) Copie a certificatului de naștere, certificatului de căsătorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume;
d) Curriculum vitae model comun european, la care se anexează copii ale documentelor care atestă nivelul studiilor și efectuarea de specializări, precum și copiile documentelor prin care se face dovada îndeplinirii condițiilor specifice ale postului;
e) Documente justificative care atestă experiența solicitată în condițiile specifice conform proiectului(adeverință vechime, carnet de muncă, extras Revisal)
f) Certificat de cazier judiciar 
g) Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019  privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Naționale de Date Genetice Juridice, cu modificările ulterioare;
h) Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
i) Declarația de conduită profesională, conform model Anexa 9 din procedura PO.DRU.04;
j) Notă de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal în procesul de concurs pentru ocuparea unui post înființat în afara organigramei (pentru persoanele din afara TUIASI).


Semnătura candidatului:
Data:

