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1. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de a descrie metodologia de evolutie in cariera a
personalului didactic titular din Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi, prin
trecerea pe o functie didactica imediat superioara.

2.

DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul Universitatii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi, pentru
organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in cariera pe posturile didactice
vacante de sef de lucrari/ lector universitar, conferentiar universitar si profesor universitar.

3.
3.1,

3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea nr. 53/ 2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea invatamantului superior nr.199/ 2023

HG nr. 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica, pentru invatamantul
superior

OMECTS nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior si a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitati de conducator de
doctorat si a atestatului de abilitare,

Codul de etica si deontologie prefesionald universitara al Universitatii Tehnice
"Gheorghe Asachi" din lasi

OME nr. 4060 / 2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale
pentru exercitarea functiilor didactice de predare sau didactice auxiliare si a
modelului de certificat medical pentru incadrarea intr-o functie didactica de
predare sau didactica auxiliara din Tnvatamantul superior.

Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) cu aplicabilitate din 25.05.2018
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3.8. SRENISO 9001:2008
3.9. SRENISO 19011:2003
3.10.SR ISO IWA 2:2009

4. METODOLOGIE DE ORGANIZARE A ACTIVITATII

4.1. CONSIDERATII GENERALE

Art.1.- (1) Prin procesul de promovare in cariera didactica se asigura evolutia in cariera
a personalului didactic titular in Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, prin
trecerea pe o functie didactica superioara.

(2) Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi poate sa organizeze examen de
promovare in cariera didactica numai pentru un post vacant conform art. 207 alin. (2) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Un post se considera vacant daca este prevazut astfel in statul de functii, intocmit
anual, sau se vacanteaza pe parcursul anului universitar.

Art.2. - Promovarea in cariera a personalului didactic titular pe un post vacant,
corespunzator unei functii didactice superioara celei pe care o ocupa, se realizeaza prin
examen. Posturile vacante destinate promovarii in cariera didactica se aproba anual de
catre Consiliul de Administratie al universitatii.

Examenul de promovare se face pentru urmatoarele functii didactice:
a) lector universitar/sef de lucrari universitar,;
b) conferentiar universitar;
c) profesor universitar.

Art.3.- (1) Un post didactic pentru examen este definit prin anumite discipline de
invatamant superior si este asociat unui domeniu stiintific stabilit in functie de disciplinele
maijoritare din descrierea postului.

(2) Structura posturilor vacante destinate examenului de promovare nu trebuie
sa cuprinda activitati didactice la discipline facultative.

Art.4. - (1) Propunerea de organizare a examenului de promovare pe un post vacant se
face de catre directorul departamentului in structura caruia se afla postul, prin referat
avizat de Consiliul departamentului si de Consiliul facultatii.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin examen de promovare este naintata,
spre aprobare, Consiliului de Administratie al universitatii.

Consiliul de Administratie, la propunerea Consiliului departamentului, aproba cererile
privind inscrierea la examen in vederea promovarii in cariera didactica.

Cererile de inscriere la examenul de promovare in cariera didactica cuprind precizarea
functiei didactice si a postului pentru care se depune candidatura.

(3) Decanatul facultatii va trimite Prorectoratului Didactic cel putin urmatoarele informatii:

a) calendarul examenului;

b) tematica probelor de examen, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea,
ori tematicile din care comisia de examen poate alege pe cea a probelor sustinute
efectiv si bibliografia aferenta;
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Art.5. -  Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi poate sa organizeze examen

de promovare in cariera didacticA numai dupa aprobarea de catre Consiliul de
Administratie a numarului de posturi vacante si publicarea de catre institutia de invatamant
superior pe pagina principala a site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea
examenului/ examenelor.

Art.6.- (1) Publicarea de catre institutia de invatamant superior pe pagina principala a
site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea examenului /examenelor de

promovare in cariera didactica se realizeazé dupa primirea avizului din partea Ministerului
Educatiei si Cercetarii referitor la organizarea acestui/acestor examen/examene.

In vederea obtinerii avizului pentru organizarea si desfasurarea examenului, Prorectoratul
Didactic transmite Ministerului Educatiei si Cercetarii urmatoarele documente:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de catre Consiliul de Administratie pentru care urmeaza a se
desfasura examen si structura acestora, asumata de Rectorul universitatii;

c) extrasul din statul de functii care contine posturile propuse pentru examenele de
promovare, semnat de Rector, decan si directorul de departament sau conducatorul scolii
doctorale;

d) declaratia pe propria raspundere a Rectorului universitatii care atestad ca toate posturile
didactice propuse pentru examenele de promovare au in structura numai discipline din
planurile de invatamant ale specializarilor/ programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca
forma de invatamant si localitate de desfasurare.

(2) Procedura de examen poate fi declansata doar dupa primirea avizului din partea
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art.7.- (1) Se considera a fi implicate in procedura de examen persoanele care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen,;
c) sunt implicati in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul
examenului;
d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.
(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoane care:

a) au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul al lll-lea inclusiv in réandul
candidatilor;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de
conducere si sunt subordonate ierarhic candidatului.
Art.8.- In situatia in care, in urma castigarii unui examen de promovare de catre un
candidat, una sau mai multe persoane din universitate urmeaza sa se afle intr-o situatie de
incompatibilitate, conform art. 201 alin. (4) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, numirea pe post si acordarea titlului universitar de catre universitate
pot avea loc numai dupa solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea
de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunica Ministerului Educatiei si
Cercetarii in termen de doua zile lucratoare de la solutionare.
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4.2. CONDITIILE PENTRU INSCRIEREA LA EXAMENUL DE PROMOVARE PE
POSTURI DIDACTICE

Art.9. - Examenele au caracter transparent conform prevederilor legale in vigoare.

Art.10. - Functile didactice din invatdmantul superior pentru care se poate sustine
examen de promovare sunt: lector universitar/ sef de lucrari universitar, conferentiar
universitar si profesor universitar.

Art.11. - (1) Poate participa la examenul de promovare in cariera didactica cadrul didactic
titular care:

- a avut calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani,
- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii si
- indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice specifice functiei.

(2) La examenul de promovare in cariera nu pot participa persoanele condamnate penal
definitiv pentru s&varsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea.

(3) Standardele aferente functiilor didactice sunt cerinte minime si obligatorii pentru
inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite in continuare standardele
universitatii.

(4) Standardele prevazute la alin. (3) sunt stabilite prin aprobarea de céatre Senatul

universitar. Standardele universitatii nu pot deroga de la standardele minimale nationale
Standardele universitatii sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale.

(5) Universitatea nu poate stabili prin metodologia proprie sau prin alte documente
echivalarea indeplinirii de catre un candidat a standardelor minimale nationale prin
standarde, criterii sau indicatori diferiti de cei prevazuti de standardele minimale nationale,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, potrivit art. 156 alin. (1) din Legea nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.12. - Pentru inscrierea la examenul de promovare in carierd pe functia didactica de
lector universitar/ sef de lucrari, candidatii trebuie sa indeplineasca, cumulativ,
urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului sau
intr-o ramura Tnrudita;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic in Universitatea Tehnica
,Gheorghe Asachi” din lasi;

c) indeplinirea standardelor minimale ale universitaii, specifice functiei de lector
universitar/ sef de lucrari, conform Anexei PO.DID.17-A1.1, in ramura de stiinta

corespunzatoare postului sau intr-o ramura Tnrudita;
d) indeplinirea conditiilor prevazute de Art.11 din prezenta metodologie.

Art.13. - Pentru inscrierea la examenul de promovare in carierd pe functia didactica de
conferentiar universitar, candidatii trebuie sa indeplineasca, cumulativ, urmatoarele
conditii:
a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau
intr-o ramura inrudita;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic in Universitatea Tehnica
,Gheorghe Asachi” din lasi;
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c) Indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferentiar universitar, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, corespunzatoare postului si domeniului, se utilizeazad Anexa
PO.DID.17-A1.2.

d) Tindeplinirea standardelor minimale ale universitati de ocupare a posturilor
didactice, specifice funciiei didactice de conferentiar universitar; se utilizeazd Anexa
PO.DID.17-A1.3, In ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o ramura
inrudita,

e) Tindeplinirea conditiilor prevazute de Art.11 din prezenta metodologie.

Art.14. - Pentru inscrierea la examenul de promovare Tn cariera pe functia didactica de
profesor universitar, candidatii trebuie sa indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditji:

a) detinerea diplomei de doctor in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau
intr-o ramura inrudita;

b) detinerea atestatului de abilitare,

c) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic in Universitatea Tehnica
,Gheorghe Asachi” din lasi;

d) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, corespunzatoare postului $i domeniului, se utilizeaza
Anexa PO.DID.17-A1.2.

e) indeplinirea standardelor minimale ale universitati de ocupare a posturilor

didactice, specifice functiei didactice de profesor universitar;, se utilizeazd Anexa

PO.DID.17-A1.4, in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau intr-o ramura

inrudita;
f)  indeplinirea conditiilor prevazute de art. 11 din prezenta metodologie.

Art.15. - Studiile universitare de lunga durata sau studiile universitare de licenta, studiile
universitare de masterat si studiile de doctorat, activitatile si realizérile profesional —
stiintifice, se prezinta si se evalueaza, referitor la candidat, in legatura cu disciplinele din
postul in cauzd, domeniul asociat si/sau, justificat, disciplinele si domeniile inrudite cu
acestea.

Art.16. - Candidatul la ocuparea unui post didactic cu predare in alta limba decéat cea in
care si-a facut studiile superioare sustine prelegerea publica in limba in care urmeaza sa
faca predarea.

4.3. ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE PE POSTURI DIDACTICE
4.3.1. Consideratii generale

Art.17. - Transmiterea catre Ministerului Educatiei si Cercetarii a solicitarii in vederea
obtinerii avizului pentru organizarea si desfagurarea examenului de promovare pe posturi
didactice se realizeaza in primele 30 de zile lucratoare de la inceperea fiecarui semestru al
anului universitar.

Art.18. - (1) Anuntul privind organizarea examenului se publica cu cel putin doua luni
inainte de data desfasurarii primei probe de examen. inscrierea la examen incepe in ziua
publicarii pe site-ul universitati a anuntului privind examenul pentru ocuparea postului
vacant si se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de examen.
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(2) Anunturile se publica la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al universitatii si
pe un site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei i Cercetarii.

(3) Pe pagina principala a site-ului web propriu al universitatii, care gazduieste si pagina de
internet a examenului, vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (1), cel putin
urmatoarele informatii:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de catre Consiliul de Administratie, pentru care urmeaza a se
desfasura examen, si structura acestora, asumata de Rectorul universitatii;

c) descrierea fiecarui post pentru care urmeaza sa se desfasoare examen de promovare in
cariera didactica,

d) atributiile/activitatile aferente postului didactic vacant, incluzdnd norma didactica si
tipurile de activitati incluse in norma didactica;

e) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajarii;
f) calendarul examenului;

g) tematica probelor de examen;

h) descrierea procedurii de examen;

i) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie sa le includa in dosarul de
examen;

j) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.

Art.19. - (1) Dosarul de examen este constituit de candidat si se depune direct la sediul
Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, la adresa: str. Prof.dr.doc. Dimitrie
Mangeron nr. 67, etaj |, cam. B105, lasi, judetul lasi.

Dosarele candidatilor pot fi transmise in format electronic, la adresa de e-mail specificata
pe pagina principala a site-ului web propriu al examenului, cu confirmare de primire.

Cu cel putin 10 zile calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de examen, pe
pagina principala a site-ului web a universitatii, care gazduieste si pagina de internet a
examenului, vor fi publicate, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera didactica,
urmatoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeaza
sa se desfagsoare examen de promovare,

c) lista completa de lucrari.

Art.20. - (1) in vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar
care contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la examen, semnata de candidat, care include o declaratie pe
propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;
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b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de
vedere didactic, cat si din punctul de vedere al activitatiior de cercetare stiintifica;
propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini;

c) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic - model
Europass;

d) lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic, cu
evidentierea incadrarii in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau intr-o ramura
inrudita;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii, al carei format standard
este prevazut de metodologia proprie. Fisa de verificare este completatd si semnata de
catre candidat;

f) documente care atesta detinerea titlului de doctor: copia conforma cu originalul a
diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscuta in
Romania, copia conforma cu originalul a atestatului de recunoastere sau echivalare a
acesteia;

g) rezumatul in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationald al tezei de
doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limba;

h) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatile de
incompatibilitate prevazute de Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor
situatii de incompatibilitate;

j) fisa de autoevaluare si de evaluare de catre directorul de departament din ultimii 3
ani de activitate profesionala (PO.DID.22-F1);

k) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost
sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani;

I) adeverinta de vechime;
m) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

n) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

o) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care
atestd schimbarea acestuia, respectiv certificatul de casatorie sau dovada schimbarii
numelui;

p) maximum 10 lucrari publicate, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format
electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau intr-o ramura
inrudita;

r) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar respectiv profesor universitar:
3 scrisori de recomandare, conform art. 21,

s) certificat de cazier judiciar;

t) certificat de integritate comportamentala reglementat de Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
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76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare;

u) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al
Ministrului educatiei si Ministrului sanatatii;

v) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor
ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

(2) Documentele mentionate la alin. (1) se vor depune atat in format letric, cat si pe
suport electronic.

(3) Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa:
a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de muncé relevante ocupate
anterior,;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director
de proiect si granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi,
indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii
sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice
ale candidatului.

(4) Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante
pentru realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care
se pot regasi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale conferintelor internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

(5) Toate documentele vor fi scanate si incarcate in DVD/Stick de memorie (Flash
drive) in folderul “Mapa lucrari’.

Art.21. - (1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie sa includa in
dosarul de examen cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitati din
domeniul postului pentru care candideaza, din tara sau din strainatate, exterioare
universitatii.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie sa includa in dosarul de
examen cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitati din domeniul postului
pentru care candideaza, din strainatate.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare
pentru candidatii la postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor
personalitati din domeniul respectiv din Romania, exterioare universitatii.
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4.3.2. Continutul examenului
Art.22. - Examenul consta in evaluarea calitatilor didactice si activitatii stiintifice.

Art.23. - (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al universitatii, fiecare
dosar trebuie sa cuprinda rezolutia cu privire la verificarea informatiilor de indeplinire a
standardelor nationale / ale universitatii. Aceasta rezolutie este stabilitd de catre Consiliul
stiintific numit prin Decizie a Rectorului, la propunerea Consiliului de Administratie.

(2) indeplinirea de catre un candidat a conditjilor legale de prezentare la examen este
certificata prin avizul compartimentului juridic al universitatii, in baza rezolutiei de la alin. (1)
si a altor documente necesare inscrierii la examen.

(3) Avizul compartimentului juridic, insotit de rezolutia comisiei/consiliului stiintific care
a analizat si verificat informatiile din fisa de verificare, este comunicat candidatului si
publicat pe pagina de internet a examenului in termen de 48 de ore de la emiterea sa, dar
cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a examenului.

Aceleasi date sunt incércate de catre universitate si pe pagina web a examenului,
administrata de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(4) Dosarul de examen este transmis presedintelui comisiei de examen dupa
expirarea termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare
inaintea desfasurarii primei probe a examenului.

Art.24. - Candidatii care indeplinesc conditile legale de prezentare la examen vor fi
notificati de catre Prorectoratul Didactic cu privire la data, ora si locul sustinerii probelor de
examen.

Art.25.- (1) Comisia de examen evalueaza candidatul, pe baza criterilor mentionate
anterior, inainte de sustinerea probelor aditionale. Rezultatele evaluarii sunt consemnate in
raportul de apreciere intocmit de fiecare membru al comisiei. In raport cu atributiile functiei
didactice pentru care se sustine examenul de promovare, comisia de examen evalueaza
candidatul din perspectiva urmatoarelor criterii:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;
c) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul
economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale
acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat Universitatea tehnica
“Gheorghe Asachi” din lasi.

(2) Comisia de examen constata indeplinirea de catre candidat a standardelor din
metodologia proprie, raportate la standardele minimale nationale, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, nr.6129/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.26. - Examenele de deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de
inscriere.
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4.3.3. Comisiile de examen

Art.27.- (1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odata cu publicarea
anuntului de scoatere la examen a postului, pe pagina principaléa a site-ului web propriu a
informatiilor privind organizarea examenului.

(2) Componenta nominald a comisiei de examen este propusa de catre Consiliului
departamentului in structura caruia se afla postul si este avizatd de catre Consiliul
facultati. Componenta nominald a comisiei de examen insotitd de avizul Consiliului
facultatii este supusa validarii Consiliului de Administratie si apoi transmisa Senatului
universitar pentru aprobare.

(3) In urma aprobérii de catre Senatul universitatii, comisia de examen este numita prin
Decizie a Rectorului universitatii. In termen de 2 zile lucratoare de la emiterea acesteia
decizia este publicata pe site-ul web specializat al examenului.

Art.28. - (1) Comisia de examen este formata din cinci membri, incluzand presedintele
acesteia, specialisti in domeniul postului scos la examen sau in domenii inrudite.

(2) Componenta comisiei poate include si 1-2 membri supleanti, care vor inlocui un
membru indisponibil participarii la lucrarile comisiei.

(3) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urmatoarele persoane,
conform metodologiei proprii:

a) directorul departamentului;

b) decanul sau prodecanul facultatii in care se regaseste postul;

c) un cadru didactic titular in universitate, specialist in domeniul postului sau intr-un
domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al

consiliului facultatii, care organizeaza examenul.

(4) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara universitatii, din tara sau din
strainatate.

(5) Membrii comisiei de examen trebuie sa aiba un titlu didactic superior ori cel putin
egal cu cel al postului destinat promovarii, iar membrii din strainatate, sa indeplineasca
standardele universitatii corespunzatoare postului destinat promovarii.

(6) Tn scopul exclusiv al participarii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice
ale membrilor din strainatate cu titlurile didactice din tara se face prin hotérare a senatului
universitar cu privire la componenta nominala a comisiei.

(7) Lucrarile comisiei de examen sunt conduse de presedintele comisiei.

(8) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a
comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

4.3.4. Desfasurarea examenului pentru postul de lector universitar/ sef de
lucrari

Art.29. - Candidatul va constitui dosarul de examen, conform Anexei PO.DID.17-A2.1. Se
vor utiliza formularele PO.DID.17- F3, F4, F5, F6, F7.
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(1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de
examen pe baza dosarului de examen si prin sustinerea, de catre candidat, a unei
prelegeri publice din aria tematica a postului, In prezenta comisiei de examen. Tema
prelegerii se stabileste de catre comisie prin tragere la sorti, din aria tematica stabilita, in
prezenta candidatilor, cu 48 de ore inainte de sustinere. Membrii comisiei apreciaza, prin
vot deschis, cu admis/respins, prelegerea.

(2) Candidatul va sustine si o prelegere publica de minim 45 de minute in care fisi
prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a
carierei universitare. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si 0 sesiune de intrebari
din partea comisiei si a publicului. Ziua, ora si locul desfasurarii acestei probe vor fi facute
publice prin afigarea pe pagina web a examenului.

Art.30. - Comisia de examen este formata conform Art.28. Membrii comisiei vor avea
functia didactica de cel putin lector universitar/ sef de lucrari ori functii superioare,
specialisti in domeniul postului scos la examen sau in domenii apropiate acestuia.

Art.31. - (1) Presedintele comisiei de examen intocmeste, in termen de 5 zile de la
sustinerea ultimei probe, un raport asupra desfasurarii examenului, PO.DID.17-F11, pe
baza referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen, cu
concluzii de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel putin 3 membri ai
comisiei.

(2) Raportul asupra examenului se aproba si se semneaza de catre toti membrii
comisiei, si se inregistreaza la decanatul facultatii. Presedintele comisiei de examen
transmite raportul si documentatia aferenta decanului facultatii.

Art.32. - (1) Raportul comisiei de examen, dupa validarea acestuia in consiliul facultatii,
este inaintat de catre decanul facultatii, spre aprobare, senatului universitar.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de examen $i aproba sau nu
raportul asupra examenului. Rezultatele examenului, dupa aprobarea senatului, sunt
prezentate de catre decan consiliului facultatii.

Art.33.- Incadrarea pe post si acordarea titlului universitar de lector universitar/ sef de
lucrari, In urma aprobarii rezultatului examenului de catre Senatul universitar, se fac prin
Decizie a Rectorului, incepand cu prima zi a semestrului urmator.

Art.34. - Rezultatele examenului, dupa aprobarea Senatului, sunt prezentate de catre
decan consiliului facultatii.

4.3.6. Desfasurarea examenului pentru postul de conferentiar universitar

Art.35. - Candidatul va constitui dosarul de examen, conform Anexei PO.DID.17-A2.2. Se
vor utiliza formularele PO.DID.17- F3, F4, F5.1, F5.2, F6, F7.

(1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de
examen pe baza dosarului de examen.

(2) Candidatul isi prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei universitare printr-o prelegere publica de minim 45 de
minute. Aceasta proba se sustine in prezenta a cel putin doi membri din comisie dintre
care unul trebuie sa fie presedintele de comisie. Ziua, ora si locul desfasurarii acestei
probe vor fi facute publice prin afisarea pe pagina web a examenului.
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Art.36. - (1) Comisia de examen este formata din presedinte ales conform Art.28 si din
patru membri, avand functia didacticad de conferentiar universitar sau profesor universitar,
specialisti in domeniul postului scos la examen sau in domenii apropiate acestuia.

(2) Cel putin trei membri ai comisiei trebuie sa fie din afara universitatii, din tara sau
strainatate.

Art.37. - (1) Presedintele comisiei de examen intocmeste, in termen de 5 zile de la
sustinerea ultimei probe, un raport asupra desfasurarii examenului, PO.DID.17-F11, pe
baza referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen, cu
concluzii de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel pufin 3 membri ai
comisiei.

(2) Raportul asupra examenului se aproba si se semneaza de catre toti memobirii
comisiei, inclusiv de presedintele comisiei si se inregistreaza la decanatul facultatii.
Presedintele comisiei de examen transmite raportul si documentatia aferentd decanului
facultatii.

Art.38. - (1) Raportul comisiei de examen, dupa validarea acestuia in consiliul facultatii,
este Tnaintat de catre decanul facultatii, spre aprobare, Senatului universitar.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de examen si aproba sau nu
raportul asupra examenului.

Art.39. - Incadrarea pe post si acordarea titlului de conferentiar universitar, in urma
aprobarii rezultatului examenului de catre senatul universitar, se fac prin Decizie a
Rectorului, incepand cu prima zi a semestrului urmator.

4.3.7. Desfasurarea examenului pentru postul de profesor universitar

Art.40. - Candidatul va constitui dosarul de examen, conform Anexei PO.DID.17-A2.3. Se
vor utiliza formularele PO.DID.17- F3, F4, F5.3, F5.4, F6, F7.

Art.41. - (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia
de examen.

(2) Candidatul Tsi prezinta cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei universitare printr-o prelegere publica de minim 45 de
minute. Aceasta proba se sustine in prezenta a cel putin doi membri din comisie dintre
care unul trebuie sa fie presedintele de comisie. Ziua, ora si locul desfasurarii acestei
probe vor fi facute publice prin afisarea pe pagina web a examenului.

Art.42. - (1) Comisia de examen este formata din presedinte ales conform Art.28 si din
patru membri, avand functia didactica de profesor universitar, specialisti In domeniul
postului scos la examen sau in domenii apropiate acestuia.

(2) Cel putin trei membri ai comisiei trebuie sa fie din afara universitatii, din fara sau
strainatate.

Art.43. - (1) Presedintele comisiei de examen intocmeste, in termen de 5 zile de la
sustinerea ultimei probe, un raport asupra desfasurarii examenului, PO.DID.17-F11, pe
baza referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen, cu
concluzii de recomandare a candidatului care a obtinut votul a cel putin 3 membri ai
comisiei.
(2) Raportul asupra examenului se aproba si se semneaza de catre toti membrii
comisiei, inclusiv de presedintele comisiei si se inregistreaza la secretariatul facultatii.
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Presedintele comisiei de examen transmite raportul si documentatia aferentd decanului
facultatii.

Art.44. - (1) Raportul comisiei de examen, dupa validarea acestuia in consiliul facultatii,
este Tnhaintat de catre decanul facultatii, spre aprobare, Senatului universitar.

(2) Senatul universitatii analizeaza respectarea procedurii de examen si aproba sau nu
raportul asupra examenului.

Art.45. - Incadrarea pe post si acordarea titlului de conferentiar universitar, in urma
aprobarii rezultatului examenului de catre senatul universitar, se fac prin Decizie a
Rectorului, incepand cu prima zi a semestrului urmator.

4.4 Rezolvarea contestatiilor

Art.46.- In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra
nerespectarea criteriilor de evaluare prevazute la art. 23 alin. (1) si/sau nerespectarea
procedurilor privind organizarea si desfasurarea examenului, acesta poate formula
contestatie in termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului. Contestatia se
formuleaza in scris, se inregistreaza la Registratura universitatii si se solutioneaza de
comisia de solutionare a contestatiilor.

Art.47. - (1) in vederea stabiliri componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se
parcurge aceeasi procedura ca la stabilirea componentei comisiei de examen.

(2) Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot face parte din comisiiile de
examen.

(3) In urma aprobérii de catre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor
este numita prin Decizie a Rectorului si se publica odatda cu publicarea comisiei de
examen.

(4) La sedintele comisiei de contestatie poate participa si un reprezentant al
Compartimentului juridic al universitatii.

Art.48. - (1) Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza aspectele sesizate de
catre candidat si solutioneaza contestatia in cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia,
inainte de publicarea rezultatelor examenului.

(2) Raportul comisiei de contestatii, dupa validarea acestuia in consiliul facultatii si raportul
comisiei de examen se inainteaza de catre decanul facultatii, spre aprobare, Senatului
universitar.

4.5. Rezultatele examenului de promovare

Art.49. - Rezultatul examenului se publica pe pagina de internet a examenului, in termen
de doua zile lucratoare de la finalizarea examenului, respectiv dupa expirarea termenului
de rezolvare si de raspuns la contestatii, dupa caz, pe pagina de internet a examenului si
pe pagina web administrata de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art.50. - Dupa aprobarea de catre Senatul universitar a rezultatului examenului, pe
pagina de internet a examenului se publica lista candidatilor promovati.

Art.51. - In urma aprobérii rezultatului examenului de promovare de catre Senatul
universitar, Rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar
aferent pentru candidatul declarat admis. Numirea pe post se face incepand cu semestrul
universitar urmator celui in care s-a desfasurat examenul.
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Art.52. - Deciziile de numire pe post si de acordare a titlului universitar aferent pentru
candidatii declarati admisi, insotite de un raport sintetic privind organizarea si desfasurarea
examenului/examenelor de promovare din universitate, se transmit, in termen de 5 zile de
la emitere, in format electronic/pe suport electronic, cu adresa de inaintare catre Comisia
Nationala de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, prin directia de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

4.4, Consideratii finale

Art.53. - Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de catre persoanele cu atributii
in procedura de organizare si desfasurare a examenelor de promovare poate constitui
abatere disciplinard. Eventualele sesizari sunt analizate in conformitate cu prevederile art.
175-179 din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.54. - (1) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si Rectorul raspund in fata
Senatului universitar pentru buna desfasurare a examenurilor de promovare, in conditiile
respectarii normelor de calitate, de etica si deontologie universitara si a legislatiei in
vigoare.

(2) Tn conditile constatarii unor nereguli, Senatul universitar poate aplica sanctiuni
specificate in metodologia proprie, putand fi dispusa inclusiv demiterea directorilor de
departamente si a decanilor, la propunerea justificatd a Consiliului de Administratie sau a
Rectorului ori din oficiu, cu avizul acestora.

(3) In cazul constatéarii nerespectarii prevederilor legale in procedura de desfasurare a
examenului de promovare in cariera didactica, Ministerul Educatiei si Cercetarii poate
aplica sanctiunile prevazute de lege, pe baza unui raport intocmit de Comisia Nationala de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare.

(4) In cazul in care instantele de judecatd constatd incalcarea procedurilor de
desfasurare a examenului de promovare din universitate, examenul se anuleaza si se reia.

Art.55.- (1) incadrarea intr-o functie didacticA de predare este conditionata de
prezentarea unui certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordinul
comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii, care se publica in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea |. Avizele necesare pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin
ordinul respectiv.

Art.56. - (2) Mentinerea intr-o functie didactica de predare este conditionata de un control
medical periodic. Periodicitatea si acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt
reglementate prin ordinul prevazut la alin. (1), iar fondurile necesare acestor controale sunt
asigurate de la bugetul de stat.

Art.57. - (3) Personalul didactic de predare care se considera nedreptatit poate solicita o
expertiza a capacitatii de munca in domeniul educatiei.

Art.58. - (4) In situatii de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentald a
personalului angajat la Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, institutia poate
solicita, la sesizarea oricarui factor implicat in procesul educational, prin hotarare a
Consiliului de Administratie, un nou examen medical complet.

Art.59. - (5) Situatiile de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentala sunt
analizate si stabilite de catre o comisie formatd din 3-5 membri, medici specialisti,
constituitd la nivelul centrului universitar in baza unui protocol incheiat intre Ministerul
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Educatiei si Cercetarii si Ministerul Sanatatii, care realizeaza expertiza capacitatii de
munca in domeniul educatiei.

Art.60. -

(6) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie

abatere disciplinara si poate duce la desfacerea contractului individual de munca.

5. INREGISTRARI

NN

6. ANEXE
PO.DID.17-A1.1-

PO.DID.17-A1.2-

Lista posturilor scoase la examen

Dosarele candidatilor

Decizii de numire a comisiilor de examen si de contestatie
Rapoartele comisiilor de examen

Rapoartele de examen

Decizii de numire pe post

Continutul site-ului web

Standardele minimale ale universitatii de promovare pe posturile
didactice de lector universitar/ sef de lucrari

Standardele minimale nationale de ocupare a posturilor didactice
de conferentiar universitar si profesor universitar

PO.DID.17-A1.3- Standardele minimale ale universitatii de promovare pe posturile
didactice de conferentiar universitar

PO.DID.17-A1.4- Standardele minimale ale universitatii de promovare pe posturile
didactice de profesor universitar

PO.DID.17-A2.1 - Continutul dosarului de examen constituit de candidatul la postul
de lector universitar/ sef de lucrari

PO.DID.17-A2.2 - Continutul dosarului de examen constituit de candidatul la postul
de conferentiar universitar

PO.DID.17-A2.3 - Continutul dosarului de examen constituit de candidatul la postul
de profesor universitar

PO.DID.17-A3 - Modalitatea de calcul a numarului de puncte

7. FORMULARE
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PO.DID.17-F05.1

PO.DID.17-F05.2

-Descrierea postului scos la examen

-Opis

-Coperta dosarului de examen

-Cererea de inscriere la examen

-Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare
la examen de promovare pe postul didactic de sef de lucrari/ lector
universitar

-Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale de
prezentare la examen de promovare pe postul didactic de
conferentiar universitar

-Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale ale universitatii
de prezentare la examen de promovare pe postul didactic de
conferentiar universitar
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-Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale de
prezentare la examen de promovare pe postul didactic de profesor
universitar

-Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale ale universitaii
de prezentare la examen de promovare pe postul didactic de profesor
universitar

-Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de
incompatibilitate

-Lista de lucrari a candidatului

-Referat de prezentare a examenului de promovare pe postul de sef
de lucrari/ lector

-Referat de prezentare a examenului de promovare pe postul de
conferentiar universitar

-Referat de prezentare a examenului de promovare pe postul de
profesor universitar

-Raport asupra desfasurarii examenului

LISTA DE DIFUZARE

Prorectoratul Didactic
Prorectoratul Managementul Resurselor si Dezvoltare Institutionala
Prorectoratul Cercetare Stiintifica
Prorectoratul Relatii Internationale
Prorectoratul Informatizare si Comunicatii Digitale
Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine Universitara
Prorectoratul Inovare, Antreprenoriat si Parteneriat cu Mediul de Afaceri
Prorectoratul Relatia cu Studentii
. Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat — CSUD
. Facultatea de Automatica si Calculatoare
. Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului ,Cristofor Simionescu”
. Facultatea de Constructii si Instalatii
. Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial
. Facultatea de Electronica, Telecomunicatii $i Tehnologia Informatiei
. Facultatea de Inginerie Electrica, Energetica si Informatica Aplicata
. Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului
. Facultatea de Mecanica
. Facultatea de Stiinta si Ingineria Materialelor
. Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor
. Facultatea de Arhitectura "G.M. Cantacuzino"
. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic-DPPD
. Directia Generala Administrativa




ANEXA 1.1 Editia: 2

UNIVERSITATEA TEHNICA STANDARDE MINIMALE ALE UNIVERSITATII SPECIFICE
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI FUNCTIEI DE LECTOR UNIVERSITAR/ $EF DE LUCRARI Revizia: 0
UNIVERSITAR

PRORECTORATUL DIDACTIC COD: PO.DID.17_A1.1 Aprobat de SENAT

Data: 31.10.2025

Standardele universitatii de ocupare a posturilor didactice si de cercetare, specifice functiei de lector/

sef de lucrari universitar, angajat pe perioada nedeterminata:

Indicatori de performanta 1;&; P;L;nclt:
R Articole/ studii publicate in reviste din tard/ strainatate, cu factor de impact/ 4
indexate in BDI/ neindexate in BDI (R).
v Articole/ studii publicate in volumele manifestarilor siintifice nationale/ 10 puncte,

' internationale indexate BDI/ neindexate BDI (V); calculate
B; ; . )

_ Brevete de inventie (B); 5 conform
A Creatji artistice prezentate la manifestéri recunoscute din taré/ strainatate (A); Anexei 3
ELF Memobru in colective de proiectare/ cercetare/ dezvoltare (P /F).

E Lucrare comunicatd/ prezentata la seminar/ conferinta/ workshop/ expozitie
Alte conditji:

— detine diploma de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o ramuré inrudita;
— media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00.
— media generald de scolaritate: |a licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00.

Pentru alte realizéri ale candidatului, punctajul se calculeaza conform Anexei 3.



MINISTERUL EDUCATIE] NATIONALE
ST CERCETARIL STIINTIFICE | CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Inviifimintul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii
de conduciitor de doctorat i a atestatului de abilitare

In baza prevederilor art. 219 alin, (1) lit. a) din Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, ale art. 16 alin. (2) lit. ) din Legea nr. 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare, si ale Hotdrfrii Guvernului nr. 457/2011 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
invajamantul superior, cu modificarile si completarile ulterioare,

avind in vedere cd, de la intrarea In vigoare a ordinului ministrului educatiei, cercetirii,
tineretului §i sportului nr. 6560/2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din Invitdméntul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, cu modificarile §i completirile ulterioare, si pana in prezent, au fost semnalate discrepante
intre standardele nafionale §i standardele relevante la nivel international, precum si intre standardele
propuse de comisiile de specialitate ale Consiliului Nafional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare,

avand in vedere prevederile Ordinului ministrului educafiei nationale nr. 3482/2016 privind
aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare al Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare, cu modificérile §i completérile ulterioare,

ludnd in considerare Procesul-verbal al sedintei din 08.12.2016 a Consiliului General al
CNATDCU, inregistrat la Ministerul Educafiei Nafionale si Cercetarii  Stiinfifice cu
nr. 47918/13.12.2016,

in temeiul Hotdrdrii Guvernului nr. 44/2016 privind organizarea si funcfionarea Ministerului
Educafiei Nationale $i Cercetarii Stiinfifice, cu modificarile i completirile ulterioare,

Ministrul educatiei nationale §i cercetiirii stiintifice emite prezentul ordin.

Art. 1

Se aprobid standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitifii de conducitor de
doctorat 5i a atestatului de abilitare, denumite in continuare standardele minimale necesare si obligatorii,
previzute in anexele nr. 1 - 35, care fac parte integranta din prezentul ordin, dupi cum urmeaz:
Anexa nr. 1 - Comisia Matematica
Anexa nr. 2 - Comisia Informatica
Anexa nr. 3 - Comisia Fizica
Anexa nr. 4 - Comisia Chimie
Anexa nr. 5 - Comisia Stiintele Piméntului
Anexa nr. 6 - Comisia Inginerie civila si management
Anexa nr. 7 - Comisia Ingineria materialelor
Anexa nr. 8 - Comisia Inginerie chimici, inginerie medical, stiinja materialelor si nanomateriale
Anexa nr. 9 - Comisia Inginerie electrica
Anexanr. 10 - Comisia Inginerie energetica
Anexa nr. 11 - Comisia Electronici, telecomunicaii si nanotehnologie
Anexa nr. 12 - Comisia Inginerie geologica, mine, petrol si gaze
Anexa nr. 13 - Comisia Inginerie aerospafiald, autovehicule si transporturi
Anexa nr. 14 - Comisia Ingineria resurselor vegetale si animale
Anexanr. 15 - Comisia Calculatoare, tehnologia informatiei si ingineria sistemelor
Anexa nr. 16 - Comisia Inginerie industrialad §i management
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UNIVERSITATEA TEHNICA
"GHEORGHE ASACHI" DIN |ASI

PRORECTORATUL DIDACTIC

ANEXA 1.3

STANDARDELE MINIMALE ALE UNIVERSITATII

PENTRU POSTUL DIDACTIC DE
CONFERENTIAR UNIVERSITAR

COD: PO.DID.17_A1.3

Editia 2

Revizia: 0

Aprobat de SENAT
Data: 31.10.2025

Tabelul 1. Standardul minimal al universitatii SMU.CONF.1 — Activitatea didactica

Standardul minimal al Punctaj/ Numar
universitati SMU.CONF.1 — Indicatori de performanta’ alizares impus de
Activitatea didactica realizari®
Valoarea contributiilor la Ca | Carte/ curs/ manual publicata in strainatate 8" -
dezvoltarea activitailor Capitol carte/ curs/ manual publicat in strainatate 6* s
dlda_ctlce .‘, profespnale._prm Carte/ curs/ manual publicata in editura recunoscuta " 4
carti/ capitole publicate in CNCS (unic/ ofi - 5 1
edituri recunoscute CNCS, : {Unle) AR Uof o BET autpr) - =
sisteme-de labarator Capltol curs/ manﬂal publicat in editura recunoscuta 3 i
functionale, metode de lucru CNCS® CNCSIS - - -
avansate aplicate etc. - dupa | Indrumar Iaborator_l proiect/ !ucrérll §em|nan' culegere 4 1+
caz, cu referire distincta la de probleme (publicat sau disponibil pe Web)
realizarile dupa acordarea D Sisteme de laborator Amenajare lucrare noua de
ultimului titlu didactic/ grad functionale (numai laborator cu instalatie 2
profesional. pentru disciplinele experimentala
prevazute cu lucrari Amenajare/ concepere 2
de laborator/ proiect/ lucrare noua de laborator/ 15
lucrari) proiect/ simulare pe '
calculator/ studiu de caz
W | Utilizarea sistemelor Suport de studiu/
de predare/ invatare/ | autoinstruire pe Web pentru 1
evaluare de tip e- seminar, laborator, proiect
learning/ on-line/ (integral pentru o disciplind) 1
multimedia etc.? Suport de prezentare/
instruire text/ video/ audio/ 1
ppt a disciplinei

(") Se iau in considerare numai realizarile pe tematica disciplinei/ disciplinelor din structura postului pe care se sustine
examenul de promovare si/ sau, justificat, a disciplinelor inrudite cu acestea.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini, format academic (17cm/ 24cm), 30 randuri pe pagina; pentru carti cu alti
parametri punctajul se modifica proportional.
(*) Cartile trebuie sa fie publicate dupa acordarea ultimului titlu didactic/grad profesional.

(?) Numérul de puncte care se atribuie candidatului pentru o realizare se obtine impartind punctajul la numarul de autori:
in cazul carilor/ indrumarelor se ia in considerare contributia fiec&rui autor, daca este mentionata. Numarul total de

puncte este egal cu suma numerelor pentru toate realizarile.
Pentru material didactic elaborat in limbi stréine se aplica un coeficient de 1.2.

(®) Toate conditiile inscrise sunt obligatorii
(‘) Realizarile trebuie sa fie incluse Tn lista de lucréri, impreuna cu denumirea site-ului pe care pot fi vizualizate.
*Edituri recunoscute CNCS — EDITURI CU PRESTIGIU INTERNATIONAL

** Edituri recunoscute CNCSIS — ( PERFORMANTICA, POLITEHNIUM...) (2012)

Alte conditii:

— detine diploma de doctor in ramura de stiin{d corespunzatoare postului sau intr-o ramuré inrudita;
Pentru candidatii care vin din afara Universitatii:
— media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat; minim 9,00
— media generald de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00




ANEXA 1.4 —
STANDARDELE MINIMALE ALE UNIVERSITATII :
UNIVERSITATEA TEHNICA TEHNICE “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI PENTRU Revizia: 0
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI POSTUL DIDACTIC DE
PROFESOR UNIVERSITAR (SMU.PROF.1)

PRORECTORATUL DIDACTIC Aprobat de SENAT

: PO.DID.17_A1.4
€OD: PO.DIDAT_ Data: 31.10.2025

Tabelul 1. Standardul minimal al universitatii SMU.PROF.1 — Activitatea didactica

Standardul minimal al Numar
universitatii SMU.PROF.1 Indicatori de performanta’ Punctaj? impus de
— Activitatea didactica realizari®
Valoarea contributiilor la Carte/ curs/ manual publicata in stréinatate 8" -
dezvoltarea activitatilor Capitol carte/ curs/ manual publicat in strainatate 6" -
didactice/ profesionale, ca | Carte/ curs/ manual publicatd in editurd recunoscuta 5 1
cu referire distincta la CNCS (unic/ prim autor sau co-autor)
realizarile dupa Capitol curs/ manual publicat in editura recunoscuta -
acordarea ultimului titlu CNCS -
didactic/grad profesional indrumar/ culegere de probleme (publicat sau .
pri_n C.érti pubiicate in I disponibil pe Web) 4 1
gggﬁgéetz%?gﬁg:te’ Amenajare lucrare noua de
redactate, sisteme de Sisteme de laborator fxbg::s;r?;‘a;gs"alal'e <
laborator functionale, functionale (numai X sl ;
metode de lucru D pentru disciplinele : A REars écg”‘iegeret g 2
avansate aplicate efc. - prevazute cu lucrari :r%rizzgll?;ula?e é;eora gt 15
dupdcaz. it Rlgeniony calculator/ studiu de caz
Suport de studiu/
Utilizarea sistemelor autoinstruire pe Web pentru 1>
de predare/ invatare/ | seminar, laborator, proiect
w evaluare de tip e- (integral pentru o disciplina) 1
learning/ on-line/ Suport de prezentare/
multimedia etc. * instruire text/ video/ audio/ 1
ppt a disciplinei

(') Se iau in considerare numai realizérile pe tematica disciplinei/disciplinelor din structura postului pe care se sustine
examenul de promovare si/sau, justificat, a disciplinelor inrudite cu acestea.

(™) Punctajul se acorda pentru 100 pagini, format academic (17cm/24cm), 30 randuri pe pagina; pentru carti cu alti parametri
punctajul se modifica proportional; documentele existente pe Web se depun la dosarul de examen sub forma listata.

(*) Cartea trebuie sa fie publicatd dupa acordarea ultimului titlu didactic/grad profesional.

(?) Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o realizare se obtine impartind punctajul la numéarul de autori; in
cazul cartilor/indrumarelor se ia in considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionatd. Numarul total de puncte este
egal cu suma numerelor pentru toate realizérile

Pentru material didactic elaborat in limbi straine se aplica un coeficient de 1.2

(®)Toate conditiile Inscrise sunt obligatorii.
() Realizarile trebuie s fie incluse in lista de lucréri, impreund cu denumirea site-ului pe care pot fi vizualizate.

Alte conditii:
— detine diploma de doctor in ramura de stiintd corespunzatoare postului sau intr-o ramura inrudita;
— Detine calitatea de conducétor de doctorat.
Pentru candidatii care vin din afara Universitatii:
— media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00
— media generala de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00.




ANEXA 2.1 —
UNIVERSITATEA TEHNICA CONTINUTUL DOSARULUI DE PREZENTARE LA
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI EXAMENUL DE PROMOVARE PE POSTUL DIDACTIC Revizia: 0
DE LECTOR UNIVERSITAR / SEF DE LUCRARI
UNIVERSITAR Aprobat de SENAT
PRORECTORATUL DIDACTIC Data: 31.10.2025
COD: PO.DID.17_A2.1

Continutul dosarului de examen — lector universitar/ sef lucrari universitar

Dosarul de examen se intocmeste intr-un singur exemplar, intr-un dosar cu sina.

A. Documentele prezentate de candidat la inscriere in format letric si electronic pe
DVD/Stick de memorie (Flash drive)

1. Cererea de inscriere - inregistrata in termenul legal de inscriere, semnata de
candidat, datata (formularul PO.DID.17_F4);

2. Opis al documentelor depuse, inregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.17_F2;

3. Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic gi/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica - unul dintre principalele criterii
de departajare a candidatilor), max.10 pagini;

4. Figa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la examen
(semnata de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.17_F5.2;

5. Curriculum vitae format Europass, semnat de candidat pe fiecare pagina; datat, care
sa contina si informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor
stiintifice ale candidatului, conform Art.21(3);

6. Lista de lucrari, se utilizeaza formularul PO.DID.17_F7.1

7. Diploma de doctor/atestatul de recunoastere in copie “conform cu originalul”,

8. Rezumatul in limba romana si engleza a tezei de doctorat, daca este cazul (max. o
pagina)

9. Declaratie pe propria raspundere a candidatului cd nu se afla in nici o situatie de
incompatibilitate prevazutd de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului
sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate. Se utilizeaza formularul PO.DID.17_FB6.

10.Dovada privind obtinerea calificativului ,foarte bine* Tn ultimii 3 ani de activitate
profesionala;

11.Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost
sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani;

12.Adeverinta de vechime;

13.Copiile “conform cu originalul” dupa actele personale (certificatul de nastere;
casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta;
diploma de studii universitare cu foaie matricola/supliment; diploma de doctor /atestat
de recunoastere ; alte diplome si certificate, dupa caz)

14.Copie dupa cartea de identitate a candidatului

15.Certificat de cazier judiciar;

16.Certificat de integritate comportamentala (se obtine din acelasi loc cu Certificatul de
cazier judiciar);

17.Aviz - psihiatrie in vederea inscrierii la examen pentru promovare pe un post didactic
sau didactic auxiliar Tn Tnvatamantul superior;

18.Certificat medical - medicina muncii in vederea inscrierii la examen pentru
promovare pe un post didactic in invatamantul superior;

19. DVD/Stick de memorie (Flash drive) care va contine 2 foldere:




ANEXA 2.1 Editia 2
UNIVERSITATEA TEHNICA CONTINUTUL DOSARULUI DE PREZENTARE LA
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI EXAMENUL DE PROMOVARE PE POSTUL DIDACTIC Revizia: 0
DE LECTOR UNIVERSITAR / SEF DE LUCRARI
UNIVERSITAR
PRORECTORATUL DIDACTIC e
COD: PO.DID.17_A2.1 T

- Folderul “Dosar examen” cu documentele 1-17 scanate si numerotate in aceasi
ordine, la care se adauga maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, in format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii;

- Folderul “Mapa lucrari” cu toate lucrarile, articolele/studiile, publicatiile realizate de
candidat, trecute Tn lista de lucrari, relevante in domeniul disciplinelor postului, astfel:
a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru

domeniul disciplinelor postului pentru care candideaz;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in cari;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

B. Documentele adaugate la dosar de Comisia de examen

20.Referat privind desfasurarea examenului (intocmita de presedintele comisiei de
examen; semnata de Decanul facultatii si de Secretarul stiintific al Senatului); se va
utiliza formularul PO.DID.17_F8

21.Raportul comisiei de examen (semnat de presedintele comisiei si de toti membrii
comisiei)

22.Referate de apreciere din partea celor 4 membri ai comisiei;

23.Proces verbal de la sustinerea prelegerii publice din aria tematica

24 . Proces verbal de la sustinerea prelegerii publice de dezvoltare a carierei

25.Proces verbal de la tragerea subiectului prelegerii publice (cu 48 de ore inainte de
examen) semnat de candidati si de presedintele de comisie si min.un membru al
acesteia

26.Subiectele probei de sustinere a prelegerii publice din aria tematica,

27.Tematica de examen; Bibliografia

C. Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii

28.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a avizat
rezultatul examenului, pe baza raportului comisiei de examen;
29.Lista membrilor Consiliului facultatii (cu semnaturile persoanelor prezente)

D. Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

30.Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie)
31.Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
32.Rezolutia Consiliului stiintific

33.Decizia Rectorului de titularizare pe post.



ANEXA 2.2 Editia: 2
CONTINUTUL DOSARULUI DE PREZENTARE LA

UNIVERSITATEA TEHNICA
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

EXAMENUL DE PROMOVARE PE POSTUL DIDACTIC Revizia: 0
DE CONFERENTIAR UNIVERSITAR
Aprobat de SENAT
PRORECTORATUL DIDACTIC COD: PO.DID.A7_A2.2 Tt 81 40,2098

Continutul dosarului de examen — conferentiar universitar

Dosarul de examen se intocmeste intr-un singur exemplar, intr-un dosar cu gina.

A. Documentele prezentate de candidat la inscriere in format letric si electronic pe
DVD/Stick de memorie (Flash drive)

1.

Cererea de inscriere (inregistrata in termenul legal de Tnscriere; semnata de candidat;
datatd); se va utiliza formularul PO.DID.17_F4

Opis al documentelor depuse, Tnregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.17_F2

Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic si/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica - unul dintre principalele criterii
de departajare a candidatilor), max.10 pagini,

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale conform Ordinelor
Ministerului Educatiei, semnata de candidat; datata (Fisele pot include si numai o parte
dintre rezultatele stiintifice ale candidatului, daca aceasta parte este suficienta pentru
indeplinirea standardelor minimale) se va utiliza formularul PO.DID.17_F5.3.1

Copie dupa contractele proiectelor de cercetare-dezvoltare la care a fost director
(daca se solicita Tn standarde) si adeverinta Polytech cu proiectele la care a
participat;

Figa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la examen
(semnata de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.17_F5.3.2

7. Curriculum vitae - format Europass, conform Art.21(3),

9.

Autoevaluare, din partea candidatului, in care se prezinta:

- aprecieri proprii asupra indeplinirii criteriilor de evaluare;

- autoevaluarea contributiilor stiintifice semnificative incluse in mapa de lucrari;

- asumarea raspunderii, scrisd de mana: Subsemnatul.... candidat pe postul didactic
de... la Facultatea de... declar pe propria rdspundere ca datele din dosar se refera
la propriile activitati si realizéri. In caz contrar, suport consecintele in conformitate
cu legislatia in vigoare referitoare la declaratia in fals.

Lista de lucrari (semnata de candidat; datatad); se va utiliza formularul PO.DID.17_F7

10.Trei scrisori de recomandare (cel putin) referitoare la calitatile profesionale ale

candidatului ale unor personalitati din domeniul postului, de la universitati din tard sau
strainatate;

11.Diploma de doctor/atestatul de recunoastere in copie “conform cu originalul”,
12.Rezumatul in limba romana si engleza a tezei de doctorat (max. o pagina)

13.Declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu se afla in nici o situatie de

incompatibilitate prevazuta de Legea invaidmantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului
sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate, se utiliezaza formularul PO.DID.17_F6
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14.Dovada privind obtinerea calificativului ,foarte bine” in ultimii 3 ani de activitate
profesionala;

15.Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost
sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani;

16. Adeverinta de vechime;

17.Copiile “conform cu originalul”’ dupa actele personale (certificatul de nastere;
certificatul de casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat; diploma de studii
universitare; foaia matricola; alte diplome si certificate, dupa caz)

18.Copie dupa cartea de identitate a candidatului

19.Certificat de cazier judiciar;

20.Certificat de integritate comportamentala (se obtine din acelasi loc cu Certificatul de
cazier judiciar);

21.Aviz - psihiatrie in vederea inscrierii la examen de promovare pe un post didactic sau
didactic auxiliar in Tnvatamantul superior;

22.Certificat medical - medicina muncii in vederea inscrierii la examen de promovare
pe un post didactic in invatamantul superior;

23.DVD/Stick de memorie (Flash drive) care va contine 2 foldere:

- Folderul “Dosar promovare” cu documentele 1-21 scanate si numerotate in aceasi
ordine, la care se adauga maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, in format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii;

- Folderul “Mapa lucrari” cu toate lucrarile, articolele/studiile, publicatiile realizate de
candidat, trecute n lista de lucrari, relevante in domeniul disciplinelor postului, astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari (care se afla in folderul “Dosar examen”) considerate
de candidat a fi cele mai relevante pentru domeniul disciplinelor postului pentru care
candideaza;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiinific international principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate,;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

B. Documentele adaugate la dosar de comisia de examen

24 Referat de prezentare a examenului (intocmit partial de presedintele comisiei de
examen; semnata de presedintele comisiei si de secretarul stiintific al Senatului); se va
utiliza formularul PO.DID.17_F9

25.Raportul comisiei de examen (semnat de presedintele comisiei de examen si de toti
membrii acesteia)

26.Referatele de apreciere ale membrilor comisiei de examen (semnate)
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27.Procesul-verbal al prelegerii publice sustinute de candidat in fata membrilor

C.

departamentului si a comisiei de examen (semnat de presedintele comisiei §i de
membrii prezenti din comisie)

Acolo unde este cazul:

Procesul-verbal al prelegerii publice tematice sustinute de candidat in fata comisiei
de examen (semnat de toti membrii comisiei prezenti)

Procesul-verbal de la extragerea subiectului Proces verbal de la tragerea
subiectului prelegerii publice (cu 48 de ore inainte de examen) semnat de candidati si
de presedintele de comisie si minimun un membru al aesteia

Subiectele probei de sustinere a prelegerii publice din aria tematica,
Tematica de examen; Bibliografia

Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii

28.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a aprobat

rezultatul examenului de promovare, pe baza raportului comisiei de examen

29.Lista membrilor Consiliului facultatii (cu semnaturile persoanelor prezente)

D. Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

26.Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie)
27.Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
28.Rezolutia Consiliului stiintific

29.Decizia Rectorului de titularizare pe post
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Continutul dosarului de examen — profesor universitar

Dosarul de examen se intocmeste intr-un singur exemplar, intr-un dosar cu sina.

A. Documentele prezentate de candidat la inscriere in format letric si electronic pe
DVD/Stick de memorie (Flash drive)

1. Cererea de inscriere (inregistrata in termenul legal de inscriere; semnata de candidat;
datata); se va utiliza formularul PO.DID.17_F4

2. Opis al documentelor depuse, Tnregistrat la Registratura universitati — formular
PO.DID.17_F2

3. Propunere de dezvoltare a carierei universitare (din punct de vedere didactic si/sau
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica - unul dintre principalele criterii
de departajare a candidatilor), max.10 pagini;

4. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale conform Ordinelor
Ministerului Educatiei, semnata de candidat; datata (Fisele pot include si numai o parte
dintre rezultatele stiintifice ale candidatului, daca aceasta parte este suficientd pentru
indeplinirea standardelor minimale) se va utiliza formularul PO.DID.17_F5.3.1

5. Copie dupa contractele proiectelor de cercetare-dezvoltare la care a fost director
(daca se solicita Tn standarde) si adeverinta Polytech cu proiectele la care a
participat;

6. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la examen
(semnata de candidat; datata) se va utiliza formularul PO.DID.17_F5.3.2

Atestatul de abilitare, in copie “conform cu originalul”,
Curriculum vitae - format Europass, conform Art.21(3),

& N

9. Autoevaluare, din partea candidatului, in care se prezinta:

- aprecieri proprii asupra indeplinirii criteriilor de evaluare;

- autoevaluarea contributiilor stiintifice semnificative incluse in mapa de lucrari;

- asumarea raspunderii, scrisa de mana: Subsemnatul.... candidat pe postul didactic
de... la Facultatea de... declar pe propria raspundere ca datele din dosar se refera
la propriile activitati si realizari. In caz contrar, suport consecintele in conformitate
cu legislatia in vigoare referitoare la declaratia in fals.

10.Lista de lucrari (semnata de candidat; datatd); se va utiliza formularul PO.DID.17_F7

11.Trei scrisori de recomandare (cel putin) referitoare la calitdtile profesionale ale
candidatului ale unor personalitdti din domeniul postului, de la universitati din
strainatate;

12.Diploma de doctor/atestatul de recunoastere in copie “conform cu originalul”,

13.Rezumatul in limba romana si engleza a tezei de doctorat (max. o pagina)

14.Declaratie pe propria raspundere a candidatului ca nu se afla in nici o situatie de
incompatibilitate prevazutda de Legea finvatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului
sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate, se utiliezaza formularul PO.DID.17_F6
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15.Dovada privind obtinerea calificativului ,foarte bine* in ultimii 3 ani de activitate
profesionala;

16.Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost
sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani;

17.Adeverinta de vechime;

18.Copiile “conform cu originalul” dupa actele personale (certificatul de nastere;
certificatul de casatorie - daca este cazul; diploma de bacalaureat; diploma de studii
universitare; foaia matricola; alte diplome si certificate, dupa caz)

19.Copie dupa cartea de identitate a candidatului

20.Certificat de cazier judiciar;

21.Certificat de integritate comportamentala (se obtine din acelasi loc cu Certificatul de
cazier judiciar);

22.Aviz - psihiatrie in vederea inscrierii la examenul de promovare pe un post didactic
sau didactic auxiliar in invatamantul superior;

23.Certificat medical - medicina muncii in vederea inscrierii la examenul de promovare
pe un post didactic in invatamantul superior;

24.DVD/Stick de memorie (Flash drive) care va contine 2 foldere:

- Folderul “Dosar promovare” cu documentele 1-22 scanate si numerotate in aceasi
ordine, la care se adauga maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, in format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii;

- Folderul “Mapa lucrari” cu toate lucrarile, articolele/studiile, publicatiile realizate de
candidat, trecute in lista de lucrari, relevante in domeniul disciplinelor postului, astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari (care se afla in folderul “Dosar examen”) considerate
de candidat a fi cele mai relevante pentru domeniul disciplinelor postului pentru care
candideaza;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala,

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal,

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

B. Documentele adaugate la dosar de comisia de exanien

25.Referat de prezentare la examen (intocmit partial de presedintele comisiei de
examen; semnata de presedintele comisiei si de secretarul stiintific al Senatului); se va
utiliza formularul PO.DID.17_F9

26.Raportul comisiei de examen (inregistrat si semnat de presedintele comisiei de
examen si de toti membrii acesteia)

27.Referatele de apreciere ale membrilor comisiei de examen (semnate, datate)
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28.Procesul-verbal al prelegerii publice de prezentare a carierei sustinute de candidat

Ll

C.

in fata membrilor departamentului si a comisiei de examen (semnat de presedintele
comisiei si de membirii prezenti din comisie)

Acolo unde este cazul:

Procesul-verbal al prelegerii publice tematice sustinute de candidat in fata comisiei
de examen (semnat de toti membrii comisiei prezenti)

Procesul-verbal de la extragerea subiectului Proces verbal de l|a tragerea
subiectului prelegerii publice (cu 48 de ore inainte de examen) semnat de candidati si
de presedintele de comisie $i minimum un membru al aesteia

Subiectele probei de sustinere a prelegerii publice din aria tematica,
Tematica de examen; Bibliografia

Documentele adaugate la dosar de secretariatul facultatii

29.Extrasul din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a aprobat

rezultatul examenului de promovare, pe baza raportului comisiei de examen

30.Lista membrilor Consiliului facultatii (cu semnaturile persoanelor prezente)

D.

Documentele adaugate la dosar de Prorectoratul Didactic

26.Extrasul din Monitorul Oficial al Romaniei (copie)
27.Avizul Consilierului juridic (inregistrat; semnat)
28.Rezolutia Consiliului stiintific

29.Decizia Rectorului de titularizare pe post
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A. Calculul numarului de puncte pentru realizari in activitatea didactica

Indicatori de performanta’ Punctaj 2
Ca | Carte/ curs/ manual publicata in strainatate e -
Capitol carte/ curs/ manual publicat in strainatate 6"
Carte/ curs/ manual publicata in editura recunoscuta CNCS (unic/ prim autor sau co- 5
autor)
Capitol curs/ manual publicat in editura recunoscuta CNCS L
I Indrumar/ culegere de probleme (publicat sau disponibil pe Web) 4x
Amenajare lucrare noua de laborator cu 2
instalatie experimentala
Sisteme de laborator functionale Amenajare/ concepere lucrare noua de
D | (numai pentru disciplinele prevazute cu | laborator/ proiect/ simulare pe calculator/ 1.5
lucrari de laborator) studiu de caz
Contributie la dotarea laboratoarelor, in 1
valoare echivalenta cu 700 Euro
Suport de studiu/ autoinstruire pe Web pentru
Utilizarea sistemelor de predare/ seminar, laborator, proiect (integral pentru o 1x
W | invatare/ evaluare de tip e-learning/ disciplina)
on-line/ multimedia etc. Suport de prezentare/ instruire text/ video/ ’
audio/ ppt a disciplinei

(') Se iau Tn considerare numai realizérile pe tematica disciplinei/disciplinelor din structura postului pentru care se sustine
examenul de promovare si/sau, justificat, a disciplinelor inrudite cu acestea.

(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini, format academic (17cm/24cm), 30 randuri pe pagind; pentru carti cu alli
parametri punctajul se modifica proportional; documentele existente pe Web se depun la dosarul de examen sub
forma listata.

Pentru material didactic elaborat in limbi straine se aplica un coeficient de 1.2.

(?) Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o realizare se obtine impartind punctajul la numarul de autori;

in cazul cartilor/indrumarelor se ia in considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionata.

B. Calculul numarului de puncte pentru contributii stiintifice la dezvoltarea domeniului

Indicatori de performanta’ Punctaj?
c Carte de specialitate publicata in editura din strainatate 1o
p | Capitol carte de specialitate publicata in editura din strainatate 10*

Carte de specialitatel capitol publicat in editura din tard, recunoscuta CNCS

R | Articol publicat in revista indexata ln baze de date internationale(gl) |
Articol/studiu publicat in revista de specualltate neindexata in baze de date
_Brevet de inventie acordat in strainatate

Brevet de inventie acordat in tara

Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuté din strainatate

Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din tara

Articol/studiu publicat in volumul unei manifestari stiin{ifice indexate in baze de date
V | internationale (BDI)
Articol/studiu publicat in volumul unei manifestari stiintifice neindexate in baze de date
E | Lucrare prezentata la simpozion/ seminar/ expozitie de arhitectura/ arta

rlwolh o= wo|®

—_

(') Se iau in considerare numai lucrarile stiintifice publicate sau lucrarile ISI pentru care s-a emis acceptul final
de publicare la data depunerii dosarului de examen.

Nu se iau in considerare articolele/ studiile aparute sub forma de rezumat extins.

Volumul unei manifestari stiintifice poate fi aparut si in format electronic.

Cartile si articolele/studiile aparute in Republica Moldova se considera in strdindtate numai daca sunt redactate intr-o
limba de circulatie internationala.
(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini de carte/ capitol.
(*) Punctajul se acorda pentru 100 pagini de carte/ capitol, format academic (17cm/24cm), 30 randuri pe paging; pentru
carti cu alli parametri punctajul se modifica proportional.

(2) Numarul de puncte care se atribuie candidatului pentru o publicatie se obtine impartind punctajul la numarul de

autori; in cazul cartilor se ia Tn considerare contributia fiecarui autor, daca este mentionata. Numarul total de puncte este
egal cu suma numerelor pentru toate publicatiile.
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C. Calculul numarului de puncte pentru realizarea de proiecte de cercetare-dezvoltare pe baza de
contract / grant

. . Punctaj
1
Indicatori de performanta statidard®

P | Proiecte de Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate 40

cercetare- prin competitie internationala

g:z;o(;teare pe Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate

contract/ grant prin competitie nationald sau incheiate cu institute de cercetare, 30

companii, regii, societati comerciale

F | Alte lucrari de proiectare-cercetare-dezvoltare 10

(') Pentru candidatii din TUIASI se iau Tn considerare numai proiectele/ lucrarile incheiate prin TUIASI.

(?) Punctajul se acord& pentru un proiect/ lucrare care are bugetul egal cu bugetul anual mediu din TUIASI la Proiecte/
Contracte/ Granturi din aceeasi categorie (Granturi CNCSIS A, CEEX, |dei, Parteneriate, FP 7, Leonardo, Tempus,
Proiecte bilaterale, Proiecte din fonduri structurale cu componente de cercetare/ educationale, Proiecte incheiate cu

agenti economici etc.).
La contractele internationale valoarea bugetului, in lei, se calculeazd pe baza cursului BNR la jumatatea anului

(1 iulie).

Punctajul proiectului/lucrérii este proportional cu punctajul standard, dupa cum rezultd din raportul intre bugetul
proiectului/ lucrarii si bugetul anual mediu.

Punctajul proiectului/ lucréarii se imparte directorului i membrilor echipei conform procentelor stabilite de director (si
inregistrate la TUIASI).

Contractele incheiate cu agentii economici trebuie sa fie finalizate si sumele finale incasate la data depunerii
dosarului de examen.



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN I1ASI
Facultatea de...

Departamentul ....

Examen de promovare pentru ocuparea postului de ...... poz. ... din Statul de functii

Disciplinele postului:

Desfasurarea examenului:

Identificare post Data si ora G s
== G o Locul sustinerii
Pozitie sustinerii prelegerii it ;
S ; X prelegerii publice Alte probe de examen
Departa- | in statul Functie publice de ; :
Facultate ; § de dezvoltare a (Data si locatia)
ment de didactica dezvoltare a P
% o carierei
functii carierei
Facultatea de ... Data: Fac. de..... Prelegere din aria tematica
ora: Sala
Decan, Director departament

Formular PO.DID.17_F1




UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Facultatea de...

Departamentul ....

Examen de promovare pentru ocuparea postului de ...... poz. ... din Statul de functii

Disciplinele postului:

TEMATICA DE EXAMEN

pentru postul de .....ccoeceiiiiiiiiiiiiiii,

L
2: ele.
Bibliografie:

Decan, Director departament

Formular PO.DID.17_F1



UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
Examen promovare pentru ocuparea postului de , poz.

FACULTATEA DE

DEPARTAMENTUL DE

Nr.

OPIS
al documentelor depuse pentru examen

Nr.crt. Document
1.

@ 3 oy ov koo o

11.
12.
13.

Formular PO.DID.17 F2




UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA DE

DOSAR DE EXAMEN

Pentru promovarea pe postul de :

pozitia din statul de functii al Departamentului de

DISCIPLINE:

[grad didactic, titul stintiic, NUMELE SI PRENUMELE |

[Anul universitar]

Formular PO.DID.17_F3




[ Nr. inregistrare ]
VIZAT

RECTOR,

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul, [Numele si prenumele], [functial] la Departamentul de

L

Facultatea de

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi, va rog sa binevoiti a aproba

inscrierea mea la examenul de promovare pentru ocuparea postului de

poz. din statul de functi al Departamentului de

, Facultatea de

, cu disciplinele

Declar pe propria raspundere ca informatiile furnizate in dosarul de inscriere

corespund realitatii.

Data: [Semnéatural

Aviz Consiliu Departament,

Domnului Rector al Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi

Formular PO.DID.17 -F4




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

FACULTATEA DE
DEPARTAMENTUL DE
Examen de promovare pentru ocuparea postului de

Disciplinele postului:

FISA DE VERIFICARE

a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la examen de promovare pe postul de

Lector universitar/ Sef de lucrari universitar

CANAIIAL ;ivirnammers e o TS R T S a S S S RN St | Data nasterii: ...................
T (o (12 = (e (1 | T e Data numirii in functia actuald: ..........................
DVBEIUIRIRL .. om0 R S S s Ve

1. Studiile universitare de licenta

Institutia de fnvatamant Domeniul/ : Media de pdhe
Nr. " ; : Titlul ; examenului
superior si facultatea absolvita programul de studii scolaritate S
e, — anul absolvirii (specializarea) acordat (min.8.00) ug f.'nal'zare
- (min.9.00)
2. Studiile universitare de master
L . ) Media
Institutia de invatamant . Media de .
gfr‘rc syperiorsriacuiiates eheatyiid ro ramuIDdg glu%:‘il (Isu :alc‘:ializarea) sizplariiate :; Ef.ir:aeipzlg?;
' — anul absolviri preg P (min.9.00) !
(min.9.00)
3 Studiile de doctorat
Institutia organizatoare de ; -
2“{; doctorat / Conducator de Domeniul Perioada Tltgj(':grt;nttmc
' doctorat a
3. Studii si burse postdoctorale (stagii de cel putin 6 luni)
Nr. ; : Domeniul/ ; Tipul de
crt. Tamrinstitulia programul de studii (specializarea) Parieas bursa

4. Grade didactice | profesionale

Nr.
crt.

Institutia

Domeniul Perioada

Titlul/ postul didactic sau
gradul/ postul profesional

Formular PO.DID.17_F5




5. Indeplinirea standardelor minimale ale universitétii

N N Nr. minim NF,
Indicatori de performanta minim | realiz&ri ’ puncte
realizari | candidat| PUNcte candidat
Articole/ studii publicate in reviste din tara/ 4
R strdinatate, cu factor de impact/ indexate in BDI/
- neindexate in BDI (R).
V, Articole/ studii publicate in volumele manifestarilor
stiintifice nationale/ internationale indexate BDI/ 10
B; neindexate BDI (V); puncte,
A: Brevete de inventie (B); 5 calculate
Crealii artistice prezentate la manifestari recunoscute conform
P/ F din tara/ strainatate (A); Anexei 3
Membru in colective de proiectare/ cercetare/
o dezvoltare (P/ F).
E Lucrare comunicata/ prezentata la seminar/
conferintd/ workshop/ expozitie
Alte
realiz&ri ) i
Alte conditii:

detine diploma de doctor in ramura de stiinta corespunzatoare postului sau intr-o ramura inrudita,

Pentru candidatii care vin din afara Universitatii:
media examenului de finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat: minim 9,00

media generald de scolaritate: la licentd minim 8,00, la masterat minim 9,00

Formular P

0.DID.17_F5

Candidat,




| '64 /1°010°0d Jejnuuo4

(eameuwas 1s awnuaid awny)
“ryepipued
‘ereg

(1zaAop ap jijosul Inqgad) eA 1S J1oijdxe pow uj Jejuaze.d |j A djeuoijeu asjew uiw Jojapiepuels e aliuldapul ap [npoy)

‘€LY 61°ala 0d 12Xauy wiojuod quaiaje ayijuins injniuswop aJeojezundsalod ajnjlulsp 1S [njaqe} ejaid ag

....................................................................................................................................................................... m_MDH_ch_ CesrtesEristenstE BT .W—m:ﬂom m_MOC—J_L C._. __..—_E:C mﬂmo

P ST — ‘e[enjoe N_HOCDH_ “_._._muwmc - B 1EpIpUBD

JB}ISIaAIUN JRIjUdIaju0D
ap |nisod ad aseArowo.ud ap [nuawexa .| ajejuazaid ap ajeuoijeu ajewlulw Jojapiepuels iLuldapul e

JHVOI4I¥3A 30 VSId

:Injmysod sjauldiosiq
‘zod ! ap injn)sod ealsednoo niuad aleaowoid ap uswexy
3d TNLNINV LHVd3a

34 v31v1iindvd
ISVI NI .IHOVSY FHOHO3IHO. YOIINHIL VILVLISY3IAINN




Z'5421'010°0d Jeinwioy
(luny g uiind 182 ap nbejs) ejesojoopisod asing IS PNIS S

12J0J00p 2p JOJBONpUOD ETG)
1epJooe ojuns [N EpEdlad intuswod /ielojoop ap aleojeziuebio eljnisuj N
jeiojoop ep sjlpms g
alezieuly (eaiezieioads) ILIAJOSQE [NUE — BJIAOSQE B)E}NOE) U0
op IN[NUSLWEXa BIPaN a)eyle|0os ap eipsy lpnis ap (nwesboid yfnitusawoqg 1§ Joadns jueweieau) ap eijnyisu| “IN
19)Sew ap aieysiaAlun alipnS g
SJBZHEUY (easezieioads) ILIIAJOSQE [NUE — BJIA|OSQE EB3)Ee}|noe) plle]
ERinnUSAIGEe ojejue|0os 1EPJOIE INiLL lpnis ap Inwelboud [ ni1uawoq 1§ Jouadns jueweieaul ap eljninsy| N
BIpSIA op eipay
gusdl| ap aiejisianiun sjlipnis |
....................................................................................................................................................................... elfnyysu) e penjoe eljouny ul IIWNU Bjeq
Banoessssssersssnasssesnsasssnsassssesncassectisnssenneiasssn m_mjﬁom m_MOCJH_..‘... ”__hmuwm: mﬁmo \_ ................................................................................................. Hmn_bcmo

JejIsIaAIun Jeijuaiajuod
ap |mysod ad aseaowo.d ap |[nuawexa e| alejuazald ap njejisiaAiun Jojapliepue)s Iujdapul e

JH¥VOI4I¥3A 30 VSId

injnysod sjaundiosiq
zod ap Innjsod ealednoo njuad aleaowold ap uswex]
3d TNLNINV1IHVd3a

34 v3al1vinovd
ISVI NIQ .IHOVSV JHOHO3IHO. YIINHIL VILVLISHIAINN




2'6421°010°0d tejnuuio4

L ! gaj\\ ad anngsuioine ap lojswajsis
/nipn}s ap uodng ESJEZIINN | Ap
0in3 Q0G NO BJUB|BAIYDD
- L ale0|BA U] ‘10j21e0}EIOgE|

eaJejop | aljnguiuo) (1eson| posiold

Zed ap nipnis /iojeloge)

/ioye|nojed ad asenwis ap uelon|

G f%3104d ji0)ElIOQgE] no aynzeaald

ap enou alelon| ajauldiosip
- ¢ aladaouoo faleleusuy njjuad lewnu) ‘leuoisajold
,,,,, g|ejuawadxa a|euoijouny pe.b jonoepip
z aljejeisul no Jojeloge| ap lojeloqe| nj}i} INjNLWIN eaiepiooe
enou aJelon| alefeuswy spawalsig | 4 ednp s|uezIES]
ADO>> ad __Q_COQw_U E| BJOUNISIP alllalal
¥ nes jealqnd) awajqosd ap a1abano | | no ‘zeo gdnp - ‘0}@
L JJeUISS LIBIon| 4osio.d /10)eloqe] Jewnipuj sjeljde ejesueae nion|
ap apojaw ‘ajeuoijouny
. ¢ SONO gjnosounoal J0)eJoqe| ap aWa)sIs
BInypa uj Jealgnd jenuew /sind jojden ‘SOND
(Joine 2)NOSoUNaJ LINYIPa
l S -02 nes Jojne wud joiun) SOND BINOSOUNDa) ui eyeoiqnd ajoyded
einyipa U] ejealjgnd |enuew /sinod j/aued \_ﬂmm uid .,m_mco_mm.,,o 1d
- 9 b b / ®219€pIp Jojig)Anoe
Ul 1ealgnd |enuew /sino /aued joyden BBIB)OAZEP B
- 8 ajejeulens Ul eyeangnd |enuew /sind /auen | BD Jo[1inqLIU0D BalEO|BA

(yo1jdxa ezeazijeuiwou
wwor_:n_ Injnjepipuea uezijeal alezijeal as liezi|eal a)|e|a|e2 ‘Zed BOIIOEPIP EB]RJAIDY —
ewny ale uezyeas | sp sndwi :ﬂo.c ng ednp ‘el ‘ueion| ap ejsy| u) asuudno ejuewuopad ap uojesipu| 1'4NOD NIAIS 1iensiaaiun
ap Jewnp Jewnn ? lojuezijeal aje SUIpIO 3P 2410 031} 3S) [e [ewiulw [NpJEPURIS
uezijeay

BO1OBPIP B3JEHANROY — L INOD NIAS 11IEIISIaAIUN [ [ewiUiW [NpIepUE)S | [Njaqe ]
11jeysIonIuN e afewiuIw I0japJepuUR)S ealluljdapu] G

jeuoisajouid |msod/inpelb BDEOLS i "HO
nes onoepip (nysod/nptL peouad Infuswog B1in}iisuj N
sjeuocisajoidjaonoepip epeis) ¥

esing ap |ndi| epeoLad easeziernads /[ N1UawWo(q elinjiisu|/emel H_Lu




(eampeuwas is swnuaid sawnpy)
“rjepipue)
‘ejeg

2542110 0d feinwiod

00'6 WIUIW jesa)sew e[ '0Q'g Wiuiw ejusol| e| :ajejle|oos ap glesauab eipaw  —
00'6 WIUIW :Jeia)sew ap 1§ ejuadl| ap aJejISIaAIUN JOJIPN]S B S1eZIjeul ap INNUSWEX? eIpaWl  —

NBYSIBAIUN BIEjE UIP UIA 8189 lijepipued nijuad

‘elipnJuj Binwel 0-1ju] nes Injnjsod aleojezundsal0o ejus ap einwel u) 10}00p ap ewojdip suljep  —

njipuod 3y

‘¢ 1I9Xauy ‘Juod ezeajnajes as |nfejoungd

(91 "uw) L' 4NOD NINS 8jound |ejo |

1suidiosip e 1dd joipne
JOBPIA [1X8} 4INJSU
Jaiejuazald ap podng

)@
Elpawginuw /aui|
-uo /Buiuiesl-a

(eundiosip o njuad
|eibajul) 10s101d ‘10jRI0GE|
‘Jeulwsas njuad

dij ap alenjeas
Jaleieaul
/asepaid




£64721°01Q°0d Jejnuioy

(eimeuwas |s awnuaid awny)
“jepipued
‘ejeqg

(1zaAop ap pijosul Ingad) eA i$ yaidxa pouw uj jejuazaid 1j BA ajeuoljeu ajewiuiw Jofapiepuels e adiuijdapur ap [npow)

€LY SL°al0 Od 19Xxauy wiojuod quataje syijuins infniuswop ateoyezundsalod afifiuap 1S [njoqey eraid oS

....................................................................................................................................................................... .-m_M:H._Hm:_ eescssescntsieansssssanne .m"m—:—“om m_HUCDh —.._._- __n__E:C m#mD

Betaacesssnnassseeanssaaansssasaccssasasnssssasannasscssannase HW_NJHUN m._HUC—J—m.....'...|.....»... .:;—wuwmc mﬂmo % ................................................................................................. ”Hmﬂu“ﬁu:mo

Jejisianiun josajoud
ap |nysod ad aseaowoud ap [nuswexa e| aiejuazald ap ajeuoljeu ajewluiw Jojapiepuels iuiuljdapul e

A VOIdI¥3A 3a VSId

annysod sjaurndiosiq
zod * ap injmsod easednoo njuad aseaowold ap uawexg
3d TNLNINVLHVYd3a

34 valvLlinovd
ISVI NIQ .IHOVSY IHOYOIHO. YOINHIL VILVLISHIAINN




¥'G4Z1°'AlQ Od Jeinuio

epeoLag Iniuswog 1B10}00p 8p |NJIO}BONPUO)D) ”to

jepJooe aujuns [njL / Jelojoop ap aleojeziuebio eijnjsu| IN
Jelojoop aep sllIpnS’e

(00'6'UIW) (006 uIW) (easezijeoads) IIIA|JOSQE |NUE — EJIA|OSqe Ba)e)|nde) Ho

npnis ap |(nwelboid y | niuawoq 1S Jouadns juewejeaul ap eiinisuj IN

alezijeuly ap INjNUSWEXS BIPa

a1e)lie|02s ap elpa

J2)SBW 8p aJBJISIBAIUN BJIPN}S g

alezieuly : (easezieioads) ILIIA|OSQe [NUB — BIAJOSCE B3)e)|noe} "uo
3)eylie|ods Jepiode |npiL :
ap INjnualLexa ap BIPOI npnis ap [nwielboid y|n1usawoq 15 Jouadns juewejeaul ap eljnyisu| IN
elpsy .

....................................................................................................................................................................... ”m_M:H_Mmc —

............................................................. “m_m:ﬁom m_MUCDH*. sessasaan

usiSeu eyeq J

Jejisianiun Josajoad

eJusol| ap aJejISIsAIUN BjIPNS |

.......................... ‘ejenjoe m_woczu— ul iwnu ejed

ap |nysod ad aserowouid ap uswexa e| aiejuazaid ap 1je}ISISAIUN Jojapiepuels ILuljdapul e

FAVOI4I¥3IA 3a vSId

‘zod ¢

ISVI NI .IHOVSY JHOYOIHO.

Jepipue)

aninisod spaurndiosig
ap Injnjsod ealednoo niuad aleaowold ap uawex]
3d TNLNINV1L¥VYd3a
34 v3alv.iinov4d
VOINH31L VILVLIISH3IAINN




¥'64721°010°0d Jeinwio

= L aleo|eA u] ‘lojaieojeloqe|

eaJejop e| aljnquiuo) (1oyelOgE|

Zed ap Nipnjs /I0}e|nJjed ap uelion|

) ad atejnwis goaioid no aynzeaald
51 /lojeioqe| ap Enou aleion| ajpuldiosip ‘zeo ednp - 018
z aladaouod jaieleuswy niuad rewnu) aeol|de sjesueAe nion|
gjejuawiiadxa ajeuoijouny ap apojaw ‘sjeuoijouny
Z aljelejsul no Jojeioqge| lojeloqe| lojeloge| ap aws)sIs
ap enou alelon| aleleuswy ap awslsIS a ‘ale1oEpal 92118108}
| (o ed s (| lde0 enosouros
nes jeoljgnd) swa|qoid sp alabs|no Jewnipu| fie0 uud ool
] c SOND Eilnasoundal —um._m\UEUmU_U
ginypa U} 1eolignd |enuew /sind jopde) NI IN[AWRIN B3IEPIOo.
(1ojne ednp ajuezesal
L G -02 nes Jone wud ja1un) SOND BINOsounoal B| BIOUNSIP 111348l
gin)pa Ul eleolignd |enuew /sind /aue) no ‘sjeuoisajoid
- alejeulels /20110epIp JojijB)AlOE
g uj Jeliqnd [enuew /sind /aued (ojide) ea.e)|oAZap E|
- 8 sjejeuless uj gyedgnd |enuew /sino jape) | BD Jojiinguyuod eaieolep

i (yondxa
_an_ncmo uezieal mNmmN__m:_Eo“ as uezieal B21]0BPIP B3JRJAIOY
ajound : Sy i 3)el2|82 ‘zed ednp ‘Jel ‘Luelion| - 1'40dd NINS
Jewnn :mw“_mmm: mwmw”,_muh_ g ap ejsl| ul asuudno Jojuezijesl plueuicyad Bp LGIET R0l njeusianiun
m.u,._mE N " 3|B BuIpJO ap 3|20 2381} 3S) |e |ewliuIw |npJepuels
B LeZ||esy

BO1}OEPIP BIJEYANDY — L°40¥d NINS IIEISISAIUN [E [ewiulw [NPIEPUE)S “| [Njoqe ]

[euoisajoid |nysod;npe.ib HO
nes onoepIp |Nsod/npiL SRecled Intuswogq erinjiysu| N
8/euoIS801d[20130BPIP BpEID P

2TG)

esing ap (ndiL epeolad gasez|enadg /| niuawoq eiinyiysu|/eel N

(iunj 9 uiind 180 ap 116ejs) ajeiojoopjsod asing 1S 1IpNS '€




€ ¥'G47/1°A10°0Od iejnuwiuo4

(eampuwas Is awnuaid swny)
“rjepipued
‘ejeqg

IIBJISIBAILN BJBJE UIP UIA 882 180 nijuad '0Q'6 WIUIW Jei)SeW B] ‘00'g Wwiuiw eiuadl e| :2)ejie|ods ap ejelauab elpaw  —

‘njeysianiun eieje ulp uia aJed 182 njuad QO's WIUILW (JBISiSew ap 1S Bjuadl| op aJe}ISISAIUN JOJIIPN]S B SlBZIjeul} P INjNUSWEXS elpaw  —
:njelsiaAIu eieje ulp uiA aded lifepipued nijuad

‘aJe)I|Ige ap jejsaly auljlep  —

‘elpnJul einwel o-1ul nes iInjmsod aleojezundsaliod ejums ap einwed uj Jojoop ap ewoldip suljep  —
‘1jipuod 8yy

"¢ 19Xauy "Juod ezeajnojed as [nlejoung

(pz 'uiw) ' 408d NINS aound (ejo ]

1auldiosip e 1dd )9
L JOIPNE JOBPIA f}X3) alnjsul | elpswinw /aul
/oleyjuszaid  op  podng -uo JBuiuies|-a
L (eundiosip dn ap aienjeas
o njuad |eibajul) Josi01d Jalejeau]
L ‘Jojeloge| ‘Jeulwss niuad /21epaud
gapn @d asnijsuioine ap Jojpwalsis
/nipnis ap yodng ealeziin | M
oin3 00/ NO BJUSBAIYDD




DECLARATIE

SUDSOMITENEL ..o s s SRS , candidat la postul de ... ;
POZ............ , din cadrul Departamentului de ..............ccooiiiiiiiiii e ,
Facultatea de ........ooooiiiiiiiiiiiiiii e , declar pe propria

raspundere ca, in situatia in care voi castiga examenul pentru postul mentionat mai sus,
nu ma voi afla intr-o situatie de incompatibilitate prevazute in Legea invatamantului
superior nr. 199/2023, art. 201 alin. (4) ,Se interzice ocuparea concomitenta de catre soti,
afini si rude pana la gradul al lll-lea inclusiv a functiilor prin care fiecare se afla fata de
celalalt intr-o pozitie directa de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala

direct, la orice nivel, in aceeasi institutie de Tnvatamant superior.”

Data: ...cooovovvveenn, Semnatura

Formular PO.DID.17_F6




Examen de promovare pentru ocuparea postului poz. ..., de ...

Departamentul @...... .. vn et e ;
FACUITRTEEL 1o snnimms ssimyms v e v 55 s S s S 0 o Eh s W 3 A B T §5 S99
DISCIPINEIE: ..ot e ,
DOBABTHUL . ..o vcermimomismmst e ons s s e s smaneamnss s sonm st AT VT A s ;

LISTADELUCRARI

Candidat: ... ... e = DR iR ST /
(NUME, initiala si prenume) (anul) (Titlul didactic/ echiv.)
din ....
(anul)

1. Lista a maximum 10 lucréri, cele mai relevante pentru domeniul disciplinelor postului

= (O N DO W N =

2. Teza(-ele) de doctorat (T1, T2)

(inclusiv anul, universitatea, domeniul, conducatorul de doctorat)

3. Brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala

Brevet de inventie acordat in strainatate
B1
B2

Brevet de inventie acordat in tara

4. Carti si capitole din carti

a) Carti/ cursuri/ manuale publicate in edituri recunoscute din tara sau din strdinatate (Ca1, Ca2
etc.), indrumare publicate/culegeri de probleme (I1, 12 etc.), sisteme de laborator functionale etc. (D1, D2
etc.) cursuri proprii pe Web, sisteme e-learning etc. (W1, W2 etc.), dupa caz, precum si alte lucrari (M1,
M2 etc.) prin care se aduc contributii la dezvoltarea activitdtilor didactice/ profesionale.

Carte/ curs/ manual publicata in strainatate Punctaj
Ao OO
Ca2

Ca

Capitol carte/ curs/ manual publicat in strainatate

Formular PO.DID.17_F7 1




Carte/ curs/ manual publicata in editura recunoscuta CNCS (unic/ prim autor sau
co-autor)

Capitol curs/ manual publicat in editura recunoscuta CNCS

indrumar/ culegere de probleme (publicat sau disponibil pe Web)
11
12

éisteme de laborator functionale
D1
b2

Utilizarea sistemelor de predare/ invatare/ evaluare de tip e-learning/ on-line/
multimedia etc.

W | W1

W2

M1
M

b) Carti/ capitole carti de specialitate publicate in edituri recunoscute din tara sau din strainatate
(Cb1, Cb2 etc.),
Carte de specialitate publicata in editura din strainatate Punctaj
Ch1
Ch2

Capitol carte de specialitate publicata in editura din strainatate

Cb

.(.2.arte de specialitate/ capitol publicat in editura din tard, recunoscutd CNCS

5. Articole/ studii publicate in reviste din tara/ strainatate, cu factor de impact/ indexate in BDI/
neindexate in BDI (R1, R2 etc.), creatii artistice prezentate la manifestari recunoscute din tara/
strainitate (A1, A2 etc.), articole/ studii publicate in volumele manifestarilor stiintifice nationale/
internationale indexate BDI/ neindexate BDI (V1, V2 etc.), dupa caz, precum si alte lucrari (N1, N2 etc.)
prin care se aduc contributii stiintifice la dezvoltarea domeniului.

Articol publicat in revista cotata IS|, cu factor de impact
R1.
R2

Afticol publicat in revista indexata in baze de date internationale (BDI)

Articol/studiu publicat in revista de specialitate neindexata in baze de date

6. Publicatii aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de specialitate

Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din strainatate
Al
A2

Creatie artistica prezentata la manifestare recunoscuta din tara

Formular PO.DID.17_F7 2



Articol/studiu publicat in volumul unei manifestari stiintifice indexate in baze de
date internationale (BDI)
V1

Articol/studiu publicat in volumul unei manifestari stiintifice neindexate in baze
de date

N1

7. Proiecte de cercetare-dezvoltare (P1, P2 etc.) pe baza de contract/ grant, precum si alte lucrari
de cercetare-dezvoltare (F1, F2 etc.), dupa caz, prin care se aduc contributii la dezvoltarea mediului
educational/ cultural/ economic/ social etc.

Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate prin competitie internationala Punctaj
P1
P2

Proiecte/ Contracte/ Granturi de cercetare-dezvoltare castigate prin competitie nationala sau
incheiate cu institute de cercetare, companii, regii, societati comerciale

8. Alte lucrari gi contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice
Alte lucrari de proiectare-cercetare-dezvoltare

F1

F2

Note:

(1) Fiecare lucrare este prezentata, in limba in care a fost publicata / expusa, corespunzator structurii "I, Il, lll, IV, V, VI",
unde:

| - indicativul ( T1, T2 etc.; Ca1, Ca2 etc.; ...), care se scrie "bold" la lucrarile realizate dupa acordarea ultimului titlu

didactic/ grad profesional (Ca1, |1 etc., dupa caz);

II - autorii in ordinea din publicatie, cu scriere "bold" a candidatului;

Il - titlul, scris "italic";

IV - editura sau revista sau manifestarea si/sau alte elemente de localizare, dupa caz;

V - intervalul de pagini din publicatie, respectiv, pp ...-..., numarul total de pagini, respectiv, ... pg., sau alte date similare,
dupa caz;

VI - anul sau perioada de realizare, dupa caz;

(2) In cadrul fiecarui grup de lucrari (Ca1, Ca2 etc.; 11, 12 etc. ; ...), lucrarile sunt in ordine invers cronologic;
(3) Tn cazul In care o grupa de lucrari nu se regéseste n activitatea candidatului, respectiva grupa poate fi eliminata din lista;
(4) Candidatii au libertatea sa& completeze lista si cu alte grupe de lucrari.

Data:

Candidat, )

Formular PO.DID.17_F7 3




UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfdsurarea examenului de promovare pentru ocuparea postului de sef de luerari
universitar /lector universitar, pozitia g Departamentul de

2

Facultatea de

Senatul universitatii a aprobat, in sedinta din , comisia de examen,
in urmatoarea componenta:

presedinte

membru

membru

membru
membru

S-au inscris la examen, in termen legal, urmatorii candidati, avind datele personale
mentionate mai jos:

Numele si prenumele Specializarea Anul Doctor

absolvita abs. din anul Puncta

Prelegerea publicd de prezentare, de citre candidat, a celor mai semnificative rezultate

profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, a avut loc in data de

La prelegerea publica tematica s-au obtinut urmitoarele rezultate:

Numele si prenumele Rezultatul

admis / respins

admis / respins

PO.DID.17_F8



Comisia recomandd validarea examenului de promovare si titularizarea pe post a
domnului/doamnei

Consiliul facultatii, in sedinta din , a hotdrat cu voturi pentru,

voturi contra §i abtineri, avizarea/neavizarea promovérii domnului/doamnei

Decan,

(numele, prenumele, semnitura, stampila facultitii)

Senatul universitatii, in sedinta din , a hotarat cu voturi pentru,
voturi contra si abtineri, validarea examenului de promovare si titularizarea pe post a
domnului/doamnei
SECRETAR SENAT,

Sef lucriri univ.dr. ing. Daniel TOMA
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UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfasurarea examenului de promovare pentru ocuparea postului de conferentiar
universitar, pozifia Departamentul de 5
Facultatea de

Senatul universitagii a aprobat, in sedinta din , comisia de examen,
in urmitoarea componenti:

presedinte

membru

membru

membru

membru

S-au inscris la examen, in termen legal, urmitorii candidati, avand datele personale
mentionate mai jos:

Numele si prenumele Specializarea Anul Doctor
absolvita abs. din anul

Comisia de examen, in urma verificérii indeplinirii standardelor minimale, a constatat ca :

) Indeplineste standardele | Indeplineste standardele
Numele §i prenumele minimale nationale minimale ale universitaii
(da / nu) (da / nu)

Prelegerea publicd de prezentare, de catre candidat, a celor mai semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, a avut loc in data de

La prelegerea publica tematica* s-au obfinut urmatoarele rezultate:

Numele si prenumele Rezultatul

admis / respins

admis / respins

* numai acolo unde este cazul
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Comisia recomanda titularizarea pe post a domnului/doamnei

Consiliul facultatii, in sedinta din . a hotarat cu voturi pentru,

voturi contra si abtineri, avizarea/neavizarea promovarii domnului/doamnei

Decan,

(numele, prenumele, semnitura, stampila facultitii)

Senatul universitdtii, in sedinta din , a hotérat cu voturi pentru,
voturi contra si abtineri, validarea examenului de promovare si titularizarea pe post a
domnului/doamnei
SECRETAR SENAT,

Sef lucriri univ.dr. ing. Daniel TOMA
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UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI

REFERAT DE PREZENTARE

privind desfisurarea examenului de promovare pentru ocuparea postului de profesor universitar,
pozitia Departamentul de , Facultatea
de

Senatul universitatii a aprobat, in sedinta din , comisia de examen,
in urmatoarea componenta:

presedinte

membru

membru

membru

membru

S-au inscris la examenul de promovare, in termen legal, urméatorii candidati, avand datele
personale mentionate mai jos:

Specializarea Anul Doctor

Numele si prenumele : -
absolvita abs., din anul

Comisia de examen, in urma verificarii indeplinirii standardelor minimale, a constatat ca :

) Indeplineste standardele | Indeplineste standardele
Numele si prenumele minimale nafionale minimale ale universitatii
(da/nu) (da / nu)

Prelegerea publica de prezentare, de catre candidat, a celor mai semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, a avut loc in data de

La prelegerea publicd tematicd™ s-au obtinut urmatoarele rezultate:

Numele si prenumele Rezultatul

admis / respins

admis / respins

* numai acolo unde este cazul
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Comisia recomanda titularizarea pe post a domnului/doamnei

Consiliul facultatii, in sedinta din , a hotarat cu voturi pentru,
voturi contra §i abtineri, avizarea/neavizarea titularizarii pe post a
domnului/doamnei
Decan,

(numele, prenumele, semniitura, stampila facultitii)

Senatul universitatii, in sedinta din , a hotarat cu voturi pentru,
voturi contra si abtineri, validarea examenului de promovare si titularizarea pe post a
domnului/doamnei
SECRETAR SENAT,

Sef lucriri univ.dr. ing. Daniel TOMA
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
Facultatea de...
Departamentul ....

Raport asupra desfagurarii examenului de promovare
pentru ocuparea postului de ...... poz. ... din Statul de functii

1. Aspecte privind legalitatea examenului

S-a desfasurat in perioada ................ locatia.................

Comisia de examen a fost numita prin Decizia Rectorului nr. .... din........ si are urmatoarea componenta:
Presedinte:

Membri:

La examen s-a inscris in perioada legald .............ccccoeceienns
(Cateva cuvinte despre desfasurarea examenului, sustinerea prelegerii publice)

2. Aspecte privind competentele profesionale ale candidatului / candidatilor
(Studii, experienta profesionala, eventual plan de dezvoltare al carierei)

3. Aprecierile comisiei privind indeplinirea 1. standardelor minime nationale
2. standardelor minime ale universitatii
Comisia de ecxamen a verificat si a constatat Indeplinirea de catre candidatul........................
standardelor minimale nationale si pe cele ale universitatii.

4. Aprecierile comisiei privind competentele didactice/stiintifice ale candidatului

5. Concluzii, recomandarea comisiei.

Presedinte ........c..cccunnene Data:

Membri 1. e
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