Ministerul

[IVERSITATEA TEHNICA ,, GHEORGHE ASACHI” DIN 1} Educatiei si

Rectorat Cercetarii
* UNIVERSITATEA TEHNICA
L GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
REGISTRATURA GENERALA
6.0l 20d ANUNT

Universitatea Tehnicd ,Gheorghe Asachi” din Iasi organizeaza procesul de recrutare si selectie a
personalului, pentru angajare pe posturile nou infiinate in afara organigramei, in scopul implementarii
activitatilor din cadrul proiectului cu titlul AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS
- INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC -
TUIASI)”, )", contract de finantare nr. RUE17/29.12.2025,, contract de finantare nr. 151693/22.07.2025, in
vederea realizirii activitatilor proiectului, se propune:

1.Scoaterea la concurs pentru recrutarea si selectia personalului ce urmeaza a fi angajat cu contract
individual de munca pe durati determinat3, cu timp partial de lucru si salarizare din bugetul proiectului,
dupd cum urmeaza:

Nr. Nivelul de
Denumire tului turi Perioada lari
NI enu 1. f\pos ului/ posturi erio sa a- izare Atributii si
Functia in cadrul de Tarif orar e
crt. . . . Responsabilitati
proiectului angajare brut
(lei/orad) B
1 Manager Program 1 35 luni 254 Conform fisei
' postului atagatd
5 Responsabil raportare- 1 35 luni 178 Conform fisei
" | monitorizare postului atasata
3 Responsabil logistic 1 35 luni 178 Conform fisei
) postului atasata

2.Conditii specifice de participare la concurs corespunzatoare postului

Inginerie

mecanica,

mecatronica,
inginerie industriala si management.

Denumirea
postului/ - . . e
Nr. . Conditii specifice de ocupare a Descrierea activitatii pentru care se
Functia in . <
crt. postului ocupa postul
cadrul
proiectului
Manager Educatia solicitata: . Coordoneazda si  gestioneazd
Program -Studii universitare finalizate cu | implementarea programului pe Iintreg
diploma de licentd si de master in una | ciclul de viatd, asigurdnd atingerea
din ramurile de stiintd: Inginerie | obiectivelor tehnice, respectarea
1 electrica, electronici si | termenelor i incadrarea in bugetul
) telecomunicatii; Ingineria sistemelor, aprobat.
calculatoare si tehnologia informatiei; | ® Asigurd alinierea obiectivelor

programului cu strategia universitatii si
cu prioritatile de cercetare, inovare si
transfer tehnologic.
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Experientd solicitata: ° Defineste si  implementeaza
-Minimum 5 ani de experientd in | guvernanta  programului, incluzand
management de proiect sifsau | structuri de  decizie, roluri si
program pentru dezvoltarea si | responsabilitdti, mecanisme de control si
coordonarea de solutii tehnice | raportare.
complexe si inovatoare in domeniul | ® Coordoneaza subprograme,
produselor electronice, bazate pe | pachete de lucru  si  activitati
tehnologii software, hardware si | interdependente, asigurdand coerenta
mecanice. tehnica si sincronizarea acestora.
-Minimum 5 ani de experientd in | ® Monitorizeaza ~ progresul  si

leadership organizational,
coordonénd echipe inter-functionale /
multidisciplinare, cu responsabilitati
directe in livrarea proiectelor conform
obiectivelor de cost, calitate si timp.

Constituie un avantaj:
-Experienta in strategie de produs si
dezvoltare de business, incluzand

relatia cu clientii, pozitionarea
produsului si negocierea tehnica
pentru  portofolii  din  industria

automotive, precum si definirea si
gestionarea roadmap-urilor
tehnologice obiectivelor
strategice.

-Experientda  In
colaborarea mediului
industria automotive.

aliniate

interfatarea  si
academic cu

Compente si aptitudini solicitate:

Capacitate de coordonare a
programelor complexe, cu pachete de
lucru  interdependente,  multipli
stakeholderi si structuri
organizationale diverse.

Aptitudini solide de leadership si
management al echipelor, orientate
catre livrare, performanta, colaborare
si respectarea obiectivelor asumate.
Experientd in definirea guvernantei
programelor, managementul
riscurilor, monitorizarea progresului si
urmarirea bugetului, cu abordare
orientatd spre solutii.

performanta programului prin indicatori
specifici si propune mdsuri corective si
preventive.

° Gestioneazd riscurile tehnice,
organizationale, financiare si de calendar
asociate programului.

° Coordoneaza planificarea
activitatilor si alocarea resurselor In
colaborare cu responsabilii tehnici si
financiari.

. Sprijind planificarea, urmarirea si
controlul bugetului, in conformitate cu

cerintele  finantatorilor si  cadrul
contractual.
o Asigura coordonarea si

comunicarea eficientd cu partenerii din
consortiu, academici si industriali.

o Valideazd rapoartele tehnice,
financiare si administrative aferente
programului.

) Asigurd respectarea standardelor

de etica, integritate, confidentialitate si
conformitate.

o Faciliteaza procesele decizionale
in contexte complexe, cu stakeholderi
multipli.
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Abilitati avansate de comunicare
institutionala, reprezentare si
colaborare cu mediul academic,
agentii de finantare, parteneri
industriali si structuri interne.
Capacitate de sinteza si prezentare
clard a informatiilor complexe catre
audiente tehnice si non-tehnice;
cunostinte avansate de limba engleza
si utilizare competenta a
instrumentelor digitale de lucru.

Responsabil Educatia solicitata: - Lucreazda impreund cu Managerul de
raportare- - Studii universitare finalizate cu | proiect in planificarea activitdtilor si a
monitorizare | diploma de licent in inginerie. bugetului;
Experienta solicitata: - Monitorizeaza progresul si performanta
- Minim 3 ani de experientd in | proiectului, identificand  potentialele
gestionarea fondurilor europene; riscuri;
- Experient relevants in cadrul unei | -~ Participd la  activitatile  de
institutii de invatdmant superior; raportare/monitorizare in cadrul
Compente si aptitudini solicitate: proifectului in curs de implementare; .
- Cunostinte aprofundate de limbs |~ As.lgura comur'n.carea cu reprezentantii
englez3 (utilizator experimentat B2); mlnls_terelor verlflcz%toare;
. « e . | - Asigura transmiterea documentelor
- Utilizare avansata a aplicatiilor din oo . .
. . . specifice prin platforma electronica
programul Microsoft Office si a PNRR:
aplicatiilor web de teleconferinta; g ) - .
S . . *°» .| - Raspunde pentru confidentialitatea si
- Aptitudini .or gamza‘torlce; aptitudini protectia datelor si informatiilor la care
de comunicare si  management; | ;.o 5cces, conform dispozitiilor interne si
utilizarea eficientd a timpului; a prevederilor legale in vigoare;
adaptabilitate; lucru in  echipd; | . gurijing permanent toate activititile
eficienta in rezolvarea problemelor. proiectului;
- Respectd standardele de eticd si
integritate comportamentala;
- intocmeste documentatia specifici a
proiectului.
Responsabil Educatia solicitata: -Asigurd integrarea operationala a
logistic -Studii universitare finalizate cu | activitdtilor, pachetelor de lucru si

diploma de licenta in una din ramurile
de stiinta: Inginerie  electrica,
electronica si telecomunicatii;
Ingineria sistemelor, calculatoare si
tehnologia informatiei; Inginerie
mecanicd, mecatronicd, inginerie
industriala si management.

-Minimum 5 ani de experientd in
management de proiect si/sau

subprogramelor, in concordanta cu planul
aprobat al programului.

-Coordoneaza interfata operationala
dintre Program Manager, responsabilii
tehnici, Responsabilul de raportare-
monitorizare si partenerii din consortiu.
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program pentru dezvoltarea si | -Sprijina implementarea deciziilor
coordonarea de solutii tehnice | Program  Managerului in  activitati
complexe si inovatoare in domeniul | concrete, termene si livrabile
produselor electronice, bazate pe operationale.
tehnologii software, hardware si
mecanice. -Monitorizeaza dependentele
-Minimum 2 ani de experients in | Operationale  dintre  activitati  si
leadership organizational, semnaleaza din  timp blocajele,
coordonand echipe cu responsabilititi necoreldrile sau riscurile de executie.
directe in livrarea proiectelor conform ] o .

-Asigura alinierea intre planificare,

obiectivelor de cost, calitate si timp.

Constituie un avantaj:
-Experientd in dezvoltarea de produs,
incluzdnd interactiunea cu clientii,
pozitionarea produsului si negocierea
tehnicd a cerintelor, in special in
industria automotive.

Competente si aptitudini solicitate:
Capacitate  demonstratd de
coordonare a proiectelor complexe,
cu activitati interdependente si echipe
multidisciplinare (software,
hardware, mecanica, sistem).

Abilitati solide de management al

echipelor, orientate catre livrare,
performanta, colaborare si
respectarea obiectivelor asumate.

Experienta practica in

managementul proiectelor tehnice,
incluzdnd managementul riscurilor,
planificarea si monitorizarea
progresului.

Abilitati excelente de comunicare,
reprezentare si colaborare cu mediul

academic, agentii de finantare,
parteneri industriali si structuri
interne.

Cunostinte avansate de limba
engleza si utilizare competentd a
instrumentelor digitale de lucru.

executie si raportare, astfel incat datele
raportate sa reflecte corect stadiul real al
activitatilor.

-Faciliteazd  coordonarea zilnica /
siptdminald a activitatilor (follow-up,
status, clarificiri operationale).

-Sprijind alocarea eficientd a resurselor
operationale, In colaborare cu Program
Managerul si responsabilii tehnici.

proceselor,
lucru

-Asigura respectarea
metodologiilor si regulilor de
stabilite la nivel de program.

-Contribuie la pregatirea si organizarea
workshop-urilor, intdlnirilor operationale
si sesiunilor de aliniere Intre echipe.

-Oferd suport in gestionarea schimbarilor
operationale (replanificari, ajustdri de
activitati, redistribuiri de resurse).

-Asigura trasabilitatea deciziilor
operationale si a actiunilor rezultate din
Intalniri.

-Respecta si aplica standardele de etica,
integritate, confidentialitate si
conformitate.
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3.Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) Opis dosar cu documentele solicitate pentru inscrierea la concurs

b) Cerere de inscriere la concurs, conform model Anexa 1 din procedura PO.DRU.04;

c¢) Copie dupi actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea;

d) Copie a certificatului de nastere, certificatului de cdsdtorie sau alt document prin care s-a realizat
schimbarea de nume;

e) Curriculum vitae model comun european, la care se anexeaza copii ale documentelor care atestd
nivelul studiilor si efectuarea de specializari, precum si copiile documentelor prin care se face dovada
indeplinirii conditiilor specifice ale postului;

f) Documente justificative care atestd experienta solicitatd in conditiile specifice conform
proiectului(adeverintd vechime, carnet de muncd, extras Revisal)

g) Certificat de cazier judiciar

h) Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
Nationale de Date Genetice Juridice, cu modificdrile ulterioare;

i) Adeverintd medicali care si ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

j) Declaratia de conduitd profesionald, conform model Anexa 9 din procedura PO.DRU.04;

k) Noti de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal in procesul de concurs pentru
ocuparea unui post infiintat in afara organigramei (pentru persoanele din afara TUIASI).

4. Dosarele se inregistreazi la Registratura TUIASI si se depun de la data 26.01.2026 pana data de
30.01.2026, ora 12:00, la sediul Universititii Tehnice ,Gheorghe Asachi“ din lasi, Bd. Dimitrie Mangeron
nr. 67:

5. Recrutarea si selectia se vor face de citre Comisia de recrutare si selectie, In baza dosarului depus de
candidati,conform urmatoarelor etape:

1)Selectia _dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs:
02.02.2026, ora 1200
¢ Termen depunere eventuale contestatii: 03.02.2026, ora 1209;
e Termen de solutionare a contestatiilor: 04.02.2026, ora 1200,

2) Interviu (conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):
o 05.02.2026, ora 09%;
e Afisarea punctajului final al interviului: 05.02.2026, ora 1300
e Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfasurarea interviului: 06.02.2026, ora
1300;
Termen de solutionare a contestatiilor: 09.02.2026, ora 139,
Afisarea rezultatelor finale: 09.02.2026, ora 1400

6.Anuntul si rezultatele privind organizarea si derularea procesului de recrutare si selecjie a
personalului, se vor publica pe site-ul TUIASL
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7.Bibliografia, tematica si fisa postului se vor afisa impreund cu anuntul pe site-ul institutiei

www.tuiasi.ro/concursuri-si-promovari.
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