Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Automatica si Calculatoare
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA |
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9 |
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I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul I
COR 215238

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea RadSense - Radar-based Intelligent Sensing System — dezvoltarea si
N ] tului validarea unor metode avansate de imbunatétire si optimizare a tehnicitor de

copui postuiut procesare a semnalelor radar, prin integrarea sistematica a algoritmilor de inteligenta
artificiala si a arhitecturilor de invatare automata

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

I1. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Participd la activititi de cercetare stiintifici si tehnice specifice domeniului, investigdnd stadiul actual al
cunoasterii, identificAnd cerinte, constringeri si indicatori de performantd necesari fundamentarii
activitdtilor de cercetare.

2. Analizeazd tipologiile seturilor de date aferente si particularitatile acestora, investigdnd metode consacrate
de preprocesare, extragere de caracteristici si clasificare, in vederea definirii cerintelor tehnice si a
indicatorilor de performanta relevanti.

3. Proiecteazi, implementeazd si evalueazd metode, modele sau solutii, utilizind instrumente teoretice,
experimentale sau computationale, si aplicd proceduri de testare si validare pentru analiza performantei si a
limitdrilor acestora.

4, Selecteazd, pregiteste si documenteazi seturi de date pentru antrenare, validate si testare, aplicand tehnici
de filtrare, normalizare, reducere a zgomotului, augmentare si echilibrare a datelor, pentru asigurarea
robustetii si generalizirii modelelor dezvoltate.

5. Contribuie la realizarea obiectivelor activititii RadSense, asiguridnd integrarea unitard a rezultatelor,
elaborarea documentatiei tehnice si participarea la activititile de colaborare, raportare si diseminare ale
proiectului. ~ o

1.2 Responsabilititile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.
8.Responsabilititile se actualizeazi/completeazi de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9

~FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. Nr. ...ccccveveisseesene

I. Elemente de identificare ale postului

| Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215238

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea NeuroSafe: Adaptive Intelligent Systems for Secure Automotive

Scopul postului Systems - Siguranta folosind Inteligenta Artificiala in Aplicatii din domeniul
Automotive =

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

IL. Descrierea postului
Atributiile postului:
1. Participa la activitati de cercetare stiintifica si tehnice specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasterii,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari fundamentérii activitatilor de cercetare.
2. Proiecteaza, implementeaza si evalueazd metode, modele sau solutii, utilizand instrumente teoretice, experimentale
sau computationale, si aplica proceduri de testare si validare pentru analiza performantei si a limitarilor acestora.
3. Investigheaza modelele recente de refele neuronale de tip spiking neural networks (SNN, retele neuronale adaptive
cu impulsuri).
4. Analizeaza zonele de aplicabilitate ale retelelor neuronale pentru date generate din domeniul automotive.
5. Analizeaz3 si dezvolta modele (framework-uri) care s& poaté surprinde diversele proprietati si ingrijoréri fundamentale
legate de sistemele automotive, cu precédere in directiile sigurantei in functionare si a securitétii datelor.
6. Investigheazd metode de integrare a modelului de inteligenta artificiald Tn sistemele automotive existente.

IL.2 Responsabilititile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectualid si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Automatica si Calculatoare
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I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat | wsserenmienn

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul II
COR 215238

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI"

Activitatea VuInHUNTER:_VuInerabiIity Hunting and Security Validation for Critical

Scopul postului SoC Software — Studiul metodelor de analiza a vulnerabilitatilor pentru Software-ul
- critic al SoC.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Participa la activitati de cercetare stiintificd si tehnice specifice securitatii aplicatiilor, investigand stadiul actual al
cunoasterii privind analiza statica a codului C, identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari
fundamentarii activitatilor de identificare a vulnerabilitatilor din cadrul proiectului VUlnHUNTER.

2. Analizeaza tipologiile vulnerabilitatilor software specifice limbajului C si particularitatile acestora la nivel de cod sursa,
investigand metode consacrate de analiza statica (ex. analiza fluxului de date/control, arbori sintactici), in vederea
definirii cerintelor tehnice si a indicatorilor de performanta relevanti pentru detectia si mitigarea riscurilor.

3. Proiecteazd, implementeaza si evalueazd metode de detectie si solutii bazate pe tehnici de codare sigura, utilizand
instrumente teoretice, experimentale sau computationale specifice analizei de tip SAST, si aplica proceduri de testare
si validare pentru analiza performantei (ex. reducerea rezultatelor fals pozitive/fals negative) si a limitarilor acestora.

4. Selecteaza, pregateste si documenteaza colectii de cod sursd C si seturi de date cu vulnerabilitati cunoscute
(benchmarks) pentru testare si validare, aplicand tehnici de filtrare, adnotare si organizare a codului vulnerabil, pentru
asigurarea robustetii, acuratetei si generalizarii solutiilor de securitate dezvoltate.

5. Contribuie la realizarea obiectivelor activitati VuInHUNTER, asigurand integrarea unitaré a rezultatelor, elaborarea
documentatiei tehnice si participarea la activitétile de colaborare, raportare si diseminare ale proiectului.

I1.2 Responsabilitatile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
fn numdirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
| 3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.
4 Respectd drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitid cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.
5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.
7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.
| 8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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1. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul I
COR 215238

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI

Activitatea PRISM ~ Prototyping Radar Intelligence with Simulation and Modeling -
Scopul postului Analizarea si Tmbunatétirea tehnologiei radar prin utilizare de date sintetice,
optimizare cu tehnologii Al si integrare cu tehnologia Digital Twin

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului
Atributiile postului:
1. Planifica, proiecteaza si implementeaza metode avansate de procesare a semnalelor radar, utilizand algoritmi de
inteligenta artificiala si invatare profundd pentru detectie, recunoastere si estimare in scenarii complexe.
2. Colecteaz, organizeaza si rafineaza seturi de date radar provenite din medii reale si simulate, aplicand tehnici de
preprocesare avansata, inclusiv filirare a zgomotului, normalizare, echilibrare, augmentare si selectie de caracteristici

relevante pentru antrenarea modelelor Al.

3. Contribuie la dezvoltarea si extinderea mediului de generare a datelor sintetice, modeland interactiunea undelor radar
cu mediul si obiectele pentru cresterea fidelitatii simularilor.

4. Participd la implementarea abordarii Digital Twin, coreland si aliniind datele sintetice cu cele reale pentru
imbunatatirea fidelitatii simulérilor si optimizarea procesului de antrenare a modelelor Al.

11.2 Responsabilititile postului
1.Rispunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria raspundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.
4.Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitdtilor derulate.
5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.
7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.
8.Responsabilititile se actualizeaza/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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L. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul 111
COR 215238

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI"

Activitatea RadSense - Radar-based Intelligent Sensing System — dezvoltarea si
Scopul postului validarea unor metode avansate de imbunéatatire si optimizare a tehnicilor de
p procesare a semnalelor radar, prin integrarea sistematica a algoritmilor de inteligenta

| artificiala si a arhitecturilor de invatare automata.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

| Durata activitatii angajatului ‘ Martie 2026-31.12.2028

IL. Descrierea postului

Atributiile postului:
1. Desfisoara activitati de cercetare-dezvoltare pentru proiectarea si implementarea unor metode avansate de
procesare a semnalelor radar utilizand algoritmi de inteligenta artificialé (retele neuronale MLP, CNN, RNN, LSTM).
2. Responsabil de preprocesarea si analiza seturilor de date automotive, aplicand tehnici de normalizare, reducerea
zgomotului, echilibrarea si augmentarea datelor pentru antrenarea modelelor de invatare automata.
Implementeaza algoritmi clasici (k-NN, Naive Bayes, arbori de decizie) si ansambluri de tip Random Forest sau
AdaBoost pentru clasificarea si recunoasterea obiectelor in scenarii radar complexe.
Realizeaza identificarea hiperparametrilor optimi prin tehnici de cross-validation si exploreaza arhitecturi avansate
precum Transformer pentru imbunétatirea performantelor de detectie.
5. Defineste si aplica metrici specifice (precizie, acuratete, timp de procesare) pentru evaluarea modelelor dezvoltate si
compararea acestora cu solutiile de referinta (baseline).
Contribuie la redactarea rapoartelor de analiza initiald, a rapoartelor de optimizare si a documentatiei tehnice.
participa la diseminarea rezultatelor cercetarii prin publicarea de articole stiintifice si prezentari la conferinte de
specialitate, respectand bibliografia de referinti a proiectului. Participa la activitdti de cercetare stiintifica si tehnice
specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasterii, identificand cerinte, constrangeri si indicatori de
performanta necesari fundamentarii activitatilor de cercetare.

po»

N

1.2 Responsabilitatile postului
1.Riaspunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certificia pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in figsa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numdirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.
4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii §i cu
finantatorii activitatilor derulate.
5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat In conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.
7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazd/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
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I. Elemente de identificare ale postului_

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul III
COR 215238

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI"

Activitatea PRISM - Prototyping Radar Intelligence with Simulation and Modeling -
Scopul postului Analizarea si imbunétatirea tehnologiei radar prin utilizare de date sintetice,
optimizare cu tehnologii Al si integrare cu tehnologia Digital Twin

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028
Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Planifica, proiecteaza si implementeazd metode avansate de procesare a semnalelor radar, utilizand algoritmi de
inteligenta artificiala si invatare profunda pentru detectie, recunoastere si estimare in scenarii complexe.

2. Colecteaz3, organizeaza si rafineaza seturi de date radar provenite din medii reale si simulate, aplicand tehnici de
preprocesare avansata, inclusiv filtrare a zgomotului, normalizare, echilibrare, augmentare si selectie de caracteristici
relevante pentru antrenarea modelelor Al.

3. Contribuie la dezvoltarea si extinderea mediului de generare a datelor sintetice, modelénd interactiunea undelor radar
cu mediul si obiectele pentru cresterea fidelitatii simularilor.

4. Participd la implementarea abordarii Digital Twin, coreland si aliniind datele sintetice cu cele reale pentru
imbunatatirea fidelitatii simularilor si optimizarea procesului de antrenare a modelelor Al

11.2 Responsabilititile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certificd pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitdtilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

| 8.Responsabilititile se actualizeazd/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
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I. Elemente de identiﬁc;r(; ale postului

Nume si prenume angajat =~ | cenen -

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea NeuroSafe: Adaptive Intelligent Systems for Secure Automotive Systems

Scopul postului - Siguranta folosind Inteligenta Artificiala in Aplicatii din domeniul Automotive
Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028
Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:
. Participa la activitati de cercetare stiintificd si tehnice specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasterii,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari fundamentarii activitatilor de cercetare.

2. Proiecleaza, implementeaza si evalueaz3 metode, modele sau solutii, utilizand instrumente teoretlce experimentale
sau computationale, si aplica procedun de testare si validare pentru ‘analiza performantei si a limitarilor acestora.
Investigheaza modeléle recente de retele neuronale dé tip spiking neural networks (SNN, retele neuronale adaptive
cu impulsuri).

Analizeaza zonele de aplicabilitate ale retelelor neuronale pentru date generate din domeniul automotive.
Analizeaza si dezvolta modele (framework-un) care s& poata surprinde diversele proprietéti si ingrijorari fundamentale
legate de sistemele automotive, cu precadere in directiile sigurantei in functionare si a secuntam datelor.

6. Investigheazad metode de integrare a modelului de mtellgenta artificial in sistemele automotive existente.

o

IL.2 Responsabilitatile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria raspundere, numarul de ore declarate lunar in fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4.Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activititi
profesionale in interesul institutiei sau unititii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii In cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legalein vigoare.

| 8.Responsabilititile se actualizeazi/completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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FISA POSTULUI-
anexa la C.ILM. NI c.ovvenvenvicineieen

L i&:lemente_de identificare ale postului

_— — —_—

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI"

Activitatea AccelRISC: Domain-Specific ISA and HardwareA ccelerator Co-Design-
Scopul postului Co-proiectarea acceleratoarelor hardware si a extensiilor setului de instructiuni
pentru arhitectura RISC-V pentru sisteme de calcul dedicate

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

IL. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Participa la activitati de cercetare stiintificd si tehnice specifice domeniului, investigdnd stadiul actual al cunoasterii,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari fundamentarii activitatilor de cercetare.

2. Proiecteaza, implementeaza si evalueaza metode, modele sau solutii, utilizand instrumente teoretice, experimentale
sau computationale, si aplicé proceduri de testare si validare pentru analiza performantei si a limitarilor acestora.

3. Investigheaza si dezvolta solutii de tip accelerator integrabile pe langa sisteme cu microprocesoare cu arhitectura
RISC-V utilizabile prin mapare in memorie, prin extinderea setului de instructiuni sau ca elemente de procesare dintr-
o structura generica de accelerare.

4. Investigheaza si dezvoltd metodologii de co-roiectare pentru acceleratoarele vizate si extensia setului de instructiuni
RISC-V care sa permita integrarea eficienta in ecosistemul hardware si software.

5. Analizeaza arhitecturi de acceleratoare, proiecteaza, implementeaza, testeazd si documenteazd componente
hardware si software (aplicatii de test, drivere, aplicatii demonstrative).

I1.2 Responsabilitatile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria raspundere, numarul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
fn numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitdtii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Automatica si Calculatoare
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Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE S REZILIENTA | 0
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9 ; Nnmigjg fa‘QQ : 53@ 0%

FISA POSTULUI
anexala C.ILM. Nr. ..ccceneeremeceesenn

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“SENTHICOM-TUIASI”

Titlul proiectului

Activitatea AccelRISC: Domain-Specific ISA and HardwareA ccelerator Co-Design- 1
Scopul postului Co-proiectarea acceleratoarelor hardware si a extensiilor setului de instructiuni
pentru arhitectura RISC-V pentru sisteme de calcul dedicate

Durata contractului de ﬁnanial: 01.01.2026-31.12.2028
| Durata activitdtii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Participa la activitdti de cercetare stiintifica si tehnice specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasteri,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari fundamentérii activitatilor de cercetare.

2. Proiecteazd, implementeaza si evalueazd metode, modele sau solutii, utilizand instrumente teoretice, experimentale
sau computationale, si aplica proceduri de testare si validare pentru analiza performantei si a limitarilor acestora.

3. Investigheaza si dezvoltd solutii de tip accelerator integrabile pe langé sisteme cu microprocesoare cu arhitectura
RISC-V utilizabile prin mapare in memorie, prin extinderea setului de instructiuni sau ca elemente de procesare dintr-
o structura generica de accelerare.

4. Investigheaza si dezvoltd metodologii de co-roiectare pentru acceleratoarele vizate si extensia setului de instructiuni
RISC-V care sa permité integrarea eficienté in ecosistemul hardware si software.

5. Analizeazad arhitecturi de acceleratoare, proiecteaza, implementeaza, testeaza si documenteaza componente
hardware si software (aplicatii de test, drivere, aplicatii demonstrative).

I1.2 Responsabilitatile postului

1.Rispunde de atributiile/activitiitile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii $i cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA .:
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13PI/14/C9 f ) ‘
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-FISA-POSTULUI
anexala C.IM. Nr. ...cccccecvnsranninnes

1. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237
“SENTHICOM-TUIASI”

Titlul proiectului

Activitatea MobilityScope: Testbed for Vehicle Interaction - Sistem de achizitie de i

Scopul postului date de inalta precizie pentru analiza pozitiei vehiculului si a datelor senzorilor din
masina

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Participa la activitati de cercetare stiintifica si tehnice specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasterii,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari fundamentarii activitatilor de cercetare.

2. Proiecteaz, implementeaza si evalueaza metode, modele sau solutji, utilizand instrumente teoretice, experimentale
sau computationale, si aplicd proceduri de testare si validare pentru analiza performantei si a limitarilor acestora.

3. Investigheaza si dezvoltd mecanisme de sincronizare a bazelor de timp pentru marcarea temporalé de inalta precizie
a datelor colectate din surse multiple si defineste metrici si metode de evaluare pentru performanta temporala a
sistemelor.

4. Analizeaza arhitecturi de retele de senzori si loT, din perspectiva performantei, scalabilitaii, consumului energetic si
a aplicabilitatii in scenarii de achizitie de date din autovehicule si de la infrastructura de localizare.

I1.2 Responsabilitatile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in figa individuala de pontaj i incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul camulului de activititi, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeaza patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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FISA-POSTULUI-
anexa la C.IL.M. DI. ...ccconccrenennn o

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237
“SENTHICOM-TUIASI”

Titlul proiectului

Activitatea MobilityScope: Testbed for Vehicle Interaction - Sistem de achizitie de

Scopul postului date de inalta precizie pentru analiza pozitiei vehiculului si a datelor senzorilor din
masina

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Martie 2026-31.12.2028

IL. Descrierea postului
Atributiile postului:
1. Participa la activitati de cercetare stiintifica si tehnice specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasterii,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanta necesari fundamentérii activitétilor de cercetare.
2. Proiecteaza, implementeaza si evalueaza metode, modele sau solutii, utilizand instrumente teoretice, experimentale
sau computationale, si aplica proceduri de testare si validare pentru analiza performantei i a limitarilor acestora.
3. Investigheazi si dezvoltd mecanisme de sincronizare a bazelor de timp pentru marcarea temporala de inalta precizie
a datelor colectate din surse multiple si defineste metrici si metode de evaluare pentru performanta temporaléd a
sistemelor.
4. Investigheaza si dezvoltd metode de localizare hibride prin fuziune multi-tehnologie, elaboreaza scenarii
demonstrative pentru colectarea sincronizatd de date multi-vehicul si multi-senzor si utilizeazé indicatori de
performanta pentru evaluare si optimizare.

IL.2 Responsabilitatile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfiasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria riaspundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numadrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.
4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii §i cu
finantatorii activitatilor derulate.
5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitdtii angajatoare.
7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de laincetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.

' 8.Responsabilitatile se actualizeazi/completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Automatica si Calculatoare —
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA '
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9 |

—FISA POSTULUI—-
anexa la C.ILM. Nr. .....ccocreemmnnvens

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237
“SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea VUInHUNTER: Vulnerability Hunting and Security Validation for Critical

Titlul proiectului

Scopul postului SoC Software — Studiul metodelor de analizé a vulnerabilitatilor pentru Software-ul |
critic al SoC. —

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitaii angajatului Martie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

1. Participa la activitati de cercetare stiintifica si tehnice specifice proiectului VUINHUNTER, investigand stadiul actual al
cunoasterii privind utilizarea inteligentei artificiale in securitatea cibernetica, analizénd cerinte si indicatori de
performantd necesari fundamentarii metodelor de detectie a vulnerabilitétilor.

2. Analizeaza tipologiile seturilor de date provenite din codul sursa/obiect C si din surse de tip threat intelligence,
investigdnd metode de preprocesare, extragere de caracteristici (feature extraction din fisiere binare sau cod) si
clasificare bazata pe modele Al/ML, in vederea corelarii automate a amenintarilor.

3. Asista in etapele de proiectare, implementeaza si evalueazé modele de invatare automata destinate analizei statice
si validarii vulnerabilitatilor, utilizand instrumente computationale specifice, aplicdnd proceduri de testare pentru
analiza performantei (ex. precizie, recall) si a limitarilor acestor modele.

4. Selecteaza, pregiteste si documenteaza seturi de date pentru antrenare si testare (corpusuri de cod vulnerabil,
indicatori de compromitere, rapoarte CTl), aplicand tehnici de filtrare, normalizare si echilibrare a datelor, pentru
asigurarea robustetii si capacitatii de generalizare a modelelor Al/ML dezvoltate.

1.2 Responsabilitatile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare §i de numarul de ore efectuat.
2.Certifica pe propria rispundere, numarul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
fn numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitdtii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o duratd de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilitiitile se actualizeazd/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



