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RAPORT FINAL DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI
CNFIS-FDI-2025-F-0214
»include@TUIASI - Echitate in educatie si incluziune sociald in comunitatea TUIASI”

Domeniul 1: Cresterea echitétii sociale in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul
superior

Coordonator proiect:

Prof. univ. dr. ing. Marinel-Costel Temneanu

Prorector Didactic

Buget proiect:

Aprobat Ministerul Educatiei: 328.000 lei

Cofinantare TUIASI: 85.000 lei

Scopul proiectului:

Consolidarea dimensiunii de echitate sociald a comunitatii TUIASI, o comunitate academica
incluziva, care asigurd accesul echitabil la studii superioare tehnice pentru elevii din medii defavorizate,
oferind, Tn acelasi timp, suportul curricular si extra-curricular necesar finalizarii studiilor si convergentei
saociale ascendente a membrilor sai.

Obiectivele proiectului:
0S1 Acces echitabil in comunitatea TUIASI.

Realizarea unei ample campanii de promovare a ofertei educationale, pe durata a 9 luni, intitulata
,Open Days - Porti deschise la TUIASI”, in randul a minimum 1500 de elevi din circa 15 licee situate in
medii defavorizate din zona Moldovei, pentru a incuraja continuarea studiilor si pentru a facilita
nscrierea acestora la studiile universitare de profil tehnic. (corelat cu OG1.1.din Anexa 6, realizabil prin
A1.1-A1.4)

OS2 Consiliere si orientare in cariera de calitate in comunitatea TUIASI

Cresterea capacitatii Centrului de consiliere si orientare in cariera de a furniza servicii de calitate
prin elaborarea unui prim modul al unui Ghid pentru managementul carierei studentilor TUIASI si prin
amenajarea si modernizarea unui spatiu situat din Campusul studentesc , Tudor Vladimirescu” ca sala
de tip ,coworking”. (corelat cu OG1.2.din Anexa 6, realizabil prin A2.1-A2.4)

0S3 Incluziune sociald in comunitatea TUIASI.

Accentuarea caracterului incluziv al activitatilor extracurriculare precum si a serviciilor oferite de
Directia Servicii Studentesti, prin organizarea celei de a V-a editii a festivalului studentesc ,Zilele
Campusului”, format din mai multe evenimente care se vor desfasura in luna mai 2025 si care vor implica

minimum 3.000 de studenti si elevi, cu adresabilitate in randul celor provenitii din medii defavorizate,
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pentru a creste nivelul de incluziune sociala si nivelul de acomodare a acestora cu mediul universitar.
(corelat cu OG1.3.din Anexa 6, realizabil prin A3.1-A3.5)

0S4 112@TUIASI

Realizarea platformei 112@TUIASI, vézuta ca punct centralizat de acces la serviciile de informare,
comunicare si consiliere. Platforma urmeaza sa gestioneze Tn mod unitar solicitarile de acces la serviciile
online deja existente la nivelul universitatii Tn vederea facilitarii utilizarii acestora. (corelat cu OG1.4.
din Anexa 6, realizabil prin A4.1-A4.2)

0S5 Managementul eficient al resurselor

Coordonarea activitatilor proiectului pentru atingerea rezultatelor propuse, la termenele stabilite
prin contractul de finantare (corelat cu OG1.5. din Anexa 6, realizabil prin A5.1-A5.2).

Activitati realizate / obiective indeplinite / rezultate obtinute

A1.1. Elaborarea materialelor de promovare, atat in format digital, cét si tiparit, cu oferta educationala
a universitatii, ce vor fi utilizate la toate activitatile de realizare a campaniei ,Open Days — Ziua Portilor
deschise la TUIASI".
RS1-A1.1: 1 set de materiale realizat in format digital cu oferta educationala de a universitatii; 1000 buc.
materiale tiparite (corelat cu RG1.9);

In perioada octombrie-decembrie, a fost elaborata o brosurd complexa de 64 de pagini si un flyer
n format A4 faté-verso cu oferta educationala a universitatii pentru a fi prezentate elevilor.

Brosura este un material complex realizat intr-un limbaj tineresc in care s-au prezentat prin texte
si imagini:

o Cum te informezi

o Cele 11 facultati ale #TUIASI

o Cum functioneaza o universitate

o La cine te duci daca ai o problema

o Biblioteca si Aula Universitatii

o Campusul , Tudor Vladimirescu”

o Baza sportiva

o Admis si bursier in campus

o Organizatiile studenti #TUIASI

o Proiectele comunitaii

o Healthy Campus - o initiativa INGENIUM
o ,Zilele Campusului Tudor Vladimirescu”
o Sala de podcast/sali de studiu si co-working
o Concurs care premiaza creativitatea

Ghidul poate fi vizualizat si online:
https://campus.tuiasi.ro/wp-content/uploads/Ghidul-studentului-TUIASI-08.12.2025.pdf
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rand o tranzitie solida catre viata
profesionala.

Pentru tipdrirea acestora a fost incheiatd comanda nr. 50429/12.12.2025, in valoarea de 3.015,01 lei cu
TVA, prin care a fost realizata achizitia pentru tiparirea a 1.000 buc. brosuri gi flyere de prezentare cu
oferta educationala a universitatii.

A1.2. Organizarea impreuna cu studentii voluntari a minimum 10 seminarii si workshopuri in réndul a
aproximativ 1.000 de elevi, ce provin din circa 10 licee situate in medii defavorizate, pentru a le facilita
acestora inscrierea la facultate si a-i face sa constientizeze importanta continuarii studiilor catre
invatamantul superior tehnic si pentru a selecta grupul tintd aferent activitatii
RS2-A1.2: 10 seminarii/workshopuri; 1000 elevi informati; 10 licee participante; 25 studenti voluntari
implicati (corelat cu RG1.6, RG1.7, RG1.3).

In lunile noiembrie-decembrie, echipe formate din studenti voluntari din cadrul universitatii au
realizat seminarii si workshopuri in randul elevilor ce provin din licee situate in medii defavorizate.

Au fost realizate 15 seminarii/workshopuri in 15 licee:

- Liceul Tehnologic ,Petru Rareg” Vetrisoara, jud. Vaslui;

- Liceul ,Mihail Sadoveanu”, Borca, jud. Neamt;

- Liceul :Gh. Ruset-Roznovanu” Roznov, jud. Neamt

- Seminarul Teologic Ortodox ,Veniamin Costachi” Manastirea Neamt;

- Liceul Tehnologic ,Nicolae lorga” Negresti, jud. Vaslui;

- Liceul ,Stefan cel Mare” Codaesti, jud. Vaslui;

- Liceul Teoretic ,Lascar Rosetti” Raducaneni, jud. lasi;

- Liceul Tehnologic ,Ghenutd Coman” Murgeni, jud.Vaslui;

- Liceul Tehnologic ,Mihai Eminescu”, Dumbraveni, jud. Suceava;

- Liceul Tehnologic "Alexandru Vlahutd” Podu Turcului, jud.Bacau;



- Liceul Tehnologic Cotusca, jud. Botosani
- Liceul Teoretic "Vasile Alecsandri”, S&b&oani jud. Neamt
- Liceul Tehnologic Rachitoasa, jud. Neamt.

r. E X o 3

A1.3. Organizarea de catre universitate, prin suportarea costurilor de masa si transport, a unei vizite
la lasi pe durata unei zile pentru 500 de elevi proveniti de la licee/colegii situate in medii defavorizate din
zona Moldovei, pentru a participa la tururi de prezentare a celor 11 facultati din universitate si pentru a
participa la festivalul studentesc ,Ziua Campusului”.

RS3-A1.3: 10 licee participante; 500 elevi participanti si informati; (corelat cu RG1.6, RG1.7);
Universitatea a transmis cétre inspectoratele scolare judetene urmatoarele adrese pentru a invita cele 11
licee participante:

e adresa nr. 17837/14.05.2025 cétre Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui pentru a invita Liceul

Tehnologic ,Nicolae lorga”, Negresti, si Liceul Tehnologic ,$tefan cel Mare”, Codaesti.
e adresa nr. 17837/14.05.2025 catre Inspectoratul Scolar Judetean Bacdu pentru a invita Liceul
Tehnologic ,Alexandru Vlahutd”, Podul Turcului, si Liceul Tehnologic ,Rachitoasa”.
e adresa nr. 17837/14.05.2025 catre Inspectoratul Scolar Judetean Botosani pentru a invita Liceul
Tehnologic Cotusca, si Liceul Teoretic ,Anastasie Basota”, Pomarla.
5



adresa nr. 17837/14.05.2025 catre Inspectoratul Scolar Judetean lasi pentru a invita Liceul
Teoretic ,Bogdan Vod&”, Halaucesti.

adresa nr. 17837/14.05.2025 catre Inspectoratul Scolar Judetean Neamt pentru a invita Liceul
Teoretic ,Vasile Alecsandri”, Sdbaoani, si Liceul ,Mihail Sadoveanu”, Borca.

adresa nr. 17837/14.05.2025 catre Inspectoratul Scolar Judetean Suceava pentru a invita Liceul
Tehnologic ,Mihai Eminescu”, Dumbraveni si Colegiul Tehnic ,Latcu Voda”, Siret.

Universitatea a incheiat cate un acord de colaborare cu fiecare liceu/colegiu participant, dupd cum

urmeaza:

Liceul Teoretic ,Bogdan Vod&", Halducesti nr. TUIASI 17878/14.05.2025;

Liceul Teoretic ,Anastasie Basota’, Pomarla, acord de parteneriat nr. 1174/19.05.2025, nr.
TUIASI 17880/14.05.2025;

Liceul Tehnologic ,Mihai Eminescu”, Dumbraveni, acord de parteneriat nr. 2401/19.05.2025, nr.
TUIASI 17891/14.05.2025;

Liceul Tehnologic ,$tefan cel Mare®, Codaesti, acord de parteneriat nr. 1118/16.05.2025, nr.
TUIASI 17889/14.05.2025;

Liceul Tehologic ,Nicolae lorga”, Negresti, acord de parteneriat nr. 1952/16.05.2025, nr. TUIASI
17874/14.05.2025;

Colegiul Tehnic ,Latcu Voda”, Siret, acord de parteneriat nr. 2249/22.05.2025, nr. TUIASI
17895/14.05.2025;

Liceul Tehnologic ,Alexandru Viahutd”, Podul Turcului, acord de parteneriat nr.
1185/21.05.2025, nr. TUIASI 17882/14.05.2025;

Liceul Tehnologic Cotusca, acord de parteneriat nr. 1749/20.05.2025, nr. TUIASI
17893/14.05.2025;

Liceul Teoretic ,Vasile Alecsandri”, SdbZoani, acord de parteneriat nr. 3167/19.05.2025, nr.
TUIASI 17884/14.05.2025;

Liceul ,Mihail Sadoveanu”, Borca, acord de parteneriat nr. 3084/19.05.2025, nr. TUIASI
17875/14.05.2025;

Liceul Tehnologic ,Rachitoasa”, Bacau, acord de parteneriat nr. 1234/16.05.2025, nr. TUIASI
17883/14.05.2025.

In data de 23.05.2025, universitatea a organizat o vizitd pentru 554 de elevi si profesori insotitori

proveniti de la 11 licee din medii defavorizate pentru ca acestia sa participe la ,TUIASI Open Days” si
la festivalul studentesc ,Zilele Campusului”.

Liceul Teoretic ,Anastasie Basota”, Pomarla, 50 elevi, tabel nominal nr. 19264/23.05.2025;
Liceul Teoretic ,Bogdan Voda”, Halducesti, 48 elevi, tabel nominal nr. 19266/23.05.2025;
Liceul Tehnologic ,Mihai Eminescu”, Dumbraveni, 47 elevi, tabel nominal nr. 19252/23.05.2025;
Liceul Tehnologic ,Stefan cel Mare”, Codaesti, 50 elevi, tabel nominal nr. 19268/23.05.2025;
Liceul Tehologic ,Nicolae lorga”, Negresti, 51 elevi, tabel nominal nr. 19267/23.05.2025;
Colegiul Tehnic ,Latcu Voda”, Siret, 51 elevi, tabel nominal nr. 19258/23.05.2025;

Liceul Tehnologic ,Alexandru Vlahutd”, Podul Turcului, 52 elevi, tabel nominal nr.
19270/23.05.2025;

Liceul Tehnologic Cotusca, 51 elevi, tabel nominal nr. 19269/23.05.2025;

Liceul Teoretic ,Vasile Alecsandri’, Sdb&oani, 49 elevi, tabel nominal nr. 19262/23.05.2025;

Liceul ,Mihail Sadoveanu”, Borca, 53 elevi, tabel nominal nr. 19260/23.05.2025;



e Liceul Tehnologic ,Rachitoasa”, Bacdu, 52 elevi, tabel nominal nr. 19255/23.05.2025.
Total - 554 elevi cu profesori insotitori.

Pentru transportul elevilor, universitatea a incheiat contractul nr. 18660/20.05.2025, cu o valoare
de 46.499,25 lei cu TVA.

Totodata, elevii si profesorii insotitori au servit masa la Cantina , Tudor Vladimirescu”. Costul mesei
a fost in valoare de 19.936,68 lei, conform facturii nr. 009464/27.05.2025.

A1.4. Organizarea, impreun& cu studentii voluntari, de tururi de prezentare a celor 11 facultéti din
universitate pentru liceele/colegiile care doresc s se participe la programul ,Open Days - Porti deschise
la TUIASI".

RS4-A1.4: 10 licee participante; 300 de elevi participanti si informati; 10 prezentéri realizate (corelat cu
RG1.6, RG1.7);

Echipa de implementare a proiectului a organizat, impreuna cu 20 de studenti voluntari, tururi de
prezentare a celor 11 facultati din universitate pentru cei 554 de participanti la evenimentul ,Open Days
- Porti deschise la TUIASI".

Programul de realizare a tururilor ghidate la cele 11 facultati este disponibil la adresa:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gPaalinftUCdEE-
OCh1g5FtnNFiluoMGe6fPFHgvVWmc/edit?gid=0#gid=0

Evenimentul Open Days a avut drept scop prezentarea ofertei educationale a universitatii, cu tururi
ghidate la facultati si prezentéri ale unor proiecte inedite realizate de catre studentii Politehnicii iesenii
si cadre didactice. De asemenea, a fost prezentata si baza materiala de care se poate bucura un student
al TUIASI pe parcursul anilor de studiu. Cei prezenti au putut vedea care sunt beneficiile celor care aleg
s studieze la Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi, dar si care ar putea fi rezultatul muncii
lor pe parcursul urmarii studiilor (ce proiecte pot realiza alaturi de colegi si profesori).

A2.1. Realizarea unui concurs de solutii inovative si creative in randul studentilor pentru amenajarea
in Campusul studentesc ,Tudor Viadimirescu” a unui spatiu modern de tip ,coworking”, in care Centrul
de consiliere si orientare in carierd va desfasura, impreuna cu organizatiile studentesti, evenimente
specifice pentru a creste nivelul de incluziune sociald in randul studentilor si sesiuni de consiliere si
orientare profesionala pentru studentii proveniti din medii defavorizate. Intocmirea documentatiei tehnice
pe baza solutiei inovative castigatoare si realizarea procedurilor de achizitii publice necesare incheierii
de contracte pentru implementarea modernizarii si amenajarii spatiului de tip ,coworking”.

RS6-A2.1: 1 concurs de solutii realizat; 3 echipe de studenti participante, 1 documentatie tehnica
realizatd; (corelat cu RG1.15);

In data de 20.06.2025, a fost publicat pe site-ul Directiei Servicii Studentesti anuntul cu privire la
lansarea concursului de de solutii inovative si creative in randul studentilor pentru amenajarea unui spatiu
modern de tip ,coworking”.

https://campus.tuiasi.ro/13/06/2025/concurs-de-solutii-cu-premii-de-5-000-lei-pentru-
amenajarea-unui-spatiu-de-coworking-in-campusul-tudor-vladimirescu/

In data de 20.06.2025 a fost aprobat Regulamentul de acordare al premiilor - Concurs de solutii
inovative si creative pentru amenajarea unui spatiu modern de tip ,coworking" in cadrul proiectului
»,include@TUIASI - Echitate in educatie si incluziune sociala in comunitatea TUIASI".

In concurs s-au inscris 5 echipe de studenti, ce au sustinut proiectele in fata juriului in data de
10.07.2025, la sala Remedium de la cdminul T5, din Campusul studentesc , Tudor Viadimirescu®.




Nr. crt.

Proiect

Echipa de studenti

Modular Coworking

1. Amenajare spatiu activitati sociale parter T20 sc B Marghioalei Gabriel-Petru
2.
Werkriast Iu.rea Rfabecca
Marin Larisa-loana
3. . Cobelita Lavinia
OREE HUB '
Martinut Diana-Isabela
4, Ciotir Lucian-Nicolae
PAPER TREES Enea Nicu-Alexandru
Mihaila Tudor-loan
5. Popescu Bianca loana

Silion Cosmin Constantin

Comisia a evaluat proiectele in functie de 5 indicatori:
- FRUMOS - creativitatea si estetica amenajarii spatiului
- INEDIT - originalitatea si inovatia organizarii spatiului
- DETALIU — nivelul de detalii oferite in cadrul proiectului
- EFICIENTA costurilor — raportul cost-rezultat al investitiei propuse

- INTERDISCIPLINARITATE - echipa include membri de la minimum doua facultti diferite cu roluri

bine definite
- PREZENTARE - modalitatea de prezentare a solutiei propuse in fata juriului

Prin referatul nr. 26493/10.07.2025 a fost aprobat ca premiului |, in valoare de 5.000 lei, sa fie
acordat pentru proiectul ,Worknest”, ce a fost realizat de lurea Rebecca si Marin Larisa-loana, studente
in anul al IV-lea al Facultatii de Arhitecturd ,G. M. Cantacuzino”.
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_ Ampornit de lacateva principii-
e cheie care au stat la baza fiecarei
1 decizii de design:

camin, nu de sald de lucru.

“Liumion
i i «Inviitare imprauna, dar si separat *Spatiu de proiectie gl idel
| 1 Am gandit zone mixte — pentru lucru Am integrat o zona unde pot avea loc prezentdri sau
| | individual, dar si pentru colaborare in brainstorminguri — pentru a stimula creativitatea. o)
| | echipa, in funclie de nevoi.
| | Relaxare, cafea gi vibe de acaséd +Estetic si functional in acelasi timp o
| - Aminclus un coffee cormner si spatji de Ne-am dorit un ambient cald, instagramabil si flexibil — 3
! relaxare care s3 aduc# senzatia de care sd atragd si sa inspire. -
|

Functional Inspirational Calm

Spatiul este conceput ca un hub de coworking modern, cuinfluente nordice, japandi si mediteraneene, reflectate
in liniite simple, formele rotunijite si paleta de culori naturale - verde salvie, bej, lemn cald si accente mustar.
Arhitectura interioara creeaza o atmosfera prietenoasé si echilibrata, idealé pentru concentrare, colaborare si
relaxare. lluminatul cald, texturile naturale si detaliile decorative adauga personalitate si sprijina o experienta de
invatare placuta si productiva.
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Spatiu versatil, cu mese rotunde si zona de
proiectie. Poate fi folosit pentru studiu,
intainiri sau prezentari informale.

A2.2. Modernizarea, amenajarea si dotarea spatiului de ,coworking”.
RS7-A2.2: 1 spatiu de tip ,coworking” modernizat (corelat cu RG1.5);
n perioada iulie-septembrie a fost intocmitd documentatia tehnica pe baza solutiei propuséa de
studenti prin proiectul ,Refugiul Arcelor”.
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In luna septembrie a fost realizatd procedura de achizitie publica pentru contractarea lucrarilor
necesare realizarii spatiului de coworking. Astfel, a fost incheiat contractul nr. 35323/25.09.2025, in
valoare de 113.798,80 lei.

fn lunile octombrie-decembrie s-au realizat procedurile de achizitie publica de mobilier si
echipamente IT&C pentru dotarea spatiului. S-au incheiat 7 comenzi de furnizare produse, dupd cum
urmeaza:

- Comanda nr. 39033/15.10.2025, cu SC ALTEX ROMANIA SA, in valoare de 4.304,83 lei;

- Comanda nr. 39026/15.10.2025, cu SC DEDEMAN SRL, in valoare de 8.738,80 lei;

- Comanda nr. 36622/01.10.2025, cu SC IKEA ROMANIA SRL, in valoare de 15.867,24 lei;

- Comanda nr. 50336/12.12.2025, cu SC DANTE INTERNATIOANAL SA, in valoare de 15.275,96 lei;
- Comanda nr. 50340/12.12.2025, cu SC DANTE INTERNATIOANAL SA, in valoare de 1.199,97 lei;

- Comanda nr. 50343/12.12.2025, cu SC IKEA ROMANIA SRL, in valoare de 5.685,81 lei;

A3.1. Realizarea a 11 sesiuni de informare de catre consilierii CC TUIASI, cu sprijinul organizatiilor
studentesti din universitate, pentru diseminarea, in randul a minimum 1.100 de studenti din anul |,
inmatriculati Tn anul universitar 2024-2025, a informatiilor cu privire la oportunitdtile de consiliere si
orientare profesionald in vederea constientizarii importantei continuérii studiilor, respectiv a cresterii
nivelului de incluziune sociala.

RS9-A3.1: 11 sesiuni de informare; 11 organizatii studentesti implicate; 804 studenti participanti si
informati; (corelat cu RG1.12)

Tn perioada noiembrie — decembrie 2025, au fost realizate de catre consilieri in cariera din facultti,
cu sprijinul organizatiilor studentesti si a reprezentantilor CCOC TUIASI, o serie de peste 11 sesiuni de
informare pentru cresterea ratei de promovare a examenelor si reducerea ratei de abandon scolar, cu
participarea unui numér total de 1098 studenti, din anul | inmatriculati in 2025/2026.

Studentii prezenti au aflat despre serviciile de care pot beneficia in mod gratuit in cadrul Centrului
de Consiliere si Orientare in Cariera al Universitatii (sedinte individuale de consiliere in carierd, activitati
de grup de consiliere in carierd si dezvoltare personald, programe de voluntariat, s.a., de care pot
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beneficia oricand, pe tot parcursul studiilor), dar si despre alte structuri, proiecte si activitati din cadrul
Universitatii care i vor ajuta in formarea si dezvoltarea lor socio-profesionald, cum ar fi inscrierea in
Asociatiile Studentesti, participarea in programele Erasmus+, cursuri oferite gratuit de citre Casa de
Cultura a Studentilor din lasi, prezent&ri de companii si programe de burse si internship-uri, s.a.

|
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A3.2. Sustinerea a 11 sesiuni de tutoriat de catre studenti voluntari din ani terminali cu rezultate bune
la invatatura pentru un numar de minimum 250 studenti, pentru cresterea ratei de promovare a

examenelor.
RS11-A3.2: 11 sesiuni de tutoriat; 250 de studenti participanti; 11 de studenti voluntari implicati; (corelat

cu RG1.1)
In lunile octombrie-noiembrie, s-au sustinut 11 sesiuni de tutoriat de catre studenti voluntari din

ani terminali cu rezultate bune la nvatatura pentru un numar de 238 studenti. Scopul acestor sesiuni a
fost de a creste rata de promovare a examenelor.




A3.3. Implicarea unui grup de studenti voluntari, proveniti din medii defavorizate, in organizarea unei
competitii sportive de anvergura la nivelul universitatii — ,Crosul TUIASI". Competitia la care au participat
aproximativ 200 de studenti a avut drept scop cresterea nivelului de incluziune sociala.

RS11-A3.3: 1 competitie sportiva realizaté; 100 de studenti participanti; 10 de studenti voluntari implicati
(corelat cu RG1.12);

in data de 21.05.2025, de la ora 19.00, a fost organizat ,Crosul TUIASI”, competitie la care au
participat peste 200 de studenti. Participantii care au alergat purtand un obiect haios si original, din
categoria ,super-eroi”, au castigat premii surpriza. Evenimentul a avut mai multe sectiuni, fiind acordate
premii studentilor care au obtinut cel mai bun timp, studentelor cu cel mai bun timp, dar si angajatilor si
angajatelor Universitatii care au parcurs traseul de 1,5 km n cel mai scurt timp posibil. De asemenea,
pentru a se putea bucura de competitie si cei care nu acorda foarte multd importanta sportului, ci
spiritului ludic, a fost organizata si sectiunea dedicata ,Super eroilor”. Cei care au venit intr-un costum
haios sau de super erou au avut sansa sa urce pe podium la sectiunea dedicatd special lor. La
eveniment au participat 258 alergatori.

Toti participantii au primit un kit al alergatorului”, care a constat in fructe, un baton de ciocolata,
dar si racoritoare.

Mai multe detalii legate de organizarea competitie se pot gasi la adresa:

https://campus.tuiasi.ro/29/04/2025/crosul-tuiasi-2025-alearga-alaturi-de-noi/



Harta traseului:
https://www.plotaroute.com/mobile/route/2921727 2units=km
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A3.4. Organizarea unui eveniment de tip ,garden-party" in Campusul studentesc ,Tudor
Vladimirescu", la care vor participa minimum 500 de studenti si 500 de elevi din medii defavorizate (vezi
$i A1.3), In vederea cresterii nivelului de incluziune sociald in randul studentilor si pentru a stimula
continuarea studiilor in randul liceenilor.

RS12-A3.4: 1 eveniment realizat; 500 de studenti si 500 de elevi participanti; 10 licee participante; (corelat
cu RG1.12)

n cadrul festivalului »Zilele Campusului”, in perioada de 21-23.05.2025, a fost organizat un

eveniment de tip ,garden-party” in Campusul studentesc ,Tudor Vladimirescu”, la care au participat
peste 2.000 de studenti si 554 de elevi din medii defavorizate din 11 licee mentionate la OS1 (in data
de 22.05.2025).
Participantii au putut desfasura o serie de activitati de relaxare in aer liber: au putut juca, alaturi de
colegii lor, diverse jocuri pe spatiile verzi din zona cadminelor T9-T11, au putut participa la evenimentele
organizate de parteneri (concursuri cu premii) sau au avut ocazia sa se relaxeze si sa asculte muzica
in aer liber.
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A3.5. Incheierea unui parteneriat cu Casa de Culturd a Studentilor lasi pentru organizarea in
Campusul studentesc ,Tudor Vladimirescu” a unui concert in aer liber cu artisti locali consacrati sau
formatii studentesti din Romania, la care au fost asteptati minimum 500 de studenti si 500 de elevi din
medii defavorizate (A1.3), in vederea cresterii nivelului de incluziune sociala in randul studentilor si
pentru a stimula continuarea studiilor Tn réndul liceenilor.



RS13-A3.6: 1 parteneriat incheiat; 1 concert realizat; 2500 de studenti si 500 de elevi participanti; 10 licee
participante; (corelat cu RG1.14)

Tn data de 22.05.2025, a fost realizat concert in aer liber cu artisti locali consacrati din trupele Bibi,
FAPT, Otel x DJ Libe x Boglis, Stefania & Andreea, Teodora, Vid, la care au participat peste 3.000 de
studenti si 500 de elevi din medii defavorizate din 11 licee mentionate la OS1.

Astfel, universitatea a Tncheiat protocolul de colaborare nr. 17755/14.05.2025 (nr. inreg.
594/19.05.2025) cu Casa de Cultura a Studentilor.




18



Momentul cel mai asteptat din cadrul Zilelor Campusului Tudor Viadimirescu a fost concertul trupei
The Motans, care a adus in inima campusului cateva mii de elevi, studenti si ieseni de toate varstele.

Onorariul formatiei The Motans a fost sustinut din fonduri exclusiv private, sustinute de compania
PHINIA Romania, prin Fundatia Comunitara lasi.




A4.1. Analiza platformelor online descentralizate care functioneaza la nivelul diferitelor servicii
furnizate Tn cadrul Universitatii (admitere, informare, programare consiliere in cariera, tutoring, mentorat,
servicii studentesti) pentru stabilirea fluxurilor de date si formatelor de interogare / comunicatie.
RS15-A4.1 1 platforma functionalizata (corelat cu RG1.16)

A fost realizatd o analiza a platformelor utilizate pentru admitere, informare si accesarea serviciilor
dedicate elevilor si viitorilor studenti, in vederea corelarii fluxurilor de date si a Tmbunatatirii
interoperabilititii acestora. In urma analizei au fost implementate masuri pentru realizarea si dezvoltarea
platformei unitare www.ajutor.tuiasi.ro, facilitdnd accesul rapid si coerent al elevilor la informatii relevante
privind oferta educationald, procesul de admitere si serviciile de consiliere. Rezultatul a contribuit la
simplificarea interactiunii dintre elevi/studenti cu universitatea.

A4.2. Proiectarea platformei 112@TUIASI si functionalizarea ei in modul de testare.
RS15-A4.1-4.2: 1 baza de date studenti actualizata (corelat cu RG1.16)

A fost imbunatatita, modernizata si functionalizatéd platforma web: https:/ajutor.tuiasi.ro/ astfel incat sa
poatd integra servicii precum informatii despre admitere, cazare, acces la materiale de orientare si
consiliere, facilitarea de activitati de tip tutoring si mentorat.
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A5.1. Managementul financiar-contabil si al resurselor umane.

A5.2 Realizare sedintelor lunare de monitorizare a stadiului si progresului implementarii activitatilor
proiectului si a sedintei finale de evaluare a rezultatelor proiectului si de prezentare a indicatorilor atingi
de catre fiecare membru din echipa de proiect.

R15-A5.2: 1 workshop de diseminare a rezultatelor proiectului, 25 de persoane participante; (corelat
cu RG1.9)

A fost asigurat managementul tehnic si financiar al proiectului, coordonarea implementarii proiectului in
ansamblu, intocmirea documentelor suport financiare, de salarizare, de achizitii, administrative, de
raportare.

In data de 12.12.2025, ora 12.00, la cdminul T20 scara B, in noul spatiu de coworking, a fost organizat
workshopul final de diseminarea a rezultatelor proiectului la care au participat 30 persoane: Managerul
de proiect, echipa de proiect, studenti voluntari implicati in proiect, cadre didactice din cadrul Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera.
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Director proiect,
Prof. univ. dr. ing. Marinel-Costel Temneanu
Prorector cu activitatea didactica
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