Cofinantat de
Uniunea Europeana

P .
IH-DIZ

/ Zone

N m Digital
\\ Innovation



*

M Cofinantat de
LU Uniunea Europeana

Finalizarea proiectului ,,DIGITAL INNOVATION ZONE EDIH — Manufacturing
& Smart Health for better business, life and health in the North-East
Romania region (EDIH-DIZ)"” - cod SMIS 161826/323036

Universitatea Tehnicd ,Gheorghe Asachi” din lasi (TUIASI), in calitate de lider
de parteneriat, impreund cu partenerii sdi, anuntd finalizarea proiectului
"DIGITAL INNOVATION ZONE EDIH — Manufacturing & Smart Health for better
business, life and health in the North-East Romania region (EDIH—DIZ)”, cod
SMIS 161826/323036, implementat in perioada 01.10.2022 — 31.12.2025.

Valoarea eligibild nerambursabild a proiectului este:

= 0.059.496,39 lei din Programul Crestere Inteligentd, Digitalizare si
Instrumente Financiare 2021-2027 (PCIDIF), Prioritatea P2 -
Digitalizare in administratia publicd centrald si mediul de afaceri,
Actiunea 2.4 - Digitalizarea IMM-urilor realizatd prin Hub-uri de
Inovare Digital& Europene (EDIH), gestionat de Autoritatea pentru
Digitalizarea Romaniei

= si1.854.694,00 euro din Programul Europa Digitald.

Proiectul a avut ca obiectiv principal sprijinirea transformdrii digitale a IMM-
urilor si a institutiilor publice din Regiunea Nord-Est, prin dezvoltarea unui
hub european de inovare digitald care oferd 4 tipuri de servicii suport pentru
digitalizare si inovare:

1. Test before invest — accesul la expertizd, know-how, facilitati de testare,
pilotare si experimentarein vederea stabilirii efortului investitional, o
eficientei si impactului in business, prin integrarea unei tehnologii digitale
Noi.

2. Dezvoltarea de competente digitale - instruiri, traininguri in
dezvoltarea de competente digitale avansate, evaluarea si dezvoltarea
capacitdtii inovative a IMM-urilor.

3. Acces la finantare — consultantd privind accesarea de fonduri europene
si programe nationale in aria digitalizdrii, acces la institutii si solutii



financiare si investitori, identificarea sursei de finantare potrivite si
dezvoltarea de competente in utilizarea instrumentelor de finantare.

4. Acces la ecosistemul de inovare — prin matchmaking intre furnizorii de
solutii digitale si beneficiari (IMM-uri si institutii publice), acces la reteaua
europeand de DIH-uri precum si la alte retele din care memobrii DIZ fac parte,
organizarea de evenimente de brokeraj si misiuni economice interne si
internationale.

Consortiul proiectului este format din: Universitatea Tehnicd ,Gheorghe
Asachi” din lasi (lider), Agentia pentru Dezvoltare Regional& Nord-Est,
Iceberg Plus, Grapefruit, Universitatea de Medicind si Farmacie ,Grigore T.
Popa” din lasi, Clusterul Regional Inovativ de Imagisticd Moleculard si
Structural& Nord-Est (IMAGO-MOL), Atelierul de Idei Train-IC, Asociatia
Digital Innovation Zone, Strongbytes Consulting si Romsoft.

Valoarea totala eligibila a proiectului finantata din PCDIF: 9,059,496.39 LE|
Valoarea finantdrii UE prin Programul Europa Digitald: 1 854 694.00 EURO
Perioada de implementare: 01.10.2022 — 31.12.2025

Codul MySMIS: 161826/323036

In cadrul implementdrii, EDIH-DIZ a sprijinit direct un numdar semnificativ de
organizatii din mediul privat si public, contribuind la dezvoltarea si
maturizarea unui portofoliu complet de servicii de digitalizare si inovare.

Prin rezultatele obtinute, proiectul DIGITAL INNOVATION ZONE EDIH -
Manufacturing & Smart Health for better business, life and health in the
North-East Romania region (EDIH-DIZ)” a contribuit la dezvoltarea
ecosistemului regional de inovare si la cresterea competitivitatii
organizatiilor din Regiunea Nord-Est, devenind un model functional si
sustenabil de sprijin pentru digitalizare.

Finalizarea primilor trei ani de implementare a proiectului marcheazd un
moment de maturitate pentru ecosistemul de inovare digitald din Regiunea



Nord-Est. Nu vorbim doar despre inchiderea unei etape contractuale, ci
despre consolidarea unei infrastructuri reale de sprijin pentru transformarea
digitald a companiilor si institutiilor publice si cresterea nivelului de inovare
al regiunii.

Un element esential al succesului EDIH-DIZ a fost forta echipei si calitatea
colabordrii dintre parteneri. Proiectul a fost construit si livrat de o
comunitate de peste 100 de experti din cadrul celor 9 organizatii
partenere.

REZULTATELE HUB-ULUI
1. Beneficiari si acoperire ®9 @22

In cei 3 anide implementare,
EDIH-DIZ a sprijinit direct:

spitale, muzee, Consilii
Judetene, Primarii,
Directia de Sandatate

Aceastd bazd de beneficiari Publicd lasi (DSP lasi),

a permis testarea si maturizarea Loquid a5 (N1 1500, ot

unui portofoliu complet de IMM=URI din diverse
servicii de digitalizare si domenii de activitate:
. . - A roductie, sandtate,
inovare, cu aplicabilitate atat product

R . . . N comert, IT&C,

in mediul privat, cat siin constructii si altele

sectorul public.

Pentru a vedea portofoliul nostru de organizatii, vizitati pagina:
https://digital-innovation.zone/portofoliu-companii/



https://digital-innovation.zone/portofoliu-companii/

2. Servicii livrate — volum si tipologie
Portofoliul de servicii a fost livrat intr-un volum semnificativ si echilibrat:

« Testareinainte de investitie (Test Before Invest): 478 interventii, cu o
valoare totald de 2,5 mil. EUR adicd 58% din total valoare servicii livrate

« Acces la finantare (Support to Find Investment): 92 interventii, 0,65
mil. EUR dica 15,3% din total servicii livrate

« Dezvoltare de competente (Training & Skills Development): 219
interventii in valoare de 0,9 mil. EUR — adica 21% din total servicii

o Servicii de ecosistem (Networking & Access to Innovation): 118
interventii in valoare de 0,226 Mil. EUR, 5,4% din budget

3. Servicii de testare inainte de investitie - fundamentul deciziilor
inteligente de investitii si al inovdarii aplicate

Unul dintre cele mai importante servicii oferite prin EDIH-DIZ este conceptul
de ,Test Before Invest”, care a devenit un element definitoriu in sprijinul
companiilor si institutilor pentru transformarea lor digitald si pentru
dezvoltarea de solutii inovatoare proprii. Prin acest serviciu, beneficiarii au
avut acces laconsultantad personalizatd si testare prealabila a
tehnologiilor digitale inainte de a decide o investitie majord, reducénd
semnificativ riscurile asociate adoptiei tehnologice.

Organizatiile au putut experimenta, testa si valida solutii in domenii precum
automatizarea proceselor, inteligenta artificiald, securitatea ciberneticg, IoT,
cloud, realitate virtuald sau Digital Twin, folosind infrastructurile de testare si
expertiza partenerilor DIZ. In acelasi timp, procesul de testare a permis co-
crearea si rafinarea de produse, servicii si prototipuri inovatoare
dezvoltate chiar de beneficiari, accelerdnd maturizarea acestora si
cresterea gradului de pregdtire pentru piatd sau pentru investitii. Aceastd
abordare integratd a facilitat luarea unor decizii de investitie fundamentate,
a crescut calitatea proiectelor de inovare si a contribuit direct la eficienta
utilizarii fondurilor publice si private.



4. Valoarea serviciilor livrate si efectul de multiplicare prin serviciile de
acces la finantare

e Valoarea totala a serviciilor livrate: 4.227.650 EUR
e Valoarea finantdarilor atrase de beneficiari

o Aplicatii depuse: ~21.500.000 EUR

o Finantari aprobate: ~15.000.000 EUR

Efectul de multiplicare generat de EDIH-DIZ nu a fost unul accidental, ci
rezultatul unui portofoliu coerent de servicii cu valoare addugatd ridicatd.
Beneficiarii au fost sprijiniti Tn elaborarea de concept notes si definirea
ideilor de proiect, in evaluarea nivelului de maturitate tehnologica (TRL),
in structurarea si dezvoltarea de proiecte inovatoare, precum si in analiza
nevoilor reale de investitii si a fezabilitatii tehnico-economice. Aceste
servicii au constituit fundamentul pentru transformarea ideilor in proiecte
mature, eligibile si competitive, care au stat la baza aplicatiilor de finantare
castigdtoare. Prin aceastd abordare integratd, DIZ a functionat ca un
catalizator al investitiilor, crescdnd semnificativ calitatea proiectelor
depuse, rata de succes si capacitatea beneficiarilor de a accesa finantdri
pentru digitalizare si inovare.



5. Evaludiri de maturitate digitalé (DMA)
Evaludrile DMA au reprezentat fundamentul interventiilor personalizate:

« PSO (Institutii publice): 24 DMA-uri
o IMM: 324 DMA-uri realizate pentru 205 IMM-uri (inclusiv beneficiarii
din initiativa NEdigitalizém)

La nivel de ecosistem, 134 de IMM-uri au beneficiat de servicii de elaborare
a Studiului de Fezabilitate Digitald, necesar pentru estimarea si
justificarea investitiei necesare pentru digitalizare, iar peste 100 de
furnizori de tehnologie au fost integrati in catalogul regional de solutii.

Dincolo de numarul de evaludri realizate, poate cel mai important impact al
EDIH-DIZ a fost schimbarea modului in care organizatiile privesc investitiile
in digitalizare. DIZ a introdus un nou standard in piatd: orice investitie trebuie
sd porneascd de la o intelegere reald a nevoilor si a nivelului de maturitate,
nu de la achizitia impulsiva de tehnologii.

Prin implementarea evaludrilor de maturitate digitald (DMA), DIZ a impus
regula conform cdreia investitiile nu mai trebuie pornite de la solutii sau
tehnologii ,lJa modd”, ci de la o analizad reald a nevoilor, capacitatii
organizationale si a nivelului de maturitate. Fiecare organizatie a
beneficiat de un diagnostic structurat, urmat de un roadmap personalizat
de dezvoltare si digitalizare, corelat cu obiectivele strategice, resursele
disponibile si capacitatea de absorbtie. Acest model a crescut semnificativ
calitatea proiectelor, eficienta investitiilor si sustenabilitatea transformdrii
digitale, contribuind la maturizarea pietei si la profesionalizarea deciziilor de
investitii in regiune.

6. Dezvoltarea competentelor

e Numar total cursanti: 1.172 persoane
Un pilon esential al interventiei EDIH-DIZ a fost dezvoltarea competentelor in
rédndul angajatilor din organizatiile partenere si beneficiare, intelegdnd cd
tehnologia, fard oameni pregdtiti sd o utilizeze inteligent, nu genereazd
valoare reald. Programele de formare au vizat consolidarea capacitdtii



organizationale in domenii critice pentru
competitivitate Si rezilientd,
precum securitatea

ciberneticd, utilizarea inteligentei
artificiale pentru
eficientizarea proceselor de iy == 3
lucru, precum si competente de |
identificare, structurare s
atragere a granturilor s
investitiilor. Aceastd abordare a

contribuit nu doar la cresterea
nivelului de alfabetizare digitalg, ci si
la dezvoltarea unei culturi
organizationale orientate cdtre inovare,
responsabilitate digitald si capacitate de finantare sustenabild, elemente
esentiale pentru transformarea pe termen lung a organizatiilor din regiune.

Prima iteratie a proiectului a fost, in mod natural, o etapd de constructie si
invatare: definirea proceselor, calibrarea serviciilor, armonizarea
parteneriatelor si acumularea de experientd operationald. Astdzi, EDIH-DIZ
functioneazd ca o infrastructurd maturd, cu indicatori clari, procese
stabilizate si capacitate reald de scalare.

7. Ecosistemul de inovare
e Numadar de evenimente organizate: 57

Un rol esential in consolidarea ecosistemului regional de inovare |-au avut
evenimentele dedicate comunitdtii, care au functionat ca platforme de
conectare, invatare, co-creare si parteneriat.

In perioada de implementare, au fost organizate 57 de evenimente, de la
workshop-uri tematice si sesiuni de matchmaking, pana la conferinte si
intalniri strategice intre mediul public, privat, academic si furnizorii de
tehnologie. Aceste formate au facilitat transferul de cunostinte, alinierea
actorilor regionali si accelerarea colabordrilor concrete.

Un punct de referinta al acestui demers a fost Conferinta anuala Digital
Innovation Zone, care a devenit un reper national pentru dialogul despre



digitalizare, inteligentd artificiald si inovare aplicatd, reunind decidenti
publici, lideri de industrie, experti internationali si beneficiari. Conferinta nu a
fost doar un eveniment de vizibilitate, ci un instrument strategic de
pozitionare a regiunii Nord-Est, de generare de parteneriate si de orientare
a agendei de inovare la nivel regional si national.

Pentru mai multe informatii privind organizatiile beneficiare si serviciile
oferite, accesati https://digital-innovation.zone/portofoliu-companii/.
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8. Iteratia 2 - EDIH-DIZ 2.0

Cu un buget total de 4,2 Mil. EUR, deschide o noud etapd, orientatd cdtre
extinderea impactului, integrarea tehnologiilor emergente: inteligentd
artificiald, securitate ciberneticd, deep tech — si consolidarea sustenabilitdtii
pe termen lung. Obiectivul nu mai este doar adoptarea tehnologiei, ci
generarea de inovare reald, competitivitate economicd si valoare publicg,
astfel incat Regiunea Nord-Est s& devind un pol recunoscut de inovare la
nivel european.


https://digital-innovation.zone/portofoliu-companii/

Noul consortiu extins este format din 14 parteneri, reflectdnd o arhitecturd
solidd si multidisciplinard, care reuneste mediul academic, ecosistemele de
inovare, clusterele industriale si organizatiile de reprezentare nationald:

- Universitatea Tehnicé ,Gheorghe Asachi” din lasi (coordonator),

- Asociatia Digital Innovation Zone,

- Agentia pentru Dezvoltare Regionald Nord-Est,

- Universitatea de Medicind si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din lasi,

- Clusterul Regional IMAGO-MOL,

- Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi,

- Universitatea Nationald de Arte ,George Enescu” din lasi,

- Universitatea pentru Stiintele Vietii . lon lonescu de la Brad” din lasi,

- Asociatia Factory 4.0,

- Asociatia Patronalé a Industriei de Software si Servicii (ANIS),

- Asociatia Centrelor de Inovare Digitalé din Roménia (RODIH),

alaturi de companiile

- Strongbytes,

- Grapefruit,

- Atelierul de Idei.

Multumim tuturor celor care au sustinut si au contribuit la
atingerea acestor performante si mai ales pentru ca au

crezut in noi i in misiunea Digital Innovation Zone.

Incepe o noud etapd care aduce noi oportunitéti pentru regiune. De aceea,
va invitdm sa urmadriti canalele noastre de social media si sa va inscrieti
la newsletterul nostru pentru a fi la curent cu aceste informatii:

Website DIZ
Facebook
LinkedIn

Instagram



https://digital-innovation.zone/
https://www.facebook.com/digitalinnovationzone/
https://www.linkedin.com/company/digital-innovation-zone/
https://www.instagram.com/digital_innovation_zone/

