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3. LISTA DE DIFUZARE

Scopul Ex. 4 s 4
difuzirii s Compartiment Functia Modalitatea de difuzare
3.1 Arhivare 1 CMC Secretar Arhivare
5.2 Evidenta | 2 | Senatul universitatii— Hotarari Se‘s’frf:{'a' Arhivare
Rectorat Rector
Prorectoratul Didactic Prorector
Prorectoratul Managementul Resurselor si Dezvoltare
Institutionalad Prorocion
Prorectoratul Cercetare Stiintifica Prorector
Prorectoratul Relatii Internationale Prorector
Prorectoratul Informatizare si Comunicatii Digitale Prorector
Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine Universitara Prorector
Prorectoratul Inovare, Antreprenoriat gi Parteneriat cu Piofediar
Mediul de Afaceri
Prorectoratul Relatia cu Studentii Prorector
Facultatea de Automatica si Calculatoare Decan
Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului D
; e » ecan
,Cristofor Simionescu
Facultatea de Construciii si Instalatii Decan
3.3 Aplicare 3 Facultatea de Constructii de Masini si Management Deca; Registru corespondenta
Industrial
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia D
e ecan
Informatiei
Facultatea de Inginerie Electricd, Energetica si Informatica D
st ecan
Aplicata
Facultatea de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului Decan
Facultatea de Mecanica Decan
Facultatea de S$tiinta si Ingineria Materialelor Decan
Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor Decan
Facultatea de Arhitectura "G.M. Cantacuzino" Decan
Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic Director
DPPD
Directia Generala Administrativa Director
Directia Resurse Umane Director
Directia Economica Director
Priviit. Uz https://www.tuiasi.ro/
34 Informare 4 Toate i manualul-procedurilor/
intern .
Manualul procedurilor
4. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de:
- aasigura cadrul de elaborare si revizuire a planurilor de invatdmant pe baza rezultatelor invatarii,
in corelare cu cerintele pietei fortei de munca;
- a stabili metodologia si responsabilitatile privind elaborarea, avizarea, aprobarea, monitorizarea
si imbunatatirea continua a planurilor de invatdmant pentru programele de studii universitare de
licenta;
- ada asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii;
- a asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;
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- a sprijini auditul si/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/ sau control, iar pe
Rector, in luarea deciziilor.
5. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplicd in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, pentru
elaborarea, avizarea, aprobarea, monitorizarea si imbunatatirea continua a planurilor de invatamant
pentru programele de studii universitare de licenta autorizate sa functioneze provizoriu, acreditate,
evaluate periodic in vederea mentinerii acreditarii.

Prezentul document este o procedura operationala care se aplica in activitatea Prorectoratului
Didactic si a Prorectoratului Asigurarea Calitatii si Imagine Universitara, facultatilor si
departamentelor didactice.

5.1. Date de intrare:

= cerintele legale (legi, hotarari de guvern, ordine ale ministrilor, decizii ale Rectorului, hotarari
ale Senatului etc.) si cerinte reglementate (standarde, normative aplicabile etc.);

= procesele care se desfasoara in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi;

= competenta personalului implicat in desfasurarea activitatilor;

= resurse financiare alocate.

5.2. Date de iesire
= Planuri de invatamant elaborate, avizate, aprobate si imbunatatite continuu.

5.3 Indicator de performanta: Numar de planuri de invatamant aprobate/ numar total de
planuri de invatamant elaborate.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1 Legislatie principala:

= L egea invatamantului superior nr. 199 din 2023 cu modificarile si completarile ulterioare;

= Hotararea Guvernului nr. 962 din 8 august 2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare
externa a calitatii educatiei in invatamantul superior,;

= Ordinul Ministerului Educatiei nr. 4.494 din 20 iunie 2023 pentru aprobarea Metodologiei
pentru inregistrarea si inscrierea calificarilor din invatamantul superior in Registrul National al
Callificarilor din Tnvét,éméntul Superior (RNCIS) cu modificarile si completarile ulterioare;

= Ordin nr. 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in
fnvatarea pe tot parcursul vietii;

= Ordinul nr. 7479/2024 pentru aprobarea Standardelor minime privind organizarea activitatilor
de evaluare continua si evaluare sumativa a studentilor;

» Standarde de calitate specifice privind modul de desfasurare a activitatilor aferente
programelor de studii universitare la forma de organizare cu frecventa, din ciclul | de studii,
diferentiate  in raport cu domeniile de studii universitare, aprilie 2025
(https://www.aracis.ro/ghiduri/);

» Hotararea Guvernului nr. 513 din 29 mai 2025 pentru aprobarea formatului si continutului
Cadrului national al calificarilor.

6.2 Legislatie secundara:

= Managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare, invatare si cercetare;
Dezvoltarea unei culturi a calitatji / https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2019/08/10 _Managementul Calitatii Corbu Stan Cojocaru.pdf;
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6.3.

* Ghid Metodologic privind scrierea rezultatelor invatarii, site ANC, https://www.anc.edu.ro/wp-
content/uploads/2024/04/Ghid-privind-scrierea-rezultatelor-
%C3%AENV%C4%83%C8%9B%C4%83rii.pdf;

= OSGG 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Alte documente:

= Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area —
ENQA,;

= SR EN ISO 9001:2015;

= SR ISO IWA 2:2009.

7. DEFINITII $SI ABREVIERI

:rrt Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

1. Program de Programul de studii universitare cuprinde totalitatea activitatilor de proiectare,
studii organizare, predare, conducere si realizare efectiva a invatarii, aplicare practica,
universitare cercetare si evaluare, care conduc la o calificare universitara.

Activitdtile de predare, aplicare practica, cercetare si evaluare sunt descrise in
curriculumul programului de studii in concordanta cu Sistemul european al creditelor
transferabile, denumit in continuare ECTS, exprimandu-se in credite ECTS.
Programele de studii concretizeaza oferta educationald a unei instituti de
invatdmant superior/ organizatii furnizoare de educatie.

2. Curriculumul Curriculumul programului de studii universitare cuprinde in principal ansamblul de
programului/ discipline care conduce la o calificare universitara, are ca scop obtinerea rezultatelor
Planul de asteptate ale invatarii si este concordant cu nivelul calificarii definit in CNC. Acesta
invatamant (PI) se aproba de catre Senatul universitar.

3. Disciplina (D) Pentru programele de studii universitare de licenta (PSUL), in functie de contributia
disciplinelor la formarea absolventului, curriculumul se structureaza in trei categorii
de discipline, astfel:

a) discipline fundamentale (DF);

b) discipline de specializare (DS);

c) discipline complementare (DC).
Dupa regimul frecventarii lor de catre studenti, disciplinele pot fi:

a) Obligatorii (DOB);

b) Optionale (DOP);

c) Facultative (DFA).
Curriculumul programului de studii universitare de licenta contine discipline din toate
categoriile mentionate.

4. Discipline Alcatuiesc trunchiul comun de formare intr-un domeniu larg de specializare si
fundamentale asigura pregatirea fundamentala necesara accesului la oricare dintre specializérile
(DF) (calificarile) din cadrul domeniului respectiv.

5. Discipline de Asigura dobandirea competentelor specifice in una dintre specializarile din cadrul
specializare domeniului, precum si in unele domenii interdisciplinare necesare viitorului
(DS) specialist in exercitarea practica a profesiei.

6. | Discipline Asigura dobandirea unor competente suplimentare si/ sau transversale Tn raport cu
complementare | formatia de baza, largirea orizontului de cunoastere, dezvoltarea capacitatilor de
(DC) interactiune cu informatia si tehnologia, invatarea continua, adaptarea la dinamica

lumii contemporane, a stiintelor si a profesiilor.

7. Discipline Sunt parcurse de catre toti studentii.
impuse (DOB)
sau obligatorii
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8. Discipline Studentii pot alege dintre mai multe discipline pe care sa o parcurga. Pentru
optionale (DOP) | domeniile fundamentale: matematicd si stiinte ale naturii, stiinte ingineresti,
ponderea DOP este de min. 10%, iar pentru domeniul arhitecturd si urbanism

ponderea este de min. 15%.

9. Discipline Studentii pot alege sa parcurga astfel de discipline, creditele obtinute fiind inscrise

facultative (DFA) | in suplimentul la diploma in afara celor 30 ECTS/ semestru.

10. | Contract de Institutia de Tnvatamant superior semneaza cu fiecare student inmatriculat la un

studii (CS) program de studii un contract de studii universitare, in concordanta cu prevederile
regulamentelor de organizare si desfasurare a programelor de studii si cu
respectarea legislatiei in vigoare. Contractele de studii nu se modifica in timpul
anului universitar.

11. | Studiu individual | Pregatirea/ studiul individual cuprinde: studiu al notitelor de curs, al suporturilor de

(SI) curs, al manualelor, al cartilor, al bibliografiei minimale recomandate, desfasurare a
activitatilor specifice de pregatire pentru proiect, laborator, intocmire de teme,
referate, documentare suplimentard in biblioteca, documentare prin intermediul
internetului, pregatire pentru prezentari sau verificari, pregatire pentru examinarea
finala, consultatii, practica.

12. | Credit (K) Activitatile de predare, aplicare practica, cercetare si evaluare sunt descrise in
curriculumul programului de studii in concordanta cu Sistemul european al creditelor
transferabile, fiind exprimate in credite ECTS. Creditele de studii transferabile
reprezintd volumul de munca necesar pentru acumularea unui set coerent de
rezultate ale finvatarii corelate cu competentele solicitate de ocupatiile
corespunzatoare. In invatadmantul superior, se acorda un credit pentru a cuantifica
un total de 25-30 de ore de pregatire pentru dobandirea rezultatelor invatarii.

13. | Preconditii (PC) | Conditia ca o disciplina sa poata fi studiata in timp doar dupa promovarea unei alte
(sau a mai multor) discipline (de curricullum), sau recomandarea de obtinere
anterioard a unor rezultate ale nvatarii, ca premise pentru intelegerea si insugirea
disciplinei (de rezultate ale invatarii).

14. | Discipline din Partea din planul de invatamant al unui program de studii domeniu identica pentru

trunchiul comun | toate programele din domeniul respectiv.

(TC)

15. | Competenta (C) | Competenta reprezintd capacitatea doveditd de a utiliza cunostinte, aptitudini si
abilitati personale, sociale si/ sau metodologice n situatii de munca sau de studiu
pentru dezvoltarea profesionala si personald.

16. | Competente Competentele profesionale sunt un ansamblu unitar si dinamic de cunostinte si

profesionale abilitati. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si

(CP) utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.

17. | Competente Competentele transversale reprezinta achiziii valorice si atitudinale care depasesc

transversale un anumit domeniu/ program de studiu si se exprima prin urmatorii descriptori:

(CT) autonomie si responsabilitate, interactiune sociald, dezvoltare personald si
profesionala.

18. | Abilitati (AB)/ Desemneaza capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la

Aptitudini (A)

indeplinire sarcini si pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind
cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si creative in scopul realizarii
de calcule, utilizarea calculatorului, realizare de simulari asistate de calculator) sau
practice (implicand dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si
instrumente) - (Ghid ANC - Sursa: RECOMANDAREA CONSILIULUI din 22 mai
2017 privind Cadrul european al calificarilor pentru invatarea pe tot parcursul vietii
si de abrogare a Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie
2008 privind stabilirea Cadrului european al calificarilor pentru invatarea de-a lungul
vietii — Anexa 1 (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2017/C 189/03).

Abilitdtile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de
probleme, reflectie critica si constructiva, creativitate si inovare.
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19. | Calificare Calificarea este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este
obtinut atunci cand o autoritate sau un organism competent stabileste ca o persoana

a dobandit rezultate ale invatarii corespunzatoare unor standarde prestabilite.
20. | Rezultatele Rezultatele Tnvatarii sunt enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si
invatarii este capabil s& faca un student la terminarea unui proces de invatare si care sunt

definite sub forma de cunostinte, abilitati/ aptitudini, responsabilitate si autonomie.

21. | Cunostinte

Cunostintele reprezinta rezultatul asimilarii de informatii prin invatare. Cunostintele
reprezintd ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit
domeniu de munca sau de studiu. In contextul Cadrului european al calificarilor,
cunostintele sunt descrise ca teoretice si/ sau faptice. Cunostintele se exprima prin
urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului specific,
explicare si interpretare.

Abrevierea

Termenul abreviat

ANC

Autoritatea Nationala pentru Calificari

ARACIS Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Inv&tamantul Superior

CEC (EQF) Cadrul European al Calificarilor (European Qualifications Framework).

COR Clasificarea Ocupatiilor din Roménia

CNC Cadrul National al Calificarilor

CNCIS Cadrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior

ECTS Sistemul european al creditelor transferabile

ESCO Clasificarea europeana a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor.

PSUL Program de studii universitare de licenta

PSUM Program de studii universitare de masterat

RNC Registrul National al Calificarilor din Romania- este o baza de date nationala ce cuprinde
descrierea tuturor calificarilor din Romania, formata din RNCP si RNCIS.

RNCP Registrul National al Calificarilor Profesionale cuprinde calificarile corespunzatoare
nivelurilor de calificare 1, 2, 3, 4 si 5, conform Cadrului national al calificarilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 513/ 2025 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor, cu
modificarile si completérile ulterioare, denumite in continuare calificari profesionale,
specifice educatiei si formarii profesionale.

RNCIS Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior este parte componenta a

Registrului National al Calificarilor si cuprinde toate programele de studii de nivel 6 si 7,
conform Cadrului national al calificarilor.

DESCRIEREA ACTIVITATII
8.1. CADRUL NATIONAL AL CALIFICARILOR

Art.1.

(1) Registrul National al Calificarilor din invatamantul Superior (RNCIS) este parte integranta a
Registrului National al Calificarilor (RNC) impreuna cu Registrul National al Calificarilor Profesionale
(RNCP) si cuprinde toate programele de studii de nivel 6 si 7, conform Cadrului national al

calificarilor.

(2) Prin inscrierea calificarilor in RNCIS, acestea sunt afigate public intr-un registru national unic,
fiind prezentate in relatia lor cu competentele aferente ocupatiilor din piata muncii.

(3) Institutiile de invatamant superior, in vederea autorizarii provizorii/ acreditarii/ evaluarii periodice,
au obligatia ca anterior autorizarii provizorii/ acreditarii sau evaludrii periodice a oricarui program de
studiu s 1l inregistreze sau sa 1l actualizeze, dupa caz, in RNCIS.
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(4) Se pot inscrie in RNCIS acele calificari dezvoltate pe baza standardelor ocupationale pentru
educatie si formare profesionala destinate calificarilor/ ocupatiilor aferente nivelurilor de calificare
pentru invatamant superior 6, 7 si 8 conform Cadrului National al Calificarilor (CNC).

(5) RNCIS asigura conformitatea competentelor dobandite in invatamantul superior cu cele solicitate
de ocupatiile existente in Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR).

(6) Autoritatea Nationala pentru Calificari (ANC) mentine un dialog permanent cu institutiile implicate
in sistemul national al calificarilor si se consulta cu toate organismele abilitate cu privire la:

- armonizarea calificarilor invatamantului superior cu cerintele pietei muncii;

- corespondenta calificarilor din invatamantul superior cu nivelurile de calificare din CNC;

- proiectarea unui curriculum universitar pornind de la competentele profesionale solicitate de

piata muncii.

(7) Fiecare calificare din RNCIS este definita in termeni de rezultate ale invatarii, exprimata prin
competente aferente nivelurilor de calificare pentru invatamant superior 6, 7 si 8, conform CNC.

(8) Introducerea unor noi calificari in RNCIS se face conditionat de existenta a minimum o ocupatie
in COR destinata acelei calificari.

Art.2. Calificarile obtinute prin absolvirea studiilor universitare sunt structurate astfel:

- studiile universitare de licentd corespund nivelului 6 de calificare din Cadrul European al
Calificarilor (EQF);

- studiile universitare de masterat corespund nivelului 7 de calificare din EQF;

- studiile universitare de doctorat corespund nivelului 8 de calificare din EQF.

Pentru inscrierea unui program de studii in RNCIS, calificarile se aleg conform Cadrului
european al calificarilor (EQF). Acesta este un instrument de traducere care ajuta la intelegerea si
compararea calificarilor acordate in diferite tari si de diferite sisteme de educatie si formare.

ESCO este clasificarea europeana a aptitudinilor, competentelor, calificarilor si ocupatiilor si face
parte din strategia Europa 2020.

Art.3. Competentele

,Competenta” inseamna capacitatea doveditd de a utiliza cunostinte, aptitudini si abilitati
personale, sociale si/ sau metodologice in situatii de munca sau de studiu si pentru dezvoltarea
profesionala si personala (EQF-2017).

Documentul care face referire la competentele cerute de o ocupatie este standardul ocupational.
Acesta descrie competentele unei ocupatii plecand de la sarcinile si atributiile postului si conduce la
ideea unei calificari profesionale care necesitd competente dobandite in sistemul de educatie formal,
informal si non-formal.

Pentru piata muncii, cine detine competentele din standardul ocupational este calificat pentru

postul ocupat.

Piata muncii defineste sarcinile, atributiile si competentele aferente unei ocupatii/ calificari, iar
sistemul educational stabileste rezultatele invatarii, planurile de invatamant, disciplinele si creditele
asociate acestora.

Competentele profesionale sunt un ansamblu unitar si dinamic de cunostinte si abilitati.
Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului
specific, explicare si interpretare. Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si
rezolvare de probleme, reflectie critica si constructiva, creativitate si inovare.

Competentele transversale reprezinta achizitii valorice si atitudinale care depasesc un anumit
domeniu/ program de studii si se exprima prin urmatorii descriptori: autonomie si responsabilitate,
interactiune sociald, dezvoltare personala si profesionala.
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Art. 4. Rezultatele invatarii

Curriculumul programului de studii universitare cuprinde ansamblul de discipline ce conduce
la o calificare universitara, are ca scop rezultate asteptate ale invatarii si este concordant cu nivelul
calificarii definit in Cadrul National al Calificarilor.

Rezultatele Tnvatérii sunt enunturi care se refera la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa facd un student la terminarea unui parcurs de invatare. Acestea sunt definite sub forma de
cunostinte, abilitati/ aptitudini, responsabilitate si autonomie. Rezultatele agteptate ale invatarii sunt
corelate cu competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor corespunzatoare, definite de
standardele ocupationale si/ sau de Clasificarea Europeana a Ocupatiilor (ESCO).

Studiile universitare de licenta vizeaza rezultate ale invatarii si ofera competente largi, pe
domenii de studii. In cazul programelor de studii universitare de licent, rezultatele nvatarii sunt
concordante cu nivelul 6 din CNC, astfel:

e Cunostinte: cunostinte avansate intr-un domeniu de munca sau de studiu, care implica
intelegerea critica a teoriilor si principiilor;

e Aptitudini: aptitudini avansate, care denotd control si inovare, necesare pentru a
rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de munca sau de studiu
specializat;

e Responsabilitate si autonomie: gestionarea de activitati sau proiecte tehnice ori
profesionale complexe, prin asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii
de munca sau de studiu imprevizibile; asumarea responsabilitatii pentru gestionarea

_ dezvoltarii profesionale a indivizilor si grupurilor.

In Anexa 2 a Standardelor Specifice ARACIS din 03 aprilie 2025 (https://www.aracis.ro/wp-
content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-
2025.pdf) se definesc rezultate ale invatarii, corespunzatoare, dupa caz, disciplinelor fundamentale
aferente DFI (Domeniului fundamental) si DL (Domeniului de licenta). Cu exceptia situatiilor in
care este specificat expres in Anexa 2, rezultatele invatarii astfel definite este obligatoriu a fi
abordate prin_curriculumul tuturor programelor de studii universitare incluse in domeniul
respectiv. Rezultatele invatarii aferente programului de studii de licentd pentru disciplinele de
specializare si complementare se definesc de catre institutiile de invatamant superior.

8.2. METODOLOGIE DE LUCRU

Art. 5. Etapele principale ale elaborarii/ actualizarii programului de studii
Elaborarea unui program de studii aferent invatamantului superior trebuie sa aiba in vedere
asigurarea integrarii rapide a absolventilor in piata fortei de munca.

Etapa | - Elaborarea planului de invatamant al programului de studii, in concordanta cu
competentele care definesc calificarea si cu rezultatele invatarii.

Activitati subsecvente:

e Evaluarea oportunitatii elaborarii/ revizuirii planului de invatamant prin consultarea mediului
socio-economic si a altor parti interesate;

e Nominalizarea grupului de lucru si a persoanei responsabile pentru elaborarea/ revizuirea
programului de studii.

Pentru initierea unui program de studii, se parcurg urmatorii pasi:

- identificarea nevoilor existente pe piata fortei de munca;

- selectarea unei grupe de baza din grupa majora 2 din Clasificarea ocupatiilor din Romania
(CORY)/ Clasificarea internationala standard a ocupatiilor (International Standard Classification of
Occupations - ISC0O-08)/ Clasificarea europeana a aptitudinilor/ competentelor, calificarilor si
ocupatiilor (ESCO) reprezentativa pentru programul de studii;
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- selectarea ocupatiilor care pot fi practicate pe piata muncii de catre absolventii care
dobandesc calificarea formata prin programul de studii, conform reglementarilor in vigoare
(ocupatii din grupa de baza reprezentativa din COR /ESCO);

- identificarea competentelor cheie, profesionale si transversale solicitate de ocupatiile
selectate, prin:

- analiza standardelor ocupationale nationale ale ocupatiilor selectate (daca exista);

- analiza competentelor aferente ocupatiilor selectate descrise pe platforma
europeana ESCO;

- consultari cu angajatori;

- definirea rezultatelor asteptate ale invatarii (exprimate prin cunostinte, aptitudini,

responsabilitate si autonomie), in corelare cu competentele identificate;

- corelarea rezultatelor asteptate ale invatérii cu disciplinele din planul de invatamant.

e Stabilirea misiunii si a obiectivelor programului de studii in concordanta cu misiunea TUIASI;
e Elaborarea planului de invatamant urmarind compatibilizarea cu programe de studii similare,
orientate pe rezultatele invatarii in corelare cu competentele identificate;

e Elaborarea planului de invatamant urmarind compatibilitatea cu Cadrul National al Calificarilor;
compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din state ale Uniunii Europene si alte
state ale lumii, si compatibilitatea cu cadrul european al calificarilor.

e Analiza si avizarea planurilor de invatdmant in Consiliul Facultatii, Consiliul de Administratie si
aprobare in Senatul universitatii.

Etapa a ll-a - Elaborarea figelor disciplinelor, in concordanta cu planul de invatamant si
rezultatele asteptate ale invatarii

Activitati subsecvente:

e Intocmirea Fiselor disciplinelor de catre titularii de disciplina, in concordanta cu planul de
invatamant si rezultatele asteptate ale invatarii specifice disciplinei.

e Aprobarea Fiselor disciplinelor, anual, de catre Consiliul facultatii, arhivarea la Secretariatul
facultatii si postarea lor pe platforma educationalda UMS TUIASI si pe site Facultate la
programul de studii.

Elaborarea planului de invatamant se face pe serie incepand cu 2025/2026 - pentru tot

ciclul nou de licenta.

Fiselor disciplinelor se intocmesc cu rezultatele invatarii pentru toate disciplinele

scolarizate.

Etapa a lll-a Consultarea permanenta a mediului economic si social in vederea
actualizarii si innoirii planului de invatamant
Activitati subsecvente:
e Stabilirea metodelor, mijloacelor si conexiunilor dintre universitate si piata fortei de munca;
e |dentificarea competentelor, cunostintelor si abilitatilor cerute de piata fortei de munca;
e Gestionarea legaturii dintre TUIASI si ANC privind actualizarea permanenta a informatiilor
referitoare la calificarile inregistrate in RNCIS.

Art. 6. Etapele principale ale elaborarii/ actualizarii programului de studii

(1) Anual, Consiliul facultatii efectueaza o analiza privind oportunitatea/ necesitatea elaborarii/
revizuirii planurilor de invatamant si numeste comisiile de elaborare/ revizuire a planurilor de
invatamant pentru programele universitare de studii de licenta existente in structura facultatii, pentru
seria care incepe in anul universitar urmator.

(2) Din aceste comisii, pe langa specialisti ai departamentului coordonator al programului de studiu,
trebuie sa faca parte si reprezentanti ai altor departamente, ce asigura acoperirea necesarului de
discipline de specializare, precum si ai departamentelor care asigura pregatirea generala a
studentilor prin discipline fundamentale, de specializare si complementare, dupa caz.
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(3) Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social referitoare la competentele de urmat de catre
program. Anual, Consilile facultatilor numesc o Comisie de colaborare cu mediul de afaceri
(CCMA), care evalueaza asteptarile sectorului economic si social referitoare la competentele de
urmat de catre program si este compusa din responsabilii de programe de studii si din reprezentanti
ai principalilor angajatori ai absolventilor facultatii. Aceasta comisie este coordonata de decanul
facultatii sau de catre un cadru didactic desemnat de acesta. Aceasta comisie va organiza cel putin
doua intalniri pe an cu comisiile de elaborare/ revizuire a planurilor de invatamant.

(4) Planurile de invatamant elaborate sunt avizate de catre Consiliul Departamentului coordonator
al programului de studii si de Consiliul Facultatii; la sedinta Consiliului Facultatii participa comisiile
de elaborare/ revizuire a planurilor de invatamant.

(5) In situatia in care propunerile de modificare/ revizuire a planurilor de invatdmant inaintate de
departament nu sunt avizate de Consiliul Facultatii, aceste propuneri sunt retrimise la departament
in vederea rediscutarii. Daca dupa aceasta iteratie, Consiliul Facultatii considera ca noile planuri
sunt in continuare neconforme, acesta are posibilitatea sa opereze modificarile care se impun.

(6) Planurile de invatamant avizate de Consiliul facultatii, la care se ataseaza, in cazul revizuirii,
varianta precedenta a planului de invatamant, se trimit pentru verificare Prorectoratului Asigurarea
Calitatii si Imagine Universitara si Prorectoratului Didactic, spre avizare Consiliului de Administratie
si spre aprobare Senatului universitar.

(7) Conform articolului 143, alineatul (1) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, directorul de departament raspunde de elaborarea si
implementarea planurilor de Tnvatdméant — aplicarea, corectitudinea si conformitatea acestora cu
legislatia in vigoare, normele privind asigurarea calitatii si reglementérile TUIASI.

(8) Planurile de invatamant pentru programele de studii universitare de licenta contin disciplina de
etica si integritate academica, care abordeaza inclusiv etica cercetarii.

(9) Concordanta dintre curriculum si calificarea oferitd de programul de studii universitare este un
criteriu obligatoriu de evaluare a asigurarii calitatii.

Art. 7. Precizari privind elaborarea planului de invatamant
(1) Planurile de invatamant elaborate vor respecta urmatoarele cerinte generale:

a) concordanta cu misiunea Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi si a facultatii/
departamentului;

b) orientarea pe rezultatele invatarii derivate din competentele aferente calificarii;

c) compatibilitatea cu cadrul national al calificarilor;

d) compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din tara, din state ale Uniunii
Europene si alte state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind exprimata in credite de studii
ECTS;

e) compatibilitatea cu cadrul european al calificarilor.

(2) Planurile de invatamant pentru programele de licenta trebuie sa respecte, ca structura si continut,
Standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice a programelor de studii din
domeniile de licentd aprobate de ARACIS.

PLAN DE INVATAMANT PROGRAM DE LICENTA - cerinte normative obligatorii:

a) Pentru fiecare disciplina se specifica atat volumul de ore pentru activitatile didactice directe cu
studentii, cat si volumul de ore necesar pregatirii individuale a studentului (ore Sl) si numarul de
credite. O disciplind are alocat un numar intreg de ECTS, de regula intre 2 si 5 credite. Numarul
creditelor pentru un semestru este de 30. Creditele acordate pentru sustinerea proiectului de diploma
se considera separat de creditele corespunzatoare ultimului semestru din ciclul de studi.
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1 credit (ECTS) = 27 de ore de pregatire pentru dobandirea rezultatelor invatarii, dintre care:

e pregatire universitara formata din ore didactice, care sunt alocate pentru: predare -
cursuri/ prelegeri, aplicare practica - seminare, laboratoare/ lucrari practice, proiecte,
practica, cercetare si vizite de lucru, evaluare.

e pregatire/ studiu individual ce cuprinde: studiu al notitelor de curs, al suporturilor de curs, al
manualelor, al cartilor, al bibliografiei minimale recomandate, desfasurare a activitatilor
specifice de pregatire pentru proiect, laborator, intocmire de teme, referate, documentare
suplimentara in bibliotecd, documentare prin intermediul internetului, pregatire pentru
prezentari sau verificari, pregatire pentru examinarea finala, consultatii, practica.

b) In functie de contributia disciplinelor la formarea absolventului, planul de invatamant cuprinde
discipline din toate categoriile: fundamentale (DF), de specializare (DS) si complementare (DC).

La elaborarea planurilor de invatamant vor fi respectate reperele de continut prevazute
in Anexa 3.

Disciplinele fundamentale' (DF) constituie trunchiul comun de formare intr-un domeniu larg
de specializare si asigura pregétirea fundamentala necesara accesului la oricare dintre specializarile
(calificarile) din cadrul domeniului respectiv.

Disciplinele de specializare (DS) asigura dobandirea competentelor specifice in una
dintre specializarile din cadrul domeniului, precum si in unele domenii interdisciplinare necesare
viitorului specialist in exercitarea practica a profesiei.

Disciplinele complementare (DC) asigura dobandirea unor competente suplimentare
si/ sau transversale in raport cu formatia de baza, largirea orizontului de cunoastere, dezvoltarea
capacitatilor de interactiune cu informatia si tehnologia, invatarea continua, adaptarea la dinamica
lumii contemporane, a stiintelor si a profesiilor.

c) Dupa regimul frecventarii de catre studenti, disciplinele sunt grupate in discipline obligatorii (DOB)
- parcurse de catre toti studentii, optionale (DOP) - studentii pot alege dintre mai multe discipline pe
care s o parcurga si facultative (DFA) - studentii pot alege sa parcurga astfel de discipline, creditele
obtinute fiind inscrise in suplimentul la diploma in afara celor 30 ECTS/ semestru.
Pentru domeniul fundamental Stiinte ingineresti, ponderea orelor alocate DOP este de

minimum 10%, iar pentru Arhitectura si urbanism de minimum 15%.
d) Discipline complementare obligatorii:

- Etica si integritate academicd (DOP), in pachet optional cu Comunicare academica, discipline
care contin obligatoriu elemente de utilizare etica a IA,;

- O disciplina din aria Sustenabilitate (Dezvoltare durabild, Economie circulara etc.)

- Educatie fizicd, distribuita pe 4 semestre ca DOB si/ sau DFA, cu minimum 56 ore alocate
DOB,;

- Limba strdina, (DOB), minimum 56 ore pe parcursul a 2-4 semestre in anii de studii 1 si 2.
e) Disciplinele din modulul de pregatire psiho-pedagogica pot fi incadrate in categoria de discipline

facultative. Planul de invatdmant al acestui modul precum si desfasurarea procesului didactic sunt
gestionate de Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

f) Numarul orelor de aplicare practica (seminare, laboratoare/ lucrari practice, proiecte) trebuie sa
fie cel putin egal cu numarul orelor de curs.

g) Un an universitar, corespunzator pentru 60 ECTS, cuprinde in total 1.620 ore didactice si de
studiu individual, aferent activitatilor didactice obligatorii si optionale. Pentru intreg ciclul de studii,
se recomanda ca numarul de ore de studiu individual sa fie cel putin egal cu numarul de ore de

' Conform Standardelor specifice ARACIS, in categoria disciplinelor fundamentale au fost incluse si disciplinele de domeniu.
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activitati didactice (predare - cursuri/ prelegeri, aplicare practicad - seminare, laboratoare/ lucrari
practice, proiecte, practica si vizite de lucru, evaluare).

h) Numarul de ore de activitati didactice la disciplinele DOB si DOP este de 26-27 ore/ saptamana.

i) Stagiile de practica au o durata de 180 (eventual 90+90) ore si se desfasoara comasat, in afara
celor 14 saptamani de activitati didactice. Facultatea asigura un minimum de 50% dintre locurile de
practica necesare, dintre care cel putin 75% trebuie sa fie in afara institutiei (Facultatea va incheia
conventii de practica cu parteneri economici).

j) Pentru domeniul fundamental Stiinte Ingineresti, planul de invatamént va include, in anul 4 de
studii, un numar de minimum 116 ore dedicate elaborarii proiectului de diploma, precum si creditele
de studii transferabile aferente.

k) Disciplinele cuprinse in planul de invatamant si continutul acestor discipline, precizat prin fisele
disciplinelor, corespund domeniului de licenta si programului de studii pentru care s-a elaborat planul
de invatamant respectiv si este conform cu standardele specifice ale ARACIS. Disciplinele trebuie
sa contribuie la obtinerea rezultatelor invatarii declarate.

I) Disciplinele din planul de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune logica si trebuie ca la
sfarsitul ciclului de studii sa asigure formarea de rezultate ale invatarii corelate cu competentele
profesionale si transversale specifice calificarii pentru care programul de studii este organizat, sa
asigure compatibilitatea cu cadrul national si european al calificarilor si compatibilitatea cu planurile
si programele de studii similare din statele Uniunii Europene si din alte state ale lumii, ponderea
disciplinelor fiind exprimata in credite de studii ECTS.

m) Pentru fiecare disciplind, inclusiv pentru practica, se intocmeste figsa disciplinei, in care sunt
formulate cel putin: rezultatele invatarii specifice disciplinei, continutul predarii si invatarii,
metodologiile asociate invatarii, predarii si evaluarii, bibliografia minimala recomandata, timpul
alocat pentru fiecare activitate, numarul de credite de studii alocate. Fisa disciplinei pentru stagiile
de practica trebuie sa precizeaze clar misiunea practicii, tematica si obiectivele, precum si sarcinile
studentului.

Fisele disciplinelor reflectd centrarea pe student a procesului de predare - invatare, inclusiv prin
prevederea activitatilor specifice studiului individual (teme de casa, proiecte individuale sau in echipa
etc.) si includerea acestora in procesul de evaluare.

Fisele disciplinelor prevad corelatii intre rezultatele invatarii declarate la care contribuie disciplina,
corespunzatoare domeniului de licenta si programului de studii, precum si a modului de evaluare a
rezultatelor invatarii dobandite de student.

Fisa disciplinei reprezinta desfasuratorul disciplinei, fiind corelata cu planul de invatamant. Fiecare
cadru didactic are responsabilitatea completarii si revizuirii anuale a figsei disciplinei, inainte de
inceperea fiecarui semestru, in acord cu standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii
academice elaborate de ARACIS si cu standardele de calitate ale TUIASI. Fisa disciplinei va fi
postata pe site-ul facultatii cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea anului universitar.

n) Fisa disciplinei contine informatii despre: denumirea disciplinei in limba romana si in limba
engleza, statutul disciplinei, dupa criteriul continutului si al obligativitatii, facultatea/ departamentul/
domeniul de studii/ ciclul de studii/ programul de studii, numarul de credite de studii transferabile
(conform ECTS) asociate disciplinei, numarul total de ore pe semestru necesare obtinerii creditelor
corespondente disciplinei si distribuirea acestora (ore didactice aferente pregatirii universitare si ore
alocate activitatilor de studiu individual, de invatare si pregatire a evaluarii), precizarea preconditiilor
si conditiilor pentru parcurgerea disciplinei (daca este cazul), enuntarea rezultatelor asteptate ale
invatarii (exprimate sub forma de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie) ce vor fi formate
in urma parcurgerii disciplinei, continutul tematic, practicile asociate predarii, invatarii si evaluari,
bibliografia (obligatorie si suplimentara), detalierea sistemului de evaluare, numele cadrelor
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didactice care sustin activitatile didactice aferente disciplinei. Cadrul didactic titular al unei discipline
este cel care sustine activitatile didactice de tip curs sau altd forma daca aceasta este prevazuta ca
disciplind cu nota distincta.

o) Disciplinele din planul de invatamant se codifica conform sistemului unic de codificare stabilit la
nivelul universitatii.

Codul disciplinei are forma: acronim program de studii (PS). acronim disciplind. an de studiu (1-4)
nr. de ordine. De exemplu: AIA.AM.101 (Automatica si Informatica Aplicata.Analizd Matematica.Anul
1 Nr 01).

(p) Se utilizeaza Formularul PO.DID.04 L- F1.

Art. 8. Elaborarea figelor disciplinelor

(1) Titularii de disciplina intocmesc Fisele disciplinelor, cu precizarea rezultatelor invatarii, sub forma
de cunostinte, aptitudini si responsabilitate/ autonomie.

(2) Fisele disciplinelor se avizeaza, anual, in departamente, se aproba de catre Consiliul facultatii si
se arhiveaza la Secretariatul facultatii.

(3) Se utilizeaza formularul PO.DID.04 L- F2.

Art.9. Consultarea specialisgtilor din mediul economic si social cu privire la competentele ce
trebuie realizate in procesul de instruire al specializarii pentru care se elaboreaza proiectul
de PI.

a. Se identifica legaturile dintre departamente, facultate si universitate, pe de o parte, si, pe de alta
parte, piata fortei de munca (legaturi institutionale, de colaborare etc.).

b. Stabilirea instrumentelor de investigare a pietei fortei de munca din punctul de vedere al
competentelor (chestionare, interviuri, observari, consultarea de publicatii tehnice de specialitate,
vizitarea targurilor specializate), studiul documentelor de reglementare ocupationala nationale si din
UE, studiul fiselor de post din cadrul diverselor firme din profilul programului de studii (nationale si
din UE), evaluari prin contacte, discutii, corespondenta cu absolventi ai facultatii, studii statistice cu
privire la angajarea absolventilor etc.

Art.10. (1) Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine Universitara: gestioneaza legatura dintre
universitate si ANC privind introducerea informatiilor referitoare la calificarile pe care le dezvolta prin
oferta de studii, in sectiunea specifica a RNCIS.

(2) Responsabilii programelor de studii, numiti anual conform procedurii specifice, sunt responsabili
pentru incarcarea in baza de date RNCIS a datelor solicitate privind programul de studii respectiv,
conform metodologiei stabilite de ANC.

(3) Responsabilii programelor de studii informeaza Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine
Universitarad cu privire la incarcarea in baza de date RNCIS a datelor solicitate si anunta orice
modificare care trebuie operata in baza de date.

8.3. Documente utilizate

8.3.1.Lista si provenienta documentelor utilizate

Documentul utilizat Provenienta

Documentele de referinta aplicabile procesului/ | Legislatia in vigoare
activitatii/ sarcinii de lucru care se procedureaza
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. . . o universitare de licenta (PSUL)
si Imagine Universitara

Cod PO.DID.04 L Exemplar nr. 1
Standarde de calitate ARACIS
Planurile de invatamant Comisia de elaborare a Planurilor de
invatamant,

Consiliul facultatii,
Prorectoratul Didactic,

Prorectoratul Asigurarea Calitatii si
Imagine Universitara

Fisele disciplinelor Titular disciplina

8.3.2.Circuitul documentelor

Circuitul documentelor respecta Diagrama-flux a procesului, Anexa PO.DID.04 L-A1 si este
descris in Graficul de circuit al documentelor, Anexa PO.DID.04 L-A2.

8.4. Resurse necesare

8.4.1.Resurse materiale

— Sediu, birou, calculator, imprimanta, telefon, acces internet;

— Documentele de referintd aplicabile, disponibile prin intermediul unei Baze de date
legislativa (SINTACT 4.0).

8.4.2.Resurse umane

— Personalul implicat in elaborarea/ revizia planurilor de invatamant trebuie sa aiba
competente specifice (de specialitate — pentru elaborator; managementul calitatii si/ sau
managementul riscurilor — pentru verificator) si trebuie sa participe periodic la instruiri cu
scopul mentinerii competentelor.

8.4.3.Resurse financiare

— Cheltuieli cu salariile;
— Cheltuieli cu intretinerea spatiilor si echipamentelor,
— Cheltuieli cu achizitiile materiale.

8.5. Riscuri

— Nerespectarea diagramei — flux;

—  Omiterea unor documente de referinta;

— Elaborarea incompleta sau eronata a planurilor de invatamant;

— Prezentarea incompleta a procedurii spre verificare/ avizare/ aprobare.

8.6. Monitorizarea procedurii
Monitorizarea ex-ante se realizeaza de catre toate compartimentele implicate, prin verificarea
respectarii Diagramei — flux, desfasurata pana la compartimentul respectiv.

Monitorizarea ex-post se realizeaza, dupa caz, de catre Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine
Universitard, CEAC si/ sau Compartimentul de Audit Public Intern, cu instrumente si metode
specifice de audit.
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9. RESPONSABILITATI

9.1.

Responsabilul de proces - Prorectoratul Asigurarea Calitatii si Imagine

Universitara:

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

- elaboreaza/ revizuieste/ retrage procedura;

- gestioneaza legatura dintre universitate si ANC privind introducerea informatiilor
referitoare la calificarile pe care le dezvolta prin oferta de studii, in sectiunea specifica
a RNCIS;

- verifica planurile de invatamant;

- impune respectarea planurilor de invatamant in cadrul universitatii.

Prorectoratul Didactic:
- verifica planurile de invatamant.

Senatul TUIASI:
- aproba procedura;
- aproba planurile de invatamant.

Rectorul TUIASI:
- impune aplicarea procedurii;
- asigura resurse pentru aplicarea procedurii.

Consiliul de Administratie al universitatii:
- avizeaza procedura;
- avizeaza planurile de invatamant.

Comisia pentru asigurarea si evaluarea calitatii —- CEAC:
- avizeaza procedura;
- organizeaza audit de proces in vederea identificarii punctelor de imbunatatire a
calitatii.
Consiliul facultatji:
- analizeaza si avizeaza planurile de invatamant;
- impune respectarea planurilor de invatamant in cadrul facultatii.

Comisia de elaborare a planurilor de invatamant:
- aplica procedura;
- analizeaza reglementarile legale, elaboreaza planurile de invatamant.

Responsabilii de programe de studii:
- aplica procedura;
- incarca in baza de date RNCIS datele solicitate privind programul de studii respectiv,
conform metodologiei stabilite de ANC.

10. INREGISTRARI

10.1. Planurile de invatamant

10.2. Fisele disciplinelor

10.3. Procese-verbale ale: intalnirilor Comisiei de colaborare cu mediul de afaceri, sedintelor
Consiliului facultatii/ Consiliului de Administratie/ Senatului
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11. ANEXE S| FORMULARE

Anexa PO.DID.04 L-A1 Diagrama-flux a procesului

Anexa PO.DID.04 L-A2 Graficul de circuit al documentelor

Anexa PO.DID.04 L-A3 Repere pentru elaborarea planurilor de invatamant pentru programe de
studii universitare de licenta

Formularul PO.DID.04 L-F1 Planul de invatamant pentru studiile universitare de licenta

Formularul PO.DID.04 L-F2 Fisa disciplinei

12. CUPRINS

"
o
Q

Nr. crt. Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/ reviziei

Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

Lista de difuzare

Scopul

Domeniul de aplicare

Documente de referinta

Definitii si abrevieri

Descrierea activitatii

Responsabilitai

Inregistrari

Anexe si formulare

oo olo|e|No|o|a|w(iN=
— | — | —
Q| NN~ D w|win| =

Cuprins
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Neconformitati ? facultate
Verificarea Planului de invatdmant la Prorectoratul
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i D - Adresa catre
Senatul
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GRAFICUL DE CIRCULATIE A
DOCUMENTELOR
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Exemplar nr............

GRAFICUL DE CIRCULATIE A DOCUMENTELOR

Nr. Denumirea ad litteram a formularului care se intocmeste N De citre cine se semneaza? Destinatar Periodicitatea | . .o 0 ino e
crt. Ex. intocmirii : athivedss Obs.
formularului
Tipizat intocmit Aprobat/ avizat Intern Extern
Procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii Secretar Secretariat P— Socrolariat
1 privind elaborarea planurilor de invatamant pentru - 1 Consiliu Decan tsculiate - una méi faculiate
PSUL si numirea Comisiilor facultate
Procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii Secre_t.ar Secretariat Anual, Secretariat
2 s - ” - - 1 Consiliu Decan - L
privind avizarea planurilor de invatamant facultate facultate luna iunie facultate
Procesul-verbal ' gl sed!ntei Consiliuhlui de Anual. luna Secretariat
3 f‘dmlylstratle privind avizarea planurilor de - 2 Secretar CA Rector Senat - septembrie Roctorat
invatamant
4 Procesul-verbal al sedintei Senatului privind ) 1 Secretar Presedinte Senat } Anual, luna Secretariat
aprobarea planurilor de invatamant tehnic Senat Senat septembrie tehnic Senat
5 Hotararea Senatului privind aprobarea planurilor ) 2 Secretar Presedinte PACIU ) Anual, luna Secretariat
de invatamant tehnic Senat Senat septembrie tehnic Senat
- Anual, Secretariat
6 Planul de invatamant pentru PSUL PODID.OAL-F1 2 e?:tglrzlfe Senat ng(;;ltJ ASEI‘?;; Mai- facultate;
P septembrie PACIU
La nivel de
. L PO.DID.04 L-F2 Titular departament | Secretariat | Afisare Anual, luna Secretariat
¥ Figele disciplinelar . disciplina Consiliul facultate publica septembrie facultate
facultatii
Ori de céate
institutia
aduce
2 modificari
8 ;(')\lrcrgl'télar de finregistrare/ actualizare a PSUL - ) 1 ??:g;ﬁ%%l PACIU PACIU RNCIS infprmat,iilgr RNCIS
studii existente in
RNCIS,
conform
metodologiei
ANC
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CALITATII SI IMAGINE PENTRU PROGRAME DE STUDII
UNIVERSITARA UNIVERSITARE DE LICENTA Pagina 1/ 1

Numar sdaptamanal de ore alocat activitatilor didactice 26-27 ore
(nu se admit 27 de ore in
semestrele 4, 6 si 8)
Numar de ore alocat stagiilor de practica 180
Recomandat: 90+90
Numar de credite alocate disciplinelor comune programelor de studiidin Recomandat: 180 din cele
acelasi domeniu (inclusiv stagiile de practica si elaborare proiect 240 de credite obligatorii
diploma)
din care:
numar de credite alocate disciplinelor din domeniul fundamental Minim 35
Stiinte ingineresti (matematica, fizica, chimie, grafica asistat3,
educatie financiara, informatica, etc.)
numar de credite alocate disciplinelor complementare: Minim 10
obligatoriu: Maxim 18
e Limbi strdine;
e Educatie fizica;
e o disciplina din aria Sustenabilitate (dezvoltare durabila,
economie circulara, etc.);
e Ftica si integritate academicd, in pachet optional cu
Comunicare academicd, discipline care contin
obligatoriu elemente de utilizare etica a IA.
recomandat (lista nelimitativa, pentru exemplificare):
e Prompt Al / Al tools;
e Antreprenoriat;
e Civilizatie europeana.

Numdr examene programate in sesiuni semestriale Maxim 4 (pentru sesiunea
aferenta semestrului 8,
maxim 3)

Numar discipline cu evaluare sumativa (semestru), fara a include Limbile Recomandat 6

strdine si Practica Maxim 7

Proiect integrator* (pe parcursul a cel putin doud semestre, cu evaluare Minim 1
semestriala, minim 5 credite fiecare)

*alternativ, doua proiecte integratoare semestriale

Numar ore alocat disciplinei Elaborare proiect de diplomd Recomandat 140
Minim 116
Observatii:
1. Denumirile disciplinelor au caracter de exemplificare, cu scopul de a defini incadrarea
tematica;

2. Planurile de invatamant transmise pentru aprobare vor fi insotite de o analiza cantitativa
a compatibilitatii cu alte doua planuri de invatamant de la universitati europene, din
domeniu.
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Facultatea ...:..issssississussrossnsssnesssinssssssissoinvinivassnss

Aprobat,

In Sedinta Senatului
dindatade ...............
Presedinte Senat,

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul fundamental (DF1):  .....c..ooviiiiiiiie e
Domeniul de studii universitare de licenfa (DL): .......cccvveieiieeiiiiieeeiieeeeenn
Programul de studii universitare de licenta: .............ccccceveeeeeieeeennn.

Titlul absolventului: ....... inginer/ arhitect

Durata studiilor/ numar de credite: ..........cccceiviiieiiieeennee

Forma de invatamant: ......................

Limba de predare: ........

Formular PO.DID.04 L-F1 E3R1



UNIVERSITATEA TEHNICA +GHEORGHE ASACHI"” DIN IASI
FacuUltatea ...c.cccceeecueemnnesssnsssisisssssmssimnisasssssnnsnssss

1. Misiunea programului de studii (exemplu):

Misiunea in plan didactic a programului de studii .......... se inscrie in misiunea generala a Universitatii
Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, respectiv a Facultatii ..................... , fiind aceea de a forma
specialisti cu pregatire superioara, de nivel universitar, in domeniul ingineresc, in particular pentru
orice agent economic,.....etc.

Misiunea se reflecta prin alcatuirea planului de invatamant care include disciplinele fundamentale cu
scopul asigurarii bazei educationale ingineresti, discipline specifice ...

Viitorul absolvent va avea capacitatea sa se integreze in mediul economic ce utilizeaza tehnologii
moderne de procesare (prelucrare, transformare, etc. etc), proces asistat de calculator, o logistica
performantd, un management modern al documentelor si al calitatii.....

2. Obiectivele programului de studii (exemplu):

Obiectivele programului de studii au in vedere formarea de ingineri mecanici...(chimisti, textilisti, de
mediu...etc.) capabili sa profeseze in domeniul industriei, al administratiei sau domeniul academic,
care sa obtina diploma de licenta si sa demonstreze capacitatea de a rezolva problemele privind
proiectarea si luarea deciziilor in domeniul ..............

3. Competentele programului de studii (conform inregistrarii programului in RNCIS):
Competente profesionale:

C1.

C2.

C3.

C4.

CSs.

C6.

Competente transversale:

CT1.

CT2.

CT3.

4. Rezultatele invatarii (conform Anexei 2 la Standardele ARACIS 2025,
https://lwww.aracis.ro/ghiduri/):

- se vor completa rezultatele invatarii specifice domeniului fundamental $tiinte ingineresti;

- se vor completa rezultatele invatarii ale domeniului de licenta;

- rezultatele invatarii specifice programului de studiu (specializarii) vor fi completate la nivelul
Facultatii/ Departamentului prin comparatie cu programe similare nationale si internationale
(6-8 rezultate).

5. Finalitati:

Absolventii programului de studii universitare de licenta vor accesa urmatoarele ocupatii posibile
conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania ISCO-08 (maximum 3 ocupatii):

XXXxxx Inginer cercetare.......

yyyyyy Inginer proiectant.......

zzzzzz Inginer tehnolog .......

RECTOR, DECAN,
[Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific] [Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific]
[Semnadtura, stampila] [Semnatura, stampila]

Formular PO.DID.04 L-F1 E3R1
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UNIVERSITATEA TEHNICA +GHEORGHE ASACHI"” DIN IASI
FACUItatea ..cuveerieeniieneinnerneenneernne s seae s e srananens

. bat,
UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI in Secﬁf{: Saenatului
FACULTATEA DE .... )

Domeniul de studii universitare de licenta: din datade ...............
Programul de studii universitare de licenta: Presedinte Senat,

Titlul absolventului: .......
Durata studiilor : x ani

Forma de invatamant: ..............
Limba de predare: ........

SITUATIA CENTRALIZATOARE A PLANULUI DE INVATAMANT
seria de studii ...........

1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de saptamani)

‘ Anul Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
st(th?jii Sem. | Sem. Il larna Vara Toamna Practica larnd | Primavara | Vara-toamna
| 14 14 3 3 2 3 1 12
Il 14 14 3 3 2 3 3 1 9
1] 14 14 3 3 2 3 3 1 9
v 14 14 3 3 1 = 3 1 N

2. SITUATIA PRIVIND NUMARUL ORELOR $I NUMARUL CREDITELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII
(DOB) $I LA DISCIPLINELE OPTIONALE (DOP)

2.1. Numarul orelor de activitate didactica pe saptamana si numarul creditelor pe semestru

Pregatire teoretica Pregatire practica profesionala
(activ. did. de C, S, L si P) (practica si elaborarea proiectului de diploma) Nr. total
Anul de Nr. ore/sapt. Nr. credite Nr. total ore Nsr.éo:e/ Nr. credite ore Nr. total
studii pL. activitati | credite
Elaborare Elaborare didactice
Sem.| | Sem. Il | Sem.| [ Sem. Il | Practica Proiect Practica Proiect
diploma diploma
|
Il
i
v
TOTAL
2.2. Repartizarea orelor si a creditelor :
Tipul disciplinelor dupa regimul % din nr. total . % din nr. total
frecventarii lor de catre studenti N./de pre de ore Ne. it de credite

DOB - discipline obligatorii
DOP - discipline optionale*
DFA - discipline facultative

Nr. total de ore / credite

* reprezintda minimum 10% din suma DOB+DOP, respectiv minimum 15% pentru domeniul Arhitectura.

Formular PO.DID.04 L-F1 E3R1
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UNIVERSITATEA TEHNICA +GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
| TU] | - (=T [P

2.3. Repartizarea orelor si a creditelor in functie de contributia disciplinelor la formarea absolventului

Categoria disciplinelor dupa contributia la Numarul %din nr. total Numarul %din nr. total
formarea absoventului de ore de ore din de credite de credite din

DF — discipline fundamentale
DS — discipline de specializare
DC — discipline complementare
Nr.total de ore/ credite 100 240 100

2.4. Repartizarea orelor pe tipuri de activitati didactice

Nr. ore repartizate pe activitati % fata de nr.ore
Total ore Predare Aplicatii Predare Aplicatii
C S L P Practica C S L P Practica
Total ore/
C,S.L,P, Pr.
Total ore/
predare,
aplicatii

2.5. Repartizarea formelor de evaluare

Evaluarea poate fi:
- continua;

- sumativa (de tip E, in perioada sesiunii de examene sau V, in timpul celor 14 saptamani ale semestrului,
daca se finalizeaza cu nota).

Raportul dintre numérul de examene si alte forme de verificare: .......
Nr. total ore didactice (va include si nr. de ore alocat sustinerii examenelor): ....

3. CONDITII PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA INGINER

a) acumularea a 240 de credite de la disciplinele impuse si de la cele optionale;
b) acumularea creditelor pentru stagiile de practica (minimum 8 credite);

c) obtinerea atestatului de cunoastere a unei limbi straine la nivel mediu;

d) obtinerea a doua calificative anuale admis la disciplina de educatie fizica;

e) obtinerea creditelor prevazute pentru examenul de diploma.

RECTOR, DECAN,
[Numele gi prenumele, titlul didactic si stiintific] [Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific]
[Semnatura, stampila] [Semnatura, stampila]

Formular PO.DID.04 L-F1 E3R1
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UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI 5 5 CERCET;\RII
Facultatea  scrmnsnnsisssssssnsssssesessssnsseissssassss 2

UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

FACULTATEA DE .... X Aprobat,
Domeniul de studii universitare de licenta: In Sedinta Senatului
Programul de studii universitare de licenta: dindatade ...............
Titlul absolventului: ....... Presedinte Senat,

Durata studiilor : x ani
Forma de invatamant: ...............
Limba de predare: ........

PLAN DE INVATAMANT

ANUL [de studii], [anul universitar] Seria de studii..........

Nr.
crt.

Semestrul 1 Semestrul 2

Nr. ore/ sapt/ Nr.ore/ sapt/
disciplina SI |FE | K disciplina SI|FE| K
C|S|L]|P C| S |L|P

Denumirea disciplinei Cod | Opt. |Form.

DOB

DOB

DOB

DOB

DOB

DOB

DOB

DOB

DOB

DOP

DOP

PRACTICA (DACA ESTE CAZUL) de exemplu, 3 sépt. x 30 ore/ sipt.

DFA

DFA

Total ore pe sdaptamana, total forme de evaluare si credite pe
semestru, la DOB si DOP

Legenda:

DOB - Disciplina obligatorie; DOP — Disciplina optionald;, DFA — Disciplina facultativa; DF — Disciplind fundamentala; DS — Disciplina de
specializare; DC — Disciplina complementara; C — Curs; S — Seminar; L— Laborator; P — Proiect; S| — Ore de studiu individual; K — nr. de
credite; opt. — categoria de optionalitate: DOB/ DOP/ DFA; form. — categoria formativa: DF/ DS/ DC; S| — nr. ore studiu individual pe
semestru; FE — forma de evaluare (E - Examen , V- Verificare)

Cod - de forma: acronim PS.acronim disciplind. an de studiu (1-4) nr. de ordine (AIA.AM.101);

RECTOR, DECAN,
[Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific] [Numele si prenumele, titlul didactic si stiintific]
[Semndtura, stampila] [Semnatura, stampila]
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FISA DISCIPLINEI

Anul Universitar .....cccceeveeeeeeeeeeeeennn.

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi
1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

1.4 Domeniul de studii
1.5 Ciclul de studii'

1.6. Programul de studii

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei —

(in limba romana)

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma)
2.1.2. Codul disciplinei

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr)
2.4 Anul de studii® | [2.5 Semestrul® | 2.6 Tipul de evaluare* | 2.7 Tipul disciplinei® |

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 3.2 curs 3.3a sem. 3.3b laborator 3.3c¢ proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invatimant® 3.5 curs 3.6a sem. 3.6b laborator 3.6¢ proiect 3.6.d]
Distributia fondului de timp’ Nr. ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren
Pregitire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii

Examinari®

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual®
3.8 Total ore pe semestru'”

3.9 Numirul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum'!
4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii

5.1 de desfasurare a cursului'?
5.2 de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului'?

6. Obiectiv general al disciplinei

(Exemplu: Disciplina Chimie analiticd. La aceastd disciplind veti afla despre reactiile de echilibru chimic,
tranzitiile de faza si procesele electrochimice. Aceste probleme joacd un rol esential in industria chimicd, farmaceutica
si alimentard, unde sunt utilizate in procesele de fabricatie si purificare si pentru analiza compozitiei materialelor.
Partea teoretica a chimiei analitice va va oferi o imagine de ansamblu asupra tehnicilor spectroscopice i
cromatografice moderne utilizate in analiza cantitativa si calitativa a moleculelor i a amestecurilor moleculare. Puteti
pune in practicd ceea ce ati invdtat prin efectuarea diferitelor teste, folosind tehnicile mentionate anterior....).
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7. Rezultatele invatirii (Exemplu: Disciplina Chimie analitica)"

Cunostinte

Studentul/ Absolventul:

explica elementele fundamentale ale chimiei analitice si etapele unei analize caracteristice;

compara analizele calitative si cantitative;

evalueaza datele analitice in termeni statistici (estimari tipuri de erori in analiza chimica, evalueaza
efectele erorilor sistematice asupra rezultatelor analitice, determinarea limitelor de detectie, interpretarea
testelor statistice);

defineste proprietatile generale ale volumetriei, utilizeaza calculele volumetrice;

- descrie sarurile si solutiile tampon;

- defineste proprietatile precipitatului si reactivului de precipitare;

- foloseste calcule gravimetrice si interpreteaza titrari complexometrice;

- defineste titrimetria gravimetrica, exprima termeni precum electrolit, acid, baza, acid conjugat/ baza;

- aplica calculele de echilibru la sisteme complexe.

Abilititi

Studentul/ Absolventul:

- utilizeaza instrumente digitale pentru prezentarea lucrarilor de analiza chimica;

- planifica prelevarea de probe si intelege utilizarea diferitelor metode de esantionare si metode analitice
instrumentale;

- opereaza cu aparatura de laborator utilizata la caracterizarea structurala si fizico-chimica a produselor
chimice, petrochimice si carbochimice;

- evalueaza critic procese, echipamente, proceduri si produse din industria chimica cu utilizarea unor
instrumente si metode de evaluare specifice.

mie

Responsabilitate si
autono

Studentul/ Absolventul:

- respectd principiile, normele si valorile de eticd in executarea corecta si la termen a sarcinilor

profesionale, prin abordarea unei strategii de munca riguroase, eficiente si responsabile in luarea deciziilor

pentru rezolvarea problemelor;

- se integreazd in grupul de lucru si aplica tehnici de relationare si munca eficientd in echipe
multidisciplinare, pe diverse paliere ierarhice;

- se informeaza si se documenteaza permanent in domeniul propriu de activitate prin utilizarea adecvata
a metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe durata intregii vieti;

- elaboreaza proiecte profesionale din domeniul ingineriei.

8. Metode de predare

(Exemplu) In activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri participative si dezbateri pe baza unor prezentari
Power Point care vor fi puse la dispozitia studentilor. Prezentarile contin imagini si schite, astfel incat informatiile sa
fie usor de inteles si asimilat. Fiecare curs va debuta cu o scurta recapitulare a notiunilor parcurse la cursul anterior.

Metoda de predare este bazatd si pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea directa si
indirecta a realitatii (experimentul, demonstratia, modelarea), dar si pe metode bazate pe actiune, precum exercitiul,
activitatile practice si rezolvarea de probleme.)

9. Continuturi

9. 1. Curs's Metode de predare | Timp alocat

9.1.1.

Prelegere interactiva, | 2 - 3 ore
Discutii, Explicatii

9.1.2. Prelegere interactiva, X ore
Discutii, Explicatii
9.1.14 Prelegere interactiva, | x ore

Discutii, Explicatii

Bibliografie curs: (Va include titluri de referintd, materiale elaborate de
titular/ titulari accesibile in format tiparit si/ sau electronic. Se va pune accent pe
materiale elaborate in ultimii ani).

9.2a Seminar Metode de lucru'® Observatii,

timp alocat

9.2b Laborator Metode de lucru!’
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9.2¢ Proiect Metode de lucru'®

Bibliografie aplicatii (seminar / laborator / proiect):
(Va inlclude titluri de referintd, materiale elaborate de titular/ titulari accesibile in
format tiparit si/ sau electronic: carfi de probleme, indrumare le laborator/ proiect eic.).

10. Evaluare

10.3 Pondere
din nota finala
(se recomandd sd

fiein

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 5
concordantd cu
numdrul de ore

alocat fiecdrui tip
de activitate)
10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a
Examen/ cunostintelor. studentilor (teme
/Verificare Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipa -
argumentare. temele trebuie efectuate in

Capacitatea de analiza, de interpretare | saptamana dintre cursuri,
personald, originalitatea, creativitatea. | pregétirea unui referat -

Gradul de asimilare a limbajului de studiu de caz).
specialitate si capacitatea de - test de evaluare
comunicare. (verificari pe parcursul
Capacitatea de a valorifica abilitatile semestrului).

dobandite. - test de evaluare sumativ
Capacitatea de a prelucra datele si (verificare finala).

problemele enuntate.

10.5a Seminar Capacitatea de aplicare in practica a

cunostintelor invatate. Capacitatea de | - participare activa la activitati;
analiza, de interpretare personala, - test de evaluare.
originalitatea, creativitatea.

10.5b Laborator | Activitatea de laborator — Capacitatea | - realizarea fiselor de laborator
de lucra in echipa, Capacitatea de (toate lucrarile de laborator trebuie
aplicare in practicd, in contexte efectuate, admitandu-se recuperarea
diferite, a cunostintelor invatate. doar a unei lucrari de laborator
Capacitatea de analiza, de interpretare | restante);
personala, originalitatea, creativitatea. | - test de evaluare (colocviu de

laborator).
10.5¢ Proiect Participarea la activitatea de

- efectuarea activitatii de proiectare;
- finalizarea proiectului;
- sustinerea proiectului.

proicetare, capacitatea de
documentare, aplicarea cunostintelor in
activitatea de proiectare.

10.6 Conditii de promovare

Rezultatul evaludrii finale la o disciplina rezulta prin considerarea punctajelor si ponderilor alocate fiecarei activitati
din cadrul disciplinei. Se vor acorda note intregi de la 10 la 1, nota 5 certificind dobandirea rezultatelor invatarii
minimale aferente unei discipline si acordarea creditelor de studii aferente acesteia.

In continuare sunt specificate cerintele minimale pentru acordarea notei 5 (De exemplu. Studentul demonstreaz
dobdndirea la nivel minimal a rezultatelor invatarii aferente disciplinei prin rezolvarea corectd a unui set
reprezentativ de sarcini de evaluare, selectate prin esantionare din intregul continut al disciplinei.

Evaluarea poate viza oricare dintre rezultatele invdtarii definite pentru disciplind, iar promovarea este conditionatd
de atingerea unui nivel minimal global de performantd raportat la ansamblul acestora.

Nivelul minimal de performantd corespunde capacitatii studentului de a utiliza corect conceptele, modelele si
metodele fundamentale ale disciplinei pentru analiza §i rezolvarea problemelor tipice din domeniu, demonstrdnd
intelegerea principiilor de baza si aplicarea lor in conditii standard de lucru.)

Data completarii:

Titular/ titulari de curs:
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Titular/ titulari de aplicatii:

Data avizarii in departament: Director de departament

Data aprobdrii in Consiliul Facultatii: Decan,

! Licentd/ Masterat.

2 ]-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

3 1-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

* Examen (E), verificare (V) — din planul de invdiimant.

’ DOB — disciplind obligatorie, DOP- disciplind optionald, DFA- disciplind facultativa;

% Este egal cu 14 sdptdmadni X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

7l:inii1e de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.7.

8 Intre 2 si 6 ore. Acestea reprezintd ore didactice §i nu se includ in studiul individual.

? Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

! Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

12 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

13 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

! Rezultatele invdfdrii prezentate sub formd de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licentd (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatari sunt aferente nivelului 7 din CNC.
> Titluri de capitole si paragrafe.

'6 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizi de lucrdri, rezolvare de exercitii §i probleme.

7 Demonstratie practica, exercifiu, experiment.

'8 Studiu de caz, demonstratie, exercifiu, analiza erorilor etc.
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