> SE%s,  Ministerul
IVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASIg g‘

g Educatiei si
Serviciul de Evidentd a Resurselor Umane Cercetarii

PROCES VERBAL
Incheiat astizi, 22.04.2026

in urma analizei si selectiei dosarelor, conform Procedurii PO.DRU.04, de citre Comisia de recrutare si
selectie, pentru ocuparea posturilor infiintate in afara organigramei TUIASI pentru proiectul cu titlul ”Made in
North-East | EDIH 2.0: Powering Innovation and Public Sector Digital Transformation through Al and Deep
Tech — From Romania to Europe”, acronim eDIH-DIZ 2.0, au rezultat urmétoarele:

Administrator financiar — 2 posturi

igvs . . Rezultatul
= Conditii specifice de ocupare a postului . . . . .
Ne dN(:lsl;l:l:‘lllllll (se vor mentiona si se va preciza daci d selec{nel** Motivul respingerii dosarului
ert. candidatului* au fost indeplinite se va scrie DA/NU) osarelor
1 13122 DA ADMIS -
2 13124 DA ADMIS -

* Numarul dosarului reprezinta numarul de inregistrare a cererii candidatului care a fost depusa la Registratura universitatii.
** Se va completa cu mentiunea ,,admis/respins”.

Afisat 22.04.2026, ora 12%

Termen depunere contestatii 23.04.2026, ora 12%
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