Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M. 1598 /7. o5, 202

Titlul proiectului

| colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testiri, analizd rezultate §i redactarea

FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. o
lemente de identificare ale postului ) _ . <‘
Nume si prenume angajat ‘
Denumirea postului/COR | Tehnician 1

| COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)" 1

. ' Suport tehnic si cercetare pentru dezvoltarea si testarea arhitecturilor inovative |

Scopul postului « . . L . - o ‘

N . | de msurare si conversie analog-numerica pentru senzori magnetici de pozitie.
Durata contractului de finangare _ 01.01.2026-31.12.2028

i

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip3 la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

rapoartelor tehnice din cadrul activitdfii "Arhitecturi inovative de interfete de misurare §i convertoare analog-
numerice pentru senzori magnetici de pozitie” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

_AUMOVIO.
I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilitiiti generale

Rispunde de atributiile/activititile desfagurate fn cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat; |

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuala gi confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finan{atorii
| activitatii derulate;
| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
| Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdfii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul instituiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute fn unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la fncetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

MNr. 1S9/F /H.05. 286

FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. BT, wconeeen

|l::mente de identificare ale postului

| Nume si prenume angajat
I |
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

. Suport tehnic si cercetare pentru dezvoltarea si testarea arhitecturilor inovative
Scopul postului « ? . o . . . s
| | de mdsurare si conversie analog-numerica pentru senzori magnetici de poziltie.

" Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

D) A

| Durata activitatii angajatului ' 5 luni

Eescrierea postului

f Atributiile postului
: Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaz3,
| colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simulari, contribuie la testiri, analizi rezultate si redactarea
; rapoartelor tehnice din cadrul activitatii *Arhitecturi inovative de interfete de misurare si convertoare analog-
! numerice pentru senzori magnetici de pozitie” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

{ AUMOVIO. . .
E [1.2 Responsabilitifile postului

ib‘ponsabilita“\;i generale

| Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numéarul de ore efectuat;

| Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitigii de cercetare-dezvoltare;

| Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii i cu finantatorii
activitifii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii; |
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitagi
profesionale n interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
| Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
HrASor8 [il.o5 =l

FISA POSTULUI
anexi la CILM. Dr. cccvie e e

Elemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat
Dénumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI}Y"
Suport tehnic §i activitdifi de cercetare pentru dezvoltarea, testarea gi '
Scopul postului optimizarea tehnicilor de reducere §i compensare a variabilititilor in senzori
e magnetici de pozitie. - L
Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

] . ——

Durata activititii angajatului | 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testiiri, analizd rezultate si redactare.
rapoartelor tehnice din cadrul activitdtii "Tehnici de reducere §i compensare a efectelor variabilitatii de proces si
conditiilor de functionare pe calea de procesare a semnalelor intr-un senzor magnetic de pozitie” in conformitate cu

cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO. N
1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finan{atorii
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate tn cadrul unor lucrdri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

| finangatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare; IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

HUr 15618 /11 of. &%

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-I1xC - TUIASI)” o
Suport tehnic §i activitdfi de cercetare pentru dezvoltarea, testarea si
Scopul postului optimizarea tehnicilor de reducere §i compensare a variabilititilor Tn senzori
| R | magnetici de pozitie. L o -
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

?7 funi

Titlul proiectului

| Durata activititii angajatului

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaz;’ri
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testiri, analizi rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Tehnici de reducere si compensare a efectelor variabilitifii de proces si

a

conditiilor de functionare pe calea de procesare a semnalelor intr-un senzor magnetic de pozitie" in conformitate cu,

i I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

" Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanjare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finangatorii
activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaz3 patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitifii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de cdtre managerul de proiect. _}

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §l REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr. 15918 [#. 05, =12

FISA POSTULUI
anexd la C.IM. Ir. v

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat e

Denumirea postului/COR Tehnician
| COR 311402
Titlul proiéctului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Suport tehnic si activitifi de cercetare pentru dezvoltarea si testarea
SRR - referintelor de tensiune, curent si stabilizatoarelor dedicate senzorilor integrati.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

Durata activitatii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participd la implementarea activitdilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd|
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testidri, analizi rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Referinte de tensiune, curent §i stabilizatoare de tensiune cu performante
i'1‘_nfxbu_nz‘€1t:?\];itg]ggengu senzori integrati” fr;__{cpnforrﬂitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO. |

1.2 Responsabilitiifile postului
kponsabilititi generale
| Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat; |'
' Certifici pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
' in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
‘ Respectii drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
‘ activititii derulate;
| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
' Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitafii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o duratd de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitétii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hr. /SO /m. 3. 220

FISA POSTULUI
anexi la CIM. A cccoonne

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denuimirea postului/COR Tehnician

COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
) | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASL)" _ ;
Scopul postului Suport tehnic gi activitdti de cercetare pentru dezvoltarea si testarea |
[ kp P | referintelor de tensiune, curent si stabilizatoarelor dedicate senzorilor integrati. |
| Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitigii angajatului 5 luni

Descrierea postului |
Atributiile postului

Participi la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazi
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testiri, analiza rezultate si redactarea,
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Referinte de tensiune, curent si stabilizatoare de tensiune cu performante!

Tmbunititite pentru senzori integrati” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

§ IL.2 Responsabilitifile postului
sponsabilititi generale
‘ Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

%
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia |
in numiirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare; |
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare; |
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii

[ activititii derulate;

| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;

| Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucriri finantate din |
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul |
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazéd / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §]I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mr./59k8/p. of. a2C

FISA POSTULUI
anexii la CLM. OF. i
lemei&(:dv; identifi(;;re al_e postului |
Nume si prenume angajat I ...................
Denumirea postului/COR Tehnician
| COR 311402
Titlul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Scopul postului | Suport tehnic si activititi de cercetare penthi dezvoltarea si testarea
puip | referintelor de tensiune, curent si stabilizatoarelor dedicate senzorilor integrati.

I

"Durata contractului de ﬁ}l_an;are | 01.01.2026-31.12.2028

| Durata activitiii angajatului | 5 luni

escrierea postului

Atributiile postului
Participa la implementarea activittilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuliri, contribuie la testiiri, analizd rezultate si redactarea,
rapoartelor tehnice din cadrul activitiii "Referinte de tensiune, curent si stabilizatoare de tensiune cu performante
fmbundtitite pentru senzori integrati” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

| 1.2 Responsabilititile postului

;Sponsabilitﬁti generale
| Rispunde de atributiile/activitatile desfigurate in cadrul contractului de finantare §i de numérul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Tncadrarea acestuia
tn numéarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

i
|
|
i

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald §i confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
| activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitifii exclusiv pentru activitati

profesionale fn interesul institugiei sau al unitdii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat de cel putin 5 ani, de la fncetarea activitdii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi _
Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M. 5 HE N 08.202&

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...couwcon

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215231

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici in domeniul microelectronicii, cu activitdti de

Titlul proiectului

Scopul postului documentare, analizi, dezvoltare si optimizare a tehnicilor de calibrare si
testare pentru circuite cheie din senzori magnetici de pozitie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 17 luni

1. Descrierea postului
Atribugiile postului:
Participa la implementarea activitailor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simulari, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitiii "Tehnici de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzorul magnetic
de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
tn numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaz3 patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii -exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pugin 5 ani, de la incetarea activitaii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $! REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

KR 16 GAF ) /0. £F 20°€

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. .o

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR

Tehnician
COR 311402

Titlul proiectului

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASH)” |

Scopul postului

Suport tehnic si activitdfi de cercetare pentru dezvoltarea si optimizarea
tehnicilor de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzori magnetici de
pozitie.

Durata contractului de finantare

01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului

5 luni

1. Descrierea postului

Atributiile postului:

Particip4 la implementarea activitidiilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuliri, contribuie la testéri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Tehnici de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzorul magnetic
de pozitie” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

Responsabilititi generale

activitdgii derulate;

I.2 Responsabilitdtile postului

Rispunde de atributiile/activititile desfiasurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
n numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

KIR. 16 G ) /1. 25 2926

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. Ir. e

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postujui/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-1xC - TUIASI)"

Suport tehnic si activitdti de cercetare pentru dezvoltarea si optimizarea

Titlul proiectului

Scopul postului tehnicilor de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzori magnetici de
pozitie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 5 luni

I1. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Tehnici de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzorul magnetic
de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

H.2 Responsabilitdtile postului

Responsabilitdti generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certifici pe propria rispundere numaérul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unita{ii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finan{ate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $i REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mr (SSr&/LL. o5 L&

FISA POSTULUI
anexd Ia CLM. NI cuceeceenese

lemente de identificare ale postului .

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
UNIVERSITY of 1ASI {ASSET-1xC - TUIASI)” R e
Scopul postului Suport tehnic si activititi de cercetare pentru modelarea, simularea si
___p _p o - optimizarea arhitecturii senzorului magnetic de pozitie la nivel de sistem.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitiii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi Ja implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Modelarea §i optimizarea Ia nivel de sistem a arhitecturii senzorului magnetic

. de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individual3 de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate; :
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdi, efectuat in conditiile legii; '
Utilizeaz patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice i tehnice, care au fost ob{inute fn unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitifile se actualizeazd / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr. Iser&/ #H.o5. =18

FISA POSTULUI
anexi la CIM. 0r. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician |
COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

. Suport tehnic si activitifi de cercetare pentru modelarea, simularea si

Scopul postului .. ; " . . - . .

- o | optimizarea arhitecturii senzorului magnetic de pozilie la nivel de sistem.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Pescriere;i)éstuiui - ]

Atributiile postului

Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaz3
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactares
rapoartelor tehnice din cadrul activitdtii "Modelarea §i optimizarea la nivel de sistem a arhitecturii senzorului magnetic

 de pozitie” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate; |
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §l REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M 1538/ ). 05 U

FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. ....ccvenen

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)" .
Suport tehnic pentru colectarea si prelucrarea datelor, testare, simulare si
Scopul postului raportare in dezvoltarea arhitecturilor de procesare digitald a semnalelor si
interfatare pentru senzori integrati. o

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Eributii]_é‘ﬁdstului
Particip4 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaz
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare i simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactareq
rapoartelor tehnice din cadrul activitaii "Arhitecturi i sub-sisteme pentru procesarea digitald a semnalelor, control si
interfatare in senzori integrati (DSP)" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
I1.2 Responsabilititile postului

I yinxne

sponsabilititi generale

| Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numérul de ore efectuat; |
Certificii pe propria raspundere numérul de ore declarat, lunar, fn Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte /contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidengialitatea conveniti cu colaboratorii st cu finantatorii
| activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenia neloiald in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituliei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice §i tehnice, care au fost obfinute n unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §1 REZILIEN TA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M IS S5r8/¢ 25 ¢=lC

FISA POSTULU!
anexi la C.IM. 1r. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)” e ]
Suport tehnic pentru colectarea i prelucrarea datelor, testare, simulare §i
Scopul postului raportare in dezvoltarea arhitecturilor de procesare digitald a semnalelor i
interfatare pentru senzori integrati.

' Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile pc;stului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazi
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testiiri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitaii "Arhitecturi si sub-sisteme pentru procesarea digitald a semnalelor, control si
interfatare in senzori integrati (DSP)" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
11.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, fn Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitigii de cercetare-dezvoltare;
| Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
| activititii derulate;

| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati |
profesionale in interesul institutiei sau al unitaii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din |
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



=

Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M 15512/ 1. o s

FISA POSTULUI
anexdla C.LM. NI. ....ccenere

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” I —

Suport in cercetare pentru colectarea si analiza datelor, documentare si

Scopul postului diseminarea rezultatelor n domeniul comunicatiilor avansate si securitdii

| cibernetice pentru retele de senzori si vehicule conectate.

" Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

| Atributiile pbstului
Asiguri suport echipei de cercetare fn colectarea datelor, analiza preliminard, documentare si diseminarea rezultatelor,
contribuind la atingerea obiectivelor specifice din cadrul activitdtii "Tehnologii avansate de comunicatii gi securitate
cibernetici in retele integrate de senzori §i vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si inst:ruc;iuni!eI

 participantului direct AUMOVIO sub indrumarea directd a responsabilului de activitate sau a mentorului desemnat.
IL.2 Responsabilitiifile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia

in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/ contracte de finantare;

Respectii etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finangatorii
| activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazii patrimoniul tehnico-stiintific 5i alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
‘ profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute n unitate in cadrul unor lucréri finangate din
fonduri publice, pe o duratd de cel putin 5 ani, de la tncetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §i REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
My 15318 7. o5 20

FISA POSTULUI
anexi la C.LM. NI’ v

lemente de identificare ale postului

Nume i prenume angajat ‘

Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifici

| COR 215225
| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” - ‘
Cercetare stiintifici in domeniul comunicatiilor si securitatii cibernetice, cu J
Scopul postului activitdti de documentare, analiz3, simulare si dezvoltare de solutii software
pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.

Titlul proiectului

“Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durat: REL ” - |

Durata activititii angajatului

Descrierea postului

Atributiile postului
| Cercetare stiintificd cu sarcini de documentare, analizi, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
. definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
' cadrul activitatii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
_conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitigile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitigile desfisurate in cadrul contractului de finan{are si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii i cu finantatorii
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitai
profesionale fn interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice §i tehnice, care au fost obtinute fn unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M}\. (5‘9/J (/ALY 2aly

FISA POSTULUI
anexa la CLM. nr. .ccoceecnees

[lemente de identificare ale postuluii N ) {
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IXC — TUIASI)" e
Cercetare stiintifici in domeniul comunicatiilor si securitdtii cibernetice, cu
Scopul postului activititi de documentare, analiz3, simulare si dezvoltare de solutii software
pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.

Durata contractului de finantare 101.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activittii angajatului 31 luni

—

Descrierea postului

| Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analizd, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii

| definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii §i securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL2 Responsabilitiile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numadrul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia |
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaz3 patrimoniul tehnico-stiintific §i alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
| profesionale in interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele gtiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate fn cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
LResponsabilitétile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-FAUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr 1512/ 11 55 U

FISA POSTULUI
anexd la C.ILM. nr. .........
lemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Realizarea de activititi de cercetare si dezvoltare in domeniul comunicatiilor
avansate si securititii cibernetice in cadrul proiectului CYBERCOM

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analizi, optimizare, elaborare solutii si strategii de securitate, simulare
in programe specifice, testare cu echipamente specificice, in cadrul activitétii "Tehnologii avansate de comunicatii si
securitate cibernetici in retele integrate de senzori si vehicule conectate (CYBERCOM)”, in conformitate cu cerintele si
instructiunile participantului direct AUMOVIO

11.2 Responsabilitigile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finanfare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj i incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitaii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii §i Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Fr 43978/ e, o3 t=1Q

FISA POSTULUI
anexi la C.LM. 0r. v

lemente de identificare ale postului

Nume gi prenume angajat T
Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifici
| COR 215225

"“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IAS! (ASSET-IxC - TUIASI)” - -
Cercetare stiintifici in domeniul comunicatiilor si securitdtii cibernetice, cu
Scopul postului activitiati de documentare, analizd, simulare si dezvoltare de solutii software
- - | pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.
Durata contractului de finantare [ 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 3 luni

B, escrierea postului

| Atributiile postului

| Cercetare stiintificd cu sarcini de documentare, analizd, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
| definite prin software cu functionalitiiti de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
: cadrul activitdii “Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
| conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO ~ 1
| 1.2 Responsabilititile postului

r:ponsabilité;i generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numairul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
tn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazd situatii privind concurenga neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Moo FSS1P /71 0F all

FISA POSTULUI
anexi la CLM. Or. oo

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifici
. COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUIAS)” |

Cercetare stiintifici in domeniul comunicatiilor si securitdtii cibernetice, cu
Scopul postului activititi de documentare, analizi, simulare si dezvoltare de solutii software

pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.
Durata contractului de finangare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului |

Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analiz3, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare 1
' cadrul activitatii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate ciberneticd in retele integrate de senzori i vehicule
| conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

| [1.2 Responsabilitiifile postului
sponsabilititi generale
'Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numairul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare; |
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare; J
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenité cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate; !
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitéti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unititii exclusiv pentru activitdti
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute fn unitate fn cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
e 1S 813 /1. 05k

FISA POSTULUI
anexd la CLM. nr. .....ccuue

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Realizarea de activititi de cercetare si dezvoltare in domeniul comunicatiilor

Scopul postului avansate si securititii cibernetice in cadrul proiectului CYBERCOM.

Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analiz3, optimizare, elaborare solutii si strategii de securitate, simulare
in programe specifice, raportare si publicare in cadrul activitatii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate
cibernetici in retele integrate de senzori si vehicule conectate (CYBERCOM)”, in conformitate cu cerintele si
instructiunile participantului direct AUMOVIO

11.2 Responsabilititile postului
sponsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individualad de pontaj si Incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicii “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1 /14/C9 /29.12.2025
M7 /58r8/ 0 05 2206

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..cmenen

lemente de identificare ale postului
= ‘ A

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetiitor stiintific
| COR215223
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” . o |
i Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori si
Scopul postului | vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea
o o | activitatilor tehnice din proiect.
Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

E)escrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin inifierea,
planificarea, organizarea, desfagurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activitdii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele
integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

1.2 Responsabilitigile postului |
sponsabilitdti generale

Rispunde de atributiile/activitifile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
| in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitaii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute n unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de laincetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mr. [59/2/i.55 - &lF

FISA POSTULUI
anexid la C.IM. nr. ... o

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul Il
COR 215223

Titlul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-1xC - TUIASI}” ; o
| Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori $i
| vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea
L o | activititilor tehnice din proiect. , 1

Durata contractului de finanjare \ 01.01.2026-31.12.2028 |

Scopul postului

‘ Durata activititii angajatului 31 luni

bescrierea postului ‘
Atributiile postului
Participi la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,|
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activitdtii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele

integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVI 0.

1.2 Responsabilitétile postului
sponsabilitdti generale
Rispunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat; '

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuali de pontaj si incadrarea acestuia

in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activiti{ii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii

activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
! profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

t
Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate fn cadrul unor lucrari finanjate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
| Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

[

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M A59r& [#. o5 &2

FISA POSTULUI
anexd 1a C.LM. B wuvccnee s

lemente de identificare ale postului _

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul II
COR 215223
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

Titlul proiectului
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o |
Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in refele de senzori si {
Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea s$i monitorizarea |

- . | activitdtilor tehnice din proiect. - |
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului | 31 luni |

Pescrierea postului

| Atributiile postului
Participi la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin inifierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
soluiilor de localizare radio din cadrul activitatii “Tehnologii avansate de comunicatii 5i securitate cibernetica in retele
| integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu ceringele si instructiunile participantului direct AUMOVIO,

IL.2 Responsabilitiile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
tn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finan{atorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitifi
profesionale in interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute fn unitate fn cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitétii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazd / completeazad de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



=

Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M. (5218 [ o5 228

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. O ccccnanen

’lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul II
| COR 215223

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
— | UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o

Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori si
Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea §i monitorizarea
activitdtilor tehnice din proiect.

Durata contractului de finanare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului | 31 luni

i Titlul proiectului

bescrierea postului

MBﬁii—ife‘ﬁostu]ui
Participi la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,|
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvo!tarea':
solutiilor de localizare radio din cadrul activitatii “Tehnologii avansate de comunicatii i securitate ciberneticd in retele
integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.
1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numiarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj i incadrarea acestuia
' fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finangatorii
| activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific 5i alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu folosegte rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obtinute fn unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

‘ Responsabilititile se actualizeaza / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mo 452182 177 o5 tolg

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ...cocoemn

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I ‘

] COR 215223

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
N | UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-I1xC ~ TUIASI)” o

| Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in refele de senzori si
] Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea §i monitorizarea
L | activitétilor tehnice din proiect. - -
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

1 o Y
‘ Durata activititii angajatului | 31 luni

bescrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
. solutiilor de localizare radio din cadrul activitatii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetici in retele
| integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.
IL2 Responsabilititile postului
Sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitiile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
| tn numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare; |
| Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat In conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M. tssr® [, o5 Lol
FISA POSTULUI
anexd la CLM. nr. ccecannon

Eiemente deiientificare ale pp;tulu_i - l

Nume si prenume angajat
|

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 111

COR 215121
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

= | UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)” e

Cercetare si activititi tehnice pentru integrarea, testarea si analiza senzorilor |

Scopul postului digitali de pozitie in sisteme de actionare electricd, incluzind programare,

R S—— achizilie de date si raportare tehnica !
-Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor de cercetare si a celor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de

activitate, integreazi echipamentele achizitionate in standuri experimentale, contribuie la programarea si punerea in|
functiune a acestora, desfdgoard activitdti de testare, achizitii de date si analiza acestora pentru redactarea rapoartelor|
tehnice din cadrul activititii ,Tehnici, metode si structuri de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul unui
sistem de actionare electricd (POSTST)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfagurate in cadrul contractului de finantare i de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
tn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii i cu finantatorii '
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitifii exclusiv pentru activitati '
profesionale in interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
' Responsabilititile se actualizeazd / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M 15508 [rr 05 2224
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ...

lemente de idehtificare ale postului
e, I — S -
Nume si prenume angajat | cecnssmmnn
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd '
| COR215123 |
Titlul projectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -"
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” ) ) .
Cercetare stiintifici privind integrarea, testarea si analiza senzorilor digitali de |
Scopul postului pozitie in sisteme de actionare electric, incluzand programare, achizitie de date ‘

e - si elaborare de rapoarte tehnice.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

_|_ .
Durata activititii angajatului { 31 luni
Descrierea postului ‘
Atributiile postului N ‘

| Participi la implementarea activitatilor de cercetare si a celor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului dej
| activitate, integreazi echipamentele achizifionate in standuri experimentale, contribuie la programarea si punerea in;
functiune a acestora, desfisoar3 activititi de testare, achizitii de date si analiza acestora pentru redactarea rapoartelo:
tehnice din cadrul activititii , Tehnici, metode si structuri de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul unui
| sistem de actionare electrici (POSTST)" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
| IL2 Responsabilitdtile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numairul de ore efectuat;
| Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii i cu finantatorii
activitdgii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute fn unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Ho k5918 fr1. 05 el &
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. 0r. .o

llemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat |
Denumirea postului/COR | Cercetitor stiintific gradul III
 COR215121

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIAST)” = ==
Cercetare gtiintifici pentru testarea si analiza algoritmilor de control al
masinilor electrice de curent alternativ pe platforme FPGA, inclusiv colectarea
| . ] datelor si evaluarea performantelor.

Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

' Scopul postului

Durata activitatii angajatului | 31 luni

Descrierea postului

| Atributiile postului

| Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
teste intensive si extensive pe magini electrice de c.a,, contribuie la colectarea i analiza datelor, analizeaz3 si evalueaz
performantele algoritmilor implementati, si redacteazi/avizeazi rapoarte tehnice din cadrul activitaii ,Aplicarea
procesoarelor specializate (FPGA) in tehnologia controlului maginilor electrice de curent alternativ” in conformitate cuj

cerintele si instructiunile CR/I._

1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare; |
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitdii angajatoare; |

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost objinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §l REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
KN AS2eE [ i 05, 1=tk
FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. DI cveecnenn

ilemente de identificare ale postului

: Nume si prenume angajat
Tl 8 It R Al -

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 111

COR 215121

Tithl proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
i UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
[ ASSET-IXC - TUIASI)"

' Cercetare stiintifici pentru testarea si analiza algo_l’itr'nil'bf ‘de control al
Scopul postului | maginilor electrice de curent alternativ pe platforme FPGA, inclusiv colectarea
. datelor si evaluarea performantelor. o

Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activiti{ii angajatului | 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip3 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaz
teste intensive si extensive pe masini electrice de c.a, contribuie la colectarea si analiza datelor, analizeaza si evalueazg
performantele algoritmilor implementati, 5i redacteazd/avizeaza rapoarte tehnice din cadrul activititii ,Aplicarea
procesoarelor specializate (FPGA) in tehnologia controlului magsinilor electrice de curent alternativ” in conformitate cu

| cerinlele si instructiunile CR/L.
1.2 Responsabilitidtile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activitafile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
tn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finangare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii §i cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finanfate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de catre managerul de proiect.

L —
RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVI10-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr- 5212 ///’ o5 all
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. cceeonaseens

lemente de identificare ale postului

| Nume si prenume angajat |
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd |
COR 215123
Titlul proiectului " | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC- TUIASI)" S
Cercetare stiin{ifici pentru testarea si analiza algoritmilor de control al
maginilor electrice de curent alternativ pe platforme FPGA, inclusiv colectarea
o ) datelor si evaluarea performantelor. = -

| Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

| Durata activitatii angajatului . 31 luni

Descrierea postului

| Efectueazi studii biblio;graﬁce si sintetizeaza iri?dfméﬁi relevante pentru proiect, pafﬁéibé la elaborarea de concepte:"'
teorii, modele sau metode noi, contribuie la redactarea articolelor stiintifice, a rapoartelor de cercetare sia
documentatiei tehnice, i sprijind echipa in planificarea §i gestionarea activititilor de cercetare-dezvoltare din cadrul
activititii ,Aplicarea procesoarelor specializate (FPGA) in tehnologia controlului maginilor electrice de curent

 alternativ” in conformitate cu cerinjele si instructiunile CR/1. S .

| 1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

i Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numirul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitagi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitéiti
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii §i Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
NnAS5rgfry. of. t=t6
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. AT wonncone

lemente de identificare ale postului

Denumirea pdstului /COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
B ngS_IIY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” - |
Scopul postului Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si
pm ? validare FPGA a strategiilor de frénare cu recuperare pentru vehicule electrice.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028 |

Nume si prenume angajat

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului | 31 luni
a - 1

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuléri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitaii ,Strategii si tehnici de utilizare a frandrii cu recuperare in contextul

vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu cerinele si instructiunile

: participantului direct AUMOVIO - -
I1.2 Responsabilitifile postului |
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finangare;

Respecti etica §i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii

activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloialid in cazul cumulului de activitafi, efectuat in conditiile legii; ||

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
| profesionale fn interesul institutiei sau al unitaii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din

fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitifile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect. |

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



v

Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
/-&; £ fylarg/r{. oF. dolL
FISA POSTULUI
anexd la CLM. nr. ...cae.

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica

COR 215123
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)" L ;
Scopul postului Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si '

puip ' validare FPGA a strategiilor de frinare cu recuperare pentru vehicule electrice. ‘

Titlul proiectului

' Durata contractului de finanare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitiii angajatului 31 luni ‘

Descrierea postului

 Particip la implementarea activitiilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazi
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simulri, contribuie la testiri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Strategii si tehnici de utilizare a frandrii cu recuperare in contextul
vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu cerintele si instructiunile

| participantului direct AUMOVIO , o
IL.2 Responsabilititile postului |

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii §i cu finanatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
 Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitaii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitafii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare; |
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §l REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
MHr. 15578 [ #r. ©5, 208
FISA POSTULUI
anexd la C.ILM. NI ..o

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat T
Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifici |
COR 215123

Titlul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o _

Scopul postului Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si
validare FPGA a strategiilor de franare cu recuperare pentru vehicule electrice. |

Durata contractului de ﬁhgh;are O

01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului
Fa?ﬁcxpérfa iiﬁbiémentarea activitép’lorr tehnice din proiect, sub coordonarea resﬁc‘msabi‘fd’lui de activitate, realizeazi
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare §i simuldri, contribuie la testéri, analizi rezultate i redactarea

rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Strategii si tehnici de utilizare a franarii cu recuperare in contextul
vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu ceringele si instructiunile

| participantului direct AUMOVIO
I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Raspunde de atributiile/activitiile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj i Incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii i cu finantatorii
activitafii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloial in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii; |

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati

profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate fn cadrul unor lucriri finantate din

fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la ncetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

[ —— - = = —_

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. r5gre /. o5 216
FISA POSTULUI
anexd la C.ILM. nr. ..ccecennane

{lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR ' Asistent de cercetare stiintificd
COR 215123
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC- TUIASH)” o
Scopul postului Cercetare stiintificd privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si
_ pulp B o validare FPGA a strategiilor de frinare cu recuperare pentru vehicule electrice. |
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitafii angajatului 31 luni

Descrierea postului |

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuléri, contribuie la testdri, analizi rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Strategii si tehnici de utilizare a franarii cu recuperare in contextul
vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” 1

in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO o o -

1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributgiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectii drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii §i cu finanfatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloial in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitifii exclusiv pentru activitati

profesionale fn interesul institufiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
| fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 / 29.12.2025

i /F}/}?/f/ os. a6

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..cenein
lemex_lte de identificare ale postulu_i o S
Nume §i prenume angajat |
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific
COR 214463 |
Titll projectulsi | "AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
- | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIAS)” 4
Cercetare si dezvoltare de sisteme de frénare fird frecare controlate de
Scopul postului microcontrolere, incluzind modelare, simulare, testare si analizd de
— | performantd. B -
Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028
Durata activititii angajatului 31 Juni
D&rierea postului o

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuliri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Studierea si cercetarea sistemelor de franare fard frecare controlate de
microcontrolere, conceperea si prototiparea unui model/sistem cu aplicabilitate in automotive” in conformitate cu

. cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO -
112 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atribugiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai muite proiecte/contracte de finantare;

i frE e |
Respectii etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile Jegii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific §i alte resurse ale institutiei sau ale unitaii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finanfatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
Responsabilitigile se actualizeazi / completeazi de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
MrASBr8 [rh 05 LalE
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. ..cceee e

lemente de identificare ale postului
Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd

COR 214465

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

| | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUIASD)" ]
Cercetare si dezvoltare de sisteme de franare fara frecare controlate de

Scopul postului microcontrolere, incluzind modelare, simulare, testare §i analizi de

- performanta.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiz3 rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitdtii ,Studierea si cercetarea sistemelor de franare fird frecare controlate de
microcontrolere, conceperea si prototiparea unui model/sistem cu aplicabilitate in automotive” in conformitate cu

| cerinlele si instructiunile participantului direct AUMOVIO =~ - .
| IL2 Responsabilititile postului '
sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare i de numirul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare; |

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare; [
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii |
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitégi, efectuat in conditiile legii; ‘
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific §i alte resurse ale institutiei sau ale unitiitii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii §i Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M A5D 12 fra . 0S5 L= lL
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd
COR 214465
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
UNIVERSITY of JASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o |
Cercetare stiintificd privind colectarea si analiza datelor, modelare gi simulare
pentru dezvoltarea materialelor non-poluante in optimizarea sistemelor de
franare cu ASIC

Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

Durata activititii angajatului | 31 luni

pescrierea postului

|r Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazi

' colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Noi materiale non-poluante pentru optimizarea regimului de lucru a unui

_ASIC in cazul unui sistem de franare” in conformitate cu ceringele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postuhii

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

]

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia |
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare; |
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii |
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitii, efectuat in conditiile legii; |
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

' Nu foloseste rezultatele stiintifice §i tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat# de cel puin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilitiitile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facuiltatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVI10-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
R 15578 [ty <05 06
FISA POSTULUI
anexi la CLM. nr. ..

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifica

| COR 214465

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASL)” .

| Cercetare stiintific privind colectarea si analiza datelor, modelare si simulare |

pentru dezvoltarea materialelor non-poluante in optimizarea sistemelor de
e | frénare cu ASIC

Durata contractului de finantare i 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului ]' 31 luni

Titlul proiectului

Scopul postului |
|

Descrierea postului
Participi la implementarke'a‘ gwcﬁvitz‘i;ilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabi_lului de activitate, realizeazi
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare §i simulari, contribuie la testiiri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitigii ,Noi materiale non-poluante pentru optimizarea regimului de lucru a unui
ASIC in cazul unui sistem de franare” in conformitate cu cerintele si instructiunile partici pantului direct AUMOVIO

H
i

' IL2 Responsabilitagile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica §i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali gi confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitafii angajatoare; ‘

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obginute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din |
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

finanfatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lIagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $1 REZILIEN TA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M A5 908 frv. ©F. 218
FISA POSTULUI

anexi la C.LM. nr. .ocvineen

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 1
COR 211306
| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)" N
Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare §i simulare |
pentru dezvoltarea materialelor non-poluante in optimizarea sistemelor de

Titlul proiectului

Scopul postului

— - frinare cu ASIC o B
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028
Durata activititii angajatului 31 luni

Irescx?i(:,rea postulu_i - o
Atributiile pbstului )

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

‘ colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Noi materiale non-poluante pentru optimizarea regimului de lucru a unui

| ASIC fn cazul unui sistem de franare” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
I1.2 Responsabilitifile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numdrul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali §i confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdgi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate n cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

| finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
MArSSi2 [ OF &Ik
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. c..ciune

lemente de identificare alg postului

Nume §i prenume angajat
Tehnician

Denumirea postului/COR |
| COR 311524
Titiul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
|_UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASD)” S
Scopul postului Suport tehnic pentru colectarea si prelucrarea datelor, testare §i analiza in
pulp _cadrul sistemelor de frénare cu senzori integrati si actuatori.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitiii angajatului j‘_3 1 luni

escrierea postului

| Particip la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuléri, contribuie la testdri, analiz3 rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Tehnici de eficientizare a sistemelor de franare echipate cu senzori integrati
' si actuatori” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale '
| Rispunde de atribugiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat; '
Certificii pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individualid de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitafi, efectuat n conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate fn cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de lafincetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. 88re/7r-0 5. ZlL
FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. nr. ....oeeveeea

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat | aomsveren e nansen
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific grad 111

COR 214463
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

; INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL ‘
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)” - o .
Cercetare si dezvoltare pentru optimizarea si eficientizarea sistemelor de :

Scopul postului | franare cu senzori integrafi §i actuatori, prin modelare, simulare, testare §i ‘
| analizi de performant. S I |

| Titlul proiectului

| Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028
| Durata activititii angajatului ‘ 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
| colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare §i simuliri, contribuie la testari, analizi rezultate gi redactarea |
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Tehnici de eficientizare a sistemelor de franare echipate cu senzori integrati

si actuatori (EFFBRAKE )" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenit3 cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitai, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitaii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiinifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
 fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

| finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
LResponsahilitéti!e se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr #3878/t 05 L5
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ..cceeeu..

lemente de identificare ale postului 7 -

Nume si prenume angajat [ ———
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific grad II
COR 214463

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TULASI)” o

Cercetare si dezvoltare pentru optimizarea suprafetelor de contact placutd ‘

Scopul postului frand-disc prin metode de acoperire termici, incluzind modelare, simulare,

| - testare si analiz3 de performantd -

| Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

' Durata activitiigii angajatului 31 luni

escrierea postului
Atributiile i)ostului
Particip# la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizi rezultate i redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Tehnici de imbunitétire a suprafetelor de contact fizic plicutd frana-disc
prin metode de acoperire termicd (COATBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
LAUMOVIO —
| 1.2 Responsabilititile postutui

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respectii etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finangatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obginute in unitate in cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

finanjatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilitigile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect. J

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE 3l REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

N 15318 [ 05 28

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...ovecee

{lemente de identificare ale postului

- Nume si prenume angajat
e U — — - -
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd
COR 214465
' Titlul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)” R -

Cercetare si activititi tehnice pentru colectarea si analiza datelor, modelare,

Scopul postului simulare si testare privind imbunititirea suprafetelor de contact plicuta frana-

_ . | disc prin acoperire termicd. ]
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului o

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testiri, analizi rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitdii , Tehnici de imbundtatire a suprafetelor de contact fizic plicuta frand-disc
prin metode de acoperire termici (COATBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
AUMOVIO I —_—
I1.2 Responsabilititile postului |
kponsabilititi generale

Rispunde de atributgiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numaérul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia |
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii gi cu finanfatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

i Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obginute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitégii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

' Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIOQ-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
FISA POSTULUI

anexi la C.LM. nr. ...uwne.

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311524 .
Titlul proiectului ““AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
| o UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” ]
Suport tehnic pentru colectarea si prelucrarea datelor, testare si analizd privind
Scopul postului imbunititirea suprafefelor de contact plicutd frand-disc prin acoperire

o _termica. SR
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Particip# la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza |
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuléri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Tehnici de imbunitatire a suprafetelor de contact fizic placuta frana-disc

| prin metode de acoperire termici (COATBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

|AUMOVIO R I -

| IL.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activiti{ile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitigii de cercetare-dezvoltare;

| Respectii drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finangatorii
activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institugiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute fn unitate in cadrul unor lucrari finantate din
| fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
] Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Ky S303/01. 05 . 20€
FISA POSTULUI

anexi la CIM. nr. a.cuee.

lemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
| COR 214465
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |
- | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUIASL)” |
| Cercetare si activititi tehnice pentru modelarea, simularea si analiza sistemelor |
Scopul postului de franare prin utilizarea conceptului de digital twin pentru autovehicule I

| rutiere o |

Durata contractului de ﬁnan;are_ : 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 1 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului:

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare i simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea

rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Digital twin pentru sistemele de franare destinate autovehiculelor rutiere”
in conformitate cu cerintele §i instructiunile participantului direct AUMOVIO o B _

| I1.2 Responsabilititile postului

kponsabilitiii generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situagii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitdfi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare; |

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost objinute in unitate n cadrul unor lucriri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIEN TA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Wi AS9r8 [# 05 . 2k
FISA POSTULUI
anexd la CIM. nr. ....ccueenns

‘lemente de identificare ale postului
Nume §i prenume angajat |
Denumirea postului/COR ' Asistent de cercetare stiinfifica

COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI|” o

. Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
Scopul postului fra e A P, M R

| - | franare utilizand tehnici de invdtare supervizata i nesupervizata. »

. Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului { 31 luni J

Descrierea postului

| Parti cipd la implementaree; 7aAcAt~iiz>ilt5;ilor tehnice din pfoiéct, sub coordonarea responsabilului de activitat'é;‘i;;in
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitifii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invétare supervizatd §i nesupervizatd pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

Lll.z Responsabilitdtile postului

ponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat; |

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj §i incadrarea acestuia

in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitifii de cercetare-dezvoltare;

Respectii drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii

activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul camulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
| profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obginute in unitate in cadrul unor Iucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la fncetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §1 REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hy. IS9r2 (77 o5 - &2

FISA POSTULUI
anexd la C.IL.M. 0. e
l-‘emente de identificare ale postglui
Nume si prenume angajat - |
VDenumirea postului/COR Asistent de cercetare stiinﬁﬁcﬁ
COR 215237

"“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

) | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUIAS)" 1

Scopul postului Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de |

R | franare utilizind tehnici de invitare supervizatd si nesupervizata. L
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 17 luni |

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

! initierea, planificarea, organizarea, desfasurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invdtare supervizata si nesupervizati pentru sistemul de franare

- (DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO o B

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilitdti generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii §i cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii; |
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institugiei sau ale unititii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiinifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
' Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii i Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: [PCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M #5378 [y 25 talf

FISA POSTULUI
anexila C.LM. nr. .oennienen
i]emente de identificare ale postului - _ o
! Nume i prenume angajat ll
| — ! B R —
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237
| Titlul proectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
= | UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASD)" S .
Scopul postului Cercetare si activiti{i tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
[~ Vp p i | franare utilizind tehnici de invitare supervizati si nesupervizata.
Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului | 17 luni

Descrierea postului

Particip3 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfasurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de fnvitare supervizati si nesupervizatd pentru sistemul de frinare |
| (DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO ; R

11.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitiile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
' in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare; |
| Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finangatorii |
| activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazii patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitafi

profesionale in interesul institugiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucriri finantate din

fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la fncetarea activitd{ii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de project.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii §i Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr 453787/ 05 WlE
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. Ir. cuoienen

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul Il
COR 215235

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
- | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI})” -
Scopul postului Cercetare si activitifi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
| franare utilizind tehnici de invatare supervizatd si nesupervizata.
Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

| Durata activitatii angajatului | 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activitiilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare supervizatd si nesupervizati pentru sistemul de franare
| (DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO .

I1.2 Responsabilitdtile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitétile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj 5i incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitigi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific §i alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitdfi
profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de project.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de fingntare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr 15918 (7- 055 e
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..o

lemente de identifica‘r;e ale postului ‘ | =

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetiitor stiintific gradul Il
| COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - :
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1AS] (ASSET-IxC - TUIASI)” S L
Scopul postului Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de

franare utilizand tehnici de invitare supervizata §i nesupervizata.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
inifierea, planificarea, organizarea, desfigurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invdtare supervizati §i nesupervizati pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO o )

1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finanfare si de numirul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individualX de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii §i cu finanfatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate tn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§1 REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.PI/14/C9 /29.12.2025
RELITSIP [y, 25 U
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. DI\ veevirvenene

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat —

Denumirea postului/COR | Cercetitor stiintific gradul II i
COR 215235 ﬁ

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

- UNIVERSITY of IAS] {ASSET-IxC - TUIASI)” e
Cercetare si activitifi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de

| Scopul postului - franare utilizind tehnici de invitare supervizati 5i nesupervizata.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Parnc;pé la implementarea activi‘fégfilor tehnice din proiect, sub cég;a‘ans}éésfégﬁsnsabilului de activitate, prin
iniierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invétare supervizata si nesupervizati pentru sistemul de franare
(DATSNS}", in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO o

1.2 Responsabilititile postului |

sponsabilititi generale |
| Rispunde de atributiile/activititile desfisurate fn cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii i cu finanfatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in condip‘ilé legii;
| Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
| profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate n cadrul unor lucriri finanfate din
| fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M t8S3r8 /1. 08 22L8
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. w..eeen

llgmente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I

COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o

Scopul postului | Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
P p_ - | franare utilizind tehnici de invitare supervizati i nesupervizata. B

| Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

| Durata activitdii angajatului 31 luni

r)escrierea postului |

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul |
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare supervizata si nesupervizati pentru sistemul de frénare
(DATSNS)", in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO T ‘

IL.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare gi de numirul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numéarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica §i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii |
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitd{ii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel pugin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, faraacordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §l REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

N31EUE [17.05 2028

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nOr. s

1. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul Il

COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintificd si activititi tehnice pentru detectia anomaliilor folosind
tehnici de Invitare cu intdirire pentru sistemul de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Tittul proiectului

Scopul postului

Durata activitdtii angajatului 31 luni

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invitare cu intdrire pentru sistemul de franare (DATH)", in
conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO B -

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;

Certificii pe propria rispundere numérul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitifii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitagii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitétii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unita{ii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finanate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitétii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facuitatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $1 REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Av (S913//(. 02026
FISA POSTULUI
anexd la C.IM. nr. ..comeeae.

1. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare stiintifici si activititi tehnice pentru detectia anomaliilor folosind

Scopul postului e A PR - A
puip tehnici de invitare cu intdrire pentru sistemul de frénare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12,2028

Durata activitdtii angajatului 17 luni

I1. Descrierea postului

Atributiile postului:
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfasurarea, monitorizarea, controlul i finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare cu intérire pentru sistemul de franare (DATH)", in
conformitate cu cerinfele si instructiunile participantului direct AUMOVIO -

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitai, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




%

Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hi (5918 /¢f. 0 5. 128
FISA POSTULUI

anexd [a C.IM. NI cceecnnone s

llemente de identificare ale postului

' Nume si prenume angajat

| Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd
COR 215237

| Titlul profectului “"AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |

' INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” e B
Cercetare §i activiti{i tehnice pentru colectarea si analiza datelor, modelare §i

| Scopul postului simulare, precum si transpunerea ceringelor din limbaj natural in cerinte

R | formale pentru sistemele de frdnare. - -
Durata contractului de finanfare _ 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitafii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile post_uiu_i

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizi rezultate §i redactarea |
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Clasificarea cerintelor formulate fn limbaj natural pentru sistemul de
franare sitranspunerea acestora in cerinte formale (CCLNTCF)” in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO o ’

IL2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare i de numirul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectd drepturile de proprietate intelectual §i confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
| activitagii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitigi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate fn cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o duratd de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii §i Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIEN TA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M £S318 [y oF, 1228
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. cooveenrenes

llemente de identificare ale ppstului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237
Titlul proiectului ~ | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
o | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUIASYY” ]
| Cercetare si activititi tehnice pentru colectarea si analiza datelor, modelare si !
Scopul postului simulare, precum §i transpunerea cerinelor din limbaj natural in cerinte i

| formale pentru sistemele de frénare. , - )

| Durata contractului de finantare [ 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitiii angajatului 1 31 luni

bescrierea postului
Atributiile p&sfuidi [
Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie Ia testéri, analizi rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Clasificarea cerintelor formulate fn limbaj natural pentru sistemul de
frinare i transpunerea acestora in cerinte formale (CCLNTCF)” in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO -

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare §i de numirul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si Incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare; '

Respecti etica i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitdgii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta nelofald in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unititii exclusiv pentru activitagi
| profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

| Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
| fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

§ finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
' Responsabilititile se actualizeazid / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Jasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.Pl/14/C9 /29.12.2025
Hir (5938 (¢ 05 W
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. NI wncorennn

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat =~ | ceacsiminnen
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul III
COR 215235
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of ASI (ASSET-IxC - TUIASD)” I

Cercetare si dezvoltare pentru generarea automatd de teste ale sistemelor de

franare pe baza cerintelor formale, incluzind planificare, implementare i
| validare tehnici _ _
Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

|
| Durata activitatii angajatului | 31 luni

Descrierea postului

| Atributiile postului . - — |
Particip3 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin '

initierea, planificarea, organizarea, desfdsurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Generarea automat3 a testelor pentru sistemul de franare pornind de la cerinte formale (GATCF)", in

[ conformitate cu cerintele si instructiunile partici pantului direct AUMOVIO -
1.2 Responsabilitdtile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finangare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati |
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din |
fonduri publice, pe o durati de cel pugin 5 ani, de la fncetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §1 REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr (5918 /¢r. o5, U6

’ FISA POSTULUI

anexila CLM. Or. v

lemente de identificare ale postului .

Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiinifica
COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY.EFFICIENT TRANSDUCERS - |

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUIAS)" -
| Cercetare si dezvoltare pentru generarea automatd de teste ale sistemelor de
Scopul postului franare pe baza cerinfelor formale, incluzind planificare, implementare si

— __| validare tehnica . ‘ e
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

. Durata activitdtii angajatului 17 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip3 la implementarea activitiilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Generarea automat a testelor pentru sistemul de franare pornind de la cerinte formale (GATCF)", in |

| conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO o
I1.2 Responsabilitifile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atribugiile/activitifile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuatin conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitaii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durats de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul |

finangatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare; [
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

N Asore /et o5 218
FISA POSTULUI

anexi la C.LM. Ar. ..o

{lemente de i;i;ntiﬂcare ale postului
et 1

Nume si prenume angajat J
Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifici
COR 215237

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o |
. Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
Scopul postului s e o . o ia . : A
si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare. .|

Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

| < o l :
Durata activititii angajatului | 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip3 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activit3tii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilitifi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unitifii exclusiv pentru activitiii
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitasii in cadrul contractului de cercetare, fdrd acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hr k5308 [, 05 258

FISA POSTULUI
anexd la CLM. nr. ...coevaneee
[limiegte de identificare ale postﬂi .
| Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 111
COR 215235

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
: 'UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASD)" N
L Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive

Scopul postului | ci ontimi ; AP . h N
si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de

franare (PRPSA)", in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilitifi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respectii etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare; |
Respectd drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenga neloiali in cazul cumulului de activitéti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institugiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri piiblice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIEN TA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. 15502 [or. 25. 2228
FISA POSTULUI
anexi la C.IM. DT, ccaneaers

{lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat | aosoeimmn
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 111 |
_ COR 215235
' Titlul projectului ““AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

' | UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)"

Cercetare si activitdti tehnice pentru parametrizafea regulatoarelor predictive |
si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de frénare.

‘Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

-

Scopul postului

| Durata activitdiii angajatului ' 31 luni

Jescrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activitigilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de

| franare (PRPSA}", in conformitate cu cerinele si instructiunile participantului direct AUM ov1O
11.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitéi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitégii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

|
Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la fncetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
He 85808 fer- 25, 28
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. cocenienn

ilemenie de identificare ale postului

Nume si prenume angajat ]
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215235
Titlul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
(. | UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC-TUlASY)”
. Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
Scopul postului RPN . o o s - ; 2
i optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

‘Durata contractului de finangare | 01.01.2026-31.12.2028
Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postulni

Atributiile postului

Participi la implementarea activitiilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de

| franare (PRPSA)", in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO
1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitiitile desfisurate in cadrul contractului de finantare i de numirul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finanfatorii
activititii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitéi, efectuat in conditiile legii;

| Utilizeazs patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
| profesionale fn interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate n cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pugin 5 ani, de la incetarea activitétii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Eesponsabilititile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii §i Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hn (SO [t 0T 218
FISA POSTULUI

anexi la C.LM. or. ...cvcenens

ilemente de identificare ale postului B

Nume si prenume angajat |
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215235

""AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” -

; Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulat&\réibr [;redicﬁve
Scopul postului A . il . : A
| si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

"Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului { 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfagurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitigii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
| franare (PRPSA)", in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilitidile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de num3rul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii gi cu finantatorii

activitdii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;

|
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unitigii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pugin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

Responsabilitifile se actualizeazi / completeazi de cétre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/€9 /29.12.2025

Ur tss 18 [rr. 0. 218
FISA POSTULUI

anexi la C.LM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului ' - |

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetiitor stiintific gradul I
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI}” e
. Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
Scopul postului PR : A . : A

si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Particip3 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfdsurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu ceringele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individual# de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activiti{ii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activititii derulate;

Nu creeaz3 situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdyi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitétii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiinifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect. J

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hr (5518 [vr. o8 W
FISA POSTULUI

anexd la C.LM. NI coreescsiesns

?lemente de identiﬁgai'e ale postului ' 7

| U

| Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

1

Titlul projectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASD)” o
Cercetare si activititi tehnice pentru dezvoltarea §i testarea
metodelor avansate de proiectare a regulatoarelor robuste la
| perturbatii in sistemele de franare.

01.01.2026-31.12.2028

17 luni

Scopul postului

Durata contractului de fma—n;are

Durata activititii angajatului

Descrierea postului

Atributiile postului
' Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de
activitate, realizeazi colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie
la testdri, analizd rezultate si redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Metode
avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii care apar in sistemul de franare
(MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numairul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numdirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia |
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare; |

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate; |
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii; !

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institugiei sau al unitétii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din |
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul ‘

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect. ‘

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 / 29.12.2025
Hr bS318 (¢1. 25226
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. ....een

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237
Titlul proiectului | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL |

| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASD)" -
Cercetare si activititi tehnice pentru dezvoltarea si testarea
Scopul postului ' metodelor avansate de proiectare a regulatoarelor robuste la
- | perturbatii in sistemele de franare. e |
Dur_‘a}a contrastului de ﬁnantare_ ! 01.01.2026-31.12}0@

Durata activititii angajatului J 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de
activitate, realizeazi colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie |
la testiri, analizi rezultate si redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Metode
avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii care apar in sistemul de franare

(MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numairul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuald i confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitdtii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul camulului de activitiyi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute fn unitate in cadrul unor lucridri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Co;t(ract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
5308 (1. 05 &% FISA POSTULUI

anexi la C.LM. nr. oo

lemente de identificare ale pqst»;;lgim‘ - o 4 ‘ m“'——i
Nume si prenume angajat _ -
Denumirea postului/COR Eercetﬁ_t_or stiinti;ic gradul I ) o
COR 215235

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Scopul postului | Cercetare si activitii tehnice pentru dezvoltarea si testarea metodelor avansate
| de proiectare a regulatoarelor robuste la perturbatii in sistemele de franare.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitd{ii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip3 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate i redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitétii ,Metode avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii
care apar in sistemul de franare (MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

AUMOVIO - . o
1.2 Responsabilititile postului
Responsabilitdfi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finanfare i de numirul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia

in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
| Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenga neloiali in cazul cumulului de activitéi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitétii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr 65308 [y o5, U
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215235
N ‘ “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

- - UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)" o
Scopul postului Cercetare i activiti{i tehnice pentru dezvoltarea si testarea metodelor avansate |
puip de proiectare a regulatoarelor robuste la perturbatii in sistemele de frénare. |

Durata contractului de finangare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activiti}ii angajatului 31 luni

Descrierea postului

| Atributiile | postululr -
Participi la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizi rezultate si redactarea
| rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Metode avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii
care apar in sistemul de franare (MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
_AUMOVIO
1.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finanare si de numdrul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si tncadrarea acestuia |
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

| Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activititii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitagi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale instituiei sau ale unitaii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obginute in unitate n cadrul unor lucrdri finangate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitétii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul

finangatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
Responsabilitiile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

/ - . 4 . P 5‘& 20 Y
M. ¢580& [at .2 te FISA POSTULUI

anexd la C.I.LM. NI, w.ccaumene

‘lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat |

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I ‘
COR 215235 -

Titlul proiectului ~ | “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” o
Scopul postului Cercetare si activititi tehnice pentru dezvoltarea si testarea metodelor avansate
puip de proiectare a regulatoarelor robuste la perturbatii in sistemele de franare.

Durata contractului de finangare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea i prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizd rezultate i redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Metode avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii
care apar in sistemul de franare (MARPRP)" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

' AUMQVIO - _ B

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilitdti generale

Rispunde de atributiile/activitifile desfigurate in cadrul contractului de finanfare i de numirul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si fncadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respectii etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii 5i cu finantatorii
activititii derulate; 1
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii; |
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitétii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul instituiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o duratd de cel puin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;
Responsabilitatile se actualizeazi / completeazd de citre managerul de proiect. |

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



