Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: [PCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Ne, 15518/, o 2020

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ...
Emente de identificare ale postului -
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
R “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC — TUIASI)”

Suport tehnicsi cercetare pentru dezvoltarea si testarea arhitecturilor inovative

de m3surare si conversie analog-numerica pentru senzori magnetici de pozitie.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

b= .
| Durata activitatii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip3 la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizad rezultate si redactarea

rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Arhitecturi inovative de interfete de masurare si convertoare analog-
" e

numerice pentru senzori magnetici de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
AUMOVIO.

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitigii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institugiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activittii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de fina 7tare IPCEI- AUMOVIO -nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

N, 15928/ o5, 226
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. IT. wcvcovveene
lemente de identificare ale postului B
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Suport tehnic si cercetare pentru dezvoltarea si testarea arhitecturilor inovative
de mésurare si conversie analog-numerica pentru senzori magnetici de pozitie.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Arhitecturi inovative de interfete de mdsurare si convertoare analog-
numerice pentru senzori magnetici de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
AUMOVIO.

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
tn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitafii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdsii exclusiv pentru activitdti
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitigile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



=

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mr. 1S9/F /4. 05S. 2 1€

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. Dr. .cuceneens

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Suport tehnicsi cercetare pentru dezvoltarea si testarea arhitecturilor inovative
de misurare si conversie analog-numerica pentru senzori magnetici de pozitie. |
' Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

| Durata activitdtii angajatului 5 luni

|Eescrierea postului

| Atributiile postului
Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate §i redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitdtii "Arhitecturi inovative de interfete de masurare si convertoare analog-
numerice pentru senzori magnetici de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

AUMOVIO.

IL2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Wr ASS1& [ (.95 21L&

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ..c...ccoveea

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Dénumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” _
Suport tehnic si activititi de cercetare pentru dezvoltarea, testarea i
Scopul postului optimizarea tehnicilor de reducere si compensare a variabilitatilor in senzori
magnetici de pozitie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitafii angajatului | 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Tehnici de reducere si compensare a efectelor variabilitatii de proces si
conditiilor de functionare pe calea de procesare a semnalelor intr-un senzor magnetic de pozitie” in conformitate cu
cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia |
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanatorii |
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
| profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare; [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Ur 15918 /(1 of ¢

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ....aouw.
lemente de identificare ale_postului -
Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Suport tehnic si activititi de cercetare pentru dezvoltarea, testarea si
Scopul postului optimizarea tehnicilor de reducere si compensare a variabilitifilor in senzori
magnetici de pozifie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 17 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Particip4 la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Tehnici de reducere si compensare a efectelor variabilitatii de proces si
conditiilor de functionare pe calea de procesare a semnalelor intr-un senzor magnetic de pozitie"” in conformitate cu
cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale
: Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

' Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii
activitafii derulate;

| Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitafi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitdfii exclusiv pentru activitdti
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finangate din

fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



=

Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: [PCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr. 15918 [#. 05, 22¢

FISA POSTULUI
anexa la C.I.M. nr. ....coueveen

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Suport tehnic si activititi de cercetare pentru dezvoltarea si testarea

Scopul postului . . . o . . .
puip referintelor de tensiune, curent si stabilizatoarelor dedicate senzorilor integrati.

Durata contractului de finangare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitdtii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Referinte de tensiune, curent si stabilizatoare de tensiune cu performante
tmbunititite pentru senzori integrati” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numadrul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj §i incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

| Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul camulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din

fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitifile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. 15018/ /m. 23 2a0

FISA POSTULUI
anexi la CILM. nr. ....ccu

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Suport tehnic si activititi de cercetare pentru dezvoltarea si testarea
. referintelor de tensiune, curent si stabilizatoarelor dedicate senzorilor integrati.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip4 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd

| colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testéri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Referinte de tensiune, curent si stabilizatoare de tensiune cu performante

| imbuntiite pentru senzori integrati” in conformitate cu cerintele si instructiunile partici pantului direct AUMOVIO.

| 1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitdti
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. 15018/ /m. 23 2a0

FISA POSTULUI
anexi la CILM. nr. ....ccu

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Suport tehnic si activititi de cercetare pentru dezvoltarea si testarea
. referintelor de tensiune, curent si stabilizatoarelor dedicate senzorilor integrati.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip4 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd

| colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testéri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Referinte de tensiune, curent si stabilizatoare de tensiune cu performante

| imbuntiite pentru senzori integrati” in conformitate cu cerintele si instructiunile partici pantului direct AUMOVIO.

| 1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitdti
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M. 15 I ) 05.2902&

FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. .....ccceeeee

1. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215231

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare stiintificd in domeniul microelectronicii, cu activitati de

Scopul postului documentare, analiz3, dezvoltare si optimizare a tehnicilor de calibrare si
testare pentru circuite cheie din senzori magnetici de pozitie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 17 luni

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitdtii "Tehnici de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzorul magnetic
de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria rispundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si ncadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazai situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale 1n interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate In cadrul unor lucrari finantate din

fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazad / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §$I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

LAE. /5’cj/f/ S5 292K

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ....ccceveeeee

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Suport tehnic si activitati de cercetare pentru dezvoltarea si optimizarea

Scopul postului tehnicilor de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzori magnetici de
pozitie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 5 luni

I1. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participa la implementarea activitdtilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Tehnici de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzorul magnetic
de pozitie" In conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilitdtile postului
Responsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Tncadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale 1n interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §$I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

LAE. /5’cj/f/ S5 292K

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ....ccceveeeee

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Suport tehnic si activitati de cercetare pentru dezvoltarea si optimizarea

Scopul postului tehnicilor de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzori magnetici de
pozitie.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 5 luni

I1. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participa la implementarea activitdtilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Tehnici de calibrare si testare pentru circuite cheie din senzorul magnetic
de pozitie" In conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilitdtile postului
Responsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Tncadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale 1n interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M (SSr8/t. o5 L2lE

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. .....cccoueee
lemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Suport tehnic si activititi de cercetare pentru modelarea, simularea si
optimizarea arhitecturii senzorului magnetic de pozitie la nivel de sistem.

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata contractului de ﬁn_antare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitifii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Modelarea si optimizarea la nivel de sistem a arhitecturii senzorului magnetic
| de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numérul de ore efectuat;
Certificid pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific §i alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazi / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE S REZILIENTA

Con

tract de finantare: [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mr. Isor&/ i o5. 2216

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..ceeunenee
lemente de identificare ale postului
Nume §i prenume angajat
Denumirea postului/COR Tehnician
| COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Suport tehnic si activititi de cercetare pentru modelarea, simularea si
optimizarea arhitecturii senzorului magnetic de pozitie la nivel de sistem.

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitdtii angajatului 31 luni

Descrierea postului

| . i P “ . . . v . P .
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea

Atributiile postului
Participi la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd

rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Modelarea si optimizarea la nivel de sistem a arhitecturii senzorului magnetic

A

de pozitie" In conformitate cu cerinfele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL2 Responsabilitatile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numadrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numairul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul camulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice i tehnice, care au fost ob{inute in unitate in cadrul unor lucrdri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

—

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $] REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

M 165/8/ ). o5 LU

FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. ...
lemente de identificar;lle postului
Nume si prenume angajat [
Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)” |
Suport tehnic pentru colectarea si prelucrarea datelor, testare, simulare si
Scopul postului raportare in dezvoltarea arhitecturilor de procesare digitald a semnalelor si
interfatare pentru senzori integrati.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 5 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Arhitecturi si sub-sisteme pentru procesarea digitald a semnalelor, control si

A,

interfatare in senzori integrati (DSP)" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finanfare si de numdrul de ore efectuat;

|
| Certificd pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individualad de pontaj si Incadrarea acestuia

in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectii drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitdti, efectuat In conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific §i alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitigile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §$I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
MHr IS S518/¢/. 25 all

FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402

Titlul proiectului
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -1

Suport tehnic pentru colectarea §i prelucrarea datelor, testare, simulare si
Scopul postului raportare in dezvoltarea arhitecturilor de procesare digitald a semnalelor si
interfatare pentru senzori integrati.

"Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 5 luni

Descrierea postului

| Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazi
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Arhitecturi si sub-sisteme pentru procesarea digitald a semnalelor, control si
| interfatare in senzori integrati (DSP)" in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitdtile postului
sponsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai muite proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdgii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucréri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.PI/14/C9 /29.12.2025
Hr 1558/ (/. o5 ol

FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Suport in cercetare pentru colectarea si analiza datelor, documentare si
Scopul postului diseminarea rezultatelor in domeniul comunicatiilor avansate si securitatii
cibernetice pentru retele de senzori si vehicule conectate.

? Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

| Durata activitatii angajatului 5 luni

Descrierea postului

| Atributiile postului

Asiguri suport echipei de cercetare in colectarea datelor, analiza preliminard, documentare si diseminarea rezultatelor,
contribuind la atingerea obiectivelor specifice din cadrul activititii “Tehnologii avansate de comunicatii si securitate
cibernetici in retele integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO sub indrumarea directd a responsabilului de activitate sau a mentorului desemnat.

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finangatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o duratd de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, farad acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M 153+F for. 5. 2220

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. Nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintificd in domeniul comunicatiilor si securititii cibernetice, cu
Scopul postului activitiati de documentare, analizd, simulare si dezvoltare de solutii software
pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analizd, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
cadrul activititii “Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
| conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si Incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitdii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute n unitate in cadrul unor lucrari finanfate din

fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

l Responsabilitatile se actualizeazad / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
KMo 1591 /2. 55 210

FISA POSTULUI
anexa la C.LLM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului
|

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintificd In domeniul comunicatiilor si securitdtii cibernetice, cu
Scopul postului activititi de documentare, analizd, simulare si dezvoltare de solutii software
B pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Cercetare stiintificd cu sarcini de documentare, analiz3, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
cadrul activitatii “Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule

”a

conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitdgii de cercetare-dezvoltare;

Respectii drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazid patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr-ts9:/&8/7. 05 2028

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare stiintificd in domeniul comunicatiilor si securitatii cibernetice, cu
Scopul postului activititi de documentare, analizd, simulare si dezvoltare de solutii software
- pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitaii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiinfifici cu sarcini de documentare, analiz3, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in|
cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule

conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
n numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr. 15978/, 5. =4

FISA POSTULUI
anexd la C.LLM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici in domeniul comunicatiilor si securitdtii cibernetice, cu

Scopul postului activititi de documentare, analiz3, simulare si dezvoltare de solutii software

| pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.
Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analizd, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicafii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
cadrul activititii “Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

11.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atribugiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M S92 /. ©F Lall

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..o

[lemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
| COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” _
Cercetare stiintificd in domeniul comunicatiilor si securitdtii cibernetice, cu
Scopul postului activitati de documentare, analizd, simulare si dezvoltare de solutii software
pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitifii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiintifici cu sarcini de documentare, analiz3, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in|
cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
| conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare; |

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
- = . . " . o Coxpas . e |

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati

profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finanfate din

fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr. £59ry frr. O5 Lall

FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. .....cceuun

lemente de identificare ale postului
i

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215225

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-I1xC - TUIASI)”
Cercetare stiintificd in domeniul comunicatiilor si securitatii cibernetice, cu
Scopul postului activitati de documentare, analiz3, simulare si dezvoltare de solutii software
I pentru sisteme de radiocomunicatii si localizare radio.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Titlul proiectului

Descrierea postului

Atributiile postului
Cercetare stiintifica cu sarcini de documentare, analizd, optimizare, elaborare solutii si sisteme de radiocomunicatii
definite prin software cu functionalititi de localizare radio, simulare in programe specifice, raportare si publicare in
cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii §i securitate cibernetica in retele integrate de senzori si vehicule
conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

1.2 Responsabilititile postului

sponsabilitati generale

Riispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitdi
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
WM 158r8) . 0522014

FISA POSTULUI
anexi la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific
COR 215223

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori si

Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea

L activitdtilor tehnice din proiect.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participd la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activititii “Tehnologii avansate de comunicatii si securitate ciberneticd in retele
integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilitati generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute fn unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

FISA POSTULUI
anexd la C.IM. nr. ...........
leTnenEe de identificare ale postului ) -
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 111
COR 215223

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-I1xC - TUIASI)” -

Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori si

Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea

o activitdtilor tehnice din proiect.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participd la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin inifierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele
integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

11.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
| Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectii drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice i tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finanjate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M 455/ [, o5, &2€

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul II
COR 215223
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio In retele de senzori si
Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea
| activitdtilor tehnice din proiect.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participd la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele
integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

IL.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activitigile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

MY (5218 [ =5 2500

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume i prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul II
COR 215223
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori si
Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea
] activitdtilor tehnice din proiect.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele

»a

integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

1.2 Responsabilitatile postului
sponsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectii drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenga neloiali in cazul cumulului de activitai, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Mo 45212 [, 05 oL

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. Dr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215223
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare de solutii pentru localizare radio in retele de senzori si
Scopul postului vehicule conectate, prin planificarea, implementarea si monitorizarea

| activitatilor tehnice din proiect.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitafii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participd la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin initierea,
planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice pentru dezvoltarea
solutiilor de localizare radio din cadrul activititii "Tehnologii avansate de comunicatii si securitate ciberneticd in retele
integrate de senzori si vehicule conectate” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilitdtile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finanfare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respectii etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazd / completeazi de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr tssrg [ 95 &L
FISA POSTULUI
anexi la C.LM. NI cccciininin

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul III
COR 215121

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

| Cercetare si activititi tehnice pentru integrarea, testarea si analiza senzorilor

Scopul postului digitali de pozitie in sisteme de actionare electricd, incluzdnd programare,

| N achizitie de date si raportare tehnica
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitdtii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului ]
Participi la implementarea activititilor de cercetare si a celor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de
activitate, integreazi echipamentele achizitionate in standuri experimentale, contribuie la programarea si punerea in
functiune a acestora, desfisoara activitti de testare, achizitii de date si analiza acestora pentru redactarea rapoartelor|
tehnice din cadrul activititii ,Tehnici, metode si structuri de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul unui

s

sistem de actionare electricd (POSTST)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj i incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
I Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
| Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii gi cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitagii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institufiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

| Responsabilitatile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M 15302 [rr- 05 2225
FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)” ]
Cercetare stiintificd privind integrarea, testarea si analiza senzorilor digitali de
Scopul postului pozitie in sisteme de actionare electrica, incluzind programare, achizitie de date
si elaborare de rapoarte tehnice.
Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitdtii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participa la implementarea activititilor de cercetare si a celor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de
activitate, integreazi echipamentele achizitionate in standuri experimentale, contribuie la programarea si punerea in
functiune a acestora, desfisoar3 activititi de testare, achizitii de date si analiza acestora pentru redactarea rapoartelo:
tehnice din cadrul activititii ,Tehnici, metode si structuri de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul unui
sistem de actionare electricd (POSTST)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilitati generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazai situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obginute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din

fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activit&ii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
K 15918 fr1. 05 el &
FISA POSTULUI
anexd la C.LLM. nr. ..ceeeee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul II1
COR 215121

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici pentru testarea si analiza algoritmilor de control al
Scopul postului masinilor electrice de curent alternativ pe platforme FPGA, inclusiv colectarea
datelor si evaluarea performantelor.

Titlul proiectului

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd
teste intensive si extensive pe masini electrice de c.a.,, contribuie la colectarea si analiza datelor, analizeaza si evalueaza
performantele algoritmilor implementati, si redacteazd/avizeaza rapoarte tehnice din cadrul activitdtii ,Aplicarea
procesoarelor specializate (FPGA) in tehnologia controlului masinilor electrice de curent alternativ” in conformitate cu
cerintele si instructiunile CR/1.

1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale In interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
/‘f/\. (SGrL/ .05 26
FISA POSTULUI
anexd la C.ILM. nr. ..

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul 111
COR 215121

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici pentru testarea si analiza algoritmilor de control al
Scopul postului masinilor electrice de curent alternativ pe platforme FPGA, inclusiv colectarea
datelor si evaluarea performantelor.

Durata contractului de finantare [ 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitiii angajatului 31 luni

Descrierea postului

| Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeazd

teste intensive si extensive pe masini electrice de c.a,, contribuie la colectarea si analiza datelor, analizeaza si evalueazd
performantele algoritmilor implementati, si redacteazd/avizeaza rapoarte tehnice din cadrul activitatii ,Aplicarea
procesoarelor specializate (FPGA) in tehnologia controlului masinilor electrice de curent alternativ” in conformitate cu
_cerintele si instructiunile CR/L.

I1.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activitatile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finangare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institugiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazad / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mr 15212 Jrr- 05 toll
FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. ...c..veeee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici pentru testarea si analiza algoritmilor de control al
Scopul postului masinilor electrice de curent alternativ pe platforme FPGA, inclusiv colectarea
datelor si evaluarea performantelor.

Titlul proiectului

' Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Efectueazi studii bibliografice si sintetizeaza informatii relevante pentru proiect, participd la elaborarea de concepte,
teorii, modele sau metode noi, contribuie la redactarea articolelor stiintifice, a rapoartelor de cercetare si a
documentatiei tehnice, si sprijind echipa in planificarea si gestionarea activitatilor de cercetare-dezvoltare din cadrul
activititii ,Aplicarea procesoarelor specializate (FPGA) in tehnologia controlului masinilor electrice de curent

na

alternativ” in conformitate cu cerintele si instructiunile CR/I.
11.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj i incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finan{are;
Respecti etica i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Ne £ sSrg/fry. oS. 216
FISA POSTULUI
anexd la C.I.M. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica

COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si
| validare FPGA a strategiilor de frAnare cu recuperare pentru vehicule electrice.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizi rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Strategii si tehnici de utilizare a frandrii cu recuperare in contextul

vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu cerintele si instructiunile
_participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate In cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hor #59:8 [ . 05 tall

‘ FISA POSTULUI

anexa la C.ILM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd

COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare stiintifica privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si
validare FPGA a strategiilor de frinare cu recuperare pentru vehicule electrice.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Strategii si tehnici de utilizare a franarii cu recuperare in contextul

vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu cerintele si instructiunile

participantului direct AUMOVIO ]
11.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numadrul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finan{atorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M (588 [t ©F, 22
FISA POSTULUI
anexd la CL.M. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd
COR 215123

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si

1 postului . i A . .
Scopul postului validare FPGA a strategiilor de frinare cu recuperare pentru vehicule electrice.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Particip4 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate gi redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Strategii si tehnici de utilizare a frandrii cu recuperare in contextul

vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO

IL.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activitigile desfiagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si Incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii gi cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale Tn interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. t55r2 /o 05- 2218
FISA POSTULUI
anexd la C.IM. nr. ...

Elemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare, simulare si
validare FPGA a strategiilor de frdnare cu recuperare pentru vehicule electrice.

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitdtii ,Strategii i tehnici de utilizare a frandrii cu recuperare in contextul

N

vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in conformitate cu cerintele si instructiunile

participantului direct AUMOVIO
1.2 Responsabilitdtile postului
sponsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;

Respectd drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenit cu colaboratorii i cu finanfatorii
| activitatii derulate;
I Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
| Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale n interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. /Yj}fg///. os. ols
' FISA POSTULUI
anexd la C.LLM. nr. ...cccceev

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific
COR 214463

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si dezvoltare de sisteme de franare fird frecare controlate de
Scopul postului microcontrolere, incluzind modelare, simulare, testare si analizd de
performanta.

“Durata contractului de finanfare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Studierea si cercetarea sistemelor de franare fara frecare controlate de
microcontrolere, conceperea si prototiparea unui model/sistem cu aplicabilitate in automotive” in conformitate cu
cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala gi confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute n unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr ASBr8 [rf 05 218
FISA POSTULUI
anexa la C.LLM. nr. ...coee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 214465

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-I1xC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare de sisteme de frinare fard frecare controlate de
Scopul postului microcontrolere, incluzdnd modelare, simulare, testare si analizd de
| performanta.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Studierea si cercetarea sistemelor de franare fira frecare controlate de
microcontrolere, conceperea si prototiparea unui model/sistem cu aplicabilitate in automotive” in conformitate cu

| cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO B

I1.2 Responsabilitatile postului
sponsabilitati generale
Riaspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finanfare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
His E59 18 fra. o5 t=1£
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 214465

““AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIAST)”

Titlul proiectului

Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare si simulare
Scopul postului pentru dezvoltarea materialelor non-poluante in optimizarea sistemelor de
franare cu ASIC

Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Noi materiale non-poluante pentru optimizarea regimului de lucru a unui

| ASIC in cazul unui sistem de franare” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Tncadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazad patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unita{ii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute fn unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitigile se actualizeazad / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
N 15578 [ty o5 206
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 214465

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare stiintifici privind colectarea si analiza datelor, modelare si simulare
Scopul postului pentru dezvoltarea materialelor non-poluante in optimizarea sistemelor de
] frénare cu ASIC

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare i simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Noi materiale non-poluante pentru optimizarea regimului de lucru a unui

ASIC in cazul unui sistem de franare” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO |

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numdirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numéirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respectd drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazid patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel puin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M AS 908 [, ©5. 208
FISA POSTULUI
anexa la C.IL.M. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul 1
COR 211306
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
| UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Cercetare stiintificd privind colectarea si analiza datelor, modelare si simulare
Scopul postului pentru dezvoltarea materialelor non-poluante in optimizarea sistemelor de
_ frinare cu ASIC

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare §i simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Noi materiale non-poluante pentru optimizarea regimului de lucru a unui
ASIC in cazul unui sistem de frinare” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Riaspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
n numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulat3 la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
' Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
| activitatii derulate;
| Nu creeazai situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel pufin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
MA255:2 )¢ 05 U8
FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. NI ccvvenennne

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311524
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)"
Suport tehnic pentru colectarea si prelucrarea datelor, testare si analiza in
| | cadrul sistemelor de frAnare cu senzori integrati si actuatori.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activitdtii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea

rapoartelor tehnice din cadrul activititii , Tehnici de eficientizare a sistemelor de franare echipate cu senzori integrati
si actuatori” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitatile postului
sponsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finan{are;
Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finangatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitai, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitafii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitigile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr. ks3re/for o 5. il
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ..o

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific grad II1
COR 214463

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare pentru optimizarea si eficientizarea sistemelor de

Scopul postului franare cu senzori integrati si actuatori, prin modelare, simulare, testare si

| analizd de performanta.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simulari, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii , Tehnici de eficientizare a sistemelor de frdnare echipate cu senzori integrati |
si actuatori (EFFBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO |

11.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si Incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitagi, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati

| profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

| Nu foloseste rezultatele stiingifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel pujin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

| finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr 15858/t 05 28
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetdtor stiintific grad 11

COR 214463

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare pentru optimizarea suprafetelor de contact placuta
Scopul postului frani-disc prin metode de acoperire termicd, incluzind modelare, simulare,
testare si analizad de performanta
| Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

i :
| Durata activitiii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii , Tehnici de imbunatitire a suprafetelor de contact fizic placuta frana-disc
prin metode de acoperire termici (COATBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

| AUMOVIO B |
I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilitaiti generale

Ridspunde de atributiile/activitétile desfisurate in cadrul contractului de finantare i de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj i incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activitdtii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazid patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.PI/14/C9 /29.12.2025
N 15308 /7. 05 118
FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. ...ccooew

'lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
l COR 214465

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si activititi tehnice pentru colectarea si analiza datelor, modelare,
Scopul postului simulare si testare privind imbunititirea suprafetelor de contact placuta frana-
disc prin acoperire termica.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitifii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Tehnici de imbunétatire a suprafetelor de contact fizic placuta frand-disc

prin metode de acoperire termicd (COATBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
AUMOQVIO

I1.2 Responsabilitatile postului

sponsabilititi generale
Riispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finan{are;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neleiali in cazul cumulului de activitafi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M t(‘~§?f1//‘/ oS WL

FISA POSTULUI
anexd la C.I.LM. nr. .....oeue
lemente de identificare ale postului )
| Nume si prenume angajat - o
Denumirea postului/COR Tehniga—r;
COR 311524

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Suport tehnic pentru colectarea si prelucrarea datelor, testare si analiza privind
Scopul postului imbunitatirea suprafetelor de contact placuta frana-disc prin acoperire
I | termica.

Durata contractului de finangare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii , Tehnici de imbunétitire a suprafetelor de contact fizic placuta frana-disc
prin metode de acoperire termici (COATBRAKE)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numarul de ore efectuat;
Certifica pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazid patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Ky kS308/¢7.05 206
FISA POSTULUI
anexd la C.I.M. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica

COR 214465

| “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare si activititi tehnice pentru modelarea, simularea si analiza sistemelor
Scopul postului de franare prin utilizarea conceptului de digital twin pentru autovehicule
L rutiere

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului:
Particip3 la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Digital twin pentru sistemele de franare destinate autovehiculelor rutiere”

in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

| Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activitdfii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Wi AS978 [# . 05 2kl
FISA POSTULUI
anexd la C.LLM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintificd

COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
franare utilizand tehnici de invdtare supervizata gi nesupervizata.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

| :
Durata activititii angajatului [ 31 luni

Descrierea postului

Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul

activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invitare supervizati si nesupervizatad pentru sistemul de franare
_(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finanjare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finan{are;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala i confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institujiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hy. ISsr8 v - o5 &2
FISA POSTULUI
anexa la C.IL.M. nr. ......uenom

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica

COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
| INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
franare utilizind tehnici de invatare supervizata si nesupervizata.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activitigii angajatului 17 luni

Descrierea postului

Participd la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de Invitare supervizati si nesupervizata pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

11.2 Responsabilititile postului
sponsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfiasurate in cadrul contractului de finanfare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitdtii derulate;
Nu creeazii situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Mo k5308 (17 2 S 2N
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ..c..cuueee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIAST)”

Cercetare §i activitifi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
e franare utilizand tehnici de invitare supervizata si nesupervizatd.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activitdtii angajatului 17 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invitare supervizata si nesupervizatd pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilitati generale

Rispunde de atributiile/activitiile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si Incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdfii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicad “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr ¢5378/r1 0F  WlE
FISA POSTULUI
anexd la C.L.LM. nr. ...ecen.ee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul II1

COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL

UNIVERSITY of [ASI (ASSET-1xC - TUIASI)” _

Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
| franare utilizind tehnici de invdtare supervizati si nesupervizata.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participd la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare supervizatd si nesupervizata pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de fingntare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr 15978 /7- 052 e
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ....cc......

lemente de identificare ale postului

| Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul III

COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de
franare utilizand tehnici de invatare supervizatd si nesupervizata.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare supervizati si nesupervizata pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
RELSSIP [y 905,28

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..ceeuien
lemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Cercetdtor stiintific gradul II
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor In sistemele de

Scopul postului N e A A N N
puip franare utilizdnd tehnici de invatare supervizata si nesupervizata.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participd la implementarea activitﬁ;ilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul

activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invétare supervizatd si nesupervizati pentru sistemul de franare
(DATSNS)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitdtile postului

sponsabilitdti generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii

activitatii derulate;
| Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitafi, efectuat In condifiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati |
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrdri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitigile se actualizeazad / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M- tS3r8 (1. 0 S, 2228
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ....c.c....

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul I
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si activititi tehnice pentru detectarea anomaliilor in sistemele de

Scopul postului A Tia c e A NS e
pulp franare utilizand tehnici de invadtare supervizata si nesupervizata.

Durata contractului de finanfare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitdtii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invitare supervizati si nesupervizata pentru sistemul de franare
(DATSNS)", in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL.2 Responsabilititile postului

sponsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanjare;
Respectii etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazai situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitd{ii exclusiv pentru activitati
profesionale In interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel pufin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: [PCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

N5 /5'2'{/87///.95\ 202¢

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ....ccoeueue

I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul 11
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare stiintificd si activitdti tehnice pentru detectia anomaliilor folosind

Scopul postului LT L e e : A
pulp tehnici de Invdtare cu intdrire pentru sistemul de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitdtii angajatului 31 luni

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participa la implementarea activitdtilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfasurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare cu intdrire pentru sistemul de franare (DATII)”, in
conformitate cu ceringele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitatile postului
Responsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individualad de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecta etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazai situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute Tn unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

A (§908//[. S 2026

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...
I. Elemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare stiintifica si activitati tehnice pentru detectia anomaliilor folosind

Scopul postului S0 L S P ; A
puip tehnici de invatare cu intdrire pentru sistemul de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitdtii angajatului 17 luni

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

Participd la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Detectia anomaliilor folosind tehnici de invatare cu intdrire pentru sistemul de franare (DATII)", in
conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
Responsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria rispundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, farda acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hr. (598 /¢t 2 S, 152€
FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. nr. ...

l
{lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si activitati tehnice pentru colectarea si analiza datelor, modelare si
Scopul postului simulare, precum si transpunerea cerintelor din limbaj natural in cerinte
formale pentru sistemele de franare.

| Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

escrierea postului

Atributiile postului
Particip4 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Clasificarea cerintelor formulate in limbaj natural pentru sistemul de
franare sitranspunerea acestora in cerinte formale (CCLNTCF)” in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO e

11.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitiitile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

[ Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
| n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
| Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

i Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitafi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
M LSO [y . oF WL
FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...

lemente de identificare ale postului

. . [
Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica

COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare si activititi tehnice pentru colectarea si analiza datelor, modelare si
Scopul postului simulare, precum si transpunerea cerintelor din limbaj natural in cerinte

Titlul proiectului

- formale pentru sistemele de franare.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

escrierea postului

Atributiile postului
Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Clasificarea cerintelor formulate in limbaj natural pentru sistemul de
franare sitranspunerea acestora in cerinte formale (CCLNTCF)” in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO ]

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Riispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finangatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitdti
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost ob{inute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.PI/14/C9 /29.12.2025
Hir (5938 [¢r @S- 02
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. .....coeeeee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul III

COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare pentru generarea automata de teste ale sistemelor de
Scopul postului frAnare pe baza cerintelor formale, incluzand planificare, implementare si
validare tehnica

Titlul proiectului

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participa la implementarea activitifilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Generarea automati a testelor pentru sistemul de franare pornind de la cerinte formale (GATCF)”", in
conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitatile postului

Responsabilititi generale
Riaspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si Incadrarea acestuia
fn numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu finangatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr p58rE8 e, oS, U8
FISA POSTULUI
anexa la CLM. nr. ...ccueneee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-1xC - TUIASI)”

Cercetare si dezvoltare pentru generarea automata de teste ale sistemelor de
Scopul postului franare pe baza cerintelor formale, incluzind planificare, implementare si
_validare tehnica B

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitdtii angajatului 17 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Particip4 la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfdsurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Generarea automat3 a testelor pentru sistemul de frinare pornind de la cerinte formale (GATCF)”, in

conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilitatile postului

Responsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numadrul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitai
profesionale in interesul institugiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeazd de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: [PCEI-AUMOVIOQ-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
N tssre /¢t o5, 2228
FISA POSTULUI
anexd la C.I.M. nr. ...

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL2 Responsabilititile postului

Responsabilitati generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidengialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiald in cazul cumulului de activitafi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitafi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilitigile se actualizeazid / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Hr (597X [, 05 208

FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. Or. wcvesennn

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul I11
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive

Scopul postului N . AT . . A
pulp si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitaii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participd la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

inifierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
tn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hp. #5518 [or. 25. 218
FISA POSTULUI
anexa la C.I.M. nr. ....cceeeene

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul 111
COR 215235
““AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)” .
. Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
Scopul postului NP . o a . ; N
si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
frénare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Rispunde de atribugiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale In interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
He 45908 frv. =5, 2228
FISA POSTULUI
anexd la C.ILM. nr. .....c..ce

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul II
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” |
Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
si optimizarea controlului presiunii fn sistemele hidraulice de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activitdtii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin
initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activitatii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

IL.2 Responsabilitdtile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitiile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuala de pontaj si incadrarea acestuia

1 n numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

| Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii i cu finantatorii

| activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitai

profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o duratd de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




=

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr (5518 [, 05, 28
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..oveeeein

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215235
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
. Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
Scopul postului AR . o a . ; N

si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

Titlul proiectului

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfiagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




=

Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr (5518 [, 05, 28
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..oveeeein

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetitor stiintific gradul I
COR 215235
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
. Cercetare si activititi tehnice pentru parametrizarea regulatoarelor predictive
Scopul postului AR . o a . ; N

si optimizarea controlului presiunii in sistemele hidraulice de franare.

Titlul proiectului

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor specifice din cadrul
activititii ,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul presiunii din sistemul hidraulic de
franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfiagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr (5578 (0. o5 W
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ..o,

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS iy
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI {ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si activitati tehnice pentru dezvoltarea si testarea
Scopul postului metodelor avansate de proiectare a regulatoarelor robuste la
perturbatii in sistemele de franare.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 17 luni

Descrierea postului

| Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de

activitate, realizeazi colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simulari, contribuie
la testiri, analizi rezultate si redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Metode
avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii care apar in sistemul de frénare
(MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

11.2 Responsabilitatile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finanfatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati |
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute fn unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $§I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
HI’I /S.jfg I8 o5 2
FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. nr. c.uin

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Cercetare si activitati tehnice pentru dezvoltarea si testarea
Scopul postului metodelor avansate de proiectare a regulatoarelor robuste la
perturbatii in sistemele de franare.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de
activitate, realizeazi colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuldri, contribuie
la testiri, analizi rezultate si redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,Metode
avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii care apar in sistemul de franare
(MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finanfare si de numarul de ore efectuat; |

Certifici pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
| n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii

activitdii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;

Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitai
| profesionale in interesul institufiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

' Responsabilititile se actualizeazid / completeaza de catre managerul de proiect.

L

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagsi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA
Co:zt(ract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
. ref s 2L
r {5308 /(y, Ddn E5LE FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. ....ueveee

{lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul I
COR 215235

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1AS] (ASSET-1xC - TUIASI)”

. Cercetare si activitati tehnice pentru dezvoltarea si testarea metodelor avansate
Scopul postului . T N
de proiectare a regulatoarelor robuste la perturbatii in sistemele de franare.

Durata contractului de finangare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitafii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participi la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare i simuldri, contribuie la testari, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Metode avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii
care apar in sistemul de franare (MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

| AUMOVIO L ]
IL.2 Responsabilitatile postului

Responsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii §i cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdfi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Electronics, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Hr (5872 [ .05, &2
FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. .........

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul I
COR 215235

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)"

Titlul proiectului

Cercetare si activititi tehnice pentru dezvoltarea si testarea metodelor avansate

S 1 postului . o A
copul postu de proiectare a regulatoarelor robuste la perturbatii in sistemele de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului

Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza
colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare §i simuldri, contribuie la testdri, analiza rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Metode avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii
care apar in sistemul de frAnare (MARPRP)” In conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct
AUMOVIO -

IL.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Riispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificii pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel pufin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazad / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
It 581 o5 ll,
Hr. (36r& [ e FISA POSTULUI

anexd la C.ILM. nr. ...ccvene

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetdtor stiintific gradul II
COR 215235

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of [ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

. Cercetare si activititi tehnice pentru dezvoltarea si testarea metodelor avansate
Scopul postului Lo e N
de proiectare a regulatoarelor robuste la perturbatii in sistemele de franare.

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitiii angajatului 31 luni

Descrierea postului

Atributiile postului
Participa la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, realizeaza

colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuléri, contribuie la testari, analizd rezultate si redactarea
rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,Metode avansate pentru proiectarea regulatoarelor robuste la perturbatii
care apar in sistemul de frAnare (MARPRP)” in conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct

11.2 Responsabilititile postului
Responsabilitdti generale
Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numairul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare;
Respectd drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu finantatorii

activitadtii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de cdtre managerul de proiect.

AUMOVIO . —

RECTOR,

Manager de proiect Salariat



