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METODOLOGIE /

privind intocmirea Statelor de functii didactice si de cercetare ale Universitatii Tehnice

»Gheorghe Asachi” din lasi, pentru anul universitar 2026-2027

Capitolul 1. Introducere

Activitatea desfasurati de personalul didactic si de cercetare din cadrul Universitatii Tehnice
,,Gheorghe Asachi” din Iasi se reflectd in Statele de functii, documente ce se intocmesc anual, prin
stabilirea de norme universitare, inainte de inceperea fiecarui an universitar conform actelor
normative In vigoare:

- Legeanr. 199/2023 a invatamantului superior (in vigoare din data de 03.09.2023);

- Legeanr. 141 din 25 iulie 2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

- Hotararea nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externd a calitéfii

educatiei in invatdmantul superior;

- Carta Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi, editia 4, revizia 4, aprobati de

Senatul universititii la data de 15.12.2023;
- Hotararile Consiliului de Administratie si Senatului universitar.

Intocmirea statelor de functii ale personalului didactic si de cercetare presupune parcurgerea
succesiva a urmatoarelor etape:

Nr.
crt.
1. | Stabilirea cifrelor de scolarizare pe facultati si departamente, domenii §i programe de studii

2. | Stabilirea formatiilor de studii pentru fiecare domeniu, program de studii si an de studiu

Etapa

Transmiterea de CSUD citre facultéti a listei studentilor doctoranzi care se normeazi in
statele de functii ale departamentelor
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Elaborarea, de citre conducerile facultatilor, a notelor de comanda catre departamentele
4. |proprii si catre departamentele altor facultdti, care desfisoard activitdfi didactice la
programele de studii ale facultatii respective

Elaborarea, de citre conducerile facultitilor, a notelor de fundamentare privind oportunitatea
5. | si necesitatea constituirii posturilor de cercetare ce vor fi ocupate pe perioadd determinatd sau
nedeterminati si corelarea cu planul strategic al facultatii

Discutarea si aprobarea in departamente a strategiei de distribuire a sarcinilor didactice pentru

ege e

pensionare sau de mentinere ca titulari a unor cadre didactice, conform prevederilor Legii nr.
199/2023 a invatamantului superior
7 Informarea Biroului Consiliului Facultatii privind strategia de distribuire a sarcinilor

didactice pentru anul universitar urmétor, aprobata in departamente

8. | Intocmirea Statelor de functii ale personalului didactic si de cercetare pe departamente

9. | Intocmirea Statelor de functii pe facultate si a Situatiei incadririi in finantarea institutionala

10. | Avizarea Statelor de functii in Departamente si in Consiliile facultatilor

Avizarea Statelor de functii pe facultate si a Situatiei incadririi in finantarea institutionala de

. catre Consiliul de Administratie

Intocmirea fiselor individuale ale activititilor desfisurate, corespunzitoare posturilor

120, . . o
didactice si de cercetare ocupate, in anul universitar 2026-2027

13 | Aprobarea Statelor de functii didactice si de cercetare de citre Senatul universitar

Functiile didactice si de cercetare si numérul posturilor din Statele de functii ale Universitétii
Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din Iasi se stabilesc tinind seama de:
— planurile de invatimant;
— formatiile de studiu;
— normele universitare.

Capitolol I1. Formatii de studiu

Formatiile de studiu si dimensiunile acestora se stabilesc de catre Senatul universitatii, la
propunerea Consiliului facultafii si cu avizul Consiliului de Administratie al universititii, cu
respectarea standardelor de calitate, in concordantd cu programul si ciclul de studii, propuse de
ARACIS si aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, in sensul asigurarii desfasurérii eficiente
a procesului de invatimant, in urmétoarele conditii:

a) grupa de studii cuprinde, de regula, 25-30 de studenti; din ratiuni financiare efectivul
grupei poate fi mirit, fard a afecta respectarea normelor de séndtate si securitate a muncii si de situatii
de urgenta;

b) subgrupa de studii pentru lucrdri de laborator cuprinde, in medie, 12-15 studenti (se
vor face adaptarile corespunzitoare impuse de alineatul precedent);

) activitatile aplicative: seminar, proiect se normeaza de reguld pe grupe, in functie de

specificul activititii de proiectare si de situatia financiara a facultatilor. Lucrdrile de laborator se
normeazi de reguld pe semigrupd, in special acolo unde activitatile aplicative implica efectuare de
experiment. In caz de deficit financiar, lucrarile de laborator se pot norma pe grupe.
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d) media numarului de studenti la masterat, pe facultate este, de regula, 22 de studenti/
grupd. Din considerente financiare, facultatea poate méri acest numar de studenti.
€) Abaterile de la prevederile paragrafelor a) — d) se prezinté si se analizeaza in Consiliul

de Administratie al universitatii.

Capitolul III. Statul de functii
Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc anual, prin stabilirea
de norme universitare, inainte de inceperea fiecdrui an universitar si nu se pot modifica pe timpul

anului universitar.

In Statul de functii se inscriu, in ordine ierarhic3, toate posturilor didactice si de cercetare,

respectiv:

(i) pentru posturile didactice: Profesor universitar, Conferentiar universitar, Sef de
lucrari/Lector universitar si Asistent universitar ocupate si vacante, specificandu - se
functiile didactice corespunzitoare si numarul siptiméanal de ore didactice
conventionale repartizate pe activitdfi de predare, activitdti aplicative (seminar,
proiect, lucrari practice si de laborator, indrumarea proiectelor de an, practicd de
specialitate) si activititi echivalente ale acestora, la disciplinele cuprinse in planul de
invatdmant;

(ii)  pentru posturile de cercetare: Cercetétor stiintific I, Cercetator stiintific II, Cercetator
stiintific III, Cercetator stiintific §i Asistent de cercetare ocupate si vacante,
specificaAndu-se functiile de cercetare corespunzitoare si norma de cercetare, respectiv
8 ore fizice/zi - 40 ore fizice/sdptimana.

La intocmirea Statelor de functii, in alocarea activitatilor specifice normelor respective se
considerd urmétoarele prioritati:
— acoperirea posturilor cadrelor didactice si de cercetare titulare;
— acoperirea posturilor didactice vacante in regim de platd cu ora de catre cadrele
didactice titulare;
— acoperirea posturilor didactice vacante in regim de platd cu ora de citre cadrele
didactice asociate.

Pentru asigurarea calitatii activitatilor didactice, personalul didactic titularizat In Invatamantul
superior poate sustine maximum doud norme didactice in regim de cumul sau platé cu ora, cu timpul
focalizat pe activita{i universitare, nu pe momentul realizarii lor, intr-un an universitar, indiferent de
institutia de invatdmant in care isi desfisoara activitatea.

Personalul didactic titularizat in invatiméantul superior conform legii si pensionat la limita de
varstd sau din alte motive isi poate continua activitatea sau poate activa in calitate de cadru didactic
asociat, in conformitate cu prevederile legale, dar nu poate sa acopere mai mult de o singurd norma
didactica.

Angajarea pe perioadd determinati, cu norma intreagd, a personalului didactic si de cercetare
se face prin concurs, conform Metodologiei proprii aprobate de Senatul Universitatii Tehnice
“Gheorghe Asachi” din Iasi. In cazul studentilor doctoranzi perioada contractuala incheiata este de
maximum 6 ani in conformitate cu prevederile legislative in vigoare
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Asistentii universitari angajati pe perioada determinati, cu norma intreagd, in anul universitar
2025-2026 sau anterior, 1si pot prelungi contractul individual de munca prin act aditional, incheiat
inainte de inceperea anului universitar 2026-2027, cu respectarea duratei maxime a contractului pe
perioadd determinatd, stabilitd prin exceptie de la prevederile legislatiei muncii.

Activitatile didactice prevazute in posturile vacante pot fi sustinute in regim de plata cu ora,
cu prioritate de cétre cadrele didactice titulare.

Activitatile didactice sustinute de un cadru didactic asociat, in regim de plata cu ora, vor fi
grupate, de reguld, intr-un singur post din statul de functii al facultatii sau al departamentului.

Activitatile de cercetare previzute in posturile de cercetare vacante pot fi desfisurate de
personal angajat prin concurs, pe perioada determinatd sau nedeterminatd. Posturile de cercetare care
nu au fost ocupate dupa scoaterea la concurs nu vor fi salarizate.

Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc pentru intreaga
perioad3 a anului universitar si sunt elaborate de Directorul de departament, in format tipérit, conform
Anexa nr. 4.1 - Didactic, Anexa nr. 4.2 - Cercetare si se semneazi de Rector, Decan, Director de
departament, Directia Resurse Umane, se avizeazi de Consiliul Facultatii, Consiliul de Administrafie
si se aprobd de Senatul universitatii.

Numele universititii, facultatii si al departamentului, precum si semnéturile se inscriu pe
fiecare pagind, care se numeroteazi si nu se completeazi fatd — verso, respectiv nu sunt admise
corecturi.

Fiecare post didactic si de cercetare din cadrul Statului de functii va avea alocatd o noud
pagind. Nu se vor completa doud sau mai multe posturi didactice si de cercetare pe aceeasi pagina.

Forma final3 originald a Statului de functii intocmit, semnat si aprobat se pastreaza pe suport
de hartie la Directia Resurse Umane — Serviciul Salarizare. Nu se admite instrdinarea exemplarului
original decat cu aprobarea conducerii universitétii.

In situatia in care se vor solicita extrase "conform cu originalul" din Statele de functii, acestea
se vor elibera de Directia Resurse Umane - Serviciul Salarizare, in baza unei cereri inregistrate la
registratura universitatii, doar cu aprobarea conducerii universitatii.

I11.1. Statul de functii al departamentului

Pentru evidenta si gestiunea activitatilor didactice si de cercetare la nivel de departament se
intocmesc state de functii, elementul principal de structurd al acestora fiind postul didactic si/sau de
cercetare.

Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor, prin consultarea membrilor
acestora, ca urmare a precizarii sarcinilor didactice si de cercetare de catre Consiliul facultatii. La
departamentele cu discipline la mai multe facultiti, Statele de functii se completeaza pe baza notelor
de comandi emise de facultatile implicate.

Activitatile didactice aferente normelor de baza si cele alocate in regim de plata cu ora se
distribuie in ordinea ierarhicd a posturilor didactice, prin consultarea cadrelor didactice titulare
respective.

Activititile de cercetare aferente normelor de baza se distribuie in ordinea ierarhicd a
posturilor de cercetare.
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In Statul de functii pe departament, posturile sau fractiunile de posturi didactice finantate de
alte facultati decét cea din care face parte departamentul se verifica si se confirmd, prin semnéturd,
de cétre decanii respectivelor facultati.

Conformitatea intre Statul de functii pe facultate si Statele de functii ale departamentelor
proprii §i din afara facultdtii, cirora i s-au repartizat posturi sau fractiuni de posturi didactice, se
verifica de citre Decanul facultitii si Administratorul sef de facultate, care intocmesc, in acest sens,
Constatarea conformitdtii (Anexa nr. 3).

In continuare, Statele de functii pe departamente (Stat de functii de personal didactic si de
cercetare - Anexa nr. 4.1-Didactic si Anexa nr. 4.2-Cercetare) se supun verificdrilor si aprobérilor
conform prevederilor legale si reglementarilor interne, dupad cum urmeaza:

a) Directia Resurse Umane verifica legalitatea constituirii normelor didactice si de cercetare,
certificatd de Prorectoratul Didactic;

b) Statele de functii ale departamentelor, documente in baza carora se angajeaza plati, se
verifica si se certificd de catre Prorectoratul Managementul Resurselor si Dezvoltare Institutionala si
se avizeazi de Consiliul de Administratie;

¢) Statele de functii ale departamentelor se supun aprobdrii Senatului universitatii.

II1.2. Statul de functii al facultitii

Decanul si Administratorul sef de facultate intocmesc Statul de functii pe facultate (Anexa nr.
1), conform planurilor de invatimant si formatiilor de studiu aprobate (Anexa nr. 8), in colaborare
nemijlocitd cu directorii sau delegatii autorizati ai departamentelor implicate in procesul didactic,
astfel incat si se asigure echilibrarea veniturilor si cheltuielilor pe facultate. In acest scop, Decanul si
Administratorul sef de facultate intocmesc Situatia incadrdrii in finanfarea institutionald (Anexa nt.
2).

Directia Economica furnizeaza si verifica datele privind veniturile din finantarea institutionala
si cheltuielile cu utilitagile care se inscriu in Situatia incadrdrii in finantarea institutionald (coloanele
1,7 din Anexa nr. 2, perioada de referinta fiind 01 septembrie 2025 - 31 august 2026).

Directia Resurse Umane furnizeaz3 si verifica cheltuielile cu salariile, exclusiv indemnizatia
de hrana, voucherele de vacanta, diferentele salariale conform prevederilor hotérarilor judecétoresti
definitive si irevocabile sau ale unor legi speciale care se inscriu in Situatia incadrdrii in finanfarea
institutionald, coloanele 2,3,4,5,6 din Anexa nr. 2, perioada de referinta fiind 1 septembrie 2025 - 31
august 2026).

Statele de functii pe facultate si Situatia incadrdrii in finantarea institutionald (Anexa nr. 2)
se supun aprobarii Consiliului Facultitii, urmate de verificarea si certificarea de cétre:

— DProrectorul Didactic - pentru statele de functii pe facultate
— Prorectorul responsabil cu Managementul Resurselor si Dezvoltare Institutionald -
pentru Situatia incadrdrii in finanfarea institufionald (Anexa nr. 2)

Capitolul IV. Norma didactici si de cercetare

La normarea posturilor didactice se au in vedere urmaétoarele:
1. Conform prevederilor legale, durata normala a timpului de munci este, in medie, de 8 ore
zilnic, 40 de ore pe siptdmana, realizate prin sdptimana de lucru de 5 zile.
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2. Atributiile cadrelor didactice se structureazi in urmatoarele categorii de activititi didactice
si de cercetare, astfel:

2.1. Activitéti didactice:

A—Activititi didactice de predare (curs), activitdfi didactice aplicative (seminar, proiect,
lucriri practice si de laborator, de instruire practici si de cercetare, indrumarea proiectelor de an), de
evaluare, conform planurilor de invatimént ale specializarilor si fiselor disciplinelor din aceste
planuri, denumite §i activitati normate in Statele de functii;

B—Activititile de pregatire stiintifica si metodici si alte activitafi in interesul invatamantului;

C—Activititi de cercetare stiintifici, de dezvoltare tehnologica, de proiectare si de creatie
artistica, potrivit specificului;

D-Activitati in cadrul scolii doctorale.

2.2. Activitdti de cercetare:

C—-Activititi de cercetare stiintifici, de dezvoltare tehnologica, de proiectare si de creatie
artistica, potrivit specificului;

D-Activitdti in cadrul scolii doctorale.

3. Fisa individuald a activitdtilor desfasurate, corespunzdtoare postului didactic §i de
cercetare ocupat, in anul universitar 2026-2027 (Anexa nr. 6.1) nominalizeazid activititile
mentionate in Lista activitdtilor §i coeficientii de transformare stabilite in cadrul Universitatii
Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lagsi pentru personalul didactic §i de cercetare, in anul universitar
2026-2027 (Anexa nr. 6.2).

Aceasta se intocmeste pentru fiecare an universitar de catre Directorul de departament, cu
acordul cadrului didactic si de cercetare si constituie anexi la contractul individual de munca incheiat
la functia de baza.

Fisa individuali a activitatilor desfasurate, corespunzitoare postului didactic ocupat, in anul
universitar 2026-2027 va cuprinde activititi din toate capitolele A+B+C+D, dupi caz, astfel incat
totalul orelor efective (fizice) si insumeze 1632 ore pe an universitar (204! zile lucratoare x 8 ore/zi,
considerand 46 de zile lucritoare de concediu pentru anul universitar 2026-2027, acordat In perioada
vacantelor universitare, astfel: 19 decembrie 2026 — 03 ianuarie 2027, respectiv 8 zile lucritoare; 08
februarie 2027 — 14 februarie 2027, respectiv 5 zile lucritoare; 30 aprilie 2027 — 9 aprilie 2027,
respectiv 4 zile lucratoare; 22 iulie 2027 — 31 august 2027, respectiv 29 zile lucratoare).

Fisa individuali a activitatilor desfasurate, corespunzitoare postului de cercetare ocupat, in
anul universitar 2026-2027 va cuprinde activititi din capitolele C+D, dupa caz, astfel incat totalul
orelor efective (fizice) si insumeze 1712 ore pe an universitar (214 zile lucritoare x 8 ore/zi,
considerand 36 de zile lucritoare de concediu pentru anul universitar 2026-2027, acordat in perioada
13 iulie 2027 — 31 august 2027.

4. Norma didactici siptiminali se cuantifica in ore conventionale, cu timpul de munca
focalizat pe activititi universitare, nu pe momentul realizirii lor. Aceasti norma este de maximum 18
ore conventionale/siptimana si poate cuprinde:

a) activitati de predare - curs;

1'S-a luat in calcul perioada 28.09.2026-26.09.2027
2 S-a luat in calcul perioada 28.09.2026-26.09.2027
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b) activititi aplicative - seminar, proiect, lucrdri practice si de laborator, practicd, indrumarea

proiectelor de an;

¢) indrumarea elaborarii lucrarilor de licentd, precum si a proiectelor de diploma;

d) indrumarea elaboririi disertatiilor de masterat;

e) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;

f) alte activititi didactice, practice si de cercetare stiintifica, inscrise in planurile de invafdmant;

g) conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;

h) activititi de evaluare;

i) tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, precum si indrumarea si
consilierea studentilor in cadrul mobilitatilor;

j) participarea la consilii si in comisii in interesul invatdmantului;

k) activitdti de elaborare a materialelor didactice;

1) crearea de continut digital pentru disciplinele din domeniul de specializare;

m)participarea in comisii specifice derularii activitafilor din cadrul departamentului, scolii

doctorale, facultitii, IOSUD sau universitatii;

n) indrumare/coordonare a studentilor inmatriculati in cadrul unui program de studiu ca tutore de

an;

0) alte activitéti profesionale in domeniul stiintific de competenta.

Norma didactici se stabileste conform planului de invatamant i se calculeaza ca norma medie
saptimanald, indiferent de perioada anului universitar in care este efectuati. Norma medie
saptimanali se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din Fisa individuald a
activitdtilor desfdsurate, corespunzdtoare postului didactic ocupat, in anul universitar 2026-2027
(Anexa nr. 6.1) la numarul de sdptdmani inscris in planul de invatimant, pentru activitatea didactica
de predare si aplicativa din intregul an universitar.

5. Norma de cercetare este de 8 ore/zi, 40 de ore/saptdména conform prevederilor legale si
cuprinde :

a)activitati de cercetare stiintificd specificd domeniului de specializare;

b)activititi specifice pentru depunerea de granturi in competitii interne, nationale si internationale
sau in colaborare cu mediul privat;

c)activitati de transfer tehnologic si stiintific;

d)activitati de publicare a rezultatelor obtinute in urma cercetarii stiintifice/didactice.

6. La alciituirea normelor didactice si la completarea statelor de functii ale personalului
didactic, pe formularul prezentat in Anexa nr. 4.1- Didactic, se vor aplica urmatoarele reguli:

e Ora conventionald este ora didactica (fizic#) de activitai aplicative (seminar, proiect, lucréri
practice si de laborator, practicd, indrumarea proiectelor de an sau de activitati similare acestora, din
invatdmantul universitar de licenta;

e Ora de activitate de predare (curs) in invafiméantul universitar de licentd reprezintd 2 ore
conventionale;

o In invatimantul universitar de masterat si in invatdmantul universitar de doctorat, ora de
activitate de predare reprezintd 2,5 ore conventionale, iar ora de activitati aplicative (seminar, proiect,
lucrari practice si de laborator, practics, indrumarea proiectelor de an sau de activitdti similare
acestora) reprezintd 1,5 ore conventionale;
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e In cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationala, la ciclurile de licentd, masterat
si doctorat, activititile de predare, seminar sau alte activitdfi pot fi normate cu un coeficient
suplimentar multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de predare a limbii
respective;

e Pentru conducitorii de doctorat, se normeazi 0,5 ore conventionale siptimanal, pentru fiecare
doctorand in stagiu;

e Indrumarea elaboririi lucrarilor de diploméa/licenta si de masterat: 14 ore conventionale pentru
un proiect, respectiv 0,5 ore conventionale medie siptiméinald anuald (maximum 8 lucrdri de
finalizare/cadru didactic);

e Activititi de cercetare stiintificd cu studenti masteranzi: max. 0,5 ore conventionale pentru 1
ora fizica;

o Activititi de evaluare: 1 ord conventionald pentru evaluarea a 3 studenti la o probd; pentru
verificare teste, lucriri de control, lucrari de casi etc.- 3 lucrari/ora conventionala;

e Indrumarea practicii tehnologice sau de cercetare: in conformitate cu planul de invitdmant;

e Indrumarea cercurilor stiintifice studentesti: 0,25 ore conventionale/sdptdmana pentru o
lucrare sustinuta in timpul sesiunilor cercurilor stiintifice, dar nu mai mult de 56 ore pe an.

7. Norma didactici siptiméinali minimi pentru activititile mentionate la pct. 4, lit. a) -

curs si lit. b) - seminar, proiect, lucréri practice si de laborator, dupa cum urmeaza:

a) Profesor universitar: 7 ore conventionale, dintre care cel pufin 4 ore conventionale de
activitati de predare;

b) Conferentiar universitar: 8 ore conventionale, dintre care cel pufin 4 ore conventionale de
activitati de predare;

¢) Lector universitar/Sef de lucrdri: 10 ore conventionale, dintre care cel pufin 2 ore
conventionale de activitéti de predare;

d) Asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzand doar activitdti prevazute la pct. 4,
lit. b). - seminar, proiect, lucrari practice si de laborator.

Prin exceptie, norma personalului didactic (Profesor universitar, Conferentiar universitar,
Lector universitar/Sef de lucrari universitar) care, datoritd specificului disciplinelor, nu are in
structura postului ore de curs (ex. limbi moderne, educatie fizicd), se majoreazi cu 2 ore
conventionale.

8. La alcituirea normelor didactice se vor avea in vedere urmétoarele:

a) Se aplicd o majorare initiald a normelor siptamanale minime prevazute la pct.7 cu 4 ore pentru
activititile mentionate la pct. 4, lit. a) - curs, lit. b) - seminar, proiect, lucréri practice i de
laborator.

b) Aceastd normare suplimentara de 4 ore poate fi diminuatd dupd cum urmeaza:

- cu maximum 2 ore pentru conducitori de doctorat afiliati [OSUD TUIASI, in functie de

numérul de doctoranzi coordonati, respectiv 0,5 ore siptdmanal pentru fiecare doctorand;

- cu maximum 2 ore pentru directori/coordonatori partener de granturi de cercetare,

educationale, de dezvoltare institufionald sau alte tipuri de granturi institutionale care nu
au capitol de cheltuieli salariale, indiferent de numarul acestora §i cu maximum 1 orad
pentru membrii in echipele de implementare; numaérul total maxim de ore pe care il poate
distribui directorul de grant pentru membrii echipei de implementare este 8;
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- cu maximum 1 ord pentru directori de contracte de cercetare cu parteneri economici cu
valoare de minim 10.000 Euro care nu au capitol de cheltuieli salariale, indiferent de
numirul acestora si cu maximum 0.5 ore pentru membrii in echipele de implementare;
numirul total maxim de ore pe care il poate distribui directorul de contract de cercetare
cu mediul economic pentru membrii echipei de implementare este 4;

- cu cate 0,5 ore siptimanal pentru autorii principali (primul autor sau autorul
corespondent), si cu cate 0,5 ore impértit la numarul total de autori, indiferent de afiliere,
pentru ceilalti autori / coautori pentru fiecare lucrare publicatd in anul 2025 in reviste
WOS din quartila Q1; reducerea cumulata este de maximum 2 ore;

- cu céate 2 ore impartit la numarul total de autori, indiferent de afiliere pentru autori /
coautori ai brevetelor internationale acordate in anul 2025.

c¢) Pentru diverse activititi neremunerate sau nerecompensate in alt mod desfisurate in anul 2025
in comunitatea universitard (activititi de expertizare / proiectare / evaluare, pregitirea studentilor
pentru concursuri nationale si internationale), facultitile pot acorda punctual reduceri ale majorérii
normelor didactice previzutd la art. 8 lit. a) de maximum 2 ore, in limita incadrérii in finanfarea
bugetard. Reducerile se avizeazi de catre Consiliul Facultitii respective i se aprobd, punctual, de
citre Consiliul de Administratie, dupa care se aplica in Statele de functii.

d) Pentru activitatea specifica desfagurata ca lider de sindicat, personalul didactic de predare care
detine acest statut poate beneficia, pe perioada mandatului, de reducerea majordrii prevazuta la art. 8
lit. a) cu maximum 3 ore sdptdmanal, cu avizul Consiliului de Administratie.

e) Pentru incadrarea in alocatia bugetars, facultitile pot propune norme didactice sdptimanale
majoratd suplimentar fata de cele prezentate in art. 8 lit. a), fard a depdsi limita maxima de 18 ore
conventionale pe siptiméana, in baza hotararii Consiliului facultatii.

f) Incepand cu anul universitar 2027-2028 va fi aplicatd o majorare suplimentard de 2 ore
conventionale / siptimana cadrelor didactice titulare care la evaluarea activitatii desfasurate in anul
anterior nu obtin punctajele minimale specifice postului ocupat, prevazute in fisa de autoevaluare si
de evaluare de cétre directorul de departament.

9. Posturile vacante se constituie astfel:

— pentru scoatere la concurs, pentru personalul didactic conform pct. 7 si pentru personalul

de cercetare conform pct. 5;

— pentru plata cu ora, numai posturi de sef lucréri si asistent universitar, cu incércare de pAnd

la 18 ore conventionale/sdptdmana;

— posturi de conferentiar universitar pentru plata cu ora a activititilor de conducere de

doctorat, nenormate in posturile de titulari,

— posturi rezervate ale personalului didactic titular care a dobandit statutul de demnitari in

institutii nationale sau internationale, sau care desfisoard activititi in functii publice in
ministere ori in alte organe de specialitate ale statului, avind drept de rezervare a postului
didactic ocupat, pe perioada in care indeplinesc respectivele functii. Pe durata mandatului
sau a numirii, cadrele didactice pot cumula aceste functii cu activitatea didactica la
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi, doar in regim de plata cu ora, la nivelul
de salarizare corespunzitor postului rezervat, daca va desfasura activitéti didactice in regim
de plata cu ora pe postul respectiv.
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10. Activitatile didactice care exced o normi didacticd sunt remunerate in regim de plata cu ora
conform Metodologiei privind plata activitdtilor didactice din posturile didactice rezervate, vacante
ori temporar vacante in regim de plata cu ora pentru anul universitar 2026-2027, in cadrul
Universitatii Tehnice ,, Gheorghe Asachi” din lasi.

11. Posturile didactice si de cercetare care urmeaza a fi scoase la concurs vor avea o structurd
unitard, corespunzitoare unui anumit domeniu. Posturile propuse pentru scoatere la concurs in
semestrul I sau semestrul II al anului universitar se inscriu in Statul de functii cu mentiunea
"Concurs". Nu se permite transformarea postului de titular in post de concurs.

12. Structura posturilor din statul de functii aferent anului universitar precedent, pentru care s-
au organizat concursuri, se mentine in statul de functii al anului urmétor. In structura postului pot fi
incluse, ore suplimentare normei de concurs, in conformitate cu precizarile prezentei metodologii. In
continuare, in functie de modificarile ulterioare ale planurilor de invatamant, ale structurii de personal
din departament etc., structurile acestor posturi se pot modifica, la propunerile conducerilor
facultatii/departamentului, cu avizul Consiliului Facultatii.

13. Disciplinele se vor inscrie in col. 9 a statului de functii - Anexa nr. 4.1., cu denumirea
integrala din Planul de invatamant, nefiind admise nici un fel de prescurtari, simbolizari sau addugiri.

14. Cadrele didactice titulare a ciror normd nu poate fi constituitd conform prevederilor
punctelor 4 - 8, pot fi trecute, temporar, la cererea titularilor, cu norma intreagéd sau partiald de
cercetare stiintificd, mentindndu-si calitatea de titular in functia didacticd obtinutd prin concurs, cu
precizarea sursei de finantare.

Capitolul V. Aprobarea statelor de functii

Statele de functii ale departamentelor se avizeaza in Consiliile facultétilor si in Consiliul de
Administratie si se aprobd de Senatul universitar.

Dupi intocmirea de catre departamente a statelor de functii ale personalului didactic si de
cercetare si a documentatiei conexe acestora, Directorii de departament vor depune la Decanatul

facultitii care subordoneazi departamentul, 1 exemplar original ale urmétoarelor documente:

e Statul de functii al personalului didactic si de cercetare, semnat de Directorul de
departament (Anexa nr. 4.1 si Anexa nr. 4.2);

e Procesul-verbal privind consultarea membrilor departamentului, sub semnatura;

e Lista cu semniturile personalului didactic si de cercetare din departament care nu a
putut participa la sedinta de aprobare a statelor de functii ale departamentului, de luare la cunostintd
a normei didactice si de cercetare;

e Situatia sintetica (Facultate/Departament) a posturilor didactice si de cercetare ocupate
si vacante, pe functii didactice (Anexa nr. 5);

e Fisele individuale ale activitatilor desfisurate, corespunzatoare posturilor didactice si
de cercetare ocupate, in anul universitar 2026-2027 (Anexa nr. 6.1), semnate de personalul didactic
si de cercetare, avizate de Directorul de departament si aprobate de Decan;

e Situatia posturilor didactice vacante, temporar vacante si rezervate si modul de
acoperire a acestora prin plata cu ora, de catre personalul didactic titular sau asociat (Anexa nr. 7).
Statele de functii care nu au fost avizate favorabil in Consiliile facultdtilor sau in Consiliul de
Administratie nu se mai transmit Senatului universitar.
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Capitolul VI. Depunerea statelor de functii

Termenul de depunere a statelor de functii si a anexelor 1 - 8 la Registratura generald a
Universititii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi, va fi stabilit de Consiliul de Administratie, acestea
fiind transmise Directiei Resurse Umane.

Directia Resurse Umane va evalua statele de functii in sensul legalitatii constituirii normelor
didactice, certificati de Prorectorul Didactic si, dacid nu se vor constata eventuale erori, vor fi
transmise spre aprobare la Senatul universitar.

In conformitate cu prevederile art. 260 din Legea nr. 199/2023 a invitdmantului superior, in
situatia emiterii unor noi reglementdri privind masurile aplicabile la nivelul sistemului national de
invatimant, in sensul elabordrii de metodologii, regulamente si alte acte normative care decurg din
aplicarea legii, acestea vor fi aplicate in mod corespunzitor.

Anexe

Anexa nr. 1 - Stat de functii pe facultate pentru anul universitar 2026-2027;

Anexa nr. 2 — Situatia incadrdrii in finantarea institutionald pentru anul universitar 2026-2027;
Anexanr. 3 — Constatarea conformitdtii intre Statul de functii pe facultate aprobat §i Statele de functii
ale departamentelor cdrora li s-au repartizat posturi didactice si de cercetare sau fractiuni de posturi
didactice in anul universitar 2026-2027;

Anexa nr. 4.1 — State de functii de personal didactic pentru anul universitar 2026-2027;

Anexa nr. 4.2 - State de functii de personal de cercetare pentru anul universitar 2026-2027;
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3 Educatiei si
§ Educati i?

Anexa nr. 5 — Situatia sinteticd (Facultate/Departament) a posturilor didactice §i de cercetare ocupate

si vacante pentru anul universitar 2026-2027;
Anexa nr. 6.1 — Fisa individuald a activitdtilor desfdsurate, corespunzdtoare postului didactic si de
cercetare ocupat, in anul universitar 2026-2027;

Anexanr. 6.2 — Lista activitdtilor si coeficientii de transformare stabilite in cadrul Universitdtii Tehnice

"Gheorghe Asachi” din Iagi pentru personalul didactic si de cercetare, in anul universitar 2026-2027;
Anexa nr. 7 — Situatia posturilor didactice vacante, temporar vacante si rezervate §i modul de
acoperire a acestora prin plata cu ora in anul universitar 2026-2027;

Anexa nr. 8 — Formatii de studiu — anul universitar 2026-2027.
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Anexanr. 3

UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA/D.P.P.D.

CONSTATAREA CONFORMITATII

intre Statul de functii pe facultate aprobat si Statele de funciii ale departamentelor
carora li s-au repartizat posturi didactice si de cercetare sau fractiuni de posturi
didactice in anul universitar 2026 — 2027

Subsemnatii, Decan/Director D.P.P.D. si
Administrator sef ai Facultatii/
D.P.P.D. constatam prin prezenta conformitatea
ntre Statul de funcitii pe facultate/D.P.P.D., varianta din Si

Statele de functii ale urmatoarelor departamente carora li s-au repartizat posturi
didactice si de cercetare sau fractiuni de posturi didactice.

DECAN/ Director D.P.P.D.,

Administrator sef,

Data




‘auewin) asunsay eijoauq

IVAVISYD ueq “Buripraluniold

‘uswepnedaq J0j02.41Q ‘uesaq “HOLO3N
(aueoea umisod niuad jewnu) ajeynoey ad 11jouny ap JO[REIS WOJUOD SJew)SS IIBINYBYD  (yus)
gjuedeA ap 9|249Y3N0oA ‘gUEIY Bp BIIEZIULISPU] 3PN|oUl NU SjUBWENIA+ InIg [NHUBA (L.}
INNISEIIUOD [NIPLD U] (NIGUISW NEeS JOalIp) eliouny I$ 918)e0180 op 9j9joruoD ezeauoljusw 8  {,)
: BION
X [OJUBWIBMA + IIB[eS [B)O ]
Bwns
%
€4
Bewns
%
[
ewns
%
{4
[44 |74 0¢ 12 qgl | &84 /1 g9, | 29} | 9L Gl vl €L 124 2 04 6 8 Z 9 ] 14 £ Z 3 0
JoT o0
leloL al0
lejoL | ue
(4xs) BIRUINSD 1] 1 ] I | — |-Auo0o 2 | eosez
I_INIPRYYD ‘WRS | ‘WeS | AUOD | ‘WRg |'WaG| "AUOD | gi0 2 lje1oads .
UE 910 [e301 BIpS BIP3N | |ejoy ||} wes fwas| 3 ‘eles ReuLLSiep JUELIRIEALL eajeyeloads | eonoepip L injnysod | "uo
“8qQ | 0422 UIp —— -jdesy elpapy des fdes| — |6y 1B o ‘npmys eajejinoe4 | eujjdiosiq ppeouad JeiniL uy ousums | egoung sjpwnuaid | eosep eosunueg | N
AaLjoe d|y AN |« b od jefebuy eaWIYosA R - ) 1§ ajpwnN :
BIDO BIDOW | "ydes = | °P
() sjosj01d "AUOD S | muy
191 (%52°2) ‘LuRION] “FEUIWSS sinJ eipap b
SUBWRIIA +
INIq NYULA £91)9BPIP SJR}AIOR 8P 810 JpWNN
1202 - 920Z JeysiaAun [nue nijuad
J1L0vaId TVNOSH3d 34 ILLONN4d 3a 3LVIS
19p ejep ulp ininjeuag ejuipas INLNIWVYINVYd3d
‘uj Jeqosdy valviinovd
1'p iU exauy

ISVI NIQ .IHOVSY FHOHOIHD. YIINHIL VIALVLISHIAINN




‘auewn 8sinsay eljoaliq

IVAVOSYD ueq ‘Burip-aiun-joid

quawepedag ap J0)2341Q ‘uedsaq ‘“HOL93d
(ajueoen unysod nnuad rewnu) ayeynoe; ad 1§oun) op Jojejels WLIoUo alewnss einyoyd  {(,.)
ejueoen ap 9|a1ayonoA ‘euely ap eijeziuwapul apnjoul Nu sjuswelia + g nHuap ()
‘ BION
$I)UIWBIIA + TLIB[ES [BIO],
guempides/o100f -12/2108
41 Il 0l 8 Z 9 9 4 £ 4 ! 0
()
&) JjvUWISI gounw
B)RUIULIa)Op ug
JJeLIges [PINjP ¥ N
. Jelaeges [RInypPy) 218192130 AP VYA mwowoq | peorsd | xeyy, | wowydea US| 348392430 | dpwnuaad BABIN mymsod 110
(%) AP IINZIJ 340 AP AgWNN MmpIL op erpounyg| 15 dpPunN rITUNUW( | "IN
ad yeleSuy puiard
193] (%S7°7) MNudweA
Bljgpein
+ JNIq [MITUI A
1202 - 9202 JejisiaAlun [nue najuad
JHVL30U3D 3A TVYNOSH3d 3A IILONNd 34 3LVIS
:9p ejep ulp In|njeusg ejuIpag
‘ul yeqoudy TNLNINVINVYdIa
v3alviinov4d

TP U XUy

1NIQ .iHOVSY FHOYOTIHO., YOINHIL VILVLISYIAINN




JUBOBA = A L.

gednoo=0Q ,,
Ty = L,
‘BION
‘NvDad
0 jojojojojojojio]o 0 010 0 00110 0 0 0 00 0 0j0]6o0 0 |0 0 0 0 0 0 0 YIVLOL
0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 0
ve | ee | ec | ze | os |6z | 8z | 2 | o2 s re | s @ o o | st |a| o |alsu| a |alafu| s |s]|irE) Bl S gl | srerres I 0
AJO|IL]|A|O|L]|A|O| L A [T A O|1l]|A O 1 A o1 A O|L|A]|] O |1
asejeosad | oyfumé | sepsseaun 11 suiumsé 1BYSISAIUN 11 suuins Je)isioAlun 1ogfumé | seysseaqun | A | 0 | 2L e A O 2L
op jusysisy | Jojejeaien |  jussisy Joieosay | J030e/ueion| 0§ | 1ojpensen Jeljusiajuon | 103E}82I9D 10S9j01d imuswepredag | ¥
Cores uip FuV130M30 30 301L0VaIa
’ RNN1SOd Tv1i0oL R—INLSOd V101
LT0T- 9707 TENSIIATUR Mue
AINVIVA ¥ ALVAND0 TAVLIDYAD Ad i$ IDILOVAIA VO THNLSOd V VILLAINIS VILVALIS
VHLVLINOVA

S XU BXIUY

ISVI NIG wTHDVSY THOYOTHD . YOINHAL VILV.LISTIAINN



Anexa nr.6.1
UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI ANUL UNIVERSITAR 2026-2027
FACULTATEA
DEPARTAMENTUL

FISA INDIVIDUALA A ACTIVITATILOR DESFASURATE, CORESPUNZATOARE POSTULUI DIDACTIC $1 DE CERCETARE OCUPAT,
TN ANUL UNIVERSITAR 2026-2027

NUMELE $1 PRENUMELE
FUNCTIA DIDACTICA/CERCETARE/TITLUL STIINTIFIC

Cod Numérul Coeficient Numarul
Capitolul | activitate TIPUL ACTIVITATII orelor fizice de orelor
efective transformare | conventionale
A.1.1
A <
TOTAL ORE ACTIVITATI CAPITOLUL
A
B.1
B.10 Activitati de raportare a
performantelor
didactice, stiintifice
individuale, solicitate
pentru evaluari la nivelul
universitatii, facultatii,
B departamentului, sau
solicitate de catre alte
entitati superioare
(ministere, guvern, etc.)
{min.30 ore)
TOTAL ORE ACT IVITI\]'I CAPITOLUL
B
c.1
o =
TOTAL ORE ACTIVITATI CAPITOLUL
C
D |
D TOTAL ORE ACT IVITI\]'I CAPITOLUL
D
Respecta procedurile adoptate de - - -
E universitate
TOTAL GENERAL :
Data Semnatura
VIZAT, APROBAT,

DIRECTOR DE DEPARTAMENT DECAN



UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Anexa nr. 6.2

Lista
activitatilor si coeficientii de transformare stabilite in cadrul Universitatii
Tehnice "Gheorghe Asachi" din Iasi pentru personalul didactic si de cercetare,
in anul universitar 2026 - 2027



CAPITOL coD TIPUL ACT IVITI"\]'II COEFICIENT DE
ACTIVITATE TRANSFORMARE
A Activitdti normate in statul de functiuni
A.l. Activitdti de predare inclusiv pregdtirea acestora:

1. Cursuri la forma de invatdmant universitar de licenta. X2

2. Cursuri la forma de invatdamant universitar de master. x2,5

3. Cursuri la forma ,,studii academice postuniversitare”. X 2,5

4, Cursuri la forma ,studii postuniversitare de specializare”, x2,5
inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de definitivat
sau dobandirea de grad didactic, organizate pentru
profesorii din licee/gimnazii §i pentru institutori.

5. Cursuri de perfectionare postuniversitara, inclusiv cursuri x2,5
de pregatire pentru examenele de definitivat sau
dobéndirea de grad didactic, organizate pentru profesorii
din licee/gimnazii si pentru institutori.

6. Module de curs pentru ,,formarea continud” x2,5

7. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorale) X2,5

8. Cursuri organizate pentru pregatirea doctoranzilor x 2,5

9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de x2,5

fnvdtdmant universitar

NOTA: In cazul predirii integrale in limbi de circulaie internationald, la ciclurile de licent3, masterat si doctorat, activitatile
de predare, seminar sau alte activititi pot fi normate cu un coeficient suplimentar multiplicativ de 1,25.
Fac exceptie de la aceasti prevedere orele de predare a limbii respective.

A2 Activitdti aplicative de seminar, proiecte de an, lucrdri practice si de laborator,
practicd, (inclusiv pregdtirea acestora):

1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor x1(saul,5la
enumerate la capitolul A.1., dupa caz, conform planului de master)
fnvdtdmant.

2. indrumarea realizirii proiectelor de an, complementare sau x1
nu cursurilor enumerate la capitolul A.1., dupa caz, conform
planului de invatdamant.

3. Lucrdri practice si de laborator conform cu planul de x 1 (sau 1,5 dupd
invdtdmant, complementare sau nu cursurilor de la capitolul caz)

Al

A.3. indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a x0,5
studiilor, a lucrérilor de licentd si de absolvire.

A4 Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de
lucrdri de disertatie sau de absolvire pentru toate formele X05
de pregdtire postuniversitarG prevézute in planul de
invdtdmant.

A.5. Activitate practicd productivd si practicd pedagogicd x1
(inclusiv pregétirea acestoray).

A.6. indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normatd) si x0,5

in post-stagiu.




>
N

Conducerea activitdtilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregétirea acestora):

Cursuri de turism pentru studenti.

Cursuri sportive pentru studenti sau pentru copiii angajatilor.

Gimnastica aerobica.

Antrenamente echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive).

Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor.

Organizarea de crosuri si alte manifestari sportive de interes universitar sau national.

indrumarea formatiilor artistice de interes universitar.

% |N|o || |w =]

Organizarea manifestarilor artistice.

A.8. Alte activitdti:
1. Evaluarea in cadrul pregadtirii prin doctorat:
- comisie concurs admitere; 1/3 ora / candidat
- comisie examen doctorat; 1/2 ora / candidat
- comisie sustinere publicd tezd de doctorat, inclusiv 10 ore
evaluare teza;
- evaluare referat de doctorat (prin participare la 1 ora / candidat
colectivul de catedrd) H.G nr.681/2011.
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invdtdmant (licentd,
master, inclusiv postuniversitar, altele decdt doctoratul):
- elaborare tematica si bibliografie; 5 ore
- comisie redactare subiecte; 5 ore
- comisie examinare oral3; 1/3 ora / candidat
- comisie corectura teze; 1/3 ora / candidat
- corectura teste; 1/3 ora / candidat
- comisie supracorectura; 1/3 ora / candidat
- comisie contestatii 1/3 ora / candidat
- comisie concurs de admitere (organizare, max. 50 ore
monitorizare);
- comisie supraveghere examen scris. 5ore
3. Evaluarea in cadrul activitdtilor didactice directe la toate formele de invatamént (curs,
seminar, proiecte de an, proiecte (lucrdri) de finalizare a studiilor, lucrdri de laborator),
inclusiv:
- evaluare si notare tema de cas3; 1/3 ora / student
- evaluare si notare examene partiale; 1/3 ora / student
- evaluare si notare examen (test) final; 1/3 ora / student
- evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa. 1/3 ora / student
4. Evaluarea si activititi complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor
universitare sau postuniversitare:
- elaborare tematica si bibliografie; 5 ore
- comisie elaborare subiecte; 5 ore
- comisie examinare si notare; 1/3 ora / candidat
- comisie supraveghere probe scrise; 5 ore
- comisie corectura (supracorectura); 1/3 ora / candidat
- comisie contestatii. 1/3 ora / candidat
5. Activitdti complementare si evaluarea activitdtii de instruire prin forme de pregdtire
continud in alte profiluri decdt cel medical:
- elaborare programa analiticd, tematica si bibliografie; 10 ore
- comisie redactare subiecte; 5 ore
- comisie corectura si notare lucrari; 1/3 ora / lucrare
- comisie recorectare lucrari; 1/3 ora / lucrare
- comisie contestatii; 1/3 ora/ candidat
- comisie organizare examen; 10 ore
- comisie supraveghere probe scrise. 5 ore




A.9. Consultatii
| Pentru toate formele de fnvatamant, conexa cursurilor de la 2 ore/sapt./
| capitolul A.1. 50 stud.
A.10. | Indrumarea cercurilor stiintifice x 0,25
ore/sdpt/lucrare
A.11. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei 60ore/an
profesionale in cadrul sistemului de credite transferabile
A.12. Participarea la comisii si consilii in interesul invatdméntului 2 ore / sedintd
A.13. Activitdti privind promovarea cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar
1. Gradul didactic ll:
- elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si 3 ore
metodica specialitatii;
- supraveghere teza, corectare §i notare; 5 ore;
1/3 ora/teza
- elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si 3 ore;
notare. 1/3 ora / candidat
2 Gradul didactic I:
- indrumarea si evaluarea lucrdrii metodico-stiintifice; 10 ore / lucrare
- inspectie scolara speciald pentru acordarea gradului | 4 ore
- sustinerea lucrdre metodico - stiintifice 2 ore
3. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante:
- elaborarea tematicii si bibliografiei; 5 ore
- comisie sustinere examen; 1/3 ora / candidat
- comisie contestatii; 1/3 orea/ candidat
- comisie organizare concurs; 25 ore
- comisie supraveghere probe scrise. 5ore
A.14. Activitati privind pregétirea si promovarea cadrelor didactice din invataméntul
superior.
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar:
- indrumare metodicd si stiintifica;
- elaborare tematica si bibliografie; 5 ore
- elaborarea subiectelor pentru probele scrise, 5 ore / candidat
supraveghere teza, corectare §i notare;
- elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare 3 ore / candidat
si notare;
- participare la proba practica si evaluare. 4 ore / candidat
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucrdri):
- indrumare metodica si stiintifica; 2 ore
- verificare dosar de concurs; 2 ore / dosar
- stabilire tema prelegere; 1ord
- participare la prelegerea publica; 2 ore / candidat
- evaluare. 1 ord / candidat
3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar:

- analiza dosar concurs;

1 oréd / dosar

- stabilire tema prelegere;

1 ora

- participare la prelegerea publics;

2 ore / candidat

- evaluare.

2 ore / candidat




B Activititi de pregétire stiintificd si metodica si alte activitati in interesul invatamantului

B.1. Pregdtire individuald (autoperfectionare).

B.2. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea
completi a formelor postuniversitare de invdtdmdnt in domeniul de activitate
sau intr-unul complementar.

B.3. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a. organizate in domeniul
de activitate principal sau in domenii interdisciplinare.

B.4. Organizarea de congrese s.a. in domeniul de activitate sau in domenii colaterale
(complementare).

B.5. infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, statiilor pilot,
centrelor de excelentii (cercetare), aparaturii de laboratoare s.a.

B.6. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tard si
strdindtate.

B.7. Participarea la programele internationale la care Romdnia este parte.

B.8. Perfectionarea propriei pregdtiri pedagogice.

B.9. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si altor
materiale didactice.

B.10 Activititi de raportare a performantelor didactice, stiintifice individuale,
solicitate pentru evaludri la nivelul universitdtii, facultdtii, departamentului,
sau solicitate de cétre alte entitiiti superioare (ministere, guvern, etc.){min.30
ore)

C Activitdti de cercetare stiintificd, de dezvoltare tehnologicd, activitdti de proiectare, de creatie
artisticd potrivit specificului

C.1. | Activitéiti prevézute in planul intern.

C.2. Activitati in cadrul centrelor de cercetare.

C.3. Activitdti in cadrul centrelor de transfer tehnologic.

C.4. Activitdti individuale de inovare sau inventica.

C.5. Elaborarea tratatelor, monografiilor si a cértilor de specialitate, previzute in
planul intern.

D Activitdti in cadrul Scolii doctorale ]
E Sd respecte toate procedurile adoptate la nivel de universitate

Total activitdti capitolele A + B +C+D :

Normarea activitatii de cercetare stiintifica in completarea normei didactice va fi facuta conform
prevederilor Legii nr. 199/2023 a invatamantului superior.

Activitatile prevazute la punctul A sunt normate in Statele de functii si de personal didactic, fiind
nominalizate la figa individuali a postului impreuna cu activitatile prevazute la punctele B, C si D.
Fisele individuale a activitatilor desfisurate, corespunzitoare postului didactic ocupat, in anul

universitar 2026 - 2027 vor include obligatoriu activititile din capitolele: A, B, C si D, dupa caz. Punctele
B.10 si E sunt obligatorii (se includ de fiecare cadru didactic titular in fisa individuala a postului).

Ponderea, cuantificarea si numirul de ore alocate activitatilor prevézute la punctele A, B, C si D
sunt propuse de colectivele departamentelor, avizate de consiliul facultatilor si aprobate de Senatul
universitdtii, cu respectarea legilor in vigoare.
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UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI"DIN 1ASI

Anexanr. 8

Facultatea
FORMATII DE STUDIU
(Licentd, Masterat)
anul universitar 2026- 2027
Domeniul Anul Numiir stud. Nr Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
de cu serii mediu mediu | form.
Programul de studii buget - de | grupe | stud./ | subgrupe| stud./ de
studii taxd pred. grupi subgrupi | pract.
T p T 7 5 = 4 g T
I
Total anul I:
I
Total anul I1:
j111
Total anul 111:
[AY
Total anul I1v:
‘J’
Total anul v:
Vi
Total anul VI
~TOTAL FACULTATE : i ]

DECAN,

SECRETAR SEF,




