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I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea functiei * Responsabil financiar

““Sistem versatil de eliberare controlata a formularilor topice
Titlul, tipul si numarul contractului de | avansate. Platforma inteligenta pentru proiectare, modelare,

finantare caracterizare si fabricare acceleratd”, acronym Smart-TOPIC,
Cod SMIS 330783

Durata contractului de finantare 36 de luni, 26.11.2025 - 25.11.2028

Durata activitatii angajatului 01.08.2026 - 25.11.2028

Il. Descrierea postului

1.1 Atributiile postului

Desfasoara activitati necesare realizérii in bune conditii a obiectivelor proiectului.
-asigurad gestionarea aspectelor tehnice si administrative privind achizitionarea bunurilor, serviciilor si |
echipamentelor necesare desfasurarii activitatilor proiectului. Acesta urméreste respectarea cerintelor
tehnice, a bugetului alocat si a procedurilor legale aplicabile. Postul de responsabil tehnic si achizitii este
necesar pentru asigurarea gestionarii corecte, eficiente si conforme cu legislatia in vigoare a activitatilor
tehnice si a achizitiilor din cadrul proiectului.
Activitatea include:
- asigura suport in activitatea de coordonare echipa de implementare;
- sprijind permanent toate activitatile proiectului,
- elaboreaza caiete de sarcini,
- elaboreaza contracte de prestari servicii si/sau furnizare produse/bunuri;
- elaboreaza procese verbale de predare-receptie;
- verificd respectarea clauzelor contractuale de céatre prestatori de servicii si/sau furnizori de
bunuri/produse;
- participa la sedintele echipei de management a proiectului;
- monitorizeaza instructiunile ce vizeazd modul de derularea procedurilor de achizitie publica;
-executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in legatura
cu atingerea obiectivelor proiectului in limitele respectarii temeiului legal;arhiveazad corespunzétor toata
documentatia legata de proiect.
- Pastreaza secretul de serviciu si confidentialitatea informatiilor din cadrul proiectului.

1.2 Responsabilitatile postului

- Raspunde de realizarea calitativa si la termen a lucrarilor specifice activitatii

- Raspunde de legalitatea, confidentialitatea si corectitudinea datelor si informatiilor specifice activitatii

- Respectarea contractului colectiv de muncé, a contractului individual de muncéa si a Regulamentelor
interne;

- Executarea la termen si de buna calitate a sarcinilor postului;

- Raspunde de lucrarile intocmite si semnate.

- Raspunde prin activitatea depusd de respectarea principiului responsabilitatii, principiul bunei
administrari si principiul bunei conduite, in conditi de eficientd, eficacitate si economicitate in

*CS I; CS II; CS IIL; CS; ACS,; altele, conform Legii nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare

1



folosirea resurselor si bunurilor din patrimoniul locului de munca.
- Raspunde de indeplinirea corectd si la termen a sarcinilor si atributilor prevazute in prezenta
conform prevederilor legale

lil. Subordonare si raportare

- Se subordoneaza si raporteaza rezultatele muncii sale Responsabilului de proiect P5;
- Activitatea sa este indrumata direct de catre Responsabilului de proiect P5.




