Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexala C.LM. nr. ......cccevnunee

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215231
Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with .Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
“Contribuie la activitatile de cercetare si dezvoltare privind arhitecturi
_ inovative pentru interfete de masurare si convertoare analog-numerice
| Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

Durata activitatii angajatului 28 luni

bescrierea postului

I1.1 Atributiile postului
Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,
realizeaza colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simulari, contribuie la testiri, analizd
rezultate §i redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activititii "Arhitecturi inovative de interfete del
madsurare i convertoare analog-numerice pentru senzori magnetici de pozitie" in conformitate cu cerintele
si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Raspunde de atributiile/activititile desfigurate in cadrul contractului de finangare si de numarul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numdrul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si Incadrarea acestuia
| in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;

Respectd etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

| Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii; |
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati |
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la Incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

| Responsabilitatile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr. 29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexala C.LM. nr. ... v

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat | ..oieeeeee

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific gradul II
COR 215229

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with »Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Contribuie la activitatile de cercetare si dezvoltare privind tehnici de
Scopul postului reducere si compensare a efectelor variabilititii in senzorii magnetici
de pozitie.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitafii angajatului | 28 luni

Pescrierea postului l

111 Atributiile postului
Participad la implementarea sarcinilor din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate, prin

initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul §i finalizarea actiunilor
specifice din cadrul activitatii ,, Tehnici de reducere si compensare a efectelor variabilitatii de proces si
conditiilor de functionare pe calea de procesare a semnalelor intr-un senzor magnetic de pozitie”, in
. conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

LII.Z Responsabilititile postului
esponsabilititi generale
Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numairul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
n numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
| Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectd drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activititi
profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice §i tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fir acordul
| finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare; |

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.PI/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexdla C.LM. nr. ....oeveveeveevenes

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat | .comeoen.

Denumirea postului/COR Tehnician
COR 311402
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

‘Sprijinirea activitatilor tehnice de dezvoltare privind arhitecturi si sub-
| sisteme pentru procesarea digitald a semnalelor in senzori integrati.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activititii angajatului 28 luni

Descrierea postului

I1.1 Atributiile postului

Participd la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,
realizeazd colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuliri, contribuie la testiri, analizi
rezultate §i redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Arhitecturi si sub-sisteme pentru
procesarea digitala a semnalelor, control si interfatare in senzori integrati " in conformitate cu cerintele si
instructiunile participantului direct AUMOVIO.

I1.2 Responsabilitaitile postului

Responsabilititi generale

| Raspunde de atribufiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat:
Certifica pe propria raspundere numérul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respectd etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

| Respecti drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii i cu finantatorii
activitdfii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitiii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice i tehnice, care au fost obtinute n unitate in cadrul unor lucriri finanfate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilitifile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat




Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. .....cceuve.
1lemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat =~ | o,
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifici
COR 215231

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS - |
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ~Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Contribuie la activititile de cercetare stiintifici privind tehnologii
‘ Scopul postului avansate de comunicatii si securitate cibernetica in retele integrate de
) _ _ senzori si-vehicule-conectate..

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

| Titlul proiectului

| Durata activitdtii angajatului 28 luni

bescrierea postului

I1.1 Atributiile postului
Activitati de cercetare stiintifics, cu sarcini de documentare, analizd, simulare in programe specifice,
elaborare si redactare rapoarte si documentatii specifice, in cadrul activitatii “Tehnologii avansate de

comunicatii i securitate cibernetica in retele integrate de senzori s1 vehicule conectate”, in conformitate
cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.
1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Raspunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finangare si de numarul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

' Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activititi
profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate fn cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitaii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finangatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexa la C.LM. nr. ...

-
lemente de identificare ale postului

‘ Nume si prenume angajat | .o,

IFDenumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifici
‘ COR 215231

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ~Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC -~ TUIASI)” _ . . _

 Contribuie la activitatile de cercetare stiintifici privind tehnologii
Scopul postului avansate de comunicatii si securitate cibernetici in retele integrate de

. —-senzori si-vehicule-conectate:
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

| Durata activitatii angajatului 28 luni ‘

&scrierea postului

11.1 Atributiile postului

‘ Activitati de cercetare stiintifici, cu sarcini de documentare, analizd, simulare in programe specifice,

‘ claborare si redactare rapoarte si documentatii specifice, in cadrul activitatii “Tehnologii avansate de
comunicatii $i securitate cibernetici in retele integrate de senzori si vehicule conectate”, in conformitate

\ cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO. _

ILI].Z Responsabilititile postului 4‘
esponsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazad patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activititi
profesionale In interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fird acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect. J

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: [IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. Nr. ..o veeveen

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215231

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of 1ASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
Contribuie la activitatile de cercetare stiintifici privind tehnologii
Scopul postului avansate de comunicatii $i securitate cibernetica in retele integrate de
- senzori si vehicule conectate.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

| Durata activitatii angajatului | 28 luni

bescrierea postului

1.1 Atributiile postului
Desfasurarea de activitati de cercetare stiintifica constand in documentare, analiza, modelare si optimizare,

a sistemelor de radiocomunicatii definite prin software (SDR), elaborarea si evaluarea unor solutii
avansate bazate pe tehnici moderne de codare si algoritmi de inteligenta artificiala, realizarea de simulari
s validari utilizadnd medii software specializate, precum si intocmirea documentatiei tehnice, elaborarea|
rapoartelor de cercetare si diseminarea rezultatelor prin publicatii stiintifice, In cadrul activitatii
,»Lehnologii avansate de comunicatii §i securitate ciberneticd in retele integrate de senzori si vehicule
| conectate”, in conformitate cu obiectivele, cerintele tehnice si instructiunile participantului direct
| AUMOVIO.

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifici pe propria raspundere numairul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si Incadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
| Respectad etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea convenita cu colaboratorii gi cu finanfatorii
activitdtii derulate;
Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat In conditiile legii;
Utilizeazi patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitagi
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o duratd de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul

finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat




Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexa la C.I.M. nr. ..............

_!Emente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat | wovrersnenn

Denumirea postului/COR Cercetdtor stiintific
COR 215121
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with »Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

“Contribuie la activititile de cercetare §i dezvoltare privind tehnici,
Scopul postului metode §i structuri de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul
sistemelor de actionare electrici. =

|
|

Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului 28 luni

Descrierea postului

11.1 Atributiile postului

 Participa la implementarea activititilor de cercetare $i a celor tehnice din proiect sub coordonarea
responsabilului de activitate, integreazi echipamentele achizitionate in standuri experimentale, contribuie
la programarea si punerea in functiune a acestora, desfasoard activitati de testare, achizitii de date si
analiza acestora pentru redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,,Tehnici, metode si structuri

| de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul unui sistem de actionare electricd (POSTST)” in
conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct.

IL.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;
Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectd drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activititi
profesionale In interesul institutiei sau al unitaii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute n unitate fn cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdfii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

L

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexala C.LM. Nr. ....ciiinene
lemente de identificare ale postului _‘
Nume §i prenume angajat _ |
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123

Titlul proiectului “AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”
‘Contribuie la activitatile de cercetare si dezvoltare privind tehnici,
Scopul postului metode si structuri de testare a senzorilor digitali de pozitie din cadrul
_ ___| sistemelor de actionare electrici.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului | 28 luni

L

Descrierea postului

[1.1 Atributiile postului
Desfégoara activititi de documentare si cercetare in cadrul proiectului sub coordonarea responsabilului

de activitate. Contribuie la implementarea si punerea in functiune a standurilor experimentale necesare
pentru a atinge obiectivele activititii din proiect, desfdgoard activititi de testare, achizitii si prelucrare de
date pentru redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,, Tehnici, metode si structuri de testare a
senzorilor digitali de pozitie din cadrul unui sistem de actionare electrici (POSTST)” in conformitate cu
cerintele si instructiunile participantului direct .

1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifica pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica i deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respectd drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;

| Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific i alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitigi
profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice i tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel pufin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finanfatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lIasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ....cccoeeeevveene

jlemente de identificare ale postului

Nume §i prenume angajat | ooeerernns

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifici

| COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with »Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

- | Contribuie la activititile de cercetare si dezvoltare privind strategii si
tehnici de utilizare a frinarii cu recuperare pentru vehicule electrice.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028 = —=

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activitdtii angajatului 28 luni

Descrierea postului

1.1 Atributiile postului
Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,

realizeazd colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare st simuldri, contribuie la testiri, analizi
rezultate si redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,,Strategii si tehnici de utilizare a frinarii
cu recuperare in contextul vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in
conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO.

IL.2 Responsabilititile postului

Liesponsabilitﬁ;i generale

Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numdrul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuala de pontaj si Tncadrarea acestuia
In numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulatd la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitii
profesionale in interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

| Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA

Con

tract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ......ccocecsnenne
|lemente de identiﬁcafe ale postului % - -
‘ Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with »Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC ~ TUIASI)”

‘Contribuie la activititile de cercetare s1 dezvoltare privind strategii i
tehnici de utilizare a frinarii cu recuperare pentru vehicule electrice.

Titlul proiectului

Scopul postului

| Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028 — 4‘

Durata activititii angajatului 28 luni

escrierea postului

1.1 Atributiile postului

Participd la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,

realizeaza colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare i simuldri, contribuie la testiri, analizi

rezultate §i redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii ,,Strategii si tehnici de utilizare a franirii
» n

cu recuperare in contextul vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat in
-conformitate cu cerintele si instructiunile participantului direct AUMOVIO. |

1

I.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activititile desfagurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
In numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulata la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeazd patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unititii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau al unitdtii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr. 29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexad la C.ILM. nr. ... veemvnveems

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215123
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Contribuie la activitatile de cercetare si dezvoltare privind strategii si
tehnici de utilizare a franarii cu recuperare pentru vehicule electrice.
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028 — —

Titlul proiectului

Scopul postului

Durata activitatii angajatului 28 luni

Descrierea postului —|

IL1 Atributiile postului
Participé la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,|
realizeaza colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare si simuliri, contribuie la testiri, analiz
rezultate si redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activititii ,,Strategii si tehnici de utilizare a franirii

» o

cu recuperare in contextul vehiculelor electrice, validate prin emulare in FPGA a unui ASIC dedicat” in
conformitate cu cerintele i instructiunile participantului direct AUMOVIO.

IL.2 Responsabilititile postului

Responsabilitati generale

Réspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;
Certificd pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individual3 de pontaj si Incadrarea acestuia
In numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finanfare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activititi
profesionale n interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
| fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fira acordul
finanfatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilitatile se actualizeaza / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnicad “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE $I REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr. 29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexala C.ILM. nr. ..........

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifici
COR 214465
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” _
“Contribuie la activititile de cercetare si dezvoltare privind tehnici de
Scopul postului Imbunatatire a suprafetelor de contact plicuti frani-disc prin metode
| de acoperire termica. ~ ~
Durata contractului de ﬁnanpare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

[ Durata activitatii angajatului 28 luni

Ibescrierea postului

.1 Atributiile postului

Contribuie activ la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de
activitate, asigurdnd colectarea si prelucrarea riguroasd a datelor, dezvoltarea de modele preliminare si
simuldri relevante. Participa direct la testdri, realizeazi analiza aprofundati a rezultatelor si elaboreazi
rapoarte tehnice de calitate in cadrul activitatii ,,Tehnici de imbunatatire a suprafetelor de contact fizic
placutd frand-disc prin metode de acoperire termici”, respectind integral cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO.”

I1.2 Responsabilitatile postului

Responsabilititi generale
Rdspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finangare si de numaérul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Figa individuali de pontaj si incadrarea acestuia
n numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activitiifii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
act1v1ta;11 derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale fn interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durata de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazd / completeaza de ciitre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr. 29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexala C.LM. I ..cveecenennae
lemente de identificare ale  postului
Nume si prenume angajat _ |
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifici
COR 214465

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ~Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)” -
Contribuie la activititile de cercetare si dezvoltare privind tehnici de
Scopul postului | imbunatatire a suprafetelor de contact placutd frana—disc prin metode
D de acoperire termici. = —
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 28 luni

bescrierea postului

I1.1 Atributiile postului
Contribuie activ la implementarea activititilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de

activitate, asigurand colectarea si prelucrarea riguroasi a datelor, dezvoltarea de modele preliminare si
simulari relevante. Participa direct la testiri, realizeazi analiza aprofundati a rezultatelor si elaboreazi
rapoarte tehnice de calitate in cadrul activitatii ,, Tehnici de Imbunititire a suprafetelor de contact fizic
placutd frina-disc prin metode de acoperire termica”, respectand integral cerintele si instructiunile
| participantului direct AUMOVIO.”

I1.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale
Réispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Figa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitigi
| profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeaza / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat




Universitatea Tehnic: “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronics, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexd la C.LM. nr. ...
Eemel-lte de identificare—ale;)stullr -
‘ Nume si prenume angajat [
Benumirea postului/COR Tehnician
4 COR 311524
"AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS |

Titlul proiectului

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC ~ TUIASI)” —
~ | Sprijind implementarea activitatilor tehnice

t privind imbunititirea
suprafetelor de contact plicutd frani-disc prin metode de acoperire
| termica. — —
Durata contractului de_ﬁha’ntare |l 01.01.2026-31.12.2028

Scopul postului

—_—

|
|
|

Durata activititii angajatului i28 luni

o - o l

pescrierea postului

111 Atributiile postului
| Contribuie activ la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului d
r activitate, asigurand colectarea si prelucrarea riguroasi a datelor, dezvoltarea de modele preliminare si

simuldri relevante. Participa direct la testiri, realizeazi analiza aprofundati a rezultatelor si elaboreazi
| rapoarte tehnice de calitate In cadrul activitatii ,, Tehnici de imbunatatire a suprafetelor de contact fizic
| placutd frana-disc prin metode de acoperire termicd”, respectind integral cerintele si instruc’,tiunileJ
participantului direct AUMOVIO,” T - |
|‘ IL.2 Responsabilititile postului
Flesponsabilitﬁﬁ generale

Raspunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare i de numirul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, tn Fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;
Respectid drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;
Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitafii exclusiv pentru activitati
‘ profesionale tn interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;
[ Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obfinute fn unitate in cadrul unor lucriri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, farad acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

‘ Responsabilititile se actualizeaz: / completeazi de citre managerul de proiect. ‘

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din lasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SIREZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025

Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexa la C.IM. Or. ....uecuune,
’iemente de identificare ale postului -
| Nume siprenume angajat | ..
‘ Denumirea postului/COR Cercetator stiintific
COR 214917

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with »Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITYiofrlASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

- | Contribuie la activititile de cercetare si dezvoltare privind generarea
Scopul postului automata a testelor pentru sistemul de frinare pornind de la cerinte
. formale. — —
| Durata contractului de finantare £.01.2026-31.12.2028

‘ Titlul proiectului

=

’ Durata activitafii angajatului | 28luni

Bescrierea postului

Participd la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,
prin initierea, planificarea, organizarea, desfagurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor
specifice din cadrul activititii ,,Generarea automata a testelor pentru sistemul de frinare pornind de la
cerinte formale (GATCF)”, in conformitate cu cerinfele si instructiunile participantului direct
| AUMOVIO

IL.2 Responsabilititile postului

Responsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;
Certifica pe propria raspundere numirul de ore declarat, lunar, in Fisa individuali de pontaj si Incadrarea acestuia
in numarul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecta etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activititi
profesionale fn interesul institutiei sau al unitatii angajatoare;

‘ Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrari finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

| Responsabilititile se actualizeazi / completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi

Facultatea de Electronici, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr. 29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexala C.IM. nr. ......

lemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat =~ | .evesieen

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific
COR 214917
“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -

INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

‘Contribuie la activitatile de cercetare si dezvoltare privind generarea

Scopul postului automatd a testelor pentru sistemul de frnare pornind de la cerinte

- formale. — —_—
Durata contractului de finantare 01.01.2026-31. 12 2028

Titlul proiectului

Durata activititii angajatului 28 luni

escrierea postului

Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,
prin initierea, planificarea, organizarea, desfisurarea, monitorizarea, controlul si finalizarea actiunilor
specifice din cadrul activititii ,,Parametrizarea regulatoarelor predictive utilizate pentru controlul
presiunii din sistemul hidraulic de franare (PRPSA)”, in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO.
I1.2 Responsabilititile postului
Responsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numirul de ore efectuat;

Certificd pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in F isa individuald de pontaj si Tncadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecti drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finan{atorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii;
Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institufiei sau ale unitatii exclusiv pentru activititi
profesionale in interesul institutiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute In unitate in cadrul unor lucriri finangate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la tncetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, firi acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare; ‘

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat



Universitatea Tehnici “Gheorghe Asachi” din Iagi

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-AUMOVIO-nr. 17.P1/14/C9 /29.12.2025
Nr.29937/20.07.2026

FISA POSTULUI
anexi la C.ILM. DI cccveeiveeeevonn

llemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Cercetator stiintific

COR 215121

“AUTOMOTIVE SYSTEMS SMART ENERGY-EFFICIENT TRANSDUCERS -
INNOVATION ACROSS VALUE CHAIN with ,Gheorghe Asachi” TECHNICAL
UNIVERSITY of IASI (ASSET-IxC - TUIASI)”

Titlul proiectului

Scopul postului automata a testelor pentru sistemul de frdnare pornind de la cerinte
formale. R —
“Durata contractului de finantare 01.01.2026-31.12.2028
Burata activitatii angajatului 28 luni
Descrierea postului

Participa la implementarea activitatilor tehnice din proiect, sub coordonarea responsabilului de activitate,
| realizeaza colectarea si prelucrarea datelor, modele preliminare st simulari, contribuie la testari, analizi
rezultate §i redactarea rapoartelor tehnice din cadrul activitatii "Tehnici de calibrare s testare pentru
circuite cheie din senzorul magnetic de pozitie" in conformitate cu cerintele si instructiunile
participantului direct AUMOVIO.

LII.Z Responsabilititile postului

esponsabilititi generale

Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat;

Certifica pe propria raspundere numarul de ore declarat, lunar, in Fisa individualad de pontaj si incadrarea acestuia
in numdrul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare;
Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare;

Respecta drepturile de proprietate intelectuali si confidentialitatea conveniti cu colaboratorii si cu finantatorii
activitatii derulate;

Nu creeaza situatii privind concurenta neloial tn cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii;

| Utilizeaza patrimoniul tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activititi
profesionale in interesul instituiei sau al unititii angajatoare;

Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucriri finanfate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitdtii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

Responsabilititile se actualizeazi / completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect
Salariat




