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4. SCOP

Scopul acestei proceduri este de a descrie metodologia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale studentilor doctoranzi din IOSUD TUIASI, constituind document al
sistemului calitatii.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, CSUD, pentru
evaluarea performantelor profesionale ale studentilor doctoranzi.

Pe baza rezultatelor astfel obtinute si in limita fondurilor disponibile se pot adopta mésuri la
nivelul IOSUD privind cresterea indicatorilor de performantd, redistribuirea burselor, redistribuirea
locurilor care dispun de granturi doctorale oferite de buget sau de exmatriculare.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1 Legislatie principala

- Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat, aprobat prin Ordinul Ministrului
Educatiei 3020/2024, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordinul ME nr. 7479 din 27 noiembrie 2024 pentru aprobarea Standardelor minime privind
organizarea activitatilor de evaluare continua si evaluare sumativa a studentilor.

6.2 Legislatie secundara

- Ghid pentru desfasurarea procedurilor de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de
functionare provizorie, acreditarii sau mentinerii acreditérii unui domeniu de studii universitare
de doctorat, ARACIS 2025.

6.3 Alte documente

- Ghid pentru elaborarea si redactarea tezelor de doctorat, cod GHID.03;

- Carta Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi;

- Codul de etic3 si deontologie universitara al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi;

- Hotararea Senatului Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi nr. 347/29.10.2017 privind
aprobarea infiintarii Scolii Doctorale;

- Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor de studii universitare de doctorat.
REG.11.

7. DEFINITII S| ABREVIERI
7.1. Definitii

Nr.

crt Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Functie manageriald care consta in compararea rezultatelor cu obiectivele,
1 Evaluare depistarea cauzala a principalelor abateri (pozitive si negative) in vederea
ludrii unor mésuri cu caracter corectiv sau preventiv.

Activitatea continua de colectare a informatiilor relevante despre modul de

2 Monitorizare desfésurare a procesului sau a activitaii.
3 Conducatorul de Este cadrul didactic sau cercetatorul stiintific care a dobéandit dreptul de
doctorat conducere de doctorat si care coordoneaza activitatea studentului doctorand.

Sunt documente oficiale de stat, din sistemul de Tnvatdmant superior cu regim
special, care confirma studiile de invatamant superior efectuate si titlurile sau
calitatile dobandite. Acestea sunt de tipul: diploma, certificat, atestat, foaie
matricold si supliment la diploma.

4 Actele de studii

Persoana inmatriculatd intr-un program de studii universitare de doctorat,
5 Student doctorand care desfisoard activitati de cercetare stiintificad in vederea elaborarii si
sustinerii unei teze de doctorat.
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Stagiu de calificare stiinfificd superioard, dupd terminarea studiilor
6 Doctorat universitare, pentru obtinerea titlului de doctor , n urma unui examen final de
sustinere a lucrarii stiintifice concepute in timpul doctoratului

Este actul oficial de studii, prin care se confirma exactitatea unui fapt ori
7 Certificatul autenticitatea unui inscris, sau in care se atestd o anumita calitate, in vederea
valorificarii unor drepturi.

7.2. Abrevieri
CNATDCU - Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
I0SUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
CSD - Consiliul Scolii Doctorale
SD - Scoala Doctorala
CSuD - Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
CCPD - Consiliul de Coordonare a Programelor Doctorale
CEAC - Comisia pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii

8. DESCRIEREA PROCEDURII

Art.1. Evaluarea performantelor profesionale individuale ale studentilor doctoranzi din Scoala
Doctorald a Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi se face la sfarsitul fiecarui an
universitar, in intervalul 1-20 Septembrie, pe toatd durata contractului de studii doctorale, potrivit
criteriilor de evaluare si indicatorilor de performantad aferenti acestora prevazuti in prezenta
procedurs. Fisa de autoevaluare completatd de studentul doctorand este verificata si, eventual,
corectatd de catre conducatorul de doctorat, care o completeazd cu propria sa evaluare si o
fnainteaza Directorului CCPD.

Art.2. Evaluarea performantelor studentilor doctoranzi se bazeaza pe calculul punctajului
final al evaludrii multicriteriale individuale, conform Anexei 1 si fisei de autoevaluare si evaluare de
catre conducatorul de doctorat.

Art.3. Etapele sistemului de evaluare sunt: pregdtirea evaludrii, desfagurarea evaluarii,
clasificarea performantelor, analiza si comunicarea rezultatelor, controlul efectelor evaluarii.

Art.4. CSUD efectueazi analiza obiectivelor evaluarii, a criteriilor de evaluare si a indicatorilor
de performanti aferenti acestora si elaboreaza Procedura de evaluare a studentilor doctoranzi de
catre conducatorul de doctorat pe care o propune spre avizare Consiliului de Administratie si
aprobare Senatului Universitaii.

9. PREGATIREA SISTEMULUI DE EVALUARE
9.1. Criteriile de evaluare si indicatorii de performanta

Art.5.
(1) Criterile de evaluare pentru studentii doctoranzi din $coala Doctorald (SD) din

Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lagi sunt:

a) cercetarea stiintifica;

b) recunoasterea nationala si internationala;

c) activitatea in Scoala Doctorala;

d) sustinerea la termen a rapoartelor prevazute pentru anul universitar respectiv si
calificativul obtinut;

e) evaluarea de catre conducatorul de doctorat, bazatd pe aprecierea de ansamblu a
activititii de cercetare desfasurata si pe respectarea obligatiilor de frecventa, asa cum sunt
stabilite in REG.11 — Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor de
studii universitare de doctorat., Art 29, c).

(2) Criterile prevdzute in aliniatul precedent lit. d) — e) sunt aplicabile doctoranzilor
inmatriculati incepand cu anul universitar 2026 -2027.
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Art.6.

(1) In cadrul fiecarui criteriu de evaluare, CSUD stabileste indicatori de performanta, care
sunt marimi ce exprima cantitativ, prin puncte, nivelul de performanta realizat pentru o perioada de
referinta.

(2) Pentru fiecare criteriu de evaluare sunt stabilite criterii $i punctaje minimale, prevazute in
Anexa 1.

9.2. Metodologia de calcul al punctajului final

Art.7. Punctajul pentru fiecare indicator de performanta se obtine prin insumarea punctelor
inregistrate de studentul doctorand, in perioada aferenta evaluarii.

Art.8. Lista indicatorilor de performanté si modul de masurare a acestora sunt prezentate in
Anexa 1.
Fisa de autoevaluare si evaluare de catre conducétorul de doctorat si directorul CCPD este

prezentata in Formularul PO.CSUD.17 - F1.
9.3. Evaluatori. Metoda de evaluare

Art. 9. Evaluarea studentului doctorand este efectuata de catre el insusi, prin autoevaluare
si, ulterior, de catre conducatorul de doctorat, verificd corectitudinea tuturor punctajelor din
autoevaluare (criteriile 1-4) si acorda, la criteriul 5 din Formularul PO.CSUD.17 - F1, propriul
punctaj. O verificare suplimentara este realizata de directorul CCPD.

Art.10. Autoevaluarea atesta realizarile studentului doctorand pe parcursul anului universitar
curent (care se incheie pe 30 Septembrie).

Art.11. Conducatorii de doctorat trimit evaluérile doctoranzilor aflati in coordonare catre
Directorul CCPD, care le centralizeazd si completeazd Fisa centralizatoare (Formularul
PO.CSUD.17 - F2).

Art.12. Metoda de evaluare este procesarea de catre directorul CCPD a Figelor de
autoevaluare si de evaluare de catre conducatorul de doctorat, formularea de concluzii si
recomandari, completarea Fisei centralizatoare, precum si prezentarea tuturor acestora spre
discutare si aprobare in sedinta CCPD.

9.4. Comunicarea

Art.13. Propunerile rezultate din analizele CCPD-urilor, precum si Figele centralizatoare, sunt
inaintate in scris catre CSUD, cu respectarea calendarului.

10. DESFASURAREA EVALUARII

Art.14.

(1) Evaluarea se efectueaza in perioada 1-20 Septembrie, pentru anul universitar respectiv,
exceptie facand indicatorii care au alte perioade precizate la rubrica ,Perioada de evaluare”
conform Anexei — Criterii de evaluare a studentilor doctoranzi.

(2) Pentru aceasta perioadd, 1-20 Septembrie, CSUD propune in fiecare an calendarul
detaliat al procesului de evaluare, care se supune aprobdrii Consiliului de Administratie.

Art.15. La inceputul perioadei de evaluare, CSUD transmite CCPD-urilor Criteriile de
evaluare a studentilor doctoranzi (Anexa 1), Figsa de autoevaluare si evaluare de catre conducatorul
de doctorat (Formularul PO.CSUD.17 - F1), Fisa centralizatoare (Formularul PO.CSUD.17 - F2)
si calendarul desfasurarii evaluarii.

Art.16. Conform calendarului aprobat, conducerea CCPD asigura distribuirea Criteriilor de
evaluare a studentilor doctoranzi (Anexa 1) si a Fisei de autoevaluare si evaluare de catre
conducatorul de doctorat. Fiecare student doctorand completeaza Fisa de autoevaluare si evaluare
de céatre conducitorul de doctorat, cu detalierea explicita a performantelor inregistrate si punctajul
corespunzator, pe care o inainteaz3, atat in forma tiparita, cat si in format electronic, conducatorului
de doctorat. Dupa verificare, completare si semnare, conducatorul de doctorat inainteaza
Formularul F1 directorului CCPD.
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Art.17.
(1) Conducatorul de doctorat acordd, pentru Criteriul 5 din Anexa 1, un punctaj intre 0-50
puncte.

(2) Tn cazul in care punctajul total obtinut de studentul doctorand este mai mic de 60 puncte,
functie de gradul de neindeplinire al celor 5 criterii de evaluare, conducéatorul de doctorat poate
propune CCPD, in baza unui referat argumentat (redactat in format liber) inaintat impreuna cu
Formularul F1, urmatoarele masuri:

— in cazul studentilor doctoranzi inmatriculati la forma buget, cu frecventa cu bursa, modificarea
contractului de studiu, incepand cu anul universitar urmator in contract de studiu cu frecventa
redusa sau in contract cu taxa;

— in cazul studentilor doctoranzi inmatriculati la forma cu frecventd redus&, modificarea
contractului de studiu, incepand cu anul universitar urmator in contract cu taxa;

— in cazul oricarui student doctorand, indiferent de forma de doctorat, exmatricularea.

(3) Fac exceptie de la alin. 2 studentii doctoranzi care au avut pentru perioada evaluata
concediu medical mai mare de 3 luni sau care pot atesta, pe baza de dovezi clare, forta majora.

(4) Toate documentele aferente procesului de evaluare, atat in forma tiparita, cat si in format
electronic, se pastreaza in evidenta CCPD.

Art.18. Conform calendarului aprobat, rezultatele finale ale evaluarii se discuta si se aproba
in sedintd de CCPD si sunt comunicate de cétre conducatorul de doctorat prin posté electronica
fiecarui doctorand aflat in coordonare, in termen de o zi lucrdtoare de la aprobarea in CCPD. Prin
rezultate finale se inteleg Fisa centralizatoare F2, Fisele de evaluare F1 si, in cazul doctoranzilor
care au acumulat mai putin de 60 puncte, rapoartele intocmite de conducétorii de doctorat,
aprobate in sedinta CCPD.

Dosarul care contine Fisa centralizatoare F2 si rapoartele intocmite pentru doctoranzii care
au acumulat la evaluare mai putin de 60 puncte se inainteaza Secretariatului CSUD-CSD.

11. ANALIZA REZULTATELOR S| CONTROLUL EFECTELOR EVALUARII

Art. 19. in baza dosarelor inaintate de toate CCPD-urile cétre Consiliul Scolii doctorale, se
intocmeste un Raport final privind evaluarea studentilor doctoranzi care, pe de o parte, se transmite
spre analizi Consiliului de Administratie si, pe de altd parte, urmeaza sa se includa in Raportul
anual privind calitatea in Scoala Doctorald. Propunerile de exmatriculare sau de schimbare a formei
de doctorat avizate de Consiliul Scolii Doctorale, se inainteaza odaté cu Raportul final al CSD spre
avizare Consiliului de Administratie si ulterior, pentru aprobare, Senatului Universitatii.

Art. 20. Contestatiile in legaturd cu evaluarea conform prezentei proceduri se pot face in
termen de o zi lucritoare de la comunicarea rezultatului evaluarii finale, asa cum se precizeaza la
Art.18. Comisia de solutionare a contestatiilor, unica Ia nivelul SD, numita de CSD, va da rezolutia
in termen de o zi lucritoare, rezultat care va fi comunicat prin posta electronica petentului in termen
de o zi lucratoare de la solutionare.

Art. 21. Locurile rdmase disponibile la forma cu frecventd cu bursa, pentru anul universitar
urmator, vor fi redistribuite, in cadrul aceluiasi CCPD, studentilor doctoranzi din acelasi an de studii
de la forma cu frecventa redusa (fira bursa) in urma schimbarii formei de finantare si a incheierii
actului aditional la contractul de studii doctorale, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut la
evaluare pentru anul universitar evaluat.

Art. 22. Locurile riamase disponibile la forma buget, cu frecventd redusa, pentru anul
universitar urmator, vor fi redistribuite, in cadrul aceluiasi CCPD, studentilor doctoranzi din acelasi
an de studii de la forma cu taxa (eligibili pentru a primi finantare de la buget) in urma schimbarii
formei de finantare si a incheierii actului aditional la contractul de studii doctorale, in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut la evaluare pentru anul universitar evaluat.

Art.23.

(1) Prevederile prezentei proceduri revizuite PO.CSUD.17 E2R0 se aplica studentilor
doctoranzi inmatriculati incepand cu 1 Octombrie 2026.
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(2) Pentru studentii doctoranzi inmatriculati anterior acestei date se aplica in continuare
prevederile procedurii nerevizuite, PO.CSUD.17 E1RO0.

11.1. Monitorizarea procedurii

Art. 24,

(1) Monitorizarea ex-ante se realizeaza de catre CSUD si CCPD-uri prin verificarea respectarii
Diagramei flux (Anexa 2) si a prevederilor procedurale.

(2) Monitorizarea ex-post se realizeaza de structurile si persoanele cu atributii de verificare si
control, dupa caz: CSUD, Compartimentul de Audit Public Intern.

11.2. Riscuri asociate

Art. 25. Riscurile identificate ce pot afecta desfasurarea activitatii de evaluare a studentilor
doctoranzi de catre conducatorul de doctorat sunt:

— refuzul studentilor de a efectua autoevaluarea;
— neincadrarea in perioada de evaluare conform calendarului;
— pierderea finantarii de la buget prin exmatricularea studentilor doctoranzi.

12. RESPONSABILITATI
12.1. Senatul universitatii:
— aproba procedura.

12.2. Rectorul universitatii:
— impune aplicarea procedurii;
— aloca resurse pentru desfasurarea procesului si aplicarea procedurii.
12.3. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii:
- avizeaza procedura;
— elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii.
12.4. Responsabilul de proces — Directorul CSUD:
—  elaboreaza, modifica, retrage procedura;

—  monitorizeaza aplicarea procedurii.
12.5. Compartimentul Managementul Calitatii:

—  verifica procedura din punct de vedere al sistemului calitatii;
— gestioneaza aprobarea, difuzarea, modificarea, reviziile procedurii;

- auditeaza procesul si procedura, in vederea identificarii oportunitatilor de imbunatatire a
calitatii.

13. INREGISTRARI

13.1 Indicatorul aprobarilor si al reviziilor
13.2 Lista de difuzare

14. ANEXE $| FORMULARE

Anexa 1 E2R0 Criteriile de evaluare a studentilor doctoranzi;

Anexa 2 E2R0 Diagrama flux

Formular PO.CSUD.17- F1 E2R0 Fisa de autoevaluare si evaluare de catre conducétorul de
doctorat;

Formular PO.CSUD.17- F2 E2R0 Fisa centralizatoare.
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ANEXA 1

doctoranzi

Criterii de evaluare a studentilor

PO.CSUD.17-A1

Editja 2

Revizia 0

CRITERII DE EVALUARE A STUDENTILOR DOCTORANZI

internationala

Criteriul de Nr. puncte’ Perioada
Indicatori de performanta . . Nivel de
evaluare Nivel national international* | evaluare?
1. Cercetarea | 1.1. Elaborare cari/ capitole carti 20x (np/100)/ | 50x(np/100)/ toata
stiintifica na na activitatea®
1.2. Articole publicate in reviste de specialitate
(minimum: 5 a. reviste cotate WoS (30+40 x Fi) / na a c:i(\)/iat;atea
puncte) b. reviste BDI (Scopus, Google scholar sau alte baze date 30/na toata
specific domeniului de doctorat) activitatea
c. reviste neincluse BDI 15/na -
. 40/ na toata
d. Buletinul IP1 activitatea
1.3. Participari la conferinte
a. lucrdri comunicate 15 /na -
b. lucrari comunicate sub forma de poster 10/na -
1.4. Lucrari publicate in volumele conferintelor
. 50/ na toata
a. volume indexate WoS activitatea
b. volume indexate BDI 30/na ultimii 2 ani
c. volume neindexate BDI 20/ na -
1.5. Cereri de brevet 60/ na 120/ na toata
activitatea
1.6. Citari in reviste cotate WoS sau indexate in baze de 5 x nr. citari toata
date internationale (BDI) activitatea
2. Activitate 2.1. Membru in societati stiintifice i profesionale (AGIR, 5 x nr. realizari 10 x nr. realizari toata
stiintifica IEEE, asociatiile absolventilor, etc.) activitatea

2.2. Participari in programe ERASMUS / COST etc

20 x nr. mobilitati

2.3. Participari la conferinte internationale, Scoli de vara -
deplasiri (se va ataga ordinul Rectorului)

10 x nr. mobilitai

de doctorat
(0-50 puncte)

in Reg.11, de implicarea acestuia in actiunile desfagurate la nivelul CCPD si al SD.

(minimum: 3 2.4. Participari online la conferinte internationale, Scoli de 3 x nr. participari -
puncte) vara
2.5. Premii (lucrari, conferinfe etc) 20 -
2.6. Premiul excelenta in TUIASI 40 -
3. Activitatea | 3.1. Participari la seminari, workshop-uri organizate in 10 x nr. actiuni -
in Scoala cadrul IOSUD TUIASI (cu certificat de participare)
Doctorala 3.2. Activitate la nivelul CCPD/SD (implicare in activitati 5 x nr. actiuni -
e . curente, participare in consilii, comisii, comitet de
gﬂ:lnc;tmey m: 10 organizare conferinta Scolii doctorale, etc.)
3.3. Participari la activititi de promovare a studiilor 5 x nr. actiuni 10 x nr. actiuni -
doctorale
4. Raportul de Calificativ majoritar Foarte Bine 10 -
cercetare sau Calificativ majoritar Bine 8 -
finalizare Calificativ majoritar Satisfacator 6 -
PPUA Calificativ majoritar Nesatisfacator 4 -
programat Nesustinut 0 -
4. Evaluarea ) . o . . -
de citre Punctajul acordat de catre conducatorul de doctorat va fi justificat in functie de activitatea generald a
conducitorul studentului doctorand evaluat, de gradul de indeplinire al obligatiilor profesionale si de frecventa stabilite

Nota:

* ucrérile de la aceastd rubrica trebuie s fie editate intr-o limbé de circulatie intemationala.
1. S-au folosit urméatoarele notatii:
np — numérul de pagini; na — numarul de autori; nd — numérul de doctoranzi; Fi — factor de impact.
2. Punctajul se va acorda pentru anul universitar curent, exceptie facand indicatorii care au alte perioade precizata la rubrica
.Perioada de evaluare”.
3. Sintagma ,toat3 activitatea” se refera numai la intreaga perioada a programului doctoral aflat in desfasurare.
4. Activitatea evaluata presupune completarea datelor doar la criteriile unde sunt realizéri.
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Editia2 | Revizia 0

Geclansarea eva|uérii>

.

CSUD transmite CCPD-urilor: Criteriile de evaluare a studentilor doctoranzi (Anexa 1), Fisa de
autoevaluare si evaluare (F1), Fisa centralizatoare (F2) $i calendarul desfasurarii evaluarii.

A

CCPD distribuie studentilor doctoranzi: Criteriile de evaluare a studentilor
doctoranzi (Anexa 1), Fisa de autoevaluare/ evaluare (Formularul 1)

!

Studentji doctoranzi completeaza Fisa de autoevaluare/ evaluare (Formularul 1)

A

Conducétorii de doctorat verifica si completeaza Fisa de autoevaluare i
evaluare (Formularul 1) primita de la studentii doctoranzi

Punctaj<60

NU

DA

.

Conducatorul de doctorat propune CCPD,
in baza unui referat, modificarea formei
de doctorat sau exmatricularea

v

Directorul CCPD verifica Fisele de autoevaluare/ evaluare si Referatele si formuleaza Concluzii
si recomanddri. Se completeaza Fisa centralizatoare (F2) care se aprobé in sedinta CCPD

4

Conducitorul de doctorat comunicé rezultatele evaluarii studentului doctorand in termen de 1 zi lucratoare

Punctaj<60

Dosarele cu rezultatele evaludrii se Tnainteaza la CSUD — CSD pentru avizare

Y

Propunerile de exmatriculare sau de schimbare a formei de doctorat
insotite de Raportul final CSD sunt inaintate Consiliului de
Administratie pentru avizare si Senatului pentru aprobare

A

( ncheierea evaluarii )"




UNIVERSITATEA TEHNICA ,,GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA DE

FISA DE AUTOEVALUARE

Si DE EVALUARE DE CATRE CONDUCATORUL DE

DOCTORAT

(pentru activitatea in SD)

Numele si prenumele
studentului doctorand evaluat

Numele si prenumele
conducatorului de doctorat

Anul inmatricularii la studiile
de doctorat

Domeniul de doctorat

Forma de invatamant buget cu frecventa cu bursa/ buget cu frecventa redusa fara

bursa/ taxa

Criteriul de Indicatori de performanta

(cu explicitarea modului de calcul a punctajului pentru fiecare realizare, conf. Anexa | Punctaj
evaluare 1)
1. Cercetarea 1.1. Elaborare car{i/capitole carti
stiintifica Realizari:
T4 s
(minimum: 5 puncte) 1
1.2. Articole publicate in reviste de specialitate
Realizari:
1.2.1.

1.2.2. ..

1.3. Participari la conferinte
Realizari:

1.3.1

1.3.20 o

1.4. Lucréri publicate in volumele conferintelor
Realizari:
1.4.1.
142 ...
1430 i

1.5. Cereri de brevet
Realizari:
.50 e e
152, e

1.6. Citari in reviste cotate WoS sau indexate in baze de date internationale (BDI)
Realizari:
161, ...
1.6.2. oot

Total punctaj Criteriu 1

2. Activitate 2.1. Membru in societti stiintifice si profesionale (AGIR, IEEE, asociatiile absolventilor etc.)

stiintifica Realizari:
internationald | 21.1.
21.2. ...

(minimum: 3 puncte) 2.2. Participari in programe ERASMUS / COST etc.
Realizari:

2.2, e

2.2.2. et

Formular PO.CSUD.17-F1 E2R0 1




2.3. Participari la conferinte internationale, Scoli de vara — deplasari (se va ataga ordinul Rectorului)
Realizari:

2.4 Participari online Ia conferinte internationale, Scoli de varé
247, e
242, o

2.5. Premii (lucrari, conferinte etc.)
Realizari:
251, i
2.5.2. e

2.6. Premiul excelenta in TUIASI
Realizari:
26,1, e

Total punctaj Criteri

u 2

3. Activitatea In

3.1. Participari seminarii, workshop-uri, organizate in cadrul IOSUD TUIASI (cu certificat de

Scoala participare)
Doctorala Realizari:
BT e
(minimum: 10 puncte) B2 et ens

3.2. . Activitate la nivelul CCPD/SD (implicare in activitati curente, participare in consilii, comisii,
comitet de organizare conferin{a Scolii doctorale etc)

Realizari:
B2 e
3.2.2. e

3.3. Participari la activitati de promovare a studiilor doctorale
Realizari:

Total punctaj Criteri

4. Raportul de
cercetare sau
finalizare PPUA
programat

(minimum 6 puncte)

4.1 Calificativul majoritar acordat de Conducétor doctorat+ Comisia de indrumare si integritate
academica (foarte bine, bine, satisficator, nesatisfécator) sau nesustinut

Punctaj criteriu 4

Total punctaj Criterii 1-4
5. Evaluarea de Justificari:
cétre conducéatorul .

de doctorat .

(0-50 puncte) .
(minimum 20 °
puncte)

Total general
Data:
Functie didacticd/ Nume si prenume Semnatura
Director CCPD
Conducétor de doctorat
Student doctorand evaluat

Formular PO.CSUD.

17-F1 E2R0
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