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Universitatea Tehnicad ,Gheorghe Asachi* din lasi organizeaza procesul de recrutare si selectie de
personal, pentru angajarea pe postul infintat in afara organigramei, in scopul implementérii activitatilor
proiectului cu titlul “Primul STEM — Student din familie”, cod MySMIS 326591 contract de finantare nr: G2025-
4314/22.01.2025, durata proiectului 34 de luni (01.02.2025 - 30.11.2027), in scopul realizérii activitatilor
proiectului.

Astfel, se propune scoaterea la concursul de recrutare si selectie, dupa cum urmeaza:

Nr Denumirea postului/ Nr Perioada de s;;‘:?:a(iz -
crt. Funt:'g?e:: Lcl'.lzcilrul posturl angajare Tarif orar Atributii si Responsabilitati
P brut (lei/ora)
Coordonator servicii . N - . N
1. educationale 1 14 luni 153 leifora Conform figei postul_uLa_ta§ata B

Conditji specifice de participare la concurs corespunzatoare postului

educationale

Experienta profesionala:
mai mare de 10 ani

- Experienta in invatamant
universitar;

- Membru in echipa de
implementare a min. 1 proiect
educational sau stiintific;

- Experienta in invatamant
universitar ingineresc;

- Experienta de lucru cu
studentii;

- Cunostinte privind
planificarea si organizarea
activitatilor.

Denumirea
postului/ - -
Nr. Functia in Conditii specifice ‘.je Descrierea activitatii conform fisei postului
crt. ocupare a postului ’
cadrul

proiectului

1. |Coordonator | Studii superioare cu durata |- Coordoneaza implementarea tehnica a programelor
servicii 3/4/5 ani educationale dezvoltate in cadrul proiectului;

- Asigura implementarea si monitorizarea activitatilor
educationale din punct de vedere tehnic;

- Elaborarea conceptului si metodologiei de implementare
a programelor educationale;

- Realizeaza implementarea si monitorizeaza componenta
de instruire continua a cadrelor didactice si a altor experti
din cadrul proiectului;

- Coordoneaza si sprijina experii SEP implicate in
activitatile educationale din cadrul proiectuiui;

- Verifica si aproba calendarul si modalitatea de .
implementare a programelor educationale;

- Realizeaza vizite de monitorizare si redacteaza rapoarte
de deplasare;

- Se asigura de respectarea calitatii serviciilor educationale
furnizate tuturor beneficiarilor din grupul tinta,

- Asigura coerenta si corelarea activitatilor educationale
furnizate in cadrul proiectului;

- Comunica managerului de proiect toate problemele
aparute in implementarea programelor si identifica cele
mai bune solutii pentru rezolvarea situatiilor neprevazute;
-indeplineste alte sarcini care Ti sunt atribuite, in acord cu

specificul postului ocupat.
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Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs

a). Opis documente dosar inscriere;

b). Cerere de inscriere la concurs;

¢). Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,

d). Copie a certificatului de nastere, certificatului de casatorie sau alt document prin care s-a realizat
schimbarea de nume;

e). Curriculum vitae model comun european; la care se anexeaza copii ale documentelor care atesta nivelul
studiilor si efectuarea de specializéri, precum si copiile documentelor prin care se face dovada fndeplinirii
conditiilor specifice ale postului; Documente justificative care s& ateste experienta profesionala (adeverinte,
contracte individuale de muncé/extras REVISAL)

f). Certificat de cazier judiciar;

g). Certificatul de integritate comportamentala din care s& reiasé ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1
alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Juridice, cu modificarile
ulterioare;

h). Adeverintd medicald care sa ateste starea de s&@natate corespunzétoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului;

i). Declaratia de conduita profesionald, conform model Anexa 9 din procedura PO.DRU.04;
j). Nota de informare date cu caracter personal (pentru persoanele din afara TUIASI).

Dosarele candidatilor se inregistreaza la Registratura TUIASI si se depun de la data 12.10.2026 pana data de
16.10.2026, ora 12:00, la sediul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi* din lagi, Bd. Dimitrie Mangeron nr. 67
— Serviciul de Evidenta a Resurselor Umane, et.1, cladire Rectorat.

Recrutarea si selectia se vor face de cétre Comisia de recrutare si selectie, in baza dosarelor depuse de
candidati, conform urmatoarelor etape:

1) Selectia dosarelor inscrise si comunicarea rezultatelor selectiei de dosare la concurs: 19.10.2026, ora 12:00
e Termen depunere eventuale contestatii: 20.10.2026, ora 12:00;
e Termen de solutionare a contestatiilor: 20.10.2026, ora 15:00.

2) Interviu(conform planului de interviu stabilit de comisia de concurs):

e 21.10.2026, ora 9:00;
o Afisarea punctajului final al interviului: 21.10.2026, ora 13:00.
e Termen depunere eventuale contestatii cu privire la desfasurarea interviului: 22.10.2026, ora 13:00;
» Termen de solutionare a contestatiilor: 23.10.2026, ora 13:00.

Anuntul, bibliografia, tematica si fisele de post (anexate), precum gi rezultatele privind organizarea si derularea
procesului de recrutare si selectie a personalului, se vor publica pe site-ul institutiei: www.tuiasi.ro/concursuri-

si-promovari.
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