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Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lasi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE §I REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9

Mo TR & M6 Ao W AS G,
FISA POSTULUI

anexa la C.LM. NI cocoeneseceene

I. Elemente de identificare ale postului

[ Nume si prenume angajat —

| Denumirea postului/COR. Cercetitor stiintific grad Il
COR 215238

“SENTHICOM-TUIASI” "

Titlul proiéctu‘lui'

Activitatea PRISM - Prototyping Radar Intelligence with Simulation and
Scopul postului Modeling - Analizarea si imbunititirea tehnologiei radar prin utilizare de date
sintetice, optimizare cu tehnologii Al si integrare cu tehnologia Digital Twin

Durata contractului de finantare 01. 01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Noiembrie 2026 31. 12.2028

IL Descrierea postului

Atributiile postului: ,
- Desfésurarea si ‘coordonarea actlvﬂatﬂor de’ cercetare dézvoltare si inovare, cu accent pe aplicarea |
metodelor de inteligenta art1ﬁc1ala §iinvatare automata (AI/ML) in analiza.

- Procesarea si interpretarea datelor radar, precum si pe investigarea solutulor de modelare, simulare si
optimizare a sistemelor radar prin tehnologii de tip Digital Twin.

- Analiza stadiului actual al cunoasterii, identificarea dlrectulor de cercetare relevante, caracterizarea
datelor si definirea cerintelor tehnice si a indicatorilor de performanti pentru solutiile propuse.

- Proiectarea, dezvoltarea §i evaluarea expernnentala a algoritmilor si modelelor inteligente pentru
identificarea tiparelor, clasificarea datelor si detectarea anomaliilor, precum si investigarea aphcablhtatn
acestora in monitorizarea comportamentulm 51stemelor si evaluarea unor scenarii de ﬁmctlonare si de
securitate. ‘

- Contributia la definirea arhitecturii conceptuale si a mecanismelor de analiza pentru un Digital Twin-al
sistemului radar, interpretarea criticd  a - rezultatelor experlmentale coordonarea 51 mdrumarea
activitatilor de cercetare din domemul de’ expertlza i ‘

- Elaborarea documentatiei tehnice si stiintifice si- part1c1parea la act1v1tat1le de raportare colaborare si
diseminare a rezultatelor, in concordanta cu oblectlvele proiectului.

IL.2 Responsabilitifile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certificd pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de fmantare
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respecta drepturile de proprietate intelectuala si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitdtilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloial in cazul cumulului de activitati, efectuatin conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusw pentru act1v1tat1
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate n cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeazi de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9
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1. Elemente de identificare ale postului B
Nume si prenume angajat sessasesnnsnnnnnans
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

“SENTHICOM-TUIASI”

Titlul proiectului

Activitatea NeuroSafe: Adaptive Intelligent Systems for Secure Automotive
Scopul postului Systems - Siguranta folosind Inteligenta Artificiald in Aplicatii din domeniul
Automotive

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activititii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

IL. Descrierea postului

Atributiile postului:

- Participi la activititi de cercetare stiintific3 si tehnice specifice domeniului, investigand stadiul actual al cunoasterii,
identificand cerinte, constrangeri si indicatori de performanti necesari fundamentarii activitatilor de cercetare.

- Proiecteazi, implementeazi si evalueazi metode, modele sau solutii, utilizind instrumente teoretice, experimentale
sau computationale, si aplicd proceduri de testare si validare pentru analiza performantei si a limitarilor acestora.

- Investigheazi aspecte legate de securitatea cibernetica in cadrul sistemelor folosite in domeniul automotive.

- Analizeazi zonele de aplicabilitate ale retelelor neuronale pentru date generate din domeniul automotive.

- Analizeazi si dezvolti modele (framework-uri) care si poatd surprinde diversele proprietdti si ingrijorari
fundamentale legate de sistemele automotive, cu precidere in directiile sigurantei in functionare si a securitatii
datelor.

- Investigheaza metode de integrare a modelului de inteligent3 artificiala in sistemele automotive existente.

I1.2 Responsabilititile postului

1.Rispunde de atributiile/activitatile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certificii pe propria rispundere, numarul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cuamulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeaza situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in condiiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durat3 de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi /completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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Denumirea postului/COR | Asistent de cercetare stiintifica
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Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea PRISM - Prototyping Radar Intelligence with Simulation and
Scopul postului Modeling - Analizarea si imbundtitirea tehnologiei radar prin utilizare de date
sintetice, optimizare cu tehnologii Al si integrare cu tehnologia Digital Twin

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

11. Descrierea postului

Atributiile postului:

- Realizarea de activititi de cercetare-dezvoltare si inovare, cu accent pe analiza si validarea sistemelor embedded si
a solutiilor de procesare a datelor radar, prin investigarea arhitecturilor hardware si software, a protocoalelor de
comunicatie si a cerintelor tehnice specifice sistemelor complexe.

- Studiul literaturii de specialitate, analiza standardelor si metodologiilor de dezvoltare si validare, identificarea
cerintelor tehnice si definirea indicatorilor de performantd pentru solutiile propuse.

- Participarea la definirea si aplicarea metodologiilor de testare si verificare a sistemelor embedded, realizarea testelor
si analizelor experimentale, precum si evaluarea solutiilor dezvoltate in raport cu cerintele tehnice si obiectivele
proiectului, urmirind verificarea functionalititii, performantei si conformitétii acestora cu standardele aplicabile.

- Colaborarea cu membrii echipei de cercetare si cu partenerii proiectului, contributia la integrarea si validarea
solutiilor tehnice, elaborarea documentatiei tehnice si participarea la activitdtile de raportare, colaborare si
diseminare a rezultatelor, in concordanti cu obiectivele proiectului.

I1.2 Responsabilititile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfisurate In cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numérul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

4.Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute Tn unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeazi de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat




Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iasi
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I. Elemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat ] ...... P
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea PRISM - Prototyping Radar Intelligence with Simulation and '
Scopul postului Modeling - Analizarea si imbunititirea tehnologiei radar prin utilizare de date
sintetice, optimizare cu tehnologii Al si integrare cu tehnologia Digital Twin

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028
Durata activitatii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

- Desfisurarea de activititi de cercetare-dezvoltare si inovare in cadrul proiectului, axate pe investigarea si
dezvoltarea unor solutii de tip Digital Twin pentru sisteme radar, cu accent pe securitatea ciberneticd, analiza si
procesarea datelor radar.

- Studiul arhitecturilor hardware si software, al sistemelor embedded si al protocoalelor de comunicatie relevante
pentru functionarea si securitatea acestora.

- Explorarea si aplicarea algoritmilor si modelelor de inteligenta artificiald si invatare automata (Al/ML) pentru
monitorizarea comportamentului sistemelor, identificarea anomaliilor, detectarea potentialelor vulnerabilitati si
evaluarea riscurilor de securitate.

- Studiul si caracterizarea datelor disponibile, participarea la dezvoltarea si testarea unor modele Al/ML pentru
identificarea comportamentelor anormale, investigarea mecanismelor de simulare a scenariilor de atac si evaluarea
impactului acestora asupra functionarii sistemelor radar.

- Contributia la dezvoltarea unor mecanisme de monitorizare si evaluare a securitdtii intr-un mediu virtual de tip
Digital Twin, analiza experimental3 a solutiilor propuse, documentarea tehnica si stiintifica, precum si colaborarea cu
echipa de cercetare pentru atingerea obiectivelor proiectului.

I1.2 Responsabilititile postului

1.Raspunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria riaspundere, numairul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectid drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitdtii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, In conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi /completeaza de citre managerul de proiect. |

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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I. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea PRISM - Prototyping Radar Intelligence with Simulation and |
Scopul postului Modeling - Analizarea si imbunititirea tehnologiei radar prin utilizare de date
sintetice, optimizare cu tehnologii Al si integrare cu tehnologia Digital Twin

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028
Durata activititii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului
Atributiile postului:

- Desfisurarea de activititi de cercetare-dezvoltare si inovare in cadrul proiectului, axate pe investigarea si
dezvoltarea unor solutii de tip Digital Twin pentru sisteme radar, cu accent pe securitatea cibernetica, analiza si
procesarea datelor radar.

- Studiul arhitecturilor hardware si software, al sistemelor embedded si al protocoalelor de comunicatie relevante
pentru functionarea si securitatea acestora.

- Explorarea si aplicarea algoritmilor si modelelor de inteligenta artificiald si invdtare automata (AI/ML) pentru
monitorizarea comportamentului sistemelor, identificarea anomaliilor, detectarea potentialelor vulnerabilitati si
evaluarea riscurilor de securitate.

- Studiul si caracterizarea datelor disponibile, participarea la dezvoltarea si testarea unor modele Al/ML pentru
identificarea comportamentelor anormale, investigarea mecanismelor de simulare a scenariilor de atac si evaluarea
impactului acestora asupra functiondrii sistemelor radar.

- Contributia la dezvoltarea unor mecanisme de monitorizare §i evaluare a securitdtii intr-un mediu virtual de tip
Digital Twin, analiza experimental3 a solutiilor propuse, documentarea tehnica si stiintificd, precum si colaborarea cu
echipa de cercetare pentru atingerea obiectivelor proiectului.

11.2 Responsabilititile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare.

4 Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeazi de catre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA
Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9

e TR @ hEE Y o . aeag
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Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea VulnHUNTER: Vulnerability Hunting and Security Validation for Critical

Scopul postului SoC Software — Studiul metodelor de analiza a vulnerabilitatilor pentru Software-ul
critic al SoC.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Durata activitatii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

II. Descrierea postului

Atributiile postului:

- Part|C|pa la studiul si aplicarea tehnicilor de analiz& statica si dinamica asupra codului sursa (C/IC++) si a executabilelor
binare, sprijinind dezvoltarea si antrenarea modelelor de mvatare automatd pentru identificarea vulnerablhtatﬂor de
securitate.

- Contribuie la derularea experimentelor si simularilor pentru evaluarea ofensiva a vulnerabilitatilor descoperite, utilizand
algoritmi de inteligenta artificiald pentru a testa validitatea si impactul potentialelor exploatari asupra sistemelor.

- Colecteaza, filtreaza si integreaza informatii din surse de Threat Intelligence in seturile de date utilizate pentru antrenarea
modelelor Al/ML, cu scopul de a mentine relevanta si acuratetea mecanismelor de detectie la noile amenintari.

- Asista la proiectarea si evaluarea experlmentala a solutulor defensive bazate pe AI/ML, ‘executand scenarii de testare axate
pe prevenirea atacurilor ce vizeaza coruperea memoriei active sau alterarea fluxului normal de executie al aplicatiilor.

- Contribuie la atingerea obiectivelor activitatii VuInHUNTER prin elaborarea documentatiei tehnice, sprijinirea integrarii
componentelor Al/ML dezvoltate si partlmparea activé la redactarea de rapoarte stiintifice si materiale de diseminare
academica.

I1.2 Responsabilititile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria raspundere, numarul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
n numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare. _
4.Respectii drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenitd cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activititi, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitatii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activititii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementdrile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de citre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat
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| L. Elemente de identificare ale postului

Nume si prenume angajat

Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica

COR 215237

“SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea VulnHUNTER: Vulnerability Hunting and Security Validation for Critical

Scopul postului SoC Software — Studiul metodelor de analiza a vulnerabilitatilor pentru Software-ul
critic al SoC.

Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028

Titlul proiectului

Durata activitatii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

I1. Descrierea postului

Atributiile postului:

- Participa la studiul literaturii de specialitate si al metodelor consacrate de analiza statica a codului sursa C/C++,
documentand tipologiile de vulnerabilitati software pentru a fundamenta teoretic activitatile din cadrul activitatii VulnHUNTER.
- Utilizeaza instrumente si utilitare de analiza statici (SAST) sub indrumarea cercetétorilor cu experientd, scanand colectii de
cod sursd C/C++ pentru a detecta, extrage si clasifica potentialele defecte de securitate.

- Sprijina echipa de cercetare in formularea si implementarea practicilor de codare sigura (secure coding), propunand
modificari la nivel de cod menite sa corecteze erorile identificate si sa previna exploatarea acestora.

- Asist3 la procesul de validare a alertelor generate de instrumentele de analiza statica, verificand manual secventele de cod
semnalate pentru a diferentia vulnerabilititile reale de rezultatele fals-pozitive, asigurand astfel relevanta solutiilor propuse.

- Contribuie la elaborarea rapoartelor tehnice de etapa, a documentatiei codului si a ghidurilor de mitigare a riscurilor,
sprijinind integrarea rezultatelor muncii practice in fluxul general de dezvoltare al activitatii VulnHUNTER.

1.2 Responsabilitatile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfisurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certificd pe propria raspundere, numarul de ore declarate lunar in fisa individuala de pontaj si incadrarea acestuia
in numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4.Respectd drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu
finantatorii activitdtilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiala in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitdtii angajatoare.

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucrdri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la Incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fara acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat




elaborarea unor solutii bazate pe tehnici de codare sigurd, in vederea
asociate Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din Iagi
Facultatea de Automatica si Calculatoare

Program: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Contract de finantare: IPCEI-NXP- nr.13P1/14/C9
Hre TUTAR L MBG B [C1 N ReNG

FISA POSTULUI
anexa la C.ILM. nr. ..o
L Elemente de identificare ale postului
Nume si prenume angajat
Denumirea postului/COR Asistent de cercetare stiintifica
COR 215237

Titlul proiectului “SENTHICOM-TUIASI”

Activitatea VulnHUNTER: Vulnerability Hunting and Security Validation for Critical

' Scopul postului SoC Software — Studiul metodelor de analiza a vulnerabilitatilor pentru Software-ul
critic al SoC.
Durata contractului de finantare | 01.01.2026-31.12.2028
Durata activitdtii angajatului Noiembrie 2026-31.12.2028

IL. Descrierea postului

Atributiile postului:

- Participa la studiul literaturii de specialitate privind analiza statica a codului C, documentand modul in care optimizarile si
tehnicile de compilare agresive pot altera logica programului si introduce vuinerabilitati de securitate.

- Utilizeaza instrumente de analiza statici (SAST) sub indrumarea cercetatorilor seniori pentru a scana codul sursa C, avand
ca obiectiv detectarea si clasificarea defectelor de securitate exacerbate sau generate direct in procesul de compilare.

- Asista la validarea expenmentala a vulnerabilitatilor, comparand intentia originala din codul sursa C cu comportamentul
rezultat in urma aplicarii tehnicilor de compilare agresive, pentru a confirma riscurile semnalate.

- Sprijina echipa in dezvoltarea si testarea de solutii tehnice (ex. ajustarea flag-urilor de compilare, modificari specifice de
codare) menite sa corecteze sau sa mitigeze riscurile asociate vulnerabilitatilor induse de compilator.

- Contribuie la redactarea rapoartelor de cercetare de etap3, a ghidurilor tehnice si a procedurilor de compilare sigura,
sprijinind integrarea rezultatelor activitatii VulnHUNTER fin cadrul obiectivelor generale ale proiectului amplu.

1.2 Responsabilititile postului

1.Rispunde de atributiile/activititile desfasurate in cadrul contractului de finantare si de numarul de ore efectuat.
2.Certifici pe propria rispundere, numirul de ore declarate lunar in fisa individuald de pontaj si incadrarea acestuia
fn numirul de ore maxim admis pentru participarea cumulati la unul sau mai multe proiecte/contracte de finantare.
3.Respecti etica si deontologia activititii de cercetare-dezvoltare.

4.Respecti drepturile de proprietate intelectuald si confidentialitatea convenita cu colaboratorii si cu
finantatorii activitatilor derulate.

5. Nu creeazi situatii privind concurenta neloiali in cazul cumulului de activitdti, efectuat in conditiile legii.
6.Utilizeazi patrimonial tehnico-stiintific si alte resurse ale institutiei sau ale unitdtii exclusiv pentru activitati
profesionale in interesul institutiei sau unitatii angajatoare.-

7. Nu foloseste rezultatele stiintifice si tehnice, care au fost obtinute in unitate in cadrul unor lucréri finantate din
fonduri publice, pe o durati de cel putin 5 ani, de la incetarea activitatii in cadrul contractului de cercetare, fard acordul
finantatorului, in conformitate cu reglementarile legalein vigoare.

8.Responsabilititile se actualizeazi/completeaza de cdtre managerul de proiect.

RECTOR,

Manager de proiect

Salariat



