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4. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de:

# a descrie metodologia si de a stabili responsabilitatile privind organizarea si desfasurarea
activitatilor de acordare a gradelor didactice Il si |, cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar,;

. a da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii;

c de a asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

- de a sprijini auditul si/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe
Rector, in luarea deciziilor.

5. DOMENIU DE APLICARE

Prezenta procedura se aplicd in cadrul Universitati Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi,
pentru organizarea si desfasurarea activitatilor de perfectionare a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar prin grade didactice Il si |.

Este o procedura operationald pentru proces de baza, care se aplicad incepand cu anul
universitar 2016 / 2017, inclusiv pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar inscrise
anterior, care vor sustine examenul de obtinere a gradului didactic | in anii universitari viitori.

5.1. Date de intrare
= cerintele legale (legi, hotarari de guvern, ordine ale ministrilor, decizii ale
Rectorului etc) si cerinte reglementate (standarde, normative aplicabile);
» procesele care se desfasoara in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi”
din lasi referitoare la organizarea si desfasurarea activitatilor de perfectionare a
cadrelor didactice din invaiamantul preuniversitar prin grade didactice Il si [
= competenta personalului implicat in desfasurarea activitatilor;
= resurse financiare alocate;
= |ista compartimentelor implicate:
- Consiliul de Administratie;
- Prorectoratul Didactic si de Asigurare a Calitatii;
- Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic;
- facultatile din cadrul universitatii.
5.2. Date de iesire
» Activitati de perfectionare a cadrelor didactice din invatiamantul preuniversitar
finalizate prin obtinerea gradelor didactice Il si l.
5.3. Indicator de performanta: Numar de cadre didactice care au promovat examenele de
obtinere a gradelor didactice / Numar total de candidati inscrisi.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA
6.1. Legislatie primara
= Legea educatiei nationale nr.1/ 2011 (cu modificarile si completarile ulterioare)

=  QOrdinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3978/ 2004 privind aprobarea unor
Programe pentru definitivarea in invatamant si obtinerea gradului didactic Il
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Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3590/ 2005 privind folosirea sumei din
buget reprezentand 0.40/student echivalent repartizata institutilor de invatamant
superior pentru grade didactice

Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4679/ 2005 privind aprobarea unor
Programe pentru sustinerea examenelor de definitivare in invatamant si de
acordare a gradului didactic Il pentru specializari din invatamantul preuniversitar,
filiera tehnologica

Ordinul  Ministrului Educatiei Cercetarii si Tineretului nr. 2687/ 2007 privind
aprobarea programelor revizuite pentru susiinerea examenelor de acordare a
definitivarii in invatamant si a gradelor didactice Il si |

Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5561/ 2011
pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din
fnvatamantul preuniversitar

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3129/ 2013 privind modificarea si
completarea OMECTS nr. 5561/ 07.10.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind
formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 5397/ 2013 pentru modificarea si
completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din Tnvatamantul
preuniversitar, aprobata prin OMECTS nr. 5561/2011

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3240/ 2014 pentru modificarea si
completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din invatamantul
preuniversitar, aprobata prin OMECTS nr. 5561/2011

Ordinul  Ministrului Educatiei si Cercetarii  Stiintifice nr. 5439/ 2015 pentru
modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului
din invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMECTS nr. 5561/2011

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 5386/2016 pentru
modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului
din invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMENCTS nr. 5561/2011

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3365/ 23.02.2017 privind acordarea de
atributii institutiilor de invatamant superior privind formarea continua s cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar prin gradele didactice Il si |

Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3367/ 23.02.2017 pentru modificarea si
completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din Tnvatamantul
preuniversitar, aprobata prin OMENCTS nr. 5561/2011

6.2. Legislatie secundara

OSGG 400/ 2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial pentru
entitatile publice (cu modificarile si completarile ulterioare)

6.3  Alte documente, inclusiv reglementari interne

Regulamentul Intern al Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi

Decizia Rectorului, nr. 715/29.04.2015 - Privind transferarea activitatii de organizare
si desfasurare a perfectionarii cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar prin
gradele didactice Il si |, la Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
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7. DEFINITII S| ABREVIERI

Abrevierea Termenul abreviat
MEN Ministerul Educatiei Nationale -
| 1SJ Inspectoratul Scolar Judetean -
HP.RL, Departamentul pentru Pregatirea Peronalului Didactic

8. DESCRIEREA ACTIVITATII
8.1. Generalitafi

Art.1. - Perfectionarea de specialitate, metodica si psihopedagogica a profesorilor din
invatamantul secundar (gimnazial, profesional, liceal, postliceal) se realizeaza in Universitatea
Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi prin Prorectoratul Didactic si de Aigurare a Calitatii, prin
facultati si catedre, precum si prin Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

Art.2. - Specializarile pentru care Universitatea Tehnica ,Gheorghe Asachi” din lasi are
atributii de perfectionare sunt aprobate prin Ordine ale Ministrului Educatiei si sunt enumerate in
Anexa PO.DPPD.02-A1.

Sustinerea examenelor de obtinere a gradelor didactice Il si | se face cu respectarea
programelor aprobate prin Ordine ale Ministrului Educatiei.

Pentru specializarile din Anexa PO.DPPD.02-A2, programele sunt unice pe tard iar pentru
celelalte specializari raman cele emise anterior de facultati. Secretariatele facultatilor trebuie sa
detina programele specializarilor pentru care facultatea are atributii de perfectionare pentru a le
putea pune la dispozitia candidatilor.

Acordarea de atributii de perfectionare se face cu respectarea stricta a criteriilor stipulate prin
Ordinul Ministrului Educatiei. (Anexa PO.DPPD.02-A3).

Art.3. - (1) Examenul pentru obtinerea gradelor didactice in Thvatdmant poate fi sustinut la
una dintre specializarile inscrise pe diploma/diplomele pe care candidatul le detine sau la una
dintre disciplinele pe care cadrul didactic le poate preda conform “Centralizatorului privind
disciplinele de invatamant, domeniile si specializarile, precum si probele de concurs valabile pentru
incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar”.

Candidatii inscrisi pentru sustinerea examenelor in vederea obtinerii gradelor didactice in
invatdmant, trebuie sa fie absolventi ai unor specializari / programe de studii si forme de
invatamant acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu, in baza unei hotarari de Guvern.

(2) In cazul in care cadrele didactice au dobandit mai multe specializari si/sau functii
didactice, gradele didactice Il si |, obtinute la una dintre aceste specializari si/sau functii didactice,
se recunosc pentru oricare dintre specializarile si/sau functiile didactice obfinute prin studii,
indiferent de nivelul de invatamant in care desfasoara activitate didactica si de modul de incadrare:
titular sau pe durata determinata.

Recunoasterea gradelor didactice Il si | se face de drept, pe baza de documente doveditoare,
in situatia in care cadrele didactice desfasoara activitate in noua specializare si/sau functie
didactica.

8.2. Modul de lucru
ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC Il

Art. 4. - nscrierea candidatilor la examenul de obtinere a gradului didactic Il in invatamant
se face in fiecare an, la Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic din cadrul
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, astfel:
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- pana la data de 15 decembrie in fiecare an, Inspectoratele Scolare trimit lista candidatilor
care vor sustine examenul pentru acordarea gradului didactic Il in anul scolar respectiv,

- pané la data de 1 iulie Inspectoratele Scolare trimit:

a) fisele sintetice cu datele candidatilor admisi spre a participa la sustinerea testului din
metodica specialitatii si la proba orald, potrivit specializarii pentru care a optat fiecare
candidat;

b) dosarele candidatilor, inclusiv rapoartele scrise ale inspectiilor curente si ale inspectiei
speciale, in copie autentificata prin stampila si semnatura conducatorului unitatii
scolare in care s-a efectuat inspectia;

c) un document care atesta vechimea la catedra in ani, luni si zile, pentru candidatii care
au beneficiat de concediu fara plata sau pentru ingrijirea copilului ori pentru orice alte
situatii care ridica probleme privind vechimea la catedra a candidatilor.

Dosarele incomplete se resping.

Art. 5. - Conditie de inscriere: stagiu de predare efectiva la catedrd de minim 4 ani de la
obtinerea Certificatului de definitivare in invatamant. Cadrele didactice care au obtinut definitivarea
in invatamant cu media 10, se pot prezenta la examenul de gradul Il cu un an mai devreme fata de
perioada prevazuta prin lege (3 ani).

Art. 6. - Dosarul candidatului trebuie sa contina:

- cererea de inscriere, adresata conducerii Inspectoratului Scolar Judetean;

- fisa de inscriere, completata, confirmata de conducerea scolii (model tip);

- copii ale urmatoarelor documente, certificate «conform cu originalul» de catre conducerea
unitatii de invatdmant unde candidatul are norma de baza: buletin/carte de identitate, certificat
de nastere, certificat de casatorie, document privind schimbarea numelui - dupa caz;

- copii ale diplomelor de studii, insotite de foaia matricola/suplimentul la diploma, certificate
«conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de invatamant;

- copie a Certificatului de acordare a definitivarii in invatamant, semnata pentru conformitate cu
originalul de catre conducerea scolii; in cazul schimbarii specialitati fatd de examenul de
definitivare Tn invatamant, se vor depune in copie, certificatd pentru conformitate cu originalul
de catre conducerea scolii, diploma de licenta si suplimentul la diploma pentru noua
specializare;

- dovada privind calificativele acordate la evaluarile anuale in ultimii 2 ani scolari,

- dovada privind calificativele acordate la inspectiile scolare din ultimii 2 ani scolari;

- recomandarea scrisa (asupra activitatii candidatului) din partea Consiliului profesoral al scolii
unde este incadrat, pentru inscrierea la examenul de obtinere a gradului didactic I,

- copii ale rapoartelor scrise ale inspectiilor curente efectuate, autentificate prin stampila si
semnatura conducatorului unitatii scolare in care s-a efectuat inspectia;

- copia raportului scris al inspectiei speciale, autentificata prin stampila si semnatura
conducatorului unitatii scolare in care s-a efectuat inspectia;

- copia de pe autorizatia de functionare provizorie/acreditarea scolii, pentru cadrele didactice
care functioneaza in unitatile de invatamant particular.

Art. 7. - Examenul pentru obtinerea gradului didactic Il consta in urmatoarele probe:
- inspectia speciala;
- sustinerea unui test la Metodica specialitatii (scris);

- sustinerea unei probe de Pedagogie (oral).

Art. 8. - Inspectia speciala este precedata de 2 inspectii curente. La gradul didactic Il, nota
minima de promovare a inspectiei speciale este 8 (opt).
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Art. 9. -  Comisiile de examinare sunt formate din:

(1) Presedinte: profesor universitar, conferentiar universitar sau lector universitar/ sef de
lucrari doctor, de Metodica specialitatii;
(2) Membri examinatori:
- profesor universitar, conferentiar universitar sau sef de lucrari/ lector universitar doctor, avand
specialitatea la care candidatii sustin examenul;
- profesor universitar, conferentiar universitar sau sef de lucrari/ lector universitar doctor, avand
specialitatea Pedagogie.
Pentru testul din metodica specialitatii vor fi doi corectori. Presedintele poate fi si examinator
la specialitatea sa.
Componenta comisiilor de examinare se propune de catre facultati si D.P.P.D. si se
inainteaza spre aprobare Ministerului Educatiei Nationale, dupa modelul prezentat in
Formularul PO.DPPD.02-F1, pana la data de 1 iunie a fiecarui an.

Art. 10. - Desfasurarea examenului pentru proba scriséa de Metodica specialitatii

(1) Pentru proba scrisa de Metodica specialitatii, se intruneste comisia de metodica cu cel
putin o ora inaintea probei scrise si se elaboreaza 3 (trei) variante de subiecte pe baza
programelor de perfectionare valabile. Elaborarea subiectelor se face la D.P.P.D., in prezenta
directorului D.P.P.D.. Prorectorul cu activitatea didacticd (sau directorul D.P.P.D. in absenta
Prorectorului) va extrage o varianta de subiecte dintre cele trei propuse, care va constitui subiectul
de examen pentru toti candidatii de aceeasi specializare si din aceeasi categorie de personal
didactic. Varianta extrasa este multiplicata intr-un numar de exemplare egal cu numarul
candidatilor la examen, se semneaza si stampileaza. Acest subiect va fi ulterior transmis in sala
de concurs.

Membrii comisiei vor elabora baremul de corectare pe care il vor afisa imediat dupa
incheierea probei scrise.

(2) Pentru lucrarile scrise se folosesc coli de hartie alba pe care se aplica stampila D.P.P.D.
Ele au caracter secret. Candidatul isi trece numele, prenumele si prenumele tatalui, cu majuscule
pe coliul din partea dreapta a lucrarii, care, dupa verificarea exactitatii datelor, se indoaie, se
lipeste pe toate laturile si se acopera cu o eticheta pe care se aplica stampila D.P.P.D..

La intrarea in sala de examen, candidatii sunt obligati sa prezinte un act de identitate.

(3) Fiecare sala va fi supravegheata de minimum 2 (doua) cadre didactice a caror
specialitate este diferita de cea a candidatilor, care rdspund de ordinea, disciplina si de
corectitudinea desfasurarii probei scrise.

Profesorii asistenti realizeaza instructajul candidatilor, explicandu-le in mod clar procedura
de redactare, semnare, sigilare si numerotare a lucrarii.

Ciornele, puse la dispozitie la solicitarea candidatilor, vor purta stampila D.P.P.D.. Acestea
nu se semneaza, sunt preluate de profesorul asistent de sala, separat de colile de examen si nu
sunt luate in considerare in evaluarea lucrarii si la eventualele contestatii.

Timpul de lucru pentru elaborarea lucrarii scrise este de 3 (trel) ore dupa primirea
subiectelor.

Responsabilii de sala vor asigura ca numarul ultimilor candidati prezenti in sala sa nu fie mai
mic de trei.

La incheierea probei, candidatii numeroteaza foile de examen cu cifre arabe, in partea de jos
a paginii, in coltul din dreapta, indicand pagina curenta si numarul total de pagini scrise. Se vor
numerota toate paginile pe care candidatul le-a scris, inclusiv prima pagina si paginile incomplete.
Apoi predau lucrarile profesorului asistent, pe baza de borderou in care se completeaza, sub
semnatura fiecarui candidat, numarul de pagini scrise ale lucrarii.
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Profesorii asistenti predau comisiei de evaluare lucrarile scrise, borderoul si ciornele.
Comisia de evaluare preia lucrarile, le amesteca si le numeroteaza.
Frauda si tentativa de frauda se sanctioneaza cu excluderea din examen.

(4) Verificarea si evaluarea lucrérilor scrise se efectueaza in mod independent de catre cei 2
examinatori, cu note de la 1 la 10, exprimate prin numere intregi sau cu doua zecimale. Pentru
validarea evaluarilor diferenta dintre notele celor doi examinatori nu trebuie sa fie mai mare de un
punct. Notele astfel acordate se trec in borderouri in care se mentioneaza numarul lucrarii si nota
acordata de fiecare examinator.

in cazul in care apar lucrari pentru care diferenta dintre notele acordate de cei 2 examinatori
este mai mare de un punct, presedintele comisiei dispune reevaluarea de catre un al treilea
profesor examinator; nota acordatd de acesta ramanand definitiva.

Dupé finalizarea evaluarii, fiecare examinator trece pe lucrare nota acordata si semneaza.

Nota obtinutd de candidat la proba scrisa se calculeaza ca media aritmetica a celor doua
note acordate de examinatori. Nota obtinuta la proba scrisa se trece in borderou.

Dupa notare lucrarile se deschid in prezenta presedintelui comisiei.

Notele obtinute de candidati se inscriu in catalogul de examen, semnat de Directorul
D.P.P.D. si stampilat.

Art. 11. - Desfasurarea examenului pentru proba orala de Pedagogie

(1) Proba de Pedagogie — oral, se va desfagura pe baza de bilete de examen unice pentru
toate comisiile de examinare.

Biletele pentru examenul oral au caracter secret si numarul lor trebuie sa depaseasca cu cel
putin 5 numarul candidatilor din ziua respectiva.

Subiectele de pe biletele de examen sunt elaborate de profesorii examinatori si verificate de
presedintii comisiilor de examen, in conformitate cu programa aprobata de Ministerul Educatiei.
Subiectele se stabilesc in plenul comisiei de examinare, inaintea probei orale.

Fiecare bilet contine cel putin doué subiecte. Biletele se semneaza si stampileaza.

(2) Examenul oral se desfagoara pe baza unui program stabilit de comisie. Se afigseaza la
sala de examen ordinea intrarii candidatilor in sald. Examinarea candidatilor se va desfasura intre
orele 9,00 si 20,00. La probele orale va examina un singur profesor de specialitatea respectiva, in
prezenta presedintelui comisiei.

Proba orald se noteaza cu o singura noté, de la 1 la 10, exprimata prin numere intregi sau cu
doua zecimale.

Examinarea orald se realizeaza individual, in sala fiind prezenti, permanent, 4 - 5 candidati
care isi pregatesc raspunsul la subiecte, in prezenta presedintelui si a celorlalti membri sau cel
putin a presedintelui comisiei si a examinatorului de la disciplina respectiva. In situatia in care
examinatorul nu este edificat asupra nivelului de pregatire a candidatului, ii poate adresa acestuia
si alte intrebari. Fiecarui candidat i se va acorda timpul necesar pentru a-si pregati raspunsul, dar
nu mai mult de 30 min.

Notele se trec in catalogul fiecarui profesor examinator ce semneaza in dreptul notei fiecarui
candidat.

Notele obtinute de candidati se inscriu in catalogul de examen, semnat de Directorul
D.P.P.D. si stampilat.

Art. 12. - Candidatii care considera ca au fost subevaluati pot depune contestatii. Acestea
se adreseaza, in scris, presedintelui comisiei de examinare, in termen de cel mult 24 de ore de la
data si ora afisarii rezultatelor.

Se pot depune contestatii numai privind evaluarea la testul din metodica specialitatii. Nu se
admit contestatii privind evaluarea la proba orala.



PO.DPPD.02

Universitatea Tehnica Procedura = __
"Gheorghe Asachi" din lasi de organizare si desfasurare a activitatilor de Editia 3 | Revizia 1
Departamentul pentru Pregatirea perfectionare a cadrelor didactice din invatamantul Pagina 9/ 20
Personalului Didactic preuniversitar prin grade didactice Il si |

Exemplar nr. 1

In contestatie se vor face referiri explicite la baremul de evaluare, mentionandu-se subiectele
si punctele |la care candidatul considera ca a fost subevaluat.

Lucrarile scrise ale candidatilor care au depus contestatii sunt secretizate prin acoperirea
zonei in care este scris numele si prenumele candidatului si in care sunt trecute notele initiale.
Lucrarile sunt verificate si evaluate de alti 2 evaluatori prin raportare la reperele baremului de
notare. Notele acordate separat de acestia, precum si nota acordata pe lucrare, calculatd ca medie
aritmetica a celor doua note, se scriu pe borderou si pe fiecare lucrare, potrivit procedurii aplicate
la prima evaluare.

Solutionarea fiecarei contestatii se decide si se comunica prin calificativul "admis" sau
"respins”. Contestatia este admisa in cazul in care nota acordata dupa contestatie este mai mare
sau mai mica cu mai mult de un punct decat nota acordat la prima evaluare. In acest caz nota pe
lucrare este nota de la contestatie. In caz contrar, contestatia este respinsa si ramane valabild nota
initiala.

Pentru lucrarile care au primit initial note cuprinse intre 7,50 si 7,99, inclusiv note de 7,50 si
7,99, respectiv intre 9,50 si 9,99, inclusiv 9,50 si 10, nota definitivd este nota acordatd de comisia
de contestatii.

Termenul de solutionare a contestatiilor trebuie sa asigure candidatilor ale caror contestatii
au fost admise prezenta la proba urmatoare a examenului.

Hotararea comisiei de contestatii este definitiva si se poate ataca numai prin procedura
contenciosului administrativ.

Art. 13. - Pentru promovarea examenului de acordare a gradului didactic Il, candidatul
trebuie sa obtina cel pufin nota 8 (opt) la inspectia speciala si cel putin nota 8 (opt) la testul din
metodica specialitatii si, respectiv, la proba orala de pedagogie din cadrul examenului.

Media generala de promovare a examenului de acordare a gradului didactic Il este cel putin
8 (opt).

Candidatii care nu obtin la una dintre probe nota minima de promovare sunt declarati
respinsi $i nu pot continua examenul.

Media generala de promovare a examenului de acordare a gradului didactic Il este media
aritmetica a notei de la proba scrisa si a notei de la proba orala.

Mediile generale obtinute de candidati se inscriu in catalogul de examen, semnat de
Directorul D.P.P.D. si stampilat.

Art. 14. - [n termen de 15 zile de la incheierea examenului, tabelele nominale cu candidatii
admisi, intocmite dupa situatia extrasad din cataloagele de examen, in doua exemplare, atat pe
suport de hartie, cat si in format electronic, vor fi transmise directiei de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale pentru validare.

Eliberarea certificatelor-tip pentru acordarea gradului didactic |l se face de catre universitate,
dupa comunicarea primita de la Ministerul Educatiei Nationale privind validarea prin ordin al
ministrului a rezultatelor examenelor sustinute de candidati.

ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC |

Art. 15. - Inscrierea candidatilor la examenul de obtinere a gradului didactic | in invatamant
se face in fiecare an, la Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic al Universitatii
Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi, prin transmiterea dosarelor candidatilor de catre
Inspectoratele Scolare Judetene, pana la data de 15 ianuarie a anului in care se sustine colocviul
de admitere. Doarele se transmit facultatiior de catre D.P.P.D., in functie de specializarea
candidatului. Dosarele incomplete se resping.
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Art. 16. - Conditiile de inscriere: Stagiu de predare efectiva la catedra minim 4 ani de la
obtinerea gradului didactic Il in invatamant. Cadrele didactice care au obtinut gradul didactic Il cu
media 10 se pot prezenta la examenul de gradul | cu un an mai devreme fatd de perioada
prevazuta prin lege (3 ani).

Art. 17. - Dosarul candidatului trebuie sa contina:

- cererea de inscriere, adresata conducerii Inspectoratului $colar Judetean;

- fisa de inscriere, completata, confirmata de conducerea scolii (model tip);

- copii ale urmatoarelor documente, certificate «conform cu originalul» de catre conducerea
unitatii de invatamant unde candidatul are norma de baza: buletin/carte de identitate,
certificat de nastere, certificat de casatorie, document privind schimbarea numelui - dupa
caz;

- copii ale diplomelor de studii, insotite de foaia matricola/suplimentul la diploma, certificate
«conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de invatamant;

- copia de pe Certificatul de acordare a gradului didactic Il in invatamant, semnata pentru
conformitate cu originalul de conducerea scolii; in cazul schimbarii specialitatii fata de
examenul de gradul Il se va depune in copie, certificata pentru conformitate cu originalul de
catre conducerea scolii, diploma de licenta si suplimentul la diploma pentru noua
specializare;

- dovada privind calificativele acordate |la aprecierile anuale din ultimii 2 ani scolari;

- dovada privind calificativele acordate la inspectiile scolare din ultimii 2 ani scolari;

- recomandarea scrisd a Consiliului profesoral al unitatii scolare in care candidatul este
incadrat, asupra activitatii candidatului,

- copia raportului scris al inspeciiei curente efectuate Tnainte de inscriere (in perioada dintre
inscriere si sustinere — dupa caz), certificata pentru conformitate cu originalul de catre
conducerea scolii;

- copia de pe autorizatia de functionare provizorie/acreditarea scolii, pentru cadrele didactice
care functioneaza in unitatile de invatamant particular.

Art. 18. - Probele pentru obtinerea gradului didactic | se intind pe parcursul a 2 ani si
constau in :

- un colocviu de admitere, pe baza unei tematici si a unei bibliografii aprobate pentru fiecare
specialitate in parte, din programele in vigoare aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale
pentru fiecare specialitate in parte;

- elaborarea unei lucrari metodico — stiintifice, sub indrumarea unui conducator stiintific
stabilit de universitate;

- 0 inspectie scolara speciala, precedata de cel putin doua inspectii scolare curente, ambele
apreciate cu calificativul "foarte bine";

- sustinerea lucrarii metodico - stiintifice in fata unei comisii instituite in acest scop.

Art. 19. - Colocviul de admitere se sustine in fiecare an scolar, in perioada 15 ianuarie — 15
februarie.

(1) Comisia de examinare la colocviul de admitere la gradul didactic | va fi alcatuita din doi
membri:

- un cadru didactic din invatamantul superior avand cel putin functia didactica de sef de
lucrari/ lector cu specialitatea in care candidatii sustin examenul;

- un cadru didactic din invatamantul superior avand cel putin functia didactica de lector cu
specialitatea Pedagogie.

Membrii comisiei vor fi numiti dintre cadrele didactice care desfasoara activitate permanenta
(titulari) in institutiile de invatamant.
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Componenta comisiilor este aprobata de Consiliul de Administratie al universitatii, la
propunerea facultatilor si a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic .

(2) De intreaga desfasurare a colocviului raspunde conducerea facultatii unde acesta are loc,
care are obligatia respectarii conditiilor de obiectivitate si transparenta.

Candidatii vor fi grupati pe comisii, in functie de domeniile stiintifice in care se incadreaza
tema lucrarii (de aceeasi specialitate sau de specialitati inrudite).

Membrii comisiei vor cunoaste, in timp util, temele si bibliografile selective propuse de
candidatii repartizati spre examinare comisiei respective.

Cei doi membri ai comisiei aprobate vor raméane aceiasi pe toatd durata desfasurarii
colocviului (nu vor fi inlocuiti cu alte cadre didactice, indiferent de provenienta acordului dat
candidatilor pentru tema lucrarii metodico-stiintifice) si vor examina toti candidatii repartizati
comisiei respective.

Comisia de examinare nu are presedinte.

Art. 20. - Continutul colocviului va cuprinde, pentru examinarea fiecarui candidat,
urmatoarele domenii;

(1) Domeniul corespunzator temei lucrarii metodico-stiintifice:

Verificarea unor aspecte precum: rigurozitatea si precizia delimitarii temei, importanta
teoretica si practica a temei alese, actualitatea si oportunitatea bibliografiei selective propuse in
raport cu tema, consemnarea corecta a acesteia, integrarea temei in domeniul mai larg teoretico-
metodologic si practic-actional, continutul semnificativ al unora dintre lucrarile mentionate in
bibliografie, cunoasterea specifica a principalelor probleme ce vor fi abordate in tratarea lucrarii
etc.

(2) Metodologia specifica cercetarii stiintifice, psihopedagogice si metodice, pe care o implica
elaborarea lucrarii.

Examinarea aspectelor referitoare la: ipoteza (ipotezele) de lucru, specificul investigarii pe
care candidatul intentioneaza s-o realizeze (sau pe care a initiat-o deja), metodologia de explorare
propusa, preocuparile si intentiile referitoare la realizarea lucrarii, experienta personald acumulata
de candidat in domeniul temei, modalitatile de valorificare a acesteia in elaborarea lucrarii etc.

(3) Domeniul proiectarii pedagogice proprii specialitatii respective, cu referire speciala la
conceperea, realizarea, evaluarea si reglarea-autoreglarea activitatii de predare-invatare specifice
temei propuse.

Examinarea va urmari, cu prioritate, verificarea capacitatii candidatilor de a sesiza si de a
solutiona implicatiile pedagogice practice ale temei tratate.

Comisia va rezerva examinarii fiecarui candidat maximum 20 de minute.

Evaluarea candidatilor se va realiza prin calificativul "admis" sau "respins".

Rezultatele obtinute de candidati la colocviu vor fi afisate dupa terminarea verificarii
candidatilor din ziua respectiva si vor fi ulterior transmise la Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic.

Rezultatele colocviului de admitere nu pot fi contestate.

Art. 21. - Desemnarea conducatorilor stiinifici se face de catre conducerea facultatii, in
functie de doua criterii, respectiv:

a) corespondenta dintre domeniul tematic al lucrarii metodico-stiintifice si domeniul de
competenta al coordonatorului;

b) optiunea scrisa a candidatilor, in limita numarului maxim de coordonari aprobat de centrul
de perfectionare pentru fiecare profesor coordonator.

Repartizarea pe conducatori stiintifici a candidatilor admisi la colocviul de admitere se
efectueaza, intr-o prima etapa, imediat dupa desfasurarea colocviului, prin consultarea
candidatilor, avandu-se in vedere criteriile mentionate mai sus, precum si distribuirea rationala a
numarului de lucrari pe fiecare profesor conducator. Situatia definitiva a repartizarii candidatilor pe
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conducatori este stabilitd de conducerea faculttii, care are obligatia respectarii conditiilor de
eligibilitate precum si a conditiilor de obiectivitate si transparenta. Repartizarea este comunicata
candidatilor in termen de cel mult 10 zile de la desfasurarea colocviului de admitere.

Candidatul are obligatia de a colabora cu profesorul conducator pe toata durata elaborarii
lucrarii potrivit unui program stabilit de comun acord. in caz contrar, conducatorul are dreptul sa
nu-si dea avizul scris pentru depunerea lucrarii in termenul stabilit prin prezenta metodologie.

Conducatorii stiintifici au obligatia de a asigura candidatilor coordonati consilierea metodico-
stiintificd necesara in procesul elaborarii lucrarii si de a oferi acestora reperele pentru
monitorizarea si autoevaluarea gradului in care lucrarea corespunde standardelor de calitate.

Raspunderea pentru continutul si calitatea lucrarii metodico-stiintifice, precum si pentru
respectarea normelor juridice si deontologice privind creatia stiintifica si drepturile de autor, revine
candidatului si conducatorului stiintific.

Nota acordata pe lucrare de catre conducatorul stiintific reflecta calitatea lucrarii si, respectiv,
calitatea prestatiei metodico-stiintifice a candidatului.

Art. 22. - Elaborarea lucrdrii metodico-stiintifice si recenzarea ei

Elaborarea lucrarii metodico-stiintifice este o probd menita sa puna in evidenta capacitatea
candidatului de a valorifica experienta didacticad acumulatd la catedra, de a investiga folosind
adecvat metodologia cercetérii stiintifice si pedagogice. Lucrarea metodico-stiintifica se va elabora
in domeniul specializarii detinute de candidat sau intr-un domeniu conex.

Conditiile de eligibilitate pentru functia de conducator stiintific sunt urmatoarele: cadru didactic
din invatamantul superior avand cel putin functia didactica de sef de lucrari/ lector cu specialitatea
in care candidatii sustin examenul.

Perioada de elaborare lucrarii metodico-stiintifice este cuprinsa intre 15 februarie a anului
scolar n care se sustine colocviul de admitere si 31 august a anului scolar urmator.

Criteriile principale privind elaborarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice pentru gradul
didactic | sunt prezentate in Anexa PO.DPPD.02-A4.

Lucrarile metodico-stiintifice se depun la facultatile la care candidatii au fost admisi la
colocviu (si se inregistreaza), pana la data de 31 august a anului scolar urmator celui in care s-a
sustinut colocviul de admitere, in forma scrisa, legata tip carte si pe suport electronic, respectiv pe
CD, format PDF. Ultima pagind a lucrarii cuprinde declaratia de autenticitate, pe propria
raspundere a candidatului, din care sa rezulte ca:

a) lucrarea a fost elaborata personal si apartine in intregime candidatului;

b) nu au fost folosite alte surse decét cele mentionate in bibliografie;

c) nu au fost preluate texte, date sau elemente de grafica din alte lucrari sau din alte surse fara a
fi citate si fard a fi precizatd sursa preludrii, inclusiv in cazul in care sursa o reprezinta alte
lucrari ale candidatului;

d) lucrarea nu a mai fost folosita in alte contexte de examen sau de concurs.

Pentru depunerea lucrérii este necesar avizul scris al conducatorului stiintific.

Proba de elaborare a lucrarii metodico-stiintifice este evaluata printr-o nota de la 1 la 10,
exprimatad printr-un numar intreg sau cu doud zecimale. Nota este acordata de conducatorul
stiintific si este inscrisa la finalul referatului intocmit de acesta pentru fiecare lucrare condusa.
Referatele se depun pana la data de 10 septembrie a anului scolar in care se sustine lucrarea.
Referatele se inregistreaza la facultati.

Pentru a fi acceptata la sustinere, lucrarea trebuie sa primeasca cel putin nota 9 (noud).

Rezultatele evaluarii lucrarilor metodico-stiintifice se aduc la cunostinta candidatilor, prin
afisare, cu mentiunea admis/ repins la sustinere.

in cazul in care lucrarea nu este avizata pentru depunere, conducatorul stiintific are obligatia
de a preciza motivele respingerii. Candidatii care nu au primit nota minima se considera respinsi la
examenul pentru gradul didactic | si nu pot sustine probele urmatoare, respectiv inspectia speciala
si sustinerea lucrarii.
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Candidatii ale caror lucrari nu au fost avizate pot s& depuna contestatie in termen de doua
zile de la data-limita de depunere a lucrarilor. Contestatiile se rezolva in termen de 3 zile de la data
depunerii.

Candidatii respinsi la proba de elaborare a lucrarii metodico-stiintifice pot sa depuna
contestatie in termen de 48 de ore de la data si ora afisérii rezultatelor. Contestatiile se rezolva in
termen de trei zile de la data depunerii.

Contestatiile se analizeaza si se rezolva de catre comisii constituite Tn mod special in acest
scop. O comisie de contestatie este alcatuitd din 3 cadre didactice, desemnate dintre cadrele
didactice care au calitatea de conducator stiintific sau care indeplinesc conditile de conducatori
stiintifici in acelasi domeniu de specializare sau in domenii inrudite cu domeniul lucrarii contestate.
Rezolutiile comisiei de contestatii sunt definitive.

in cazul candidatilor respinsi la proba de elaborare a lucrarii metodico-stiintifice, probele de
sustinere a inspectiei speciale si a lucrarii metodico-stiintifice se pot amana, la cerere, cu un an
scolar. Ei vor putea sustine aceste probe in anul scolar urmator, cu conditia sa obtina avizul pentru
depunerea lucrarii, respectiv referatul de acceptare la sustinere a lucrarii din partea conducatorului
stiintific. Candidatii care dupa anul de aménare nu intrunesc conditia de avizare/acceptare la
sustinere a lucrarii metodico-stiintifice din partea conducatorului stiintific se considera respinsi la
examenul pentru acordarea gradului didactic | si se pot reinscrie in anul scolar urmator pentru
sustinerea examenului, prin depunerea unui nou dosar de inscriere si cu parcurgerea tuturor
etapelor precizate in Metodologie.

Candidatii admisi la colocviul de admitere, care nu au putut elabora si depune in termen
lucrarea metodico-stiintifica, datorita unor motive obiective argumentate cu documente, se pot
reinscrie pentru sustinerea acestei probe in anul scolar urmator, fara un nou colocviu de admitere,
cu aprobarea inspectoratului scolar. In aceste situatii, inspectoratele scolare vor informa institutiile
de invatamant - centre de perfectionare cu privire la aprobarea/neaprobarea amanarii sustinerii
acestei probe.

Art. 23. - Inspectia speciald si sustinerea lucrdrii metodico-stiintifice pentru acordarea
gradului didactic | se realizeaza in aceeasi zi, in unitatea scolara in care este incadrat candidatul
sau, cu avizul inspectorului pentru dezvoltarea resursei umane si al directorului unitatii scolare
respective, intr-o alta unitate scolara, in perioada 1 noiembrie-31 mai a anului scolar urmator celui
in care s-a depus lucrarea metodico-stiintifica.

Exceptie pot face situatile motivate obiectiv si argumentate temeinic cu documente
justificative, in care sustinerea inspectiei speciale si a lucrarii metodico-stiintifice are loc in alta
perioada decat cea mentionata mai sus, dar cu respectarea structurii anului scolar.

Art. 24. - (1) Comisia pentru inspectia speciala si sustinerea lucrarii metodico-stiintifice este
alcatuita din presedinte si 2 membri, dupa cum urmeaza:

a) un cadru didactic din invatamantul superior avand cel putin functia didactica de sef de lucrari/
lector cu specialitatea in care candidatul sustine inspectia speciala— propus de facultate;
b) membri:

- conducatorul stiintific al lucrarii metodico-stiintifice;

- un inspector scolar de specialitate sau un cadru didactic metodist al inspectoratului
scolar, delegat de inspectoratul scolar; acestia trebuie sa aiba specialitatea in care
candidatul sustine inspectia speciala si lucrarea metodico-stiintifica, precum si gradul
didactic | in invatamantul preuniversitar.

(2) Componenta comisiilor este propusa de facultati si transmisa Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic, care o va inainta Ministerului Educatiei Nationale, spre aprobare,
in vederea efectuarii inspectiilor speciale si a sustinerii lucrarilor metodico-stiintifice (se utilizeaza
Formularul PO.DPPD.02-F2), pana la data de 20 octombrie a anului scolar in care se efectueaza
inspectia speciala.
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Art. 25. - Inspectia specialé se desfasoara urmarindu-se urmatoarele aspecte ale activitatii
candidatilor:

- activitatea didactica;

- activitatea educativa in scoala si in afara ei;

- activitatea de perfectionare (metodica si stiintifica);
- conduita in cadrul scolii si in afara ei.

Aprecierea finala se face printr-un Raport scris completat conform Formularului
PO.DPPD.02-F3.

Nota la inspectia speciala se calculeaza ca medie aritmetica a notelor acordate de fiecare
dintre cei trei membri ai comisiei de examinare.

Nota minima de promovare a acestei probe este 8 (opt). Candidatii care nu au primit nota

minima se considera respinsi la examenul de acordare a gradului didactic | si nu vor putea sustine
lucrarea metodico-stiintifica. Nota acordata la inspectia speciala nu poate fi contestata.

La inspectia speciala poate sa asiste si directorul unitatii de invatamant in care aceasta se
desfasoara. Acesta poate sa faca observatii si aprecieri privind activitatile didactice asistate, dar nu
participa la acordarea notei.

Art. 26. - Sustinerea lucrérii metodico-stiintifice consta in:

(1)Prezentarea referatului conducatorului stiintific, care trebuie s& cuprinda contributiile si
limitele lucrarii si argumentele acordarii notei;

(2) Prezentarea continutului lucrarii de catre candidat, indeosebi a partii metodico-aplicative
si a eventualelor demonstratii;

(3) Adresarea de intrebari candidatului de catre membrii comisiei cu privire la continutul
lucrarii, la contributia personala etc.;

(4) Discutii asupra calitatii si valorii lucrarii etc. La discutii participa si cadrele didactice
prezente la sustinere;

(5) Etapa de deliberare, in care comisia de examinare se retrage pentru 10-15 minute,
acorda notele si completeaza raportul scris privind sustinerea lucrarii metodico-stiintifice;

(6) Prezentarea de catre presedintele comisiei, a aprecierilor sintetice privind sustinerea
lucrarii metodico-stiintifice si anuntarea notei acordate candidatului pentru sustinerea lucrarii.

Aprecierea sustinerii lucrarii se efectueaza de catre cei trei membri ai comisiei de examinare
(presedinte si membri) prin note de la 1 la 10 ca numar intreg sau cu zecimale. Nota minima de
promovare a probei de sustinere a lucrarii este 9 (noua).

Nota la proba de sustinere a lucrarii metodico-stiintifice se calculeaza ca medie aritmetica a
notelor acordate de fiecare dintre cei 3 membri ai comisiei. Nota nu poate fi contestata.

Nota finala pentru lucrarea metodico-stiintifica se calculeaza ca medie aritmeticad a notei
acordate de conducatorul stiintific si a notei obtinute de candidat la proba de sustinere a lucrarii.

La sustinerea lucrarii metodico-stiintifice, comisia va intocmi un Raport scris conform
Formularului PO.DPPD.02-F4.

Art. 27. - Nota de promovare a examenului de acordare a gradului didactic | este nota finala
obtinuta pentru lucrarea metodico-stiintifica.

Nota minima de promovare a examenului de sustinere a gradului didactic | este 9 (noua).
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Candidatii declarati respinsi la inspectia speciald sau/si la sustinerea lucrarii metodico-
stiintifice se pot reanscrie dupa cel putin 2 ani scolari, pentru sustinerea examenului, prin
depunerea unui nou dosar de inscriere si cu parcurgerea tuturor etapelor precizate in Metodologie.

Candidatii care, din motive obiective, argumentate cu documente, nu au putut sustine
inspectia speciala si lucrarea metodico-stiintifica pana la sfarsitul anului scolar in care trebuiau sa
le sustina si au fost declarati neprezentati se pot reanscrie pentru sustinerea acestor probe in anul
scolar urmator, cu respectarea conditiilor legale si cu aprobarea inspectoratului scolar.

Art. 28. - Pana la data de 1 iulie a anului scolar in care s-au desfasurat inspectia speciala si
sustinerea lucrarii metodico-stiintifice, tabelele nominale cu candidatii admisi, h doua exemplare,
atat pe suport hartie, cat si in format electronic, se transmit directiei de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale, in vederea validarii rezultatelor examenului.

Eliberarea certificatelor-tip pentru acordarea gradului didactic | se face de catre universitate,
dupa comunicarea primita de la Ministerul Educatiei Nationale privind validarea prin ordin al
ministrului a rezultatelor examenelor sustinute de candidati.

ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC | PE BAZA TITLULUI STIINTIFIC DE DOCTOR

Art. 29. - Se acordd gradul didactic | personalului didactic angajat in invatamantul
preuniversitar care indeplineste conditile de formare initiala si care a obtinut titlul stiintific de
doctor. Activitatea de acordare a gradului didactic | pe baza titlului de doctor se desfasoara la
Prorectoratul Didactic si de Asigurarea Calitatii.

Art. 30. - Echivalarea titlului stiintific de doctor cu gradul didactic | se face In domeniul
stiintific al disciplinei/disciplinelor in care poate fi incadrat conform competentelor certificate prin
diploma de licenta/master, potrivit Centralizatorului disciplinelor, sau in domeniul stiintelor
educatiei, in urmatoarele conditii:

a) are o vechime efectiva la catedra de minimum 4 ani de la obtinerea definitivarii in invatamant;

b) a obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarile anuale din ultimii 2 ani de activitate la catedra
premergatori inscrierii;

¢) in anul scolar premergator inscrierii a sustinut o inspectie curenta la care a obtinut calificativul
«foarte bine».

Art. 31. - Inspectoratul Scolar Judetean transmite universitatii, nu mai tarziu de 31 martie,
cererea de acordare a gradului didactic | pe baza titlului stiintific de doctor, insotita de dosarul de
inscriere cuprinzand urmatoarele documente:

a) cerere adresata conducerii inspectoratului scolar;

b) copie conforma cu originalul a certificatului de nastere si, dupa caz, copii conforme cu originalul
ale documentelor care atesta schimbarea numelui;

c) copie a diplomei de doctor, certificata «conform cu originalul» de catre conducerea
inspectoratului scolar;

d) copie a diplomei de studii, insotita de foaia matricold/suplimentul la diploma, certificate
«conform cu originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar;

e) document certificat «conform cu originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar din care
sa rezulte ca sunt indeplinite conditiile legale privind pregatirea psihopedagogica si metodica;

f) copie certificatd «conform cu originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar a
certificatului/adeverintei privind obtinerea definitivarii in invatamant;
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g) document/decizie de repartizare emis/emisa de inspectoratul scolar din care sd rezulte
incadrarea in invatamantul preuniversitar, in original sau copie certificatd «conform cu
originalul» de catre conducerea inspectoratului scolar, dupa caz;

h) adeverinte certificate «conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de invatamant
privind calificativul anual pentru fiecare din ultimii 2 ani de activitate la catedra;

i) copie certificatd «conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de invatamant a
procesului-verbal incheiat in urma efectuarii inspectiei curente, din registrul de procese -
verbale al unitatii scolare;

j) recomandarea consiliului profesoral al unitatii de invatdmant in care este incadrat sau in care
si-a desfasurat activitatea;

k) Adeverintd/e de vechime certificatd/e «conform cu originalul» de catre conducerea unitatii de
invatamant, din care s& rezulte indeplinirea conditiilor de vechime.

Art. 32. - Prorectoratul Didactic si de Asigurarea Calitatii inregistreaza dosarele candidatilor
si transmit, spre aprobare, Ministerului Educatiei Nationale propunerile de comisii pentru
efectuarea inspectiei speciale, impreuna cu dosarul candidatului, in termen de 30 de zile de la data
primirii dosarului, dar nu mai tarziu de data de 30 aprilie a anului scolar in curs.

Comisia pentru efectuarea inspectiei speciale are urmatoarea componenta:
presedinte: un cadru didactic din invatamantul superior avand cel putin functia didactica de lector,
cu specialitatea in care candidatul sustine inspectia speciald sau cu specialitatea pedagogie,
psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie;

membru: un inspector scolar de specialitate de la inspectoratele scolare sau din Ministerul
Educatiei Nationale ori un cadru didactic metodist cu delegatie, avand specialitatea in care
candidatul sustine inspectia speciald, precum si gradul didactic | in invatamantul preuniversitar,
sau un cadru didactic cu titlul stiintific de doctor in domeniul corespunzator specializarii
candidatului.

Modificarea componentei comisiei se poate realiza in cazuri bine justificate, numai cu
aprobarea Ministerului Educatiei Nationale.

Aprobarea propunerilor de comisii este valabila 6 luni, iar, la propunerea obiectiv intemeiata si
argumentata a centrelor de perfectionare, directia de specialitate din Ministerul Educatiei Nationale
poate aproba o prelungire de inca doua luni.

in situatia in care centrul de perfectionare nu programeaza inspectia speciala in perioada de
valabilitate a aprobérii comisiei sau candidatul nu efectueazéa inspectia speciald, candidatul pierde
dreptul de obtinere a gradului didactic | pe baza titlului stiintific de doctor prin demersul initiat si
trebuie sa reia toate etapele.

Art. 33. - Inspectia speciald de acordare a gradului didactic | pe baza titlului stiinfific de
doctor se efectueaza in perioada 1 octombrie - 31 mai a anului scolar, in unitatea de invatamant in
care candidatul este incadrat sau, cu avizul inspectorului scolar pentru dezvoltarea resurselor
umane si al directorului unitatii scolare respective, intr-o alta unitate.

Inspectia speciald se desfasoara la 4 activitati didactice in prezenta comisiei aprobate de
Ministerul Educatiei Nationale si este valabild numai pentru anul scolar in care a fost efectuata.

Inspectia speciald nu poate fi efectuata in perioada concediului de crestere a copilului si a
concediului fara plata. La inspectia speciala poate asista directorul unitatii de invatamant. Acesta
poate sa facad observatii si aprecieri privind activitatile didactice asistate, dar nu acorda nota.
Activitatea cadrului didactic se evalueazd de fiecare membru al comisiei. Media aritmetica a
notelor acordate de catre acestia reprezintd nota la inspectie. Nota minima de promovare a
inspectiei speciale este 9 (noud). Nota acordata la inspectia speciala nu poate fi contestata.
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Candidatii care nu au primit nota minima se considera respinsi si pot relua procedura de
acordare a gradului didactic | pe baza titlului stiintific de doctor in anul scolar urmator.

Art. 34. - La inspectia speciala se incheie un raport scris dupd modelul prevazut in anexa
F3. Raportul de inspectie va fi consemnat in registrul de inspectii al unitatii de invatamant unde se
desfasoara inspectia.

Dupa transmiterea de catre centrele de perfectionare a raportului de inspectie speciala
consemnat in registrul de procese-verbale al unitdtii scolare, in copie certificatd pentru
conformitate cu originalul de catre directorul unitatii de invatamant in care s-a desfasurat inspectia,
Ministerul Educatiei Nationale finalizeaza procedura de acordare a gradului didactic | pe baza
titlului stiintific de doctor prin emiterea ordinului ministrului.

Ordinul ministrului educatiei nationale pentru acordarea gradului didactic | pe baza titlului
stiintific de doctor se elibereaza individual si reprezintd documentul in baza caruia titularul
beneficiaza de drepturile salariale corespunzatoare incadrarii in invatamant ca profesor cu gradul
didactic I.

DISPOZITII FINALE

Art. 35. - In termen de 15 (cincisprezece) zile de la incheierea examenului de grad Il
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic va trimite Ministerului Educatiei Nationale
tabelele nominale (doua exemplare) cu candidatii admisi, grupati pe categorii didactice si pe
specialitati, pe hartie si in format electronic, in vederea validarii rezultatelor examenului (se
utilizeaza Formularul PO.DPPD.02-F5).

Acestea vor fi insotite de:

a) subiectele de la testul din metodica specialitatii si baremul de corectare, cu specificarea
programelor de examen din care au au fost elaborate subiectele;

b) o informare sintetica privind modul de organizare si desfasurare a examenului, precum si
situatia privind rezultatele examenului pentru acordarea gradului didactic Il respectiv admisi,
respingi, neprezentati (centralizator pe specializari);

c) propuneri pentru optimizarea activitatii de perfectionare prin acordarea gradului didactic 1.

Validarea rezultatelor examenului pentru acordarea gradului didactic Il se face de catre
Ministerul Educatiei Nationale, prin ordin al ministrului, pe baza tabelelor primite de |la centrele de
perfectionare.

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic va elibera candidatilor care au
promovat examenul pentru obtinerea gradului didactic || adeverinte provizorii care sa ateste acest
lucru, valabile pana la eliberarea certificatelor-tip.

Pentru gradul didactic | se transmit Ministerului Educatiei Nationale, pana la data de 1 iulie a
anului scolar in care s-au desfasurat inspectia speciala si sustinerea lucrarii metodico-stiintifice,
tabelele nominale cu candidatii admisi, in doua exemplare, atat pe suport hartie, cat si in format
electronic, in vederea validarii rezultatelor examenului (se utilizeaza Formularul PO.DPPD.02-F6).

Acestea vor fi insotite de o informare sintetica privind modul de organizare si desfasurare a
examenului, precum si situatia privind rezultatele examenului pentru acordarea gradului didactic |
respectiv admisi, respinsi, neprezentati (centralizator pe specializari), precum si propuneri pentru
optimizarea activitatii de perfectionare prin acordarea gradului didactic I.

Dupa validarea rezultatelor examenelor pentru acordarea gradelor didactice de catre
Ministerul Educatiei Nationale, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic va
transmite Inspectoratelor Scolare Judetene, situatia privind rezultatele examenelor pentru
acordarea gradelor didactice Il si |, in termen de 15 zile de la data comunicarii validarii.
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8.3. Documente utilizate

8.3.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

e T T Povients
Documentele de referinta aplicabile Legislatia in vigoare
procesului/ activitatii care se procedureaza

8.3.2. Circuitul documentelor

Circuitul documentelor este descris in Anexa PO.DPPD.02-A5 - Graficul de circuit al
documentelor.

8.4. Resurse necesare
8.4.1. Resurse materiale
- Sediu, birou, calculator, imprimanta, telefon, acces internet;
- Documentele de referinta aplicabile.
8.4.2. Resurse umane

Personalul implicat in organizarea si desfasurarea activitatilor de acordare a gradelor
didactice Il si |, cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar.

8.4.3. Resurse financiare

Pentru:

- cheltuieli cu salariile;

- cheltuieli cu intretinerea spatiilor i echipamentelor;

- cheltuieli cu achizitile materiale.

8.5. Riscuri
- omiterea unor documente de referinta,
- elaborarea eronatd a documentelor.

8.6. Monitorizarea procedurii
Monitorizarea ex-ante se realizeaza de catre toate compartimentele implicate, prin
verificarea respectérii fluxului procedural, desfasurata pana la compartimentul respectiv.
Monitorizarea ex-post se realizeaza, dupa caz, de catre Departamentul pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii, Comisia de Monitorizare (CSCIM) si/ sau Compartimentul de Audit Public
Intern, cu instrumente si metode specifice de audit.

9. RESPONSABILITATI

9.1. Senatul TUIASI
- aproba procedura.
9.2. Rectorul TUIASI
- impune aplicarea procedurii;
- asigura resurse pentru aplicarea procedurii.
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9.3. Consiliul de Administratie al universitatii
- avizeaza procedura.
9.4. Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii
- verifica gi avizeaza procedura din punct de vedere al sistemului calitatii;
- gestioneaza aprobarea, difuzarea, modificarea, reviziile procedurii;
- elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii.
9.5. Responsabilul de proces - Prorectoratul Didactic si de Asigurare a Calititii;

Departamentul pentru Pregatirea Peronalului Didactic

9.6.

- elaboreaza/ revizuieste/ retrage procedura;
- aplica procedura.

Decanii facultatilor

- aplica si respecta procedura;

- difuzeaza procedura in cadrul facultatii.

10. INREGISTRARI

Propuneri privind componenta nominald a comisiilor pentru sustinerea examenelor in

Propuneri privind componenta nominald a comisiilor pentru efectuarea inspectiilor
speciale si sustinerea lucrarilor metodico - stiintifice in vederea acordarii gradului

Raport scris incheiat |la inspectia speciala pentru acordarea gradului didactic |
Raport scris incheiat la sustinerea lucrarii metodico-stiintifice pentru acordarea gradului

Tabel nominal cuprinzand personalul didactic care a promovat examenele pentru

1. Indicatorul aprobarilor si al reviziilor
2. Lista de difuzare
3. Dosarul candidatului
4.
vederea acordarii gradului didactic |l
5.
didactic |
6.
7.
didactic |
8.
obtinerea gradului didactic
9.

Tabel nominal cu personalul didactic care a promovat probele pentru obtinerea gradului
didactic |

11. ANEXE $| FORMULARE

Anexa PO.DPPD.02-A1
Anexa PO.DPPD.02-A2
Anexa PO.DPPD.02-A3
Anexa PO.DPPD.02-A4

Anexa PO.DPPD.02-A5
Formular PO.DPPD.02-F1

Formular PO.DPPD.02-F2

Formular PO.DPPD.02-F3

Lista specializarilor pentru care Universitatea Tehnica ,Gheorghe
Asachi” din lasi are atributii de perfectionare

Lista specializarilor cu programe de perfectionare unice la nivel
national

Criterii privind acordarea atributiilor de perfectionare prin grade
didactice | si ll

Criterii de elaborare si evaluare a lucrarii metodico-stiintifice pentru
obtinerea gradului didactic |

Graficul de circuit al documentelor

Propuneri privind componenta nominala a comisiilor pentru sustinerea
examenelor in vederea acordarii gradului didactic Il

Propuneri privind componenta nominala a comisiilor pentru efectuarea
inspectiilor speciale si sustinerea lucrarilor metodico-stiintifice in
vederea acordarii gradului didactic |

Raport scris incheiat la inspectia speciala pentru acordarea gradului
didactic |

Formular PO.DPPD.02-F4 Raport scris incheiat la sustinerea lucrarii metodico-stiintifice pentru

acordarea gradului didactic |

Formular PO.DPPD.02-F5 Tabel nominal cuprinzand personalul didactic care a promovat



PO.DPPD.0O2

Universitatea Tehnica Procedura T
"Gheorghe Asachi" din lasi de organizare si desfagurare a activitatilor de itia avizla
perfectionare a cadrelor didactice din invatamantul Pagina 20/ 20

Departamentul pentru Pregéatirea

preuniversitar prin grade didactice Il si |

Personalului Didactic Exemplar nr. 1

examenele pentru obtinerea gradului didactic Il
Formular PO.DPPD.02-F6 Tabel nominal cu personalul didactic care a promovat probele pentru
obtinerea gradului didactic |

12. CUPRINS
" Numarul
omporentel . = ..
~ cadrul |  Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale | Pag
proeduru L e ' : : Eriiea ke
operationale | o _ s C e
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/ 1
reviziei
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor 2
3 Lista de difuzare 2
4 Scopul 3
5 Domeniul de aplicare 3
6 Documente de referinta 3
f Definitii si abrevieri 5
8 Descrierea activitatii 5
9 Responsabilitati 18
10 Inregistrari 19
11 Anexe si formulare 19
12 Cuprins 20
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DEPARTAMENTUL PENTRU UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE Pagina 1/ 2
PREGATIREA PERSONALULUI ASACH!” DIN IASI ARE ATRIBUTII DE
DIDACTIC PERFECTIONARE Exemplar nr. 1

Tehnologia substantelor organice

Inginerie chimica

“Inginerie biochimica

"Tehnologie chimica anorganica

5 Inginerie Chimic si Protectia Tehnologia compusilor macromoleculari

Mediului Tehnologia maselor plastice

Ingineria fabricatiei hartiei

‘Tehnologia substantelor anorganice

Tehnologia celulozei, hartiei si fibrelor artificiale

' Tehnologia materialelor de constructii (SD)

Constructii civile, industriale si agricole
Cai ferate, drumuri si poduri

3. Constructii si Instalatii

Instalatii pentru constructii

Tehnologia constructiilor de masini

4 Constructii de Masini si “Masini unelte
Management Industrial

Mecanica fina

5 Electronica, Telecomunicatii si Electronica si Telecomunicatii
L Tehnologia Informatiei B
Electrotehnica

Constructii electrotehnice

Inginerie economica in energetica si electrotehnica

6. Inginerie Electrica, Energetica si

SR “Electrotehnologii
Informatica Aplicata

Masini si aparate electrice

Metrologie si sisteme de masurare

TE“herg etica

Constructii hidrotehnice

| Imbunatatiri funciare

7 Hidrotehnica, Geodezie si
Ingineria Mediului Imbunatatiri funciare si dezvoltare rurala
Inginerie sanitard si protectia mediului
Mecanica agricola
Autovehicule rutiere
8. Mecanica

Masini si echipamente termice

Tribologie




UNIVERSITATEA TEHNICA
"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI
DEPARTAMENTUL PENTRU
PREGATIREA PERSONALULUI

DIDACTIC

LISTA SPECIALIZARILOR PENTRU CARE | Editia3 | Revizia 1
UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE Pagina 2/ 2
ASACHI” DIN IASI ARE ATRIBUTII DE

ANEXA 1 PO.DPPD.02-A1

PERFECTIONARE Exemplar nr. 1

Mecanica

Mecatronica

Stiinta si Ingineria Materialelor

Metalurgie si utilaj tehnologic pentru prelucrarea la cald

Studiul metalelor si tratamente termice

Stiinta materialelor

Tehnologia laminarii si tragerii materialelor metalice

Utilaje pentru prelucrari plastice la cald

10.

Textile-Pielarie si Management
Industrial

Tehnologia firelor si tesaturilor

Filatura

Tesatorie

Tricotaje

Confectii textile

Tehnologia tricoturilor si confectiilor

Utilaj tehnologic textil

Tehnologia chimica a produselor textile, pieilor,
blanurilor si inlocuitorilor de piele

Finisarea produselor textile

' Confectii din piele si inlocuitori

_Tehnologie chimica textila

Tehnologia chimica a produselor din piele si inlocuitori

Inginerie economica in textile-pielarie
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DEPARTAMENTUL PENTRU DE PERFECTIONARE UNICE LA NIVEL Pagina 1/ 1
PREGATIREA PERSONALULUI NATIONAL
DIDACTIC Exemplar nr. 1

 Programe nationale pentru sp

1- Automatica si Célculatdare | Automatizari si calculatoare
Tehnologia substantelor organice
 Inginerie chimica

Inginerie biochimica

Tehnologie chimica anorganica

9 Inginerie Chimica si Protectia
Mediului

Tehnologia celulozei, hartiei si fibrelor artificiale

 Tehnologia materialelor de constructii (SD)

eCﬁonstruct‘ii civile, industriale si agricole
3. Constructii si Instalatii Cai ferate, drumuri si poduri
Instalatii pentru constructii

4. Electronica, Telecomunicatii si

Tehnologia Informatjei Electronica si Telecomunicatii

Electrotehnica
Constructii electrotehnice

Inginerie economica in energetica si electrotehnica

5. Inginerie Electrica, Energetica si | Electrotehnologii
Informatica Aplicata

Masini si apérate electrice

Metrologie si sisteme de masurare

Energetica

5 Hidrotehnica, Geodezie si Constructii hidrotehnice

Ingineria Mediului Inginerie sanitara si protectia mediului
7. | Mecanica Mecanica ’
Filatura
Tesatorie
Tricotaje

Confectii textile

8. Textile-Pielarie si Management

Industrial Utilaj tehnologic textil

Finisarea produselor textile

Confectii din piele si inlocuitori

Tehnologia chimica a produselor din piele si inlocuitori

Inginerie economica in textile-pielarie
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DIDACTIC Exemplar nr. 1

a) Criterii privind capacitatea institutionala

iy Existenta departamentului/structurii de specialitate cu profil psihopedagogic,
infiintat/infiintatd in conditiile legal prevazute pentru organizarea programelor de formare
psihopedagogica, in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica.

iy Acreditarea, cel putin la nivel de licenta, a specializarii pentru care institutia de
invatamant superior solicita atributii de perfectionare.

i) Acreditarea, conform legii, cel putin a unui program de studii universitare de
licentd/master in domeniul Stiintele Educatiei sau/si a unui program de formare
psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didacica.

b) Criterii privind experienta si expertiza in domeniul formarii continue

i) Experienta la nivelul institutiei de invatamant superior solicitante in organizarea si
desfasurarea programelor si activitatilor de formare continua a personalului didactic din
fnvatamantul preuniversitar, inclusiv in initierea sau implementarea proiectelor finantate din
fonduri nerambursabile care vizeaza formarea si/sau dezvoltarea competentelor privind
didactica specialitatii pentru personalul didactic din invatamantul preuniversitar/superior.

i) Experienta Tn organizarea si desfasurarea practicii pedagogice la disciplinele aferente
specializarii pentru care se solicita atributii de perfectionare.




UNIVERSITATEA TEHNICA

DEPARTAMENTUL PENTRU
PREGATIREA PERSONALULUI
DIDACTIC

ANEXA 4 PO.DPPD.02-A4

"GHEORGHE ASACHI" DIN IASI| CRITERII DE ELABORARE $I EVALUARE A | Editia 3 | Revizia 1

LUCRARII METODICO-STIINTIFICE PENTRU Pagina 1/ 2

OBTINEREA GRADULUI DIDACTIC |

Exemplar nr. 1

Domenii/ Criterii

Indicatori

1. Tema

T ifﬁportah‘ga {eore'ficé si'pré'c{ic'—ap!i'bé't'i\}é“a ‘ter.n'éi t‘f“a't'é'te‘ =

« Rigurozitatea si precizia delimitarii problemei
« Abordarea unei probleme ridicate de practica scolara sau
de cunoasterea unor fenomene pedagogice

Il. Documentarea stiintifica

« Oportunitatea bibliografiei in raport cu tema

+ Actualitatea informatiilor

« Prelucrarea informatiilor

« Citarea corecta a surselor de informatii

« Consemnarea bibliografiei, conform normei metodologice

Ill. Ipoteza (ipotezele) de lucru

- |dentificarea si formularea clara si corecta a ceea ce se
urmareste a se demonstra in lucrare, in functie de tipul
cercetarii (constatativa, experimentald, orientata,
operationala etc.)

IV. Structura

« Concordanta structurii cu tema tratata

« Delimitarea cadrului conceptual si a domeniului teoretic al
temei

« Succesiunea logica a capitolelor si a subcapitolelor

» Caracterul unitar al lucrarii si al fiecarui capitol

» Ponderea aspectelor practice

* Proportia partilor lucrarii

V. Continutul

« Fundamentarea teoretica (stiintifica, psihologica,
pedagogica, sociologica, filosofica etc.) a problemei
abordate. Incadrarea temei in teoria pedagogica

« Corelarea organizarii si metodologiei cu specificul lucrarii
(bazata pe cercetari ameliorativ-experimentale, constatativ-
ameliorative, orientate, operationale, lucrari de sinteza,
monografii etc.)

« Caracterul sistematic, cu obiective clare, al tratarii

« Ordinea logica si cronologica a cercetarii sau a tratarii

« Reprezentativitatea colectivelor de experimentare si control
« Rigurozitatea si valoarea experimentelor si/sau a
observatiilor efectuate in scopul verificarii ipotezelor

» Inregistrarea, masurarea si prezentarea riguros stiintifica a
datelor culese

+ Prelucrarea si corelarea datelor

« Evaluarea si compararea rezultatelor initiale si finale
(pretest si posttest)

« Interpretarea corecta a rezultatelor

» Formularea clara a concluziei lucrarii (confirmarea sau
infirmarea ipotezei sau a ipotezelor de lucru)

« Aplicabilitatea rezultatelor lucrarii

« Contributia personala a autorului lucrarii

« Legatura organica a concluziilor lucrarii cu continutul

« Oportunitatea propunerilor si a perspectivelor formulate de
autor

« Claritatea probelor si a datelor prezentate in anexa

« Corelarea lor cu tratarea problemei

VI. Forma

« Stilul si prezentarea
« Corectitudinea exprimarii
- Aspectul estetic, sublinieri in text, ilustratii, tabele, grafice




. PO.DPPD.02-A4
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DEPI}RTAMENTUL PENTRU LUCRARII METODICO-STIINTIFICE PENTRU Pagina 2/ 2
PREGATIREA PERSONALULUI OBTINEREA GRADULUI DIDACTIC |
DIDACTIC Exemplar nr. 1
Domenii/ Criterii Indicatori

» Respectarea conditiilor de tehnoredactare daté (TNR'12, ]
A4, la un rand si jumatate, setari pagina sus, jos, dreapta 2,5
cm, stanga 3 cm)

Criterii pentru aprecierea sustinerii lucrarii:

1. Demonstrarea capacitatii de sinteza, a cunoasterii temeinice, aprofundate a problemei tratate;

2. Sustinerea intr-o maniera problematizata, nu descriptiva;

3. Prezentarea si sustinerea ideilor majore din punct de vedere teoretic;

4. Sublinierea valorii practic-aplicative a demersului intreprins;

5. Capacitatea de valorificare a continutului lucrarilor bibliografice mai importante in argumentarea ideilor si a
concluziilor;

6. Capacitatea de argumentare a valorii lucrarii (modul de abordare, relevarea unor aspecte, alcatuirea unor
modele de lucru, ameliorarea practicii scolare);

7. Utilizarea mijloacelor moderne pentru sustinerea lucrarii.
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

RAPORT SCRIS

incheiat la inspectia speciald pentru acordarea gradului didactic |

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat:

Functia didacticd si specialitatear ...
Unitatea de INVATAMANLE ..o..vooiiimimimsi i i s s s s s s s
Data efectuarii inspectiei: ................... S~ S —

Comisia numita prin adresa MEN/ISJd nr. ...,

Constatari si aprecieri:

1. ACTIVITATEA DIDACTICA:

a) Activitati verificate;

b) Proiectarea activitatilor (creativitate in conceperea lectiilor/ activitatilor, corelarea dintre
componentele actului didactic, strategii didactice si evaluare);

c) Desfasurarea activitatilor (comportamentul cadrului didactic, utilizarea strategiilor
didactice, integrarea mijloacelor de invatamant in lectie, creativitate in conducerea lectiilor
si orientarea actjunilor si gandirii elevilor, gestionarea timpului didactic, atingerea

performantei etc.):
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e) Nivelul pregatirii elevilor, apreciat pe baza observatiei directe, a probelor de control
aplicate si a evaluarii longitudinale:
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f) Cunoasterea elevilor (strategii de diferentiere si individualizare, continutul figselor psiho-
pedagogice):

g) Competente psihorelationale (in raporturile cu elevii, cu parintii, cu cadrele didactice si

cu comunitatea locala):

h) Autoevaluarea (capacitatea de a raporta propriul comportament didactic la exigentele

unui stil didactic elevat):
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4. APRECIEREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL UNITATII DE INVATAMANT CU
PRIVIRE LA ACTIVITATEA DIDACTICA SI LA CONDUITA IN CADRUL SCOLII SI AL
COMUNITATII SCOLARE:

Presedinte:
(numele si prenumele) (nota) (semnatura)
Membri: L mommmommas o —— | S eSS SR e Atscea RN SR s
(numele si prenumele) (nota) (semnatura)
4
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(numele si prenumele) (nota) (semnatura)

Media notelor ........ccoooiiiii
Diata ThtocHiirii raRoitilll SEHAS ....onwswmemvimmmsmmnsvoommmompemss i

Pentru conformitate,

Director,
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UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

RAPORT SCRIS
incheiat la sustinerea lucrarii metodico-stiintifice pentru acordarea

gradului didactic |

Comisia numita de Ministerul Educatiei Nationale prin adresa nr. ................ a dezbatut in
SEEIUNE PUDNCE LA ™) ...ooocomre s iz emssismmss s i b o iaes

BT =i == B 110110 = it~ e L ———————

................................................................................................................................................

(numele si prenumele, functia didactica, specialitatea si locul de munca)

In urma sustinerii lucrarii se acorda nota:

Presedinte: i
(numele si prenumele) (semnatura) (nota acordata)

Conducator

SHINGIfic: s s
(numele si prenumele) (semnatura) (nota acordata)

Inspector/

Metodist ISJ/ oo

ISMB : (numele si prenumele) (semnatura) (nota acordata)
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Motivarea aprecierii sustinerii lucrarii metodico-stiintifice:

Nota acordata la recenzarea lucrarii  Nota medie acordata pentru Nota de promovare a
metodico-stiintifice sustinerea lucrarii examenului
Presedintele comisieli, Pentru conformitate,
Director,

*) Denumirea unitatii de invatdmant in care s-a desfasurat sustinerea lucrarii metodico-stiintifice.
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