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4. SCOP

Scopul prezentei proceduri este de a descrie metodologia de organizare si desfasurare a procesului de
constituire si de alegere a structurilor si functilor de conducere academica in Universitatea Tehnica
"Gheorghe Asachi" din lasgi.

5. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica pentru organizarea si desfasurarea procesului de constituire si de alegere a structurilor
si functiilor de conducere academica in Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi pentru legislatura
2016 — 2020.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

3.2. Carta Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi.

3.3. Ordinul nr. 3751/2015 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare la procesul de constituire si de
alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din sistemul nafional de
fnvatadmant superior.

3.4. Legea 293/2008 pentru aprobarea O.U.G. nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitafii.

3.5. Regulamentul de organizare si functionare a Senatului.

3.6. Metodologie privind stabilirea modalitdti de desemnare a Rectorului Universitatii Tehnice
,Gheorghe Asachi” din lagi in mandatul 2016-2020.

7. DEFINITII ALE TERMENILOR UTILIZATI IN PROCEDURA

Nr. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

crt.

1 Alegere Actiunea de a (se) alege si rezultatul ei. Desemnare (a cuiva sau a ceva) dintre
mai mulfi.

2 Conducere A indruma un grup constituit de oameni, o institutie, un sector al treburilor publice,
o activitate, avind Intreaga rdspunde din domeniul respectiv.

3 Structura Mod de constituire interna, a unui sistem organizational caracterizat prin
dimensiunile fiecarui compartiment, prin aranjarea lor unul fata de celalalt si prin
interactiunile lor reciproce.

8. DESCRIEREA ACTIVITATII

Capitolul I. Conditii generale

Art. 1.

(1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere
sunt urmatoarele:

a) principiul legalitatii;

b) principiul autonomiei universitare,

c) principiul transparentei;

d) principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;

e) principiul reprezentativitaii pe facultdti, departamente, programe de studii, conform Cartei universitare;
f) principiul respectarii normelor etice si deontologice.

(2) Procesul de stabilire si de alegere a structurilor gi functiilor de conducere academicad se organizeaza dupa
cum urmeaza:

a) Tncepéand cu nivelul de baza pentru constituirea structurilor de conducere;

b) incepand cu nivelul superior in procesul de ocupare a functilor de conducere, cu exceptia alegerii
directorului de departament, care se realizeaz in aceeasi sedinta cu alegerea consiliului departamentului.
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Art. 2.

(1) Alegerile pentru structurile si functiile de conducere academica in legislatura 2016-2020 se desfasoara in
conformitate cu legislatia si cu prevederile Cartei Universit&tii Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi in vigoare.

(2) Alegerile structurilor si functiilor de conducere academicad se organizeaza pe structurile aprobate pentru
anul universitar 2015 — 2016, prin Hotarare de Guvern.

(3) In cazul modificarii acestor structuri in cursul legislaturii 2016-2020, se organizeaza alegeri in cadrul noilor
formatii, respectand prevederile prezentei proceduri.

(4) In toate structurile de conducere academic3, se va asigura reprezentarea membrilor comunitaiji
universitare, cadre didactice si cercetdtori cu norma de bazd in universitate, respectiv - unde este cazul -
studenti de la toate ciclurile de studii universitare si formele de invatdmant, ponderea studentilor fiind de
minimum 25%.

(5) In conformitate cu prevederile art. 207, alin. (7) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare, in procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
universitatii, al facultatilor si al departamentelor, trebuie s& se respecte principiul reprezentativitati pe
facultati, departamente, sectii/linii de predare, programe de studii, dupad caz, principiu stabilit prin Carta
universitara.

Art. 3.

(1) Mandatul structurilor si functiilor de conducere are durata de 4 ani, inclusiv al directorului CSUD.

(2) Mandatul structurilor si functilor de conducere academicd in legislatura 2016 — 2020 incepe dupa

validarea acestora, odata cu incetarea mandatului structurilor si functiilor de conducere din legislatura 2012 -
2016.

(3) Selectarea/ numirea prorectorilor, decanilor gi prodecanilor se finalizeazad conform calendarului propus in
Anexa 1, dupd validarea alegerilor de catre Senat si dupd confirmarea Rectorului de céatre Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiinfifice.

Art. 4.

(1) In acelasi mandat, o persoan3 nu poate exercita decat una dintre functile de conducere academica:
rector, prorector, director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat, decan, prodecan, director de
departament.

(2) In functiile de conducere academica mentionate la art. 4, alin. (1) se aleg cadre didactice titulare, care au
functia de baza n universitate, cu prestigiu didactic si stiin{ific, cu aptitudini manageriale, care sa asigure
criteriile de competenta, obiectivitate si transparenta in luarea deciziilor si in urmarirea indeplinirii lor.

(3) Functiile de conducere academicad mentionate la art. 4, alin. (1) nu pot fi ocupate de persoane care au
functii de conducere n alte unitéti de invatdmant superior sau care au mai mult de % de norma didactica
(corespunzator functiei de baza in universitate) in alte structuri decat aceea pe care o reprezinta; .

(4) Incompatibilitatile pentru toate functiile de conducere academica sunt cele precizate in Carta universitafii
si conforme cu Legea 1/2011. Candidaiii alesi vor depune o declaratie pe propria raspundere privind
eventualele incompatibilitati. In termen de 30 de zile de la aparitia starii de incompatibilitate, aceasta trebuie
eliminata.

(5) Nu pot candida, pentru functii de conducere academicd, persoanele care au implinit varsta legald de
pensionare, pana la data alegerilor.

(6) In cazul vacantarii unei functii de conducere, se organizeaza alegeri in termen de cel mult 3 luni, conform
prevederilor Cartei universitare. In cazul vacantarii unor locuri in Senatul universitar sau in consilile
facultatilor, locurile ramase libere se ocupa de urméatorul clasat, ca numéar de voturi, la alegerile pentru
membrii Senatului, respectiv ai consiliilor facultatilor. Dacd o asemenea persoand nu existd sau in caz de
balotaj, se organizeaza alegeri pentru locurile respective, in acelasi mod ca si alegerile la termen.

Art. 5.
Alegerile pentru legislatura 2016-2020 se organizeaza:

s |a nivelul departamentelor, pentru Directorul departamentului si Consiliul departamentului;
e la nivelul facultatilor, pentru membrii Consiliului facultatii;
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e la nivelul universitatii, pentru membrii Senatului universitatji;

o in Senatul universitatii, pentru functia de Presedinte al Senatului; Vicepresedinte si Cancelar,

s la nivelul universitatii, pentru memobrii si Directorul Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat,
conform Metodologiei specifice, aprobatd in Senatul universitar;

la nivelul universitatii, pentru functia de Rector.

Art. 6.
(1) Alegerile au loc pe baza de vot universal, direct si secret. Fiecare persoana are dreptul la un singur vot.

(2) Votul este universal in sensul participarii tuturor membrilor, cadre didactice si cercetatori titulari, respectiv
studenti, din structurile implicate:
a) la alegerile pentru directorii departamentelor si pentru membrii in consilile departamentelor,
participa toate cadrele didactice si cercetatorii titulari din departament;
b) la alegerile pentru membrii Consiliului facultatii, personal didactic si de cercetare titular, participa
toate cadrele didactice si cercetatorii titulari din facultate.
c) la alegerea reprezentantilor studentilor in consilile facultatilor si Tn Senatul universitatii, participa
studentii iTnmatriculati Tn facultati, n cele trei cicluri ale structurii Bologna.
d) la alegerea membrilor Senatului universitar, personal didactic si de cercetare titular, participa toate
cadrele didactice si de cercetare titulare din universitate;
e) la alegerea Rectorului participd toate cadrele didactice si de cercetare titulare din universitate,
precum si reprezentantii studentilor in consilile facultatilor si in Senatul universitatii, aflati in
exercitarea mandatului.

(3) Cadrele didactice si de cercetare aflate in concediu fara salar, concediu medical, concediu de
maternitate, de crestere a copilului, dar care isi pastreaza calitatea de titular in perioadele mentionate, pot
participa la vot.

(4) Directia Resurse Umane va transmite la facultdti listele cu persoanele cu drept de vot, cu 14 zile
calendaristice inainte de inceperea procesului de votare in departamente.

Art. 7.

(1) Tn cazul descompletarii listei reprezentantilor studentilor intr-un organism de conducere academica
(datorita absolvirii ciclului de studii in care a fost ales, intreruperii studiilor pe o perioadd mai mare de trei luni
s.a.), se organizeaza noi alegeri, in termen de cel mult 30 de zile de la data aparifiei acestei situatii sau la
inceputul urmatorului an universitar, daca nu exista timpul necesar pentru alegeri in anul universitar in care
s-a produs vacantarea.

(2) Un student nu poate avea calitatea de student reprezentant in structuri decizionale ale universitatii
(Senatul universitatii, Consiliul de Administratie si Consiliul facultatii) pentru mai mult de 4 ani, indiferent de
perioada in care s-au derulat mandatele si indiferent de intreruperile acestora.

Art. 8.

(1) Alegerile structurilor de conducere academica se realizeazd succesiv, la nivelul departamentelor, al
facultatilor, al Senatului universitatii si al universitatii. Alegerile sunt organizate de céatre conducerile n
exercitiu la nivelurile respective, cu participarea membrilor in exercitiu ai acestora.

(2) Organizarea si desfasurarea alegerilor incep dup@ adoptarea in Senatul universitdtii a procedurii de
alegeri si a comunicarii acesteia catre comunitatea academicd, conform calendarului aprobat de Senatul
universitatii.

(3) Calendarul alegerilor este detaliat in Anexa 1.

Art. 9.

(1) Senatul universitar desemneaz3, la propunerea facultétilor si cu avizul Consiliului de Administratie, un
Birou electoral al universitatii, ca organism impartial, la nivel de universitate, responsabil cu organizarea si
desfasurarea alegerilor structurilor si functiilor de conducere din universitate.

(2) in vederea realizarii obiectivelor prevazute la alin. (1), Biroul electoral al universitatii este responsabil
pentru urmatoarele actiuni:

a) actualizarea listelor de vot;

b) stabilirea si aducerea la cunostinta publicd a amplasamentului sectiilor de votare;
c) afisarea listelor de vot arondate pe sectii;

d) stabilirea formei buletinelor de vot pentru alegerea tuturor structurilor de conducere;
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e) distribuirea buletinelor de vot pentru alegerea Rectorului si a membrilor Senatului;
f) centralizarea voturilor si comunicarea rezultatelor.

(3) Biroul electoral al universitatii este format dintr-un numar impar de membri (5-7 membri), dintre care unul
are Tn mod obligatoriu pregatire juridica si 1-2 sunt studenti.

(4) La prima sedintd, membrii desemnati in Biroul electoral al universitatii aleg, din randul lor, prin vot secret,
Presedintele si Secretarul Biroului electoral al universitatii.

(5) Biroul electoral al universitatii lucreaza in prezenta majoritatii membrilor sai si ia decizii cu votul majoritatii
membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui este hotarator.

Art. 10.

(1) Constituirea Biroului electoral al universitaii se consemneaza intr-o Hotarare a Senatului, care reprezinta
actul de Investire.

(2) Biroul electoral al universitafii indeplineste toate atributiile ce ii revin potrivit Ordinului 3751/2015 si a
Cartei universitare.

(3) Exercitarea corecta si impartialad a funciiei de membru al Biroului electoral al universitaiii este obligatorie.
Nerespectarea acestei obligatii atrage raspunderea juridica, civild sau penald, dupa caz.

Birourile electorale ale sectiilor de votare
Art. 11.

(1) Senatul universitar stabileste numarul birourilor sectiilor de votare, la propunerea Consiliului de
Administratie.

(2) Birourile electorale ale secfiilor de votare se constituie pentru alegerea Rectorului, Senatului si consiliilor
facultafilor.

(3) Birourile electorale ale seciiilor de votare sunt formate dintr-un numar impar de membri, desemnati de
consiliile facultatilor in care se organizeaza sau de catre Senatul universitar, Tn cazul sectiilor de la nivelul
universitatii, pentru alegerea Rectorului si a membrilor Senatului.

(4) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si desfasurarea alegerilor pe
sectii de votare.

(5) Membrii desemnati in birourile electorale aleg, din randul lor, Presedintele i Secretarul Biroului electoral.

(6) Nu pot face parte din birourile electorale ale sectiilor de votare persoanele care candideazd pentru nivelul
de reprezentare respectiv.

Art. 12,

(1) Birourile electorale ale sectiilor de votare organizeaza spatiile de votare, stabilite de catre Biroul electoral
al universitatii.

(2) Sectiile de votare sunt prevazute cu cabine de vot, in numar suficient pentru numarul de votanti inscrigi pe
listele de vot.

Art. 13.

in vederea realizarii obiectivelor, birourile electorale de sectie sunt responsabile pentru urmatoarele actiuni:

verificarea listelor de vot;

afisarea listelor de vot;

distribuirea buletinelor de vot;

identificarea si consemnarea in tabele a participarii la vot;
centralizarea voturilor si comunicarea rezultatelor.

!

Capitolul Il. Structuri de conducere - constituire

Art. 14.

(1) Departamentele sunt constituite din cadrele didactice si de cercetare titulare in universitate. Numarul
membrilor in Consiliul departamentului se stabileste in adunarea de alegeri, urmarindu-se sa fie reprezentate
principalele colective din componenta acestuia.
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(2) Consiliul departamentului este format din 3-5 cadre didactice si de cercetare titulare, in calitate de
membri.

(3) Au dreptul de a alege membrii Consiliului departamentului toate cadrele didactice si de cercetare titulare
din departament.

(4) Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face prin vot universal, direct si secret al cadrelor
didactice si de cercetare titulare din departament, cu respectarea prevederilor alin. (2).

Art. 15.

(1) Consiliile facultatilor sunt constituite din reprezentantii cadrelor didactice si ai cercetatorilor titulari din
departamentele care apartin administrativ de facultate, din reprezentanti ai departamentelor altor facultati,
care desfasoara activitati didactice in cadrul facultatii, precum si din reprezentantii studentilor facultaii.

(2) Consiliul facultatii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si de cercetare
titulare din facultate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor din facultate.

(3) Au dreptul de a alege membrii Consiliului facultdtii toate cadrele didactice si de cercetare titulare din
facultate, cu respectarea prevederilor alin. 2.

(4) Au dreptul de a alege reprezentantii studentilor din Consiliul facultatii studentii facultatii respective, cu
respectarea prevederilor alin. 2.

(5) Alegerea membrilor Consiliului facultatii se face prin vot universal, direct si secret al cadrelor didactice si
de cercetare titulare din facultate, respectiv al studentilor facultatii, cu respectarea prevederilor alin. 2

(6) Repartizarea pe departamente a locurilor pentru cadre didactice si cercetatori in noul Consiliu al facultatii
este hotarata de Consiliul in exercitiu, proportional cu numarul de posturi didactice si de cercetare ocupate cu
titulari din statul de functiuni al fiecarui departament. La repartizarea numdarului de locuri pentru
departamentele altor facultdfi, se va fine seama de ponderea activitatii didactice care revine acelor
departamente in cadrul facultafii. Numarul total de locuri in Consiliul unei facultéti, repartizate altor facultatj,
este prezentat in Anexa 2. Pentru aceste locuri pot candida persoanele care au norma didactica integral sau
majoritar la facultatea pentru Consiliul céreia candideaza.

(7) O persoand nu poate fi membru decat in Consiliul unei singure facultati.

(8) Numarul membrilor Tn consilile facultatilor, cadre didactice gi cercetatori titulari, respectiv studenti este
prevazut in Anexa 2.

(9) Daca Decanul nu face parte dintre membrii Consiliului ales, atunci acesta devine membru al Consiliului,
cu respectarea raportului de 75/25 intre cadre didactice si studenti.

Art. 16.

(1) Senatul universitatii este alcatuit din reprezentantii cadrelor didactice si cercetatorilor titulari, respectiv
reprezentantii studentilor.

{(2) Senatul universitar este compus din maximum 75% cadre didactice si cercetatori titulari si din minimum
25% reprezentantii ai studentilor, conform principiului stipulat in Carta universitara si in procedura de alegeri.

(3) Toti reprezentantii, membri ai Senatului universitar, fara exceptie, vor fi alesi prin votul universal, direct si
secret al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor studentilor, cu respectarea
prevederilor alin, 2.

(4) Fiecare facultate va avea reprezentanti in Senatul universitar, conform principiului stipulat in Carta
universitara si Tn procedura de alegeri, cu respectarea prevederilor stabilite de alin. 2.

(5) Au dreptul de a-si aiege membri in Senatul universitar, in procent de maximum 75%, cadrele didactice si
cercetatorii titulari ai fiecarei facultati, potrivit normelor de reprezentare, conform principiului stipulat Tn Carta
universitara si in procedura de alegeri, cu respectarea prevederilor alin. 2.

(6) Au dreptul de a-si alege reprezentantii in Senatul universitar, in procent de minimum 25%, studentii
fiecarei facultati, potrivit normelor de reprezentare, conform principiului stipulat in Carta universitard si n
procedura de alegeri, cu respectarea prevederilor alin. 2.

(7) Repartizarea pe facultéti si DPPD a locurilor pentru cadre didactice si cercetatori in Senatul nou ales este
stabilitd de Senatul in exercitiu, proportional cu numarul de posturi didactice si de cercetare ocupate cu
titulari din statele de functiuni ale fiecarei facultafi sau DPPD, pentru anul universitar 2015-2016. Numarul
membrilor in Senatul universitatii, cadre didactice si cercetatori titulari, respectiv studenti, este prevazut in
Anexa 3.
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Capitolul lll. Normele de reprezentare

Art. 17.

(1) Numarul posturilor de prodecan se stabileste in functie de numarul total de studenti fizici ai facultatii, la 1
octombrie 2015, dupa cum urmeaza:

+* pana la 500 de studenti - 1 prodecan;
* intre 501 si 1000 de studenti - 2 prodecani;
* peste 1001 studenti — 3 - 5 prodecani.

(2) Numarul posturilor de prorector se stabileste in functie de numarul total de studenti fizici ai universitatii, la
1 octombrie, dupa cum urmeaza:

» pana la 3000 de studenti, 1 prorector;

+ intre 3001 si 6000 de studenti, 2 prorectori;
+ intre 6001 si 12000 de studenti, 3 prorectori;
« peste 12000 de studenti, 4 — 6 prorectori.

(3) Numarul total al studentilor este format din studentii de la studii de licentd (cursuri de zi sau serale, in
limba romana sau In limbi straine), de la masterat (in limba romana sau in limbi straine) si doctoranzii cu
frecventd. Doctoranzii care sunt asistenti pe perioada determinata participa la alegeri alaturi de studenti.

(4) Norma de reprezentare in consiliile facultatilor:
- numarul total de locuri in consilii: 38% din numarul total de posturi ocupate cu titulari,
- numarul de cadre didactice in consilii: 28,5% din numarul total de posturi ocupate cu titulari;
- numarul de studenti in consilii: 9,5% din numarul total de posturi ocupate cu titulari.

(5) Norma de reprezentare in Senat pentru cadrele didactice si de cercetare este, orientativ, de 1/16.
Capitolul IV. Functii de conducere — ocupare

Art. 18.

(1) Directorul de departament realizeaz&d managementul si conducerea operativd a departamentului. In
exercitarea acestei funciii, el este ajutat de Consiliul departamentului, conform Cartei universitare.

(2) Directorul de departament este ales prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din departamentul respectiv.

(3) Au dreptul de a fi alese, in calitate de Director de departament, cadrele didactice si de cercetare titulare
din departamentul respectiv.

Art. 19.
(1) Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultaii.

(2) Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat la nivelul facultatii, de catre rectorul nou ales al
universitatii.

(3) Au dreptul de a participa la concursul public pentru ocuparea functiei de Decan persoane din cadrul
universitatii sau din orice facultate de profil din tard ori din strainatate si care, pe baza audierii in plenul
consiliului facultatii, au primit avizul acestuia de participare la concurs.

(4) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati pentru functia de Decan.

Art. 20.

Prodecanul reprezinta functie de conducere la nivelul facultatii, find desemnat in acest scop de cétre Decan.
Art. 21.

Rectorul reprezint4 legal universitatea in relatiile cu tertji, realizeazd conducerea executiva a universitatii i
exercitd calitatea de ordonator de credite.

Art. 22,

Prorectorul reprezinta functie de conducere la nivelul universitatii, fiind numit in acest scop de catre Rector,
pe baza consultarii Senatului universitar.
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Art. 23,

(1) Functia de Director al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este asimilata functiei de
Prorector.

(2) Procedura de numire a Directorului Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este cea stabilita in
Codul studiilor universitare de doctorat.

Art. 24.

(1) Au dreptul de a ocupa una dintre functiile de conducere prevazute la art. 18-23, prin alegeri sau concurs,
dupa caz, persoanele care nu au Implinit varsta legala de pensionare.

(2) Membrii Consiliului de Administratie nu pot face parte din Senatul universitatii.

Capitolul V. Alegerile la nivelul departamentului

Art. 25.

(1) Conducerile in exercitiu ale departamentelor organizeaza desfagurarea alegerilor pentru urmatorul
mandat.

(2) Candidaturile pentru functia de Director al departamentului se depun la conducerea actuala a
departamentului si se afigeaza la sediul departamentului, conform calendarului prezentat in Anexa 1. Fiecare
candidat pentru functia de Director de departament va prezenta programul managerial, un CV si o declaratie
pe propria raspundere, autentificatd notarial, referitoare la colaborarea cu structurile Securitatii inainte de
anul 1990, prevazuta de Legea 293/2008.

(3) Sedintele de alegeri la nivelul departamentelor se desfagoara in prezenta a cel putin 2/3 din membrii
titulari ai departamentului, conform calendarului prezentat in Anexa 1. Dacd la prima convocare nu se
intruneste numarul minim de participanti, sedinta se reprogrameaza in termen de maximum 24 ore.

(4) Listele cadrelor didactice si de cercetare titulare si data desfasurarii alegerilor se afigeaza la sediul
departamentelor si pe paginile web ale facultétilor/departamentelor, cu minimum 3 zile inainte de data
alegerilor.

Art. 26.

(1) In sedinta de alegeri, legal constituitd, Directorul in exercitiu al departamentului prezintd o informare
asupra activitatii desfasurate in perioada 2012-2015, dupa care au loc dezbateri si se fac propuneri pentru
desfasurarea activitatii in viitor.

(2) Se prezinta apoi Procedura referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere academica pentru legislatura 2016 — 2020.

(3) In continuare, lucrérile sedintei de alegeri sunt prezidate de catre decanul de varsté al departamentului
(care nu candideaza pentru functia de director al departamentului), asistat de cel mai tanar membru al
acestuia in calitate de secretar.

(4) Alegerea Directorului departamentului se desfagoara astfel:

- candidatii pentru functia de Director al departamentului Tsi prezintad, in ordine alfabetica, programul
managerial;

- dupa prezentarea tuturor programelor manageriale, pot fi adresate intrebari oricarui candidat, in
legadturd cu programul managerial propriu;

- fiecare membru titular al departamentului, prezent la sedintd, primeste un buletin de vot, pe care sunt
nscrise candidaturile in ordine alfabetic;

- votantii marcheaza cu X" candidatul selectat;
- sunt declarate valabile buletinele de vot pe care este selectat numai unul dintre candidati;
- in toate celelalte situatii, buletinele de vot sunt declarate nule;

- dupd numadrarea voturilor, se intocmeste o listé a candidatilor, in ordinea descrescatoare a numarului
de voturi "PENTRU" obfinute;



Universitatea Tehnica Proceduré PO.POM.05
.Gheorghe Asachi” din lasi referitoare la procesul de constituire si de Editia 3 | Revizia 2
alegere a structurilor si functiilor de conducere Pagina 10/17
Senatul academica pentru legislatura 2016 - 2020 Exemplarnr.....

- daca primul candidat din lista are un numar de voturi "PENTRU" mai mare de 50% din totalul voturilor
valabil exprimate, acesta este declarat ales Director al departamentului;

- In caz contrar, se organizeaza al doilea tur de scrutin, la care participad candidatii plasati pe primele
doud locuri in listd; in caz de balotaj intre mai multi candidati din fruntea listei, toti participa la al doilea
tur de scrutin;

- votul In al doilea tur de scrutin si stabilirea rezultatului au loc la fel ca in primul tur;

- dacé nici dupa al doilea tur de scrutin nu este ales Directorul departamentului, se reiau alegerile pe
baza propunerilor facute de membrii departamentului.

(5) Dupa alegerea Directorului departamentului, acesta face propuneri pentru numé&rul de membri ai
Consiliului departamentului. Stabilirea numarului de membri se face prin vot deschis. Candidaturile pentru
membrii Consiliului departamentului se prezintd in adunarea de alegeri. Alegerea membrilor Consiliului
Departamentului are loc prin vot secret, in unul sau mai multe tururi de scrutin, cu respectarea art. 14, alin. 1.

Art. 27.

(1) La sedinta de alegeri se incheie un proces-verbal, care contine desfasuratorul activitatii, sinteza discutiilor
si a propunerilor, precum si lista celor alesi, cu mentionarea numarului de voturi obtinut de fiecare.

(2) Procesul-verbal este semnat de catre tofi membrii departamentului prezenti la sedintd si se depune la
Decanatul facultatii in termen de 24 de ore.

(3) Avizarea alegerilor la nivel de departament se face de catre consiliile facultatilor in exercitiu, Consiliul de
Administratie si validarea se face de catre Senatul universitar in exercitiu.

(4) Tn cazul vacantarii functiei de Director de Departament, pana la organizarea si validarea unor noi alegeri,
Rectorul, la propunerea Biroului Consiliului Facultdti, numeste un Director Interimar. Consiliul de
Administratie stabileste calendarul alegerilor.

Capitolul VI. Alegeri la nivelul facultatilor
Art. 28.

(1) La nivelul fiecarei facultati se organizeaza alegeri pentru membrii Consiliului facultatii, personal didactic si
de cercetare ftitular, proveniti din departamentele facultatii, ca si de la alte facultafi, pe locurile repartizate
pentru personalul didactic si de cercetare, precum si pentru reprezentantii studentilor. Din numarul de locuri
repartizat departamentelor se scade locul pe care Directorul ales al departamentului il ocupa, de drept, in
consiliul facultatii.

(2) Organizarea alegerilor la nivelul facultdti, pentru cadrele didactice si de cercetare, intrd fin
responsabilitatea Biroului Consiliului in exercitiu. Consiliul facultatii stabileste data alegerilor, conform
calendarului alegerilor academice aprobat de Senatul universitatii. De asemenea, Consiliul facultatii stabileste
componenta Biroului electoral al facultafii. Biroul electoral al facultatii este format din 5-7 membri.

(3) Listele cadrelor didactice si de cercetare titulare, cu drept de vot, se afiseaza la sediile facultdilor, pana
cel tarziu cu 3 zile inainte de data votarii. In listele de votare sunt inscrise cadrele didactice titulare si
cercetatorii din facultatea respectivd, cu mentionarea departamentului in care acestia functioneaza. Se
afiseaza data si locul votarii, buletinul de vot (specimen) si componenta Biroului electoral al facultatii.

(4) Candidatii pentru un loc in Consiliul facultatii depun un CV (maximum o pagind), care se afiseaza la
sediile facultatilor unde candideaza, ca si pe paginile web ale acestora (fara limitarea intinderii). Pentru un loc
in Consiliul altei facultati decat cea in care functioneaza, pot candida numai cadre didactice care au norma
didactica integral sau majoritar la acea facultate. Acest fapt trebuie mentionat in CV.

(5) Depunerea candidaturilor se incheie cu cel putin 3 zile inaintea datei votarii.

(6) In cazul in care, pentru locurile in Consiliul unei facultati, repartizate altor facultati, nu se depun suficiente
candidaturi, locurile pentru care nu existd candidati se redistribuie departamentelor facultdtii de catre
Consiliul facultatii, cu doua zile Tnainte de exprimarea votarii.

(7) Biroul electoral al sectiei de votare este responsabil de tiparirea buletinelor de vot (cu o rezerva de 10%
pentru inlocuirea exemplarelor neconfarme), verificarea si pastrarea acestora in conditii sigure.

(8) Alegerile pentru CSUD se desfasoara dupa intrarea in exercitiu a noilor structuri si functii de conducere
academica si pentru CSD dup3 expirarea mandatului de 5 ani a actualelor structuri. Prin exceptie, mandatul

primului Consiliu al Scolii doctorale infiintat in baza Metodologiei de infiintare a scolii doctorale, de numire a
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Directorului scolii doctorale, de alegere a consiliului acesteia si de infiintare a Consiliilor de coordonare a
programelor doctorale de la I0SUD — Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi - Institutia
organizatoare de studii universitare de doctorat expird odata cu mandatul actualului CSUD.

Art. 29.

(1) Fiecare persoand inscrisd pe listele de votanti va primi un buletin de vot care va contine, in ordine
alfabeticd, candidati pentru fiecare departament, cu mentionarea numdrului de locuri atribuit
departamentului. In mod distinct, vor fi evidentiate locurile rezervate departamentelor din alte facultati, cu
mentionarea numarului total de locuri rezervat pentru acesti candidati, inscrisi in ordine alfabetica, indiferent
de departamentul din care provin. Buletinele de vot vor avea aplicatd pe verso stampila facultatii.

(2) Votul pentru membrii Consiliului facultdti se considera valabil exprimat daca pe buletinele fiecarui
departament sunt marcate cel mult atatea persoane céate locuri are repartizate acel departament. La fel se
procedeaza cu buletinul de vot pentru locurile repartizate altor facultati. Daca aceasta reguld nu este
respectata, buletinul de vot respectiv se declard nul.

(3) Se declara alese pentru Consiliul facultatii, persoanele care intrunesc cel mai mare numar de voturi, n
ordine descrescétoare, pana la ocuparea numarului de locuri repartizate departamentelor facultatii si de la
alte facultati.

(4) In caz de balotaj, care afecteazd ocuparea locurilor repartizate unui departament, se repetd votarea
numai pentru acele locuri, mentinand candidatii aflati Tn balotaj.

(5) In cazul vacantarii unui loc in Consiliu, acesta se ocupd de urmatorul clasat, in ordinea numarului de
voturi din departamentul respectiv, dac3 existd o astfel de persoana. In caz contrar, se organizeaza alegeri
noi pentru acel loc.

(6) Scrutinul este validat daca la alegeri participa peste 50% din numérul cadrelor didactice si cercetatorilor
titulari cu drept de vot din facultate. In caz contrar, se repeta votarea a doua zi. De aceastd datd, numarul de
participanti la vot nu mai este criteriu de validare.

Art. 30.

(1) Dupa incheierea votarii, Biroul electoral al Sectiei de votare a facultatii va incheia un proces-verbal, care
va consemna numadrul persoanelor cu drept de vot inscrise pe listele de alegétori, numarul persoanelor
participante la vot, numarul de voturi valabil exprimate, numarul de voturi anulate, numarul de voturi obtinute
de fiecare candidat pe departamente si lista candidatilor declarati alesi pe departamente, in ordinea
numarului de voturi obtinute de acestia.

(2) Procesul-verbal, semnat de tofi membrii Biroului electoral, listele de votanti cu semnaturile participantilor
la vot si buletinele de vot pentru alegerea membrilor Consiliului facultati, se depun la Decanatul facultatii, in
termen de 24 de ore de la exercitarea votului.

(3) Consiliul in exercitiu al facultatii valideazé rezultatele alegerilor la nivelul facultatii. Extrasul din procesul-
verbal al sedintei de Consiliu, in care sunt mentionate rezultatele alegerilor si votul din Consiliu, se transmite
Biroului electoral al universitatii si Consiliului de Administratie, in vederea validarii alegerilor de catre Senatul
universitar in exerciiu.

Capitolul VII. Alegerea reprezentantilor studentilor in consiliile facultatilor si in Senatul universitatii

Art. 31.

(1) Alegerea reprezentantiilor studentilor se desfagoard pe facultdti, pentru Consilile facultatilor si pentru
Senatul universitatii.

(2) Organizarea alegerilor revine studentilor membri in Consiliul facultatii in exercifiu, care constituie Biroul
electoral studentesc, fara participarea studentilor care candideazd pentru un loc in Consiliul facultati,
respectiv in Senatul universitétii. Daca in acest fel numarul membrilor Biroului electoral este mai mic decét
numarul domeniilor de studii din facultate, plus un presedinte si un secretar, Biroul electoral se completeaza
cu studenti din ultimul an de studii din fiecare ciclu de studiu de la domeniile de studii neacoperite.

(3) Au drept de vot studentji inmatriculati la inceputul anului universitar 2015-2016, la toate ciclurile de studii
universitare.
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Art. 32.

(1) Grupul de studenti, membri in Consiliul facultatii, in exercitiu, organizeaza Biroul electoral studentesc, din
9-7 membri, alegand un Presedinte si un Secretar. Biroul Consiliului facultatii avizeazd componenta Biroului
electoral studentesc al facultatii.

(2) Biroul Consiliului facultatii in exercitiu asigura conditiile materiale necesare votarii: buletine de vot, cabine
de vot, urne de vot. Secretariatele facultatilor intocmesc listele studentilor cu drept de vot, distinct pe cicluri
de studii si le transmit Biroului electoral studentesc.

(3) Biroul electoral studentesc al facultatii stabileste repartizarea locurilor pentru reprezentantii studentilor in
viitorul Consiliu al facultatii, pe cicluri de studii, si transmite lista respectiva, spre avizare, Biroului Consiliului
facultatii in exercitiu.

(4) Biroul electoral studentesc asigura difuzarea informatiilor privind locul, data si intervalul orar al exercitarii
votului, precum si numarul de locuri pentru reprezentantii in Consiliul facultatii si in Senat, atat la sediul
facultatii, cat si la caminele locuite de studentji facultatii, cu cel putin o s&ptdmana inainte de ziua votarii.

(5) Candidatii pentru locurile de reprezentanti ai studentilor in Consiliile facultatilor si/sau in Senat depun Figa
candidatului la Biroul electoral studentesc. Candidaturile se fac publice atat la afisierul facultatii unde sunt
Inmatriculati, cat si la caminele locuite de studentii facultatii. Fisa candidatului trebuie sa contini: date
personale, privind atat calitatea de student (forma de studii, anul de studii, domeniul/ programul de studii), cat
si informatii privind performantele atinse, precum situatia scolara, activitatea stiintifica, functii in organizatii
studentesti, activitati de voluntariat etc. Conducerea facultdfi confirma, prin semnaturd si stampild,
corectitudinea datelor inscrise in Fisa candidatului.

(6) Se intocmesc buletine de vot separate pentru alegerea studentilor membri in Consiliul facultatii si pentru
Senatul universitatii. Pe buletinele de vot pentru Consiliul facultatii este inscrisa lista candidatilor de la un
ciclu de studii din facultate, cu precizarea numarului de locuri atribuit ciclului de studii respectiv. Pe buletinul
de vot pentru alegerea reprezentantilor studentilor in Senatul universitatii se inscrie lista candidatilor, cu
precizarea numarului de locuri. Buletinele de vot (specimen) se afiseaza in preziua votarii, la sediul facultatii
Si la sala de votare.

(7) Studentii care se prezinta la vot depun la Biroul electoral studentesc actul de identitate sau carnetul de
student, vizat pentru anul universitar in curs, primesc un buletin de vot pentru Consiliul facultatii de care
apartin si un buletin de vot pentru Senatul universitatii, semneaza in tabelul nominal, isi exercitd votul prin
marcare cu X" a candidatilor selectati, depun buletinul in urna corespunzatoare, dupa care primesc actul de
identitate sau carnetul de student. Pentru alegerile studentilor in consiliile facultatilor, va exista un buletin de
vot comun, care va contine toti candidatii, pe cicluri de studii, specificandu-se numarul de locuri alocat pe
fiecare ciclu de studii, acestia fiind votati de catre toti studentii inmatriculati in anul universitar 2015-2016,
indiferent de ciclul de studii. Pentru alegerea reprezentantilor in Senatul universitar vor vota toti studentii din
facultate, indiferent de ciclul de studii. La repartizarea locurilor in Senatul universitar, nu se tine cont de ciclul
de studii.

(8) Se considera valabile buletinele de vot introduse in urna care indeplinesc simultan urmatoarele condiii:
numarul de candidati marcati, in locurile destinate, este cel mult egal cu numarul de locuri atribuite si poarta
pe verso stampila facultatii. In toate celelalte cazuri, buletinele de vot se declara nule.

(9) Se declara alesi in noul Consiliu al facultatii, respectiv in Senatul universitatii, candidatii care au intrunit
cel mai mare numar de voturi valabil exprimate, in ordine descrescatoare, respectand repartizarea locurilor
pe ciclurile de studii din facultate.

(10) Scrutinul este validat daca la alegeri participd peste 50% din numérul studentilor cu drept de vot. In caz
contrar, se repeta votarea in termen de o sdptamana. De aceasta data, numarul de participanii la vot nu mai
este criteriu de validare.

(11) Dupa incheierea votarii, Biroul electoral studentesc anuleaza buletinele de vot nefolosite si incheie un
proces-verbal, care contine urmatoarele informatii: componenta Biroului electoral cu afilierea membrilor
acesteia, locul, data si intervalul orar de exercitare a votului, lista candidatilor si afilierea acestora, numaérul de
studenti Tnscrisi pe listele de vot, numarul de studenti care au votat pe cicluri de studii, numarul de voturi
obtinut de fiecare candidat, numarul de voturi nule, lista candidatilor alesi. Se ataseaza listele nominale cu
semnaturi si buletinele de vot clasate pe domenii si candidati, in ordinea descrescatoare a numarului de
voturi obfinute. Semneaza toti memobrii Biroului electoral.

(12) Documentele mentionate la alin. (11) se depun la conducerea facultatii, urmand a fi supuse validarii de
catre Consiliul facultatii aflat Tn exercitiu, dupa care se arhiveaza.
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(13) Studentii alesi ca membri in noul Senat aleg dintre ei un reprezentant in Consiliul de Administratie al
universitatii.
Art. 33.

(1) Dupa desfasurarea alegerilor in toate colectivele de studenti, se intrunesc consiliile facultatilor in exercitiu,
care analizeaza modul de desfasurare a alegerilor si valideaza rezultatele votarii.

(2) Senatul in exercitiu valideaza alegerea studentilor membri in consiliile facultatilor si Senatul universitatii.

(3) Dup4 validarea alegerilor, procesele-verbale ale sedintelor de alegeri, listele de votanti semnate, precum
si buletinele de vot se arhiveaza la secretariatele facultatilor.

Capitolul VIII. Alegerea membrilor Senatului universitar

Art. 34,

(1) Consiliul de Administratie propune, iar Senatul universitétii aprobad componenta Biroului electoral al sectiei
de votare pentru alegerea membrilor Senatului. Biroul electoral al sectiei de votare este format din cate un
reprezentant al fiecarei facultati si doi studenti. Biroul electoral al sectiei de votare este condus de un
Presedinte si un Secretar, alesi prin vot deschis de catre membrii Biroului electoral al sectiei. Biroul electoral
al universitatii stabileste locul de desfésurare a alegerilor, precum si intervalul orar de exercitare a votului.
Biroul electoral al universitatii stabileste forma buletinului de vot, afiseaza un exemplar la avizierul universitatii
si pe pagina web a universitatii.

(2) Alegerea membrilor Senatului universitatii, personal didactic si de cercetare titular, organizatd de catre
Biroul electoral al universitatii, are loc la nivelul universitatii, intr-un loc unic, folosind una sau mai multe urne
de vot. Votarea se considera valabila daca participa peste 50% din persoanele Tnscrise pe listele de votanti.
Listele cu persoanele cu drept de vot, inscrise alfabetic, se afiseaza, distinct pe facultati, la sediul universitatii
si pe pagina web a universitatii.

(3) Daca nu se intruneste participarea minima la vot, se reface votarea in ziua imediat urmatoare, numarul de
votanti nemaifiind conditie de validare.

(4) Candidatii pentru un loc Tn Senatul universitar depun, la Registratura universitatii, un dosar cuprinzand:
CV in format liber, concentrat la o pagina in format tiparit (In doud exemplare originale) si un CV in format
electronic pe CD. Dupa inregistrare, dosarele se transmit Biroului electoral al universitatii, care afigeaza CV-
urile candidatilor la sediul universitatii si pe paginile web ale universitatii i ale facultatilor pentru care acestia
candideaza. Pentru publicare pe site-ul universitatii nu se limiteaza intinderea CV. Pentru a limita spatiul
virtual ocupat, in CV se poate introduce un hyperlink cétre o adresd personald care contine informatii
suplimentare. Pentru un loc in Senatul universitar pe locurile repartizate unei facultiti, pot candida numai
cadre didactice care au norma didactica integral sau majoritar la acea facultate. Acest fapt trebuie mentionat
in CV.

(5) Depunerea candidaturilor se incheie cu 3 zile inaintea zilei de votare. Publicarea candidaturilor se face
imediat dupa incheierea perioadei de depunere a acestora.

(6) Fiecare persoana inscrisé pe listele de votanti si care se prezintd la vot va primi un pachet (brogura) cu
buletine de vot care va contine candidatii inscrisi pentru cate o facultate, in ordine alfabetica, cu mentionarea
departamentului in care acestia functioneazad si a numarului de locuri in Senat repartizat facultatii. Buletinul
de vot (pachetul) va purta pe verso stampila de control a Biroului electoral al universitatii.

(7) Votul pentru membrii Senatului universitafii se considera valabil exprimat daca pe buletinele de vot sunt
marcate cel mult atatea persoane cate locuri au fost repartizate acelor facultafi. Daca aceste condiii nu sunt
intrunite, buletinul (buletinele) de vot respectiv(e) se anuleaza.

(8) Dupa incheierea votarii, in sala de votare raman: membrii Biroului electoral al sectiei de votare pentru
Senat, reprezentanti ai Biroului electoral al universitatii si reprezentanti ai Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice, fara a fi permis accesul altor persoane.

(9) Se declari alese, pentru un loc in Senatul universitatii, candidatii care au obtinut cele mai multe voturi, Tn
ordine descrescatoare, pana la ocuparea locurilor repartizate fiecarei facultati.

(10) Dupa incheierea alegerilor, Biroul electoral al sectiei de votare redacteazd un proces-verbal, care trebuie
s& contind informatii privind organizarea votului, numarul de persoane inscrise pe listele de vot, numarul
participantilor la vot, numarul buletinelor de vot anulate, candidatii alesi, grupati pe facultati, cu mentionarea
numarului de voturi obtinut de fiecare, numele si semnéturile tuturor membrilor Biroului electoral al sectiei de
votare, data intocmirii.
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(11) Procesul-verbal al Biroului electoral al sectiei de votare se Tnainteaza Biroului electoral al universitatii,
care il supune spre avizare Consiliului de Administratie. Validarea alegerilor membrilor noului Senat, in baza
avizului Consiliului de Administratie, se face de catre Senatul in exercitiu. Dupa validare, procesul-verbal se
arhiveaza impreuna cu toate materialele votarii: listele nominale cu semnaturi si buletinele de vot.

(12) In cazul vacantarii unui loc in Senat, acesta se ocupa de catre urmatorul clasat, in ordinea numarului de

voturi la facultatea respectivd. Dacd nu existd o astfel de persoana, se organizeaza alegeri noi pentru acel
loc.

(13) In caz de balotaj care afecteaza ocuparea locurilor repartizate unei facultati in Senatul universitar, se
reiau alegerile pentru locurile respective, in termen de 24 ore, pentru candidatii aflati in situatie de balotaj. La
reluarea alegerilor, nu se mai impune o cota de participare la vot.

Capitolul IX. Alegerea Rectorului universitatii

Art. 35.

(1) Alegerea Rectorului universitatii se face conform rezultatului referendumului din data de 29.06.2015 si
anume prin votul universal, direct si secret al cadrelor didactice si cercetédtorilor titulari, precum si al
reprezentantilor studentilor in Consiliile facultatilor si in Senatul universitar, aflafi in exercitarea mandatului.

(2) Alegerea Rectorului se desfasoard simultan cu alegerea membrilor Senatului, intr-o sectie de votare
separata.

(3) Consiliul de Administratie propune, iar Senatul aproba, componenta Biroului electoral al sectiei de votare
a Rectorului, format din 11 membri, reprezentanti ai fiecarei facultati, si 2 studenti.

(4) Biroul electoral al seciiei de votare a Rectorului isi alege prin vot deschis Presedintele si Secretarul.
Art. 36.

(1) Candidaturile la functia de Rector se depun la Biroul electoral al universitatii, care le afiseaza la sediul
universitatii si pe pagina web www.tuiasi.ro.

(2) Fiecare candidat va depune un dosar continand: programul managerial pentru perioada 2016 — 2020, CV
si 0 declaratie pe propria raspundere, autentificata notarial, referitoare la colaborarea cu structurile Securitatii,
prevazuta de Legea 293/2008. Documentele vor fi prezentate in format tiparit (in 2 exemplare) si in format
electronic pe CD.

(3) Candidaturile se inregistreaza la Registratura universitatii si se depun la Biroul electoral al universitatii, Tn
intervalul specificat in Anexa 1.

(4) Candidatii pot organiza intalniri cu membrii comunitatii academice, in spatiile universitatii, pana cel mai
tarziu cu 48 de ore inainte de exercitarea votului, dupa un program propus spre avizare Biroului electoral al
universitatii, in prima zi lucratoare de dupa incheierea perioadei de depunere a candidaturilor. In cazul in care
apar suprapuneri in timp si spatiu a intélnirilor programate, Biroul electoral al universitatii va negocia cu
fiecare candidat, separat, situatiile aparute.

(5) La solicitarea candidatilor, conducerile facultatilor organizeaza intalniri cu candidatii la functia de Rector,
conform calendarului avizat de catre Biroul electoral al universitatii.

(6) Candidatii isi pot desemna cate un observator pe 1ang Biroul electoral al sectiei de votare a Rectorului.
Acestia vor supraveghea procesul de votare si de numarare a voturilor, fara a se implica direct in activitatile
desfasurate de Biroul electoral al sectiei de votare.

Art. 37.

(1) Biroul electoral al sectiei de votare a Rectorului are drept atributii: organizarea si monitorizarea votarii,
stabilirea rezultatului votarii, depunerea tuturor materialelor referitoare la procesul de votare.

(2) Biroul electoral al universitatii propune intervalul orar, locul exercitarii dreptului de vot, forma si continutul
buletinului de vot si le supune avizarii Consiliului de Administratie in exercitiu. Buletinul de vot contine lista
candidatilor validati in ordine alfabetica.

(3) Biroul electoral al universitatii primeste, de la Directia Resurse Umane, cu 14 zile inaintea alegerilor,
listele cu persoanele cu drept de vot, cadre didactice si cercetatori stiinfifici titulari, si de la secretariatele
facultatilor, listele cu studentii membri in consilile facultatilor si in Senat, aflati in exercitarea mandatului.
Toate listele purtand semnatura decanilor/ Directorului DPPD, sunt verificate pentru a nu exista persoane
frecute de mai multe ori si sunt afisate in acelasi loc cu candidaturile la functia de Rector.
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(4) Biroul electoral al universitatii redacteaza si afigeaza, la sediul universitatii, la locul exprimarii votului, ca si
pe pagina web, informatiile mentionate la alin. (2), modul de exercitare a votului, conditile de validare a
votului, forma si continutul buletinului de vot marcat drept “specimen”.

(5) Biroul electoral al universitatii se ingrijeste de tiparirea buletinelor de vot, cu o rezerva de 10% pentru
inlocuirea exemplarelor neconforme, le verificd si le pdstreaza in conditii sigure, intr-un seif cu doua
incuietori, ale céror chei sunt pastrate de Presedintele si Secretarul Biroului electoral. Buletinele poarta pe
verso stampila de control a Biroului electoral al universitatii.

Art. 38,

(1) Exercitarea dreptului de vot are loc intr-un singur loc pentru toti votantii, spatiul fiind amenajat cu cabine
de vot si urna unica, transparenta.

(2) Votarea este consideratd valabild daca participd peste 50% din numérul total de persoane inscrise pe
listele de votanti, cadre didactice, cercetatori si studenti.

(3) Fiecare persoana cu drept de vot depune, la prezentare, actul de identitate, respectiv carnetul de student
vizat pe anul universitar in curs, primeste un buletin de vot, stampila ,VOTAT", semneaza in listele nominale,
voteaza in secret, depune buletinul de vot in urnd si primeste actul de identitate de la Biroul electoral al
sectiei de votare.

(4) Votul se considera valabil exprimat daca pe buletinul de vot este marcat cu stampila ,VOTAT" numele
unui singur candidat pe locul special destinat si buletinul de vot poarta pe verso stampila de control a Biroului
electoral al universitatii. In toate celelalte situatii, votul este anulat.

(5) Dupa expirarea timpului alocat votarii, se intrerupe inmanarea buletinelor de vot. in cazul unui numar
mare de persoane care asteapta sa voteze, Biroul electoral al sectiei de votare poate hotarf, cu majoritate de
voturi, prelungirea votdrii cu o oréa.

{6) Dupa incheierea votarii, in sala de votare raman: membrii Biroului electoral al sectiei de votare pentru
Rector, reprezentanti ai Biroului electoral al universitatii, reprezentantii candidatilor si reprezentanti ai
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii $tiintifice, fara a fi permis accesul altor persoane.

(7) Inainte de numararea si sortarea buletinelor din urna, se calculeaza numarul de persoane care au semnat
n listele de votanti. Votarea se considera valida daca numarul persoanelor care au votat este de peste 50%
din numarul celor inscrisi in liste. Daca aceastd cerintd nu este satisfacuta, documentele votarii (listele de
votanti cu semnéturi si buletinele de vot folosite) se arhiveaza, fard a se mai numara voturile. In aceste
conditii, votul se reia la interval de o saptdmana, validarea acestuia nemaifiind conditionatd de numarul
participantilor la vot.

(8) Deschiderea urnei si numararea buletinelor de vot se face de catre Secretarul Biroului electoral al sectiei,
asistat de cétre studentii membri in Biroul electoral. Ceilalti membri ai Biroului electoral al sectiei urmaresc
efectuarea corecta a acestei numaratori. Numarul de buletine de vot din urna trebuie sa fie egal cu numarul
de semnaturi din listele nominale de votanti. Daca acest fapt nu se verificd, se consemneaza in Raportul
Biroului electoral numarul de buletine de vot, numarul de participanti la vot si cauza probabilda a acestei
neconcordante.

(9) Se considerd ales, pentru functia de Rector, candidatul care intruneste mai mult de 50% din numarul
voturilor valabil exprimate.

(10) Daca nici unul dintre candidati nu obtine numarul necesar de voturi, votarea se reia peste o saptamans,
iar pe buletinul de vot vor ramane numai primii doi candidati, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute. In caz de balotaj pe locul intai, la cel de-al doilea tur de scrutin participa toti candidatii de pe acest
loc. Tn caz de balotaj pe locul al doilea, la cel de-al doilea tur de scrutin participa toti candidatii situati pe
primele doua locuri.

{11) Al doilea tur de scrutin se desfésoara in aceleasi conditii ca si primul tur de scrutin.
(12) La al doilea tur de scrutin, se declara ales candidatul care a obtinut numarul cel mai mare de voturi.

(13) Dupa incheierea alegerii Rectorului, Biroul electoral al sectiei de votare redacteazd un Raport care
trebuie sa contind informatji privind organizarea votului, numarul de persoane inscrise pe listele de vot,
numarul participantilor la vot, numarul de voturi valabil exprimate, numarul de voturi anulate, numarul de
voturi ,PENTRU" fiecare dintre candidati, in fiecare tur de scrutin, rezultatul final privind alegerea Rectorului,
observatii privind incidentele aparute la votare, numarul contestatiilor primite si rezultatul solutionarii acestora,
numele si semnaturile tuturor membrilor Biroului electoral al sectiei de votare, data intocmirii.
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(14) Raportul se transmite Biroului electoral al universitatii, care il supune avizarii Consiliului de Administratie
in exercitiu, Tn maximum 3 (trei) zile de la alegerea Rectorului, care constatd daca s-a respectat procedura
de votare. Senatul universitatii, in exercitiu, valideaza rezultatul alegerilor noului Rector.

(15) Dupa validare, rapoartele Biroului electoral al sectiei de votare si Biroului electoral al universitdtii se
arhiveaza, impreuna cu toate materialele votarii: listele nominale cu semnéturi si buletinele de vot sortate pe
categorii (voturile pentru fiecare candidat, voturile anulate).

Art. 39.

Pentru confirmarea Rectorului ales, prin Ordin al Ministrului, se depune la Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetérii Stiintifice, un dosar care cuprinde:

a) raportul Biroului electoral al universitatii;
b) procedura proprie de alegeri;
¢) programul managerial si curriculum vitae ale Rectorului ales;

d) documentul prin care se atesta statutul de titular al Rectorului in Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi"
din lasi;

e) declaratia pe proprie raspundere a Rectorului, prevazuta de Legea nr. 293/2008.
Capitolul X. Alegerea Pregedintelui Senatului
Art. 40.

Senatul in exercitiu convoacd Senatul nou ales, care alege Presedintele Senatului, Vicepresedintele si
Cancelarul, in conformitate cu prevederile din Regulamentul de organizare si functionare al Senatului.

Capitolul XI. Numirea/selectarea prorectorilor, decanilor si prodecanilor
Art. 41.

(1) Prorectorii sunt numiti de catre Rector, cu consultarea Senatului nou ales. Consultarea Senatului se face
prin vot, pentru fiecare prorector.

(2) Selectarea decanilor are loc dupa numirea prorectorilor si se desfdsoard prin concurs public, organizat
de Rectorul ales.

(3) Decanii selectati prin concursul organizat de Rectorul ales, isi desemneaza prodecanii i prezinta
Consiliului ales, atributiile acestora.

(4) In cazul vacantarii functiei de Decan, pana la organizarea concursului public, Rectorul deleags unui
Prodecan atributiile Decanului.

(5) Daca se vacanteaza un post de prodecan, atribuiiile sale vor fi preluate de catre un alt prodecan, sau de
decanul facultatii. Preluarea atributiilor este aprobata de catre Biroul Consiliului facultatii.

(6) La propunerea Decanului facultdtii, se poate desemna un nou prodecan, cu respectarea prevederilor
prezentei proceduri,

(7) Prorectorii, decanii si Directorul Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat in mandatul 2016 — 2020
sunt membri in Consiliul de Administratie al universitatii.

5. DISPOZITII FINALE

Art. 42,
(1) Desfasurarea neconforma a procesului electoral poate fi sesizatd, dupa cum urmeaza:

(a) Abaterile de la calendarul anuntat al procesului electoral se sesizeaza, in timp util, la conducerile
departamentului, facultati sau universitatii, dupa caz, care sunt obligate s& remedieze imediat
neconformitatea sesizata.

(b) Persoanele cu drept de vot, cadre didactice si de cercetare titulare si studenti, pot depune sesizari cu
privire la neinscrierea in listele de votanti sau inscrierea gresitd a numelui in liste. Contestatiile se
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depun la secretariatele facultafilor care au intocmit listele, pana cel mai tarziu cu 24 ore inaintea
votarii.
(c) Neregulile in desfasurarea procesului de votare, inclusiv la numararea voturilor, se sesizeaza imediat

la Biroul electoral al sectiei de votare, respectiv la Biroul electoral al universitatii, dupa caz, care
rezolva imediat situatia sesizata.

(2) Modalitatile de desemnare si revocare din functie a persoanelor care ocupa functii de conducere sau care
fac parte din structurile si organismele de conducere ale universitatii, in conformitate cu legislatia in vigoare,
sunt prevazute in Carta universitarad.

Art. 43.

In termen de 30 de zile de la intrarea in functiune a noilor structuri, persoanele alese sau numite in functii de
conducere (Rector, prorectori, decani, prodecani, directori de departamente) vor depune la Biroul Personal
declaratia pe proprie rdspundere, autentificatd notarial, privind necolaborarea cu structurile Securitatii ca
politie politica.

6. ANEXE

Anexa 1 TUIASIL.POM.05 — A1 - Calendarul alegerilor pentru legislatura 2016 — 2020

Anexa 2 TUIASI.POM.05 — A2 - Numarul membrilor in consiliile facultatilor pentru legislatura 2016 — 2020
Anexa 3 TUIASL.POM.05 — A3 - Numarul membrilor in Senat pentru legislatura 2016 — 2020

Anexa 4 TUIASI.POM.05 — A4 - Numarul prorectorilor gi al prodecanilor pentru legislatura 2016 — 2020
Anexa 5 TUIASI.POM.05 — A5 - Formatul buletinelor de vot

Anexa 6 TUIASI.POM.05 — A6 - Proces-verbal privind rezultatele alegerilor

7. RESPONSABILITATI

7.1. Responsabilul de proces — Prorectorul responsabil cu activitatea didactica
- elaboreaza, verifica, difuzeaza, modifica, retrage, aplicd procedura.
7.2. Senatul TUIASI

- aproba procedura.

7.3. Rectorul TUIASI

- impune aplicarea procedurii;

- asigura resurse pentru aplicarea procedurii.

7.4. Consiliul de Administratie

- avizeaza procedura.

7.5. Comisia pentru Asigurarea si Evaluarea Calitatii - CEAC

- avizeaza procedura.

7.6. Responsabilii de proces

- decanii facultatilor,

- directorii departamentelor;

- reprezentantii studentilor in consiliile facultatilor si in Senat:

- aplica si respecta procedura;
- difuzeaza procedura n cadrul compartimentului;
- organizeaza grupuri de lucru pentru discutarea gi aplicarea procedurii.



