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4. SCOPUL REGULAMENTULUI

Scopul prezentului regulament este de:
a stabili metodologia si responsabilitatile privind modul de organizare si functionare a

activitatii Directiei de Management si Monitorizare Proiecte;

a specifica documentatia adecvate derularii activitatii;
de a asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

de a sprijini auditul si/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar
pe Rector, in luarea deciziilor. :

DOMENIUL DE APLICARE AL REGULAMENTULUI

Regulamentul se aplica in cadrul Universitati Tehnice "Gheorghe Asachi" din lasi, in
activitatea membrilor Directiei de Management si Monitorizare Proiecte.

\
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5.1. Date de intrare
= cerintele legale (legi, hotaréari de guvern, ordine ale ministrilor, decizii ale Rectorului i
alte acte normative interne in vigoare) si cerinte reglementate (standarde, normative

aplicabile);

= procesele care se desfasoara in cadrul Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi” din lasi;
= competenta personalului implicat in desfasurarea activitatilor;
= resurse financiare alocate;

Date de iegire

» Rapoarte anuale prezentate pe indicatori de activitate.

6. DOCUMENTE DE REFERIN]’I\

6.1. Reglementari internationale

Contractele cu finantare internationald se supun reglementarilor legislative
prevazute in contractele de finantare, ghidurile aplicantului, instructiunile de lucru,
alte documente normative cu privire la derularea acestor contracte.

6.2. Legislatie primara

0G 57/2002
Legea 324/2003
Legea 319/2003

Legea 53/2003
Legea 206/2004

Legea 1/2011
Legea 82/1991
Legea 500/2002
OG 146/2002

0G.119/1999

privind Cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, cu modificarile i
completarile ulterioare;

pentru aprobarea OG.57/2002 privind Cercetarea stiintifica si dezvoltarea
tehnologica, cu modificarile si completarile ulterioare;

privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;

privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare;

privind Finantele Publice cu modificarile si completarile ulterioare;

privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului aprobata
cu modificari prin Legea nr.201/2003 - actualizata,

privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata in Monitorul
Oficial nr.799 din 12 noiembrie 2003, cu modificérile si completarile ulterioare.

6.3. Legislatie secundara

" HG 929/2014
HG 583/2015

HG 1265/2004

HG 227/2015
HG 1860/2006

HG 134/2011
HG 582/2015

HG nr.841/1995

OMFP 1792/2002

Strategia nationald de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020;

privind aprobarea Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare pentru
perioada 2015-2020 (PNCDI Il1);

pentru aprobarea Normelor metodologice privind contractarea, finantarea,
monitorizarea si evaluarea programelor, proiectelor de cercetare-dezvoltare si
inovare si a actiunilor cuprinse in Planul national de cercetare-dezvoltare si
inovare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

privind dreptunle si obligatiile personalului autoritatilor si instituiilor publice pe
perioada delegarii i detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasarii in
cadrul localitatii, in interesul serviciului, cu modificarile si completarile ulterioare;
pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea categoriilor de
cheltuieli pentru activitati de cercetare-dezvoltare si de stimulare a movaru
finantate de la bugetul de stat;

pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 518/1995 prlvmd unele
drepturi si obligatii ale personalului roman trimis n strainatate pentru indeplinirea
unor misiuni cu caracter temporar, cu modificarile si completarile ulterioare;
privind procedurile de transmitere fara platd si de valorificare a bunurilor
apartinand institutiilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precu/m si organizarea,
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evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Ordinul1235/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 0G.145/2002

- privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul 1917/2005 Norme metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice, Planul de conturi pentru institutii publice si instructiunile de aplicare a
acestuia, cu modificarile si completrile ulterioare;

Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, dotarilor si capitalurilor proprii;

OMFP 2021/2013  pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea Si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia; aprobate prin Ordinul Ministrului
finantelor publice nr.1917/2005, cu modificirile si completérile ulterioare;

OMFP 845/2014 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitstii institutiilor publice. Planul de conturi pentru institutji
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr.1917/2005, cu modificarile $i completarile ulterioare;

OMFP 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de venituri Si
cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral
sau partial din venituri proprii, inclusiv a bugetelor creditelor externe, bugetelor
fondurilor externe nerambursabile, bugetelor fondului de risc si bugetelor privind
activitatea de privatizare, gestionate de institutjile publice, indiferent de
modalitatea de organizare si finantare a acestora, cu modificarile si completarile

4

ulterioare;
OMFP 2634/2015  privind documentele financiar-contabile;
OMFP 96/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea si depunerea

situatiilor financiare ale institutiilor publice la 31 decembrie, cu modificarile $i
completarile ulterioare;

OMFP 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare |a exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu,
republicat in 2016;

OMFP 2332/2017  privind modificarea OMFP nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de
control financiar preventiv propriu;

OSGG 400/2015  pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial pentru entitatile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare. <

Normele elaborate anual de Ministerul Finantelor Publice privind Tntocmirea si depunerea situatiilor
financiare trimestriale si anuale ale institutiilor publice, precum si a unor raportari financiare lunare.

6.4.  Alte documente, inclusiv reglementari interne

* Regulamentul Intern al Universitatii Tehnice »Gheorghe Asachi” din lasi
* SRENISO9001:2015

= SR ISO IWA 2:2009

* SRENISO 31000:2009

= Proceduri interne ale TUIASI cu privire la domeniul de activitate.

7. DEFINITII SI ABREVIERI
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(tlrrt Termenul | Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

1. Monitorizare

Activitatea de a urmari, a observa, a masura si a verifica in mod sistematic,
precum si de a promova masurile adecvate pentru a mentine pe calea predefinita
o operatiune, un proces sau altele asemenes;

2. Decontare

Justificare detaliata, pe baza de acte, a intrebuintarii unei sume primite; inapoiere
a banilor cheltuiti in contul unei institutii (persoane fizice sau juridice);

3. Evidenta

Activitatea care asigurd informarea permanenta si precisa despre situatia dintr-un
anumit domeniu prin inregistrarea si controlul proceselor, fenomenelor, lucrurilor,
bunurilor, persoanelor etc. din punct de vedere cantitativ si calitativ;

4, Program

Instrument pentru implementarea unei politici intr-un domeniu specific. Realizarea
programului se efectueaza prin intermediul proiectelor;

5, Proiect

Instrument pentru atingerea unui obiectiv al unui program, cu un scop propriu bine
stabilit, care este prevazut sa se realizeze intr-o perioada determinata utilizand
resursele alocate si caruia ii este atasat un set propriu de reguli, obiective si
activitati;

Propunere de
proiect/
Cerere de
finantare

Solicitare de finantare a unui proiect initiat de un potential contractor, elaborat de
catre acesta Tn cadrul tematic si cu respectarea conditiilor indicate prin pachetul
de informatii al unui program, in scopul de a participa la o competitie de selectare
a contractorilor, organizata in cadrul acelui program/proiect prin procedura de
evaluare a propunerilor de proiecte;

7. Coordonator

Institutia publicd sau societatea comerciald care are incheiat cu autoritatea
contractanta/ entitatea finantatoare un contract de cercetare/finantare;

Director de
proiect

Persoana fizicd angajatd cu contract individual de munca in cadrul instituiei
coordonatoare a proiectului si care are responsabilitatea conducerii proiectului;

9. Partener

Institutia publica sau societatea comerciala care are incheiat cu un Coordonator
un Acord ferm de colaborare;

Contractul de

Contractul pe care autoritatea contractanta il incheie cu executantul serviciilor de
executie proiecte tn conditiile stabilite de catre autoritatea contractanta, care

. finantare asigura finantarea integrald a activitatilor necesare pentru realizarea contractului.
Contractul de finantare poate avea o duratd de mai mulii ani calendaristici.
Pasartde Instrument de monitorizare a implementarii unui proiect, elaborat de conducatorul
11. P de proiect la incheierea implementarii proiectului, pe baza compararii stadiului
activitate : ; o g i : %
final obtinut cu cel prevazut prin instrumentele de planificare si programare;
Document prin care sunt prevazute si aprobate, in fiecare an, veniturile si
12. | Buget o
cheltuielile.
eificaren Activitatea de a urmari si constata daca s-a utilizat formularul corespunzator,
13 toTriAL daca s-au completat toate rubricile, daca s-a semnat documentul de cétre
persoane autorizate, daca s-a completat fara stersaturi sau ingrosari;
14 Verificarea Activitatea de a urmari si constata realitatea, necesitatea, oportunitatea si
" | de fond legalitatea operatiei consemnate; '
Abrevierea Termenul abreviat
TUIASI Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi” din lasi

Prorectoratul CDI

Prorectoratul Cercetare, Dezvoltare si Inovare

DMMP

Directia de Management si Monitorizare Proiecte

BMMPC - B1 Biroul de Management si Monitorizare al Proiectelor de Cercetare -
BMPFE - B2 Biroul de Management al Proiectelor cu Finantare Externa

BFCP - B3 Biroul Financiar - Contabilitate Proiecte,

DRU Directia Resurse Umane

DE Directia Economica

DGA Directia Generala Administrativa

TVA Taxa pe Valoarea Adaugata /
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C-D Cercetare-Dezvoltare
1 Pl e Control Financiar Preventiv Propriu
CIM : Contract Individual de Munca
F-C . Financiar-Contabil
Lista dotarilor Lista pozitiei "Alte cheltuieli de investitie defalcats pe categorii de bunuri” -
indepentente Autofinantare — Contracte de cercetare
Regia Cheltuieli indirecte
OSIM Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci

8. DESCRIEREA ACTIVITATII

8.1. Generalititi
Art. 1. Prezentare generali

1.1. Directia de Management si Monitorizare Proiecte este o structurs administrativa, in cadrul
Universitatii Tehnice “Gheorghe Asachi” din lasi, fara personalitate juridica, subordonats
Prorectoratului cu activitatea de Cercetare, Dezvoltare si Inovare. Activitatea directiei se supune
prevederilor Cartei TUIASI Regulamentului de Organizare si Functionare al TUIASI,
Regulamentului Intern al TUIASI, Codului de etica si deontologie profesionala universitara, si
este reglementata de prezentul Regulament de Organizare si Functionare.

1.2. Directia de Management si Monitorizare Proiecte isi desfdsoard activitatea in cadrul
TUIASI, cu sediul in str. prof.dr. docent Dimitrie Mangeron, nr. 67, Cod postal 700050, lasi,
imobil Rectorat, Corp T parter, camerele B-03, B-04, B-06, B-07, B-08 si B-09.

1.3. Documentul de constituire a Directiei de Management s$i Monitorizare Proiecte este
Hotararea Senatului TUIASI nr. 473 din 13.12.20186, privind reorganizarea Serviciului CCTT
Polytech si infiintarea Directiei de Management s$i Monitorizare Proiecte.

1.4. Acronim structurd: DMMP

Art. 2. Misiunea

2.1. Misiunea DMMP este de a asigura suportul administrativ pentru desfasurarea activitatilor,
realizate de catre personalul didactic si de cercetare al TUIASI, in cadrul proiectelor cu finantare
nationald, externa, publica si privatd, in scopul atragerii de noi surse de finantare si
consolidarea rolului activitati de cercetare si educationale la nivel regional, national si
international.

~

Art. 3. Activitatea DMMP -

3.1. DMMP reprezinta interfata intre personalul didactic si de cercetare al TUIASI, si aparatul
administrativ al TUIASI pentru asigurarea cadrului legal necesar in administrarea corectd a
proiectelor de cercetare si educationale contractate de TUIASI si a evidentei financiar-contabile
a fondurilor existente in cadrul acestora.

3.2 Activitatea depus3 pentru realizarea proiectelor se desfagoara in cadrul centrelor/
colectivelor de cercetare s$i a laboratoarelor existente in TUIASI. Prin proiectele angajate se
desfasoara si activitati in parteneriat, prin colaborare cu alte organizatii similare nationale Si
internationale, cu institute nationale de cercetare-dezvoltare, cu institutii publice si private,
respectiv cu parteneri economici.

3.3. Activitatea DMMP, raportata la necesitdtile identificate pentru Tndepl{nirea misiunii, este
prezentata sintetic in figura 1.
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Monitorizare tehnicd si financiard proiecte

Gestionare financiar contabil¥ proiecte

Informare si suport depunere proiecte

Informare competii < Operatiuni finandar-contabile >
y
Consultants aplicare Decontare cheltuieli C Control Financlar Preventiv Propriu )

Fig. 1. Prezentarea sintetica a activitatii DMMP

Suport contractare Raportare financiarg

Art. 4. Obiective si activitati pentru indeplinirea misiunii DPPM

Obiectiv 1. Sustinerea, personalului didactic si de cercetare, pentru participarea la competitiile
de proiecte cu finantare nationala si externa, in vederea cresterii vizibilitatii TUIASI in spatiul
national si international :

1.1. Informarea personalului didactic si de cercetare din cadrul TUIASI asupra instrumentelor
de finantare a activitatii de cercetare si educationale;

1.2. Asigurarea consultantei si suportului tehnic necesar procesului de depunere a propunerilor
de proiecte de cercetare si educationale.

Obiectiv 2. Asigurarea cadrului administrativ necesar pentru monitorizarea tehnica si financiara
a proiectelor cu finantare nationald si externa, in vederea sustinerii personalului didactic si de
cercetare al TUIASI in activitatea de contractare, derulare si raportare a proiectelor finantate

2.1. Asigurarea suportului tehnic pentru contractarea proiectelor de cercetare/educationale Si
derularea administrativa a etapelor/activitatilor contractuale;

2.2. Asigurarea suportului tehnic necesar documentelor de initiere a cheltuielilor de personal, de
logistica si de mobilitate, respectiv necesar decontarii cheltuielilor efectuate pentru realizarea
contractelor cu finantare nationald/externa;

2.3. Asigurarea suportului administrativ pentru activitati specifice proiectelor cu finantare
externd; : -

2.4. Gestionarea cofinantarilor temporare acordate din Veniturile Proprii ale TUIASI pentru
sustinerea derularii activitatilor contractuale;

2.5. Asigurarea suportului tehnic pentru derularea contractelor de prestari servicii/ proiectare/
consultanta incheiate cu entitati publice si private (activitate cu TVA);

2.6. Asigurarea suportului de specialitate pentru acordarea vizei de fond prevazut/ disponibil pe
documentele de initiere a cheltuielilor necesare derul3rii proiectelor, respectiv efectudrii platii
acestora;

2.7. Asigurarea suportului necesar pentru efectuarea platilor aferente cheltuielile necesare
realizarii obiectivelor contractelor de cercetare/educationale;

2.8. Asigurarea suportului administrativ pentru  raportarea anuald a etapelor/ activitatilor
contractului: ~ 5

2.9. Intocmirea Statul de Functii pentru activitatea derulata pe baza de contracte;

2.10. Evidentierea rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare in conformitate cu prevederile
contractului de finantare si ale Ordonantei 57/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;
2.11.Colaborarea cu Centrul de Transfer Tehnologic Polytech asupra rezultatelor obtinute din
activitatea de cercetare, in vederea diseminarii si valorificarii acestora prin transfer tehnologic.

/
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Obiectiv 3. Organizarea si conducerea contabilitatii proprii, respectiv a contabilitatii financiare si
de gestiune aferenta activitatilor derulate in cadrul directiei, in vederea asigurarii cadrului legal
si a evidentierii distincte in contabilatea TUIASI.

3.1. Intocmirea propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli;

3.2. Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv Propriu;

3.3. lInregistrarea cronologicd si sistematicd a tuturor operatiunilor financiare cu ajutorul
conturilor prevazute Tn Planul de conturi si a sistemului informatic al TUIASI.

Obiectiv 4.Asigurarea cadrului administrativ pentru sustinerea activitatii de publicare a lucrarilor
stiintifice, Tnaintate de catre personalul titular si asociat al TUIASI, in vederea diseminarii
rezultatelor cercetarii si transferului de cunostinte.

4.1.Publicarea lucrarilor/articolelor stiintifice in Buletinul IPI;

4.2. Editarea si tiparirea de carti si materiale didactice si stiintifice prin Editura Politehnium a TUIASI.

Activitati comune

|. Realizarea operatiunilor de evidentiere si raportare a lucrarilor efectuate, aferente contractelor
de cercetare si educationale;
Il. Realizarea operatiunilor de pastrare si arhivare a documentelor specifice activitatii defasurate;

lll. Pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor si a documentelor aferente activitatii repartizate;
IV. Respectarea legislatiei in vigoare, a normelor, ordinelor, deciziilor si reglementarilor emise
de catre ministerul de resort si conducerea universitatii.

Atributiile si responsabilitatile stabilite pentru realizarea activitatilor DMMP sunt prezentate in Anexa 1.

Art. 5. Structura organizatorica si functionala a DMMP
5.1. Relatia ierarhica si structura organizatorica a DMMP

Activitatea DMMP se subordoneaza direct Prorectoratului CDI, precum si Rectorului
TUIASI. DMMP are in componenta sa trei birouri pentru activitatea derulatd pe bazd de
contracte si colectivul de publicatii. DMMP are structura organizatorica prezentata in figura 2.

Prorectoratul pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare {

Directia de Management si Monitorizare Proiecte
Director

L”"; Editura Politehnium !

X b4 hd

Biroul de Management Biroul de Management Biroul Financiar- h4
si Monitorizare al al Proiectelor cu Contabilitate [ Colectiv publica “I
Proiectelor de Cercetare Finantare Externa Proiecte s !
Sef Birou Sef Birou Sef Birou

Fig. 2. Relatia ierarhica si organizatoricd a DMMP
Biroul de Management si Monitorizare al Proiectelor de Cercetare asigura
managementul, monitorizarea tehnica si financiara a contractelor de cercetare-dezvoltare si a
contractelor de cercetare/proiectare/ consultanta/ prestare servicii cu finantare nationala.
Biroul de Management al Proiectelor cu Finantare Externd asigura managementul si
evidenta financiar-contabila a contractelor de cercetare si educationale cu finantare externa, cu
evidentierea veniturilor si cheltuielilor in mod distinct, pe contracte, in contabilitatea TUIASI.

/
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Biroul Financiar-Contabilitate Proiecte asigura organizarea, conducerea si evidenta
financiar-contabila pentru activitatile administrative aferente contractelor cu finantare nationala,
pentru activitatea de publicatii si inventii, cu evidentierea distincta a veniturilor si cheltuielilor in
contabilitatea TUIASI.

Colectivul de publicatii asigura suportul administrativ necesar pentru publicarea articolelor/
lucrarilor stiintifice in volumele sectiunilor Buletinului Institutului Politehnic lasi.

Editura Politehnium a TUIASI se subordoneaza direct Prorectoratului cu activitatea de
Cercetare, Dezvoltare si Inovare, si desfasoara activitati prin DMMP ce privesc suportul tehnlc
necesar pentru editarea si tiparirea de carti si materiale didactice si stiintifice.

5.2. Relatiile de colaborare ale DMMP cu compartimentele TUIASI

DMMP colaboreaza cu compartimentele decizionale si' de specialitate din structura
TUIASI, la efectuarea de operatiuni ce se impun asupra documentelor, de la emitere pana la
aprobare, evidentiere si raportare. Relationarea DMMP cu compartimentele decizionale si de
specialitate ale TUIASI este prezentata in figura 3.

RECTOR

Reprezentant legal TUIAS]
Ordonator de credite
Aprobare documente

Oficiul Juridic

Vizé documente
Suport legislativ

v v -—-—yl Directia Economicéa ‘

Directia de Management gi Reprezentant fegal TUIASI
Monitorizare Proiecte pentry activitatea F-C

&

Director de proiect/contract

Genereaza documentele pentru
contractare, angajare cheftuiel
si raportare contract/activitate

| Directia Resurse Umane

T
t

l Biroul Personal ‘

Supuort pentru perfectarea
st evidenta contractelor
individuale de muncé

&

A

| Biroul State - Salarii ‘ Y

; v
Supott de specialitate pentru ; ; 3 o 3 =
activitatea de gatanzarg | Directia Generala Admlmstratwal ‘ Casieria TUIASI !

| Suport efectuare Incasari’plati ‘
‘ Serviciul Achizitji —Transpcril

A 4

T
t
i
f
t
t
t

Prorectoratul. N
Relatii internationale Suport de specialitate : ;
pentru achizifii publice Registratura
: TUIASI
Suport pentru emiterea
Qrdinului Rectorului TUIASH l inregistrare documente l

Fig. 3. Relatii de colaborare ale DMMP cu compartimentele TUIASI

Relatiile de colaborarea ale DMMP cu compartimentele de specialitate ale TUIASI, pentru
realizarea operatiunilor ce se impun asupra documentelor, sunt prezentate in Anexa 2.

5.3. Activitatea din cadrul DMMP este realizatd de personal cu pregatire de specialitate tehnica
si economica avand atributiile principale, prezentate mai jos.

Atributii Director DMMP

1. Organizeaza, conduce si controleaza desfasurarea actwtta’;n DMMP, pentru asigurarea
conditiilor necesare desfasurarii proceselor de management si de executie;

2. Coordoneaza actiuni tehnice necesare realizarii si furnizarii de servicii specifice activitatji
directiei cu respectarea legislatiei in vigoare, corespunzatoare fiecarui tip de activitate
desfasurata;

~
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3. Coordoneaza actiuni privind intocmirea si Thaintarea materialelor care privesc activitatea
directiei si necesita aprobarea Consiliului de Administratie si a Senatului TUIASI;

4. Coordoneaza activitatea directiei din punct de vedere al activitatilor specifice resurselor
umane; -

5. Asigura stabilirea relatiilor organizatorice, respectiv a relatiilor ierarhice (Prorectoratul CDI,
Rectorat TUIASI) si a relatiilor de colaborare cu compartimentele de specialitate ale TUIASI
(Directia Economica, Directia Resurse Umane, Directia Generald Administrativa);

6. Faciliteazd comunicarea personalului didactic si de cercetare al TUIASI cu organismele
finantatoare si cu personalul de conducere al TUIASI, privitor la derularea contractelor;

7. Aduce la cunostinta personalului directiei, prevederile regulamentelor, procedurilor,

hotararilor si deciziilor Rectorului TUIASI referitoare la activitatea desfasurata;

Participa la promovarea activitatilor de cercetare si educationale;

Respecta legislatia in vigoare, normele, ordinele, deciziile si reglementarile emise de catre

ministerul de resort si conducerea universitatii;

10. Participa la realizarea obiectivelor specifice DMMP, avand calitatea de membru in
subcomisia de Monitorizare a Controlului Intern Managerial, din cadrul Prorectoratului CDI;

11. Participa la identificarea potentialelor evenimentelor care ar putea periclita activitatea
DMMP, in calitate de presedinte al Echipei de Gestionare a Riscurilor la nivelul DMMP.

© ®

Atributii Sef Birou - BMMPC

1. Organizeaza, conduce, controleaza si raspunde pentru desfasurarea in mod eficient a
activitatii de monitorizare tehnica si financiara a contractelor de cercetare si prestari de
servicii, cu finantare nationala (de la Bugetul de Stat, publica si privata) in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

2. Coordoneaza actiuni tehnice necesare realizarii activitatilor specifice biroului, cu
respectarea legislatiei in vigoare, corespunzatoare fiecarui tip de activitate desfasurata;

3. Asigura transmiterea informatiilor necesare intocmirii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
activitatii derulate pe baza de contracte cu finantare nationald, respectiv al activitatii
Biroului, in vederea centralizarii la nivelul DMMP si la nivelul TUIASI;

4. Intocmireste rapoartele specifice privitoare la indicatorii activitatii derulate pe baza de
contracte de cercetare cu finantare nationala, alte tipuri de rapoarte si situatii solicitate de
ministerul de resort, conducerea TUIASI, organele abilitate de control intern/ extern;

5. Coordoneaza activitati privind Tinregistrarea rezultatelor obtinute din activitatea de
cercetare,

6. Asigura stabilirea relatiilor organizatorice, respectiv a relatiilor ierarhice (Director DMMP) si
a relatiilor de cooperare cu compartimentele de specialitate din cadrul Directiei Economice,
Directiei Generale Administrative, Directiei Resurse Umane;

7. Colaboreazd cu Directorii/Responsabilii de contract pe probleme legate de gestionarea
contractelor de cercetare cu finantare nationala;

8. Respecta legislatia in vigoare, normele, ordinele, deciziile si reglementarile emise de catre
ministerul de resort si conducerea universitatii;

9. Participa la realizarea obiectivelor specifice DMMP, avand calitatea de membru in
subcomisia de Monitorizare a Controlului Intern Managerial, din cadrul Prorectoratului CDI,

10. Participa la identificarea potentialelor evenimentelor care ar putea periclita activitatea
Biroului, ca membru al Echipei de Gestionare a Riscurilor la nivelul DMMP.

Atributii Sef Birou - BMPFE | L

1. Organizeaza, conduce, controleaza si raspunde de desfasurarea in mod eficient a ac’nwtatu
de management si evidenta financiar-contabila a contractelor de cercetare si educationale
cu finantare externa (finantare internationald, europeana si Fonduri Structurale), in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

2. Asigura informatiile necesare pentru intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli si
urmareste executia acestuia /
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3. Se subordoneaza DMMP, precum si Directiei Economice a TUIASI privind activitatile de
inregistrare, evidentiere si raportare financiar-contabild, aferente contractelor cu finantare
externa;

4. Asigura stabilirea relatiilor organizatorice, respectiv a relatiilor ierarhice (DMMP, Directia

Economica) si a relatiilor de colaborare cu compartimentele de specialitate ale TUIASI din

cadrul Directiei Economice, Directiei Generale Administrative, Directiei Resurse Umane;

Coordoneaza actiuni necesare realizarii activitatilor specifice biroului;

6. Intocmireste rapoartele specifice privitoare la indicatorii activitatii derulate pe baza de
contracte de cercetare/ educationale cu finantare externa, precum si a altor tipuri de
rapoarte si situatii solicitate de catre ministerul de resort, conducerea TUIASI, organele
abilitate de control intern si extern;

7. Colaboreaza cu entitati similare din tara si strainatate, respectiv cu Directorii de contract din
cadrul TUIASI pe probleme legate de gestionarea contractelor cu finantare externa;

8. Respecta legislatia in vigoare, normele, ordinele, deciziile si reglementarile emise de catre
ministerul de resort si conducerea universitatii, specifice activitatii biroului;

9. Participd la realizarea obiectivelor specifice DMMP, avand calitatea de membru in
subcomisia de Monitorizare a Controlului Intern Managerial, din cadrul Prorectoratului CDI;

10. Participa la identificarea potentialelor evenimentelor care ar putea periclita activitatea
Biroului, ca membru al Echipei de Gestionare a Riscurilor la nivelul DMMP.

o

Atributii Sef Birou - BFCP

1. Are competente profesionale de specialitate (studii economice) care i permit planificarea,
organizarea si conducerea contabilitdtii specifice activitatii biroului, respectiv exercitarea/
acordarea vizei de control financiar preventiv propriu in conformitate cu prevederile legale
in vigoare;

2. Organizeaza, indruma, conduce, controleaza si raspunde de desfasurarea in mod eficient a
activitatii de Tnregistrare si evidenta financiar-contabild distincta, a veniturilor si cheltuielilor
in contabilitatea TUIASI aferenta activitatilor din contractele cu finantare nationala, din
activitatea de publicatii si inventii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

3. Asigura intocmirea anuald a Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe surse de finantare, pentru
activitatea derulata pe baza de contracte cu finantare nationala si externa, pentru
activitatea de publicatii si inventii, respectiv a activitdti administrative a DMMP, si
urmareste executia acestuia;

4. Este delegat cu dreptul de semnatura pentru exercitarea/acordarea vizei de control
financiar preventiv propriu in conformitate cu prevederile legislative ih vigoare privind
controlul intern si controlul financiar preventiv pe documentele specifice activitatii directiei,
conform Deciziei Rectorului TUIASI;

5. Este delegat cu dreptul de semnatura pentru si in numele Directorului Economic pe
documentele specificate ce privesc derularea contractelor cu finantare nationala si externa,
conform Deciziei Rectorului TUIASI;

6. Se subordoneaza DMMP, precum si Directiei Economice a TUIASI privind activitatile de
inregistrare, evidentiere si raportare financiar-contabild, conform legislatiei specifice in
vigoare, aferente contractelor cu finantare interna;

7. Asigura stabilirea relatiilor organizatorice, respectiv a relatiilor ierarhice (DMMP, Directia
Economica) si a relatiilor de colaborare cu compartimentele de specialitate ale TUIASI
(Directia Economice, Directia Generala Administrativa, Directia Resurse Umane); .

8. Coordoneaza actiuni necesare realizarii activitatilor specifice biroului;

9. Colaboreaza cu entitati similare din tarda, cu reprezentanti ai partenerilor, clientilor,
furnizorilor, respectiv cu Directorii de contract din TUIASI pe probleme legate de
gestionarea contractelor cu finantare interna;
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10. Intocmeste rapoarte specifice privitoare la indicatorii activitati DMMP, precum si a altor
tipuri de rapoarte si situatii solicitate de catre ministerul de resort, conducerea TUIASI,
organele abilitate de control intern/extern;

11. Respecta legislatia in vigoare, normele, ordinele, deciziile si reglementarile emise de catre
ministerul de resort si conducerea universitatii, specific activitatii biroului:

12. Participa la realizarea obiectivelor specifice DMMP, avand calitatea de membru in
subcomisia de Monitorizare a Controlului Intern Managerial, din cadrul Prorectoratului CDI:

13. Participa la identificarea potentialelor evenimentelor care ar putea periclita activitatea
Biroului, ca membru al Echipei de Gestionare a Riscurilor la nivelul DMMP. '

Atributiile generale si responsabilitatile sefilor de structuri sunt specificate in fisele postului.

Art.6. Dispozitii finale

6.1.Drepturile si obligatiile angajatilor TUIASI din cadrul DMMP sunt prezentate in Figele postului.
6.2. Timpul de munca este de 8 ore pe zi si 40 de ore pe saptdmana, conform L.53/2003, iar ora
de incepere si de sfarsit a programului de lucru este conformé cu precizarile din Regulamentul
Intern al TUIASI.

6.3.Completarea si/sau modificarea prezentului Regulament de organizare si functionare se
face in functie de necesitati si/sau modificarile legislative.

Prezentul regulament al DMMP este redactat in 2 exemplare, fiecare cu valoare de original, din
care un exemplar pentru TUIASI si un exemplar pentru DMMP.

Prezentul Regulament de Organizare si Functionare intra in vigoare in prima zi lucratoare dupa
aprobarea de catre Senatul TUIASI.

8.2. Modul de lucru

DMMP asiguré consultantd si suport tehnic Directorilor de proiecte pentru generarea
documentelor necesare deruldrii administrative a proiectelor/contractelor angajate. Prin
activitatile specifice celor trei Birouri componente, functie de sursa de finantare, de regimul si
scopul cu care au fost emise documentele, se asigura verificarea sub aspectul formei, respectiv
verificarea fondului si a semnaturilor autorizate. Operatiunile sunt realizate la fiecare nivel de
avizare i sunt premergatoare inaintéarii documentelor catre urmatorul nivel, in circuitul acestora
spre aprobare. Pentru realizarea activitatilor, DMMP colaboreazd cu compartimentele
decizionale si de specialitate din structura TUIASI, prezentate in figura 3, pentru operatiuni de
verificare, avizare, aprobare, inregistrare si evidenta asupra documentelor si lucrarilor realizate.

x

8.3. Documente utilizate -

3.1. Documente pentru stabilirea cadrului legal privind finantarea, colaborarea si derularea de
activitati comune, respectiv contractele de finantare si anexele acestuia, alte documente emise
in acest sens - documente tipizate, furnizate de autoritatea finantatoare;

3.2. Documente specifice activitatii, propuse si aprobate prin proceduri si instructiuni interne ale
TUIASI, respectiv documentele tipizate si cu regim special.
8.4. Resurse necesare

8.4.1. Resurse materiale
Activitatea prezentata se realizeaza cu baza materiala a TUIASI, existenta in cadrul DMMP si in
cadrul compartimentelor functionale din TUIASI.

8.4.2. Resurse umane
Resursa umana este asiguratd de personalul angajat permanent al TUIASI, component al
DMMP si al compartimentelor functionale din TUIASI. '

8.4.3. Resurse financiare
Finantare pentru activitatea prezentata se asigura din fondurile TUIASI - finantarea de baza.

[
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8.5. Riscuri

Riscurile identificate, asociate activitatilor DMMP sunt prezentate in Anexa 3.

9. RESP?ONSABILITA]'I
9.1. Responsabilul de proces - Directorul DMMP

elaboreaza/ revizuieste Regulamentul de Organizare si Functionare;
aplica Regulamentul de Organizare si Functionare;
monitorizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare;

9.2. Comisia de evaluare si asigurare a calititii

avizeazé Regulamentul de Organizare si Functionare

9.3. Consiliul de:Administratie al universititii
- avizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare

9.4.  Senatul TUIASI

aproba Regulamentul de Organizare si Functidnare

9.5. Rectorul TUIASI

impune aplicarea Regulamentul de Organizare si Functionare;
asigura resurse pentru aplicarea Regulamentul de Organizare si Functionare.

9.6. Personalul din cadrul DMMP

aplica Regulamentul de Organizare si Functionare.

10. INREGISTRARI
Lista de difuzare
Indicatorul abrobarilor si al reviziilor

11. ANEXE S| FORMULARE

1 | Anexa 1 | Atributii si responsabilitati stabilite pentru realizarea activitatilor DMMP

2 | Anexa 2 | Relatii de colaborarea ale DMMP
3 | Anexa 3 | Riscuri asociate activitétilor DMMP R
12. CUPRINS
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Anexa 2

Relatii de colaborarea ale DMMP

Compartiment
de specialitate

Operatiuni

Directia Economica

Reprezentant legal pentru activitatea financiar-contabild a TUIASI

-Acorda vizd pentru compartiment de specialitate al TUIASI;
-Coordoneazé si centralizeaza activitatea financiar-contabild a TUIASI:
-Suport transfer cofinantdri temporare;

-Suport legislativ de specialitate pentru activitatea financiar-contabila

Directia Economica

Casieria TUIASI

-Inainteaza documentele de platd prin Trezoreria lasi si prin b&nci comerciale
pentru efectuarea platilor angajate, in lei si in valuta;

-onoreaza Dispozitia de plata/incasare In numerar prin caserie, in lei si valuts.

Directia Resurse
Umane

Birou personal

Suport legislativ de specialitate pentru activitatea de Resurse Umane

-Suport pentru intocmirea, inregistrarea, semnarea si evidenta contractelor
individuale de munca incheiate pe durata determinata, pentru personalul
salarizat din contracte nationale/externe;

-Transmite Note de informare cu privire la inregistrarea contractelor de munca Si
modificari ale acestora, Decizii ale Rectorului TUIASI, alte informatii cu privire la
personalul angajat pe proiecte.

Directia Resurse
Umane

Birou State-Salarii

Suport legislativ de specialitate pentru activitatea de salarizare
-Acorda viza pe Statele de platd pentru compartiment de specialitate al TUIASI

-Centralizeaza veniturile angajatilor TUIASI si efectueaza operatiuni ce se impun
asupra acestora (include Declaratiile privind salarizarea personalului)

-Primeste si remite in format electronic datele din programul informatic de
salarizare, dupa cumularea tuturor veniturilor angajatilor TUIASI si efectuarea
operatiunilor ce se impun asupra acestora, conform legislatiei in vigoare privin
salarizarea.

Directia Generala -
Administrativa

Compartiment
specializat In achizitii
publice

Serviciul Achizitji -
Transport

Suport de specialitate pentru activitatea de achizitii publice

-Primeste Programul achizitiilor publice intocmit pe contracte de cercetare/
educationale cu necesarul identificat si Referatul de necesitate aprobat, si
stabileste procedura privind achizitia de produse, servicii si lucrari;
-Perfecteaza contractul/comanda de achizitie produse si servicii, intocmeste

documentele de plata, alte anexe solicitate la plata si inainteaza dosarul
achizitiei spre DMMP pentru plata furnizorilor de produse si servicii.

-Primeste solicitarea valorii Listei dotarilor indepentente — Cercetare si verifica
incadrarea valorii acesteia in valoarea aprobata de ministerul de resort pentru
activitatea de cercetare; .

-intocmeste "Centralizatorul listelor de investitie transmise spre aprobare pentru
anul fn curs”, cu valoarea solicitatd, pentru activitatea de cercetare, si diferenta
ramasa pana la valoarea aprobaté de ministerul de resort, in baza Listei dotarilor
indepentente primite.

Directia Generala -
Administrativa
Registratura

-Inregistreazad documentele cu privire la activitatea derulata pe baza de
contracte cu finantare nationala/extern.

Prorectoratul Relatji
Internationale

-Suport tehnic necesar Cererii pentru emiterea Ordinului Rectorului TUIASI
pentru inregistrarea si supunerea spre aprobare;
-Emiterea Ordinului Rectorului TUIASI pentru decontate mobilitati extene.

N~
\




Atributiile si responsabilitatile stabilite pentru realizarea activitatilor DMMP

OB.1.- Act.1.1.Informarea personalului didactic i de cercetare din cadrul TUIASI asupra instrumentelor
de finantare a activitatii de cercetare si educationale

1.1.1.Urméreste lansarea competitiilor organizate in cadrul programelor cu finantare nationala/ externa,
culege informatiile privind calendarele competitionale si apelurile deschise, precum si alte informatii de
interes comgetitional furnizate de catre organismele abilitate;

a) raspunde de intocmirea adreselor cuprinzand informatiile de interes competitional si le transmite in
format letric si/sau in format electronic, prin Registratura TUIASI si/sau e-mail, catre conducerea
facultatilor si/sau potentialilor aplicantj;

b) raspunde de furnizarea informatiilor de interes, specifice programelor externe, confinute in pachetele de
informatii/ghidurile aplicantului, alte instructiuni privind eligibilitatea aplicantilor, partenerilor, grupului
tinta, altele asemenea, si identifica solutii de finantare impreuna cu potentialii beneficiari.

OB.1.- Act.1.2.Asigurarea consultantei si suportului tehnic necesar procesului de depunere a propunetilor
de proiecte de cercetare si educationale

1.2.1. Colaboreaza cu compartimentele de specialitate ale TUIASI pentru obtinerea datelor financiare si
administrative solicitate in formularele de aplicare, pachetele de informatii, ghidurile aplicantului sau alte
instructiuni, privind activitatea TUIASI, necesare depunerii de propuneri proiecte;

a) raspunde de transmiterea de informatii, date si documente publice ce privesc statulul si activitatea
TUIASI, declaratii, alte documente necesare, solicitate de orgamismele finantatoare la depunerea de
propuneri de proiecte;

b) raspunde de accesarea si incarcarea ofertelor privind activitatea de cercetare/prestari servicii
cercetare pe platforma SEAP - Sistemul Electronic de Achizitii Publice;

c) raspunde de inaintarea documentatiei necesara emiterii Certificatului de atestare fiscala de catre
Admimistratia Fiscald, la cererea Directorului de proiect, document necesar accesarii proiectelor cu
finantare nationala.

1.2.2. Asigura asistenta si suport tehnic de specialitate pentru elaborarea documentatiei componente a
propunerii de proiect/Cererii de finantare, pentru participarea in competitile programelor cu finantare externa

a) contribuie la identificarea de potentiali beneficiari, parteneri;
b) contribuie la elaborarea planului de afaceri, a componentei financiare a proiectului.

OB.2.- Act.2.1. Asigurarea suportului tehnic pentru contractarea proiectelor de cercetare/educationale si
derularea administrativa a etapelor/activitatilor contractuale

2.1.1.0fera suport tehnic contractarii proiectelor cu finantare nationald (finantare de la Bugetul de stat,
publica si privatad), respectiv derularii administrative a acestora;

a) raspunde de consultarea, insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare privind
eligibilitatea cheltuielilor si obligatiile TUIASI in administrarea contractelor cu finantare nationala, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) raspunde de verificarea documentelor privind contractarea proiectelor de ¢ercetare/ prestari servicii,
primite de la Directorul de contract, respectiv pentru deschiderea anului financiar in curs, alte
documente emise in acest sens, si inaintarea acestora spre aprobare si semnare, catre reprezentantii
legali ai TUIASI, respectiv catre Oficiul Juridic;

c) raspunde de verificarea si avizarea documentelor primite, necesare pe parcursul derularii etapelor
contractuale, si fnaintarea acestora catre compartimentele specializate, pentru obfinerea vizelor de
competenta specifice activitatii proprii.

2.1.2.0fera consultantd si suport tehnic contractarii proiectelor cu finantare externa (finantare

internationald, europeana si Fonduri Structurale), respectiv derularii administrative a acestora;

a) raspunde de consultarea, insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare privind
eligibilitatea cheltuielilor si obligatile TUIASI in administrarea contractelor cu finantare externa, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) raspunde de verificarea documentelor privind contractarea proiectelor de cercetare/ educationale,
primite de la Directorul de contract, alte documente emise in acest sens si inaintarea acestora spre
aprobare si semnare, catre reprezentantii legali ai TUIASI, respectiv céatre Oficiul Juridic;

c) raspunde de verificarea si avizarea documentelor primite, necesare pe parcursul derularii
etapelor/activitatilor contractuale, si inaintarea acestora catre compartimentele specializate, pentru
obtinerea vizelor de competenta specifice activitatii proprii;

d) asigura consultantd si suport tehnic pentru activitati specifice proiectelor cu finantare externa conform
atributiilor prezentate in fisa postului



2.2.1.0fera consultanta si suport tehnic necesar intocmirii documentelor specifice angajarii pe durata
determinata, a membrilor echipei de proiect antrenati in realizarea obiectivelor contractelor/ proiectelor,
conform procedurii interne specifice si reglementarilor legale in vigoare:

a) raspunde de inregistrarea si anexarea la contractual de finantare, a documentului inaintat de citre
Directorul de proiect, privind echipa de lucru/implementare implicata in realizarea proiectului,
document suport pentru angajarea pe perioada determinata si decontarea cheltuielilor de mobilitate
realizate de personalul ce desfagoara activitati in cadrul contractelor de cercetare/educationale;

b) raspunde de acordarea vizei pe Referatul de angajare privind existenta persoanei propuse pentru
angajare in echipa de cercetare/implementare si a postului vacant corespunzator functiei in structura
de cercetare in care fsi desfasoara activitatea (centru/colectiv/laborator);

C) raspunde de incadrarea duratei de munca si a salarizrii maxime admise, corespunzatoare tipului de
proiect, categorie de personal si functiei detinute in proiect (cercetare/didactics/alts functie), in
concordanta cu prevederile deciziilor si procedurii interne, emise in acest sens;

d) raspunde de inaintarea documentelor privind angajarea membrilor echipei de proiect spre aprobare
catre Rector, respectiv catre Consiliul de Administratie si Senatul TUIASI, conform- prevederilor
procedurii interne specifice si transmiterea acestora citre Responsabilul cu salarizarea.

2.2.2.0fera suport tehnic necesar verificarii documentelor justificative necesare salarizarii membrilor
echipei de proiect angajati cu contract de munca, pentru activitatea depusa in cadrul contractelor cu
finantare nationala/externa, conform procedurii interne specifice:

a) raspunde de insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare, pachetelor de informatii,
instructiunilor aferente acestora, privind eligibilitatea cheltuielilor de personal si obligatile TUIASI in
administrarea contractelor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) rédspunde de verificarea Fiselor de pontaj si a Referatelor de solicitare a plétii cheltuielilor salariale
inaintate de Directorul de proiect, privind perioada de derulare a contractelor/ activitatilor, vizele,
certificarile si semnéturile solicitate prin formulare;

C) raspunde de inregistrarea Certificarii privind eligibilitatea activitafii desfisurate ce se Supune scutirii
de impozit pe veniturile din salarii obtinute pentru realizarea acesteia, inaintatd de catre Directorul de
proiect cercetare, si verificarea statutului persoanelor nominalizate, de angajat cu contract individual
de munca, pe contractul de cercetare respectiv, si incadrarea perioadei solicitate pentruy scutire, in
perioada etapei curente (unde este cazul);

d) réspunde de intocmirea dosarelor cu documentele justificative pentru persoanele nominalizate in
Certificarea privind eligibilitatea activitatii desfasurate, conform solicitarilor prezentate in actele
normative aferente (unde este cazul);

e) raspunde de inaintarea spre aprobare a documentelor privind salarizarea membirilor echipei de proiect
cétre Rectorul TUIASI $i ulterior catre Responsabilul cu salarizarea, in vederea prelucrarii acestora;

2.2.3.Asigura prelucrarea documentelor justificative i generarea Statelor de platd si a documentelor
anexe, necesare salarizarii personalului angajat pe proiecte:

a) raspunde de evidentierea si transmiterea documentelor aprobate, privind angajarea membrilor echipei
de cercetare/implementare, catre DRU - Birou Personal in vederea perfectarii Contractelor individuale
de muncd incheiate pe durata determinata;

b) raspunde de verificarea Fiselor de pontaj si a Referatelor de solicitare a platii cheltuielilor salariale,
pentru incadrarea numarului de ore efectuate, a valorii salariului brut calculat solicitat si a perioadei
pontate, in valorile prezentate in Referatele de angajare, si de verificarea avizelor si aprobarilor
solicitate in formulare;

c) raspunde de introducerea in programul informatic de salarizare a datelor pentru configurarea calitatii
de angajat si a salarizarii acestuia, culese din documentele justificative privind salarizarea, in vederea
calculului drepturilor salariale, a contributiilor salariale datorate de angajat si angajator, a altor sume
datorate;

d) raspunde de transmiterea in format electronic catre DRU-Biroy Informatizare, a datelor introduse in
programul informatic de salarizare proiecte, in vederea cumularii tuturor veniturilor inregistrate de
angajatii universitatii pentru efectuarea operatiunilor ce se impun asupra acestora, conform legislatiei
in vigoare privind salarizarea;

e) raspunde de intocmirea Statelor de platd emise pe contracte/proiecte, cu centralizatoarelor aferente,
si naintarea acestora catre DRU-Birou State-Salarii in vederea acordarii vizei pentru compartiment
specializat al TUIASI; ,

f) raspunde de intocmirea si inaintarea documentelor de plata, Tmpreund cu centralizatoarele si
documentele suport, in vederea intocmirii formelor necesare efectusrii platii.

2.2.4 Asigura consultantd si suport tehnic necesar intocmirii documentelor justificative privind cheltuielile
de logistica (Referat necesitate), respectiv obtinerii vizelor solicitate prin formular si aprobarii acestora de

a

catre Rector, in vederea demaririi procedurii de achizitie de catre compartimentul de specialitate in
domeniul achizitiilor publice al TUIASI; /



a) raspunde de consultarea, insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare,
instructiunilor de lucru, privind eligibilitatea cheltuielilor de logisticd si obligatile TUIASI fin
administrarea contractelor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) raspunde de incadrarea corectd a produselor si serviciilor, altor cheltuieli solicitate, conform
categoriilor de cheltuieli eligibile specifice fiecarui contract/ activitate in parte si a categoriilor de
cheltuielile pe articole si aliniate prevazute in clasificatia economica;

2.2.5.Intocmeste Lista dotarilor indepentente pentru activitatea de cercetare necesara pentru plata
echipamentelor achizitionate, conform reglementarilor in vigoare privind achizitiile publice:

a) raspunde de centralizarea Referatelor de necesitate privind solicitarea de echipamente/dotari,
necesdre pentru activitatea de cercetare, care nu pot fi decontate de catre Trezorerie decat cu acordul
Ordonatorului principal de credite (ministerul de resort);

b) raspunde de intocmirea, inregistrarea si Tnaintarea spre semnare, catre reprezentantii legali ai
TUIASI, a Listei dotarilor indepentente-cercetare si a centralizatorului aferent:

c) raspunde de transmiterea solicitarii valorii Listei dotarilor indepentente citre DGA - Biroul Achizitii-
Transport si primirea "Centralizatorului listelor de investitie transmise spre aprobare pentru anul in
curs”, vizat pentru valoarea solicitata si diferenta rdmasé pana la valoarea aprobata de ministerul de
resort, pentru activitatea de C-D, pentru anul bugetar in curs;

d) raspunde de transmiterea spre aprobare, citre ministerul de resort, a Listei dotérilor indepentente —
cercetare si a documentelor anexe, si urmarirea aprobarii acestora;

e) raspunde de transmiterea documentului aprobat catre compartimentul specializat in achizitii publice a
TUIASI, pentru intocmirea documentelor necesare efectusrii platii echipamentelor catre Trezorerie.

2.2.6.Asigura consultantd si suport tehnic necesar la prezentarea documentelor justificative in vederea
efectuarii cheltuielilor de deplasare si participare la manifestarile stiintifice interne:

(a) raspunde de insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare, pachetelor de informatii,
instructiunilor aferente acestora, privind eligibilitatea cheltuielilor de mobilitate si obligatiile TUIASI in
administrarea contractelor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(b) raspunde de inregistrarea Ordinul de deplasare, insotit de Referatul de necesitate, verificarea datelor,
inscrise, avizelor conform cu solicitarile din formulare $i inaintarea acestora spre aprobare catre Rector;

(c) réspunde de intocmirea decontului la revenirea din deplasare (calculul sumelor reprezentand c/v
transport, cazare, diurna si taxe de participare) si fnaintarea spre aprobare catre Rector, dup3
verificarea documentelor justificative, a sursei de finantare, a vizelor, aprobarilor si semnaturilor
solicitate prin formulare;

(d) raspunde de justificarea in termenul legal a avansurilor acordate.

2.2.7.Asigurd consultantd si suport tehnic necesar in vederea stabilirii necesarului de documente
justificative pentru efectuarea cheltuielilor de deplasare in strainatate si participarii la manifestari externe;

a) raspunde de insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare, pachetelor de informatii,
instructiunilor aferente acestora, privind eligibilitatea cheltuielilor de mobilitate si obligatiile TUIASI in
administrarea contractelor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) raspunde de verificarea si corelarea datelor prezentate in Ordinul Rectorului cu datele din calendarul
evenimentului, perioada, sursa de finantare, avizele si aprobarile solicitate prin formular;

c) raspunde de intocmirea decontului la revenirea in tara (calculul sumelor reprezentand cfv transport,
cazare, diurnd, taxe de participare si asigurari medicale) si inaintarea spre aprobare citre Rector,
dupa verificarea documentelor justificative necesare, a vizelor, aprobarilor si semnaturilor necesare;

d) raspunde de justificarea in termenul legal a avansurilor acordate:

e) raspunde de informatiile cu privire la valoarea decontului in valuta si lei, oferite Directorului de contract
(pentru intocmire raport financiar) si pentru documentele inaintate, in copie, solicitate de catre
Auditorul Extern (pentru intocmire Raport de Audit financiar).

2.2.8. Asigura suportul tehnic necesar decontirii avansurilor catre partenerii din contracte:

a) raspunde de verificarea documentelor prin care se solicitd plata avansurilor/rest de plata de catre
Partenerii din contracte, urmérind corectitudinea intocmirii documetelor privind datele de identificare
ale solicitantului, aprobérile persoanelor autorizate din partea partenerilor, cat si din partea
contractorului, si incadrarea valorii solicitate, in valoarea repartizata Partenerului prin Acordul ferm de
colaborare incheiat intre parti, precum $i In valoarea avansul primit de catre TUIASI, cu respectarea
procentului incasat; | B

b) raspunde de evidenta sumelor platite ca avansuri si a diferentei ramase de platd, pana la valoarea
inscrisa in Devizul postcalcul prezentat la raportare, pentru fiecare Partener in parte.

2.2.9. Asigura suportul tehnic necesar evidentei Regiei, conform deciziilor interne TUIASI

a) raspunde de verificarea si identificarea incasarii restului de plata al etapei/lucrarii de la autoritatea
finantatoare, pentru contractele ce au prevazute cheltuieli indirecte in structura devizului postcalcul
prezentat la raportarea etapei/lucrérii: /



b) réspunde de intocmirea centralizatoarelor pentru colectarea Regiei, supunerea spre aprobare catre
Rector si inaintarea acestora in vederea efectudrii transferului, conform deciziilor interne, emise in
acest sens.

2.2.10. Asigura suport pentru realizarea transferului Regiei catre TUIASI - Venituri Proprii;

a) raspunde de intocmirea documentelor de transfer, supunerea acestora pentru obtinerea vizelor
autorizate solicitate prin formulare, $i Tnaintarea, mpreund cu documentele justificative, pentru
acordarea vizei de CFPP si aprobare Rector.

OB.2.-ACi".2. 3. Asigurarea suportului administrativ pentru activitéti specifice proiectelor cu finantare externd

2.3.1. Asigura consultanta si suport administrativ privind activitati specifice proiectelor cu finantare externa
legate de derularea, decontarea, raportarea, respectiv rambursarea cheltuielilor efectuate in avans;

a) raspunde de insusirea si respectarea prevederilor contractelor de finantare, pachetelor de informatii,
instructiunilor aferente acestora, privind eligibilitatea cheltuielilor si obligatiile financiare ale TUIASI in
administrarea contractelor, in conformitate cu legislatia nationala in vigoare;

b) raspunde de incadrarea corecta a produselor si serviciilor, a altor cheltuieli solicitate, conform
categoriilor de cheltuielile eligibile specifice fiecarui contract/ activitate in parte, si a categoriilor de
cheltuieli, pe articole si aliniate, prevazute in clasificatia economics:

c) raspunde de respectarea prevederilor si restrictiilor impuse asupra categoriilor de cheltuieli specificate
in Contractul de finantare/Pachetul de informatii/alte instructiuni emise in acest sens;

d) raspunde de acordarea vizei, pentru existenta fond prevazut/ disponibil si sursa de finantare, pe
documentele justificative si documentele de plata, cu incadrarea in valoarea prezentatd in capitolul de
deviz/ activitatea contractuald, urmarind $i respectarea incadrarii cheltuielilor pe articole si aliniate
prevazute in clasificatia economica;

e) raspunde de verificarea documentelor de platd, obtinerea vizelor legale solicitate prin formulare, si
Tnaintarea, impreuna cu documentele suport, in vederea acordérii vizei de CFPP si aprobare Rector:

f)  raspunde de intocmirea Ordinelor de platd, inaintarea acestora impreuna cu documentele justificative,
catre Directia Economica, pentru viza autorizatd compartiment de specialitate, si transmiterea
acestora catre Casieria TUIASI, in vederea efectuirii platilor;

g) raspunde de intocmirea, impreund cu Directorul de proiect, a cererilor de rambursare, intermediare si
finale (cu prezentarea documentelor justificative aferente), si transmiterea acestora catre finantator in
termenele legale;

h) raspunde de realizare, urmarire si actualizare cash flow-ul proiectelor;

i) rdspunde de gestionarea conturilor bancare, deschise la Trezorerie si banci comerciale, pentru
operarea tranzactiilor financiare legate de implementarea proiectului;

) rdspunderii pentru buna desfasurare a activitatilor financiar-contabile $i intocmirea documentelor
specifice pentru efectuarea decontdrilor, a rapoartelor financiare, a altor rapoarte solicitate;

k) raspunde de punerea la dispozitie a documentelor justificative aferente contractelor/ activitatilor
derulate, necesare procesului de raportare, de verificare si auditare tehnica si financiara, solicitate de
catre organele abilitate de control intern si extern;

) asigura suport pentru solutionarea oricaror aspecte aparute in cazul sesizarii unor disfunctionalitati in
derularea proiectului din punct de vedere financiar;

OB.2.-Act.2.4. Gestionarea cofinantarilor temporare acordate din Veniturile ~Proprii ale TUIAS/ pentru
sustinerea deruldrii activitatilor contractuale

2.4.1.Asigura suportul tehnic pentru initierea, aprobarea si inaintarea documentelor de solicitare a
cofinantarii temporare din Veniturile Proprii ale TUIASI, ctre compartimentul specializat;

a) raspunde de acordare viz3 pentru existentd fond disponibil pe documentele de platd in baza
Referatelor de solicitare a cofinantarii temporare aprobate de catre Rectorul TUIASI;

b) raspunde de returnarea cofinantarii temporare la incasarea etapelor /contractelor/ activitatilor/
rambursarilor.

OB.2.-Act.2.5. Asiqurarea Suportului tehnic pentru derularea contractelor de prestari servicii/ proiectare/
consultanta incheiate cu entitéti publice i private (activitate cu TVA),

2.5.1. Asigurd monitorizarea tehnic3 si financiard a contractelor de prestari servicii/ proiectare/ consultants
in mod similar cu cea a contractelor cu finantare nationals. ' 3

2.5.2. Asigura documentele si suportul necesar procesului de facturare
a) raspunde de verificarea Procesului Verbal de Receptie a lucrarii realizate in contractele de prestari
servicii, de semnaturile persoanelor autorizate si inregistrarea in termenul contractual stabilit;

b) raspunde de verificarea specificatiilor contractuale, a valorii contributiei partenerilor in proiect
(cofinantarea) inscrisa in bugetul contractului, a altor documente care solicita facturare:

/



c) raspunde de fintocmirea Referatului privind solicitarea de facturare cu mentionarea datelor de
identificare ale clientului, ale activitatii de facturat, a tipului de facturare (cu sau fara TVA ), a valorii
de facturat, a documentelor justificative in baza carora se efectueaza facturarea;

d) raspunde de inaintarea datelor de identificare a clientilor/beneficiarilor contractelor de prestari
servicii/cofinantare pentru inregistrarea in programul informatic si alocarea de cod distinct, necesar la
intocmirea facturilor fiscale;

e) raspunde de inregistrarea in programul informatic a datelor fiscale de identificare si de alocarea de
coduri pentru clienti/beneficiarii lucrarii prestate in cadrul contractelor derulate.

2.5.3.Efectueaza operatii specifice privind serviciul de facturare pentru activitatea derulat prin DMMP

a) raspunde de facturarea c/v serviciilor de cercetare (cu si fara TVA ), respectiv a c/v penalitatilor de
intarziere (clienti/furnizori);

b) raspunde de gestionarea documentelor financiar contabile cu regim intern de tiparire si numerotare (facturi);

c) raspunde de intocmirea facturii privind c/v lucrarii prestate pentru realizarea contractului de prestari
servicii, conform documentelor prezentate, si emiterea acesteia in 3 exemplare, pe suport de hartie, cu
asigurarea prezentarii semnaturilor solicitate prin formularul tipizat; '

d) raspunde de transmiterea exemplarului nr.1 de factura catre beneficiar, inaintarea exemplarului nr.2
pentru fnregistrarea in contabilitatea TUIASI si indosarierea exemplarului nr.3, in ordinea cronologica a
emiterii facturilor.

2.5.4.Efectueaza operatii privind TVA-ul colectat si deductibil

a) raspunde de indosarierea in ordine cronologicd a facturilor primite, inregistrarea-si corelarea acestora
cu datele din programul informatic de facturare;

b) raspunde de evidentierea valorii TVA colectat in "Jurnalul pentru vanzari” si pentru evidentierea valorii
TVA deductibil in "Jurnalul pentru cumparari’;

c) raspunde de urmarirea termenelor scadente de plata ale facturilor inregistrate, intocmeste adrese de
conciliere catre clienti/beneficiari si, dacad este cazul, inainteaza catre Oficiul Juridic al TUIASI,
documentatia pentru actionarea acestora in instanta in vederea recuperarii debitului creat;

d) raspunde de intocmirea situatiei TVA de platd pe contracte de prestari servicii si inaintarea acestei
pentru evidentierealinregistrarea in Fisa de evidentd a contractelor de cercetare.

OB.2.-Act.2.6. Asigurarea suportului de specialitate privind acordarea vizei de fond prevazut/ disponibil pe
documentele de inifiere a cheltuielilor necesare deruldrii proiectelor, respectiv efectudrii plétii acestora

2.6.1.Asigurd acordarea vizei pentru existentd fond prevazut/disponibil si sursa de finantare pe
documentele de initiere a cheltuielilor, respectiv pe documentele de platéd aferente, in limita creditelor
bugetare acordate, cu incadrarea in valoarea prezentats in capitolul de deviz/ activitatea contractual3,
urmarind si respectarea ncadrarii cheltuielilor pe articole si aliniate prevazute in clasificatia economic,
dupa cum urmeaza:

a) raspunde de acordarea vizei pentru existentd fond disponibil de platd, sursa de finantare pe
Referatele de solicitare a platii cheltuielilor salariale, urmarind incadrarea in valoarea alocata
cheltuielilor de personal, considerand si contributiile angajatorului:

b) raspunde de acordarea vizei, pentru existentd fond prevazut/disponibil si sursa de finantare, pe
Referatele de necesitate, pentru cheltuielile de logistica considerand valoarea avansurilor incasate si
a cheltuielilor realizate anterior; 5

c) raspunde de acordarea vizei pentru existenta fond disponibil si sursa de finantare pe documentele de
plata aferente cheltuielilor salariale:

d) raspunde de acordarea vizei pentru existenta fond disponibil si sursa de finantare, pe documentele de
plata, pentru cheltuielile de logistica:

e) raspunde de acordarea vizei pentru existentd fond disponibil si sursa de finantare, pe documentele de
plata, pentru Partenerii din contracte:

f) raspunde de acordarea vizei pentru existentd fond prevazut/disponibil si sursa de finantare pe
Referatul intocmit pentru deplasarile si taxele la manifestarile interne, respectiv pe documentele de
plata aferente;

g) raspunde de acordarea vizei pentru existentd fond prevazut/disponibil si sursa de finantare pe
“Cererea pentru emiterea Ordinului Rectorului” pentru deplasarile si manifestarile externe, respectiv
pe documentele de plats aferente; ¥

h) réaspunde de acordarea vizei pentru existentd fond disponibil si sursa de finantare pe documentele
justificative, respectiv pe documentele de transfer aferente cheltuielilor indirecte (Regia);

i) raspunde de acordarea vizei pentru existenta fond disponibil si sursa de finantare pe documentele de
plata aferente TVA de plata;

J)  raspunde de acordarea vizei pentru existents fond disponibil si sursa de finantare pe Referatul
intocmit pentru tiparirea volumului Buletinului IPI, respectiv pe documentele de plata aferente, cu
incadrarea in valoarea prezentata in fondul constituit cu aceasta destinatie;



k) raspunde de acordarea vizei pentru existenta fond disponibil si sursa de finantare pe Referatul
intocmit pentru plata taxelor de brevetare, respectiv pe documentele de plata aferente, cu incadrarea
in valoarea prezentata in fondul constituit cu aceasta destinatie.

OB.2.-Act.2.7. Asigurarea suportului necesar pentru efectuarea plétilor aferente cheltuielilor necesare
realizarii obiectivelor contractelor de cercetare/educationale

2.7.1. intocmeste ordinele de platd dup& verificirile necesare asupra documentelor justificative/suport,
inainteaza Ordinele de Platd impreuna cu documentele aferente, catre Directia Economica pentru viza
autorizatd compartiment de specialitate, si le transmite catre Casieria TUIASI, pentru efectuarea platilor
catre furnizorii de produse si servicii, catre Bugetul de Stat si catre titularii de avansuri, in lei prin Trezorerie si in
valuta prin banci comerciale, dupa cum urmeaza:

-pentru plata drepturilor salariale ale personalului angajat:

a) raspunde de verificarea valorilor prezentate in documentele de plata, inregistrarea si inaintarea
acestora catre persoanele autorizate, pentru acordarea vizei de fond disponibil la cap|tolul de
deviz/activitate si obtinerea celorlalte vize solicitate prin formular;

b) raspunde de inaintarea documentelor de platd, impreuna cu documentele suport, pentru acordare viza
de CFPP si aprobare Rector, in vederea platii salariilor nete (alimentare card-uri) si a platii contributiilor
salariale catre Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale.

- pentru plata cheltuielilor de logistica, conform documentelor primite de la compammentul de specialitate
in achizitii publice al TUIASI:

a) raspunde de verificarea corectitudinii Tntocmirii facturilor flscale de la furnizori si concordanta dintre
sumele/cantitatile inscrise in acestea cu cele din comenzile/contractele de achizitie de produse si
servicii primite de la compartimentul specializat, respectiv conformitatea datelor fiscale de identificare a
furnizorilor, in vederea platii acestora;

b) raspunde de verificarea si acordarea vizei pe bonurile de consum pentru materiale, obiecte de inventar
si mijloace fixe privind conformitatea datelor prezentate;

¢) raspunde de Tnaintarea dosarului de achizitie, impreuna cu documentele de platd prezentate cu vizele
necesare, pentru acordarea vizei de CFPP si aprobare Rector;

d) raspunde de intocmirea Dispozitiilor de incasare prin Casieria TUIASI, acolo unde se constatd depasgiri
fata de disponibilul existent la contractele de cercetare.

- pentru plata cheltuielilor aferente deplasarilor interne:

a) raspunde de verificarea documentelor de plata, pe articole bugetare (transport- cazare, diurna, taxe
participare), inregistrarea si inaintarea acestora pentru acordare viza de disponibil la capitolul de
deviz/activitate si pentru obtinerea celorlalte vize autorizate, solicitate prin formulare;

b) raspunde de inaintarea documentelor de platd, impreund cu documentele justificative/suport, in
vederea acordarii vizei de CFPP si aprobare Rector;

c) raspunde de intocmirea Dispozitiei de plata/incasare In numerar, prin casieria TUIASI, pentru
acordarea de sume in avans, respectiv pentru restituirea sumelor neutilizate de céatre titularul ordinului
de deplasare, obtinerea vizelor autorizate solicitate prin formulare, si fnaintarea, impreund cu
documentele justificative, catre Casieria TUIASI.

- pentru plata cheltuielile de deplasare externd, in lei si valuta: 3

a) raspunde de verificarea documentelor de platd, pe articole bugetare, inregistrarea si inaintarea
acestora pentru acordare viza de disponibil la capitolul de deviz/activitate si pentru obtinerea celorlalte
vize autorizate, solicitate prin formulare;

b) raspunde de finaintarea documentelor de plata, impreuna cu documentele justificative/suport, in
vederea acordarii vizei de CFPP si aprobare Rector;

c) raspunde de intocmirea Dispozitiei de platd/incasare in numerar, in lei si valuta, prin casieria TUIASI,
pentru acordarea de sume in avans, respectiv pentru restituirea sumelor neutilizate de catre titularul
ordinului de deplasare, obtinerea vizelor necesare solicitate prin formulare, si inaintarea, impreuna cu
documentele justificative, catre Casieria TUIASI;

d) raspunde de intocmirea documentelor necesare pentru platile in valuta, respectiv a Ordinului de plata
pentru transferarea sumelor din Trezorerie intr-o banca comerciald, a Ordinului de sch|mb valutar si a
Dispozitiei de plata valutara externa;

- pentru plata, in termenii contractuali, a c/v activitatilor aferente Partenerilor de contract:

a) raspunde de Tnregistrarea documentelor de plata, verificarea documentelor justificative pentru valori,
vize si semnaturile persoanelor autorizate, si Thaintarea acestora, in vederea acordarii vizei de CFPP si
aprobare Rector;

- pentru angajarea si plata in termenul legal a TVA:

a) raspunde de intocmirea documentelor de platd a TVA, prezentarea acesto/a pentru viza de disponibil si
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pentru obtinerea celorlalte vize autorizate solicitate prin formulare, si inaintarea acestora Impreuna cu
documentele justificative, in vederea acordarii vizei de CFPP. si aprobare Rector.,

OB.2.-Act.2.8. Asigurarea suportului administrativ pentru raportarea etapelor/activitatilor contractului

2.8.1. Asigura evidenta incasarilor si platilor inregistrate functie de structura fiecarui contract de
cercetare/educational, conform extraselor de cont si documentelor financiar — contabile existente;

a) raspunde de deschiderea "Fisei de cont pentru operafii diverse” in format electronic, pentru fiecare
contract si in cadrul acestuia pentru fiecare etapa/faza de executie/activitate contractuala, document
organizat pe capitole de cheltuieli, conform modelului de deviz cadru al contractului:

b) raspunde de introducerea in programul informatic a valorilor din devizele cadru ale contractelor
derulate in anul in curs pentru fiecare etapa in parte:

c) raspunde de inregistrarea in "Fisa de cont pentru operatii diverse” in format electronic a documentelor
financiar contabile care stau la baza fncasarilor si platilor pentru fiecare contract si in cadrul acestuia
pe etape de executie cu respectarea structurii fiecarui deviz cadru:

d) raspunde de inregistrarea platilor efectuate céatre furnizorii de produse si servicii, cat si a platilor
efectuate catre partenerii din contracte.

2.8.2. Asigura asistenta si suport tehnic Directorilor de contracte pentru realizarea Rapoartelor financiare
specifice contractelor, Ia raportarea acestora

a) raspunde de punerea la dispozitia Directorului de contract a sumelor cheltuite pe capitolele de deviz/
activitate, respectiv a sumelor rimase de angajat pani la data finalizarii etapei/activitatii curente,
necesare pentru intocmirea Raportului financiar pe etapa/activitate;

b) raspunde de verificarea Rapoartelor financiare specifice etapei/activitatii contractuale:

) raspunde de verificarea documentelor financiare de predare privind corelarea acestora cy datele din
"Fisa de cont pentru operatii diverse” a contractului, urmarind incadrarea lor pe articole si aliniate,
conform plétilor efectuate;

d) réspunde de verificarea Devizului Postcalcul al TUIASI pentru incadrarea Cheltuielilor de personal si a
Regiei in valoarea inscrisa in devizul cadru, respectand prevederile contractuale si cuantumul Regiei
aprobate la nivelul TUIASI:

e) raspunde de introducerea in fisa contractului a acordurilor de realocare la finalizarea derul3rii etapei, in
urma compararii devizelor cadru antecalcul cu devizele postcalcul, rezultate dupa finregistrarea platilor
si incasarilor aferente realizarii etapelor derulate (daca este cazul);

f) réspunde de verificarea Devizelor Postcalcul ale partenerilor (valori, avize $i aprobari/semnaturi ale
persoanelor autorizate);

g9) raspunde de calculul valorii realocate rezultate din Devizul Postcalcul general fatd de Devizul cadry
antecalcul, valoare calculata ca procent din valoarea totald a proiectului (valoare TUIASI si parteneri

de sume intre capitole de deviz;

h) réspunde de respectarea altor prevederi/conditii impuse asupra Devizului de cheltuieli/ activitatilor,
specificate in Contractul de finantare/Pachetul de informatii/alte instructiuni:

i) rdspunde de avizarea prin semnéatura a corectitudinii valorilor inscrise pe documentele financiare de
raportare ce necesits vizarea/aprobarea Directorului Economic si a Rectorului;

J) raspunde de punerea la dispozitie a documentelor justificative aferente contractelor/ activitatilor
derulate necesare procesului de raportare, verificare, auditare tehnica si finahciara, solicitate de cdtre
organele abilitate de control intern si extern;

k) asigura suport pentru solutionarea oricaror aspecte aparute in cazul sesizarii unor disfunctionalitati in
derularea proiectului din punct de vedere financiar;

[) semnaleazd orice neconcordanta, intalnitd in documentele primite spre prelucrare, citre emitentul
acestora de nivel paralel, si daca este cazul, de nivel superior, in vederea eliminarii posibilelor erori.

OB.2.-Act.2.9 intocmirea Statului de Functii pentru activitatea derulats pe bazd de contracte

2.9.1 Centralizeaz§ si Supune aprobarilor structura posturilor centrelor/ colectivelor/ laboratoarelor de
cercetare, constituite la nivelul facultatilor in care fsi desfégoars activitatea, derulats pe baza de contracte,
personalul de cercetare/ educational;

a) rdspunde de verificarea $i centralizarea propunerilor inaintate de conducerile facultatilor, cu

b) rdspunde de prezentarea structurii posturilor vacante $i ocupate, ca structura distincta, constituits in

OB.2.- Act.2.10. Evidentierea rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare in conformitate cu prevederile
contractului de finantare si ale Ordonantei 57/2002, cu modificarile §i completarile ulterioare;

/



2.10.1.Desfasoara actiuni referitoare la evidenta rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare obtinute la
finalizarea contractelor cu finantare publica;

a) Raspunde de vizarea "Fisei de evidenta a rezultatelor activitatii de cercetare-dezvoltare”, intocmits de
Directorul de contract, pentru datele de identificare ale contractului si Tnaintarea acesteia pentru
Inregistrarea in contabilitatea TUIASI ;

b) Réspunde de inregistrarea in contabilitate a Fiselor de evidenta a rezultatelor activitatii de cercetare-
dezvoltare, conform prevederilor contractuale si legale in vigoare:

¢) Raspunde de completarea "Registrului de evidentd a rezultatelor activitatilor de cercetare —
dezvoltare", conform 0G.57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica;

d) Raspunde de inregistrarea fiselor de evidentd a rezultatelor activitatilor de cercetare — dezvoltare in
"Registrul de evidents a rezultatelor activitatilor de C-D" existent pe platorma on-line.

OB.2.- Act. 2.11.Colaborarea cu Centrul de Transfer Tehnologic Polytech asupra rezultatelor obtinute din
activitatea de cercetare in vederea diseminarii §i valorificrii acestora prin transfer tehnologic

2.11.1.Asigura consultant $i suportul tehnic necesar la intocmirea cererilor de brevet de inventie, in
vederea protejarii rezultatelor obtinute din activitatea de cercetare si didactica, prin brevetare:

a) rdspunde de verificarea cererilor de brevet de inventie inaintate de autor, in conformitate cu
instructiunile si normele legale in vigoare, si transmiterea acestora catre Oficiul de Stat pentru Inventii
si Marci (OSIM), pentru Inregistrarea in vederea constituirii depozitului reglementar:

b) réspunde de informarea autorului cu privire la notificdrile ficute de OSIM asupra cererii de brevet
inventie, pe parcursul perioadei de examinare pana la brevetare, de intocmirea adresei oficiale, cu
privire la réspunsul formulat de autor, si transmiterea acesteia, in termenul prestabilit, catre OSIM;

c) intocmeste si expediazs corespondenta cu OSIM prin Posta Speciald/ Registratura TUIASI;

d) raspunde de intocmirea documentelor de plata, privind taxele de inregistrare, examinare, tiparire
aferente cererilor de brevet de inventie si aferente brevetelor acordate TUIASI:

e) rdspunde si certifica in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii, documentele ce insotesc actele ce se
supun vizei de control financiar preventiv propriu pentru plata taxelor;

f)  raspunde de supunerea documentelor de platé pentru obtinerea vizei de fond disponibil si inaintarea
impreund cu documentele justificative, pentru acordarea vizei de CFPP si aprobare Rector:

g) asigura legatura intre Autori/inventatori, OSIM si conducerea TUIASI,

OB.3.- Act.3.1. Intocmirea propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli
3.1.1.Asigura informatiile necesare pentru intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli

a) raspunde de furnizarea informatiilor necesare intocmirii Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru
activitdtile derulate pe baza de contracte cu finantare interna / externd, respectiv a activitatii
administrative a Biroului pentru centralizarea acestora la nivelul DMMP;

b) raspunde de intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli, anual, pe surse de finantare, pentru
activitatea derulatd pe bazd de contracte cu finantare nationals si externd, pentru activitatea
compartimentului Publicatii, pentru activitatea de Inventica, respectiv pentru activitatea administrativa
a DMMP si inaintarea acestuia pentru anexare la Planul Operational al Prorectoratul CDI Si
centralizarii la nivelul TUIASI:

c) raspunde de urmarirea executiei Bugetului de Venituri si Cheltuieli conform clasificatiei bugetare;

d) raspunde de propunerile de rectificare a Bugetului de Venituri si Cheltuieli functie de necesitstile
survenite pe parcursul anului financiar in curs, pentru toate activitatile (contracte cu finantare interna/
externa, publicatii, inventics);

e) raspunde de evidenta angajamentelor bugetare si legale, pe fiecare activitate, iar in cadrul acesteia
pe articole si aliniate conform clasificatiei bugetare, respectiv inregistrarea, in programul informatic al
Ministerului de Finante, a angajamentelor bugetare care stau la baza efectuarii platilor.

OB.3.-Act.3.2.Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv Propriu

3.2.1.Acorda viza de control financiar preventiv propriu, conform reglementsrilor legale in vigoare, in limita
delegatiei primite, prin Decizie a Rectorului TUIASI

a) raspunde de verificarea sistematics a operatiunilor care fac obiectul acestuia din punct de vedere al
legalitatii, regularitatii si incadrarii in limitele si destinatia creditelor bugetare si/sau angajamentelor
pentru activitatile derulate prin DMMP: ‘ i

b) réspunde de intocmirea trimestrial a ,Raportului privind activitatea de control financiar preventiv”,
care se fnainteaza Directiei Economice pentru a fi centralizatd la nivel TUIASI $i apoi transmisa
ministerului de resort, odata cu depunerea Bilantului Contabil.

OB.3.-Act.3.3. Inregistrarea cronologicd si sistematicd a tuturor operatiunilor financiare cu ajutorul
conturilor prevazute in planul de conturi $i a sistemului informatic al TUIASI
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3.3.1.Inregistreaza in contabilitate operatiunile privind incasérile/veniturile respectiv platile/ cheltuielile
conform datelor din extrasele de cont bancar si a registrelor de casa, in lei si valuta;

a) Raspunde de inregistrarea zilnicd in contabilitate a operatiunilor privind incasarile si platile conform
datelor din extrasele de cont bancar si a registrelor de casa, in lei $i valutd, urmarind ca Ordinele de
plata/Dispozitiile de plata sa fie insotite de documentele justificative aferente tipului de cheltuiala si s
prezinte vizele, aprobarile si semnéturile persoanelor autorizate, solicitate prin formularele tipizate/
aprobate prin proceduri interne specifice activitatji.

3.3.2.Asigurad evidenta si contabilitatea, in lei si valuta, dupa caz, a valorilor imobilizarilor corporale Si
necorporale, materialelor, a materialelor de natura obiectelor de inventar, salariilor, deplasarilor, clientilor,
furnizorilor, debitorilor, creditorilor, avansurilor de trezorerie etc;

a) raspunde de inregistrarea zilnicd in contabilitate a operatiunilor privind imobilizérile corporale si
necorporale, materialelor, a materialelor de natura obiectelor de inventar, urmarind corelarea valorilor
din factura fiscala, Nota de Intrare Receptie, Bonul de consum, Ordonatarea platé si Ordinul de plata;

b) raspunde de inregistrarea zilnicd in contabilitate a operatiunilor privind cheltuielile salariale, pe
contracte, conform statelor de platé si a viramentelor aferente; ;

c) raspunde de inregistrarea zilnicd in contabilitate a operatiunilor privind incasarile si platile, in lei si
valuta, aferente deconturilor incheiate pentru deplasarile interne/externe, pe baza valorilor prezentate in
Registrul de casa si banca/extras de cont de la Trezorerie, pe surse de finantare, articole bugetare etc.:

d) raspunde de evidenta analiticd a disponibilului din contul de banci pe fiecare contract in parte
(incasari/plati); -

e) verifica si analizeaza lunar figele sintetice si analitice pentru conturile a c&ror evidenta este tinuta in
cadrul DMMP, cu ajutorul programului informatic al TUIASI.

3.3.3.Intocmeste Balanta de verificare a conturilor (lunar), pentru fiecare contract/activitate, dupa caz;

a) raspunde de analiza periodica a tuturor conturilor si a corelatiilor dintre acestea;

b) raspunde de intocmirea, la termen, a Balantei de verificare a conturilor;

c) raspunde de inaintarea Balantei de verificare a conturilor pentru centralizarea la nivel de TUIASI, in
vederea intocmirii situatiilor financiare si a raportarilor citre ministerul de resort;

d) réaspunde de intocmirea la termen a anexelor la Bilantul contabil avand la baz& datele din ,Balanta de
verificare a conturilor” si Figele de cont pentru operatiuni ,diverse” (trimestrial).

3.3.4.Intocmeste Situatii financiare trimestriale

a) raspunde de intocmirea situatiei fluxurilor de trezorerie:
b) raspunde de intocmirea anexei “Detalierea cheltuielilor’ - Anexa 7 la Bilantul Contabil (executia
bugetara).

3.3.5.Efectueaza activitati de inventariere

a) raspunde de inventarierea anuald a bunurilor materiale si ale altor valori;
b) raspunde de inventarierea anuald a elementelor de activ si pasiv ale DMMP;
c) raspunde de inventarierea disponibilului din contul de bancs a contractelor gestionate.

3.3.6. Realizeaza activitati de analiz3

a) raspunde de analiza si evidenta contabild a actelor de cas3 si banca, in lei si valuta;

b) raspunde de analiza lunar& a debitorilor si creditorilor: -

¢) raspunde de intocmirea notelor contabile pentru reglarea diverselor operatiuni referitoare la debitori/
creditori, etc;

OB.4. - Act.4.1 Publicarea lucrarilor/articolelor stiintifice in Buletinul IPI

4.1.1.Asigura suportul administrativ necesar pentru publicarea articolelor/ lucrarilor in volumele/ numerele
sectiunilor Buletinului IP| gestionate de Editorii Coordonatori ai acestora;

a) raspunde de verificarea formal& a articolelor/ lucrarilor primite si efectuarea eventualelor retusuri ale
tehnoredactarii cu acordul autorului sau a editorului coordonator:

b) raspunde de verificarea articolelor/ lucrarilor cu soft antiplagiat dedicat prin contul de utilizator creat:

c) raspunde de incadrarea articolelor/ lucrarilor in template-ul volumului de prezentare a Buletinului [P,
de paginarea si de realizarea cuprinsului volumului respectiv: | :

d) raspunde de realizarea paginii de prezentare a colegiului editorial, de includerea elementelor de
identificare a copertei si codului ISSN corespunzator sectiunii Buletinului in lucru;

e) raspunde de prezentarea in format electronic a volumului in forma sa finals pentru tiparire (format .pdf)
si transmiterea acestuia cétre Editorii Coordonatori pentru obtinerea vizei de “Bun de tipar”;

f)  raspunde de tnaintarea materialului catre Rotaprint pentru tiparire si catre Editorii Coordonatori pentru
prezentarea pe site-ul Buletinului IPI;

g) raspunde de intocmirea documentelor de plats, privind tiparirea volumlj‘lui;



h) rdspunde si certifica in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii, documentele ce insotesc actele ce se
supun vizei de control financiar preventiv propriu pentru plata tipririi volumului:

i) réspunde de supunerea documentelor de plata pentru obtinerea vizei de fond disponibil si Tnaintarea
impreuna cu documentele justificative, pentru acordarea vizei de CEPP si aprobare Rector:

) réspunde de semnarea documentelor pentru intrarea in gestiune a exemplarelor Buletinului IP] si
urmarirea distribuirii acestora;

k) oferd relatii si tine legatura cu Editorii Coordonatori ai sectiunilor Buletinului IPI /Recenzorii Si
personalul administrativ;

OB.4. - Act.4.2. Editarea si tiparirea de carti si materiale didactice si stiintifice prin Editura Politehnium

$

4.2.1.Asiguré consultantd si suportul tehnic personalului TUIASI necesar la intocmirea documentelor/
formularelor ce privesc editare si tiparire de carti si materiale didactice si stiintifice prin Editura Politehnium
a TUIASI, si la derularea de activitati aferente procesului de editare;

a) raspunde de verificarea, inregistrarea si realizarea lucrarilor specifice activitatii conform procedurii
privind Editare si tiparire de carti si materiale didactice si stiintifice prin Editura Politehnium a TUIASI;

b) raspunde de verificarea materialelor primite cu soft antiplagiat dedicat;

c) raspunde de solicitarea, catre Biblioteca Nationald a Romaniei, a listei cu codurile ISBN si ISSN
pentru cartile si publicatiile periodice, alocate Editurii Politehnium a TUIASI:

d) raspunde de inregistrarea si verificarea documentelor componente ale dosarului de editare: Comanda
de editare, Cererea de editare si tiparire a autorului, Devizul de cheltuieli si Referatele referentilor
stiintifici; :

e) raspunde de inregistrarea Comenzii de editare si aloca codul ISBN/ISSN;

f)  raspunde de transmite catre Biblioteca Nationald a Romaniei si Biblioteca Judeteana lasi, fondul de
carte legal, conform reglementarilor legale in vigoare;

g) asigurd legatura intre Autori, Coordonatorul Editurii Politehnium, Birou Rotaprint si Biblioteca
Nationala a Romaniei.

Activitati comune:

Act. |. Realizarea operatiunilor de evidentiere si raportare a lucririlor efectuate
I.1.Realizeaza evidenta contractelor de cercetare/educationale

a) raspunde de intocmirea fisei contractului, dupa inregistrarea si semnarea acestuia de catre finantator
cu datele de identificare ale contractului, finantatorului si Directorului de contract, numarul de etape,
valori, termene, parteneri, alte date necesare;

b) rdspunde de completarea anuali a fiselor cu datele/modificarile pentru etapa curenta:

¢) raspunde de indosarierea fiselor contractelor si arhivarea pe ani financiari si pe facultati.

|.2. Realizeaza evidenta personalului angajat si salarizat din contracte de cercetare/educationale

a) raspunde de intocmirea Fisei de personal pentru angajatii cu contract individual de munca, salarizati
din contracte de cercetare / educationale, cu mentionarea calitatii de angajat in TUIASI, a datelor de
identitate, a sursei de finantare si a modificarilor ce intervin in statutul de angajat al acestuia:

b) réspunde de inregistrarea Ilunara in Fisa de personal a angajatului, a platii salariului brut,
corespunzator timpului efectiv lucrat, preluatd din documentele de plats a cheltuie!ilor salariale;

1.3. Tine evidenta soldurilor la contracte, corelat cu balantele analitice:

a) raspunde de stabilirea soldului la contractele derulate urmarind corelarea cu soldul final aferent
perioadei similare din extrasele de cont (trimestrial);

b) réspunde de realizarea inventarierii anuale a contractelor de cercetare/ prestéari servicii / educationale
privind natura soldurilor.

l.4.Furnizeaz3 situatii legate de lucrarile repartizate, solicitate de catre compartimentele de specialitate ale
TUIASI in vederea centralizarii, inregistrarii si raportarii acestora la nivel de TUIASI.

a) raspunde de intocmirea semestriald/anuals a situatiei privind Structura posturilor de cercetare
cuprinse in Statul de functii al activitati  derulatd pe bazi de contracte, respectiv a numarului de
posturi vacante si ocupate, la solicitarea DRU;

b) raspunde de intocmirea lunari a situatiei privind numarul mediu de posturi salarizate, pentru
activitatea derulata in cadrul contractelor repartizate, la solicitarea Directjei Economice;

c) raspunde de intocmirea situatiei privind calculul Contributiei Protectie handicapati si repartizarea
acesteia pe facultati;

d) raspunde de intocmirea situatiilor solicitate privind evidenta personalului salarizat din contracte;

e) transmite lunar informatiile necesare citre DRU-Biroul State-Salarii al TUIASI pentru intocmirea
declaratiilor catre Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale:

f)  raspunde de intocmirea lunara a Chestionarului asupra castigurilor salariale, la solicitarea Biroului de
Statistica;
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g) raspunde de intocmirea adeverintelor privind venitul suplimentar realizat din activitatea de cercetare.

l. 5. Intocmeste situatiile necesare raportarii activitatii desfasurate, pe indicatori de activitate, si a altor
tipuri de raportari solicitate de catre ministerul de resort, conducerea TUIASI, Biroul de Statistica, organele
abilitate de control intern si extern;

a) raspunde pentru corectitudinea situatiilor statistice si a datelor transmise catre seful ierarhic superior;

Act. Il.Realizarea operatiunilor de pastrare si arhivare a documentelor specifice activitatii defasurate;
I.1. Realiieazé operatiuni de pastrare si arhivare a documentelor specifice activitatii defasurate;

a) raspunde de fndosariere a unui exemplar original, din documentele primite care reglementeaza cadrul
legal, suportul financiar, justificarea plétilor, din documentele care au stat la baza generdrii unei lucrari
noi (documente justificative, suport), respectiv a unei copii din documentele intocmite care necesits
fnaintarea lor catre alte compartimente pentru prelucrari ulterioare/alte lucrari (dupa caz);

b) raspunde de indosariere a unui exemplar original, din documentele de contractare, derulare Si
raportare, din documentele justificative emise in acest sens, respectiv din documentele si situatiile
financiar- contabile, cu vizele, aprobarile, inregistrarile si semnaturile persoanelor autorizate, solicitate
prin formulare tipizate si/sau aprobate prin proceduri interne ale TUIASI;

c) raspunde de arhivarea documentelor specifice activitatii defasurate, in conformitate cu prevederile
contractuale si legale in vigoare, astfel incat sa permita pastrarea, respectiv accesarea acestora de
catre persoanele si/sau organismele abilitate de control intern si extern, pana la predarea catre Arhiva
TUIASI; :

Act. Ill. Pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor si a documentelor aferente activitatii repartizate

lIl.1. Asigurd pastrarea confidentialitati asupra informatiilor si a documentelor specifice activitatii
defasurate, conform prevederilor contractuale si/sau a prevederilor legale in vigoare;

a) raspunde de pastrarea documentelor si a informatjilor, in format letric respectiv electronic, in conditii
care sa nu permitd accesul neautorizat la acestea a persoanelor straine; documentele rezultate in
urma procesului de multiplicate se vor pastra in aceleasi conditii;

b) nu transmite/instraineaza, unei terte parti, informatii si/sau documente ori copii ale acestora fara
aprobarea sefului ierarhic superior (exclude transmiterea informatiilor/situatiilor ca atributie de serviciu);

¢) nu divulgd informatii, din documentele si din figsierele si/sau bazele de date rezultate in urma
procesului de lucru, unei terte parti;

d) nu pastreza copii ale documentelor prelucrate dupa incheierea procesului de lucru.

Act. IV.Respectarea legislatiei in vigoare, a normelor, normativelor, procedurilor, ordinelor, deciziilor si
reglementérilor emise de catre ministerul de resort §i conducerea universitétii.

IV.1.Respectd legislatia in vigoare, normele, normativele, procedurile, ordinelor, deciziile si reglementarile

emise de catre ministerul de resort si conducerea universitatii specifice activitatii defasurate.

a) asimileaza si pune in practicd prevederile normelor, normativelor, procedurilor, ordinelor, deciziilor Si
reglementarilor emise de catre ministerul de resort $i conducerea universitatji.

b) actualizeazd cunostintele de specialitate in conformitate cu modificdrile si completarile aduse
normativelor legale in vigoare;

c) semnaleaza orice  neconcordanta, intalnitd in documentele primite spre prelucrare, citre emitentul
acestora de nivel paralel, si daca este cazul, de nivel superior, in vederea eliminrii posibilelor erori
sau incalcari ale normativelor legale in vigoare.
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Riscuri asociate activitatilor DMMP

Activitati

Cauze

Risc inerent asociat

Efect

1.1. Informarea personalului didactic si
de cercetare din cadrul TUIASI asupra
instrumentelor de finantare a activitatii

Intarzieri si/sau intreruperi in
transmiterea informatiilor catre
personalul didactic si de

Neinformarea n timp util
pentru depunerea de

Intarzieri in aplicarea
propunerilor de

cercetare si educationale

(certificate, decizii etc)

5 : ropuneri proiect roi
de cercetare si'educationale cercetare B P 5 pIaisgte
: . 0 Semnalarea cu intarziere a
12. Asggrareg consultantei i ! intentiei de participare si Depasirea termenului Pierderea
suportului tehnic necelsardprocesulw ge solicitarea de documente cu limité de depunere a oportunitatilor de
ere a pr erilor de proiecte de i ; : ;
depunere a propunerilor de proiecte termen lung de emitere propunerilor de proiecte | finantare

2.1. Asigurarea suportului tehnic pentru
contractarea proiectelor de cercetare/
educationale si derularea administrativa
a etapelor/activitatilor contractuale;

Validarea cu intarziere a
documentelor pe platforma on-
line; Insuficiente informatii
pentru redactarea
documentelor de contractare si
necesitatea modificarii/
completarii acestora

Intarzieri in inregistrarea
documentelor gi
transmiterea catre
Autoritatea de finantare

Depasirea termenului
de contractare si
pierderea finantarii

2.2. Asigurarea suportului tehnic
necesar documentelor de initiere a
cheltuielilor de personal, de logistics Si
de mobilitate, respectiv necesar
decontarii cheltuielilor efectuate pentru
realizarea contractelor cu finantare
nationald/externa;

Intarzieri in emiterea si
inaintarea documentelor;
-de salarizare, implica
nefnregistrarea obligatiei de
platé a drepturilor salariale

-de logistica, implica angajarea
cu intarziere a cheltuielilor de
logistica

Nerespectarea obligatiei
de plata lunaré asumat3
prin CIM

Imposibilitatea incadrarii
procedurii de achizitie in
termenul de raportare

Atrage plata de ‘
penalitafi calculate
catre ANAF;

Pierderea sumelor
alocate

2.3. Asigurarea suportului administrativ
pentru activitéti specifice proiectelor cu
finantare externa;

Schimbarile frecvente
legislative/normative
(armonizarea cu legislatia
internationala)

Redactarea defectuoasa
a documentatiei
financiare si/sau
neincadrarea in
termenele impuse de
autoritatea finantatoare

Refuzul de
rambursare;
Pierderea sumelor
inaintate spre plat,
cu toate consecintele
ulterioare

2.4. Gestionarea cofinantérilor
temporare acordate din Veniturile
Proprii ale TUIASI pentru sustinerea
deruldrii activitatilor contractuale;

Intérzieri in solicitarea/
aprobarea/ transferul sumelor
solicitate

Nerestituirea la termenul stabilit
a sumelor/cofinantare

Intarzieri in derularea
activitatilor proiectelor

Blocarea sumelor in mod
nejustificat

Nefndeplinirea
obiectivelor
proiectelor
Imposibilitatea
utilizarii fondurilor in
alte activitati

2.5. Asigurarea suportului tehnic pentru
derularea contractelor de prestari
servicii/ proiectare/ consultants
incheiate cu entitati publice si private
(activitate cu TVA);

Intarzierea efectudrii platii
facturilor de catre beneficiarii
serviciilor prestate in cadrul
contractelor

Imposibilitatea colectarii
TVA aferent facturilor
emise si implicit, ~
imposibilitatea pl&tii TVA

Penalitati de
intarziere calculate
conform
reglementarilor legale
in vigoare

2.6. Asigurarea suportului de ,
specialitate privind acordarea vizei de
fond prevazut/ disponibil pe
documentele de initiere a cheltuielilor

intarzieri in alocarea bugetara,
in primirea avansurilor de la
finantator, respectiv in
intocmirea Referatelor de

Imosibilitatea acordarii
vizei de fond disponibil

intarzieri in angajarea
cheltuielilor, si implicit
in activitatea de

cheltuielile necesare realizarii
obiectivelor contractelor de
cercetare/educationale;

celor de plata de la
compartimentele de achizitii
(achizitii prin licitatii cu termen
lung de derulare si solutionare)

servicii, si implicit
nerespectarea
termenelor de plata

necesare derularii proiectelor, respectiv o achiziie
S S ! solicitare cofinantare
efectudrii platii acestora; !
: ; Intarzieri in primirea fuic e
2.7. Asigurarea suportului necesar dnocumentelg r justificative si a Intérzieri in plata Nerespectarea
pentru efectuarea platilor aferente J furnizorilor de produse si | clauzelor contractuale

si plata de penalitati
la furnizorii de servicii
§iKBugetuI de Stat

2.8. Asigurarea suportului administrativ
pentru raportarea anuala a etapelor/

Intérzieri in primirea
documentelor tehnice :
justificative de la Directorul de
proiect si/sau prezentarea

Nefncadrarea in
termenele de raportare
/predare inscrise in

Necesitatea inapoierii
avansurilor primite
cétre Autoritatea de
finantare cu calcul de

activitsgilor contractulu; incompleta a informatiilor din contracte 532222?}:;36
fjocumente ulterioare J

2.9 Intocmirea Statului de Functii pentru | Intarzieri in transmiterea lmposibilitatej angajarii Neideplinirea /

activitatea derulats pe baza de propunerilor de structuri de personal, riespectiv a obligatiilor o




contracte;

cercetare, si implicit in

salarizarii acestuia din

contractuale, cu toate

supunerea acestora spre proiecte consecintele
aprobare ulterioare
e oo el | Nenocnirs cecare | mposiitaea s
cu prevederile contractului de finantare Diredion IEipIoiELy aitisclde Uilfzel el il o) con?ractuale cu toate
si aFI)e Ordonantei 57/2002, cu evidenté a rezultatelor activitafii | in Registrul de evidenta 2 onsecin;ele’
modificarile si completarile ulterioare; Ll el aifezhatRlar ulterioare

2.11.Colaborarea cu CTT Polytech
asupra rezultatelor obtinute din
activitatea de cercetare, in vederea
diseminarii si valorificarii acestora prin
transfer tehnologic;

Dificultafi Th identificarea
rezultatelor cercetarii cu
posibilitati de valorificare

Lipsa suportului necesar
procesului de Transfer
Tehnologic

Imposibilitatea
diseminarii i
valorificarii
rezultatelor cercertarii

3.1.Intocmirea propunerii de Buget de
Venituri i Cheltuieli

Prognozare deficitara supra
bugetarii activitatii specifice

Buget subdimensionat,
ce necesita rectificari cu
termen lung de aprobare

Blocarea activitatii
financiar contabile

3.2.Acordarea vizei de Control
Financiar Preventiv Propriu

Prezentarea de documente ce
nu respecta cadrul legal, nu
prezintd documentele
justificative necesare;
Insuficiente informatii cu privire
la operatiunea supusa vizei de
CFPP

Respingerea
documentelor si implicit
amanarea plaji

Intarzieri in onorarea
platilor la termenele
contractuale

3.3.Inregistrarea cronologica si
sistematica a tuturor operatiunilor
financiare cu ajutorul conturilor
prevazute in planul de conturi si a
sistemului informatic al TUIASI

Intarzieri in prezentarea
documentelor financiare
justificative pentru plata
cheltuielilor necesare derularii
contractelor

Inregistrare eronata

Evidenta neconforma,
cu toate consecintele
ulterioare

4.1.Publicarea lucrarilor/articolelor
stiintifice Th Buletinul IPI

Materiale prezentate incomplet
sau care nu se incadreaza in
formatul Buletinului IPI

Intarzieri in transmiterea
materialelor spre
publicare

Intarzieri in publicarea
Buletinului IPI
(aparitie periodica);

4.2 Editarea si tiparirea de carii si
materiale didactice si stiintifice prin
Editura Politehnium a TUIASI,

Materiale prezentate incomplet
sau care nu se incadreaza in
Procedura specifica activitatii

Intarzieri in editarea
materialelor in Editura
Politehnium

Vizibilitate scazuta a
activitatii stiintifice si
educationale

|.Realizarea operatiunilor de evidentiere
si raportare a lucrarilor efectuate

Termen scurt pentru lucrari
complexe si suprapunerea cu
lucrarile curente

Nerealizarea la termen a
lucrarilor solicitate

Intarzieri in
centralizarea
acestora la nivel de
TUIASI

Il.Realizarea operatiunilor de pastrare si
arhivare a documentelor specifice
activitatii defagurate

Lipsa organizarii evidentei
documentelor justificative

Neindeplinirea
prevederilor legale/
contractuale privind
conditiile de pastrare a
documentelor de lucru

Imposibilitatea
prezentarii spre
verificare a
documentelor catre
organelor de control
intern /extern

ll. Pastrarea confidentialitatii asupra
informatiilor si a documentelor aferente
activitatii repartizate

Neglijenta in gestionarea
documentelor si informatiilor
aferente activitafii prestate

~

Incalcarea prevederilor
legale n vigoare si/sau a
celor contractuale

Posibilitatea de
daune aduse imaginii
TUIASI si salariatilor,
respectiv de posibile
litigii cu beneficiarii
contractelor de C-D

IV.Respectarea legislatiei in vigoare, a
normelor, ordinelor, deciziilor gi
reglementarilor emise de catre
ministerul de resort si conducerea
universitatii;

Lipsa de informare asupra
aspectelor si modificarilor
normativelor legale Tn vigoare

Efectuarea de operatiuni
neconforme

Incalcarea legislatiei
cu toate consecintele
ulterioare




